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Lunes {6 marzo 1987

BOE niém. 64

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 13 de marze de 1987 por la que se aprueba
el modelo oficial de comtrato de trabajo para ia
relacion laboral de cardcter especial de los Estibadores
portuarios. .

El articulo 15.1 del Real Decreto-ley 2/1986, de 23 de mavo,
sobre el servicio pablico de estiba y desestibe de buques, dispuso
que ¢l contrate correspondiente 2 la relacidn laboral de caricter
especial de Jos Estibacores portuarios se formalizaria por escrito,
adoptando ¢l modelo oficial que aprobase el Ministerio de Trabajo
y Seguridas Social .

Mediante 1a presente Orden se da cumplimiento al mandato
legal expresado, iendo a la a.g;obacién del modelo oficial de
contratp de trabajo de la relacidn laboraj especial de los Extibadores

rtuarios, habiendo tenido en cuenta al respecto los criterios de fas
g)rganjzmones Sindicales y Empresariales mis representativas
expresados en las negociaciones gue dieron como resultado e
Acuerdo Tripartito para ¢! desarrollo del Real Decreto-ley 2/1986,
suscrito por las representaciones de CEOE-CEPYME, UGT, ELA-
STV y CC.00., v la Administracion.

En su virtud he tenido a hien disponer:

Articulo tinico.-Se m;eba el modelo oficial de contrato_de
trabajo de la relacién laboral especial de Estibadores portuarios,
que figura como anexo de la presente Orden. i

DISPOSICION FINAL

13 presemie Orden entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de marzo de 1987,
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CHAVES GONZALEZ
Nlmeo. 8. Secretario general de Empleo y Rgtacioncs Laborajes. _
ANEXO

Modelo de contrato de trabajo de Ix relacién Laboral especial de
. Estibadores portuarios
En a ... de de 19
Reunidos, de una parte, y como empleador, don
en sy calidad de (1)
nacional de identidad ..............
tacidén de la Sociedad Estatal
con domicilio social en.
y de otra, como trabajador don
con documento nacional de identidad
¥ domicilio en  .eicriseenernninnnen,_Calle oeny
nctuido en el censo de la Organizacion de Trabajos Portuarios
OTP), en la fecha de constituciésn de la Sociedad o cr ¢l Registro
special de Estibadores Portuarios con el nomero ................. {2}
acuerdan otorgar ef presente contrato de wrabajo que regulard esta
relacion laboral de cardcter especial, con sujecién a las siguientes

ey OO documento
reerneereenene y €0 NOMbEE ¥ represen-

CLAUSULAS

_dPrimera‘—El contrato de trabajo s¢ conciena por tiempo indefi-
nido.

Segunda -E] trabajador es contratado con la categoria profesio-
nal ¥/o grupo profesional de

Tercera~El wrabajador deberd realizar los trabajos de cardcter
temporal que le sean asignados en cualquiera de las Empresas
estibadoras y cumpliendo lay érdenes impartidas por éstas, sin
perjuicio de permnanecer vinculado laboralmente a la Sociedad
estatal, debiendo presentarse en todo caso a los llamamientos que
s¢ efectuardn en |a sede de aguélla.

Cuarta.~La retribucién estard constituida (3) por un salario base
pesetas y los siguientes compiementos

de caricter personal

(1} Indicar ¢] canicier de la representacidn con It goe Actia.
{2} Thchese 1o que no proceds
3} De no pactarse expr derd ticackin lo hi

= i ido en &
onvenio Colectivo aplicable a la Soctedad ssuanal,

El salgrio garantizado serd

La retribucidn del periodo de vacaciones consistird en el
promedia de lo efectivamente percibido en los Gltimos s¢is meses.

%uinta.—!.a jorpada de trabajo, vacaciones, descansos y demis
condiciones laborales se regivdn por lo dispuesto en el Convenio
Colectivo aplicable en vigor o subsidiariamente por 1as normas de
general aplicacion.

Sexta.-Durante el tiempo %u:del trabajador desarrolle tareas en
el dmbito de una Empresa estibadora corresponderd a la misma el
gmo de las facultades de direccidén y coatrol de su actividad

Séptima.—El presente contrato s¢ Suspenderd cuando el trabaja-
dor suscriba contrato laborsl con una Empresa estibadora, teniendo
opcidén & reapudar esta relacién especial cuando se extinga el
contrato con fa Empresa estibadora, salvo que dicha extincion se
produzce por mutuo acuerdo de las partes, por dimisién del
trabajador o despido disciplinario declarado procedente.

Octava.-En tode lo no regulado en &l presente contrato las

s¢ someten expresamente s lo previsto en e] Real Decreto-
ey 2/1986, de 23 de mayo, y sus normas de desarrollo, al Convenio
Colectivo vigents ¢! cada momeanto y, subsidiriamente, al Estatuto
de los Trabajadores y demds normas de general aplicacion.

El presente contrato se extiende por u-iEll_i;sdo ¥y serd registrado

enla ina de Empieo correspondieate, firmando las partes en el
lugar y fecha supra indicados. _
£] rabajador, ‘hEmpquemante

RESOLUCION de 19 de febrero de 1987, de la
Direccion General de Trabajo. por a que se homologa
con el mimera 2409 loy guanmtes aislantes de la
clectricidad marca «Regeltex», modelo G-30R, de
clase IV, importados de Francia y presentados por la
Empresa eMayco Seguridad, Sociedad Anoniman, de
Hospitales de Liobregat (Barcelona).

Instruido en esta Direccién General de Trabajo expediente de
homologacién de dichos tes aislantes de la electricidad, con
a lo prevenido en E:Ordeu de 17 de mayo de 1974, sobre
homologacién de los medios de proteccién personal de los trabaja-
dores, se ha dictado resolucion en cuya parte dispositiva se
estabiece lo sigmiente: - :
Primero.-Heomologar los tes aislantes de ia electricidad
marca «Regeltexn, modelo G-30R, de longitud 34-36 centimetros
1altas 9-10-11, pars clase 1V, presentados porla Emﬁesa «Mayco
dad, Sociedad Andnimaw, con dormicilio en Hospitalet de
Llobregat (Barcelona), calle Corominas, 19-23, que los importa de
Francia, donde son fabricados por su representada la firma
4«Regeltex», como guantes aislantes de la electricidad de clase V.
.-Cada guante aisiante de dichos modelo, marca, clase,
medida y tallas levard en sitio visible un sello inalterable y que no
afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un seilo
adhesivo con las adecuadas condiciones de consistencia y perma-
uencia, con la siguiente. inscripcién: «M.T. Homol, 2.405 < 19-2-87.
Guantes aislantcs de ia electricidad. Clase IV,

Lo que se hace piiblico para generai conocimiento, d& conformi-
dad con io dispuesto en e articulo 4.° de la Orden citads sobre
homologacién de los medios de proteccién gemonal de tos trabaja-
dores y porma técnica reglamentaria MT-4 de ?uzntes gislantes de
la clectricidade, aprobada por Resolucién de 28 de julio de 1975
{«Bolctin Oficial del Estado» de 3 de septiembre).

Madrid, 19 de febrero de 1987.-El Director genersl, Carlos
Navarro Loper. i
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RESOLUCION de 25 de febrero de 1987, de la
Direccidn General de Trabajo, por la que se homologa
con el mimerg 2.417 la gafa de montura tipa universal
para proteccidn contra impactos, marca «Sofrafs,
modelo Surlunette-X Granyt-O, importada de Francia
¥ pres por la Empresa «Bacou, Sociedad Ané-
nima», de Torrejon de Ardoz (Madrid).

Instruido en esta Direcciéa General de Trabajo expediente de
homologacidn de dicha de proteccidn, con amreglo a lo
prevenido en la Orden de {7 de mayo de 1974, sobre homologacién
de 103 medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha
dictado resolucién, en cuya parte dispositiva se establece lo
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siguiente: -



