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. Reglamento (CEE) nimero 2695/1977, de la Comision, de 7 de
diciembre de 1977 («Diario Oficial de las Comunidades Europeas»
nimero L 314, del 8), por el que se fijan las condiciones a que esta
supeditada la concesion a productos destinados a ciertas categorias
de aerodionos o de barcos de los beneficios de un régimen
arancelario de importacién favorable.

Modificado por:

Reglamento (CEE) numero 2788/1978, de la Comisién, de 29 de
noviembre de 1978 («Diario Oficial de las Comunidades Europeas»
nimero L 333, del 30).

Reglamento (CEE) nimero 3037/1979, de la Comisién, de 21 de
diciembre de 1979 («Diario Oficial de las Comunidades Europeas
nimero L 341, del 31).

Acta de Adhesion de Grecia.

Acta de Adhesién de Espafia y Portugal.

Decisién 79/1934/CECA, de 18 de diciembre de 1978 («Diario
Oficial de las Comunidades Europeas mimero 10, de 16 de enero
de 1979), relativa a la nomenclatura aduanera comin (subpartida
73.12.B.1), asi como a la determinacion de las condiciones a las
que estd supeditada la concesién a determinados productos CECA
del beneficio de un régimen arancelario de importaciéon favorable
por razén de su destino especial.

Reglamento (CEE) nimero 3289/1985, del Consejo, de 18 de
noviembre de 1985 («Diario Oficial de las Comunidades Europeas
nimero L 319, del 29), relativo a la suspensiéon temporal de los
derechos auténomos del arancel aduanero comin para cierto
nimero de productos destinados a utilizarse en la construccién,
mantenimiento y reparacion de aerodinos.

Real Decreto 1807/1985, de 28 de agosto («Boletin Oficial del
Estado» de 8 de octubre), que desarrolla el articulo 6.° de la
Ley 41/1984, sobre tratamiento arancelario favorable en razén de
su destino particular para las importaciones de aceites crudos de
petroleo o de minerales bituminosos.

Real Decreto 2586/1985, de 18 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» de 11 de enero de 1986), sobre suspensién de los
derechos arancelarios residuales aplicables a la importaciéon de
bienes de inversion procedentes de la CEE y la aplicacién de los
tipos de Arancel de Aduanas comin cuando los mismos se
importen de un pais tercero.

Modificado por:

Real Decreto 932/1986, de 9 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» del 13).

Real Decreto 2236/1986, de 24 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» del 30), por el que se declaran libres de derechos
arancelarios, con caricter temgoral, las importaciones de determi-
nadas piezas refractarias clasificadas en la partida 69.02.B.I1.c del
Arancel cuando procedan de la CEE o sean originarias de paises a
los que se aplique el mismo tratamiento arancelario, supeditando
la aplicacion del beneficio al control de la utilizacién en el destino
que se especifica.

Real Decreto 2237/1986, de 24 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» del 30), por el que se declaran libres de derechos
arancelarios, con cardcter temporal, las importaciones de determi-
nados productos sidenirgicos destinados a la fabricacién de piezas
para automocién, cuando procedan de la CEE o sean originarios de
paises a los que se aplique el mismo tratamiento arancelario,
supeditando la aplicacion del beneficio al control de la utilizaciéon
en el destino que se especifica.

Real Decreto 2238/1986, de 24 de octubre («Boletin Oficial del
30), por el que se declaran libres de derechos arancelarios, con
caracter temporal, las importaciones de determinados productos
siderirgicos destinados a la construccién naval, cuando pr
de la CEE o sean originarios de paises a los que se aplique el mismo
tratamiento arancelario, supeditando la aplicacién del beneficio al
control de la utilizacién en el destino que se especifica.

Real Decreto 26/1987, de 9 de enero («Boletin Oficial del
Estado» del 14), por el que se declaran libres de derechos
arancelarios, con cardcter temporal, las importaciones de la Comu-
nidad Econdmica Europea de determinados productos refractarios
y siderargicos clasificados en las partidas 69.02, 73.09.73.11 y 73.15
del Arancel de Aduanas.

Real Decreto 27/1987, de 9 de enero («Boletin Oficial del
Estado» del 14), por el que se establecen diversos contingentes
arancelarios utilizables en el ejercicio 1987.

Resolucion de 30 de diciembre de 1986 («Boletin Oficial del
Estado» de 17 de enero de 1987), de la Direccién General de
Comercio Exterior, por la que se ponen en general conocimiento las
cantidades consolidadas frente a la Comunidad Econémica Euro-
pea y a la Asociaciéon Europea de Libre Cambio de aquellas
mercancias que durante el afio 1985 estuvieron acogidas al régimen
de contingentes arancelarios con derechos reducidos o nulos, y para
las cuales en el afio 1987 no se establecera dicho régimen.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

4246 ORDEN de 11 de febrero de 1987 por la que se
aprueba el Reglamento de organizacion y funciona-
miento interno del Consejo Social de la Universidad
de Alcald de Henares.

El articulo 8 de la Ley 5/1985, de 21 de marzo, del Consejo
Social de Universidades, establece que los Consejos Sociales de las
Universidades sometidas al ambito de aplicacién de la Ley deberan
elaborar su propio Reglamento de organizacién y funcionamiento
interno y elevarlo a su aprobacién por el Ministerio de Educacién
y Ciencia.

En cumplimiento del referido mandato legislativo, el Consejo
Social de la Universidad de Alcald de Henares ha elaborado su
Reglamento mediante el que se regula la estructura, competencias
y funcionamiento interno del Consejo.

. Visto el texto del mismo, y considerando que su contenido se
ajusta a la legalidad vigente, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.-Aprobar el Reglamento de organizacién y funciona-
miento interno del Consejo Social de la Universidad de Alcald de
Henares, que se inserta a continuacién de la presente Orden.

Segundo.-El citado Reglamento entrard en vigor el dia siguiente
a su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a V. E. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 11 de febrero de 1987.

MARAVALL HERRERO

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Universidades e Investigacion.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO INTERNO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES

PREAMBULO

La autonomia de las Universidades, reconocida en el articulo
27.10 de la Constitucion Espafiola, y regulada mediante la Ley
Or%a’m'ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, crea
la figura del Consejo Social. El Consejo Social es, a la vez que
érgano de participacion, también de conexién de la Sociedad con
la Universidad. A él corresponde fomentar iniciativas sociales y
promover la actuacién de los poderes piblicos para estimular
inversiones que favorezcan las actividades de la Universidad y que
adecuen la capacidad docente e investigadora de la misma a la
demanda social. .

La importancia del Consejo Social, puesta de manifiesto en el
articulado de la Ley de Reforma Universitaria, se realza en el
articulo 22 de la misma, al equiparar los acuerdos del Consejo
Social con las de otros 6rganos de gobierno de la Universidad,
sefialando el agotamiento de la via administrativa que implican las
Resoluciones del Rector, Claustro Universitario, Junta de
Gobierno y Consejo Social de la Universidad. )

Por Ley 5/1985, de 21 de marzo, se regulan las funciones de los
Consejos Sociales de las Universidades. Esta Ley, junto a las
disposiciones que figuran en la citada Ley de Reforrna Universita-
ria y en los Estatutos de la Universidad de Alcald de Henares,
delimitan las atribuciones del Consejo, asi como su composicién y
funcionamiento dentro del marco juridico que se desarrolla en este
Reglamento.

TITULO PRIMERO

Funciones

Articulo 1.° Son funciones del Consejo Social:

1. Determinar las necesidades y aspiraciones sociales que
consideren deben ser satisfechas por la Universidad.

2. Promover la participacion destinada a proveer a la Univer-
sidad de los medios necesarios para cumpiir sus fines.

3. Facilitar y estimular las actividades de Extension Universi-
taria, apoyando las iniciativas y manifestaciones culturales que se
produzcan en el seno de la comunidad universitaria.

Aprobar el presupuesto anual de la Universidad.

5. a) Acordar las transferencias de gastos corrientes a gastos
de capital.

b) Acordar la transferencia de gastos de capital a cualquier
otro capitulo, previa autorizacién del Gobierno.

6. Supervisar las actividades de caracter econémico y patri-
monial de la Universidad y el rendimiento de sus servicios.
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7. Impulsar la autonomia de la Universidad potenciando
lineas de investigacién que sean solicitadas por instituciones
publicas o privadas del entorno social recabando, tanto del Estado
como de otras Entidades, la financiacién de la investigacién y la
docencia universitaria.

8. Informar la aceptacién por la Universidad de legados,
cesiones y donaciones.

9. Promover, en su caso, la adquisicion de edificios para la
Universidad.

10. Fijar las tasas académicas para estudios no conducentes a
titulos oficiales.

11. Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asigna-
cién, con caricter individual, de conceptos retributivos adicionales
a los establecidos con caracter general para el Profesorado universi-
tario, en atencion a exigencias docentes e investigadoras o a méritos
relevantes.

12. Autorizar a la Universidad, con caricter previo, la adqui-
sicién, por contratacién directa, de los bienes de equipo necesarios
para el desarrollo de sus programas de investigacién.

13. Aprobar el programa plurianual de la Universidad.

14. Proponer la creacién y supresion de Facultades y Escuelas.

15. Promover convenios con Empresas, a fin de perfeccionar
la formacion de los nuevos titulados de la Universidad y facilitar
asi su empleo.

16. Fijar, oida la Junta de Gobierno, y previo informe del
Consejo de Universidades, las normas que regulen la permanencia
en la Universidad de aquellos estudiantes que no superen las
prucbas correspondientes en los plazos que se determinen, de
acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios.

17. Decidir, de acuerdo con las necesidades docentes e investi-
gadoras de la Universidad, y previo informe del Departamento
correspondiente y de la Junta de Gobierno, la procedencia o no de
la minoraciéon o el cambio de denominacion o categoria de las
vacantes producidas en alguno de los Cuerpos sefialados en el
apartado 1 del articulo 33 de la Ley de Reforma Universitaria.

18. Acordar cualquier revision de la plantilla de Profesorado
propuesta por la Junta de Gobierno, mediante ampliacién de las
plazas existentes 0 minoracién o cambio de denominacion de las
plazas vacantes, asi como aprobar la plantilla orginica del personal
de Administracién y Servicios de la Universidad.

19. Informar el nombramiento, por parte del rector, del
Gerente de la Universidad. )

20. Elaborar y aprobar su propio Reglamento de régimen
interno y las modificaciones del mismo que fueran pertinentes.

21. Desarrollar, ademas de las mencionadas, cuantas otras
funciones le sean reconocidas por la legislacion vigente.

TITULO I

Miembros

Art. 2.° El Consejo Social, de acuerdo con el articulo _l.°. dela
Ley 5/1985, de 21 de marzo, estara compuesto por los siguientes
miembros:

da 1. El Rector, el Secretario general y el Gerente de la Universi-
d.

2. Cinco miembros de la Junta de Gobierno de la Universi-
dad, elegidos por dicha Junta, entre los que, al menos, estard un
representante de los Profesores, uno de los Ayudantes y Becarios,
uno de los Alumnos y uno del PAS.

3. Dos representantes designados por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de entre personas de reconocido prestigio en los
dmbitos cientifico, técnico, cultural, artistico, profesional, social o
econémico.

4. Dos representantes designados por la Asamblea legislativa
de la Comunidad Autéonoma de Madrid de entre personas de
especial relieve y cualificacién para la Comunidad universitaria.

5. Un representante designado por el Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma de Madnd.

6. Un representante propuesto por los Municipios que estdn
ubicados los Centros de Universidad y designado por €l Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Madnd.

7. Tres representantes designados por los Sindicatos mas
representativos, de conformidad con la normativa vigente.

8. Tres representantes designados por las Asociaciones empre-
sariales mds representativas, de conformidad con la normativa
vigente.

Art. 3° La condicién de miembro del Consejo Social se
perderd en los supuestos previstos en el articulo 3.° de la Ley
5/1985, de 21 de marzo. Por el reiterado incumplimiento de las
obligaciones de este cargo, se propondra la sustitucion a la
Institucion que hubiese efectuado la designacién inicial.

Su sustitucion se propondrd, previa audiencia del interesado y
una vez que el Consejo lo haya detcrminado por mayoria absoluta
de sus miembros.

Art. 4° Son derechos de los miembros del Consejo Social:

1. Recibir informacién de cuanto interese al Consejo Social y
que contribuya al buen funcionamiento del mismo.

Tener acceso a los datos y documentos necesarios para el
ejercicio de sus cometidos, tanto de la Universidad como de la
Administracion Educativa.

3. Presentar propuestas al Pleno para que se considere un
determinado asunto, de acuerdo con lo establecido en los articulos
11 y 12 de este Reglamento.

Percibir, en su caso, y en los términos establecidos en la
normativa vigente, una compensacién econémica para cubrir los
gastos derivados de la asistencia a las sesiones del Consejo o de sus
Comisiones. A efectos presupuestarios, la cuantia de tales compen-
saciones serd fijada con caricter anual al inicio de cada curso.

Art. 5.° Son deberes de los miembros del Consejo Social:

1. Asistir a las sesiones del Pleno, asi como a las de las
Comisiones de las que forman parte.

2. Renunciar a la condicién de miembro del Consejo Social o
a_cualquier otra actividad cuando ésta sea incompatible con el
ejercicio del car%o, segin lo dispuesto en los articulos § y 6 de la
Ley 5/1985, de 21 de marzo. De producirse tal incompatibilidad,
el interesado dispondra de dos meses para efectuar la renuncia.
Caso de no producirse ésta, se propondra su sustitucién a la
Institucién que lo hubiese designado.

TITULO 1III

Funcionamiento

Art. 6° 1. El Consejo Social ejercerd sus funciones en
plenos, pudiendo establecer Comisiones para la elaboracién de
informes y preparacién de propuestas que hayan de ser sometidas
a su consideracion. Excepcionalmente, dichas Comisiones podrin
tener cardcter decisorio cuando asi lo decidan la mitad mads uno de
los miembros del Consejo. .

Las Comisiones tendrdn una composicién proporcional. A
dichas Comisiones podrin acudir, a propuesta de la mayoria de los
miembros de la Comisién, con voz pero sin voto, cuantas personas
ajenas al Consejo se consideren convenientes en funcién de los
temas a tratar.

Del Pleno

Art. 7.° Las sesiones del Pleno podran ser ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.° Las sesiones ordinarias se convocaran, como minimo,
seis veces al afio. Las convocatorias ordinarias del Pleno correspon-
deran al Presidente, y deberan notificarse, junto con el orden del
dia, con una antelacién minima de diez dias naturales.

Art Las sesiones extraordinarias se convocaran ante temas
que exijan solucion urgente y con una antelacién minima de setenta
y dos horas.

Art. 10. La convocatoria de las sesiones extraordinarias
corresponden al Presidente, bien a instancia propia, bien a solicitud
de cinco miembros del Consejo, previo escrito dirigido al Presi-
dente, en cuyo caso, éste deberd convocarlas de acuerdo con la
urgencia del tema a tratar y en un plazo maximo de quince dias.

Art. 11. El orden del dia lo fijard el Presidente; considerando,
en su caso, las peticiones de los demds miembros formuladas con
la debida antelacion. Se incluirdn, obligatoriamente, aquellos
puntos que hayan sido presentados por escrito, avalados mediante
la firma de tres miembros.

Art. 12. No podra recaer acuerdo sobre puntos no incluidos en
el orden del dia, salvo que, estando presentes todos los miembros
del Consejo, asi lo decidan por mayoria de tres cuartos.

Art Junto con el orden del dia sera obligatorio el envio de
la documentacién necesaria a cada punto.

Art, 14. El Pleno sera presidido por el Presidente, 0, en caso
de ausencia, por el Vocal de mayor edad de los presentes que
represente los intereses sociales.

. Art. 15. El Pleno quedaré constituido, en primera convocato-
ga, con la presencia de las tres cuartas partes de los miembros del
onsejo.

Si no hubiera quérum, el Pleno se constituira, en segunda
convocatoria, media hora después de la sefialada para la primera.
En este segundo supuesto sera suficiente la asistencia de la mitad
mds uno de los miembros del Consejo.

Art. 16. Toda decision del Pleno deberd tomarse, menos en los
casos de asentimiento, mediante votacién. Se entenderan aproba-
dos por asentimiento todos aquellos acuerdos sobre cuya propuesta
no se hayan formulado objeciones por ningin miembro del
Consejo. :

Art. 17. Las votaciones.podrin efectuarse:

a) A mano alzada.
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b) Nominales. o . )
¢) Secretas, cuando asi lo solicite un miembro del Consejo.

Art. 18, Los acuerdos del Pleno se adoptarin por mayoria
simple de los asistentes, excepto para el caso de la aprobacion del
presupuesto, de la programacion plurianual, de los criterios genera-
les sobre la politica de plantilla, y para establecer el caricter
decisorio de las Comisiones aludidas en el articulo 6.°, para los
cuales se exigird el voto favorable de la mitad mas uno de los
miembros del Consejo. Esta mayoria serd también exigible en todos
aquellos casos en que el Pleno, por mayoria simple de los
asistentes, asi lo decida.

Art. 19. El voto del Presidente tendrd cardcter de voto de
calidad a efectos de dirimir posibles empates.

Art. 20. De cada sesién se levantara acta, que contendrd,
como minimo, las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha
celebrado, nimero e identificacion de las personas que hayan
asistido, los puntos principales de la deliberacién, la forma y
resultado de la votacién y el contenido de los acuerdos.

Los miembros del Consejo Social presentes en la votacion
podrén hacer constar en acta su voto contrario al acuerdo adoptado
y los motivos que lo justifiquen, asi como cualquier otra circuns-
tancia que estimen pertinente. .

La elaboracidn del acta correspondera al Secretario del Consejo.
Caso de ausencia de éste, la elaboracion corresponde, con caracter
excepcional, al miembro mads joven del Consejo.

Art. 21. Las actas serdn firmadas por el Secretario con el visto
bueno del presidente, y se aprobarin en la sesién en la siguiente
reunién ordinaria del Pleno. Las actas serin remitidas, junto al
orden del dia de la sesion en que deban ser aprobadas.

Del Presidente

Art. 22. 1. El Presidente sera nombrado por Real Decreto, a
propuesta del Ministerio de Educacidn y Ciencia, oido el Rector, de
entre los Vocales que representen los intereses sociales, a los que se
refiere el apartado 3 del articulo 1.° de la ley 5/1985.

Son funciones del Presidente:

2a. Ostentar la representacion del Consejo Social, velar por el
adecuado funcionamiento de sus Organos y servicios y por el
cumplimiento de los acuerdos del Consejo y del respeto al
ordenamiento juridico.

2b. Convocar y presidir las sesiones del Pleno.

2c. Abrir y levantar las sesiones, dirigir la deliberacién,
conceder y denegar la palabra, determinar en su caso los tiempos
de intervencion y decidir con su voto los empates.

2d. Nombrar y cesar al Secretario del Consejo.

2e. Coordinar las actividades de los miembros y los érganos
del Consejo.

2f. Invitar al Pleno, con voz pero sin voto a todas aquellas
personas que considere oportuno en razon a los temas a tratar.

2g. Someter a la aprobaciéon del Pleno, la aprobacién del
presupuesto anual del propio Consejo.

2h. Cualesquiera otras que le atribuyan las disposiciones
reguladoras, los Estatutos de la Universidad, el presente Regla-
mento y cuantas puedan resultar itiles para el buen funciona-
miento del Consejo.

Art. 23. Ep caso de ausencia, vacante o enfermedad serd
sustituido provisionalmente por el Consejero de mds edad de entre
los miembros que representan los intereses sociales.

Del Secretario

Art. 24. El Secretario del Consejo serda nombrado por el
Presidente, informando al Pleno de su decision. Su dedicacién y
retribuciones serdn fijadas por el Pleno, de acuerdo con la norma-
tiva vigente

Art. 25. La condicién de Secretario es incompatible con las
con;lsiciones establecidas para los Vocales en el articulo 6.° de la Ley
5/1985.

Art. 26. Son funciones del Secretario:

Desempefiar las funciones de Secretario de las sesiones del
Pleno y de las Comisiones cuando asi lo determine el Pleno.

Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Pleno,
levantando acta de las mismas.

Conformar y custodiar el libro de actas del Consejo, asi como
la expedicién de los documentos y certificaciones que resulten de
las actas y acuerdos del Pleno del Consejo.

Custodiar el archivo y el sello oficial del Consejo.

Facilitar la documentacion que los Vocales le soliciten en
cumplimiento del articulo 4.°, apartados 1 y 2 de este Reglamento.

Llevar la contabilidad de los fondos del Consejo y elevar al
Pleno la propuesta relativa a los medios personales y materiales
necesarios para el funcionamiento interno del Consejo.

Dirigir la labor administrativa asi como la del personal y
servicios adscritos a la Secretaria del Consejo.

Someter anualmente a la aprobacion del Pleno, una Memonia de
la actividad del Consejo recogiendo observaciones sobre su funcio-
namiento y sugerencias a adoptar para mejorarlo.

TITULO IV
Sede y Administracién

Art. 27. La sede del Consejo Social estard en la ciudad de
Alcald de Henares, utilizando los locales que la Universidad
habilitard para tal fin. i

Art. 28. El Consejo Social dispondrd de una Secretaria cuya
direccion y buen funcionamiento serdn competencia del Secretario
del Consejo.

TITULO V

Reforma

Art. 29. Podrin proponer la reforma del Reglamento un
minimo de siete miembros del Consejo Social.

La propuesta de reforma deberd ir acompaiada de un texto
articulado alternativo y de la argumentacién en que se funde,
referidos a los articulos sujetos a la reforma. La reforma debera ser
aprobada por la mitad mas uno de los miembros del Consejo.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

CORRECCION de erratas del Real Decreto
2698/1986, de 19 de diciembre, por el que se modifi-
can los Reales Decretos 357 y 358/1985, de 23 de
enero; 167871985, de 5 de junio; 2298/1985, de 8 de
noviembre, y 2642/1985, de 18 de diciembre, sobre
ejecucion @ normas técnicas y homologacion de pro-
uctos por el Ministerio de Industria y Energia.
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Padecido error en la insercién del mencionado Real Decreto,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 3, de fecha 3
de enero de 1987, paginas 108 y 109, se transcribe a continuacién
la oportuna rectificacién:

En el sumario, donde dice: «... por el que se modifican los
Reales Decretos 357 y 358/1986, de 23 de enero...», debe decir: «...
gor el que se modifican los Reales Decretos 357 y 358/1985, de 23

e enero...».

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

REAL DECRETO 211/1987, de 6 de febrero, sobre
ampliacion de medios patrimoniales adscritos a los
servicios del Instituto Nacional de la Salud traspasa-
dos a la Comunidad Auténoma de Andalucia por Real
Decreto 40071984, de 22 de febrero.

Por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de diciembre, se aprobé el
Estatuto de Autonomia para Andalucia, a cuyo amparo se aprobé
el Real Decreto 400/1984, de 22 de febrero, de traspasos de
funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud.

En el citado Real Decreto no se incluyeron determinados
inmuebles pertenecientes al Patrimonio General de la Seguridad
Social, por no estar entonces destinados al fin traspasado, hacién-
dose necesario ahora el traspaso por estar los mismos afectados a
tal fin, y haber sido solicitados en uso por la Comunidad Auté-
noma.

Por todo ¢llo, la Comisién Mixta prevista en la disposicion
transitoria segunda del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
adopté en su reunién del dia 24 de noviembre de 1986 el oportuno
acuerdo con sus relaciones anexas que se aprueba mediante este
Real Decreto.
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