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32064 BANCO DE ESPANA
Mercado de Divisas

Cambios oficiales del dia 4 de diciembre de 1986 -

Divizas copvertibles

~° MINISTERIO -
" DE EDUCACION Y CIENCIA

32069 ORDENde 8 d’e uonembm de 1986
deciara abierto ¢l process de eleccion d
Director del Centro de Mﬁmm

Habiendo side propucyts ia Direccién Provmaal del
Departamento en Burgos la cacidn det niimero de Profesores
adscntouiCentmderfesomdeBmm ital, con ori-
dad al 2 de octubre dltimo, fecha de publicacion en el «Boletin
Oficial def Estados, de la Orden de 26 de septiembre de 1986, por
laqucudeclaréabmtoelpmcaodeebwondcimmmbmudel
Consxcio y del D:mcwrdeloncenmdemfeso:u.

. Este Ministerio ha tenido a bien disponer;

P:mm—.\pamdehﬁehlapub]mﬁndemmen

!aquese
onsqoydd

cl«mjgmogaﬂdd&wdm,qu@&mwﬁtmdmmdo
electoral por elegirse miem nse}o
Direcmzdd&g!?odel’mm& Y

Seguado.-El mimero de Conssjeros a mleldc!l,queu
elquecmrespondcalméduhm.s%n dispuesto e &l
2.y ex el anexo 1 de ls Orden de demyodol%ﬁ{
OﬁculT delEmdee dezdeumo i " 420

TICETO.~. e:u apuudo
lamdwadaO:dcndcnde 3
del Ministerio de Educacién y
deoelebrmdndelasvot&cwmyhmmummdmﬁ
Cenuodc?rofem!nmdomo,&hspodrinﬂemaefecw
basta ¢l 3t de encro de 1987,

Cuarto.~Lo no dispucsto en esta Orden e - desarroliard de
acucrdooonlomblomdoenhde%dcwpuemhmdei%ﬁ
(«Boletin Oficiz] dei Estadow de 2 de octubre) y en las Instrucciones
dehSubdxmcdénGenenldePafmonammtodelefem
de 2 de octubre jiltime, -

Lo que comunico a2 V. I.yaV &mmmmmntoy
efectos.

Madrid, 8 de poviembre de 1986,

MARAVALLHERRBRO
flmo. Sr. Secretario general de Educacion, y Sres. ‘Subdirectora
general de Perfecoionamiento del Profesorado ¥ Ihm:wrpm-
vincial del Depaniamento de Burgos,

32055 RESOLUCION de 12 de noviembre de 1936, de la
Real Academia Nacional d’fe Madicina, d):o; e se
‘qnuncia, para su provisign, una plaza
de nimerp, vacante en la Seccion Primera (Funda-
memda) por faﬂmm:enta del excelentisimo sesior

Tamarit Torres, pava un especialisia en
Fu!oto%e General y Bioguimica.

LaRwAmdethmona!deMedxmmunmmsu
rovisién una plaza de Académico de mimero, vacante én la
gccmén Primera (Fundamentales), por faliecimiento del excelenti-
simo sefior don Jo
Fisiologia Creneral y Bioguimica.
De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos vigentes por
losquemelaCorporacxén, scroqmcmpamoptsradwhap!az&

Primero.~Ser espaiiol,

Segundo. —TenerelmdndeDacmrnlaFaculmdchedwma.

Teraem-Conurconq-.unocaﬁm,al megos, de antigiedad en
¢l gjercicio de Ia profesidn,

i:uam Haberse distinguido notablemente en las materias de la
especialidad que apuncix. ,

Se abrird un plazo de quince dias na ir del siguiente
al de 1a aparicion de esta convocatoria en letin Oficial del
Estudon, pasa gue pmenumcnhﬁemtaﬂadelakeal
Academia Nmo de Medicina, calle de Arrieta, mimero 12,
propuestasﬁmduportres:eﬁomAmdémmafwordelm
undldatos que ¢rean retinen condiciones para cllo.

No;ainmmuduaqueﬂupropmqmﬁcmmﬁsdems

Las puumuinawmpaﬁadasdemdochménjuradade
losméng{:;emnonalmuﬁcodﬂmandxdampmpueswsyom
declaracién solemne del mismo, en virtud de Ia cual se compro-
mete a ocupar la vacante, en caso de ser clegido para clla, haciendo
conm(r!:lnumotwmpodequesumdcnmlamne fijada en

Madnd, 12 de novxembre de 1986.—51 Secntanc perpcluo,
Valentin Mau)la GOma.

Tamarit Torres, pars un especialista en

B T :..'.-'.

* MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
ORDEN del 29 de nawembre de ! 986 por la que se fija

32067 ﬂzd ento espemai de los m:wnanoa de la
/ ngnri Som de los gripos ngresados al
S {a oferta de empleo p fu-a de 1985

30 984 deZdeagomo,deMedadas 1z Reforma de
Ia Fun';:'g blwu, en su disposicién admougil“ decimosexia, on
TRzén de lo previsto en el apartado ¢} de su articulo 1.1, que
f:mende su aplicacién a los funcionarios de 1a Administracién de

Socml,urdemsellmambo,demcrdocanios
criterios establecidos en 1a Ley, la homologacién de dichos funcio-
n;noseneondmomde con e} resto de los funcionarios
publicos.

A eaie respecto, se encuentra en avanzado estado de tramltaczén
Is normativa que dark cumplimicnto & dicho mandato, di b‘Fro
ésta, podrdn someterse a la consideracion del Consejo
los catdlogos de puenos de irabajo de los ﬁmclouanos de Ia
Admmmnuén In Segundad Social.

Siendo previgible, sin embargo, gue cl nombramients como
funcionarics de carrers de los aspirantes que ban s&mdc los
selectivos el i en los distintos Cucrpos de
ncionarios de la idad realizados al amparo de la
oferta de empleo piblico dei ato 1986, se cfectie con anierioridad
a la aprobacién, tanto de Ia normativa como de los catilogos a los
que s¢ ha hecho referencia en el pirmafo anterior, resulta preciso
efectuar modificaciones en las retribuciones de los funcionarios de
} en determinados y Escalas, de tal manera
0 a los mismos del sistema actualmente en vigor no
tunadecuménpmvmaenlalzy 30{1984 chde

B'I.ICVO

BraL

MEnsuins!eu yb:'eacuerdoog:dIasmmpetcneciuambmdlasd:}
inisterio rabajo y r ¢ nimero
uﬂcnlo45dehuy6enem2 Sesnndacrgom!,apmbadapor
Decreto 2065/1974, de 30 de mayo,
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Este Ministerio ha dispuesto:

Articulo tinico.-El complemento #special a que hace n:fcrencza
€l articulo 5 de 12 Orden de 23 de abril de 1985 por ia que sc Gjan
las retribuciones de los funcionarios de la Administracion de la
Seguridad Social, se fija los funcionarios ingresados al amparo
de 1a oferta pitblica de 1986 en Cuerpos v Escalas clasificados en los

Cy D de los sefialados en el articulo 25 de la Ley 30/1984,
cuantias mensuaies que & continuacién se indican: _

Gmpo C: 7.759 pesetas.
Grupo D: 7.347 pesetas.
© DISPOSICION FINAL

Lo establecido en ha J;vrcsentc Orden enrard en vigor el dia
siguiente de su pubilcaci n en el «Boleun Oﬁmal del Estadow,

Lo que comunico avv. II pama su oonoclmtemo y efectos
Madrid, 29 de nov;embre de 1986. - L :

CI{AVES GONZALEZ

. 1

Hmos. Sres Subsecremnn ¥ Sccretano general pan h Sezundad :

kR N R T : . e
.'_-:v'- : : ’

Geeens -
L Lot
T .

RESOLUCION de 28 de noviembre de 1986, de Ia
Direccion General de Traba é‘ g;la msedispone la
e

ublicacion del Converiic
ﬂbord al servicio dela Admlmﬂxtm la g lml-
dad de Castilla y Letm. e

V;sto el 1exto dei Convenio Colectivo para o penonal hhoral
al servicio de la Administracién de la Comunidad de Castilla y
Ledn, que fae suscrito con fecha 12 de noviembre de 1986, de una

s T e s e

32068

parte por representantes del colectivo leboral afectado, &n represen-
mméndelosmbmadoms,ydeompaMpor tantes de la
Junta de Castilla y Leda, én representacion de Administracion
Autondmica, al gue se acom informe favorable emitido e!
Ministerio gz Economia y ienda {Direccién General de

de Personal), en cumpli to de Jo previstoen la ‘6{193

27 de diciembre, de puestos Generales del Es §86

;dcoonfm‘zmdad con lo umoene!arﬁculo%,mdozy
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, ¥ en ¢f Real Decreto !040,’!981 de 22 de mayo,
sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esnbménﬁemrdwucrdz.

l"ﬂmI 10, -O:'iiemu'mh la mén del c:md&n Conv&m':cgo!ecuw
en e} correspondiente este tro Yg, con
aotificacién a la Comisién negocigdora, 1s advertencia s
mismea del obligado mmphmwnto de la h:y 45719835, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Genemies&lEstadopnnl%ﬁ o0 la
gjecucidn de dicho Convencio Colectivo. * '

chundo Dmpmnrsupubhmonenelmmdd

Lu g

Madnd. 28 denovtembre de 1986 -El Duucto:gencml Carlos
Navarro Lopez, -

Amhimfmdoul:mrhukl l

Articulo 1.° " El presente Convenio Colectivo establece ¥
las normas de trubajo para el personal que, cor relacidn juridico
laboral, presta o preste sus servicios en las distintas Consejerias de
la Administraci de Castila y leodn, tanto si las Unidades
Administragtivas £n que s& encuadra
Centrales como a los Periférices de mmasioomoasns

ismos auténomos y Empresas piblicas. Por tanto es-de
aplicacién en todo el tzmtonodclaComumdaddeCusu!hyl.aOn.

o Amlﬂto pemm!
Art, 2° Se regu'in
Colectivo todo el persomf’gm, con relacién juridico Iaboral,
O preste sus servicios en Ia Administracién de 18 Comuni

Castilia y Ledn, sus Organismos auténomos, Empresas priblicas yf

tualquiera otra personsa juridica dependiente de aquella, bien por
haber sido contratado d!u'eaamente e
colectivos de personal laboral ira
Castilla y Leén,

dosala(.‘mnumdadde

Ia

rtenecen” & los “Servicios

las normas del pnuente Convemo'

ellaoprocedcmcdcloci

1

!

uh"

.nbwniadcnunmdebcri

1 que vengan sconscjadas po
: tnbmoo_porh integracidn de nuevos colectivos de traxiadom.
: . Proponcr resoluciones 2 los expedwnus de i

Aubiwumpenlyvigench

Art. 3.° El presente Convenio Colectivo tendri una vigencia
hasta el diz 31 de enero de 1988, y entrard en vigor el dia siguiente
de 1a firma del mismo, independientemente de su pubhcac:én en ¢l
ﬁleﬁn{)ﬁcﬂldels‘sudo»ycnclmoleﬁn(}ﬁcml Castilla y

T,

Sus efectos economicos se aplicarin en los términos pactados en
el articulade del mismo, entrando en vigor el primero de enero de
1987, & excepcién de lo que sc dispone para las dietas ¢ indemmiza-

| ciones y de los incrementos como consecusncia de la homologacion

a flevar a cabo en 1986, l:on a los 200 millones consignados

alefec:o ¥ que dl.gamn e ¢] anexc I3l
Sin perjuicio pu&stoenlotpéxnos ntes dr este
arﬁculo la revitidn saiarial quelepacteparaws mrienvisor

eldialdemcm
ElConvemopodriserdenun:udopormlqnmdehspaﬂcs,
realizarse por escrito ¥ con una
anuhménmixm&l:menwvemtcdi?e;lsfmhxcnqneﬁmhw
su vigencis. Caso de no existir esta uncis expresa quedard
denunciado en forms automatics el 31 de enero de 1988, compro-
metiéndose am baspanes;mmnesocmomaparmdelide

“Este Convenio s¢ entendend durante e tiempo que
med:emtmhfechadeluexpményhmmdamnsordc!

nueve Convenio que los susti salvo en las situsciones eco para
- lal nmbkmmmmmmlosmmenqucum
wvoOonv:mn .

cmwammwcmm
"Asbirale” !

Arl.4° Iknmdcbsqmdmmgmentcsnhﬁrmapo
Convenio, con ndencia de su publicacién

enel«BoeanﬁcmlddEsudm letin Oficial de Castilla y
Leons, se constituirs Ia Comu:én Paritaria de Interpretacidn,
Vigilancis, Conciliacién Arbltne, formads por 12 miembros,
Los seis mprcsemanm cﬁ serin elegidos por el
Comité Intercen 6n a Jos resultados electorales
obtenidos por cada on Sindical en 1as clecciones sindica-
les.Deentmlos miem dehComnénseeleprﬂnunPrmdcme
¥y un

w:eummordmanasdeh&mméntendﬁnunapmodm-
dad mensual. Las reuniones cxtraordinaries se convocardn a
mmncudemdelaspams.debmdorwmmenelplamdem
dias hibiles a pantir de Ia fecha de Ia convocatoria.

Los que se.adopten quedardn reflejados en e acta
éonﬂpondsm&aﬂdnmmﬁnywndﬁnmmcuhnmm

om:mdzidtnwhoaekmm
gnmo ala

ézonu.enmmhrehcwmdame!pmen
Sonfuwomdehcumm ot
n&d o,vmhﬂmnysmdodccumpﬁ
Convenio. -

‘Y
mlento de las cléusulas

b} El estudio de aquellas quejas y reclamaciones g
formyiar los tan}adoms. Comité de Empress y Seoc:ones ica-
le:, comumcandc & i Conaejeria correspondiente asi oomo a los

las conchisiones y scuerdos tomados. . - S
d% Actuabzgéad’:shsmdd&m:::o | Co
Definici categorias 0o recogidas en <l Convenio,

r ing necesidades de s organizacion del

f)- mqmulesambuyenummmuendpmte

' LosmtembmsdehComménPantam tendrin durante su
mandato’ las mismas garantiad sindicales que los micmbros del
Comlté de Empresa. -

La Comisién Paritariz se dotar§ de un reslamemo de ﬁmmona-
mlcntommrnomelplammtumodcdosmeus

oconstitucién formal

: La Comisién Paritaria serd el mamcnciclucscpmmuevsls
conciliacién previa de ias &n litigio, en los supuesto de los
conflictos colectivos v b -

Orunimddnymﬁiﬁuddndemmﬂdonudelmh}e

ArL'S° De acuerdo con las disposiciones vigentes, Ia organiza-
cidn del tra corresponde & la Administracién de Castilla v

Ledn, que !abé?:rcerﬁ a través d:e sus 6rganos competentes en cada

caso, Cualquier modificacién de las condiciones del trabajo deberd

-ser informada prcmmente por los represeniantes legales de los



