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12524 ORDEN de 8 de mavo de 1986 por la que se regula el
concursoe restringtde de oferta de incorporacidn al
personal sanitario de Instituciones Sanitarias de fa
Seguridad Social a los Equipes de Atencion Primaria.

Himos. Sres.: Por Orden de 26 de marzo de 1984 se rcguld. en

desarréllo de la disposicion  transitoria  segunda  del Real
Decreto 137/1984. de 11 de enero, sobre estructuras basicas de
salud, el concurso restringido de oferta de incorporacign al personal
sanitario de las [nstituciones de la Seguridad Sacial a los Eguipos
de Atencidon Primana.

En tan cona apheacidn en ¢l uempo de la citada Orden se han
observado. sin embargo, carencias que dificulian el logro de los dos
objetivos esenciales que debe cumplir un concurso de esta natura-
leza: De una parte. hacer participes a los profesionales santiarios de
la concepcion integral de los Servicios Sanitarios plasmada en la
creacién de estructuras basicas de salud; de otra, obtcner una
mayor eficiencia a través de la reordenacion de los secursos
humanos.

Para lograr estos objetivos ¥ solventar las deficiencias que, en
¢l tramite ¥ resolucion de los concursos, han sido observadas, se
dicta ja presente Orden. en cuye proceso de ciaboracidn han sudo
oidos el Cansejo General de Colegios Qficiales de Médicus v ¢l
Conseyo General de Ayudantes Técnicos Sanitarios v Diplomadoes
en Enfermeria. -

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer;

Articulo 1.° La oferta de incorporacion del personal sanitano
de Instituciones Sanitarias de la Segeridad Social a los Equipos de
Atencion Pomarna medianie el sistema de concurso restnngido
previsio en la disposicion transitoria sepunda del Real Decreto
13771984, de 11 de enero, sobre creacion de estructuras basicas de
salud. se¢ regira por 10 dispuesto en lz presente Orden.

Art. 2% 1. Por las Direcciones Provinciales del Lnstituto
Nacional de la Salud se procederd a realizar la cenvocalena de las
plazas de personal sanitario de Instituciones Sanitarias abiertas gue
pasan a formar parte de los Equipos de Atenciéon Primaria y que se
ofrecen al personal afectado para su provisidon mediante el procedr-
miento de concurso restringido.

2. Esta convocatonia sera publicada en ¢l penodtu) diano de
mayor difusion de ia provincia respectiva, v se¢ expondra en fos
tablones de avisos de la Direccion Provincial que la cfectue.
{nstituciones Sanitarias afectadas y sede provincial det drganc
competente de la Comunidad Autdénoma.

Desde la publicacion de la convocatona hasta el limite de
admisién de solicitudes debera transcurrir un plazo de quince dias
hébiles.

Art. 3*  Para poder participar en el concurso restnngido sera
requisito indispensabie tener nombramiento en propiedad como
Médico General, Médico Pediatra, Avudante Técnico Sanyano o
Diplomadu en Enfermeria, Matrona, Practicante de Zona o Auxi-
liar de Clinica y figurar adscnito a las Instituciones Sanitarias del
Area de Salud en cuyo dmbite se constituya ef Equipo de Atencign
Prmana.

Art. 4° Los interesados en participar en &l concurso restrin-
grdo dirigiran solicitud al Director provincial del Institute Nacional
de 1a Salud gque realice la convocatoria con los requisilos vy
documenios acreditativos guc se sefialen ¢n la misma. -

Art. 5.°  Los Tribunales provinciales que al efecto se constitu-
yan para fuzgar el concurse restnngido tendrin la siguiente
COMPOSICION.

A)  Para Médicos de Medicina General y Médicos Pediairas-
Puericuitores:

I. Presidente: El Director provincial de! Instituto Nacional de
la Salud de la provinciz ¢n la que se celebren los, concursos, o
persona en quien delegue.

N

2. Vocales:

2.1 El Subdirecior Médico provincial de Servicios Sanitarios

de ta Direccion Provincial del Institute Nacional de fa Salud
convocante, )
2.2 Elresponsable de la atencién pnmaria de salud del drgano

competente de la Comunidad Autdnoma.

23 Un Médico designado por la Comisién Nacional de la
especiahidad correspondiente.

2.4 Un Médico nombrado por el érgane competente de la
Comunidad Auténoma, con reconoecida experiencia y conocimicns
1as ¢h atencion primaria de salud.

3. Secretario; Lo serd un miembro de las Escalas de Inspecto-
res del Cuerpo Sanitano de [a Seguridad: Social, con voz ¥ volo,
nombrado por la Preccion Provincial.

B) Para Ayudantes Técnicos Sanitarios ¢ Diplomados en
Enfermeria v Auxiliares de Clinica:

1. Presidente: El Director provincial del Instituto Nacional de
1a Salud de la provincia en la que se celebren los comncursos, o

. persona en quien delegue.

2. ¥Yocales:

2.1 E] Subdirector Médico provincial de Servicios Sanitarios
de la Direccidon Provincial del insiituto Nacional de lz Salud
convocanie.

2.2 Eiresponsable de la atencion primaria de salud del érgano
compctcnn: de la Comuridad Auténoma.

2.3  Un Ayudanie Técnico Sanitario o Diplomadg en Enferme-
ria nombrada por el érgano competente de la Comunidad Auté-
noma. con reconocikla experiencia v conocimientos en atencidn
primaria.

3. Secretario: Un Ayudante Técnico Sanitario de la Escala de

ATS-Visitadores del Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, con

vaz ¥ vot, nombrado por la Direccion Provincal,

Cada uno d¢ los miembros de estos Tribunales tendra su
correspondiente suplente,

Se enlenderan constituidos los Tribunales cuando asisian la
mayoria de sus miembros, y necesariamente entre ellos, el que sea
su Presidente o su sustituto, quien lendrs volo de calidad en caso

de empale.

Art. 6" El concurso restringido constara de las fases de
valoracion de méritos segidn baremo y las prucbhas que, en su caso,
se determinen

i. Para la valoracidon de ménios' de los concursantes el
Tribunal se ajusiard a los siguientes baremos:

Ay Medicos de Medcina Gencral:

Puntos

I. Por vada matricuta de honor o sobresaliente
durante los esiuchos de licenciatura {no se
deben considerar como asignaturas valorables:
Retigion, Formacion Politica, Educacién Fisica
¢ ldiomas)

Girado de Licenciado (5: premlo exlraerdmanﬂ
o sobresaliente, 0.5 puntos mas) . |
Grado de Doclor (si «C’um Lauder 0 sobresa-
liente, un punio mas) .

Por cada matricula de honor o sobresaliente en
los cursos monograficos de Dwciorado
V. Tiwlo de Especialista en Medicina de Familia

y {omunttaria . . 2
Medicons residentes quc hayan cumplldo el
pericdo completo de formacion del programa
MIR en la especialidad de Medicina Preven-
nvit y Salud Publica .. ... 4
Médicos residentes que hayan cumplldo el
periodo completo de formacidn del programa
MIR en la especialidad de Medicing interma 5
Médicos residentes que havan cumplido el
periodo completo de formacion del pr ma
MIR en la espectalidad de Medicina Familiar y
Comunitaria
Médicos residentes que havan cumplldo el
periodo completo de formacidn del programa
MIR en especialidades no comprendidas en los
apartados precedentes ... ... ................ 3
Diplomados en Sanidad .
Oticiales Sanitanos (no podra ser valorado a

los Meédicos residentes comprendidos en el
apaniado VI) . 1
«Master» de Salud Publica en Centro extran-
Jero cun programa reconocido de docencia .. |
Medicos que hayan cumpiido el periodo com-
plero de formacién durante un tiempo minimo
de tres anos en Centro exuanjerdo con pro-
grama reconocido de docencia para Posgradua-
dos en la especialidad de Medicina Preventiva
y Salud Piblica ... ...

Idem. en Medicina Intérna . .
!dem. en Medicina Familiar y Comunitaria .
idem. en el resto de las Especialidades Médi-
cas .
Por servicios prestados como Medico titutar,
Meédico de Medicing General, Médico Especia-
tista en Medicina Interna o Médico de Urgen-
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cia de la Seguridad Social, con nombramiento
en propledad por cada mes de servicio (hasta
un mdximo de nueve puntos) .

Idem. ton nombramuento eventual, contra-
tado, interino o autorizado, por cada mes de
servicio (hasia un maximo de nucve puntos)
Por servicios presiados a la Seguridad Social
como Médico Especialista en Medicina Pre-
ventiva y Salud Publica, con nombramiento en
propiedad, por cada mes de servicie {hasta un
maxime de nueve puntos)

Idem, con nombramiento eventual, vonira-
tado, Interino o autwrizado. por cada mes de
servicio (hasta un maxime de nueve puntos
Por servicios prestados a iz Scguridad Social
como Médico Especialista en especiatidades nao
comprendidas en los apanados precedentes.
con nombramiento en propiedad. por cada
mes de servicio (hasia vn maximoe de nueve
untos} -
dem, con nombramiento Cvcmual contra-
1ado, intering 0 sutorizado, por cada mes de
servicio (hasta un maxmeo de nucve punlos)
Catedranco numerario de la Facultad de Medgi-
cina (Patologia General v/o Patologia Medica
;;'0 Medicina Preventiva y Social} .

rofesor numerario de la Facultad de Medicina
{Patclogia General y/o Patologia Médica v/o
Medicina Prevenuva v Social) .
Por servicios prestades como Profesor en arcas
de Atencion Primaria de Salud en Entidades
con acreditacién docente, por cada cien
horas de docencia (hasta un maximo de tres
puntos) .
Por trabajos cientificos publitados Vv aponacio-
nes a feuniones centificas sobre Atencion
Primaria de Salud ¢hasta un maxime de dos
punios) .

IOy XV

MCdICOS Pediatras Puericuliores.

Por cada matncuia de honor o sobresaliente
duranie los estudios de lhcencalura (no s
deben considerar como asignaturas valorables:
Religidn. Formacion Pohtica, Educacion Fisica
e Idiomas)

Grado de licenciado (s1 prr'mm extraordinanu
o sobresaliemie, 0.5 puntos mas)

Girado de Doctor (s «Cum Lauder o sobresa-
liente, un punlo mas) . .

Pur cada matricula de bonor © wbmwhemu en
los ¢cursos monograficos del Docloradod
Medicos reskdentes que havan comphdo el
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peniedo completo de formacion del programe *

MIR en la especialidad de Pedratna
Diplomados en $Sanidad .

Oficiales Sanitarios .

«Master» en Salud Publica en Ceniro extran
jero con programa reconocido de docencia
Meédicos que hayan cumplhido ¢l periodo com-
‘pleto de formacidn durante un LEemMpo MINIMO
de tres anos en Centros extran)eros con pro-
grama recanocido de docencia para posgradua
dos en Pediatria ¥ Puenculwra

Por plaza en propiedad de Pediatra-Puenculior
de cupo de la Segundad Social .

Por servicios prestados como Pediatra-Puen-
cultor en Instituciones samtanas extrahospita-
lanas dependientes de Administraciones Pabl-
cas o de la Seguridad Seocial. con
nombramiento en propiedad. por cada mes de
servicio (hasta up maximo de nueve puntos)
Idem con nombramienio eventual. contratado.
intcrino o autorizado. por cada mes de servicio
(hasta un maximo de nueve puntos)

Por servicios prestados como Pediatra-Puen-
cultor en Instituciones samitanas hospnalanas
dependientes de las Administraciones Publicas
o de la Seguridad Social, con nombramiento en
propiedad. por cada mes de servicio (hasta un
maximo de nueve punios)
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Idem con nombramieno eventual, contrataso,
Inlerino o aulorizado, por cada mes de servicig
thasta un maximo de nueve punltus)
Caledrauco numerano de Pediatna de Ja
Facultad de Medicina |

Profesor numerario de Pediatria de la Facultad
de Medicina
Por'servicios presmdos como Profesor en arcas
de alencion primana de salud en Entidades con
acreditacion docente, por cada cien . horas de
docencia (hasta un maximo de tres punios)
Par trabajos cientificos publicados v aponacio-
nes 4 1evniones cientificas sobre atencion pn-
maria de salud {hasta un maximo de dos
punius) . . .

Punics

U
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Seran excluyenies entre sila valoracion de los apartados V ¥ 1X,
Y la valuracion de los apaniados X1. X1, X1ET v X1V, siempre gue
@ prestacion de tos servicios hava sido coincidente en el nempe.
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Avudantes Técmicos Sanitanios o Diplomados en Enferme-

Estudios de la carrera de Ayudante lecnico
San:1ario ¢ Diplomado en Enfermeria (no se
deben considerar como asignaturas valorables:
Religion, Formacion Polilica, Educacion Fisica
e Idiamias). Cada mairicula de honor o sobfesa-
liente

Premio Fin de Carrera .

Por diploma o ceniificado de aprcn echamiento
en cursos de Salud Publica, imparudos por
Centros nactonales o exlranjems, acreditados
por ¢l Ministeno de Educacién v Clencia, o las
autoridades educativas procedentes para |a
docenvia prepraduada, posigraduada v cont-
nuada de profesionales, v de un ano como
minimo de duracidn

Por diploma o certificado de aprovechamiento
en cursos de atencion pnmana (Materno-
Infantd, Gerontologia. Salud Escolar, Salud
Laboral. Salud Mental v Medio Ambicnte)
impartidos en Centros nacionales 0 extran:e:os
acreditados por el Ministerio de Educacion
Ciencia o las autondades educativas proceden-
tes para la docencia pregraduana. postgraduada
v continuada de profesionales. v de un anu
como minimae, de duracion

Por thwlo o diploma de espemalidades d=
Avudante Técmico Sannano o Diplomade en
Enfermena  que reconozea la
vigenie, expedido por el Minmisteno de Educa-
cion u obtenido en Cenlro extranyero con
docenaia acredilada

Por certiticado o diploma obtemdos N CUrsas
de Salud Publica, atencion Pnmaria, Medicina
de la Comunidad. impartidos por Entdades
acreditadas por el Mimsterio de Educarion y
Ciencia para la docencia pregraduada, posigra
duada y continuada de profesionales. cusva
duracién sca de treinid horas (hasta un
maximo de res punlos)

Par servicios prestados como Prmesor EN dreas
de atencion pnmarta de salud en Entdades con
acroditacion docente. por cada cincuenta horas
de dacencia thasta un maximo de dos pun-
(Y]

Por prcsentamon de ponencnaq conlerencias,
comunicacipnes sobre atencion pAmand cn
lornadas, Congresos y Simposios de caracter
publico. convocadas por Entidades oficiales
{hasta un maximo de dos puntos)

Por publicacyén de trabajos cientificos sobre
atencion pnmana de salod (hasta un masame
de dos puntos)
Por plaza en proplcdad de Practicante de Zona
de la Segundad Scaal, oblemda por oposicion.
CONCUTSO-0POSICION ¢ concurse de ménlos
Por servicios prestados como Ayudanie Tée-
nico Sanitario o Diplomado en Enfermena en
[rstitucipnes sanitanas publicas. por cada mes
de swenvon Thasia itn maimo de cinco puntos)

legislacion.

Punios
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Punips
XH. Por servicios prestados como Profesorja de
Salud Publica ¢n una Escuela Universitaria de
Enfermenia. por cada mes de servicio fhasta un
maximo de Cinco puntos) .

0.04

Dy hexiliares de Clinica:

I. Por certificado o diploma obtenido en cursos
sanianos imparidos por Entidades acredita-
das por el Ministeric de Educacion y Ciencia
para la docencia pregraduada. postgraduada v
continuada de profesionales, por cada uno
fhasta un maximo de dos punios) . . .

1I. Por diploma de Puericultura de Sanidad
Nacional y Maestras Puencultoras cuyos tilu-
los hayan sido expedidos por la Escuela Nacio-
nal de Puericultura .. .

1il. Por titulo de BUF o FP, 2°

IV, Poruwlo de FP. L ... . ... . .
V. Por titulo de FP, 1.°, rama Auxiliar de Clj.
nwa . e
Por diploma o certificados oblenidos en cursgs
de Salud Piblica, Atencién Primaria de Salud
y Medicina Comunitaria, impartidos per Enu-
dades acreditadas por el Minisierto de Educa-
cion y Ciencia para la docencia pregraduada,
postgraduada y continuada de profesionales,
cuya duracién minima sea de diez horas (hasta
un maximo de tres puntosp . . ]
Por diploma ¢ certificado en olros cursos
sarutanios impartidos por Entidades acredita-
das por el Ministerio de Educacién vy Ciencia
para la docencia pregraduada, posigraduada v
conuinuada de profesionales, cuya duracion
minima sca de diez horas (hasta un maximo de
AR punio) .
Por servicios presiados como Auxiliar de Cli-
nica en [nstituciones Samitarias Publicas, por
vada mes de servicio (hasta un maximo de
<Iingo  puntos) . 0.04

Seran excluyentes entre si la valoracion de los apariados III
IV V.

2. Cuando la naturaleza de las plazas asi lo requicran, pudrin
establecerse pruebas que acrediten la aptitud para el desempeno de
dichas plazas, .acordes con el comtenido que corresponda a la
titulacion requerida para la plaza a que se ople sobre atencion
pnmana de salud. La exigencia de esta prueba s¢ fijara en la
convocaloria,

La valoracion de la prueba prictica podra alcanzar hasta 30
puntos para los Médicos de Meadicina General, 25 puntos para los
Médicos Pediatras-Puericultores, 20 puntos para los Avudantes
Técnicos Sanitarios o Diplomados en Enfermeria y 15 puntos para
los Auxiliares de Clinica.

Art. 7.7 1. En el plazo de tres dias habiles desde la termina-
c1én de las actuaciones los Tribunales hardn publico el resultado
del concurso, exponiéndolo en los tablones de avisos de la
Direccién Provincial convocante, Instituciones afectadas y sede
provincial del érgane competente de la Comunidad Auténoma

2. Los Tribunales adjudicarin la totalidad” de las piazas
convocadas si existiera suficiente nimero de candidatos.

3. Los concursantes podran conocer los expedientes de califi-
cacion valorados por los Tribunales durante un plazo de quince
dias a pantr de la fecha de publicacion del resuliado dei concurso.

Ar.. 8% Los Tnbunales que juzguen el concurse restringido,
ranscurridos quince dias desde la publicacidén del 1esultado,
elevaran la correspondiente propuesta vinculanic a la Direccior
Greneral del Instituto Nacional de la Salud, guien lo notificara
irdividualmente a los interesados.

Art. 9% I, El personal sanitanic a quien s¢ le haya adjudi-
cadn piaza debera 1omar posesion de la misma en «l glazo maximo
de diez dias desde la fecha de su notificacion.

2. Cuando no lome posesidn ¢n el plazo reglamentano de fa
plaza yue se le haya adjudicado perderd el derecho a dicha plaza v
se ie exclutrd de cualquier tipo de concurso para la provision de
vacantes de personal sanitano de la Segundad Social durante un
pernndo de un ano.

i‘ma vez tomada posesion, las plazas habrin de desernpefarse
durinte un periode minimo de un anc para poder oplar a la
situavion admimistzativa de excedencia. Quicnes incumplan ¢sta
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Art. 1) 1 Las resoluciones del Instituto Nacional de 1a
Salud, rclatvas a 1a convocatoria, rdmite y resolucidn de los
conecurses restnagidos para la oferta de incorporacion del personal
médico de Instituctones sanitarias de la Seguridad Social a los
equipos de atencion primaria, podran ser recurridas en reposicion
ante la Direccidn General del [nstitute Nacional de la Salud, en e
plazo de treinte dias. y en alzada ante la Direccién General de
Planificacién Sanitaria del Ministerio de Sanidad v Consumo, en el
plazo de quince dias, cuyas rescluciones podrdn ser tmpugnadas
ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

2. Las resoluciones del Instituto Nacional de la Salud, relati-
vas a la comvocatonma. tramite y resolucién de los concursos
restringtdos para [a oferta de incorporacion del personal auxiliar
sanitanoc tlulado y auxiliar de clinica de Instituciones sanitartas de
la Segundad Social a lus cquipos de atencion primaria, podrin ser
recurnidas en reposicién ante dicho Instituto en el plazo de treinta
dias. Contra el acuerdo que recaiga podra recurrirse en el plazo de
gutnce dias ante la Comision Central constituida al amparo de lo
dispucsto en el articulo 114 de la Ley de !a Seguridad Social.

DISPOSICION ADICIONAL

Las referencias al Instituto Nacional de 1a Salud, que figuran en
la presente Orden. sc entenderin hechas a la Entidad gestora

. correspendiente para aquclias Comunidades Auténomas que ten-

umtac6n incurmirdn en la pérdida de Ya plasa y exclusion de

cua.quier ttpo de corcurse para provisién de vacanies de personal
sanitano «de la Sepundad Social durante un periodo de un ano

" gan transferidus los servicios sanitarios antes dependientes del

citado Instituto y opten por acogerse al sistema de provisién de
plazas que sv establece.

Igualmente, y para tubes Comunidades Auténomas, la referencia
a la Dhreccion Gieneral de Planificacion Sanitaria del Ministeno de
Samidad ¥y Consumo se¢ c¢nwendera hecha al Centro directivo
correspondiente,

DISPOSICION TRANSITORIA

En aquetlas Comunidades Autonomas en las que no hubieran
sido delimiiadas por los drganos competentes las dreas de satud, el
marco erriterial previsto en el articulo 3.¥ serd sustituido por < de
«Sectors de 1o Sepundad Social hasta tanto se produzez dicha
delimitacion.

DISPOSICION FINAL

Queda derogada la Orden de 26 de marzo de 1984 («Boletin
Oficial del Estadon nimero 78, dei 31) por la que se regula el
concurso restringido de oferta de incorporacion al personal sanita-
rio de Instituciones abiertas de la Seguridad Social a los equipos de
Alenc1on primaria y cuantas disposiciones de iguat o inferior rango
s¢ opongan a la presente Orden, Jue entrard en vigor ¢l dia
siguiente al de su publicacion en ¢ «Boletin Oficial del Estadow.

Lo que comunico a YV L
Madnd, B de mavyo de 1986,

LLUCH MARTIN

limos. Sres. Subsecretano v Director general del [nstituto Nucional
de la Salud.

RESOIUCION de 3] de marze de 1986, de fa
Subsecretarta, por la que se deja sin efecto la de 17 de
noviembre de 1982, que establecia el sistema -de
corcesion de ayudas para la adyuisicion de material
vtenitfice por ef Fr)fxcj:) de Investigaciones Sanitarius
de la Seguridad Sueial.

12525

Mediante la Resolucion de {7 de noviembre de 1982 se hzo
publico el sisiema de congeston de ayudas para la adquisicion de
maierial cicnuifico por el Fondo de [nvestigaciones Sanitarias de la
Segundad Social

Aante la complejidad que genera el caracter muy especifico del
utillaje de invesupacion, hubo de quedar en suspenso la convocato-
rna autonzada por aquella Resolucion y actualmente, después del
tiempo transcurmido, no es posible rehabilitarla, no solo porque
gran parte del utillaje ha quedado obsoleto debrdo a la incidencia
de npuevas teenologias, sino también por las alteractones que los
precios han sufrido por la cambiante cotizacian del délar., lo que ha

" motivado que los presupuestos queden desfasados.

Por las razones expuestas, esta Subsecretaria ha resuelto dejar
sin efecto su anterior Resolucién de 17 de noviembre de 1982,
publicada en el «Baletin Oficial del Estador del 26 del mismo mes
¥ afo, reguladora de 1a adquisicion de matenal cientifico cor cargo
al Fondo de Invesitgaciones Sanitarias de la Seguridad Social.

Madnd. 31 de marzo de 1986 -E) Subsecretario. Carlos Hernin-
dez (nl. ’



