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MINISTERIO DE JUSTICIA

5177 ORDEN de 20 de febrero de 1986 por la que se
desarrolla la estructura orgénica basica del Ministerio
de Justicia establecida en el Real Decreto 144971985,
de 1 de agosto.

P
[lustrisimos sefores:

En uso de la autorizacion concedida por la disposicion final
primera del Real Decreto 1449/1985, de 1 de agosto, por el que se
modifica la estructura organica basica det Ministerio-de Justicia y
se suprimen determinados Organismos autéonomos («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 16 de agosto), y a fin de desarrollar las
competencias de los Centros directivos y determinar las unidades
de nivel inferior que completen la estructura organica basica del
Departamento,.

Este Ministerio, con aprobacion de la Presidencia del Gobierno,
segin establece el apartado 2 del aniculo 130 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° 1. Al Ministro de Justicia, como titular del

Departamento, corresponde ¢l ejercicio de la iniciativa, direccion e
inspeccion de todos los servicios del Ministerio y las demas
funciones senialadas en el articulo 14 de la Ley de Régimen Juridico
de la Administracion del Estado.
. 2. Directamente dependiente del Ministro existe un Gabinete
como organo de apoyo y asistencia inmediata, previsto en el
articulo 10 de la Ley 10/1983, de 16 de agosto, cuyo titular tiene
el nivel organico de Director general. .

3. Depende del titular del Departamento la Secretaria de
Despacho, con nivel de Subdireccion General, estando adscrita a la
misma la Seccién de Protocolo, a la que compete la direccion y
organizacion del protocolo del Ministro y de los Centros directivos
del Departamento.

Art. 2.° 1.
que se sefialan en el articulo 2 del Real Decreto 1449/1985, de 1 de
agosto, se estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

- Gabinete Técnico.

- Inspeccion General de Servicios.

- Subdireccién General de Promocién Legislativa.

- Oficina Presupuestaria.-.

- Servicio Juridico del Departamento.

- Servicio Juridico para la Comisién Europea y Tribunal
Europeo de Derechos Humanos.

Asimismo, dependen directamente del Subsecretario las siguien-
unidades:

- Servicio de Asuntos de Gracia.
- Servicio de Recursos.
Oficina de Prensa, con nivel organico de Seccion.

2. Gabinete Técnico: Unidad de apoyo y asistencia perma-
nenle al Subsecretario.
-~ 3. Inspeccion General de Servicios.
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Funciones

a) Inspeccion del personal y servicios de los Centros y
Organismos dependientes del Departamento.

b) La coordinacion con la Inspeccion General de Servicios de
la Administracion Puablica. :
~¢) Informes sobre autorizaciones o reconocimiento de compa-
tibilidades.

Unidades dependientes
- Negociado Administrativo.

4. Subdireccién General de Promocion Legislativa.

Funciones

a) Promover los estudios y realizar los trabajos referentes a
proyectos legislativos en materia penal, civil, mercantil, procesal y
cualquier otra que se le encomiende.

b) Seguimiento del.Derecho Comunitario y de la Jurispruden-
cia Constitucional, en coordinacién con la Subdireccion General de
Informes de la Secretaria General Técnica.

c) Organizacion y funcionamiento de la Secretaria de Ia
Comision General de Codificacion y de cada una de sus Secciones
y fas que le atribuye el Reglamento de esta Comision.

5. Oficina Presupuestaria.

Funciones

a) Elaboracion y tramitacion del anteproyecto del presupuesto
del Departamento y sus Organismos autonomos, asi como sus
modificaciones.

La Subsecretaria de Justicia, con las competencias

b) Informar y proponer, en su caso, a la Comisién Presupues-
taria la revision de los programas de gasto.

¢) Informacién financiera y el seguiiniento presupuestario.

d) Elaboraciéon de los analisis de costes de la gestion del
Departamento y demas competencias que le atribuye el Real
Decreto 2855/1979, de 21 de diciembre.

Unidades dependientes

- Servicio de Presupuestos. o
- Servicio de Evaluacién y Seguimiento.

Del Servicio de Presupuestos dependen:

- Secciéon de Programacion Presupuestaria, con dos Negocia-
dos.

- Seccion de Modificaciones Presupuestarias, con un Nego-
ciado.

Del Servicio de Evaluacién y Seguimiento dependen:

- Seccion de Evaluacion y Revision de Programas. con un
Negociado. v

- Seccion de Seguimiento y Control de Gastos, con dos
Negociados.

6., Servicio Juridico del Departamento: Realizara las funciones
de asesoramiento en defecho de las cuestiones y expedientes que le
sean sometidos por los 6rganos del Departamento, las previstas en
la legislacion de Contratos del Estado y demas que le atribuye la
legislacion vigente.

Servicio Juridico para la Comision Euroi)ca y Tribunal

Europeo de Derechos Humanos.

Funciones

‘a) Asistencia técnica para el desempenio de las funciones del
Agente de Espafia anie la Comision 'y Tribunal Europeo de
Derechos Humanos y todas las cuestiones relativas a la proteccion

internacional de los mismos.

b) Estudio y preparacion de las observaciones, informes y
comunicaciones que han de presentarse ante la Comision vy
Tribunal Europeos de Derechos Humanos.

¢) Estudio y preparacion de informes, comunicaciones y
explicaciones que se presenten ante los demas 6rganos internacio-
nales para la proteccion de derechos civiles y politicos, en virtud de
*tratados internacionales ratificados por Espana.

" d) Colaborar en la preparacion de Cenvenios internacicnales
relacionados con los derechos humanos y dictaminar sobre la
oportunidad de aceptacion de Convenios o compromisos multilate-
rales en esta matena. . .

e) Elaborar los dictaimenes ¢ informes que se rccaben por las
autoridades del Estado en materia de derechos humanos y cumpli-
mentar las informaciones y cuestionarios que se soliciten por las
autoridades del Estado o en cumplimiento de Convenios inlerna-
cionales en materia de derechos humanos.

8. Servicio de Asuntos de Gracia: A quien corresponde el
estudio, tramitacion y propuesta de resolucidon de todos los
expedientes y asuntos que, por disposiciones generales o especificas
afecten al ejercicio del derecho de gracia, que corresponde al Rey:
Indultos particulares y titulos nobiliarios.

Asimismo, tiene a su cargo la Secretaria-Cancilleria de la Junta
de Gobierno de 1a Orden de la Cruz de San Raimundo de Pefalort.

Unidades dependientes

- Seccién de Titulos Nobiliarios, con tres Negoéiados.
- Seccion de Indultos, con dos Negociados.

9. Servicio de Recursos: Encargado de la elaboracion de las
propuestas de resolucion de los recursos administrativos que se
interpongan contra-aclos emanados de las autoridades del Departa-
mento, con independencia del 6rgano que haya de resolverlos;
asimismo, tramitara los expedientes de revision de olicio de los
actos en via administrativa, reclamaciones previas a la via judicial,
civil o laboral, y de los conflictos de competencias entre 6rganos del
Departamento. ’

Unidades dependientes

- Secciéon 1.2 con un Negociado.
- Seccién 2.2, con un Negociado.

10. Oficina de Prensa: A la que corresponde facilitar informa-
cion a los medios de comunicacion social sobre los temas de la
competencia del Departamento; recoge y sistematiza la informa-
cion aparecida en los distintos medios y, en general, constituyen el
6rgano de relaci6bn del Departamento con los citados medios.
Dependen dos Negociados de esta Oficina.

Ar. 3.° 1. La Secretaria General Técnica, con las funciones
que se especifican en ¢l articulo 3 del Real Decreto 1449/1985, de
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1 de agosto, se estructura en las siguientes Subdirecciones Genera-
les:

- Vicesecretaria General Técnica.

Subdireccion Geneal de Informes..

Subdireccidon General de Cooperacién Juridica Internacional.
Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones.

2. Vicesecretaria General Técnica.
Funciones

a} La asistencia al Secretario general técnico en el CJCI‘ClClO de
sus tunciones.

b) La coordinacién y cooperacion con los restantes Departa-
mentos ministeriales y con los Centros directivos del propio
Ministerio.

c) Tramitacién y despacho de los asuntos generales y los no
atribuidos, expresamente, a otros 6rganos det Centro directivo.

d) En general, cuantos asuntos de la competencia de este
Centro directivo le sean encomendados por su titular.

3. Subdireccién General de Informes.
Funciones

a) Elaboracion de toda clase de estudios informes y dictime-
nes de los proyectos de d1sposnc1ones de caracter general emanados
del Departamento.

b) Elaborar informes sobre proyectos de disposiciones genera-
les remitidos por otros Departamentos que deban someterse a la

aprobacion del Consejo de”Ministros o Comisiones Delegadas.

c) Preparacion de la documentacién de los asuntos que hayan
de someterse a la deliberacién del Consejo de Ministros, Comisio-
nes delegadas o Comision de Subsecretarios.

Unidades dependientes
- Seccion Administrativa, con dos Negociados.

4, Subdlreccwn General de Cooperacién Juridica Interna-

cional.
Funciones

a) Lacooperacion que haya de prestar el Ministerio de Justicia
al Ministerio de Asuntos Exteriores, en la elaborac1on de tratados
intérnacionales.

. b) Organizar la participacion de representantes del Ministerio
de Justicia en los Organismos internacionales, Comisiones u
Organismos relacionados con la Administracion de Justicia, deriva-
dos de tratados internacionales.

¢) Asegurar la ejecucion de los Convenios internacionales y el
cumplimiento de las Leyes espafiolas en materia de auxilio judicial
internacional, especialmente en lo relativo a extradiciones y a las
competencias del Secretario general técnico como autoridad inter-
mediaria y, en especial, para la ejecucion de tratados internaciona-
les sobre obtencion de alimentos en e} extranjero.

d) Dictaminar las cuestiones relativas a la cooperacién inter-
nacional y elaborar los informes y respuestas que demanden las
autoridades espafiolas u Organismos internacionales.

Unidudes dependientes

~ Servicio d¢ Convenios. ) _
- Servicio de Asistencia Juridica Internacional.
~ Servicio de Organismos Internacionales.

Del Servicio de Asistencia Juridica Internacional dependen:

~ Seccién de Extradiciones y Asuntos Penales, con dos Nego-
ciados.
- Seccion de Auxilio Jud1c1al Internacional, con un Negociado.

5. Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones.

Funciones

a) Organizar y mantener el servicio de documentacién y
preparar la compilacién de disposiciones vigentes que afecten al
Departamento.

b) Realizar las actividades de edicion y distribucion de todas
las publicaciones periodicas o no del Departamento.

) Organizar y dirigir el Archivo Central del Departamento y
la Biblioteca.

d) Dirigir, coordinar y fac1htar la formacién de estadlstlcas en
materias propias del Departamento, en colaboracion con el Insti-
tuto Nacional de Estadistica.

Unidades dependientes

Centro de Publicaciones, con nivel de Servicio.
Seccién de Documentacnon con un Negociado.
Seccién de Archivo Cenlral

Seccién de Biblioteca.

Seccion de Estadistica.

Dependen del Centro de Publicaciones, a quien corresponde la
ejecucion de la actividad editorial y difusora del Departamento y
demas atribuciones sefialadas en el Real Decreto 1434/1985, de 1
de agosto:

- Seccion Editorial, con un Negociado.
— Seccién de Distribucién, con un Negociado.

Art.4.° 1. La Direccion General de Servicios, con las funcio-
nes que se especifican en ‘el articulo 4 del Real Decreto 1449/1985,
de 1 de agosto, s¢ estructura en las siguientes Subdirecciones
Generales:

- Oficialia Mayor.

— Subdireccion General de Obras y Patrimonio.

- Subdireccién General de Gastos Consuntivos.

- Subdireccién General de Organizacion e Informatica.

_ 2. Oficialia Mayor.
Funciones

a) Elrégimen interior de los servicios generales del Ministerio.
b) El funcionamiento del Registro General del Ministerio.
¢) La direccién de los servicios de imprenta y reprografia; de
conservaciéon y mantenimiento, y de vigilancia y seguridad.
d) - La gestion y admlmstracmn del personal destinado en. el
Departamento y elaboracion del anteproyecto de oferta de empleo.
e) La habilitacién de personal y la aplicacion. de las normas
sobre régimen retributivo.
Informacién general administrativa, reclamaciones e inicia-
tivas y asistencia al ciudadano.
g)  Lanegociacion y cumplimiento de los Convenios colectivos
y reglmen de personal laboral.
La programacién de la accion social del Departamento.
i) El conocimiento de los asuntos de caricter general no
atribuidos a otras unidades.

Unidades dependientes

- Servicio de Personal.

- Seccion de. Informacion, Iniciativas y Reclamaciones, con-
dos Negociados.

— Seccién de Asuntos Generdles y Accion Social, con dos
Negociados.

Dependera del Servicio de Personal: -

- Seccion de Gestion de Personal, con tres Negociados.
~ Seccion de Habilitacion de Personal con cuatro Negoeiados.

3. Subdireccion General de Obras y Patrimonio.

Funciones

a) Elaboracxon de la documentacidn técnica encammada ala
adquisicion, cesion y arrendamiento de cualquier bien mobiliario e
inmobiliario del Departamento.

b) Asesorar a la Oficina Supervisora en la contratacion, cesion
y compras, asi como a través del correspondiente Servicio en el
estudio de proyectos. =

¢) Gestionar, coordinar y administrar los medios inmobilia-
rios del Departamento

d) Adquisicion de moblllano enseres de los servicios que
vayan a entrar por primera vez €n quncionamie'nto de los 6rganos
judiciales, centros y servicios dependientes del Departamento.

e) Ejecutar los programas de construccion, reparacion y con-
servacion de los edificios del Ministerio y su inspeccion, asi como
proponer la recepcion de las obras que realice el Departamento en
sus planes de inversion.

f) La formacién y actualizacion del inventario del patnmomo
mobiliario e inmobiliario adscrito al Departamento.

g) Coordinar las actividades del Departamento con la Direc-
ci6n General de Patrimonio del Estado y restantes organos de la
Administracion competentes en la materia.

h) Informar, cuando se le requiera,

) ) ", cuar sobre los -planes de
inversion del Ministerio.

Unidades dependientes

- Servicio de Obras.

- Servicio de Patrimonio.

- Gabinete de Arquitectura, con nivel organico de Servicio.
- Negociado de Control. .

Del Servicio de Obras dependen:

- Seccién de Obras en Organos Judiciales y Gencrales, con dos
Negociados.

- Seccion de Obras en Establecimientos Penitenciarios, con dos
Negociados.



BOE num. 50

Jueves 27 febrero 1986

7623

Del Servicio de Patrimonio dependen:

- Seccion de Compras, Cesiones y Arrendamientos, con dos
Negociados. o )
- Seccion de Suministros, con dos Negociados. .

El Gabinete de Arquitectura tendra a su cargo la elaboracién de
los programas constructivos, en su doble vertiente técnico-cons-
tructiva y de ubicacién. Informara sobre idoneidad de las adquisi-
ciones de inmuebles, analisis de anteproyectos, controlara las
calidades y seguimiento de las obras,-visara las certificaciones y
liquidaciones, verificara las recepciones y, en general, emitird a
peticion de los Servicios de Obras y de Patrimonio los informes y
dictamenes técnicos que le sean requeridos. De este Gabinete
dependerda un Negociado Administrativo.

4. Subdireccidn General de Gastos Consuntivos.

Funciones

a) La gestibn econdémico-administrativa de los créditos de
operaciones corrientes, a excepcion de Personal, del presupuesto
del Departamento. :

b) El examen y tramitacion de las cuentas del Departamento.

¢) Laccordinacion y control de las subvenciones y- transferen-
cias de capital.

d) Adquisicion de medios materiales para los organos judicia-
les y para los Centros y Servicios del Departamento, que no sean
los correspondientes a los Servicios nuevos.

e) Edicion, distribucién y control de impresos oficiales del
Departamento y del Registro Civil.

f) Examen y comprobacion de las cuentas de indemnizaciones
en razén de salidas de oficio, autopsias y diligencias judiciales y las
correspondientes a testigos y peritos de los Tribunales de Justicia.

g) Tramitacion de los expedientes de ejercicios cerrados.

h) Gestion de expedientes del Fondo de anticipos reintegra-
bles por resolucion de la jurisdiccion laboral y de indemnizaciones
por razon de sentencia firme.

Unidades dependientes

— Servicio I de Gastos de Justicia y Generales.
.- Servicio II de Gastos de Instituciones Penitenciarias.

Del Servicio 1 de Gastos de Justicia y Generales dependeran:

- Seccion 1.2 de Contabilidad, con tres Negociados.
Seccién 1.2 de Medios Materiales, con tres Negociados.
Seccion de Indemnizaciones, con dos Negociados.

- Secciéon de Impresos.

Del Servicio II de Gastos de Instituciones Penitenciarias depen-
den:

- Seccion 2.2 de Contabilidad, con tres Negociados.
- Seccion 2.2 de Medios Materiales, con tres Negociados.

5. Subdireccion General de Organizacién e Informatica.

Funciones

a) Elaboracién y propuesta de las disposiciones sobre regula-
cion y reforma de la organizacion y funcionamiento de los servicios
generales del Departamento.

b) Estudios y propuestas sobre procedimientos, simplifica-
ciébn, normalizacion, racionalizacidon y mejora de métodos de
trabajo.

c) Elaboracion y ejecucion de los planes informaticos del
Departamento en colaboracion con sus distintas unidades.

d) Disefio, programacion, implantacion y mantenimiento de
aplicaciones informaticas.

e) Asistencia técnica a los usuarios finales para la utilizacion
de los recursos informaticos y ofimaticos distribuidos.

f) El seguimiento y control de los planes informaticos del
Departamento.

Unidades dependicnies
Servicio de Analisis y Programacion.
- Servicio de Explotacion.
Servicio de Mantenimiento y Sistemas.
- Seccion de Organizacion y Analisis de Procesos.

Art. 5'0.,1' La Direccion General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, con las competencias que se sefalan en
el articulo 5 del Real Decreto 1449/1985, de 1 de agosio, se
compone de las siguienes unidades:

- Subdireccion General de Relaciones con la Administracién
de Justicia,

~ Subdireccion General de Asuntos de Personal.

~ Subdireccion General de Planificacion y Control de Medios
Materiales.

2. Subdireccion General de Relaciones con la Administracidon
de Justicia.

Funciones

a) Las relaciones con el Consejo General del Poder Judicial,
con los 6rganos judiciales y con sus o6rganos de gobierno.

b) Las relaciones con el Ministerio Fiscal.

¢) La seleccion de Jueces v Fiscales y ia gestidon y administra-
cion del personal del Ministerto Fiscal.

d) Las funciones que las disposiciones legales le airibuyan en
relacién con el Centro de Estudios Judiciales.

e) Las relaciones con las organizaciones profesionales de
Abogados y Procuradores.

f) Organizacién y funcionamiento del Regisiro de Penados y
Rebeldes. ’

g) La tramitacion de los expedientes de responsabilidad patri-
monial del Estado por el funcionamiento de la Administracion de
Justicia. i

h) Preparacion y redaccion de estudios-prelegislativos en las
materias de su competencia, en coordinacion con la Subdireccion
General de Promocion Legislativa.

i) Conocimiento y propuesta de cuantos asuntos de Ja compe-
tencia de la Direccion General no estén atribuidos a otras unidades
de la misma. :

Unidades dependientes

- Servicio de Asuntos Judiciales y Fiscales.
- Servicio del Registro de Penados y Rebeldes.

Del Servicio de Asuntos Judiciales y Fiscales dependen:

- Seccion de Relaciones con 6rganos judiciales y fiscales, con
dos Negociados.

— Seccion de Relaciones con Abogados y Procuradores y
asuntos varios, con un Negociado. |

Del Servicio del Registro de Penados y Rebeldes dependen:

- Seccién de Registro de Antecedentes, con dos Negociados.
- Seccion de Cancelaciones, con dos Negociados.
-- Seccion de Informacion Judicial, con un Negociado.

3. Subdireccién General de Asuntos de Personal.
: .
Funciones

a) La seleccion de los Secretarios Judiciales y demas personal
al servicio de la Administracién de Justicia y al servicio del
Ministerio Fiscal. ‘

b) La gestion y administracion de los Cucrpos del Personal al
servicio de la Administracion de Justicia adscritos al Departa-
mento.

¢) La gestion y administracion del personal sujeto al derecho
laboral, adscrito al servicio de la Administracion de Justicia.

d) Tramitacién y propuesta de resolucion en cuanto a régimen
retributivo e'incidencia derivadas de la aplicacion de los Reglamen-
tos Organicos, incluido el régimen disciplinario de! personal de los
Cuerpos de la Administracion de Justicia.

Unidades dependientes

- Servicio de Personal de la Administracion de Justicia.
- Servicio de Habilitacion de Personal de la Administracion de
Justicia.

Del Servicio de Personal dependen:

- Seccion de Secretarios Judiciales.

- Seccion de Médicos Forenses, Oficiales de la Administracion
de Justicia e Instituto Nacional de Toxicologia.

Seccion de Auxiliares de la Administraciéon de Justicia.
Seccion de Agentes y Personal Laboral de la Administracion
de Justicia.

Seccion de Seleccion y Asuntos Varios.

Del Servicio de Habilitacion de Personal dependen:

- Seccion de Gaslos de Personal.
- Seccion de Régimen retributivo.

Todas las Secciones de esta Subdireccion General estan integra-
das por dos Negociados.

4. Subdireccion General de Planificaciéon y Control de Medios
Materiales.

Funciones

a) La planificacién y programacion de los medios pcfs_onales
y materiales precisos para la actuacion de la Administracion de
Justicia, realizando al efecto los estudios e investigaciones necesa-
rios.
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b) La vigilancia y control de los medios materiales precisos y
de su adecuada distribucién, recabando al efecto la informacion
necesaria y proponiendo las medidas necesarias para su conserva-
cion.

c) Control estadistico de las tasas judiciales.

d) Estudiar, preparar y proponer resoluciones en materia de la
demarcacién judicial.

e) El estudio, preparacién y propuesta de proyectos de infor-
matizacion de procesos judiciales.

Informar sobre la implantacion y seguimiento de sistemas
informaticos en la Administracién de Justicia.

Unidades dependientes

- Servicio de Planificacién y Programacion de Medios.
- Servicio de Mecanizaciéon Judicial.

Del Servicio de Planificacion y Programacion de Medios
dependen:

- Seccion de Tasas, con un Negociado. )
- Seccion de Planificacion y Demarcacién, con dos Negocia-
dos. ’

Art. 6.° 1. Dependen de la Direccién General de Asuntos
Religiosos, a la que corresponden las competencias senaladas en el
anﬁgu:f 6 del Real Decreto 1449/1985, de 1 de agosto, las siguientes
unidades:

~ Servicio de Asuntos Réligiosos. o
- Secretaria de la Comision Asesora de Libertad Religiosa.

2. Servicio de Asuntos Religiosos.

Funciones

a) Direccion y funcionamiento del Registro de Entidades
Religiosas.

b) - Preparacion y redaccién de informes técnicos en las mate-
rias especiales propias de la competencia del Centro directivo.

c) Ejercer las funciones de resolucion que le sean encomienda-
das por la Direccién General.

Unidades dependientes

-"Seccion de Asuntos Generales, con dos Negociados.
@& - Seccion Especial del Registro de Entidades Religiosas, con
tres Negociados. .
- Seccién General del Registro de Entidades Religiosas.

3. Secretaria de la Comisiéon Asesora de Libertad Religiosa:
Con el nivel que le asigne el catilogo de puestos del Ministerio y
las competencias que le atribuye el articulo 4.° del Real Decreto
1890/1981, de 19 de junio.

Art. 72 1. La Direccion General de los Registro y del
Notariado, con las competencias que se sefialan en el articulo 7 del

Real Decreto 1449/1985, de 1 de agosto, se estructura en las.

siguientes unidades:

- Subdireccién Generai de Recursos Gubernativos ¢ Inspec-
cion delegada. ) _
- Subdirecci6n General de Nacionalidad y Estado Civil.

~ Subdireccion General del Notariado y de los Registros de la

Propiedad y Mercantiles.

2. Subdireccion General de Recursos Gubernativos e Inspec-
cion delegada. .

Funciones

a) Propuesta de resolucion de los recursos contra las califica-
ciones de los Registradores de la Propiedad y Mercantiles.

b) La Inspeccion delegada de los servicios dependientes del
Centro directivo.

¢) Elaboracion de los anteproyectos e informes en las materias
de la competencia del Centro directivo. :

d) Conocimiento y propuesta de cuantos asuntos de la compe-
tencia de la Direccion General no estén atribuidos a otras unidades
de la misma.

Unidades dependientes
- Seccion de Recursos Gubernativos.
3. Sudirecciéon General de Nacionalidad y Estado Civil.

Funciones

a) Tramitacion de expedientes sobre nacionalidad, estado civil
y Registro Civil, que hayan de resolver el Director general o
autondad superior. S )

b) Redaccion de instrucciones sobre organizacion y funciona-
miento del Registro Civil; estudio y formulacion de propuestas de
résolucién en consultas relativas al Estado Civil.

-

c) Direccién, programacion y control del funcionamiento del
Registro Civil Central.
G dl) Régimen organico del Cuerpo de Médicos dei Registro

ivil.
Unidades dependientes

- Servicio de Nacionalidad.

- Servicio de Estado Civil.

- Servicio del Registro Civil Central.

Del Servicio de Nacionalidad dependen:

- Seccion I de Nacionalidad, con dos. Negociados.
- Seccion II de Nacionalidad, con dos Negociados.

Del Servicio de Estado Civil dependen:

- Seccion de Estado Civil y Médicos del Registro Civil, con tres
Negociados.

Del Servicio del Registro Civil Central dependen:

— Seccidn I, con dos Negociados.
- Seccion 11, con dos Negociados.

4, Subdireccion General del Notariado y de los Registros de la
Propiedad y Mercantiles.
Funciones

a) Todas las cuestiones relativas a los sistemas notarial y de
Registros de la Propiedad, Mercantil y otros. especiales: Registro
General de Actos de Ultima Voluntad y General de Sociedades.

b) El régimen de los Cuerpos de Notarios y Registradores de

la Propiedad.

Unidades dependientes

- Servicio del Notariado.
~ Servicio del Registro General de Actos de Ultima Voluntad.
- Servicio de los Registros de la Propiedad y Mercantiles.

Del Servicio del Notariado depende:
- Seccion del Notariado, con dos Negociados.

Del Servicio del Registro General de Actos de Ultima Voluntad
dependen los Negociados. .

Del Servicio de Registros de la Propiedad y Mercanules
dependen: '

- Seccidn de Registradores de la Propiedad y Mercantiles, con
un Negociado. )

- Seccion de Registros Centrales Especiales (General de Socie-
dades), con dos Negociados.

Art. 8.° 1. La Direccion General de Instituciones Penitencia-
rias, con las funciones que se especifican en el articulo 8 del Real
Decreto 1449/1985, de 1 de agosto, se estructura en las siguientes
unidades:

- Subdireccion General de Instituciones Penitenciarias.
- Subdireccion General de Gestion de Personal. -
Escuela de Estudios Peniienciarios, con nivel de Servicio.

2. Subdireccion General de Instituciones Penitencianas.

Funciones

a) Direccion y coordinacion de los servicios de tratamiento,
inspeccidn y asistencia social penitenciarios, asi como la asistencia
al Director general en ‘todos los asuntos de su competencia.

b) Coordinar, impulsar y dirigir la organizacion, vigilancia y
actividades en los establecimientos penitenciarios.

c) La elaboracion de programas y planes de actuacién en
orden al cumplimiento de los fines de Instituciones Penitenciarias.

d) Cuidar de la aplicacion de los métodos de observacion,
clasificacion y tratamiento penitenciario para la reeducacion y
reinsercion social de los internos.

¢) La planificaciéon y supervision del funcionamiento de los
servicios de inspeccidn que sean competencia de la Direccion
General.

~ ) Estudiar las propuestas que elabore la Inspeccién Peniten-
ciana para la direccion, mejora y correccion de los establecimientos
penitenciarios en las diversas areas de su funcionamiento; clasifica-
cién de los mismos y ubicacién territorial.

g) La elaboracion de estadisticas en las materias de la compe-
tencia del Centro directivo.

h) Prestar a los internos, a los liberados condicionales o
definitivos y a los familiares de unos y otros, asistencia social y
ayuda material, de acuerdo con la Comisién de Asistencia Social y
en colaboracion con las Instituciones en ella representadas.

Unidades dependientes

- Servicio de Jratamiento y Clasificacion.
- Servicio de Inspeccion Penitenciaria.



BOE nam. 50

Jueves.27 febrero‘ 1986

7625

- Servicio de Asistencia Social Penitenciaria.
- Secretaria General, con nivel de Seccion.

2.1 Servicio de Tratamiento y Clasificacion.

Funciones

a) Estudio y tramitacion de propuestas de clasificacion y
tratamiento de los internos para la resolucidon que proceda, asi
como las propuestas de permisos de salida pertinentes.

b) Elaborar propuestas sobre planificacion, programacion,
organizacion y procedimientos de investigacion en orden al trata-
miento penitenciario.

¢) En general, de las funciones de organizacién y ejecucion del
tratamiento penitenciario y clasificacion de los internos.

Unidades dependientes

- Seccion de Tratamiento, con dos Negociados.
- Seccion de Clasificacion, con tres Negociados.

2.2 Servicio de Inspeccion Penitenciaria.

Funciones

a) Todas las funciones inspectoras en las materias que son
competencia de la Direccion General.

b) La direccion, coordinacion y control de los establecimien-
tos penitenciarios en cuanto a su funcionamiento en las areas de:
Medios materiales y de personal, disciplinaria, alimentacion, de
régimen general, de tratamiento penitenciario, culturales y deporti-
vas, sanilarias, de instalaciones y nuevos establecimientos, asi
como toda actiyidad desarrollada en los Centros penitenciarios.

2.3 Servicio de Asistencia Social Penitenciaria.

Funciones

a) La organizacion y gestion de la Asistencia Social Peniten-
claria.

b) Coordinar las actividades de las Comisiones Provinciales y
Locales de Asistencia Social. :

c) Mantener las adecuadas relaciones con los Organismos e
Instituciones relacionados con fines asistenciales.

d) La Secretaria de la Comision de Asistencia Social.

_. Uniduades dependientes

~ Seccion de Trabajo Social, con dos Negociados.
- Seccion de Programacion y Actividades Docente; con dos
Negociados. ) i

2.4 Secretaria General, que tiene a su cargo las funciones de
administracién interna, documentacion, estadistica y archivo de la
Subdireccion General. .

Dcpenden de la Secretaria General cuatro Negociados.

" 3. Subdireccion General de Gestion de Personal.

Funciones

a) Administracion y gestion del personal de Cuerpos y Escalas
de Instituciones Penitenciarias y del personal laboral destinado en
los establecimientos o servicios dependientes del Centro directivo.

b) Coordinar con la Subdireccion General de Instituciones
Penitenciarias la programacion de efectivos, la elaboracion de
propuestas para la dotacién dc plantillas presupuestarias y la
confeccion de las relaciones de puestos de trabajo.

c) La elaboracion del anteproyecto de oferta de empleo
publico.

d) La seleccion del personal y, en general, la aplicacion de las
normas sobre ingreso del personal al servicio de la Administraciéon
Penitenciaria, en coordinacién con la Escuela de Estudios Peniten-
ciarios.

e) La aplicaciéon de normas sobre retribuciones.

f) La negociacion y ejecucion de Convenios Colectivos.

Unidades dependien’es |
- Servicio de Personal.

Del Servicio de Personal, unidad de apoyo y asistencia en el

gjercicio de las funciones atribuidas a la Subdireccion General,
dependen:

- Seccidn de Personal Funcionario, con cuatro Negociados.
Secc;qn de Personal Laboral, con un Negociado.
Seccion de Gastos de Personal, con dos Negociados.

Escuela de Estudios Penitenciarios.

»

Funciones

a) Formacion y perfeccionamiento del personal penitenciario
en colaboracién con las unidades del Centro Directivo en materia

de personal, sin perjuicio de las funciones atribuidas al INAP en
esta- materia.

b) -La elaboracidn y ejecucion de proyectos de investigacion en
materia penitenciana, asi como de la revista «Estudios Penitencia-
riosy. .

¢) Mantener la coordinacién necesaria con las Subdirecciones
Generales del Centro directivo para la mejor ejecucion de sus fines.

Unidades dependientes

- Secretaria General, con nivel organico de Seccion. Depende-
ran tres Negociados.

- Seccion Docente,

- Departamentos de Estudios. -

Art. $.° 1. La Direccion General del Servicio Juridico del
Estado, con las competencias senaladas en el articulo 9 del Real
Decreto 1445/1985, de 1 de agosto, se compone de las siguientes
\(1}mdad?s administrativas, con nivel organico de Subdireccion

eneral.

— Secretaria General.

- Subdireccidon General de los Servicios Contenciosos.
- Subdireccién General de los Servicios Consultivos.
Gabinete de Estudios.

2. Secretaria General.

Funciongs

a) Relaciones con toda clase de Organismos, Entidades y
Centros nacionales o extranjeros y la asistencia al Director general
en el ejercicio de sus atribuciones.

b) El régimen interior de los servicios.

_ ©) La inspeccion de la actuacién técnico-juridica de los servi-
cios de la Direccién General y de las unidades funcionalmente
dependientes de la misma.

d) La gestion de los servicjos de registro, archivo y biblioteca
del Centro directivo. - )

€) La estadistica general de los asuntos relativos a la compe-

_tencia del Centro directivo.

D La redacci6n de la Memoria anual del Centro. .
g) Cua]es_qmera otras funciones del Centro directivo que no
resulten especificamente atribuidas a otras unidades del mismo.

Unidades dependientes
— Servicio de Régimen Interior.
De este Servicio dependen las Secciones de:

- Asuntos Generales, con dos Negociados.
- Estadistica y Coordinacion, con dos Negeciados.

3. Subdireccion General de los Servicios Contenciosos.

Funciones

a) La representacion y defensa del Estado y sus Organismos
auténomos y demas Entidades publicas, asi como la de los 6rganos
constitucionales, ante cualesquiera jurisdicciones, en los casos
establecidos en las disposiciones legales vigentes.

b) Las reclamaciones previas al ejercicio de las acciones civiles
o laborales en via judicial.

c) Los expedientes relativos al pago de costas a que fuere
condenado el Estado.

d) Las cuestiones de competencias. .

¢) Los procedimientos parajudiciales en que esté interesado el
Estado. -

f) La asistencia a los servicios juridicos del Estado ante el
Tribunal Constitucional y el Tribunal de Cu%nlas.

Unidades dependientes

-"Seccion Administrativa de Asuntos Generales, con dos Nego-
ciados.

- Seccion Administrativa de Asistencia al Servicio Juridico del
Tribunal Constitucional, con dos Negociados.

4. Subdireccion General de los Servicios Consultivos.

Tendra encomendadas las funciones que correspondan al Cen-
tro directivo respecto del asesoramiento en derecho de la Adminis-
tracion del Estado y de sus Organismos auténomos, asi como de los
demas Entes publicos.

Correspondera especialmente a esta Subdirecciéon la funcion
consultiva en materia constitucional, que comprendera;

a) Asesoramiento, cuando lo solicite el Gobierno o cualquiera
de sus miembros, sobre la constitucionalidad de los anteproyectos
o proyectfos de disposiciones generales de cualquier rango que
hayan de someterse a la aprobacion de aquél.
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b) Examen ¢ informe en derecho, a peticion del Gobierno o de
cualquiera de sus miembros, de las disposiciones y resoluciones de
las Comunidades Autonomas que, conforme a lo dispuesto en la
Ley Orgénica de! Tribunal Ccnstitucional, sean susceptibles de
impugnacién ante dicho Tribunal.

Unidades dependientes

~ Seccion Administrativa de Asesoria General con un Nego-
ciado.

~ Secciéon Administrativa de Asuntos Constltucxonales con un
Negociado.

5. Gabinete de Estudios.

Funciones

a) Estudio o revisidn desde el plano Jundlco de los antepro-
yectos de Leyes y proyectos de disposiciones que el Ministerio de
Justicia encomiende al Servicio Juridico del Estado.

b) Informes, dictaimenes o estudios que, por su indole espe-
cial, considere conveniente el Director del Servicio.

c) Confeccion y conservacion de archivos y ficheros de doc-
trina, legislacion y jurisprudencia.

d) Promocién de trabajos de investigacién y organizacién de
actividades que tengan por finalidad el conocimiento y difusion de
materias y cuestiones juridicas de ambito nacional o internacional.

e) Los cursos de formacion y perfeccionamiento de los funcio-
narios del Cuerpo de Letrados del Estado, realizados por el
Ministerio de Justicia en coordinacién con el Instituto Nacional de
la Administraciéon Publica.

_ Unidades dependientes
- Seccidn -de Estudios y Organizacidn, con un Negociado.

Art. 10. 1. Depende de la Direccion General de Proteccion
Juridica del Menor, a la que corresponde las competencias sefiala-
das en el articulo 10 del Real Decreto 1449/1985, de 1 de agosto,
las siguientes unidades:

~ Subdireccion General para la Prevencion de la Delincuencia
Juvenil.

Servicio de Adopcion y Acogimiento Familiar.

— Escuela de Estudios del Menor, con nivel de Servicio.

2. Subdireccion General para la Prevencion de la Delincuen-
cia Juvenil.

Funciones

a) . Estudiar los programas de trabajo para la prevencion de la
delincuencia juvenil y supervisar su elaboracion.

b) Ejecutar y desarrollar los programas exoenmentales para la
prevencion de la delincuencia juvenil.

c) La gestion del personal y servicios de los Centros piloto e
inspeccién técnica de los mismos.

d) Elaboracion y propuesta de los medios materiales precisos
para el funcionamiento de los Centros piloto, en coordiracion con
la Direccion General de Servicios.

e) La coordinacion de los demas Centros de reforma y la
orientacion de los especiales.

f) Relaciones con las distintas Administraciones Pubhcas y
Entidades privadas en la materia de su competencia.

g) Relaciones internacionales sobre la materia..

Unidades dependientes

- Servicio de Administracion e Inspeccion. )
- Servicio de relaciones con las Administraciones publicas y
otras Entidades.

Del Servicio de Ag@lministracién e Inspeccion dependen:
- Seccion de Centros piloto, con dos Negociados.
- Seccién de Gestion de personal, con dos Negociados.
Del Servicio de relaciones con las Administraciones publicas y
otras Entidades depende un Negociado.
3. Servicio de Adopcién y Acogimiento Familiar.
Funciones

a) La promocién de las Instituciones de adopciéon y acogi-
miento familiar.

b) La calificacidn e inspeccion tecmco-;undxca de las Entida-
des de integracion familiar y de promocion de la adopcion,
llevando el Registro de las mismas.

¢) La coordinacion, planificacién y control de los estudios de
adopcidn y acogimiento familiar.

d) Realizacién de las estadisticas en materia de adopcion.

Unidades dependientes
- Seccidon Administrativa y del Registro, con dos Negociados.

4. Escuela de Estudios del Menor.
Funciones

a) Formacion y perfeccionamiento de educadores, sin perjui-
cio de las funciones-atribuidas al INAP en esta materia.

b) Investigacion en materia de protecciéon de menores.

¢} Elaboracion de estudios, estadisticas, planes nacionales de
educadores y programas experimentales, y las demds que se le

atribuyan reglamentariamente.

Unidades dependientes

- Secretaria General, con nivel de Seccion.
- Seccién docente. o )
- Departamentos de Investigacién y Estudios.

Art. 11. Se adscribiran al Ministerio de Justicia los Asesores
Ejecutivos, Vocales Asesores, Consejeros Técnicos, Directores de
Programa y Asesores Técnicos que se determinan en los correspon-
dientes catalogos de puestos de trabajo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-1. Sin perjuicio de los cometidos que se les atribuya
por via reglamentaria, corresponde a los Subdirectores generales y
Jefes de Servicio, lo siguiente:

"a) La realizacién de estudios, informes y preparacion de
proyectos que les encanguen el Ministro, Secretario y Directores
generales.

b) Asistencia técnica ert materias propnas de su competencia.

c) Direccién, coordinacion, supervision y control de las unida-
des integradas en la Subdlrecmon General o Servicio dando las
instrucciones que fueran necesarias.

d) Propuesta de planificacion y programacién de 1a actividad
correspondiente a su unidad.

2. Alos Jefes de Seccion les compete, ademds de las atribucio-
nes sefialadas en la Orden de Presidencia de Gobierno de 31 de
diciembre de 1938:

a) Direccion de los asuntos y sustanciacién de todos los
expedientes que en su unidad se han de tramitar, formulando los
informes o propuestas de resolucion que correspordan.

b) El ejercicio de la Jefatura sobre el personal adscrito a su
Secc16n, cuidando del cumplimiento de las obligaciones reglamen-
tarias del mismo y dando conocimiento al superior jerarquico de
las incidencias relauvas al servicioy a la tram1tac1on de expedien-

- tes..

" ¢) Distribucién de la cgrga de traba_]o entre el - personal
destinado en la Seccion, cuidando de la conservacion de los
documentos y expedientes que estuvieren a su cargo.

3. A los Jefes de Negociado, como titulares de la unidad
administrativa inferior:

a) Resolver aquellos asuntos que consistan en la simple
confrontacién de hechos o en la aplicacion automatica de normas.
b) Anotaciones ¢ inscripciones en los Registros a su cargo.

¢) Instruir los expedientes, cumplimentar y dar traslado de los
actos de las autoridades del Departamento.

d) Autorizar la devolucion de documentos y remitirlos. al
Archivo,

Segunda.-Sin perjuicio de la atribuciéon de competencias confe-
ridas en la presente Orden, el Ministro o Subsecretario, y los
Directores generales en el ambito de su competencia, podran
asignar la realizacidén con caracter provisional de determinados
cometidos al personal de las unidades del Departamento que
consideren mas conveniente para el buen funcionamiento de los
servicios.

Tercera.-Se suprimen las unidades organicas con rango inferior
a la Subdireccion General subsistentes en el Departamento y que
figuraban adscritas provisionalmente a los Centros directivos
existentes, en funcion de las atribuciones asignadas a cada uno de
elles por el Real Decrcto 144971985, de 1 de agosto, quedando, en
consccuencia, estructurado el Departamento con las unidades que
se sefialan en la presente Orden y en el catilogo de puestos de
trabajo de este Ministerio, sin perjuicio de lo que se determina en
el articulo 15 de la Ley 30/1984 de 2 de agosto, y disposiciones que
lo desarrollan, sobre confeccion y actualizacion de las relaciones de
puestos de lrabajo

DISPOSICION TRANSITORIA

1. Los titulares de los puestos de trabajo que resulten suprimi-*
dos continuaran desempenando las funciones que tienen encomen-
dadas y percibiendo las retribuciones actuales, con cargo a los
mismos créditos presupuestarios, hasta el mormento en que se
proceda a la cobertura de los puestos de trabajo que se derivan de
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la presente Orden, con arreglo a lo establecido en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, y normas complementarias. .

2. La cobertura de puestos a que se refiere el parrafo anterior
debera efectuarse en el plazo maximo de tres meses, transcurridos

los cuales esta disposicion. transitoria quedara sin efecto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las siguientes disposiciones:

- Orden de 12 de julio de 1969 por la que se adaptan
determinados articulos del Reglamento Organico del Ministerio de
Justicia a lo dispuesto en el Decreto 1530/1968, de 26 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 24 de julio de 1969).

- Orden de 30 de junio de 1970 por la que se determinan los
Td~1eg_olqiados del Departamento («Boletin Oficial del Estado» de 25,

e julio). . )

- Orden de 7 de mayo de 1973 sobre Estructura Organica de
vanias unidades del Departamento en los Servicios de Asuntos de
Gracia y Seccion de Pagaduria Central de la Oficialia Mayor
(«Boletin Oficial del Estado» de 12 de mayo).

- Ovrden de | de junio de 1976 por la que se crean las unidades
administratias_de la Obra de Proteccion de Menores («Boletin
Oficial del Estado» de 5 de junio). )

- Orden de 7 de febrero de 1979 por la que se completa y
desarvolla el Decreto 150/1979 de reorganizacion de los Servicios
de Obras del Departamento («Boletin Oficial del Estado» de 13 de
febrero).

- Orden de 17 de abril de 1979 por la que se estructura la
Oficina de Mecanizacion del Departamento («Boletin Oficial del
Estado» de 16 de mayo). ,

- Orden de 23 de mayo de 1980 por la que se establecen las
unidades inferiores de la.Oficina Presupuestaria de! Ministerio de
Justicia («Boletin Oficial del'Estado» de 4 de julio).

- Orden de 1 de marzo de 1982 por la que se desarrolla el Real
Decreto de 1 de febrero sobre Reorganizacion de Servicios del
Consejo Superior de Proteccion de Menores («Boletin Oficial del
Estadow.de 9 de marzo).

Y cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de .su
publicacioén en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comu,nico‘a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 20 de febrero de 1986. .

LEDESMA BARTRET

Ilmos. Sres. Subsecretario, Secretario

general 1écnico y Directores
generales del Departamento. -

MINISTERIO
'DE ECONOMIA Y HACIENDA

5178 REAL DECRETO 411/1986, de 10 d~ febrero, por el
que se dispone la formacion del fichero nacional de
electores- ajustado- a la renovacion de los padrones

municipales de habitantes de 1986.

La Oficina del Censo Electoral, creada por la Ley Organica
5/1985. del Régimen Electoral General, y encuadrada en el Insti-
wuto Nacional de Estadistica, tiene, entre sus competencias, bajo la
direccion y supervision de la Junta Electoral Central, la formacion
de un fichero nacional de electores, la elaboraciéon de las listas
electorales provisionales y deﬁnil'ﬂas y la revision anual del censo
electoral.

La disposicion transitoria cuarta de la citada Ley Organica
dispore que la primera revisién anual del censo electoral, a la que
sera aplicable lo dispuesto en el articulo 35 de la misma, se realizara
a partir del fichero nacional de electores que la Oficina del Censo
Electoral elabore ajustado a la renovacion de los padrones munici-
pales de habitantes de 1986.

En 1981, y a partir de la informacién de base recogida en la
renovacion de los padrones municipales de habilantes, realizada
con fecha de referencia, 1 de marzo de 1981, el Instituto Nacional
de Estadistica procedié a la informatization de las relaciones de
electores derivadas de la inscripcion padronal realizada en dicha

fecha.

Las listas electorales derivadas de dicha renovacion han sido
posteriormente rectificadas, con referencia al 31 de marzo de 1982,
1983, 1984 y 1985, en base a la informacion sobre aitas y bajas de
electores facilitada por los Ayuntamientos.

Tanto en los padrones municipales de habitantes, cuya renova-
cién quinquenal estd dispuesta en la Ley 7/1985, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, como en el actual fichero de electores, se
han podido producir, en el quinguenio transcurrido, desajustes que
es preciso corregir, coordinando ambos trabajos de forma que se dé
cumplimiento a la disposicion transitoria cuarta de la Ley 5/1985,
obteniendo un fichero nacional de electores ajustado a la poblacion
con derecho de sufragio en la fecha de referencia de la renovacion
padronal. i 3

Las disposiciones legales precisas para la renovaciéon de los
padrores municipales de habitantes han sido ya promulgadas en los
Reales Decretos 1987/1984, sobre trabajos preliminares a realizar
por los Ayuntamientos, y 1957/1985, en el que se dispone la
renovacidon de los citados padrones municipales de habitantes.

Procede, en consecuencia, dictar las disposiciones precisas para
dar cumplimiento a la citada disposicion transitoria cuarta de la
Ley Organica 5/1985.

De acuerdo con el articulo 32 de la Ley de Régimer Electoral
General, la inscripcién en el censo electoral es obligatoria, debiendo
los Ayuntamientos tramitar de oficio la inscripcion de los residen-
tes en su término municipal. N

- Asimismo el articulo 15 de la Ley Reguladora de Bases de.
Régimen Local dispone que todo espaiiol o extranjerc que viva en
el territorio espariol deberd estar empadronado en el municipio en
el que resida habitualmente.

En consecuencia, se deduce 1a obligatoriedad de 10do espanol,
mayor de edad, de estar inscrito en el censo electora! del municipio
en el que reside. - .

Por ctro lado, el articulo 41 de la mencionada Ley dispone que
los datos personales de los electores, necesarios para s inscripcion
en ¢l censo electoral, sean regulados por Real Decreio.

Debiendo tenerse en cuenta, para la formacion del fichero
hacional de electores, los datos personales que han de figurar en el
mismo como consecuencia del desarrollo del citado articulo 41,
procede que los mismos sean también regulados en el presente Real
Decreto. ‘ ) .

En su virtud, a propuesta del Ministro de Economia y
Hacienda, previo informe de la Junta Electoral Central, de acuerdo

- con el Consejo de Estado. y previa deliberacion del Consejo de:

Ministros en su reunién. del dia 7 de febrero de 1986.

DISPONGO:

Articulo 1.° Para la formacién del fichero nacional de electo-
res, la Oficina del Censo Electoral procedera a lz impresion de un
documento de inscripcidn en el censo, individualizado por elector
o menor comprendido en el articulo 4.° del presente Real Decreto,
y deducido de la informacién, en soporte magnético. relativa al
censo eiectoral, referido a 31 de marzo de 1985 (censo vigente en
la fecha de referencia de la renovacién padronal).

Art. 2.° En el finchero nacional de electores deberan constar,
para cada elector o menor, los siguientes datos personales:

Nombre y apellidos.

- Provincial y municipio de residencia.

Domicilio: Via publica, namero, escalera, piso, puerta y distrito
postal. :

Sexo.

Lugar de nacimiento: Provincia y municipio.

Fecha de nacimiento: Dia, mes y ano. -

Grado de escolaridad’ Certificado de escolaridad o titulacion
académica o profesional. ’

Art. 3° Los documentos de inscripcion en el censo electoral a
que hace referencia el articulo L.° seran distribuidos y recogidos,
conjuntamente con las hojas de inscripcion padronal, por los
Agentes de empadronamiento, de forma que pueda comprobarse la
concordancia de ambos documentos para cada persona que rcsulte
inscrita en el fichero nacional de electores y en el padrén municipa!
de habitantes.

Art. 4.° Todo espanol, mayor de edad, residente en Espana, asi
como los que hayan cumplido dieciséis anos en la fecha de
referencia de la renovacion padronal, estan obligados a cumplimen-
tar correctamente el documento de inscripcion en el censo electoral,
en el municipio de residencia en el que se inscriban en ¢l padrén
municipal de habitantes. '
© Art. 5.° Para la formacion del fichero de electores residentes-
ausentes que viven en el extranjero, los deocumentos electorales se
tramitardn a través de los Consulados correspondientes.

Art. 6.° Para la correcta gestion del fichero nacional de
clectores, se asignara, a cada elector o menor, un numero de
identificacion en el censo electoral, que debera ser incorporado al
registro del padrén municipal de habitantes para los residentes del
término inscritos como electores en el censo.



