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. . NIVEL 0 .
DENOMINACION UNIDAD ORGANICA DENOHINACION PUESTO DOTACIONES ¢.D. ES:EPC";:-:ICO
Zaraqgoza Lirector Frovincial Cateqgoria Especial 1 20 1163
Jefe Inspeccion Direccion Frov.Categ.Especial 1 28 120%
Secretario Gral.Direscion Frov.Categ. Especial 1 26 266
Jefe Equipo Inspeccion D.Frov.Cateqg.Especial 3 24 1044
Inspector Trabajo D.Frov.Cateqoria Especial 13 26 844
Jefe Seccion escala A nivel 21 12 21 1}
Letrados 11 19 207
Controlador® Laboral D.Frov.Categqg.Especial 13 17 0
) Jefe Negoeiadc Escala C ' . 22 14 0o
. Sexretario/a puesto trabajo nivel 30 1 13 56
Pestino minimo Srupo A 8 11 0
Fortero Mayor D. Frovincial 1 12
Fuuesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4 ]
Destino minimo Grupo C 12 1]
Fuesto de Trabajo Nivel 7 Gvrupo D 16 0
Destino minimo Grupo D 22 0
Destino minimo Grupo E 13 0
Ceuta Direstor Frovincial Segunda Cateqgoria 1 1005
Jefe Inspeacion Direccion Frov.Segunda Catea. 1 1044
Secretario Gral.Direccion Frov.Segunda Categ. 1 125
Inspector Trabajo D.Frov.Segunda Categoria 1 775
Jefe Seccion Escala A nivel 20 5 o
Controlador Labtoral D.Frov.Frim.y Sea.Categ. 1 0
-Jefe Negociado Escala ¢ , 14 o
Destino minimo Grupo A : S 0
Destivo minime firupo B 1 0]
Destino minimo Grupo C 1 [e]
Fuesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2 ¢}
Destino mini'mo Grupo D 4 0
Destino winimo Grupo E ' 2 0
Melilla Direator Frovincial Sequnda Cateqoria 1 1005
Jefe Inspeccion Direccion Frov.Sequnda Catea. 1 1044
: ario Gral.Direccion Frov.S%equnda Cateq. 1 125
9 -0
. ral D.oFrov.Frin.y Seq.Cateaq. 1 0
g b 0
100 wiioimd G 0 - w 0
Lo Jde Trabajo Nivel # Grouco D e [
desting MiInimo Grupo ¢ 1 (¥]
i Fuesto de Trabajo Nivel 7 wrupo 1 7 (4]
Cestino minimo Grupo 0 A % o
Destinu sinimo Grupo E S - 0

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

REAL DECRETO 1877/1985, de 1 de agosto, por el
que se modifica el articulo 2.° del Real Decreto
341/1985, de 6 de marzo, por el que se modifican las
bases de las compensaciones de OFICO al carbon
térmico y al gas natural utilizado en las centrales
eléctricas.

El Real Decreto 541/1985, de 6 de marzo, por el que se
modifican las bases de las compensaciones de OFICO al carbon
térmico y al gas natural utilizado en las centrales eléctricas, en su
articulo 2.° indicaba que las compensaciones previstas en el
apartado ¢) del articulo 3.° del Real Decreto 234/1981, de 16 de
enero, seran suprimidas desde la entrada‘en vigor del presente Real
Decreto, aunque estan relacionadas con el Régimen de Convenios
que tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 1985. En consecuen-
cia parece mas adecuado que coincidan sus plazos de vigencia.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Industria y Energia y
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunion del dia
31 de julio de 1585,
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DISPONGO:
Articulo 1.° -Se modifica el articulo 2.° del Real Decreto
541/1985, de 6 de marzo, cuya redaccion sera la siguicnte:

«Articulo 2.° Las compensaciones previstas en el apartado c)
del articulo 3° del Real Decreto 234/1981, de 16 de enero, seran
suprimidas a partir del t de enecio de 1986.»

Dado en Palma de Mallorca a 1 de agosto de 1985.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de-Industria y Energia,
JOAN MAJO CRUZATE

~ MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 24 de septiembre de 1985 por la que se
modifica el capitulo VII del Reglamento de la Sidra y
Otras Bebidas Derivadas de la Manzana, aprobado
por Orden de 1 de agosto de 1979.
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Ilustrisimos sefiores:

La sidra y otras bebidas derivadas de la manzana estén
reglamentadas por la Orden de este Departamento de 1 de agosto
de 1979, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 28 de
agosto del mismo afo, que derogd el anterior Reglamento de la
Sidra, aprobado por la Orden de 15 de julio de 1974. Asi se
cumplimenté el precepto de regulacién de estos productlos conte-
nido en el articulo 24 del Decreto 835/1972, que reglamenta la Ley
25/1970, de 2 de diciembre; denominada Estatuto de la Vifa, del

. Vino y de los Alcoholes.

El tiempo de aplicacion de este Reglamento, asi como la
evolucién y perspectivas del mercado, han hecho aconsejable
modificar los criterios de circulacion, envasado y venta de los
productos contemplados que satisfagan las aspiraciones del sector
afectado y consumidores en general. .

En consecuencia, oida la Comision Interministerial para la
Ordenacion Alimentaria (CIOA), y en virtud de las facultades que
reconoce a este Departamento el Estatuto de la Viia, del Vino y de
los Alcoholes, tengo a bien disponer lo siguiente:

Articulo tnico.-Se modifica el capitulo VII de la Reglamenta-
cion de las sidras y otras bebidas derivadas de la manzana,
aprobada por Orden de 1 de agosto de 1979, en los siguientes
puntos:
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Primero.-El parrafo primero del articulo 16 queda redactado ¢n
los siguientes términos: :

La expedicion para el consumo de los productos definidos en

este Reglamento podra efectuarse en envases de cualquier capaci- -

dad y de materiales autorizados por el Ministerio de Sanidad y
Consumo, excepto la sidra natural, cuyos envases deberan ser de
capacidad igual o inferior a dos litros.

Serén de aplicacion, en su caso, los Reglamentos vigentes de
recipientes a presion y, en general, cualquier otro de caracter

industrial o sanitario que conforme a su naturaleza o a su fin.

corresponda. .

Segundo.-Se amplia el articulo 17 con el siguiente texto:

Igual requisito deberan cumplir otros tipos de envases distintos

de la botella, cualquiera que sea su capacidad y el material
autorizado para su fabricacion. o

En el despacho de sidra al grifo se observarin las siguientes
reglas:

a) Las instalaciones de despacho al publico seran mantenidas
. en las debidas condiciones de higiene y limpieza.

b) En los locales de despacho habra un rétulo en el que se
indique de forma visible la marca o nombre comercial de la sidra
o manzanada que se expenda. Dicha indicacion conicordara con las
inscripciones o etiquetas de barriles, toneles y envases, en general,
de que proceda.

¢) Los envases estarin en lugar higiénico y asequible y se
uniran a la fuente de suministro por tuberias y sistemas continuos
cerrados, de materiales inocuos.

d) La presién, en su caso, se lograra- exclusivamente con
anhidrido carbonico comprimido, de acuerdo con lo prescrito en el
articulo 6.° de este Reglamento, que reina las siguientes condicio-
nes:

— Ser técnicamente puro.

- Poseer olor y sabor caracteristico.

~ No contener mas del 1 por 100 dec aire en volumen.

- Estar exento de productos empireumaticos, acidos nitroso y
sulfidrico, anhidrido sulfuroso y otras impurezas.

- No contener 6xido de carbono en preporcidn superior al 2
por 100 en volumen.

- DISPOSICION FINAL

__Esta disposicion entrara en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 24 de septiembre de 1985. ’

ROMERO HERRERA

Ilmos. Sres. Director general de Industrias Agrarias y ‘Alimentarias’
y Director gencral de Politica Alimentaria.

MINISTERIO :
DE SANIDAD Y CONSUMO

21297 ORDEN de 9 de octubre de 1985, por la que se
establece el modelo retributivo de Equipos de Atencion
Primaria. :

llustrisimos senores:

Uno de los aspectos pendientes de desarrollo del Real Decreto
137/1984, de 11 de enero, sobre estructuras basicas de salud, lo
constituve la fijacion del modelo retributivo del personal de
Equipos de Atencion Primaria, cuya prevision se halla contenida en
la disposicion transitoria primera de la citada norma. :

El modelo que ahora se establece, que conforme a lo previsto en
la disposicién transitoria cuarta, en relacion con el articulo 1.°
punto 2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
reforma de la Funcion Publica, trata de adecuar las retribuciones
del personal de los Equipos de Atencion Primaria a las bases del
régimen retributivo de la Funcién Pablica, tiene las siguientes
caracleristicas:

Es de caricter mixto, en tanto que se especifican unas retribu-
ciones basicas y otros complementos proporcionales -adecuados al
medio urbano y rural- al nimero de titulares del derecho a la
prestacion de la asistencia, aun cuando este extremo no tenga sino

una concepcion transitoria hasta tanto se implante definitivamente
la cartilla individual, momento en el que sera sustituido por la
poblacidon realmente adscrita.

Respetando los derechos adquiridos, trata de evitar las diferen-
cias que se producen entre el personal estatutario del Instituto
Nacional de 1a Salud y los Sanitarios locales que trabajan en la
misma zona geografica en igualdad de condiciones.

Se gratifica especificamente al personal médico v de enfermeria
por prestar asistencia continuada fuera de su horario de trabajo,
garantizando la asistencia de urgencia a la poblacién protegida
durante todos los dias de la semana, segin establece el articulo 6.°
del Real Decreto 137/1984, de 11 de enero, scbre Estructuras
Basicas de Salud. .

“ Tiende a disminuir las diferencias entre los profesionales que
trabajan en la atencion primaria y la atencion especializada
hospitalaria.

En consecuencia, de conformidad con lo es:ablecido en la
disposicion final quinta del Real Decreto 137/1984, de 11 de enero,
este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° 1. Las retribuciones del personal de Equipos de
Atencion Primania son, con caracter general, basicas y complemen-
tarias.

2. Son retribuciones basicas:

“a) El sueldo, fijado con arreglo a la titulacion exigida para el
ingreso en cada uno de los grupos de personal que integran los
Equipos de Atencién Primaria. )

b) Los trienios, consistentes en una cantidad igual para cada
grupo, por cada tres afios de servicio.

¢) Las pagas extraordinarias, que seran de dos al arno. iguales
a la rétribucion basica y complementaria media mensual de las
devengadas en los seis meses anteriores a los de julio y diciembre
de cada afio.

3. Son retribuciones complementarias:

a) El complemento de destino que retribuye las.caracteristicas
del puesto de trabajo. en la forma que se dispone en los patrafos
siguientes:

1.° Para los-Médicos de Medicina General queda constituido
por una cantidad variable en funcién de la poblacion adscrita. Su
importe mensual es el que resulte de aplicar por cada titular del
derecho a la asistencia un coeficiente. Este coeficiente se vera
incrementado en la cuantia que corresponda cuando, por no existir
Pediatra en la localidad, tengan a su cargo la atencion pediatrica.

2.° En el caso de los Médicos Pediatras-Puericultores, Odonto-
estomatologos, Ayudantes Técnicos Sanitarios y Diplomados en
Enfermeria, por cantidad fija mensual.

b) El complemento especifico que retribuye la adscripcion a
Equipos de Atencién Primaria de los funcionarios técnicos del
Estado al servicio de la Sanidad Local,.pertenecientes a Jos Cuerpos
de Médicos, Practicantes y Matronas titulares.

Art. 2.° Ademads de las retribuciones establecidas en el articulo
1.° el personal que desempene la coordinacion médica de los
Equipos de Atencién Primaria en los términos previstos en el
articulo 4.° del Real Decreto 137/1984, de 11 de enero, percibira
mientras se encuentre en el desempeno de tal funcién un comple-
mento de coordinacion.

_ Dicho complemento sera incompatible con Ja percepcion del de
direccion de programas especificos, establecido en el apartado a)
del articulo 3. siendo, sin embargo, computable a efectos de pagas
extraordinarias.

Art. 3.° El personal de Equipos de Atencion Primaria podra
ser retribuido en los distintos supuestos que a continuacion se
detallan, con las cuantias especificadas en el ancxo I de la presente
Orden:

a) Por la direccion de programas especificos autorizados por la
Direccion Provincial de la Entidad Gestora correspondiente.

b) Por la participacion en turnos de atencidén continuada para
ia asistencia de urgencia fuera de la jornada ordinaria de trabajo,
en los términos previstos en el articulo 6.2. segundo parrafo, del
Real Decretro 137/1984, de 11 de enero.

¢) Plus de desplazamicnto. Podrd ser percibide Unicamente
por el personal médico y de enfermeria que preste sus servicios a
una zona de salud constituida por dos o méas nacleos poblacionales,
y el promedio de habitantes por nicleo sea inferior 'a 10.000. Su
cuantia mensual sera superior cuando presten atenciéon directa a
beneficiarios con derecho a la asistencia que tengan fijada su

- residencia en localidad distinta a 1a en que esté ubicado el Centro

de Salud.

Art. 4.° Los funcionarios técnicos del Estado al servicio de la
Sanidad Local adscritos a los Cuerpos de Mcdicos, Practicantcs,
Matronas titulares que se hallen integrados en Equipos de Atencion



