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mediante libre designacion, entre aquellos funcionarios que vinie-
ran ocupando puestos del mismo o superior nivel, aun cuando el
namero de estos funcionarios supere el de puestos a cubrir.

Los nombramientos efectuados al amparo de esta disposicion
transitoria se entenderan hechos mediante libre designaciéon o
concurso de méritos en razon del modo en que el funcionario
hubiera accedido al cargo que venia ocupando hasta la fecha de
entrada en vigor de esta Orden.

Segunda.-Con el fin de garantizar en todo momento el correcto
mantenimiento de los servicios, las unidades administrativas que
se suprimen por la presente Orden continuaran desarrollando sus
anteriores funciones y sus respectivos titulares ostentando las
jefaturas de las mismas, en tanto se adopten las medidas pertinen-
tes para la plena implantacion de la estructura orginica que se
establece en esta Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Por la Direccion General de Régimen Econdmico de
la Seguridad Social se autorizaran las modificaciones presupuesta-

rias que sean pertinentes para habilitar los créditos necesarios para’

la aplicacién de esta Orden que, en ningiin caso, puede dar lugar a
incremento del gasto publico.
Segunda.-Se faculta a la Subsecretaria del Departamento para
. resolver cuantas cuestiones de caracter general se susciten en la
aplicacion de esta Orden.
- Tercera.-Queda derogada la Orden de 5 de octubre de 1983, que
reestructuraba los Servicios Centrales del Instituto Nacional de
Servicios Sociales, y cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en esta Orden, que entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadow.

Lo que digo a VV. Il
Madrid, 31 de agosto de 1985.
ALMUNIA AMANN

Ilmos. Sres. Subsecretario, Secretario general para la Seguridad
Social y Director general del Instituto Nacional de Servicios
Sociales (INSERSO).

19594 ORDEN de 9 de septiembre de 1985, de normas sobre
cl régimen de contratacion de las Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Seguridad Social.

Ilustrisimos sefiores:

La legislacion de contratos del Estado, a través de la disposicion
transitoria primera de su Reglamento- General aprobado por
Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre, preveia el establecimiento
de un régimen juridico especifico para las Entidades Gestoras de la
Seguridad Social en materia de contratacion, del que aquella
legislacion tenia caracter supletorio.

En esta linea de aproximacion de criterios, el articulo 83 de la
Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1985, lleva a cabo una aceptacion general de aquella
normativa estatal al establecer que el régimen de contratacion de
las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social
se ajustard, a partir de la fecha de entrada en vigor de dicha Ley,
a la legislacton de contratos del Estado, con las especialidades que
el propio articulo expresamente sefala. ]

Ante la importancia que alcanza el volumen de contratacion en
este ambito del sector publico y en atencién a las peculiaridades
que las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social mantienen en cuanto a su naturaleza, organizacién y
funciones, resulta necesario establecer una regulacion de la contra-
tacion de las referidas Entidades Gestoras y Servicios Comunes,
que ademas de salvar las especialidades a que se refiere el citado
articulo 83, aplique a tales Entidades y Servicios lo dispuesto en la
legislacién de contratos de! Estado, dando asi cumplimiento
ademas al mandato del articulo 43.5 de la Ley General de
Seguridad Social aprobada por Decreto 2065/1974, de 30 de mayo,

En su virtud, este Ministerio, en uso de las facultades que Ic
confieren la disposicion Tinal tercera del Reglamento General de
Contratacion del Estado y el articulo 4° y la_disposicion h_nal
segunda de la Ley General de la Seguridad Social, ha tenido a bien
disponer:

Articulo 1.° 1. Los contratos que, dentro del ambito dc sus

. respectivas competencias, celebren las Entidades Gestoras y Servi-
cios Comunes de la Seguridad Social dotados de personalidad

juridica propia se ajustaran a las prescripciones contenidas en el

texto articulado de la Ley de Bases de Contratos del Estado,

aprobada por Decreto 923/1965, de 8 de abril, en ¢l Reglamento

General de Contratacion del Estado aprobado por Decreto

3410/1975, de 25 noviembre, en el Decreto 1005/1974, de 4 de

abril, por el que se regulan los contratos del Estado celebrados con
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Empresas consultoras de servicios, y en Jas demas disposiciones

complementarias, con las particularidades que, de acuerdo con el

articulo 83 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos

gegerales del Estado para 1985, se determinan en la presente
rden.

2. Lasreferencias que en la legislaciéon de contratos del Estado
se efectian al respectivo Departamento Ministerial y al Ministerio
de Economia y Hacienda se entenderan hechas al titular del
Departamento Ministerial al que la Entidad o Servicio Comun se
encuentre adscrito excepto las contenidas en los articulos 102 y 104
de la vigente Ley de Contratos del Estado y en las disposiciones
reglamentarias concordantes.

Cuando en la legislacidon de contratos del Estado se hace
referencia a la Intervencién General de la Administracién del
Estado se entenderi efectuada a la Intervencién de la Seguridad
Social que ejercera la funcién interventora en la contratacion de las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social en
los términos regulados en el Real Decreto 3307/1977, de 1 de
diciembre.

Art.2.° 1. Los Directores generales de las distintas Entidades

Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social son los
organos de contratacién-en el ambito de la Administracion de la
Seguridad Social estando facultados, de acuerdo con sus respectivas
competencias, para celebrar los contratos a que se refiere el articulo
1.° de esta Orden.
. El Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social es, asimismo, el 6rgano de contratacién respecto de los
contratos que deban celebrarse en relacién con las funciones
atribuidas a la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social.

2. La respectiva facultad para celebrar contratos no podra ser
objeto de desconcentracion o delegacién en otros érganos centrales
o territoriales de dichas Entidades Gestoras o Servicios Comunes,
en funcion de las conveniencias del servicio, sin ia previa autoriza-
cion del titular del Departamento Ministerial al que se halle
adscrita la Entidad Gestora o Servicio Comin de la ‘Seguridad
Social de que se trate.

3. La celebracion de contratos por el Director general de la
Entidad Gestora o Servicio Comun de la Seguridad Social requerira
autorizacion previa respecto de los contratos cuya cuantia sea
superior a 100.000.000 de pesetas. Esta autorizacion previa, a
propuesta del Organo de contratacién de la Entidad Gestora o
Servicio Comin de la Seguridad Social correspondiente, sera
adoptada, en su caso, por el Jefe del Departamento Ministerial al
que se halle adscrita la Entidad o Servicio de que se trate o por el
Consejo de Ministros, segin las competencias definidas en la
vigente Ley de Contratos del Estado. .

4. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, no sera
necesaria autorizacion previa para la celebracidon de contratos que
tengan como objeto la realizacién de obras de emergencia, en los
supuestos a que se refiere el articulo 27 de la Ley de Contratos del
Estado, en los que se estara al régimen excepcional previsto en
dicho articulo.

~Art. 3.° 1. Dentro de la prohibicién para contratar con la
Administracion que afecta a las personas fisicas o juridicas incursas
en procedimiento de apremio como deudores del Estado o de sus
Organismos auténomos que se establece en los ndmeros 2 del
articulo 9 de la Ley de Contratos del Estado y del articulo 23 del
Reglamento General de Contratacion, se entenderd incluida la
prohibicion para contratar con las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, por parte de las personas que
siendo deudoras de cualquiera de las Entidades Gestoras, Servicios
Comunes de la Seguridad Social, del Estado o de sus Organismos
autonomos no hubieren pagado la deuda en periodo voluntario y
se hubiere expedido, en consecuencia, el titulo que lleva aparejada
ejecucion.

2. Como circunstancia que impide contratar con la Adminis-
tracion a que se refiere el nimero 9 del articulo 9 de la Ley de
Contratos del Estado, se incluira, en relacidon con la contrataciéon
con las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social. la relativa a las personas fisicas o juridicas que no se hallen
al corricnie en el pago de las cuotas o demas recursos del sistema,
aunque no estuvieren incursos en procedimiento de apremio.

Art. 4.° Los informes juridicos o técnicos que preceptiva-
mente se exigen por la legislacion de contratos del Estado deberan
emitirse por el Servicio o Unidad competente de la Entidad
Gestora o Servicio Comun de la Seguridad Social que haya de
celebrar el contrato. En su defecto, tales informes podrin ser
emitidos por los Servicios del Ministerio al que la Entidad Gestora
o Servicio Comun se halle adscrito.

Art. 5.° Se organizara en la Tesoreria General de la Seguridad
Social un Registro de Contratos de los que celebren las Entidades
Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social.

El o6rganos de la Entidad Gestora que haya formalizado el
contrato estara obligado a enviar a la Tesoreria General de la
Seguridad Social una copia autorizada de la escritura notarial del
contrato o del documento administrativo en que se¢ hubiere
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formalizado, dentro del plazo de un mes a partir de la fecha de su
formalizacidn. . - .

Art. 6.° Los proyectos de obras que elaboren las Entidades
Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social deberan ser
supervisados por la Oficina del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, siempre que estén adscritas al mismo, salvo que tuvieran
establecidas oficinas propias de supervision con anterioridad a, 1 de
enero-de 1985,

DISPOSICION i’INAL :

Se faculia a la Direccion General de Régimen Econémico y a la
Direccién General de Régimen Juridico de la Seguridad Social para
resolver las cuestiones de cardcter general que se planteen en [a
aplicacién de 'la presente Orden, que entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion. en el «Boletin Oficial del Estado.

DISPOSICION ADICIONAL

1. A los contratos de enajenacién de inmuebles integrados en
el patrimonio de¢ la Seguridad Social les serdn de aplicacion las
normas indicadas en el numero 1 del articulo 1.° de esta Orden,
segln’tengan el cardcter de contrato administrativo especial o de
contrato privado de la Administracion de la Seguridad Social, pero
en tcdos ellos corresponde al Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social acordar la enajenacion, cuando su valor, segin tasacion
pericial, no exceda de 100.000.000 de pesetas y al Gobierno
cuando, sobrepasando esa cuantia, no exceda de 500.000.000 de
pesetas. Los bienes inmuebles valorados en mas de 500.000.000 de
pesetas Unicamente podran ser enajenados mediante Ley. )

2. La enajenacion de bienes inmuebles se resolvera, mediante
subasta publica, salvo cuando el Consejo de Ministros, a propuesta
del de Trabajo y Seguridad Social, acuerde su enajenacion directa.

Cuando se trate de bienes de valor inferior a 50.000.000 de
pesetas, la enajenacion directa podra ser acordada por el Ministro
de Trabajo y Seguridad Social. :

Lo que comunico a VV. IL para su conocimiento y efectos.
‘Madrid, 9 de septiembre de 1985.

ALMUNIA AMANN

Ilmos. Sres. Secretario general para la Seguridad Social y Directores
generales de Régimen Econémico y Régimen Juridico de la
Seguridad Social. -

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

19595 ORDEN de 13 de septiembre de 1985 por la que se
. apruebar determinadas Instrucciones Técnicas Com-
' plementarias de los capitulos 111 y TV del Reglamento

General de Normas Basicas de Seguridad Minera.

Ilustrisimo sefior:

Por Real Decreto 863/1985, de 2 de abril, se aprobd el
Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad Minera,
previéndose su desarrollo y ejecucién mediante Instrucciones
Técnicas Complementarias, cuyo alcance y vigencia se define en el
articulo 2.° del citado Real Decreto. ] :

La' variedad de materias que han de ser objefo. de desarrollo
aconseja, en beneficio de sumayor celeridad, la promulgacion de
las Instrucciones Técnicas Complementarias correspondientes a los
capitulos del Reglamento, a medida-que son objeto de acabada
preparacion.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con la autorizacion a que
se refiere el articulo 2.° del Real Decreto 863/1985, de 2 de abril,
a propuesta de la Direccidn General de Minas,

Este Ministerio tiene a bien disponer:

Se aprueban las Instrucciones Técnicas Complementarias, que
se indican en el anexo, de los capitulos III y IV del Reglamento
General de Normas Basicas de Seguridad Minera, aprobado por
Real Decreto 863/1985, de 2 de abril.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 13 de septiembre de .1985.
MAJO CRUZATE

Iimo. Sr. Director general de Minas.

ANEXO

INSTRUCCIONES TECNICAS COMPLEMENTARIAS DE LOS

CAPITULOS III Y IV DEL REGLAMENTO GENERAL DE

NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD MINERA, APROBADO
POR REAL DECRETO 863/1985, DE 2 DE ABRIL

Capitulo III  Medidas de salvamento.

ITC
03.1.01 Medidas de salvamento. =
03.2.01 Estaciones de salvamento.
Capitulo IV Labores Subterréneas.
ITC ‘

04.1.01 Clasificacion.

04.2.01 = Accesos a trabajos subterraneos.

04.4.01 Cables.

04.5.03 Transporte y circulacion. de personal por planos
inclinados. '

04.5.04 Vehiculos automotores.

04.5.06 Transporte de personal en trenes arrastrados -por
locomotoras.

04.6.01 Proyectos, planos y registros.

04.6.03 Precauciones contra incendios.

04.7.01 Circulacion de la corriente de aire.

04.7.02 Concentraciones limites de gases, temperatura,
humedad, clima.

04.7.03 Conduccion de la corriente de aire: Ventiladores
principales y puertas. ’

04.7.04 Inspeccién y vigilancia: Aforos, planos y libros de
ventilacion.

04.8.01 Condiciones ambientales lucha contra el polvo.

CAPITULO III
MEDIDAS DE SALVAMENTO
Actuaciones en caso de accidentes

ITC: 03.1.01

INDICE

Accidentes e incidentes graves.
Informacion periédica.

Trabajos de salvamento.
Requerimiento de medios auxiliares.
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1. Accidentes e incidentes graves.

Los_ titulares de las actividades sujetas a este Reglamento
comunicaran con la mayor urgencia a la Direccion General de
Minas del Ministerio de Industria y Energia o Autoridad compe-
tente, cualquier accidente mortal o que haya producido lesiones
cualificadas de graves. .

Igualmente procederan cuando se produzca un incidente que
comprometa gravemente la seguridad de los trabajos o de las
instalaciones, o cuando, a consecuencia de huclgas, exista un
peligro inminente, tal como inundacion, falta de ventilacién o
conservacion. La autoridad antes citada, a través de las Autorida-
des locales o provinciales, recurriré a las Asociaciones profesionales
y obreras para que proporcionen el personal necesario para hacer
frente a dicho peligro.

También quedan obligados a remitir los partes normalizados
con la periodicidad que se solicite para la confeccion de la
estadistica de accidentes y enfermedades profesionales. .

Cuando la autoridad minera competente tenga conocimiento de
accidentes o incidentes graves que no hayan sido comunicados de
manera inmediata por el titular, abrira un expediente sancionador.

Se entiende por incidentes graves aquellos que comprometan la
seguridad de los trabajadores, y en particular los relacionados con:

Feribmenos gaso-dindmicos.
Deflagraciones o explosiones de gases o polvos inflamables.
Incendios y autocombustiones.
Derrabes.
Hundimientos sibitos de talleres o galerias.
Explosivos.
Escapes de relleno.
- Sisternas de extraccién. o maniobras en pozos verticales e
inclinados. ' :
- Incidentes singulares por su excepcionalidad en la explota-
cion de que se trate.
- Inundaciones o afluencias sibitas de agua.



