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Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.-La cuantia del derecho regulador para las importacio-
nes en Ia Peninsula e islas Baleares de los cereales que se indican
es la que a continuacién se detalla para los mismos:

Partida_
arancelaria

10.02.B
10.03.B

Producto Pesctas Tm neta

Contado: 4.695

Mes en curso: 4.695
Contado: 7.445
Mes en curso: 7.445
Octubre: 7.589
Noviembre: 8.398
Contado: 1.020
Mes en curso: 1.020
Contado: 3.969
Mes en curso: 3.969
Octubre: 5.265
Noviembre: 5.867
Contado: 704 .
Mes en curso: 704
Contado: 6.609
Mes en curso: 6.609
Octubre: 5.867
Noviembre: 6.457
Contado: 10

Mes en curso: 10

Centeno.

Cebada.

Avena. 10.04.B
Maiz, 10.05.B.11

Mijo. 10.07.B
Sorgo. 10.07.C.I1

Alpiste. 10.07.D.11

Segundo -Estos derechos estaran en vigor desde la fecha de
publicacién de la presente Orden hasta su modificacion.

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos aiios.
Madrid, 17 de septiembre de 1985.

SOLCHAGA CATALAN

Ilmo. Sr. Director general de Politica Arancelaria ¢ Importacion.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 31 de agosto de 1985 por la que se
desarrolla la estructura orgdnica de los Servicios
Centrales del Instituto Naczonal de Servicios Sociales
(INSERSO). i

[lustrisimos sefiores:

El Real Decreto 1433/1985, de 1 de agosto, ha modificado la
estructura y competencias del Instituto Nacional de Servicios
Sociales.

En. su virtud, en uso de las facultades que le confiere la
disposicion final primera del mencionada Real Decreto, previa
aprobacion de la Presidencia del Gobierno,

Este Ministerio ha’ tenido a bien disponer:

Articulo 1.° La estructura organica de los Servicios Centrales
del Instituto Nacional de Servicios Sociales queda configurada de
la siguiente forma:
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1. Direcciéon General:

- Dos Secretarias, con nivel 3.
- Un Consejero técnico, con nivel 28.
- Un Asesor técnico, con nivel 2.

1.0.0.1 - Negociado.

1.1 Servicio Adjunto:

- Dos Asesores técni.cos, con ni_vel 2.
- Tres Asesores técnicos, con nivel 3.

1.1.1  Seccion de Informacion.

1.1.1.1 Negociado L
1.1.1.2 Negociado II.

1.1.2  Seccion de Relaciones Institucionales
1.1.2.1 Negociado.

Secretaria General: - .

- Secretaria, con nivel 3.
- Un Asesor técnico, con nivel 2.

2.0.1

2.1

22

23

24

Seccién de Asuntos Generales.

2.0.1.1 Negociado 1.
2.0.1.2 Negociado II.
2.0.1.3 Negociado III.

Servicio de Personal:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.
2.1.1 Seccion de Gestion de Personal Funcionario.

2.1.1.1 Negociado 1.
2.1.1.2 Negociado II.

2.1.2 Seccion de Gestion y Seleccion .de Personal
Laboral.

2.1.2.1 Negociado L.

2.1.2.2 Negociado I
2.1.2.3 - Negociado III.
2.1.2.4 Negociado IV,

2.1.3 Seccion de Régimen Juridico y Econdémico.
2.1.3.1 Negociado L
2.1.3.2 Negociado II.

Servicio de Inspeccion y Ordenacién Normativa:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Jefatura de Agrupacion de Inspectores, con cuatro.
- Inspectores y cinco Subinspectores.

. 2.2.0.1 Negociado.

2.2.1 Seccién de Ordenacion y Coordinacién Nor-
mativa.

2.2.1.1 Negociado.
Servicio de Participacion y Cooperacion:

’

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

2.3.1 Seccién de Relaciones con el Consejo General.
2.3.1.1 Negociado.
2.3.2 Secciéon de Cooperacion Territorial.

2.3.2.1 Negociado I,
2.3.2.2 Negociado II.

Servicio juridico con nivel de Servicio:
- Un Letrado.

Subdireccion General de Administracién y Andlisis Presu-
puestario:

- Secretaria, con nivel 3.
-~ Un Asesor técnico, con nivel 2.

31

32

3.0.1 Oficina Técnica y de Supervision de Proyec-
tos, con nivel de Seccion:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

3.0.1.1 Negociado.

Servicio de Ordenacion Presupuestana:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Un Asesor técnico, con nivel 3.

3.1.1 Seccion de Elaboracion y Gestién Presupuesta-
ria.

3.1.1.1 Negociaﬂo L
3.1.1.2 Negociado II.

3.1.2 Seccién de Seguimiento Presupheslario.

3.1.2.1 Negociado I
3.1.2.2 Negociado II.

Servicio de Inversiones:

- Un Asesor -técnico, con nivel 1.
- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Tres Facultativos (aparejadores).
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3.2.1 Seccién de Programacion y Obras.

3.2.1.1 Negociado L.

3.2.1.2 Negociado IL
3.2.1.3 Negociado IIL
3.2.1.4 Negociado IV.

3.2.2 Seccién de Equipamiento y Suministros.

3.2.2.1 Negociado I.
3.2.2.2 'Negociado II.

3.2.3 Seccion de Control.

3.2.3.1 Negociado L.
3.2.3.2 Negociado IL

3.2.4 Seccion de Patrimonio e Inventario.

3.2.4.1 Negociado I. -
3.2.4.2 Negociado II.

3.3 Servicio de Administracion:
- Un Asesor técnico, con nivel 2.
3.3.1 Seccion de Administracion.

3.3.1.1 Negociado L
3.3.1.2 Negociado IL

'3.3.2 Seccion de Ordenacion de Pagos.

3.3.2.1 Negociado 1.
3.3.2.2 Negociado II.

Subdireccion General de Gestion:

- Secretaria, con mivel 3.
— Un Asesor técnico, con nivel 2.

4.1 Servicio de Valoracion y Recuperacion:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos- Asesores 1écnicos, con nivel 3.

4.1.1 Seccion de Valoracion.
4.1.1.1 Negociado.
4.1.2 Seccion de Recuperacion.

4.1.2.1 Negociado L.
4.1.2.2 - Negociado II.

4.2 Servicio de Centros Residenciales:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

4.2.1 Secciéon de Apoyo de la Gestion.
4.2.1.1 Negociado.
4.2.2  Seccion de Centros de Tercera Edad.

4.2.2.1 Negociado L
4.2.2.2 Negociado II.

4.2.3 Seccion de Centros Minusvalidos.

| 4.2.3.1 Negbciado I.
4.2.3.2 Negociado II.

4.3 Servicio de Centros de Dia:
— Un Asesor técnico, con nivel 2,
4.3.1 Seccion de Centros Base.

4.3.1.1 Negociado L
4.3.1.2 Negociado II.

4.3.2 Seccion de Hogares v Clubs.

4.3.2.1 Negociado I.
- 4.3.2.2 Negociado II

4.4 Servicio de Programas Comunitarios:

-.Un Asesor Lécnico, con nivel 2,
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

4.4.1 Seccion de Ayuda a Domicilio.

4.4.1.1 Negociado L.
4.4,1.2 Negociado II.

4.4.2 Seccion de Integracion Social.

4.4.2.1 Negociado I.
4.4.2.2 Negociado II.

5. Subdireccion General de Servicios Técnicos:

~ Secretaria, con nivel 3.
— Un Asesor técnico, con nivel 2.

5.0.0.1 Negociado.
1 - Servicio de Asistencia Técnica:

~ Un Asesor técnico, con nivel 2. .
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

5.1.1 Seccién de Asistencia Técnica y For-
macion.

5.1.1.1 Negociado I.
5.1.1.2 Negociado II.

5.1.2 Secciéon de Documentaciéon y Publicaciones.

5.1.2.1 Negociado I.
5.1.2.2 Negociado II.

5.2 Servicio de Prestaciones Economicas:

- Un Asesor técnico, con riivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

5.2.1 Seccion de Ordenacion.
5.2.1.1 Negociado.
5.2.2 Seccidon de Gestion.

5.2.2.1 Negociado.I.
5.2.2.2 Negociado II.

5.3 Servncxo de Informatica

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores 1écnicos, con nivel 3.

5.3.1 Seccién de Explotacion.
5.3.1.1 Negociado.

5.3.2 Secciéon de Desarrollo y Mantenimiento de
Aplicaciones.

5.3.2.1 Negociado.
5.4 Servicio de Estadisticas y Estudios Socioeconémicos:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Dos Asesores técnicos, con nivel 3.

5.4:.1 Seccién de Estadisticas.
5.4.1.1 Negociado.

5.4.2 Seccion de Estudios.
5.4.2.1 Negociado.

Ar. 2.° Como apoyo técnico a la Presidencia del Consejo
General del Instituto Nacnonal de Servicios Sociales podran desig-
narse:

- Un Asesor técnico, con nivel 2.
- Un Asesor técnico, con nivel 3.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Al objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la
disposicion transitoria sexta del Real Decreto 530/1985, de 8 de
abnl, a los funcionarios del extinguido Instituto Nacional de
A51sten01a Social y a los provinientes de la Direccion General de
Accidn Social que se integren en el Instituto Nacional de Servicios
Sociales se les respetard su situacién administrativa, acomodandola
a la estructura que se establece en la presente Orden.

Segunda.-Al objeto de garantizar un adecuado nivel de gestion
del Instituto en Ceuta y Melilla, y como consecuencia de lo
establecido en la disposicidn adicional tercera, apartado 3, del Real
Decreto 530/1985, de 8 de abril, por el que se ordena la integracién
de las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de Asistencia
Social en las correspondientes del INSERSO, la estructura organica
de las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de Servicios
Sociales de Ceuta y Melilla sera la siguiente, con categoria D:

1. La Direccion Provincial sera cubierta por el Director
provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social.
1.1 Subdireccion Provincial.
1.1.1 Seccién Unica.
1.1.1.1  Negociado.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-El Director general del INSERSO podra proponer al
Director general de Personal del Ministerio de Trabajo v Seguridad
Social el cubrir directamente, y por una sola vez, los pueslos de
trabajo de esta Entidad gestora a que se refiere el articulo 2.° de la
Orden de 7 de junio de 1984, que, en virtud de lo dispucsto en la
presente Orden, hayan cainbiado de denominacién o depcndencia,
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mediante libre designacion, entre aquellos funcionarios que vinie-
ran ocupando puestos del mismo o superior nivel, aun cuando el
namero de estos funcionarios supere el de puestos a cubrir.

Los nombramientos efectuados al amparo de esta disposicion
transitoria se entenderan hechos mediante libre designaciéon o
concurso de méritos en razon del modo en que el funcionario
hubiera accedido al cargo que venia ocupando hasta la fecha de
entrada en vigor de esta Orden.

Segunda.-Con el fin de garantizar en todo momento el correcto
mantenimiento de los servicios, las unidades administrativas que
se suprimen por la presente Orden continuaran desarrollando sus
anteriores funciones y sus respectivos titulares ostentando las
jefaturas de las mismas, en tanto se adopten las medidas pertinen-
tes para la plena implantacion de la estructura orginica que se
establece en esta Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Por la Direccion General de Régimen Econdmico de
la Seguridad Social se autorizaran las modificaciones presupuesta-

rias que sean pertinentes para habilitar los créditos necesarios para’

la aplicacién de esta Orden que, en ningiin caso, puede dar lugar a
incremento del gasto publico.
Segunda.-Se faculta a la Subsecretaria del Departamento para
. resolver cuantas cuestiones de caracter general se susciten en la
aplicacion de esta Orden.
- Tercera.-Queda derogada la Orden de 5 de octubre de 1983, que
reestructuraba los Servicios Centrales del Instituto Nacional de
Servicios Sociales, y cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en esta Orden, que entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadow.

Lo que digo a VV. Il
Madrid, 31 de agosto de 1985.
ALMUNIA AMANN

Ilmos. Sres. Subsecretario, Secretario general para la Seguridad
Social y Director general del Instituto Nacional de Servicios
Sociales (INSERSO).

19594 ORDEN de 9 de septiembre de 1985, de normas sobre
cl régimen de contratacion de las Entidades Gestoras
y Servicios Comunes de la Seguridad Social.

Ilustrisimos sefiores:

La legislacion de contratos del Estado, a través de la disposicion
transitoria primera de su Reglamento- General aprobado por
Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre, preveia el establecimiento
de un régimen juridico especifico para las Entidades Gestoras de la
Seguridad Social en materia de contratacion, del que aquella
legislacion tenia caracter supletorio.

En esta linea de aproximacion de criterios, el articulo 83 de la
Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1985, lleva a cabo una aceptacion general de aquella
normativa estatal al establecer que el régimen de contratacion de
las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social
se ajustard, a partir de la fecha de entrada en vigor de dicha Ley,
a la legislacton de contratos del Estado, con las especialidades que
el propio articulo expresamente sefala. ]

Ante la importancia que alcanza el volumen de contratacion en
este ambito del sector publico y en atencién a las peculiaridades
que las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social mantienen en cuanto a su naturaleza, organizacién y
funciones, resulta necesario establecer una regulacion de la contra-
tacion de las referidas Entidades Gestoras y Servicios Comunes,
que ademas de salvar las especialidades a que se refiere el citado
articulo 83, aplique a tales Entidades y Servicios lo dispuesto en la
legislacién de contratos de! Estado, dando asi cumplimiento
ademas al mandato del articulo 43.5 de la Ley General de
Seguridad Social aprobada por Decreto 2065/1974, de 30 de mayo,

En su virtud, este Ministerio, en uso de las facultades que Ic
confieren la disposicion Tinal tercera del Reglamento General de
Contratacion del Estado y el articulo 4° y la_disposicion h_nal
segunda de la Ley General de la Seguridad Social, ha tenido a bien
disponer:

Articulo 1.° 1. Los contratos que, dentro del ambito dc sus

. respectivas competencias, celebren las Entidades Gestoras y Servi-
cios Comunes de la Seguridad Social dotados de personalidad

juridica propia se ajustaran a las prescripciones contenidas en el

texto articulado de la Ley de Bases de Contratos del Estado,

aprobada por Decreto 923/1965, de 8 de abril, en ¢l Reglamento

General de Contratacion del Estado aprobado por Decreto

3410/1975, de 25 noviembre, en el Decreto 1005/1974, de 4 de

abril, por el que se regulan los contratos del Estado celebrados con
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Empresas consultoras de servicios, y en Jas demas disposiciones

complementarias, con las particularidades que, de acuerdo con el

articulo 83 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos

gegerales del Estado para 1985, se determinan en la presente
rden.

2. Lasreferencias que en la legislaciéon de contratos del Estado
se efectian al respectivo Departamento Ministerial y al Ministerio
de Economia y Hacienda se entenderan hechas al titular del
Departamento Ministerial al que la Entidad o Servicio Comun se
encuentre adscrito excepto las contenidas en los articulos 102 y 104
de la vigente Ley de Contratos del Estado y en las disposiciones
reglamentarias concordantes.

Cuando en la legislacidon de contratos del Estado se hace
referencia a la Intervencién General de la Administracién del
Estado se entenderi efectuada a la Intervencién de la Seguridad
Social que ejercera la funcién interventora en la contratacion de las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social en
los términos regulados en el Real Decreto 3307/1977, de 1 de
diciembre.

Art.2.° 1. Los Directores generales de las distintas Entidades

Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social son los
organos de contratacién-en el ambito de la Administracion de la
Seguridad Social estando facultados, de acuerdo con sus respectivas
competencias, para celebrar los contratos a que se refiere el articulo
1.° de esta Orden.
. El Director general de la Tesoreria General de la Seguridad
Social es, asimismo, el 6rgano de contratacién respecto de los
contratos que deban celebrarse en relacién con las funciones
atribuidas a la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social.

2. La respectiva facultad para celebrar contratos no podra ser
objeto de desconcentracion o delegacién en otros érganos centrales
o territoriales de dichas Entidades Gestoras o Servicios Comunes,
en funcion de las conveniencias del servicio, sin ia previa autoriza-
cion del titular del Departamento Ministerial al que se halle
adscrita la Entidad Gestora o Servicio Comin de la ‘Seguridad
Social de que se trate.

3. La celebracion de contratos por el Director general de la
Entidad Gestora o Servicio Comun de la Seguridad Social requerira
autorizacion previa respecto de los contratos cuya cuantia sea
superior a 100.000.000 de pesetas. Esta autorizacion previa, a
propuesta del Organo de contratacién de la Entidad Gestora o
Servicio Comin de la Seguridad Social correspondiente, sera
adoptada, en su caso, por el Jefe del Departamento Ministerial al
que se halle adscrita la Entidad o Servicio de que se trate o por el
Consejo de Ministros, segin las competencias definidas en la
vigente Ley de Contratos del Estado. .

4. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, no sera
necesaria autorizacion previa para la celebracidon de contratos que
tengan como objeto la realizacién de obras de emergencia, en los
supuestos a que se refiere el articulo 27 de la Ley de Contratos del
Estado, en los que se estara al régimen excepcional previsto en
dicho articulo.

~Art. 3.° 1. Dentro de la prohibicién para contratar con la
Administracion que afecta a las personas fisicas o juridicas incursas
en procedimiento de apremio como deudores del Estado o de sus
Organismos auténomos que se establece en los ndmeros 2 del
articulo 9 de la Ley de Contratos del Estado y del articulo 23 del
Reglamento General de Contratacion, se entenderd incluida la
prohibicion para contratar con las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, por parte de las personas que
siendo deudoras de cualquiera de las Entidades Gestoras, Servicios
Comunes de la Seguridad Social, del Estado o de sus Organismos
autonomos no hubieren pagado la deuda en periodo voluntario y
se hubiere expedido, en consecuencia, el titulo que lleva aparejada
ejecucion.

2. Como circunstancia que impide contratar con la Adminis-
tracion a que se refiere el nimero 9 del articulo 9 de la Ley de
Contratos del Estado, se incluira, en relacidon con la contrataciéon
con las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social. la relativa a las personas fisicas o juridicas que no se hallen
al corricnie en el pago de las cuotas o demas recursos del sistema,
aunque no estuvieren incursos en procedimiento de apremio.

Art. 4.° Los informes juridicos o técnicos que preceptiva-
mente se exigen por la legislacion de contratos del Estado deberan
emitirse por el Servicio o Unidad competente de la Entidad
Gestora o Servicio Comun de la Seguridad Social que haya de
celebrar el contrato. En su defecto, tales informes podrin ser
emitidos por los Servicios del Ministerio al que la Entidad Gestora
o Servicio Comun se halle adscrito.

Art. 5.° Se organizara en la Tesoreria General de la Seguridad
Social un Registro de Contratos de los que celebren las Entidades
Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social.

El o6rganos de la Entidad Gestora que haya formalizado el
contrato estara obligado a enviar a la Tesoreria General de la
Seguridad Social una copia autorizada de la escritura notarial del
contrato o del documento administrativo en que se¢ hubiere



