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MIN ISTERIO

DE ECONOMIA Y HAGIENDA

CRDEN de 28 de noviembra de 1884 por la gue se
desarrolian cm!m.eme los Reales Decretos 2335/
1983, de 4 ag 22171984, de a de febrero.
sobre utructura urgamca ¢ lo Direccion General
da Gastos de Persofal del Ministerio de Economia
y Hacienda.

26376

Excelentisimo e ilustrisimo sedores:

La disposicién final tercera del Real Decreto 2338/1683, de 4
de agosto, auiorizd al Ministerio de Economia y Hacienda a
dictar las disposicionas necesarias para el desarrolls de lo pre-
visto sn dicho HResl Decreto. En 8l sp establecla la estructura
organica del Departamento hasta nivel de Subdirgceidn Genersl
u organe asimilado.

Posteriormente, ol Real Dacreta 22171884, de 8 de febrero, por

al gque se modifica la estructura grganica del Ministerio de _

Economia y Hacienda, integré en la Secretarla de Estado de
Hacienda la Direccidn General de Gastos de Personal,

La disposicidn final tercera de dicho Real Dacreto 221/1684
derogé cuantas d'lspasicionea de 1gual o inferior rango se opu-
sieran al mismod ¥ maniuvg subsistente la normative anterier
sobrs estructurs organica del Ministerio en cuanto noe resulta.se
modificada por éstas.

La presente Ordan, en use de esa auforizacién, amplia Ia es-
tructura a niveles infarioves, completando el desarrollo organice
de la Direcciéon General de Gastos de Personal,

En su virtud. ¥ con la aprabacitn de ia Presidencia del Go-
bierno, estz Ministerio ha tenido a Yien disponer: . !

Articulo 1. Une —La Subdireccién General de Gastos de Per-
senal Funcionuric se estructura en las siguientes Unidades:

1. Servicio Primero dp Gastos de Personal Funcionario de
Actividades Generales:

a)  Seccion Primera.
b)  Seccién Segunda.
¢} Seccitn Tercera,

2. Servicie Segunds de (Gastos de Personal Funcionario da
Actlv:da.des Generales:

a) Seccidn Primera.
b} Seccidn Segunda.

3. Servicio de Gastos de Personal Funcionario de Actividades
Sociales:
N

a) Seccitn Primers.
b} Secoén Segunda,

4, Servicio de Gastos de Personal Funciohari.o de Actividades
Econémicas: -

a} Seccién Primera.
b) Seccidn Segunda.

5. Servicio Central de Gastos de Personal Funciunaria:'

a) Seccidn Primern.
k) Seccidn Segunda.

Dos.—La Subdireccidon Gensral de Gastog de Personal Laboral
se estructure en las Unidades siguientes:

i Servicio de Politica de Hétribuciones y Normativa:

a) Seccibn Primera.
b)  Seceidn Segunda.

3. Servicic de Pravisionss y Control:
al Sgccidn de Prevision y Control.
4. Servicio de Informes:

a} Seccion de Informes.

Tres.—La Subdireccwn General de Clases Pasivas consia de
lay giguientes Unidades:

1. Servicio de Pensionss Generaias:

a} Seccion Primera.
b} Seccitn Segunds,
¢} Seccitn Tarceara,
dy Seccidn Cuarta,

2. Servicic de Pensiones Especiales:

al Seccidn Primera.

b) Seccidn Segunda.

c) Seccidn Tercera. -
d) Seccién Cuarta. ’

al Seccidn Quinta.

3. Servicio de Gestidn:

al Seccidén Primera,
bl Seccién Segunda,
¢} Seccivn Tercera..
d) Saccidn Cuarta.
a) Seccitn Quintsa.

4. Servicto dp Coordinacidn:

a} Seccidn Primers.
) Seccifin Segunda.

5. Servicio de Liguidacién de AHas y Confeccidn de Nominas:

a) Seccidn de Liquidecion de Altag ¥ Confecclén de Néminas
de Pensiones Generaléa. .

b} Seccidn de Liguidacidn v Confeccidn de Nominas de Pen-
siones Especiiles. .

Cuatro.—En la Subdireccién General de Analisis y Coordi-
nacion se Integran las siguifntes Unidades:

1. Skrvicio de Analisis:

%)  Soccion Primerva.
" bl Seccidén Segunda.

2. Servicio de Coordinacion:
“a) Seccidn de Coordinacistn,

Depende directamente del Subdirector general de Analisis ¥
Coordinacidn la Seccion de Documenthcitn.

Cinco.—Debendeﬁ directamesnta del Director general de Gas-
tos de Personal: .

1. Dos Vocales asesores.
2, La Secretaria General, con nivel de Consejerie Tecmca

integrada por:

a) Seccidn de Hahilitacién de Material
bl Beccion de Coordinecidn,

¢} Seccion de Gestion Financiers.

d) Seccién Central de Clase: Pasivas.

3. Los Consejeros Tecmccs y Directorss de Programa, asi
como -un eguipe técnico especielizado en evaluacion de puesios
de trabaio, integrado por tuncicmarios, todo eilo e el pumere
qgue s determine. Los integrdntss de dicho eguipo técnico ocu-
pardan puestos de Director do Equipo, de Técnicos cootdina.
dores de Aren y de Técnicos de Evaluscién.

4, Dependen funcishaimente, asimismo, del Director general
de ©astos de Personal las Unidudes Territoriales de Clases Pa-
givay, integradas en las dependuncxas tamtomalea de este De-
partamento.

Art, 2" Los funcionarios v demasg persenal gue con anterio-
ridad a la fecha de antrada en vigor del Heal Decrete 2235/1883,
de 4.de 2g0sto, vinieran prestando sus servicios en las Subdirec-
ciones Generales de Retribuciones de Funcionarios, de Retri-
buciones de Personal Labaral y de Gestion de Retribuciones, de
la Direccion General de Presupuestos ¥ en la Subdireccion Ge-
naral de Clases Pagivas de la Direccidn (Gereral del Tesoro y
Politica Financiers, ambos Ceniros directivos de esie Departa-
mento ministérial pasarsn a prestar sus serviclos en la Direccisn
General de Gastos de Persconal, de acuardo con dicho Real De-
creto 2335/1883,

Art. 3.° En cumplimiento de lo dispueste en &l articulo 8.2
del Real Decreto 2135/1983, el Directer general de Gastos de
Personal designara para el cargo de Sacrataric de la Junta Cen-
tral de Retribuciones a uno de los Subdirectores Generales de
este Centro directive.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongen & 1a presevte Orden, (e eBir8ra e vigor
el mismo dia de su publicacion en el «Bolatin Oficial del Estado-. .

Lo gque comunico a V. E. ¥ V. [ para su concx,zmxento v

afectos Oportunos
, 28 de moviembre de 1284 —P. B., el Subsecretario de
Economla ¥ Hacienda, Miguel Martin Fernandez

Excmo. Sr. Secratarip de Estadc de Hacienda s Iimo. Sr Sub-
secretario de Fconomia y Hacienda,



