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ANEXO QUE SE CITA

Plan de Estudios de la Escuela Uni'versita'ria dé Enfermeria
«Santa Maria del Rosell»-de la Seguridad Social de Cartagena
(no estatal), adscrita a la Universidad de Murcia

Horas
semsgnales
tedricas
Primer curso:
Biofisica y Bioquimica ... i i v v wer e w3 2
Anatomi~ y Fisiologia humana ... ..., ... ... ... 5
Ciencias de la Conducta I ... ... ... «e ver coe ous 1
Enfermeria fundamental (Ciclo Salud-Enferme- '
dad. Microbiologif) ... in e see eer eor s ee -3
Bioestadistica (cuatrimestral) ... ... ... .. .. 2
Administracién y Legislacién (cuatrimestral). 2
Optativa (cuatrimestral) ... ... ... ... .. 0 . 1

Segundo curso: B

Farmacologia clinica y Dietética ... ... ... ... 2
Ciencias de la conducta II .. ... ... ... ... ' 1
Enfermeria médico-quirargica 1 ... .., 4
Enfermeria materno-infantil ... ... ... .. ... ... 3
Salud pablica I ... .. veo e woe vin wor w7 2
-Optativa (cuatrimestral) ... .., ... ... 1
Optativa (cuatrimestral) ... ... ... ... ... .. 1

Tercer curso:

Farmacologia clinica y Terapéutica fisica 2
Ciencias de la conducta III (cuatrimestral) 2
Enfermeria médico-quirurgica 'II -,.. 4
Enfermeria geriatrica ... ... ... ... ... . o .. 1
Enfermeria psiquiatrica ... ... ... ... ... ... .. 1
Salud puablica II ... . cov vor oos orn ees e 2
Optativa (cuatrimestral) ... ... ... ... ... ... ... ... 1
Optativa (cuatrimestral) ... ... ... .. 1

Horas

Horas practicas:
Primer CUISO ... .o eve tee een vee ven eee ver o ven see eee 660
Segundo CUTSO ... .iv wvv vee e ee cer vee eer eer aes 825
Tercer cu.'so ... v wve v v e s o e e e 825
2.310

Asignaturas optativas

Etica Profesional.

Enfermeria técnica de nstrumentecién quirurgica,.
Enferm-ria técnica de Laporatorio,

Enfermeria de urgencia.

Fundamentos y Técnicas en Radiodiagnéstico hospitalario.

ORDEN de 27 de septiembre de 1984 por la que se
aprueba el nuevo Reglamento de la Medalia de la
Universidad Complutense de Madrid.
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Excma. Sra.: Vista la propuesta presentada por la Univer-
sidad Complutense de Madrid en solicitud de modificacién del
Reglamento de la Medalla de la citada Universidad, creada
por Orden ministerial de 23 de noviembre de 1974 («Boletin
Oficial del Estado» de 18 de diciembre), y el informe favorable
de la Junta Nacional de Universidades,

Este Ministerio ha dispuesto aprobar el nuevo Reglamento
de la Medalla de la Universidad Complutense de Madrid, que
se acompafa como anexo, quedando derogada la Orden minis-
terial de 23 de .noviembre de 1974.

Lo digo a V. E,

Madrid, 27 de septiembre de 1984.—P. D. (Orden de 27 de
marzo de 1982), la Secretaria de Estado de Universidades e In-
vestigacién, Carmen Virgili Rodoén,

Excma. Sra. Secretaria de Estado de Universidades e Inves-
tigaciobn.
ANEXO QUE SE CITA
Reglamento de la Medalla de la Universidad Complutense
de Madrid

Articulo 1.° Se crea la Medalla de Honor de la Universidad
Complutense de Madrid con distintivo honorifico, que sera

concedida por. la Junta de Gobierno, por iniciativa de cual-.

quiera de sus miembros o de la Junta de Centro, a personali-
dades o Entidades nacionales o extranjeras cuya labor en pro
de la Universidad o de la cultura espafiola, en general, les
hagsa acreedores de ello.

La concesién a personas fisicas naclonales o extranjeras
podréa ser acordada a titulo péstumo cuando aguéllas hubiesen
fallecido con posterioridad al 24 de octubre de 1074, fecha de
la creacién de la Medalla, No obstante esto, también podra
tener lugar dicha concesién sl la propuesta se formule preci-
samente dentro del afio en que se cumpia el centenario del

nacimiento o el cincuenienario. 0 centenario del fallecimiento
de la persona en favor de la cual se solicita. N

Art. 2.° La Medalla, que tendra categoria de oro, llevaré en
el anverso el busto del Cardenal Cisneros rodeado ie la leyenda
<EMMVS ac RVDMVS FRANC CARD. X, DE CISNEROS UNI-
VERSIT COMPL NUNC MATRIC CONCITOR MCDXCIX», En el
reverso figurar4 una vista parcial del claustro de la Univer-
sidad de Alcala, cuyas reproducciones se insertan ai final de
este Reglamento.

Art. 3.° En el caso-de ser concedide a personas fisicas, la

- Medalla tendrd un diameiro de cuatro centimetros e ir4 col-
- gada de un cordén carmesi con pasador, ton el escudo de la

Universidad en esmalte en sus colores.

En las solemnidades académicas podré -ser sustituida por
una Medalla de 30 milimetros de diédmetro, rodeada cde una orla
y colgada de una cinta de 33 milimetros de anchura y 45 mili-
metros de longitud, de color carmes{, que se ostentara en el
lado izquierdo del traje académico. :

S1 fuera concedida a Entidades, tendrd un didAmetro de siete
centimetros y el estuche llevard una placa con el nombre de la
Entidad galardonada. . ‘

Art. 4.° La concesién serd acordada en la Junta de Gobijerno
por iniciativa de cualquiera de sus miembros o de una Junfa

. de Centro, y se extenderd un diplome acreditativo de la con-
| cesi6n, que ira firmado por el Rector.

Art. 5.° La solicitud de concesi6bn de la Medalla deberd ir
acompafiada de un informe donde acrediten los extremos rese-
findos en el articulo 1.° de este Reglamento, asi como de un

" «curricilum vitaes, si se tratase su concesién a personas fisicas,

Cuando la solicitud se formule a favor ‘de una concesién a
titulo péstumo bastara que on el informe al que alude el pre-
sente articulo consten, suficientemente a juiclo de la Junta
de Gobierno, los méritos del propuesto, sin que sea neceserio
aportar «<curriculum vitaes. .
_Art. 6.2 Los distinguidos con esta Medalla tendran puesto
reservado y preferente en las solemnidades de caricter publico

| que la Universidad celebre,

Art. 7. Se crea una Medalla de Servicios Prestados a la
Universidad que la Junta de Gobierno podré conceder, al final
de cada curso académico, a aquellos Profesores y miembros del
personal de la Administracién y Servicios de la Universided
Complutense de Madrid que alcance la jubilacién por llegar en
activo & la edad reglamentaria o fallezcan desempefiando en
activo sus funciones en la Univérsidad, asf como a quienes,
a juiclo de la propia Junta de Gobierno, hayan prestado rele-
vantes servicios a la Universidad Complutense.

Art. 8.° La Medallg de Servicios Prestados a la Universidad

: serd de las mismas caracteristicas que la reséfiade en los ar-

ticulos 2.° y 3.° de este Reglamento, con la salvedad de que
tendra categoria de plata.

Art. 9.° El expediente para la concesién de esta Medalla se
iniciara a pertir del momento en que se haya producido la
jubilacién o el fallecimiento. La Seccién respective del Recto-
rado enviar4d al Decano o Director del Centro un extracto del
expediente personal del interesado, en el que habra de constar
necesariamente los siguientes datos:

1. Fecha en que ingresd oficialmente por concurso-oposicién
o contrato en la Universidad espaifiola.

2. Si ha tenido alguna interrupcién en el serviclo active a
la Universidad y por qué causa.

3. Total de afios de servicio activo en la Universidad Com-
plutense de Madrid. .

4. Respecto al perscnal docente, si ha desempsfiado algin
cargo directivo en esta Universidad y tiempo que lo hiza,

5. Si ha tenido alguna actuacién o servicio distinguido.

8. Si hay alguna nota desfavorable en su expediente.

El Decano o Director del Centro, ofda la Junta de Facultad
o Escuela, que deber4a hacer constar en el acta de su reuniéon
la conformidad o disconformridad con la propuesta y recogeré
todos los votos particulares que hubiere, incoara el expediente
y lo remitira a la Secretaria General de la Universidad, hacien-
do constar su opcién favorable o desfavorable,

La Secretaria General lo elevard a la Junta de Gobierno para
que ésta determine la procedencia o no de la concesién de la
Medalla.

Art. 10. La imposicién de las Medallas se haréd, siempre que
sea posible, en el curso de una solemnided académica.

Art. 11. La Secretaria General de la Universidad llevard um
libro parg el registro de las concesiones de la Medalle de Honor
do la Universidad Complutense y de la Medalla de Servicios
Prestados & la Universidad. -

Art. 12. La Junta de Gobierno podré conceder la Medalla de
Servicios Prestados a la Universidad a aquellos Profesores y
miembros del personal de la Administracién y Serviclos que
no estén en posesién de la Medalla de la Univ.-rsidad Complu-
tense, en cualquiera de sus categorfas, por haberse jubiledo
con anteriorided a la techa de 1 de octubre de 1878 o por no
contar en el momento de producirse la jubilacién con los re-
quisitos de tiempo exigidos por los numeros 4.° y 5.° del Decre-
to rectoral de 24 de julio de 1978. Se faculta a la Secretaria
General para proponer a la Junta de Gobilerno, previo expe-
diente sumario, los nombres de aquellas personas que Se en-
cuentren en las mencionadas circunstancias, incluso cuando
ya hubieren fallecido, ’
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Art. 13. Las presentes normas dejan sin efecto el Regla-
mento de la Medalla de la Universidad Complutense de Madrid,
aprobado en fecha 23 de noviembre de 1874, y las normas com-
plementarias de 1 de septiembre de 1978, asi como el Decreto
rectoral de 24 de julio de 1978, sobre concesién de la Medalla
de la Universidad Complutense al personal jubilado.

ORDEN de 28 de septiembre de 1984 por la que se
ordena cumplir en sus propios términos la senten-
cia dictada por la Audiencia Territorial de Ma-
drid, en el recurso contencioso-administrativo in-
terpuesto. por don Juan Béjar Alamo.
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Ilmo. Sr.: En el recurso contencioso-administrativo inter-
puesto por don Juan Béjar Alamo contra resoluciéon de est_e
Departamento, sobre concurso de traslado de catedras de Uni-
versidad, la Audiencia Territorial de Madrid, en fecha 14 de fe-
brero de 1984, ha dictado la siguiente sentencia:

«Fallamos: Que desestimando el motivo de jnadmisibilidad
alegado por la representaciéon de la Administracién del Estado,
debemos declarar y declaramos no haber lugar a estimar el re-
curso contencioso-administrativo interpuesto por don Juan Bé-
jar Alamo contra la Orden del Ministerio de Universidades e
Investigaciébn de 25 de noviembre de 1880 y contra la resolu-
cién denegatoria de la reposicién interpuesta, y por ello de-
bemos declarer y declaramos ser conforme al ordenamiento
juridico la citada Orden, que debe desplegar su compléta efi-
cacia juridica. Sin costass.

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto que se cumpla
la citada sentencia en sus propios términos.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y demés efectos.

Dios guarde a V., I,

Madrid, 28 de septiembre de 1984.—P. D. (Orden de 27 de
marzo de 1982), la Secretaria de Estado de Universidades e In-
vestigacién, Carmen Virgili Rodén.

Ilmo. Sr. Director general de Enseidanza Universitaria.

.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 25 de septiembre de 1984, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se dis-
pone la publicacién del Convenio Colectivo, de ém-
bito interprovincial, para la Empresa <Unién Cer-
vecera, S. A.».
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Visto el texto del Convenio Colectivo, de ambito interpro-
vincial, para la Empresa «Unién Cervecera, S. A.», recibido en
esta Direccién General de Trabajo con fechas 20 de junio y 14
de septiembre de 1884, suscrito por las partes el dia 28 de abril
de 1884, y de conformidad con lo dispuesto en el artfculo 90, 2
¥ 3, de la Loy del Estatuto de los Trabajadores y articulo 2.9, b),
del Real Decreto 1040/1881, de 22 de mayo, sobre registro y de-
po6sito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—QOrdenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién Goneral, con notificacién a la Comisién
Negociadora.

egundo.~—Remitir el texto del mismo al Instituto de Media-
cién, Arbitraje y Conciliacién (IMAC).
E tTgrcero.—Disponer' su publicacién en el «<Boletin Oficlal del
stados.

. Madrid, 25 de septiembre de 1984 —El Director general, Fran-
cisco José Garcla Zapata.

Comisién Deliberadora del Convenio Colectivo, de &mbito in-
terprovincial, de la Empresa «Unién Cervecera, S. A.s.

CONVENIO COLECTIVO, DE AMBITO INTERPROVINCIAL,
PARA LA EMPRESA UNION CERVECERA, S. A.»

JI1TUuLo %

DISPCSICICH

Artfculn 12,0 fabitg zexritoris=l, funciona) v personzl.

Las estipulaciones del presente Convenio Colectivo sfectarin a teoe
do el persanal que preste sus servicios en lg Empresa UNION CERVE.
LERA, 5.A. con la exclusién de las féhricas de Bilbao, Madrid, Y e
Valencia. Quedan esimismo excluides quienes presten servicics de =
transporie o disiribucidn, con carécier auifnorma o por cuenta de

otra entidad.

Articulo 22.- Ambito temporsl.

La vigencia del presente Convenio se extendsz3 del 1 de Enero de =
1.984 el 31 de diciembre de 1,284, .

No cbstante regiré este Convenio durente el perfodo traneitorip he
ta la firma del sigquienieg.

Los efectos retroactivos anteriormente cefizlados, no serén ge epli
cacidn al personal que hzya sido despecido y el despids hays sido
declaradc gprocedente.

Se entenderd prérrocado de s¥o en zfio ef, ninguna de lss paries gue
lo suscribe formulan sus denuncizs un mes entes, como winimo, de qv
cencluya su vigencia 0 en su czsa, cuzlquiers ds sus prérroges.

La denuncia deberd hacerse por los representantes sociales o econde=
micos, gue integrzn le comisibn mixita o comités de Enpresz de cuzle
quier ‘fébrice, dirigiendo en el primerc de los Supuestas escritos 8
la Direccisn General de la Empresa.

Jentro del rmes de enero guedari formalmente constituida le Fesa, pz,
vio intercembio enire lss representaciones respeciivas de los sntge
pru¥ectns del nuevo Convenio, fijéndose el oporiunc calendario de =
sesiones.

Artfculo 3%,~ Abscrcifn.

Las condiciones econémicas contenidee en el presenta Convenio
consideradas conjuntamente, coampensardn y absorberdn en computo
anual las mejoras de cualquier clase 0 género gue existieran en
la fecha inicial de su vigencia, y las que puedan implantarss en
‘lo sucesivo por Disposicién Legal de cardctier genezz2l b especiel

de obligado cumplimiento.

Arifeulo 42,

Los efectos de aplicacién del Convenio y condiciones pacizdas en
el mismo, forman un todo orginico Indivisible y serd considerzdo
globalmente.

Todas las percepciones seffialadas en el presente Convenio ss refg
rifen a la jornade completas Los trabsjadores que presten sus ser
vicios durante un horario inferior el de 18 jJornada normal, pera
oibirédn sus salarios y complementos salariales en proporcidn el
tiempo trabsjadgs )

#r43vuio 52.- Bese de rotTzecifn pera Sepuros Socdsles, desesplen,

Butuelidad y Formeedsn Profesion=l,
De ttnformidad ton lo establacido en la Ley 24/1972, de 21 de Juw
nin, y tisposiciones fus la degarrollan, le suilzacifn e Je Segue
ided Sociel ss ®justsrd B loa concepios Y con lus limiteciones =
mus les disppsiciones enteriorments citedes establecen o con les
modificaciones que pueden esteblecerge en 1o sucesivo, teniendo =
#n guenta, @ sfectos de determinacisn del grupe de tsrife.que co=
zesponde ® &ada categorIa profesional, les eiguisntes asimilecige

nest J4RIFA
=Titulzdo de gTEHD SUPETIOL eecncsssecevsssvavrevasans d
~Tituledo de STodUn MEdiDiescssvaussesessascasnasanoone 2
-Jefep Adminisirmtivos, técnicos y comezciales de 13 y s
o L L T L T R T LT L LT T D PP P PPRY PR
wInspeciores Tomercieles de 12 Y 29 yacsscesscassanene 5
«Dfdcieles Técnicos y Adninistrativos de 12 Y 28 eeees 5
- =Subalternos de tuslquisr Caiegoris. eessssasccatscanas £
~fuxillares Téondoos ¥y administTativos eesssessssnnnee K
~Oficleles de 19, Jefade Fquipn y Dficlales 8919 y =
20 .DbTETOB seveevsosrasresencesensenonorsrtssrosesetas B
wfyudentes y Auxilierss dp 18 Dbrexns e k-]

=fuxilieres de 23 Dhia:na 00000000000 RANOIVEITIIIDIIOSS 10
-Mujeres <8 Limpieza @O ISRINIRNIITEIIO0ICIGTIOGRAICS 10
=~Repirantes y Aprendices de 38 y 48 afio sessevee
=Aspirantes y Aprendices de 14 y 28 8RO evservsvsnaane 2




