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12761 CORRECCION de errores del Real Decreto’ 3340/ Partida 38.19 (Adaptacién estadistica e la modificacién
1063, de 23 de noviembre, sobre traspaso de Fun- | arancelaria):
ciones y Serviclos de la Administracién del Estado
a la Comunidad Auténoma de Andulucta, en ma- 38.19 F. Intercambiadores de iones:
teria de Proteccion a la Mujer.
Advertido error en e] texto remitido de la relacién de In- '
muebles anexa al Real Decreto 3340/1933, de éz de n‘;:;e?bre, II. Los demés
sobre traspaso de Servicios del Estado a la muni uté- . cpr s . .
noma de Andalucia, en materia de proteccién a la Mujer (Pa- ggig}:; :I_z;:%?s artificiales cristalinas.
tronato de Proteccién a la Mujer), publicado en el Boletin Ofi- SRR mas,

cial del Estado» de 21 dé enero de 1984, se transcribe la opor-
tuna rectificacién:

En la pagina 1661, relacién numero 1, Inventario detallado de
bienes, derechos y obligaciones del Estado adscritos a los ser-
vicios que se traspasan a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, donde dice: «Provincial Huelva, Gran Via, 3, propiedad-,
debe decir: «Provincial Huelva, Gran Via, 3, ceslén ueo depen-
dencia por Gobierno Civils.

MINISTERIO

DE ECONOMIA Y HACIENDA

CORRECCION de errores del Real Decreto 553/
1984, de 26 de marzo, por el que se modifica el ca-
so 20 de la disposicién preliminar cuarta del Aran-
cel de Aduanas, relativo a importaciones tempora-
les bajo régimen de franquicia parcial.
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Advertido error en ‘el téexto remitido para su publicacién del
citado Real Decreto, Inserto en e! «Boletin Oficial del Estado»
numero 74, de fecha 27 de marzo de 1084, a continuacién se
formula la oportuna rectificacién:

En la paging 8462, segunda columna, cuarto parrafo del Real
Decreto, sexta linea, donde dice: «de una mAquina, enmasca-
randose como temporal una verda-», debe decir: «de una mé-
quina, instrumentando como temporal una verda-s,

CIRCULAR numero 908, de 23 de mayo de 1084, de
la Direccién General de Aduanas e Impuestos Es-
peciales, sobre asignacién 'y supresién de claves
estadisticas.
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Los Reales Decretos 553 y 922/1984 modifican, respectiva-
mente, la disposicién preliminar cuarta del Arancel y la par-
tida 3819, por lo que se hace necesaria la adaptacién de
nuesira estadistica a las modificaciones introducidas por dichas
disposiciones.

Por otra parte, teniendo en cuenta la existencia de dos
cartas de exportadores para las exportaciones de pescado con-
gelado, es necesario subdividir la posicién (clave) estadistica
004400 que fue creada por la Circular namero 898,

Por ultimo habiendo observado diversos errores en las Circu-
lares numeros 868 y 801 al no haber sido suprimidas por las
mismas diversas posiciones (claves) estadisticas, se solventan
dichos errores.

En consecuencia, esta Direccibn Generel, en uso de las
atribuciones que tiene conferidas, ha tenido a blen acordar la
modificacién de la estagistica en los términos que figuran en
el anejo unico, cuyas rhodificaciones entrardn en vigor a per-
tir de la fecha de publicacién de la presente Circular en el
«Boletin Oficial del Estados. '

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y el de los
Servicios dependientes de V. S. ’

Madrid, 23 de mayo de 1984 —El Director general, Miguel
Angel del Valle y Boleflo. .

Sr. Insgector-Administrador de Aduanas e [mpuestos Especiales.

ANEJO UNICO

00.44.00 (Subdivisién de esta posicion —clave— estadfstica.)

00.44 01 FExportaciones de tunidos congelados que se vendan
directamente al extranjero s'n paéar por puerto es-
panol.

Exportaciones de los demas pescedos, crustidceos y mo-
luscos, congelados, que se vendan directamente al ex-
tranjero sin pasar por puerto espafiol.

Se suprime la posicién (clave) estadistica 00.44.00.

00 44 09

Se suprime la posicién (clave) estadistica 38.19.14.

IX. CODIGOS DE REGIMEN ADUANERO
A) Comercio de importacién

Benefidos objetivos o generales. (Modificacién de texto y
supresiones.) -

T) Importaciones temporales con franquicia parcial. Dis-
posicién 4.2 del Arancel, apartado B, caso 20.
SSe slt;primen los cé6digos de régimen aduanero siguientes:
«S» y «Us,

Suprimir las posiciones (claves) estadisticas siguientes:

41.08.80.3 (Debié suprimirse por la Circular ntimero 8¢8).
00.17.99.2 (Debi6 suprimirse por la Circular ntmero 898).
82.13.80 (Debi6 suprimirse por la -Circular numero 901),

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 28 de mayo de 1984 por la que se aprue-
ba el Reglamento de funcionamiento de la Comi- «
_sidn Consultive Nacional de Convenios Colectivos.

12764

Ilustrisimos sefiores:

El Real Decreto numero 2076/1983, de 9 de noviembre, re-
gulé la Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos,
estableciendo en su disposicién final 1.8, 2, que la Comisién ela-
borard un proyecto de Reglamento de funcionamiento que 8O-
énet'elia a la aprobaci6n del Ministerio de Trabajo y Segurided

ocial,

En consecuencia,

Este Ministerio, en ejercicio de la autorizacién contenida
en la disposicién final 1.8, 1, del citado Real Decreto numero
2076/1983, a propuésta de la Comisién Consultive Nacional de
Convenios Colectivos y con la previa aprobacién de la Presi-
dencia del Gobierno, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° De la autonomia funcional de la domisidn Con-
sultiva Nacional de Convenios Colectivos._

1. La Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colec-
tivos, regulada por Real Decreto 2076/1983, de 9 de noviembre,
tendr4 por funcién el asesoramiento y consulta en orden al
planteamiento y determinacién del Ambito funcional de los
Convenios Colectivos, de acuerdo con lo “establecido en dicho
Real Decreto y en sus disposiciones de desarrollo,

2. La Comisién ejercera sus competencias con independen-
cia y autonomia funcional plenas.

3. Los acuerdos de la Comisién no tendrdn caracter vjn-
culante. - .

4. De oonformidad con el Real Decreto 2976/1083, de 9 de
noviembre, la Comisién estd adscrita organicamente al Insti-
tuto de Mediacién, Arbitraje y Conciliacién.

Art. 2 De lg competencia de la Comision Consultiva Na-
cional de Convenios Colectivos. ’

1. En elerciclo de sus funciones de asesoramiento, la Co-
misién es competente para elaborar y mantener actualizado
al dia un catédlogo de actividades.

2. En el ejercicio de sus funciones consultivas, la Comi-
sibn es competente para evacuar consultas, mediante dicta-
menes e informes:

a) Sobre el ambito funcional de aplicacién de los Conve-
nios Colectivos.

b) Sobre extensién de Convenios Colectivos cuando sea pre-
ceptivamente consultada, de conformidad con el articulo 2.3 del
Real Decreto numero 2976/1983, de 9 de noviembre,

3. La Comislén podra elaborar estudios y encuestas, efec-
tuar propuestas acerca de la estructure de la negociacién co-
lectiva, asf como ejercer cualquier otra funcién que le gea
atribuida, como competencia, por disposiciones legales,
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Art. 3.2 Del dictamen sobre extension de un Convenio Co-
lectivo.

1. Cuando el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social haya
de resolver sobre la posible extension de las disposiciones de
un Convenio Colectivo en vigor a otras Empresas y trabaja-
dores, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92.2 del
Estatuto de los Trabajadores, y en consonancia con lo dispues-
to en el articulo 8 del Rea] Decreto 572/1882, de 5 de marzo,
remitird el informe de la Comisién Paritaria o de las Organi-
zaciones o Asociaciones requeridas, y en cualquier caso trans-
curridos los plazos a que se refiere el artfculo 7 del mismo,
a la Comision Consultiva Nacional de Convenios Cole-tivos
para que emita el preceptivo dictamen. )

2. La Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos,
antes de emitir su dictamen, podra ampliar, cuando asi lo es-
time oportuno, la documentacién recibida mediante la peticién
de informes o encuestas complementarias o reuniones precisas
con los repredentantes afectados.

3. El dictamen deberé incluir una determinacién sobre las
siguientes materias:

a) Campo de aplicacién de la posible extensién, con indi-
cacion precisa de las Emipresas y trabajadores afectados.

b) La duracién temporal de la extensién y, en su conse
cuencia, fechas de entrada en vigor y terminaciéon de la misma.

c) Los posibles supuesios de madificacién o desaparicién de
la extensién por el cambio de las circunstancias que hubieran
motivado la extension del Convenio. -

3. En los casos de vacante, enfermedad, ausencia u otra
cause de imposibilidad, el Presidente serd sustituido por el Vi-
cepresidente en representacién por 1a Administracion del Estado

Art. 4.°© Del Presidente de la Comisién Consuitiva Nacio-
nal de Convenios Colectivos.

1. El Presidente de la Comisién Consultiva Nacional de Con- .

venios Colectivos sera designado por el Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, previa consulta con las Asoclaciones Empre-
sariales y Sindicaies mas representativas, entre profesionales
de reconocido prestigio +n el campo de las relaciones laborales
+ 2, Corresponde al Presidente de la Comisién:

a) Ostentar la representaciéon de la Comisién Consuitiva Na-
cional de Convenios Colectivos, .

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y ex-
traordinarias y la fijacién del orden del dia, teniendo en cuenta,
en su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas
con la suficiente antelac:6n.

c¢) Presidir las sesioies y moderar el desarrollo de los de-
bates.

d) Ejercer su derecho al voto.

e) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la
Comision. '

f) Asegurar =1 cump.imiento de las Leyes y la regularidad
de las delibetaciones.

g) Ejercer cuantas funciones sean intrinsecas a su con livién
de Presidenfe de la Comisién.

Art. 5.° De los Vicepresidentes de la Comision Consultiva
Nacional de Convenios Colectivos.

1. Corresponde a los Vicepresidentes de la Comision:

a) Asistir con el Presidente a las sesiones, constituyendo
conjuntamente con éste y el Secretario la Mesa de la Comision.

b) Ejercer su derecho al voto.

c¢) Cuantas otras funciones se deriven de su condicién de
Vicepresidentes.

2. En los casos de vacante, enfermedad, ausencia u otra
ocausa de imposibilidad. los Vicepresidentes de cada represen-
tacion podran ser sustituidos per a'guno de los miembros titu-
lares o suplentes de su misma representacién, debiendo comu-
nicarse previamente dicha circunstancia a la Presidencia.

Art. 8.° De los Vocales de la Comisién Consultiva Nacional
de Convenios Colectivos.

1. Cada una de las representaciones a que se refieren los
apartados b) ¢) y d) del namero uno, articulo 4.9, del Real De-
creto 2078/1983_de © de noviembre, podrén proponer al Ministro
de Trabajo y Seguridad Sociai el nombrumiento de Vocales su-
plentes en un numero igual al de sus miembros titulares.

2. Corresponde a los Vocales de la Comisién:

a) Conocer previamente el orden del dia de las reuniones
y la informacién precisa sobre los temas que se incluyen en el
mismo.

b) Ejercer su derecho al volo, nudiendo hacer constar en
acta la abstenciéon o la reserva de voto y los motivos que lo
justifiquen, asi como su voto particular en dictamenes que se
aprueben por acuerdo mayoritario de la Comisién.

¢) Participar en los debates de las sesiones.

d) Formular ruegos y preguntas.

o) El derecho a la informacién precisa para cumplir las fun-
ciones asi .
Cuantas otras fur -iones sean intrinsecas a su condicion.

3. Los Vocales de la Comisién no podran atribuirse las fun-
ciones o la representaci¢n reconocidas a la Comisién, salvoe que
expresamente se les haya otorgado, previo acuerdo vélidamente
adoptado y para cada caso concreto por la propia Comision.

Art. 7.0 Del Secretario de la Comisién Consultiva Nacional
de Convenios Colectivos.

1. De entre los funcionarios adscritog al IMAC y a propuesta
del Presidente, la Comisién designar4 un  Secretario y un su-
plente del mismo. ’

2. Corresponde al Secretario de la Comisién:

a) Asistir & las reuniones con voz, pero sin voto.
b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Comisién

- de orden de su Presidente, asi como las citaciones a los miem-

bros de la misma.

c) Ser el destinatario unico de los actos de comunicacién
de los Vocales con la Comisién y, por tanto, a él debera diri-
girse toda suerte de notificaciones, peticiones de datos, rectifi-
caciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento la Comisién. .

d) Preparar el despacho de los asuntos que ha de conocer
la Comisién y redactar las actas de las sesiones.

e) Expedir certificaciones de las consultas, dictAmenes y
acuerdos aprobados por 'a Comisién. . .

f) Coordinar los servicios administrativos que el IMAC pon-
ga al servicio de la Comisién. )

g) Elaborar el proyscto de Memoria anual de actividades
para su aprobacién por la Comisidn. : -

h) Cuwalesquiera otras funciones que se deriven de su con-
dicidn de Secretario.

Art. 80 Pérdida de la condicion de miembro.

Los miembros componentes de la Comisién perderan su con-
dicién de tales por alguna de las siguientes causas:

a) Por decisién det Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
a propuesta vinculante, en su caso, de la Orgarizacion u Orga-
nizaciones que represente. )

b) Por cuslquier otra causa que impida el ejercicio de la
funcién de miembro.

Art. 8.° De la preparacién y despacho de los asuntos de la
Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos.

1. La solicitud de actuaciéon de la Comisién se efectuara
siempre por escrito y se ajustaréa a las disposiciones de esta
Orden y a la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. El Secretario de la Comisién daré traslado de la solicitud
a las Organizaciones o Entidades sindicales y empresariales di-
rectamente afectadas nor el asunto, a efectos de que puedan
aportar las informacion s que estimen convenientes.

3. El Presidente de la Comisién puede acorder que los soli-
citantes completen el expediente con cuantos antecedentes sus-
ceptibles de ser aportados por ellos estime necesario, asi como
solicitar de otras personas u Organismos que tuvieran notoria
competencia técnica en las cuestiones relacionadas con el asun-
to sometido a consulta o cictamen, que emitan informe.

La adopcién de esta diligencia suspenderd el plazo a que
se refiere el articulo (1.4

4. FEl Secretario de la Comisién prepararé el despacho de
los asuntos que haya de conocer la Comision. .

5. Para la tramitacin vy formalizacién de los asunto-, la
Comisién dispondra de los medios personales que le sean ads-
critos por el IMAC. .

6. La Comisién podra acordar que se amplie la informacion

el encargo de dictamenes -~ la designaciébn en su seno de la
Subcomisién para el examen del asunio.
Art. 10. De las reuniones de la Comision Consultiva Nacio

nal de Convenios Colectivos.

t. Las reuniones de la Comisiéon Consultiva pueden ser or-
dinarias o extraordinari s. ,

2. La Comisién se reunira con caracter ordinario al menos
trimestralmente, efectuAndose la convocatoria sicmpre por es-
crito y por los medios mas idoneos para garantizar la recepcién
con la debida antelacién, que ser4 de cinco dias habiles como
minimo. La convocatoria deberd comunicar el dia, hora y lugar
de la reunién, tanto en nrimera como en segunda convocatoria,
asi como el orden del dia, e ird& acompanada de la documen-
tacién precisa para el e.tudio previo de los asuntos incluidos
en la misma. ) )

3. La Comisién se reuniré con carécter extraordinario cuan-
do por la urgencia de los temas a tratar asf{ lo decida el Pre-
sidente, & injciativa propia o a propuesta de seis o mas Vocales
de la Comision.

La convocatoria deber2 comunicar el dia, hora y lugar de
la reunién en primera y segunda convocatoria, asi como el
orden del dia, que sera cerrado, e ir4 acompariado de la dut;u-
mentacién precisa para el estudio previo de los asuntos in-
cluidos en la misma; se efectuard siempre por escrito y por los
medios mas id6neos para garantizar la recepcién con la debida
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antelacién, que serd de tres dias ¢ biles como minimo, sa'vo
en los casos de urgencia, gne sera apremiada con posterio:idad
por. la Comisién.

Art. 11. De los acuerdos de la Comision Consultiva Nacio-
nal de Convenios Colectivos.

1. Para la validez de las deliberaciones y acuerdos de la
Comisidn se requiere la presencia del Presidente o de quien
le sustituya, la de la mitad, ai menos, de sus miembros y la
del Secretario o quien le sustituya.

2. Los acuerdos se adoptaran ror mavoria absoluta de los
asistentes, salvo en el supuesto del dictamen a que se refiere
el articulo 3.°, en que serd necesaria la mayoria absoluta de
los miembros de la Comisién para la adopcién del acuerdo.

3. Los miembros que discrepen del dictamen o informe que
se apruebe por acuerdo mayoritario podran formular voto par-
ticular por escrito en el término de vsinticuatro horas que como
tal se incorporaré al texto del dictamen.

4. Los informes o dictamenes de la Comisién deberan ser
emitidos en el plazo de quince dias habiies, a partir de la fecha
de entrada de la solicitud, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 9.2,

5. Quienes acrediten tener interés legitimo o directo podrén
dirigirse a la Comisién para que por el Secretario de la misma
sea expedida certificacion de los dictAmenes, informes o pro-
puestas elaboradas por la misma y gque pudieran afectar a la
Entidad o Empresa que represente. La Secretarfa, antes de ex-
pedir cualquier certificaciébn, verificar4d la identidad del soli-
citante y la representacién que manifiesta ostentar.

Art. 12. D¢ las actas de las reuniones de la Comisién Con-
sultiva Nacional de Convenios Colectivos.

1. De cada sesién que celebre la Comisi6én se levantarda acta
por el Secretario, que contendra necesariamente la indicacion
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de los asistentes, el orden de las intervenciones en cada punto
v su contenido, asf’ como las circunstancias de lugar y tiempo
en que se ha celebrado, los puntos principales de las delibera-
ciones, asf como la forma y el resultado de las votaciones y el
contenido de los acuerdos adoptados.

2, Los miembros de la Comisién podran solicitar que figure
en acta el voto contrario o1 acuerdo adoptado, o su abstencién
y los motivos que lo jusiifizuen. Asimismo. cualquier miembro
tiene derecho a solicitar ls trans-rincién integra de su inter-
vencién o propuesia, siemonre que aporte en el acto el texto
escrito que corresponda fieireite con su intervencién, hacién-
dose constar as{ en el acta y uniéndose copia atienticada del
escrito a la misma.

3. Las actas se aproharan en la misma o en la siguiente se-
sién. pudiendo, ello obstante. el Secretario emitir certilicacio-
nes sobre los acuerdos esrecificos Jue haya adoptado la Comi-
si6én y sin perjuicio de la uiterior aprobacién del acta.

”

DISPOSTCIONES FINALES

‘Primera.—Las normas -<outenidas en el capitulo II del ti-
tulo I de la Ley de Procedimiento Administrativo tendran carac-
ter supletorio de las contenidas en la presente Orden.

Segunda.—La presente Orden entraré en vigor el dia siguien-
te de su publicaciéon en el <Beletin Oficial del Estados.

Lo que digo a VV. Il. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 28 de mayo de 1984,

ALMUNIA AMANN
Ilmos. Sres. Subsecretario. Director general del Instituto de

Mediacién, Arbitraje y (onciliacién v Presidente de !a Co-
misién Consultiva Nacional de Convenios Colectivos.



