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ORDEN de 20 de febraro de 1684 sobre los precios
vigentes de venta al publico de lgs naftag petroli-
faras,
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Exceientisimos sefiorea:

Los precios vigentes de venta el publico de las naftas petro-
liferas se determinaron en la Orden de 30 de noviembre de 1983
{«Roletin Qficial da) Estador del 1 dae diciembre), a la vista de
las cotizaciones internacjonales de dichos productos.

La evolucitn de aste mercedo intarnacional aconseja reducir
dicho precio de venta en el mercado interior pare determinados
usos, como son la fabricaclén de fertilizantes nitrogenados ¥
gases manufacturados, todo ello, de conformidad con lo previsto
" en la Ley 45/1981, de 28 de diclembre {«Boletin Oficial del Esta-
do« del 30). a cuyo efecto emitid el correspondiente informe la
Junta Superior de Precios. :

En su virtud, a propussta de jos Ministros de Economis ¥
Hacienda de Industriza y Energia, y de conformidad con el
acuerdo optado por et Consejo de Ministros en su reunién
de § de febrerc da 1884,

Esta Presidencia del Gobierno dispone:

A partir de las ocero horss del martea dis 21 del corriente
mes, los precios de venta al pablico, sin envess nl impussto as-
pecial, en el Ambito de! Monopolie de Petréleos, de las naftas

ligeras y pesadas, con deatino & la fabricacion de fertllizantes
nitrogenados ¥ gases manufacturados seran de 37.200 pesetas/to-
nslada.

Los recargos de calidad, fijados an la Orden ministerial de
80 de noviembre de 1983, para esios productos, continuAran vi-
gentes,

Lo digo a VV. EE. para su conorimiento y efectos.
Dios guarde a VV. EE. muchoa anos,
Madrid, 20 de febrero de 1884,

MOSCOSO DEL PRADO Y MUROZ

Excmos. Sres. Ministrog da Industria ¥ Energis v de Economis
¥ Hacienda.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SECURIDAD SOCIAL

URDEN de 8 de febraro de 1084 por la que se des-
arrolin el Real Dacreto 3235/ 1683, de 28 de diciembre,
que astablece Incentivas parg fomentar la contra-
tacién de trobajadorey mayores de cuarenta y cine
€0 Ghos. v
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Hustrisimes senpres:

El Real Decreto 3239/1863, de 26 de diciembre, establece de-
terminedos incentivos para fomentar la contratacion de desem-
pleados mayores de cuarenie ¥ cinco afics, gue Heven inscritos
como demancdantes de empleo al menos un afo en ja correspon-
diente Oficina de Empleo, hehida cuenta de las dificultades qus
ancuentran para acceder a un empleo los trabejadores en quie-
nes concurren tales circunstancias personeles. Con la finalldad
de permitir su inmediata aplicacidn y facilitar que Jas Emprases
puedan realizar sin demora las conirataciones que deseen al
ampero de lo previsto en ol mismo, se hace necesario proceder
2 su desarrollo. .

En su virtud, esie Ministeric ha tenido e bien disponer:

Articulo 1.* 1. Los trebajeadares gus J:ueden contratar las
Empresas o admitir como socios las Sociedades cooperativas, al
amparp de lo establécido en el Real Decreto 3220/1963, de 28 de
dicismbre, deberan ser desempleados que tengan cumplidos
cuarents ¥ rinco mfiog en 8l momento de la contralecién ¥ que
leven inscritos como tales en demanda de ompleo en le oorres-
pondiente Oficina de Empleo sl menos un afio antes de la con-
trataclon.

2. La permanencia en el desemplec durante o) afo inmedia-
taments entericr s le contratacidn se acreditara mediante la
oportuna repovacion de )a demanda en los plazog establecidos
por el INEM, salvo causa justificads gque haye impedido la
Tenovacisn. - : ' '

Art. 2. 1. Las Empresas y las Sociedades cooperativay ya
existentes 0 de nueva creacién, que pretenden acogeree & los
beneficlos previstos en o] Rea)l Docreto 3239/1983, de 28 de di-
clembre, debsran solicitarlos en el modelo oficial gque figura
Como anexo nimero 1 de la presente disposicién, a través de
la correspondiente Oficina de Empleo. .

2. Las Empresas que contraten por tiempo indefinido ¥
jiornada completa « trabajadorss mayores de Cuarenta y clhco
aftos deberdan edliciiarlos de la correspoadiente Oficina de Em-
pleo mediants ofertsa genérica ¢ nominativa y formallzar el
conirato de t{rabajo por escrito, en cuadruplicedo oiamgclar. ¥
madelo oficial, que se establece en sl anexo AUmero 2 esta
disposition, que sers presentado, junic con el de alta ep
la Seguridad Socia], pare su registro en la Oficing de Empleo
correspondiente; ésta, una vez registrado, entragard un ejem-
plar del mismo a] empresario ¥ otro al trabajedor.

3. Las socios trabejpdores que Incorporen las Sociedades
cooperativas debersn ser desempleados mayorag de cuarents y
cinto aifos que lleven al menos un afio inscritos como desem-
pleados, debiendo formaelizarse el acuerdo de admisidn en el
modelo que figura como amexo numero 3 de la presante QOrden,
que sera preseniado, junto con e parie de alta an la Seguridad
Social, para su registro on la Oficina de Emplen correspondien-
te; ésta, una Vez regisirada, entregara un ejemplar del m'smo
a ja Cooperativa v otre al eotio, :

Art, 3¢ 1, Para acreditar la inexistencia de la relacion fa-
miliar ¢ grado de parentesco a gue se refiere el nimero 3 del
articule 1 del Real Decreto 323071083, bestard con la declaracion
de las partes en tal sentide, sin perjuicio de las ulteriores res-
ponsabilidades a gue pudiera haber iugar de comprobarse ja
faisedad de te declaracion.

2. A efectog de lo previsic en el nimero 2 del! articulo 2
del Renl Decreto 323971983, e entenderd incumpilico el pompro-
miso de mantancr el hivel de emplec cuando, producida slguna
baje en la Empresa o Socledad cooperativa, en el plaze de un
mes no se hubiera cubierto la vacante mediante la coniratacion
de un nuevo trabwjador ¢ la incorporacién de up puevo socio.
No se entenderd incumplido el compromisc de sustitucion del
trabmnjador o socio, contratado o incorporade al ampare de!
citado Real Decreto, si la Oficina da Empleo no proporcionase
trabejador adecuado que redna los requisitos exigidos.

Art. 4° 1. La reduccidn en la cotlzacién & la Seguridad
Social que corresponde por las conirataciones que llavan a cabo
las Empresas o la admisién de nuevos socies gque efectien las.
Cooperativas, de conformidad oon le establecido sn el Real
Decreto 3238/1983, se aplicaréd sclaments sobre la correspondiente
& contingencias generales, excluyéndesa, por tantp, ademis de
le relativas a accidentes de trabajo y enfermedades profesio-
nales las de desemples, fondo de garantia salarial ¥ formacion
profesional, que se recaudan cohjuntamente con las correspon-’
dientes a Jas de Segurided Social.

2. Cuando se¢ concedan reduccinones en las cuotas a la Segu-
ridad Social el INEM lo comunicars & la Tesorerie Territorial
de la Seguridad Social, ifidicando la denominacién de la Em-
presa o Sociedad cooperativa y su pimero pétronal, el nombrs
y categoria profesional del trabajador por el que se conceria la
reduccitn, su namero de afiliecion a la Seguridad Social y
al tiempo de duracién de la reduccion,

Art 5°¢ 1 Si la Emprese o Sociedad cooperativa acreedora
de la subvencion incump.iera alguno de los requisitos estable-
cidos para su percepcién vendra obligeda a reintegrar al Tesoro
e} imporie da la misma, de acusrdc con sl siguienta procedi-
miernto;

Cuando e! Institutd Nacional de Empleo tuviera conocimiente
del hecho © heghos constitutivos de _incumplimiento de lo
gstablecido en el Feal Decreto 3220/1983, de 28 de diciembre, ge
dirigira por escrito s la Empresa o Sociedad ococperativer ponieén-
dola de manifiesto los preceptos vulnerados y requirléndole
para que, en s} plazc de guince dies, formule las aiegaciones
qué estime convenientes, .

Presentadas éstas por la Empresa o Sociedad cooperativa o
transcurTido el referide plazoe sin haberse formulade alegecio-
nes, et INEM dictura la oportuna resolucion. Si de) expediente
asi tramitado resultara comprobedo el incumplimiento alagado
se roqustira e la Empresa o Sociedad cooperativa la devolucién,
en e] plazo de treinta dias, de las cemtidades indebidamente
percibidas. En case de que no se produzcd el reintegro, se ex-
tendera certificacién de descublerto notificandolo a & Empresa
v Sociedad cooparative y a 1a Delegacitn Provincial de Haclenda
para que por la misma se proceda de acuerdo con lo esteblacido
en el Reglamento de Ordenaciones de Pago o, en su caso, sn el
Raeglemento Gensral de Recaudecién. Ademds notificard la reso-
lucién a la Tesoreria Territorial! de la Segurided Social para
que Teclame las cuotas indebidamente reducides,

2. En caso de que el incumplimiento por parte de la Empresa
o Saciedad cooperative se comprusbe una vezr concedidos los
beneficios, pero anites de haberse hecho efectivos, el INEM
dictarad resclucion motivada, dejando sin efecto le concesion,
que comunicara a la Tesorerie Territerial de la Seguridad So-
clal.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la QOrden ministerial de 18 de enero ce la71
(<Boletin Oficlal del Estedo» de 20 de enero) por la que se
desarroliaba el Decreto 129371070, de 30 abril, sobrs empliec de
trabajadores mayores de cuaranta afips.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se feculta & la Dlreccion General del INEM v a
la Tesoreria General de la Seguridad Social para dictar las ins-
trucciones necesarias para la sjecucion de lo dispussto en le
presente disposicion. L

Segunda.—La presents Orden entrard en viger e dia siguien-
te de su publicacién en al -Boletin Oficial del Estadoe.. :

Lo qus digo a VV.II. . :
Magrid, ¢ de febrero de 1084, i
- ALMUNIA AMANN

Ilmos. Sres. Subsecretario del Departomento, Secretarlo general
de la Segurided Social ¥ Directores generales del Instituio
mlgna_l Ele Emplec ¥ Qe la Tésoreria General de la Seguri-

ocial. .
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ANEXO NUMERO 1

Solicitud de los Benelicios det Real Decreis 323371983, de 28 de diclemhre, por #]1 gqus se esiablocen incentivos para fomentar ia

contratacién de irabeladores mayores de cuarenta ¥ claco afiocs

Numero DNI

o calidad de De s Empresa o Socledad cooperative

Domiciilo de la Empresa o_Socteded coope- | Nomero de ldentificecidn { Namerc de inscripcién en| Puesto para el gue 30
tativa

fiscal la Seguridad Soclal contreta

Plentilla fije de la Empresa o Socieded ccoperativa antes de] Plantilla fija después de efsctuer las contrataciones
sfectuar las contrataciones

Entidad

bancaria donde desea percibir Ia eubvencion Sucursal Namero de cuents

Titular de la cuenta (1)

E0LICITA:

A} Que as compromete s contratar a,.. trabejador/es desempleado/s mavor/es de cuarenta y cinco efios que lle-
ve/n inscrito/s como demandante’s de empleo al mencs un afo o, &n su cago, & INCOrporar & .. SoCio/s, ep quo
ooncwiTieren los requisiion personalea sefialadoe.

B! GCue la Empresa o Socledad cooperativa no ha amortizadeo ningtn puesic de trabajo © reducido el numers de
Socloe respectivamente, durente el afio inmediatamente anterior & la contratacién por las ceusas previstas en al
articulo 3.° del Reel Decreto 3220/10a3, de 28 de dlclembre,

€) Que ol namero de trabajadores fijos de la Empresa o soclos de la Couperativa, emterior & la solicitud, es de
...... . ¥ ol incremento que se produce en la plantilla por la coniratacién de log nuevos rabajadores o la incorporacion
de nuevos socios es de ...... :

dl Que se compromeie a menisner el nivel da emplooc en los términos previstos en el ntimera 2 del articulo 2+
de! Real Decreto 3239/1063, de 28 de diciembre,

A oains efectos, y en el caso de que en el perfodo de tres 6fos se produzca alguna baja en la Empresa o Sociedad
cooperativa, se entenderd incumplido el compromiso &l en ¢! plaze maximo de un mes no se cubre la vacante mediante
Ia contratacién de un nueve trahalador o la Incorporaciéno de un nuevo soclo. Na se entenderd incumplido el compra-
miso de sustitucién de] trabajador o socio, contratado o incorporado al emparo del citado Real Decrato, si la Cficina
de Empleo ng proporcioanase trabajador adecuado que reina los requisitos exigidos.

o) Que se hsalla a] corriente en sl pago de sus obligaciones & la Seguridexd Social,

Ls sea concedida

Yna suhvencitn de ............ pesetas, correspondiente & .......... pesatas pdr cada trabejador que se contrate o
nuevo socio que se admita. .

Una reduccién del 50 por 100 de la cuota empresarial a Ia Seguridad Socia) corrsspendiente s las contingencies -
generales por cada uno de estos irabejadores, durante dos afos.

A I preserte solicltud scompena. )
O Cel‘f-i‘fl!oaw-cldn acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones & la Seguridad

[0 Partes de alta en la Seguridad Soclal {3).
[0 Contrate de trabajo (3).

f1) Debs ecincidir stempre con la razén social, o st s una Empresa individual, con ! titular de ls miama.

{2} Podrén acempafarse fotocopias compulsadad por Is Oftcina ds Empiso.
(s} Sélo cuande #l cantraic se reslice simultdneaments s 1a solicltud,

ILMO. SR.

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEQ —MADRID,

Fl
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ANEXO NUMERO 3

Contrato de trabajo acogido & las medidag de fomento del smpleo del Real Decreto 3230/1083, de 23 de diciembre
Por la Bmpresa: '

Don -

En cooceploc de (1) . Numero DNI

‘Emprasa i Actividad

Domicllio Nimero 3. S, Emprose
Domicilio cenlrg trabajo -. Namero 8. S, centro t.ra.t;n.lo

Por el trabajador:

Don

Feche de nacimiento Namero DNIJ | Domicilie

DECLARAN:
' ' E! trahafador -

Que ez mayor de cuarenta ¥y cinco afios, se encue ntra desampleado ] inscrlto on la Ofxcma. tde Emples de .....

desde ..o, 000 2] nomero de demandente .

E! represeniante de o Empresa

a} Que en ol plazo de un afg, snterior a la contratacién, la Empresa n0 ha amoriizede aingan puesto de

Lrah;lo 8?11; las ocansas previstas an el articulo 3.° del Heal Decreto 3236/1063, de 33 de diclembre,
/]

que se indican an el numero 3 del articulo 1 del Real Decreto 323071983, de 28 de diclembre.

el trabajador contratado no tiens relacién familliar o grado de parentesco en loa términcs ¥ eupuesios

¢] Que la Empresa ee compromeis a mantens: el nlvel de ampleo globl!-l durante tnu afios sn loa términos

previstos en el numerc 2 del articulo 2.° del Real Decreto 323971983, de 28 de diciemire.

Que reuniendo, por tanto, los requisitos exigidos al efecto desean celebrar un contrato de trabajo al ampare

de 1o establecido en e] Reel Decreto 323271083, de 20 de diciembre, con &rreglo m s slgulentes

CLAUSULAS
1. El Trabajador contratado prestard sus servicios 0OmMO ....oevewie .y 00D la categoria profesional de
, 8n sl centro de trebajo ublcado en . ceane

'3 "Pars el desempefio del pueat.o de tm.‘tm]cni on a0 0880, 86 Prociss Ia HLUIACIOD 48 ...

3. La cuantis de la retribuclén por todos los conceptos sard d.o creveerrere et pasata-l “brutas

TETTCRL ORI CLIT T TP L TR P L TS

2), que

se distribuyen entre los siguisntes conceptos salariales .. [PV .| I8
¢, E] trabajo se reallzard ep jornada completa y sard e ... rrreenans horas semenales, ?restadal de e
B oeirieiarpeerenns (4} ¥ de . v, DOTBS B ....ccpweneeen.... horas, pon lop descansos que establecs la Ley,

5. La duracién de lag Vaca.cione; 3T A8 .o overineen ding (B,
8. La duracién del presente conirato tendrd catdcter indefinide.
7. Se establece un parioda de prusba de ...... v b

T TT T LS L or Lt

8. En lo no previsto en este conireto, ambas pe.rtea B& oompmmeton als obssrvancl.a. de la legislacion ¥, en

esgocm.l el Convenio Colectivo de ... ¥ la Ordenenza de ....... rivesaassenes
9. EI presents conirato de irahajo "serh registmdo on la Oficioe de Empleo ce ...

CLAUSULAS ADICIONALES

| ATOPVNTUUURRIRPIUR TRPPRY . |- SRR PPRRRRRR . de 198 ...ue

El trabajador, . Por s Empress,

{1) Indiguese &l caracter de la represectacion con la que actis.
{3) Diarias, semenules. mensuales.

(3) Salatlo base, plus de toxicided, plus de conveaio, ete.

(¢} Indicar dims de la semaens.

(3) Natvurales o laborales.
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ANEXO NUMERO 3

Incorporacién de socio-trabajador, ! amparo de Io establecido sn ol Real Decrsto 3239/1983, de #8 de diclembre

Por la Sgeiedod cooperativa

Dan

En concepto ce (1) ", ‘ Numero DNI
Sociedad a_::noparativa N.* da jnscripclon regiatre] Actividad
Domicltio . Namero 8. 8.
Ntmero de aoclos-traba.iac}dres ' Nitmero de asaleriadas

Kl socio-trabajador

Don

Pecha de nacimiento Namsere DNI Domicilio

DECLARAN:

Bl socio-trabejodor

#) Que es mayor de cuarenta ¥ cinco afica ¥ %8 encuentra en situacion de deserupleg inscrito en la Oficina
de Emplon 48 ...crcecrvrmrrmvcrneecines, GOSAS Lreeniinine - con el numero de demandante ...

b} Que osw lntemsado on edguirls la oondici(m de sociu de la Socledad oooperativa ....................................

El repregentante de la Socisdad cooperativa

a) Qus la Socledad o00] tiva ... ..., eBtA Interesada el Incarporar como socio a
don ve e ran . emparc de o ‘satablecido en el Heal Decreto 3239/1983, de 28 de dlciembre.

b} Qua 18 Socledad o00 ive ... -weers, Do DA reducide, durante el afic Inmediatamente
anterior a la {ncorporecién del nuevo soclo, ol nﬂmem de aoclm por nlnguna causa.

@) Que la Socledad cooperefiva ........cc.oreiees se¢ compromete a mantener como minimo et
nfmero de egocloa durants, al mencs, tres afins, en los térmlnaa previstos en ol nimerg 2 del articulo 2.° del Real
Decreto 3239/1963, de 28 da diclembre, desde sl momentoe de la incorporacién del nuevo soclo ¥ & realizar, si pro-
cediern, las oportunes sustituciones,

Qus ha.blendo llegado a un aguerde, ambas p&rtes han ausm‘ito ol corraspondients contrato de Socledad. que

e acompafia, en vlmld dal cual, don ... cretrnrsennnneenenae, B0QUieTe 18 pandlcidn de socio de la
SOCIOCAN COODELALIVA vrresrsrosisssissnssesesecsensenngssessass sesmsmnpassmns tant:o. los derechos y deberes inherentes a tal
condicion, de ecuerdo con los Estatutos sociales, slendo uumtada la duraciém del veferido conirato de Sociadad.

Y para que aai conste ¥ se reglstre en la Oficina de Emplec de s aextienda sl sarnte
documento, por cuadruplicado siemplar, en el lugar y fecha e continuacién 1ndlcados. firmandolo laa {nta-
resadas,

0% SOV S da .., d6 198 L
Por la Sociedad rooperative, ' Bl socio-trabajador,

(1} Indiquese o carfcter de Im representacidn com Ia que actis.



