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Art. 2.° La integracién en las Escalas establecidas en el
presente Real Decreto de los funcionarios de carrera proce-
dentes del Servicio Social de Universidades Laborales que pres-
taban servicios en el extinguido Organismo auténomo Instituto
Nacional de Ensefianzas Integradas, se verificara con arreglo
a las siguientes normas:

Escala de Profesores Numerarios v Psicélogos de Ensefianzas
Integradas N

Se-integraran en esta Escala los funcionarios del grupo «Aa

de la Escala- Docente de Universidades Laborales y los del

grupo «A» (Psicotécnicos) de la Escala de Servicios Técnicos.

Escala de Profesores de Materias Técnico-Profesionales y
) Educadores de Enseranzas Integradas

Se integrardn en esta Escala los funcionarios del grupo «B»
de la Escala Docente (Profesores y Educadores de Internado)
de Universidades Laborales. :

Escala de Profesores de Prdcticas y Actividades
de Ensenianzas Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo «C»
de la Escala Docente y del Subgrupo de Ayudantes de Colegio
de la misma Escala, de Universidades Laborales.

Escala de Técnicos de Administracion de Ensefianzas
Integradas

Se integraran en esta Escala los funcicnarios del grupo <As»
de la Escala de Administracién, de Universidades Laborales,

Escala de Personal Facultativo de Grado Medio de Ensefanzas
- ’ Integradas :

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo «B
Especial» de la Escala de Administracién y el grupo «Bs de
Servicios Técnicos, de Universidades Laborales.

Escula de Administrativos Generales de Ensefianzas i'Integradas

Se integraran. en esta Escala los funcionarios del grupo «B
General» de la Escala de Administracion de Universidades La-
borales. ’ ’

Escala de Auxiliares Administrativos de Ensenianzas
Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo «C»
de la Escala de Administraciéon de Universidades Laborales.

Escala de Subalternos de Ensenianzas Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo <Ds
de la Escala de-Administracién de Universidades Laborales.

Escala de Personal Facultativo Superior de .Ensefianzas
Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo <As
de la Escala de Servicios Técnicos (Médicos) de Universidades
Laborales.

Escala de Expertos de Servicios Generales de Ensefianzas
. Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios del grupo «<As
de la Escala de Servicios Generales de Universidades Laborales.

Escala de Especialistas de Servicios Generales de Enseflanzas
Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios de los gru-
pos «B» y «C» <de la Escala de Servicios Generales y de los
_grupos «C» y «D» de'la Escala de Servicios Técnicos, de Uni-
versidades Laborales.

Escala de Ayudantes de Servicios Generales de Ensefianzas
“Integradas

Se integraran en esta Escala los funcionarios de los gru-
pos <D» y «E» de la Escala de Servicios Generales de Universi-
dades Laborales.

Art. 3. El ingreso en las Escalas a que se refiere el articu-
lo 1.° se realizar4 mediante las pruebas selectivas que al efecto
se convoquen, entre quienes posean la titulacion adecuada y
de acuerdo con la normativa legal vigente.

°  DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los funcionarios interinos procedentes del Servi-
cio de Universidades Laborales y del extinguido Organismo
autéonomo Instituto Nacional de Ensenanzas integradas, que
reanan los requisitos exigidos, pasaran a serlo con el mismo
caracter en las LEscalas que se reconocen en el presente Real
Decreto y conservaran el derecho a participar en las convo-
catorias que se determinen regiamentariamente,

Segunda.—La integracion de los funcionarios a que se re-
fiere el articulo 2.° se reaii€ara en la situacion admunstraiva
en que se encontraren en la lecha de entrada en vigor del
presente Real Decreto.

Tercera.—De acuerdo con lo establecido en la disposicién
adicional primera, punto 4, del Real Decreto-ley 36/1978, de 16
de noviembre, sobre gestién institucional de la Seguridad So-

cial, la Salud y el Empleo, los funcionarios que se integren

al amparo de lo establecido en el presente Real Decreto con-
servaran los derechos econémicos adquiridos y el régimen
general de la Seguridad Social, como asimismo los derechos y
regimenes de previsién voluntaria establecidos.

Cuarta.—El personal docente a que se refiere él articulp 12
del Estatuto de Personal de Universidades Laborales, que en
el momento de entrada en vigor de la presente norma se en-
cuentre prestando servicio. en los Centros de Ensefianzas Inte-
gradas, se regird por la normativa y criterios vigentes en cada
momento para este tipo de personal docente en el resto de los
gentgos publicos dependientes del Ministerio de Educacién y

iencia. :

DISPOSICION DEROGATORIA

.Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior
rango que .86 opongan & lo establecido en el presente Real
Decreto. - i i

DISPOSICION FINAL -

Se faculta al Ministerio de Educacién y Ciencia para quse,
previo informe de la Comisiéon Superior de Personal, dicte cuan-
tas normas de desarrollo sean precisas para la ejecucién del
presente Real Decreto, ' ’

Dado en Madrid a 9 de noviembre de 1983,
JUAN CARLOS R.

El Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCOSO DEL PRADQO Y MUNOZ

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 2 de diciembre de 1883 por la que se
dan instrucciones para la confeccion de néminas
en el afto 1984 como consecuencia de la aplicaciéon
del presupuesto por programas.
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Excelentisimos e ilustrisimos sefores:

Como consecuencia de la aplicacién del presupuesto por pro-
gramas, en el ejercicio econdmico 1984, se hace necesario dictar
instrucciones para la confeccién de las néminas de retribu-
ciones del personal en activo de la Administracion del Estado,
asi como para la de los documentos contables de fase «P», re-
lativos a las mismas. :

En consecuencia, este Ministerio ha tenido a bien dictar
las siguientes instrucciones:

Primerd. 1. Las néominas de retribuciones de personal de
la Administracion del Estado no sujeto al Régimen General de
la Seguridad Social, se acomodaran, a partir de la que deba
confeccionarse, en el mes devenero de 1984, al modelo esta-
blecido por la Orden del entonces Ministerio de Hacienda de 2
de noviembre de 1972, haciendo constar, respecto de cada per-
ceptor, como aplicacién presupuestaria la unidad elemental de
informacidn, que en cualquier caszo estara integrada por los c6-
digos correspondientes a las clasificaciones orgénica, por pro-
gramas y econdémica.

Al cuerpo principal de la ndmina se unirdn los anexos pre-
vistos en la citada Orden ministerial: Resumen general por
aplicaciones presupuestarias de acuerdo con la estructura an-
teriormente sefialada y los estados justificativos de la némina.

2. Para el personal incluido en el Régimen General de la.
Seguridad Social, las néminas se confeccionaran conforme al
modelo aprobado por la Orden ministerial de la Presidencia del
Gobierno de 8 de septiembre de 1981, teniendo en cuenta lo
establecido en el punto anterior acerca del cuerpo de la némina
y los resimenes que la acompafian.

3. Los Habilitedos de personal, referido al mes de enero,
enviaran al responsable de_cada Serviclo u Organismo rela-
cién del personal adscrito al mismo con expresion de sus re-
tribucioncs. Mensualmente comunicaran un estado” de las al-
teraciones que afecten a la n6mina de cada programa, asi como
un estado-resumen de los costes incurridos en dicho periodo.

Segunda. 1. Los servicios de personal, en colaboracién con
las oficinas presupuestarias de los Departamentos ministeriales,
comunicaran a todos los Habilitados de personal, tanto de Ser-
vicics centrales como provinciales, los funcionarios adscritos
a cada programa, teniendo en cuenta que la percepcidon de las
retribuciones basicas y complemenlarias estara esencialmente
determinada por el puesto de trabajo realmente ocupado, con
las siguientes especificaciones:



" 33200

8 diciembre 1983

BOE.—Num. 293

Nombre y af)ellidos. .

Cuerpo, Escala o cualidad interina, contratado o laboral a
la que pertenezca. :

Numero de Registro de Personal.

Documento nacional de identidad.

Seccién presupuestaria.

Servicio.

Programa.

Concepto econoémico.

Numero de afiliacién a la Seguridad Social, en su caso, asi
tomo grupo de tarifa.

Detalle d= todos y cada uno de los conceptos retributivos que
les correspcndan. :

2. En caso alguno se dejara a ningan funcionario sin ads-
cripcion a programa. aunque sea con caracter provisional, sin
perjuicio de las rectificaciones que se prevén en la norma sép-
tima siguicnte.

3. Las comunicaciones referidas en 1 de esta norma de-
beran estar en poder de los Habilitados de personal antes del
dia 20 del préximo mes de diciembre.

Tercera.—Los Organismos citados en 1 de la norma segunda
comunicaran a los Habilitados de personal, a través de los cua-
les se hicieron efectivas las retribuciones basicas del mes de
diciembre de 1983, el personal que deba cesar en sus néminas,
haciendo constar la Habilitacién en la que se integran al
objeto de que por aqguélla se comunice a ésta la correspondiente
certificacior de baja en Haberes. -

Cuarta.—La némina correspondiente al mes de enero de 1984
se justificara con las comunicaciones de los Servicios de per-
sonal menci.nados en la norma segunda y en su caso, las cer-
tificaciones de baja en némina citadas en la norma tercera y

escritos de 'os d6rganos que tengan a su cargo la distribucién

de los incentivos de productividad.

Quinta.—Los documentos contables que contengan la fase «P»
se expediran ajustados alas normas contenidas en la Orden
del Ministeric de Economia y Hacienda de 15 de noviembre
de 1983 (<Boletin Oficial del Estado» del -25).

Cuando existan mas de cinco conceptos econémicos para
cada programa se confeccionaran los documentos de fase «P»
complementarios que sean necesarios. En este caso, el primer
documento contable de fase «P» contendra la némina y en los
siguientes documentos se hard constar: <NOomina wunida al
"ADOP”. "OP" o "P" correspondiente al programa ...... , cuya
primrra  aplicacién presupuestaria es la ...... , por importe de
...... pesetas.»

Sexta.—Los incentivos de productividad se "haran -efectivos
en la ndinina del mes de enero, segun las cantidades que co-
rrespondieron a cada funcionario en el mes de diciembre, a
cuyo efecto los' 6rganos encargados de la distribucién de in-
centivos comunicaran a los Habilitados de los programas a
gue los distintos funcionarios estén adscritos el importe co-
rrespondiente a cada- uno de ellos.

Mensualmente los citados organos comunicaran a dichos Ha-
bilitados los importes a satisfacer en cada mes.

Séptima —Cuando como consecuencia del cumplimiento de
la norma segunda, 2. o por cualquier otra causa Se hubiere
producido error en la adscripciéon de funcionarios a un pro-

grama y corresponda a otros se formularan por cada Orga--

nismo los documentos contables positivos y negativos proceden-
tes de orden interior (dentro de la misma seccién presupues-
taria) o sin salida material de fondos (cuando correspondan a
distintas secciones presupuestarias).

Estos documentos scran remitidos, en la misma fecha, en
indices separados a la Ordenacion Central de Pagos.

Octava.—Cuando se trate de funcionarios transferidos a Co-
munidades Autbénomas, sin que aun se haya producido la co-
rrelativa transferencia’ de crédito de retribuciones bésicas o de
retribuciones basicas, y complementarias, éstas seran satisfe-
chas con cargo al ﬂrograma de origen del funcionario hasta
que tenga efectividad la transferencia de créditos a la respec-
tiva Comunidad Auténoma.

Novena.—En el caso de funcionarios en comisién de ser-
vicio percibiran la totalidad de sus retribuciones con cargo
al Organismo y programa en que presten dicha comisién.

Décima.—Continta en vigor el resto de la Orden del Mi-
nisterio de Hacienda de 2 de noviembre de 1972 por la que se
dan instruccioncs para la confeccién de néminas de retribu-
ciones basicas y complementarias de los funcionarios de la Ad-
ministracién del Estado en cuanto no haya sido derogada por
la presente o por normas anteriores de igual o superior rango.

. Undécima.—La presente entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a VV. EE. y a VV. II.
Madrid, 2 de diciembre de 1983.—P. D., el Secretario de

Estado de Economia y Planificacién, Miguel Angel Fernandez
Ordofiez.

Excmos. e Ilmos. Sres.

pacios libres,

MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS Y URBANISMO

ORDEN de 30 de noviembre de 1983 sobre las
dreas de rehabilitacion integrada reguladas en el
Real Decreto 2329/1983, de 28 de julio, de Protec-
cién a la Rehabilitacién del Patrimonio Residen-
cial y Urbano.

32324

Ilustrisimos sefiores:

El Real Decreto 2329/1983, de 28 de julio, sobre proteccién a
la rehabilitacion del patrimonio residencial y urbano, establece
un nuevo régimen de actuacion para las areas de rehabilita-
ci6n integrada, introduciendo nuevos requisitos de orden urba-
nistico y atribuyendo al Ministro de Obras Publicas v Urba-
nismo funciones de seguimiento y coordinacién de las actua-
ciones.

Es requisito basico del Real Decreto, en necesaria concordan-
cia con la legislacién urbanistica, que el &rea se encuentra orde-
nada por un planeamiento urbanistico aprobado y vigente, en
el que ha de incidir -e] estudio de rehabilitacién para™que, a la
vista dg ambos, se declare el area como de rehabilitaciéon in-
tegrada. puntos todos, al igual que la gestién, programas anua-
les y coordinacién de actuaiones, que obtienen el necesario
desarrollo a través de la presente Orden ministerial. ’

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en la dis-
posicion final segunda del Rcal Decreto 2329/1983, de 28 de julio,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1° Definicién v objeto de las dreas de rehabilita-
cion integrada.

1. Las actuaciones de rehabilitaciéon integrada en conjun-
tos urbanos y areas rurales que se planteen en el marco de un
planeamiento urbanistico adecuado, se apoyen en estudios por-
menorizados de rehabilitacion y afecten a un area delimitada
de acuerdo con los criterios que se desarrollan en-la presente
Orden minisierial podran ser objeto de declaraciéon a los efec-
tos de lo dispuesto en el Real Decreto 2329/1983
- 2. Para cada area de rehabilitacion integrada, de confor-
midad con el Real Decreto, se establecera la accién coordinada
de la Administracion, que a través de los é6rganos de gestién
que se sefialan, promoverd las actuaciones sobre edificios, es-
infraestructuras y equipamientos que se consi-
dere necesario y emprendera las medidas de accidn social y
economica que fueran precisas.

Art. 2.°

1. La actuacion en areas de rehabilitacién integrada debera
apoyarse en un planeamiénto urbanistico adecuado al objetivo
de la misma. Podra realizarse la declaracion prevista en el
articulo 43 del Real Decreto 2329/1983, si el citado planeamien-
to, ademas de acomodarse a la legislacién vigente, propone
medidas para: frenar el deterioro en que se encuentra el area
de actuacién, salvaguardar el patrimonio argquitectonico y so-
ciocultural existente v evitar el desarraigo de las comunidades
residentes. asi como si incluye previsiones o- determinaciones
de actuacidén, especificando el grado y forma de intervenciéon
de las Administraciones sectoriales, através de un programa
coordinado de accidn conjunta.

2. Cuando se careciese de dicho planeamiento urbanistico,
la Direccion Ceneral de Accion Territorial v Urbanismo podra
prestar su colaboracién para la redaccion del mismo, sin per-
juicio de las competencias legalmonte establecidas para su tra-
mitacién v aprohacion. . :

Art. 3.° Estudios de rehabilitacién.

1. Deberan existir estudios pormenorizados de rehabilita-
cién que, de acuerdo con las determinaciones generales del pla-
neamiento urbanistico y sus previsiones o determinaciones de
actuacion conjunta, contengan la informacién, documentacién
y diagnoéstico necesarios que permitan justificar soluciones
concretas de rehabilitacién edificatoria, funcional, ambiental y
socio-econémica.

Los estudios de rehabilitacion deberin contener, ademis,
propuestas determinadas sobre las férmulas de gestion mas
adpcuadas, y valoracién -econ6émica de las acciones previstas,
asi como un esquema de programacién temporal.

2. A solicitud del Ayuntamiento o Ente Piuiblico Territorial,

Planeamiento urbanistico.

. la Direccién General de Arquituctura y Vivienda podra realizar

los indicados estudios de rehabilitacén.
Art. 4.° Afecciones.

El planeamiento urbanistico y los estudios de rehabilitacién
deberan ajustarse, en su caso, a los condicionantes scfialados
en los articulos 42.1 d) y 42.2 del Real Decreto 2329/1983, para
conjuntos histérico-artisticos y zonas o insjalaciones calificadas
de interés para la defensa nacional.

Art. 5.° Delimitacién del drea de rehabilitacién integrada.

1. Las &reas de rehabilitacién integrada se delimitaran de
forma consecuente con el planeamiento urbanistico y los estu-
dios de rehabilitacién correspondientes, Se considerara como



