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I. Disposiciones generales ‘

MINISTERIO
ASUNTOS EXTERIORES

ORDEN de 13 de octubre de 1982 por la qué se
aprueba el Reglamento del Instituto de Estudios

Africanos.

DE
27324

Tlustrisimo sefor:

El Real Decreto 1835/1982, de 30 de julio, por €l que se mo-
difica ‘el Decreto de 28 de junio de 1945, de creacion del Ins-
tituto  de Estudios Africanos, autoriza a este Ministerio para
dictar las disposiciones necesarias a su ejecucién, en cum-
plimiento de lo cual he tenido a bien disponer lo siguiente:

Articulo tinico.—Se aprueba el adjunto Reglamento del Ins-
tituto de Estudios Africanos.

Lo que comunico a V.
oportunos.

Dios guerde a V. I. muchos afios.

Madrid, 13 de octubre de 1982 >

PEREZ-LLORCA Y RODRIGO

I. para su conocimiento y efectos

Tlmo. Sr. Subsecretario de Asuntos Exteriores.

BEGLAMi:‘.NTO DEL INSTITUTO DE ESTUDIOS AFRICANOS

Articulo 1.° El Instituto de Estudios Africanos es una En-
tidad de derecho publico, adscrita al Ministerio de Asuntos
Exteriores, que se rige por su propia normativa y, en general,
por la reguladora del régimen juridico de las Entidades esta-
tales auténomas. :

Art. 2.° Los fines del Instituto de Estudios Africanos son:

a) Impulsar y favorecer el estudio y la investigacién sobre
Africa subsahariana.tanto mediante personal investigador pro-
pio como mediante ayudas a investigadores en general.

" b) Publicar estudios relativos al Africa subsahariana me-
diante publicaciones periédicas y no periddicas.

c) rganizar cursillos y coloquios dentro o fuera de Es-
pafie en el Area de estudios que le es propia.

d) Divulgar en Espafia' las culturas africanas y los cono-
cimientos africanistas. . i

©) Asesorar a los Organismos oficiales cspafioles que lo so-
liciten sobre cuestiones de indole: cientifica y cultural. - )

f) Colaborar con los Centros culturales espafoles y las Em-
bajadas de Espafia en el Africa subsahariana para un mejor
conocimiento de Espafia en aquellos paises.

Art, 3.° Los recursos econdémicos del Instituto de Estudios
Africanos estaran integrados por:

a) Los productos y rentas de los bienes y valores que cons-

tituyen su patrimonio. ) .
Las subvenciones que anualmente se prevean en los

Presupuestos Generales del Estado.

¢) Los ingresos que obtengan por la venta de sus publica-
clones. :

d) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

@) Las subvenciones o aportaciones voluntarias de Entida-
des o particulares.

Art. 4.° 1. El Instituto de Estudios Africanes tendra per-
sonalidad juridica. plena para la realizacién de sus propios fi-
nes, pudlgndo. en consecuencia, adquirir, administrar, gra-
var y enajenar toda clase de bienes y realizar todo acto juri-
dico patrimonial, si bien no podra enajenar inmuebles, ni con-
certer imprestos sin autorizacién expresa del Ministro de Asun-
tos Exteriores. ;

2. Los érganos de direccién del Instituto de Estudios Afri-
canos son: El Patronato Rector, el Director, el Subdirector, en
su caso, y el Secretario general.

Art. 5.° 1. El Patronato Rector estara compuesto por:

1.1. El Subsecretario de Asuntos Exteriores, que ser4 su Pre-
sidente.

12. Los siguientes Vocales:

a) El Director del Instituto de Estudios Africanos.

b} Un representante del Consejo Superio: de I[nvestigacio-
nes Cientificas, designado por su Presidente.

c) Tres especialistas de reconocido prestigio, expertos en
direccién de programas o areas de investigacion cientifica re-
lacionadas con Africa, designados por el Ministro de Asuntos
Exteriores. oo

d) Tres especialistas de reconocido prestigio, expertos en
culturas africanas, designados por el Ministro de Asuntos Ex-.
teriores. .

e) Dos designados libremente por el Ministro de Asuntos
Exteriores. ' :

El Director del Colegio Mayor «Nuestra Sefiora de
Africa». o

1.3. El Secretario general del I[nstituto, que sera su Secre-
tario. :

2. El Patronato Recfor se reunira, al menos, dos veces al
afio, convocado por su Presidente, a quien correspondera, asi-
mismo, presidir sus sesiones.

Art. 6.°

a) La representacion legal del Instituto.
b) Recabar los medios econémicos necesarios para la ade-
cuada finenciacién del Instituto.
c) Aprobar los presupuestos anuales del Instituto.
. d) La definicién de los planes de trabajo del Instituto.
e) La aprobacién de los programas de investigacién propues-
tos por la Direcciéon del Instituto.

Art. 7.° 1. Corresponden al Director del Instituto las si-
guientes atribuciones:

Correspondera al Patronato:

a) Presidir las sesiones del Patronato Rector en ausencia
de su Presidente. :

b) Ostentar la representacién legal del Instituto, por dele-
gacion del Patronato Rector, a todos los efectos.

¢} Dirigir el desarrollo-y actividades del Instituto en orden
al cumplimiento de sus.fines, asi como dictar las normas de
régimen interior precisas para el buen funcionamiento del
mismo. . :

d) Someter al Patronato Rector los presupuestos del Orga-
nismo, asi como ordenar sus pagos.

e) Dirigir la politica de personal del Instifuto, correspon-
digéndole la - potestad disciplinaria sobre todo el personal del
mismo. .
it f) Convocar las pruebas selectivas para ingresar en el Ins-
ituto. '

g) Nombrar a los funcionarios de empleo, contratar al per-
sonal-colaborador y laboral y celebrar contratos para la reali-
zacién de trabajos especificos. :

h) Presidir el Consejo Cientifico del Instituto.

i) Acordar los nombramientos de miembros de honor y ti-
tulares del Instituto de Estudios Africanos.

1) Expedir certificados de los cursos que se realicen en el
Instituto. .

k) Coordinar en el ambito de actuacién del Instituto las
relaciones de éste con las Entidades culturales y representacio-
nes diplomaticas africanas acreditadas en Esparia.

1) Ejercer cualquier otra funcién atribuida concretamente
a otro organo del Instituto.

2. 'El Director del Instituto ser4& nombrado por el Ministro
de Asuntos Exteriores, a propuesta del Patronato Rector.

Art. 8.° 1. El Subdirector del Instituto es el segundo Jefe
del mismo y como tal le corresponde: :

a)  Sustitutir automaticamente al Director en sus funciones
en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

b) Asesorar al Director y desempenar las funciones que éste
le delegue o confie.

c) Coordinar, por su especial importancia, la labor de inves-
tigaci6én del Instituto, que se desarrollara por medio de semi-
narios que realizardn dicha labor de equipo con investigadores
nacionales y extranjeros, convocados para cada tarea especifica.

2. El Subdirector del Instituto serd designado por el Patro-
nato Rector, a propuesta del Director del Instituto.

Art. 9.° 1. El Secretario general del -Instituto, bajo la de-
pendencia del Director general, serd4 el encargado de dirigir
las actividades de gestion, administrativas y econémicas.



BOLE.—Nuam. 253

22 octubre 1982

2. La Secretaria General es la unidad encargada de realizar
las actividades de gestion, administrativas y econémicas y de
la coordinacion de los servicios generales. El Secretario general
sera nomorado por el Director del Instituto y entre funcionarios
publicos de titulacién académica superior. .

Art. 10. El Patronato Rector, a propuesta del Director, apro-
bara la creacion de las secciones del Instituto que aparezcan
como necesarias para su buen funcionamiento. .

Art. 11. El personal del Instituto estara integrado por:

a) Quienes desempeiien los cargos directivos, a los cuales
les sera de aplicacién lo establecido en los articulos 9 y 80 de
la Ley de Entidades Estatales Auténomas, de 25 de diciembre
de 1968, y los preceptos de este Reglamento.

b} Los funcionarios de carrera de la Administracion del Es-
tado que sirvan destino en el Instituto. !

¢) El personal contratado para realizar estudios, proyectos,
dictamenes y otras prestaciones, de acuerdo con lo previsto en.
el articulo 8 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado de 7
de febrero de 1964 y lo dispuesto en el Estatuto de Personal al
Servicio de Organismos Auténomos.

d) Los trabajadores que se contraten por el Instituto de
acuerdo con la legislacion laboral.

Art, 12. El Instituto de Estudios Africanos quedara instala-
do en los locales cedidos a tal efecto por el Colegio Mayor «Nues-
tra Sefiora de Africa», calle Obispo Trejo, namero 1, Madrid,
hasta que las circunstancias aconsejen su traslado a otros, se-
_gun decisién que habra de tomar el Patronato Rector.

MINISTERIO DE DEFENSA

REAL DECRETO 2636/1982, de 12 de agosto, por el
que se modifica la disposicion final primera del
Reglamento de 10 de febrero que desarrolla la Ley
8/1975, sobre Zonas e Instalaciones de Interés para
la Defensa Nacional. "
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E] Reglamenio de ejecucion de la Ley ocho/mil novecientos
setenta y cinco, aprobado por Real Decreto seiscientos ochenta
y nueve/mil novecientos setenta y ocho, en su disposicién final
primera, sefiala la necesidad de la‘autorizacién del Consejo
de Ministros para adquirir bienes inmuebles en los territorios
espafioles del Norte de Africa & los extranjeros y espafoles na-
cionalizados.

La  necesidad de cumplir lo prevenido en el articulo catorce
de la Constitucion, sin merma de las garantias necesarias rres-
pecto a la adquisiciébn de bienes por espafoles o extranjeros
en razén de los intereses de la Defensa, hace necesario modi-
ficarlo, por lo que, previo informe de la Junta.de Defensa
Nacional, de acuerdo con €l Consejo de Estado, a propuesta del
Ministro de Defensa y deliberacion del Consejo de Ministros en

su reunién del dia doce de agosto de mil novecientos ochenta

y dos
DISPONGO:

Articulo unico.—La disposicién final primera del Reglamento
de desarrollo de la Ley ocho/mil novecientos setenta y cinco, de
Zonas e Instalaciones de Interés para la Defensa Nacional, apro-
bado por Real Decrecto seiscientos ochenta y nueve/mil novecien-
tos setenta y ocho, de diez de febrero, quedara redactada asi:

<DISPOSICION FINAL PRIMERA

Uno. De conformidad con lo establecido en la disposicion
final segunda de la Ley, independientemente de lo dispuesto en
este Reglamento, y sin perjuicio de su aplicacién a Ceula y
Melilla, cuando los actos juridicos, a que se refieren los articu-
los 37 y 46 recaigan sobre bienes inmuebles sitos en los mis-
mos, sera necesaria la previa autorizacién del Consejo de Mi-
nistros cuaiquicra que sea la macionalidad del adquirente. Si
éste fuese extranjero, dicha autoridad sustituira a la de caracter
. militar prevista en este Reglamento.

Dos. La autorizacién del Consejo de Ministros se solicitara
mediante instancia dirigida al mismo por conducto de la Ca-
pitania General que la elevara, con su informe, al Ministro de
Defensa, a través del General Jefe del Estado Mayor del Ejército.

Las decisionss del Consejo de Ministros no son susceptibles
de recurso alguno, 'y scran notificadas por conducto del Minis-
tro de Defensa, al objeto de que, caso de ser positivas, pueda
darse cumpiimicnto a lo previsto en los articulos 32, 1, ¢), 42 y 43,
y demids concordantes de este Reglamengo.

Tres. Lo dispuesto en esta disposicién final no agota la auto-
rizacion concedida al Gobierno por la disposicion final segunda
de la Ley.»

Dado en Palma de Mallorca a doce de agosto de mil novecien-
tos ochenta y dos.

JUAN CARLOS R.

E]l Ministro de Defensa, .
ALBERTO OLIART SAUSSOL
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REAL DECRETO 2637/1982, de 15 de octubre, por el
que se ‘desarrolla la Ley 48/1981, de 24 .de diciem-
bre, de clasificacion de mandos y regulacién de
ascensos en régimen ordinario parg los militares de
carrera del Ejército de Tierra.
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La Ley cuarenta y ocho/mil novecientos ochenta y uno, de
veinticuatro de diciembre, establece con caracter general el
sistema de clasificacibn de mandos y regulacién de ascensos
en régimen ordinario que ha de regir para los militares de
carrera del Ejército de Tierra. Su disposicién final segunda
autoriza al Gobierno para dictar las disposiciones que la des-
arrollen, para las diferentes Armas, Cuerpos y Escalag del
Ejército, - ’

A tal efecto se establecen por el presente Real Decreto las
disposiciones relativas a la Escala Activa de las Armas y Cuer-
pos de: Intendencia, Juridico, de Intervencién, de Sanidad, de
Farmacia, de Veterinaria, de Ingenieros de Armamento y Cons-
truccién y del Cuerpo Eclesidstico, asi como de la Escala de
Directores Miisicos, del Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Ar-
mamento y Construccién, del Cuerpo de Ayudantes Técnicos
Sanitarios, de ias Escalas Especiales de Mando, Especialistas y
Oficinas Militares y de la Escala Béasica de Suboficiales y Sub-
oficiales Misicos, e igualmente para la Escala de la Guardia
Real, Legién, Subdircctores Musicos, Compariia de Mar y Esca-
las de Banda. No se recoge en este Decreto lo relativo a la
Guardia Civil, por cuanto segun disposicién final tercera de
la Ley, el desarrollo de la misma en lo que se refiere a dicho
Cuerpo se efectuara conjuntamente por los Ministerios de Defen-
sa y del Interior.

Estas disposiciones comprenden las premisas basicas de la
clasificacién con los distintos tipos de clasificaciones que ins-
taura la Ley y las consecuencias de las mismas para los clasi-
ficados, asi como las de la calificacion, dentro de las cuales
se incluye la evaluacion de las condiclones psicofisicas.

Se. desarrollan las condiciones de aptitud para el ascenso,

determinando los tiempos de servicios efectivos, mando opera-
tivo, en su ceso, y los cursos de aptitud.
. Las disposiciones transitorias desarrollan la fase de adapta-
ci6én de la actual situacién a la que instaura la Ley con los
nuevos tiempos de efectividad, dentro de los criterios de pro-
gresividad que impone la disposicidn transitoria primera de la
citada Ley. También sé determina la iniciacién de las distintas
clasificaciones y la aplicaciéon de éstas a las diferentes promo-
ciones de lag Armas, Cuerpos y Escalas. Asimismo, y en lo
referente a los cursos de aptitud, se determinan sus fechas y
a quiénes afectan. i

‘En su virtud, a propuesta del Ministro de Defensa, de acuer-
do con el Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo
de Ministrog en su reunién del dia quince de octubre de mil
novecientos ochenta y dos,

DISPONGO:
TITULO PRIMERO
De la clasificacién de los mandos

Articulo primero.—Los militares de carrera del Ejército de
Tierra seran sometidos a clasifichcion en diversos momentos

. de aquélla, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo tercero
‘de la Ley cuarenia y ocho/mil novecientos ochenta y uno y

con las consecuencias que se determinan en la misma y en este
Real Decreto.

Articulo segundo.—Seran objeto de clasificaciéon bdasica en
el empleo de Comandante, en su tercer o cuarto afio de tiempo
de efectividad, los pertenecientes a las Escalas Activa de las
Armas y al Cuerpo de Intendencia.

Como resultado de estas clasificaciones, cada promocién de
las Escalas Activas de las Armas se articulard en dos grupos:
Grupo de Mandos Operativos y Grupo de Mandos de Apoyo.

La Escala Activa del Cuerpo de Intendencia se articulara
por- promociones en Grupo de Mandos Logisticos-Operativos y
Grupo de Mandos de Apoyo. .

Los grupos citados tendran funciones diferentes pero com-
plementarias: al Grupo de Mandos Operativos y Grupo de Man-
dos Logistico-Operativos corresponderd la funcién operativa y
logistico-operativa respectivamente, y al Grupo de Mandos de
Apoyo cuantas otras actividades contribuyan a la funcién antes
expresada.

Articulo tercero.—Seran objeto de clasificaciéon basica en el
‘empleo de Teniente Coronel, los pertenecientes a cada promn-
cion de las Escalas Activas de las Armas incluidos en el Grupo
de Mandos Operativos, del Cucrpo de Intendencia incluidos en
el Grupo de Mandos Logistico-Operativos, asi como ceda pro-
mocién de Tenientes Coroneles de los Cuerpos Juridico, de
Intervencién. de Sanidad, de Farmacia, de Vecterinaria, de In-
genieros de Armamento y Construccién con un minimo de dos
afios de tiempo de efcctividad.

El resultado de estas clasificaciones dara lugar:

— En las Armas. a su continuacién en el Grupo de Mandos
Operativos, y en el Cuerpo de Intendencia, en el Grupo de
Mandos Logistico-Operativos, quedando clasificados para man-
dos superiores, o a su pase al Grupo de Mandos de Apoyo, que-
dando no clasificados para mandos superiores.



