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Visto el articulo III, d), del Convenio que creé el Consejo
de Cooperacién Aduanere, hecho en Bruselas el 15 de diciembre
de 1950;

Considerando:

— Que e] articulp I de la definicién establece que el valor
de las mercancias importadas con destino a consumo es el
precio normal; es decir, el precio que se estima pudiera fijarse
para estas mercancias, en el momento en que los derechos de
aduanas eon exigibles, como. consecuencia de una venta efec-
tuada en condiciones de libre competencia, entre un comprador
y un vendedor independientes uno de otro. 5

— Que la Nota Interpretativa 5 del articulo 1 de ]a defiiti-
ci6én Trecomienda a las Administraciones eduaneras aceptar el
precio pagado o por pagar,-con ocasién de una venta <bona
fides como velor en gduana de las mercancias de que se trate,
a reserva de edoptdar ciertas medidas y de Tealizar los ajus-
tes necesarios. . )

— Que un valor determinado de conformidad con la Nota
Interpretativa 5, tomando en consideracién la tolerancia res-
pecto del elemento tiempo que la misma prevé implicitamente,
es una transposicién practica de le nocién expresada por la
definicion. )

— Que, para cierta clase de mercancie o para determma_do
tipo de transacciones, puede obtenerse también por cualquier
otro método un valor de ¢onformidad con le definici¢n, aunque
el valor que resulte quizd-no sea idénticg al precio pagado o
por pagar convenientemente ajustado de acuerdo con la Nota
Interpretativa 5, el cual puede considerarse como valor ‘de las
meTcancias de que se trate, segin los términos-de dicha Nota
y, teniendo en cuents, asimismo, la recomendacién del Consejo
de 1 de junio de 1965. '

— Que la posibilidad de escoger entre la aplicacién de la
Nota Interpretativa 5 de] articulo I de la definicién u otro mé-
todo de cdlculo del valor en aduana constituye una fuente de
incertidumbre rara los importadores, y perjudica la aplicacién
uniforme de la definicién;

Deseoso de asegurar una interpretacién y aplicacién unifor-
mes del Convenio sobre el Valor en Aduena de las Mercancias;

Recomienda que, cuando los elementos de hecho propios del
caso que se trate permitan determinar un valor eceptable, segiin
los términos de la Nota Interpretativa 5 —tomando en comside-
racién la tolerancia respecto del elemento tiempo que la misma
prevé implicitamente—, se aplique dicho métode y que las per-
tes contratantes no determinen ni acepten valor alguno esta-
blecido por otro método; .

Invita & las partes contratantes a que notifiquen al Secre-
tarlo general su aceptacién, asi como lg fecha a partir de la
cual se proponen aplicar Ja recomendacién.

ANEJO II

Reconiendacién del Consejo de Cooperacién Aduanera, do 16 -de

junio de 1081, relativa a la tolerancia respecto del elemento

tiempo, para la aplicacién de la Nota Interpretativa 5 del ar-
ticulo I de la definicién del valor

El Consejo de Cooperacién Aduanera, a propugsta del Co-
mité del Valor;

Vistos los articulos V y VI, b). del Convenio sobre el Valor .

en Aduana de las Mercancias, hecho en Bruselas el 15 de di-
ciembre de 1950;

Visto el articulo 1II, d). del Convenio que cre6 el Consejo de
Cooperacién Aduanere, hecho en Bruselas el 15 de diciembre
de 1950;

Considerando:

— Que el precio a que se refiere ol articulo I de la defini-
cién del velor es un precio que se estima pudiera fijarse en el
momento en que los derechos de aduanas son exigibles.

— Que de conformidad con los Principios de Brusclas, le
practica de la valoracién debe respetar an la medida de lo
posible lg realidad comercial.

— Que, en consecuencia, la Note Interpretativa 5 del ar-
tfculo 1 recomienda a los Administradores de Aduanas admitir
como velor de las mercancias importadas e] precio pagado o
{)01' pagar en virtud de una venta <bone fides a reserva dé
as precauciones apropiades y de los ajustes indispensables.

— Que la fecha del contrato de venta no se corresponde,
normalmente, con-aquella en que los derechos son exigibles.

— Que ol precio pactado por las mercancias importadas pue-
de variar, segin el momento en el que se hiciera el contrato
comercial y. por ‘este motivo, puede no corresponderse con el
precio que se estima pudiera fijarse en el momento establecido
en el articulo I.

— Que el espiritu de la recomendacién que se contiene en la
Nota Interpretativa 5 del articulo I de le definicién implica, no
:)ibstnnto, una cierta tolerancia en relacién con el elemento

empo

— Que esta situacién puede dar lugar e interpretaciones di-
ferentes sobre la necosidad de un ajuste Adel precio pagado o
por pagar, cuando no se trata de un precio fijado en e] mo-
m(:nto a que se refiere el artfculo I de la definici6n;

Deseoso de ascgurar una interpretacién y aplicacién unifor-
mes,del Convenio sobre el Valor en Aduane de las Mercancias;

Recomijenda a las partes contratentes del citadg Convenio no
efectuar, con ocasiéon de Ta valoracién sobre la Lase del precio
pagado o por pagar de conformidad con la Nota Interpretati-
va 5 del articulo I, -ajuste alguno en funciérn de las fluctuacio-
nes de precio que se produzcan entre la fecha del contrato de
venta y el momento de la valoracién, siempre que el contrato
de venta se perfeccione dentro de ur plazo compatible con la
practica normal en la rama comiercial de que se trate;

Invita @ las partes contratanies a notificar al Secrefario ge-
neral su aceptacion y la fechy a partir de la cual se proponen
aplicarla. a

ORDEN de 8 de febrero de 1982 por la que se acep-
ta la Recomendacién del Consejo de Cooperacién
Aduanera de’ 18 de junio de 1931, relativa a la coo-
peracién técnica en materia aduoncra.
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Ilustrisimo sefior:

En fecha 18 de junio de 1981 se aprobd por el Conseio de
Cooperaciéon Aduanera, del que Espaifia forma parte como -Es-
tado miembro, una Recomendacién sobre la cooperacién técnica
en materia aduanera, en la que se recomiendan diversas medi-
das para consolidar la cooperacién técnica ya existente en
materia aduanera, en particular en lo que ‘se refiere a la for-

| macién de funcionarios de aduanas, y para thcrementarla en

el futuro.

De esta forma se promueve la cooperacién entre las diferen-
tes Administraciones de Aduanas, particularmente en el campo
tan importante de la formacién y perfeccionamiento de sus
funcionarios, por lo que este Ministerio, en uso de sus atribu-
ciones, ha tenido a bien disponer: ’

Primero.—Se acepta por Espafia la Recomendacién sobré la
cooperacién técnice en materia aduanera, adoptada por el Con-
sejo de Cooperacién Aduanera el 18 de junio de 1981, que se
publica.como anejo a la presente Orden.

Segundo.—Por la Direcci6én General de Aduanas e Impuestos
Especiales se adoptaran las disposiciones oportunas para el
cumplimiento y desarrollo de las previsiones y recomendaciones
contenidas en dicho instrumento.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 8-de febrero.de 1982,

GARCIA ANOVEROS

Ilmo. Sr. Director general de Aduanas e Impuestos Especiales.

RECOMENDACION DE 18 DE JUNIO DE 1981 DEL CONSEJO
DE COOPERACION ADUANERA RELATIVA A LA COOPERA-
CION TECNICA.EN MATERIA ADUANERA

El Consejo de Cooperacion Aduanera:

Teniendo en cuenta los objetivos generales del Convenio por
el que se crea un Consejo de Cooperacién Aduanera y, en
particular, las disposiciones del articulo IIT, en que se enume-
ran las medidas apropiadas para alcanzar el mayor grado de
armonizacién y uniformidad en materia aduanera;

Recordando los debates de las sesiones 49/50 del Consecjo de
Nairobi, en 1877, en los que el Consejo confirmé que deberfa
jugar un papel méas activo para favorecer la cooperacién téc-
nica entre todos los paises, desarrollados y en.desarrollo, y der
mayor amplitud a su politica general en esta materia;

Constatando que el continuo desarrollo de los intercambios
internacionales implica una adaptacién constante de los méto-
dos de trabajo de la aduana;

Constatando que, aunque se haya concluido un nimero apre-
clable de convenios internacionales y aduanerds bajo los aus-
picios del Consejo, son necesarias para facilitar los intercambios
internacionales nuevas iniciativas, ademAs de las que ecstén

. encaminadas a promover la adhesién a dichos instrumentos o

su ratificacién;

Considerando los resultados satisfactorios obtenidos graecias
al desarrollo de la cooperacién en materia aduanera con otras
organizaciones internacionales, gubernamcntales y no guber-
namentales; '

Convencido de que interesa igualmente al comorcio interna-
clonal promover esta cooperacién técnica;

Convencido de que la formacién adecuada de los funcionarios
de aduanas es un requisito-previo para el buen funcionamiento
del comercio y turismo internacionales;

Deseando que la Secretarfa continue:

1. Colaborando con los Estados miembros y no miembros
que lo deseen para organizar, sobre una Masc bilatoral o multi-
lateral, seminarios, cursos y coloquios en meateria aduancra,
en particular en materia de convenios y otros instrumentos in-
ternacionales cuyva gestién est4d encomendnda al Conering

2. Coopcrando con las organizaciones regionales ¢ interna-
cionales para organizar seminarios regionales e interrcgionales
sobre cuestiones aduaneras;
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Recomienda a los Estados, miembros o no del Congejo, asf
como a las Uniones aduaneras y econémicas:

1. Que adopten disposiciones pera recibir cursillistas y re-
cibir, enviar o intercambiar expertos y conferenciantes en ma-
teria aduanera, utilizando para ello, en la medida de lo posi-
ble, los servicios del Consejo.

2, Que prevean, en los casos apropiados y en la medida de

lo posible, la admisién de funcionarios pertencientes a otras

administraciones aduaneras en sus propias escuelas de aduanas.

3. Que organicen seminarios, cursos ‘o coloquios destinados
o abiertos a participantes extranjeros sobre la legislacién y
reglamentacion aduanera nacienal e internacional y sobre su
aplicacién.

4. Que provean una promocién aun mayor de las activida-
des destinadas a lograr una cooperaciéon técnica mas amplia en
materia aduanera.

Pide a los Estados, miembros o no del Consejo, asi como &
las Uniones aduaneras y econémicas que acepten la presente
Recomendacién, que lo notifiquen al Secretario general indi-
cando la fecha y modalidades de su aplicaciéon. El Secretario
general transmitira esta informacién a las administraciones
aduaneras de dichos Estados y Uniones.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 15 de febrero de 1982 por la que se re-
gulan la cotizaciéon para desempleo de los traba-
jadores por cuenta ajena, de cardcter fijo, de la
agricultura ~ las cotizaciones a la Seguridad Social
durante dicha contingencia.
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Jlustrisimos sefiores:

El articulo 18, punto 2, de la Ley 51/1980, Basica de Embpleo,
extendio el campo de aplicacién de las prestaciones por desem-
pleo a los trabajadores por cuenta ajena, de caracter fijo, in-
‘cluidos en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social.

El Real Decreto 1469/1981, de .19 de julio, desarrolls dicha
prevision legal y establecié las condiciones y formas reglamen-
tarias a las que habian de ajustarse los sujetos obligados &
cotizar para la contingencia de desempleo y respecto a las
cotizaciones a la Seguridad Social por los trabajadores desem-
pleados ¢n razén a la suspensién o extincién de sus contratos
de trabajo.’

La aplicacién practica del mencionado Real Decreto, junto
con la necesidad de Jelimitar claramente los sujetos responsa-
bles y la extension de las dislintas obligaciones que derivan
de lJos mandatos reglamentarios, aconsejan la promulgacién
de la presente Orden.

En su virtud, este Ministerio ha tcnido a bien disponer:

Articulo 1.° Cotizacion por desempleo.

1. La cotizaciéon para la cobertura de la contingencia Por
desempleo de los trabajadores por cuehta ajena, de caracter fijo,
incluidos en el Régimen Especial Agrario de la Scguridad So-
cial, se electuara sobre la base mensual de cotizacién corres-
pondiente a las jornadas realmente trabajadas en el mes de
que se trate y conjuntamente con la misma, .

2. El tipo de cotjzacion sera el establecido para actividades
sujetas al Régimen General de la. Seguridad Social y se distri-
buira entre empresario y trabajador en los mismos porcentajes
sefialados para dicho Régimen.

3. El empresario ser4 el sujeto responsable del cumplimien-
to dc la obligacién de cotizar para desempleo e ingresara la
aportacion propia y la de sus trabajadores en su totalidad,
desconlando a ¢stos, on el momento de hacer efectivas sus
retribucioncs, la aporiacién que corrcsponda a cada uno de
ellos. 51 no efcctuase el descucnio en dicho momento no podré

realizarlo con posterioridad, quedande obligado a ingresar la
totalidad de las cuotas & su exclusivo cargo.

Art. 2.° Exclusiones.—La obligacién de cotizar por dicha
contingencia no alcanzar4 a los trabajadores fijos que sean
simultaneamente titulares de explotaciones de més de cien jor-
nadas tedricas, ni a los que tengan la condicién de cényuge,
descendiente o ascendiente en primer grado, por consaguinidad
o afinidad del empleador, si éste fuese titular de explotacién
de cien o mas jornadas teéricas. En los supuestos de titularidad
compartida, el cdmputo se hara en proporcién a la respectiva
participacion en la misma.

Art. 3.° Cotizacion durante la situacion de incapacidad labo-
ral transitoria.:—La obligacién de cotizar para la contingencia
de desempleo permanece durante la situacién de incapacidad
laboral transitoria, cualquiera que sea el numero de dias que
permanezca en baja el trabajador, La base de cotizacién apli-
cable serd la correspondiente al mes anterior al de la fecha de
baja.

Art. 4.° Cotizacion a la Seguridad Social por los trabajado-
res perceptores de desempleo en los casos de suspensién del
contrato de trabajo.—En los casos de suspensién de contratos
de trabajo corresponderd al empresario, durante el periodo
de percepcién de la prestacién basica, el pago de la cuota fija
al Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social correspon-
diente al trabajador, sin perjuicio de la facultad de la autoridad
laboral en orden a !a exceptuacién de_ tal obligacién en los
supuestos de fuerza mayor.

La cuota a ingresar sera la que corresponda al {rabajador
segun la categoria profesional que tenia en el momento de
producirse la.suspension del contrato de trabajo.

Art. 5° Cotizacién a la Seguridad Social en los casos de
extincién del contrato de trabajo.

1. El Instituto Nacional de Empleo ingresari en la Tesore-
ria General de la Seguridad Social las cuotas fijas correspon-
dientes a los trabajadores que se encuentren en desempleo por
extinciéon de sus ‘contratos durante el periodo de percepcién
de la prestacién bésica y, en su caso, del subsidio complemen-
tario.

La cotizacién a la Seguridad Social no comprenderd la co-
rrespondiente a las cotizaciones por accidente de trabajo ¥
enfermedad profesional y para desempleo.

.2, Coresponde, igualmente, al Instituto Nacional de Empleo
el abono de las cuotas de los desempleados subsidiados que
hayan pasado a la situacién de incapacidad laboral transitoria
hasta que agoten las prestaciones econdmicas por desempleo,
tanto basicas como complementarias.

Art. 8.° Forma de liquidacién de las cuotas.—La liquidacion
y el ingreso de las cuotas para desempleo, de los trabajadores
a que se refiere la presente Orden, se efectuara conjuntamente
con el de las cuotas por jornadas reales en el documento de
cotizaci6én que, como anexo, se acompaia a la presente Orden.

DISPOSICION ADICIONAL

Las cuotas por desempleo devengadas entre el 1 de septiem-
bre de 1881 y la fecha de entrada en vigor de la presente Orden
podran ser ingresadas sin recargo hasta el ultimo dia ‘del
segundo mes 6iguiente al de la publicacién de esta Orden, con
arreglo a las bases y tipos de cotizacién que estuvieran vigentes
en la fecha de los respectivos devengos.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza a las Subsecretarias para la Seguridad Social
y del Empleo y Relaciones Laborales, en el A&mbito de sus res-
pectivas competencias, para dictar las normas precisas para la
aplicacién de la presente Orden, que entrarad en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Lo que comunico a VV. H. para su coriocimiento y efectos.
Dios guarde a VV 1II.
Madrid, 15 de febrero de 1882.

RODRIGUEZ-MIRANDA GOMEZ

[lmos. Sres. Subsecretarios de Empleo y Relaciones Laboraleg
y Seguridad Social.



