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Articulo tercero.—Seran también inhabiles para el trabajo,
retribuidos y no recuperables, hasta dos dias de cada afio na-
tural con caracter de fiestas locales que por tradicién sean
propias en cada Municipio, determinandose por la autoridad
laboral competente, a propuesta del Pleno del Ayuntamicnto
correspondiénte y publicAndose. en el «Boletin Oficials de la
Comgunidad Auténoma y, en su caso, en el «Boletin Oficial» de
la provincia. . =

DISPOSICION ADICIONAL

. Hasta tanto se  constituya en Comunidades Auténomas los
Entes Preautonémicos podran hacer uso, por. delegacién del Go-
bierno, de la facultad a que se refiere el apartado tres del ar-
ticulo primero.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto surtira /ef'ectos a partir de uno de
enero de mil novecientos ochenta y dos. ’

Dado en Madrid a veintisiete de noviembre de mil novecien-

tos ochenta y uno. K
. JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
vy Seguridad -Social,
JESUS SANCHO ROF

REAL DECRETO 2820/1981, de 27 de noviembre, por
el que se establece el calendario laboral para los
‘arios 19682 y- 1963.
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T Regulada por Real Decreto dos mil ochocientos diecinueve/
mil noveciéntos ochenta y uno, de veintisiete de noviembre, la
determinacion de las fiestas laborales, se establece por este
Real Decreto el calendario laboral de fiestas' para los afios mil
novecientos ochenta y dos y mil novecieiitos ochenta y tres.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social y previa deliberacién .del Consejo de Mi-
nistros en su reunion del veintisiete de noviembre de mil no-
vecientos ochenta y uno,” .

DISPONGO: .

Articulo primero.—Los dias imhéabiles a efectos laborales, re-
tribuidos y no recuperables, en los afos mil novecientos ochen-
ta y dos 'y mil novecientos ochenta y tres seran los siguientes:

Uno de enero. o )

Seis de enerp, Epifania del Serfior.

Diecinueve de marzo, San José. N

Viernes Santo. .

Lunes de Pascua de Resurreccion. . .

Uno de Mayo (domingo en mil novecientos ochenta y tres).

Corpus Christi.

Veintinueve de junio, San Pedro y San Pablo.

Veinticinco de julio, Santiago Apostol (domingo en mil no-
vecientos ochenta y dos). . )

‘Quince de agosto, La Asuncién de ' la Virgen (domingo en
mil novecientos ochenta y dos).

'dDgce de octubre, fiesta nacional de Espana y de la Hispa-
. nidad.

Uno de noviembre, Todos los Santos. .

Ocho de diciembre, Immaculada Concepci6n.

* +Veinticinco de diciembre, Natividad del Sefior (domingo en
mil novecientos ochenta y tres). ’

. Articulo segundo.—En los términos previstos en el Real Decre-
to dos mil ochocientos diecinueve/mil novecientos ochenta y uno,
de veintisiete de noviembre, las Comunidades Auténomas y En-
tes ‘Preautondmicos podran sustituir las fiestas que procedan
sefialadas en el articulo enterior.

Dado en Madrid a veinlisiete de noviembre de mil novecien-
tos ochenta y uno. g
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabhajo, Sanidad
y Seguridad Sociel,
JESUS SANCHO ROF

REAL DECRETO 2821/1981, de 27 de noviembre, por
el que se modifica ei parrafo cuarto, punto tercero,
del apartado D) del Real Dccreto 199571573, de 12 de
mayo, que aprobd el cuadro de enfermedades profe-
sionales en el sistcma de la Seguridad Social.
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La Comisién de Expertos en Aplicacién de Convenios y Re-
comendaciones de la OIT ha formulado una sclicitud directa
acerca del Convenio numere cuarenta y dos subre Enferméda-

des Profesionales, de mil novecientos treinta y cuairo, ratificado 7|

por Espafia el doce de mayo de mil noveciéntos cincuenia y
oche, en relacidon con la limitacion que.supone el Real Decrato
mil novecientos noventa y cinco/mil novecientos setemta v ocho,
de doce de mayo, que aprobs el Cuadro de Enferrnedades Pro-
fesionales en el sistema de la Seguridad Social.

Dicho Real Decreto sefiala como enfermedad profesional la in-
feccién carbuncosa contragida por «carga o descargs de trans-
portes y manipulacién de productos de origen animals, y el
.Convenio cuarenta y dos lo amplia a la «carga, descarga o trans-
porte de mercancias», en general, con lo que se establece una
presuncion automatica del origen de la enfermedad en favor
de los. trabajadores que hayan podido manipular, sin saberlo,
mercancias contaminadas, aparte de las de origen animal. -

Por cuanto antecede, a propuesta del Ministro de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social, y previa deliberac¢ion del Consejo.
de Ministros, en su reunién del dia veintisiete de noviembre
de mil noveciento ochenta y uno,

DISPONGO:

Articulo unico.—Se modifica el parrafo cuarto del punto tres,
del apartado D), .del Cuadro de Enfermedddes Profesionales,
aprobado por el Real Decreto mil novecientos noventa y cinco/
mil novecientos setenta y ocho, de doce de.mayo, que quedara
redactado de la siguiente forma: «Carga, descarga o transporte
de mercancias».’ ’ . '

Dado en Madrid a -veintisiete de noviembre de mil novecien-

tos ochenta y uno. :
T JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social, -
_JESUS SANCHO ROF

ORDEN de 12 de noviembre de 1981 por la que
se dispone la elaboracién del «Estado de Empresas
y Trabajadores en Activo».

Ilmos. Sres.: Una gestién eficaz de la Seguridad Social exige
verificar la exactitud de los datos disponibles en. las Entidades
Gestoras y Servicios. Comunes de la Seguridad Social y com-
pletarlog con otros que permitan la correccién de anomalias
en la identificacion de Empresas y trabajadores, de forma
que los procesod mecanizados ‘puedan realizarse con mayor
agilidad y fiabilidad.

De esta forma podra conocerse la situacién real de las
Empresas y trabajadoreg en activo, depurando situaciones fic-
ticias de alta y presunta moresidad que responden .en muchas
ocasiones a trabajador:s en baja o Empresas desaparecidas,
cuya situacion se desconoce por falta de la debida. notificacién.
Asimismo, ante la existencia de algunas duplicidades de afi-
liacién o errores de transcripciéon del numero de afil:acién de.
algunos trabajadores observados en los documentos de cotiza-
cién, se considera imprescindible disponer del namery del do-
cumentp nacional.de identidad de aquéllos para contrastar in-
formaticamente los datos disponibles, depurando los errores en
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el momento en que se produzcan. .

Las medidas establecidas para el control de la. recaudacion

" en el Real Decreto-ley 10/1981, de 19 de junio, sobre Inspeccion

y Recaudacion de la Seguridad Social, apoyan, asimismo, la
oportunidad de esta Orden ya que con sus previsiones podran
evitarse en mayor medida molestias innecesarias a los admi-
nistrados que cumplan reglamentariamente sus obligaciones.

Por ultimo, se ha considerado .convenlente crear una tar-
jeta de afiliacion de los trabajadores que disponga de caracte-
res de lectura magnética y Optica susceptible de utilizacion
como medio de imvresién y para multiples -usos.

Fn su virtud, este Ministerio ha tenidp ®*a bien disponer:

Articulo 1.° Las Empresas que ‘ocu p e n trabajadores por
cusnta ajena, en situacion de alta en el Régimen General de
la Seguridad Social y en los Regimenes Especiales de los Tra-
bajadores del Mar, Trabajadores Ferroviariog y de la Mineria
del Carbén, deberan cumplimentar los datos necesarios para

" la determinacién de la situacién real de Empresas y trabaja-

dores, en los términos que se establecen en estg Orden.

Art. 2° 1. Las Empresas g que se refiere el articulo an-
terior, al prtsentar en el mes de enero de 1982 los documen-
tos de cotizacién correspondienteg al mes de diciembre de 1081,
deberan acompafiar dos ejemplares del modelo E.1 (Estado
de Empresas y Trabajadores en Activo), que figura como anexo
a, la presente Orden. Dicho modelo sera cumplimentado si-
guiendo el mismp orden, en relacién de trabajadores, que el
utilizado en la confeccién del modelo TC-2. C oo

2. las Empresas que, por cualquier circunstancia, estén
autorizadas a presentar los documentos de cotizacién corres-
pondientes al. mes de diciembre de 1981 en perfodo mensual
distinto &l de enero de 1882, vendran obligadas a entregar
al «Estado de Empresas y Trabajadores em Activo= (modelo
E-1) durante dicho mes de enero a la Tesoreria Territorial
de la Seguridad Social que corresponda.

3. Los datos que han de consignarse en ‘el modelo estable-
cido en los numeros anteriores seran los que correspondan al
dia 31 de diciembre de 1£81.

TArt. 3o 1, Las Tesorerias Territoriales y las Direcciones

‘Provinciales y Agencias del Instituto Nacional de la Seguridad

Social suministraran - gratuitamente log modelos E-1 que les
sean solicitados. Asimismo, prestaran las ayudas y evacuaran
cuantas consultas les sean requeridas para la formalizacion
del mismo. : - .

2. Las Empresas que estén gutorizadas para sustituir .la
confeccion del modelo de cotizacién TC-2 por uno especifico
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adaptado a sug procesos mecanizados, poliran cumplimentar
lo dispuesto en esta Orden, utilizando un modelo E-1 especial
adecuado a dichos. procesos, o bien adaptando las <cabeceras
y franjas de identificacién del modelo TC-2 a las.del E-1,

cumplimentando secuencialmente los campog coincidentes en

ambos modelps y utilizando, el campo 7 del TC-2 <Bases de
"“Cgotizacion de Accidente -de Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales- para el «Numery del-Documento Nacional de Identidad
o tarjeta de residencia~ del E-1 y el campo 8 del TC-2 «Bases
de cotizacién de Horas Extracrdinariass psra la <Fecha ultima
alta en la Empresas, dejandose en blance los demas campos
no utilizados. .

3.. Aquellas Empresas que por tenet centros de trabajo en
méas de una provingly estén autorizadas a centralizar en una
de ellas el ingreso de las cyotas correspondientes & dichos
certros, deberan presentar el modelo E-1 en la provincia en
que esté centralizado el pago. E P

Art. 4° Las Entidades Recaudadoras vigilaran que las Em-
presag obligadas a cumplimentar el «Estado de Empresas y Tra-
bajadores en activo» acompaifian el modelo E-1 a los correspon-

dientes documentos de cotizacion y les devolveran el d_uplicado_

de dicho modelo, debidamente . diligenciado.

Art. 50 El duplicado del modelo E-1 (Estado de Empresas |

y Trabajadores en Activo), presentado por las Empresag én
cumplimiento de Ip establecido .en esta Orden, deberd estar
expuesto en lugar destacado de los centros de tradajp en el

perfodo comprendido entre el 1- de febrero y el 31 de octubre

de 1982 parg conocimiento y examen de los trabajadores afec-
tados, a los efectos previstos en los articulos siguientes.

Art. 6.° Se establece el nuevo modelo A-2,. que sera de
obligada ntilizacién por las Empresas para las altas, bajas y
‘variaciones de sus trabajadores que se produzcan a partir de
1 de enero de 1882, y cuyo formato y disefio serd aprobado

“por el Instituto Nacional de la Seguridad Social, que procedera,

a su emision. :

Art. 7.° 1. Antes, del dia 15 de septiembre de 1982 se-
proceders g enviar a cada una de las Empresas una tarjeta
de afiliacion sustitutiva del modelo A-1, correspondiente a sus
trabajadores, en base a .los datos reflejados en el «Estado de
Empresas y Trabajadores en Activos. '

2. Recibidas dichas tarjetas- por las Empresas, éstas veri- -

ficardnt los datos reflejados. en lag mismas y las entregaran
a sus trabajadores. .

3, Las Empresas y los trabajadores que observen algin
error en las .tarjetas de afiliacién recibidag debéran ponerlo
en conocimiento de la Tesoreria Territorial, mediante la zum-
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plimentacién de la ficha de rectificacion de errores y omi-
siones», que sera editada y facilitade por las Entidades de la
Seguridad Soctal. - ' ,

Art. 8.° Los trabajadores que no recibieran la correspon-
diente -tarjeta de afiliacion a la que se refiere el articulo an-
terior porque su Empresa no hubiera presentado ei modely E-1,
no lo hubiesé cumplimentado correctamente o por cualquier
otra causa, deberd ponerlo en conocimiento de la Tesoreria
Territorial .o de la Direccién Provincial o Agencia del Instituto
Nacional de la Segurided Social y cumplimeontar la ficha de
«rectificacién de errors y omisiones» antes del dia 31 de oc-
tubre de 1982. N .

Art. 9.° Los trabajadores que figuren en situacién de alta
en la Seguridad Social, que no aparezcan relacionados on el
«Estado de Empresas y. Trabajadores en Activo» y no hubieran
notificado . esa circunstancia de conformidad con lo dispuesto
en el articulo anterior para subsanar la omision, seran dados
de baja de oficio por la correspondiente Entidad Gestora, una
vez efectusdas las comprobaciones o inspecciones que resulten
pertinentes, con efectos dé 1 de noviembre de 1982

Art. 10. El incumplimiento de las obligaciones impuestas
a los empresarios en la presente Orden dara lugar a que la
Inspeccién de Trabajo. levante las correspondientes actas de
infraccién -u obstruccién con las propuestas de multa que co-

. rresponda, con arreglo- a lo. establecidg en el articulo 57 del

Estatuto de 10s Trabajadores, conforme a lo dispuesto en’ el
articulo 4.° del Real Decreto-ley 10/1981, de 18 -de julio, sobre,
Inspeccién y Recaudacion de la Segurided- Social. -

DISPOSICION FINAL

Se faculta a las Direcciones Generales de Acciéon Social y
de Régimen Econémico 8e la Seguridad Scocial para que, en
el ambite de sus respectivas competencias rusuelvan todas las
cuestiones que se deriven de Ja aplicaciin y desarrollo de la
presente Orden, qué entrara en vigor el dia siguiente al de -
su publicacién en el «<Boletin Oficial del Estados.

Lo que digo a VV.IL
Dios guarde a .VV._II. .
Madrid, 12 de noviembre de 1981,
- . : SANCHO ROF

Ilmos. Sres. Directores generales de Régimen Econémico de
la Seguridad Socidl, de Accién Social, del Instiluto Nacional .
de Ta Seguridad . Social y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social. . '

‘
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