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(R) = Ratificacién.

El presente Convenio entré en vigor el 24 de noviembre de
1977, y para Espaiia el 28 de abril de 1979, doce meses después
de la fecha 'del deposito de su Instrumento de Ratificacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 8.3 de dicho
Convenio.’ R

Lo que se publica para conocimiento general.

Madrid. 20 de noviembre de 1979.—El Secretario general
técnico del Ministerio de Asuntos Exteriores, Juan Antonio
Pérez-Urruti Maura. '

N

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 5 de diciembre de 1979 sobre seguridad
publica en los aeropuertos y -aerédromos publicos
civiles.
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Excelentisimos sefiores:’

El articulo 11 del Real Decreto-ley 12/1978, de 27 de abril,
establece que el mantenimiento de la seguridad y el orden pu-
blico en los aeropuertos y aerddromos publicos civiles y demas
instalaciones de la aviacion civil corresponde al Ministerio del
Interior, lo que impone la necesidad de determinar las funcio-
nes que corresponden a los distintos Cuerpgs y Fuerzas de Se-
guridad del Estada. :

De otra parte, la intervencién en esta materia de diferentes
Departamentos ministeriales exige que se establezcan las previ-
siones necesarias para garantizar la coordinacién de todas las
actuaciones. -

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Defensa, Inte-
rior y Transportes y Comunicaciones,

Esta T'residencia ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° El mantenimiento del orden publico y de la se-
guridad ciudadana en los aeropuertos y aerédromos publicos
cgiviles y demas instalaciones de la aviacién civil corresponde
al Ministerio del Interior, a través de los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad del Estado, en los términos sehalados en la presente
Orden, sin perjuicio de las competencias,, autoridad 'y funciones
que, en sus ambitos especificos, estén atribuidas a los Ministe-
rios de Transportes y Comunicaciones y de Defensa.

Art. 2.° Corresponde al Cuerpo Superior de Policia y al Cuer-

po de la Policia Nacional, respectivamente, controlar la entrada”

y salida de nacionales y extranjeros por los aeropuertos y ae-
rédromos publicos civiles e intervenir en los casos de alteracién
del orden publico o de la seguridad ciudadana, para su resta-
blecimiento.

Art. 3.° Corresponde al Cuerpo de la Guardia Civil, en los
aeropuertos y aerédromos publicos civiles:

a) Le vigilancia, control y custodia de todas las zonas e
instalaciones. ’ ' .

} La colaboracién con las autoridades dependientes del Mi-
nisterio de Hacienda para la prestacién de los servicios fiscales
?.ue 1debam realizar para petrseguir el contrabando y el fraude

iscal.

Art. 4.° Para la proteccién de los aeropuertos y aerédro-
mos publicos civiles, en lo relativo al mantenimiento del orden
piblico y de la seguridad ciudadana, existira un Plan Nacional,
en el que se contendran las condiciones y requisitos minimos
exigibles para prevenir y, en su caso, hacer frente con la debida
coordinacién y eficacia. a cualquier acto que ponga o pueda
poner en peligro la vida e integridad fisica de las personas. el
libre y pacifico eiercicio de sus derechos y libertades y la segu-
ridad de sus bienes.

2. Dicho Plan ser4 elaborado conjuntamente por los Minis-
terios de Defensa, Interior y Transportes y Comunicaciones, pu-
diendo ser complementado, por los Gobernadores civiles, con
las necesarias adaptaciones exigidas seguf®las caracteristicas
de cada aeropuerto y aerdédromo, previo informe del Director
del aeropuerto, del Comandante militar aéreo y los Jefes corres-
pondientes de los Cuerpos de Seguridad del Fstado.

_ Art, 5.° El Plan Nacional sobre orden publico y seguridad
ciudadane en los aeropuertos y aerédromos publicos civiles, una
vez aprobado, sera puesto en practica con caradcter inmediato,
debiendo revisarse. como minimo, una vez al afio, por los mis-
mos tramites previstos en el articulo anterior, o antes, si asi lo
aconsejan circunstancias de modernizacién o reforma de sus
instalaciones o de su funcionamiento. a juicio del Ministerio
del Interior, de la Direccién del aeropuerto o de la Autoridad
militar competente. ’

Lo que comunico a VV. EE,
Madrid, 5 de diciembre de 1279.

PEREZ-LLORCA Y RODRIGO

Excmos. Sres. Ministros de Defensa, Interior y Transportes y
Comunicaciones. . .

ORDEN de 5 de diciembre de 1979 sobre asistencia
de la Administracion del Estado a los Entes pre-
autonémicos en materia de actividades molestas,
insalubres, nocivas y peligrosas.
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Excelentisimos sefiores:
-

Las transferencias de funciones y servicios de la Administra-
cién del Estado a los Entes preautondmicos implica la asuncion
por éstos de las distintas actuaciones necesarias para lievar a
efecto dichos traspasos. Para ello, en los Heales Decretos de
transferencia se prevé la puesta a disposicién de dichos Entes

- de los medios personales y materiales grecisos para el desarro-

llo de tales actuaciones. . .

No obstante, en el ejercicio de actividades referentes a de-
terminadas materias transferidas, cual es el caso de actividades
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, se precisa la inter-
vencion- de diversos drganos administrativos para la -emisién
de informes técnicos, por lo que, dada su complejidad, puede
resultar dificil su inmediata prestacién por la Entidad preauto-
némica. .

La presente Orden ministerial establece un procedimiento de
cooperacion provisional entre el Estado y las Entidades preauto-

'l némicas, en tanto estas ultimas adecuan sus propios servicios

internos para atender con plena suficiencia dichas actuaciones.
© A este objeto, la figura del Gobernador civil recibe especial
atencion, dado su caracter de maximo representante de la Ad-
ministracion del Estado en la provincia, y constituir, por tanto,
el cauce idéneo para entablar relacién con las altas instancias
de los Entes preautonémicos y atender a la coordinacién de los
érganos administrativos periféricos.

En su virtud, a propuesta de los Ministros del Interior y de
Administracién Territorial,

Este Presidencia del Gobierno dispone:

Primero.—Los Entes preautonomicos podran interesar, en el
ejercicio de las competencias transferidas en materia de activi-
dades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, la colaboracién
técnica de los 6rganos de la Administracién del Estado que,
conforme a la legislacién especifica, debiesen emitir informe o
dictamen en los respectivos expedientes.

Segundo.—Para la efectividad de esta colaboracion técnica,
los Entes preautondémicos se dirigiran, por medio de su Presi-
dente, al Gobernador civil de la provincia a que afecte la ma-
teria objeto de asistencia, solicitdndole el informe técnico que,
a su juicio, proceda. :

Recibida la solicitud, el Gobierno Civil dicpondra que, por
el 6rgano de la Administracién periférica anteriormente compe-
tente, se emita el oportuno informe en el plazo que fija la legis-
lacién reguladora de esta materia.

Evacuado el informe por dichos 6rganos y recibido en el Go-
bierno Civil, se remitira por éste al Ente preautonémico corres-
pondiente.

Lo que comunico a VV. EE.

Madrid, 5 de diciembre de 1979.

PEREZ-LLORCA Y RODRIGO

Excmos. Sres. Ministros de Administracion Territorial y del

Interior.

MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN de 29 de noviembre de 1979 por la que se
delegan atribuciones en materia de contratacién
administrativa en el extranjero con Gobiernos, En-
tidades publicas y Empresas privadas.
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E] Real Decreto 1129/1977, de 3 de mayo, regulador de la con-
tratacion de material militar en el extranjero, determina en su -
articulo segundo que los Jefes de los Departamentos Militares
guedan facultados para la celebracién de los contratos a que
se refiere el articulo primero, destinados a cubrir las necesida-
des de la Defensa Nacional. .

Creado el Ministerio de Defensa por Real Decreto ntmero
1558/1977, de 4 de julio, corresponden al titular de este Depar-
tamento las facultades de los antiguos Ministerios militares.

La Orden ministerial de Hacienda de 16 de iunio de 1978 des-
arrolla el Real Decreto 112071877, de 3 de mayo, y en su norma
primera dispone gue los expedientes de contratacién de mate-
rial en el extranjero se tramitaran por los Organismos centra-
les del Ministerio de Defensa o por las Jefaturas de Estado
Mayor del Ejército, de la Armada y del Aire, en el ambito de
las respectivas facultades que tenggn delegadas del titular del
Departamento como 6rgano de contratacion.

En su virtud, y a] amparo de lo dispuesto en la Ley de
Régimen Juridico de la Administracion del Estado, vengo a
disponer: : .

Primero.—Quedan delegadas en las autoridades y Organis-
mos que & continuacién se ‘expresen las facultades que estdn
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conferidas a mi autoridad por el articulo segundo del Real De-
creto 112071977, de 3 de mayo, para celebrar en el extranjero,
cor. Gobiernos, Entidades publicas y Empresas privadas, contra-
tos de adquisiciéon, suministros, conservacién y reparacién de
material e instalaciones, asi como los de prestaciéon de servi-
cios y asistencia técnica:

Jefe del Estado Mayor del Ejército.

Jefe del Estado Mayor de la Armada.

Jefe del Estado Mayor del Aire.

Director general de Armamento y Material.

Secretario general para Asuntos Econémicos de la Subse-
cretaria de Defensa.

Segundo.—La delegacién se confiere para la celebracién de
contratos dentro de] ambito de las respectivas competencias de
las autoridades y Organos mencionados.

Tercero.—Esta delegacién se otorga sin perjuicio del derecho
de avocar el conocimiento y resoluci¢n de determinados expe-
dientes y de la facultad de las autoridades y Organos enume-
rados en el apartado primero de elevar a mi autoridad -aque-
1llos expedientes que por su importancia o transcedencia para
los intereses_de la Defensa Nacional asi lo aconsejen.

Cuarto.—Al resolver por delegacién, y al formalizar los con-
tratos, se hara constar esta circunstancia y se citard la fecha
~de esta Orden.

Quinto.—Esta Orden entrara en vigor el dia 'de su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado», y sera.de aplicacion
a todos los expedientes que se hallen en tratamitacién.

Madrid, 29 de noviembre de 1979.
) RODRIGUEZ SAHAGUN

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 26 de noviembre de 1978 por la que se
aprueba la estructura orgdhica y funcional del
Instituto de Estudios Sociales.
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Tlustrisimos seiores:

El Real Decreto 2207/1978, de 1 de septiembre’ (modificado

por el Real Decreto 2636/1979, de 5 de octubre), cred el Insti-

tuto de Estudios Sociales como Organismo auténomo adscrito
al Ministerio de “Trabajo, quedando facultado por la disposi-
cién final tercera el Ministro del Departamento para dictar
la normativa que requiera su desarrollo y aplicacidn.

Asi, pues, en virtud de la facultad citada y a tenor de
las competencias que la Ley de 28 de julio de 1957, sobre
Régimen Juridico de la Administracién del Estado, reconoce
a los oOrganos de la Administracion Central respecto de los
Organismos auténomos a ellos adscritos, con la aprobacién
de la Presidencia del Gobierno y el informe favorable del
Ministerio de Hacienda, dispongo:

Articulo 1.° La estructura organica y funcional del Insti-
tuto de Estudios Sociales, creado por Real Decreto 2297/1978,
de 1 de septiembre (modificado por el Real Decreto‘2636/1979.
de 5 de octubre), se acomodara a lo previsto en el Reél Decreto
citado y & lo que se establece en la presente Orden.

Art. 2° Son 6rganos de gobierno y administracién del
Instituto de Estudios Sociales:

— El Consejo Rector.

— La Direccién del Instituto.

— La Secretaria General. .

— Los Gabinetes de Estudios Laborales y de Estudios sobre
la Empresa y Productividad.

Art. 3° El Consejo Rector del Instituto de Estudios Socia-
les, con la composicién y funciones que. tiene atribuidas en
el Real Decreto 2297/1978, de 1 de septiembrs, es el 6rgano
superior de direccién, consulta y asesoramiento del Instituto.

Art. 4° 1. Sin perjuicio de las funciones atribuidas al
Consejo Rector por el Heal Decreto 2207/1978, de 1 de septiem-
bre, y de las reconocidas por la Ley de Régimen Juridico de
la Administracion del Estado a los ¢6rganos competentes del
Ministerio de Trabajo, el Director del Instituto, con caracter
general, tendra a su cargo, ademas de las competencias con-
cretas expresamente reconocidas en el Real Decreto citado,
las tareas de planificar, dirigir, impulsar y controlar el fun-
cionamiento de todos los o¢rganos que  integran el Instituto
¥ sus actividades. '

2. De la Direccién del Instituto, ademas de la Secretaria
Géneral y los Gabinetes de Estudios Laborales y sobre la Em-
presa y Productividad, dependera directamente la Seccién de

Relaciones Institucionales e Informacién, que tendr4 a su cargo !

>

la labor que asegure la presencia del Instituto y de sus acti-
vidades en la vide nacional, los intercambios interinstitucio-
nales y los servicios de intcrmacién. - .

3. Seran adscritos a la Direccién del Instituto los Asesores
Técnicos en el namero que se determine en su plantilla orga-
nica, hasta  un maximo de cinco.

Art. 5° 1. La Secretaria General, ademéas de las funcio-
nes reconocidas a su titular en el Real Decreto 2297/1978, de
1. de septiembre, tendra. a su cargo la gestién administrativa
del personal, de los servicios econdmico-financieros y de los
restantes servicios necesarios para el normal funcionamiento
del Instituto y para el desarrollo y realizacién de las compe-
tencias que tiene atribuidas. . ,

2. La Secretaria General se estructura en las siguientes
Secciones:

— Seccién de Documentacion.
— Seccién de Organizacién y Coordinacién.
— Seccién de Gestion Econdémica.

3. La Seccion de Documentacion tendra a su cargo las
gestiones de adquisicién, recepcion y depésito de los fondos
bibliograficos del Instituto, asi como el tratamiento y la ex-
plotacion documental de los mismos, rea.izando, cuando sea
preciso, la traduccién de aquellos textos de publicaciones ex-
tranjeras que le sean solicitados por la Direccién o por cual-
quiera de los Gakinetes. .

. ga Seccién de Documentacién se estructura en dos Nego-
clados: ~

— Negociado de Biblioteca.
— Negociado de Documentacion.

4. La Seccién de Organizacion y Coordinacién tendré a
su cargo la gestion econdmico-administrativa necesaria para
la realizaciéon de los cursos, seminarios y congresos que orga-
nice el Instituto, asi como las funciones de Registro y Archivo,’
Personal, Intendencia, dotacién, conservacién y mantenimiento
de las instalaciones y dependencias del Instituto, adquisicio-
nes y suministros y- publicaciones y reprografia.

La Seccién de Organizacién y Coordinacién se estructura
en tres Negociados:

— Negociado de Cursos y Congresos.
— Negociado de Asuntos Generales. N
~— Negociado de Publicaciones y Reprografia.

*5. La Seccién de Gestién Econémica tendri a su cargo
la gestion financiera en materia patrimonial, presupuestaria
y de ordenacién de ingresos y gastos, asi como la instrumen-
talizacién de la contabilidad general y de costes del Instituto.
. é.a Seccién de Gestién Economice contara con dos Nego-
ciados: R

— Negociado de Presupuestos y Contabilidad.
— Negociado de Habilitacion.

Art. 8. 1. El Gabinete de Estudios Laborales, a través de
las Secciones en las que se estructura, tendra a su cargo la
elaboracién de estudios sobre textos legales, la elaboracién y
promocién de programas de investigacion, la programacién y
coordinacion docente de seminarios, cursos, y conferencias, que
organice y desarrolle el Instituto, en materia de relaciones de
trabajo, tanto individuales como colectivas con especial aten-
cién a las instituciones existentes en el Derecho tomparado, es-
pecialmente en los paises de la C.E.E.

El Gabinete de Estudios Laborales constara de la Seccién de
Relaciones Colectivas de Trabajo y de la Seccién de Relaciones
Individuales de Trabajo.

2. La Seccién de Relaciones Colectivas de Trabajo realizaré
las funciones atribuidas al Gabinete de Estudios Laborales, en
especial las de estudio y analisis en relacién con las cuestiones
referentes a convenios y pactos colectivos; a conflictos colecti-
vos de trabajo; y al desarrollo, programas, actividades y con-
tenido doctrinal del Sindicalismo, del Movimiento Obrero y del
Asociacionismo empresarial.

La Seccién de Relaciones Colectivas de Trabajo contaria con
dos negociados:

— Negociado de Convenios y Conflictos Colectivos.
— Negociado de Sindicalismo y Asociacionismo Empresarial.

3. La Seccion de Relaciones Individuales de Trabajo realizari
las funciones atribuidas al Gabinete de Estudios Laborales, en
relacién con las cuestiones referentes al contrato comun de tra-
bajo, contratos especiales, a la contratacién de j6venes, mujeres
Yy grupos especiales, tales como minusvalidos y trabajadores de
ecad madura, asi como a las condiciones de trabajo en los dis-
tintos sectores y subsectores econémicos y de produccién, en las
diferentes nacionalidades del pafs, y en aquellos grupos y cate-
gorias profesionales, tales como los emigrantes, para los que
esté justificada la necesidad de un tratamiento individualizado
y especifico. . ]

La Seccién de Relaciones Individuales de Trabajo y Empleo
contara con tres negociados: .

— Negociado de Contrato de Trabajo.
— Negociado de Contratos Especiales.
— Negociado de Empleo.



