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Articule tercero.—El Ministerio de la Gobernacion <Hctard
juy disposiciones necesarias para el cumplimisnte de lo esta-
bivcide en el presenle Dacreto.

Ast lo dispongo por el presents Decrelo. dudo en Madrid a
guince de junio de mil novecientos seteats ¥y dog,

FRANCISCO FRANCO

El Afinigtro de la Gobernacién,
TORAS GARICANG GORI

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 13 de junic de 1972 por In que s2 aprue-
ba el Reglamento sohre Préstamo de Librog en las
Bibliotecas Publicns de cardcter general.

Husirishme sefior:

De conformidad can lo establecido en ef articule 4.¢ del De-
creto 305071971, de 25 de noviembrs, publicado en el «Boletin
Oficial det Estedo» de 21 de diciembre, por el gue se estiable-
ce el Servicic de Preéstamo de Libres en ias Bibliotecas Publi-
ces de caracier genersl,

Este Minisierio ha tenido s bien aprobar =l adjunic Regla-
menta, por €l que ha de regirse diche Servicio.

Lo gue comunico a V. I

Dios guarde & V. 1. muchos anos.

Madrid, 13 de junio de 1872

VILEAHR PALASI

Thno. Sr, Director genersl de Archives y Bibligtecas.

REGLAMENTC SOBRE PRESTAMO DE LIBROS EN {A5 BI-
BLIOTECAS PUBLICAS DE CARACTER GENERAL

Artfculo 1.2 El presente Reglamentc afecta unicamente al
préstamo de dibros en Jas Bibliotecas Piblicas de caracter ge-
neral, excluide la Biblioteca Nacionsl, deprodientie de ia Di-
reccion General de Archivos y Bibliotecas, asi como en las Bi-
blictecas Pablicas de caracter general dependientes de atros
Organismos gue reciben avuda directa de la Direcion Geane-
ral o indirecta a través del Servicia Nacional de Lectura, que-
dando excluidos de este Reglamento los planes, magas, mono-
grafias, revistas, partituras musicales, publicaciones periodi-
cas, ete., gue puedan existir en Ias Bibliotecas de cavicter
general antes citadas.

Art. 2. 52 estehlecen tres tipos de préstamo;

al TIndividual, realizado & personss fisicas.

b} Interbibliotecario, sfectuado enire las Bibliotecas afec-
tadas por esta Reglamenio,

ol Colectivo, hecho a Entidades o grupns de personas, me-
dignte Iotes de libros.

Art. 2* Seran objeto de préstamo tados los libres existentes

en ias Bibliotecas Pablcas de ceracter general, excepio los gue
se enumeran & cantinuecion:

a) Los manuscrites, incunables, raros v preciosos.
bl Los ejemplares Unicos qua, pdr na estar a la venta an
comercia, sean dificilments reponibles.
¢} Los donades g la Biblicteca con i condicidon expresa de
no ser objeto de préstamn,

di Lay grandes obras de consulia de use muy frecuente.

e) Los gque tengen caracter de Gnicos por la singularidad
de st encuadernaciom, por iener dedicatorias manuscritas o

dibujos eriginales o notas y comentarios manuscrizes de perso.
nalidades.

e
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Art. 47 Ty Bibliclecas deberan facilitar 1n obtencién —atan-
diendo a las disposiviones vigentes sohre reproduccién de fon-
dos— de copias en microfilm o por cuslguier oira procedi-
mientn fotogrifice o de reproduccison gue na dane al sien-
plar, a los lectores que descen consultar fuera de ls Biblioteca

Jus libros no sujetos a préstamae, siendo los gastos gue se ori-

. ginen por cuenta del peticionmrio. lgualmente deberdn las Bi-

Lligtecas, siempre gue sea posibie, traiar de obtener uwna cupia
{acsimiilar o ura npeva edicidén comercial de Jog libros men-
cionados, pars gue puedan ser retirados en préstamo por los
iecigres.

Art. 5.5 Los diccioparios, peguehas enciclopedias v, en pe-
neral, les dencminados libros de consuita {a salvo lo dicho
en 34!, &sf <omo los do texte ¥ estudio, serdn iguzimenie ob-
jelo de préstamo. En el caso de que alguno de estos libros sea
solicitade con frecuencia, !a Biblioteca debera adquirir un
nueve ejemplar no sueietd A préstamo para su consulia en la
sala de lecturz. Este misme critetlo deberd segnirse com libros
desiinados & coleccicnes sspeciales, por ejsmplo, cobre temss
lucales, es decir, podra figurar un ejemplar en la coleccién no
sujeta a prestamo siempre gue haya otro gue st lo estd.

Art. 6" Se esiusblece el servicic de reserve, sp virtud del
cual cuapde un lector solicite la veserva de un Iibre para su
lactura en la sala duranie clerto tiempo, 4ste no podrd ser
obieto de préstamo durante e pericde razonable de utiliza-
cidon por el lector, En si caso de qua haya varios ejemplares
del libro, uno solo sera objeto de reserva.

Art. 7. La mutilacién de los libros, Iz pardida de éstos o
la demora en Is devolucién, obligan al beneficiaric del présia-
mo al pago de los gastos gue se hayan originkdo por la repa-
racidn o repesicién de los libres ¥ por les reclamacionss. Estos
gastos seran fijedos por et Director de la Biblioteca, sl cual
podra impouner por los anteriores motivos sanciones, de acuer-
do con fa falta, que vayan desde Ia swionestacidn {orsl y por
escritol hasta la retirada de Ia tarjeta de préstamo por un

‘periado de guince dies, ires messs y un- afio.

Art. 8. Para la obtencidn de los préstamos individuales, loa
lectores debaran proveerse de la iarjeta de préstamo, gue ion-
dra validez para cinco afes. No cbsiante, 61 Directer de la
Biblioteca podra autorizar discrecional y ocasionalmente la re-
tirada de libros en préstamo sip dichs tarjeta, pero el lector
en este casc deberd depositar, em calidad de flanza, la can-
sidad gue @l Director de la Biblicteca sefiale como wvalor del
libro o libros retirados.

Art 9* La solicitud y retivada de Jos libres en préstamo
podra hacerse acudiendo perscnalments el interesade a la Bi-
biiotecs o por medio de una persene debidarnente autorizada
a juicia del Director de la Biblioteca. Igualments podra hacerse
la soclicitud por correo o por teléfono cuendo lo auterice ol
Director de la Bibjioteca. En estos dos ultimos casos, los Iibros
seran remitidos al domicilio del lecior; gulen deberd abonar
previamente los gastos de ehvio, mediante gl reembelso de su
importe en el acto de enirega.

Art, 10. Los lectores, siempre que lp dispesicion del lecal
y las instalaciones }o permitan, tendré acceso directe a les li-
brog destinades al préstamo. En este caso, podran retirarlos
de los estantes, hojearlos, examinsrlos e incluso censuliarlos
y leerlos en la Biblioteca. Cuando deseen relirarlos en présta-
mo, deberan presentarlos con !a tarjeta a que se refisre el ar-
ticulc 8° en e Servicic correspondientie, para gue tome nola
e} encargado de esta tarea,

Art, 13, Los lectores podran relirar do una vez ¢ retener en
préslamos sucesivos haste tros voliuneres, sin discriminaciin
alguna en lo relerente a la materia o tipo de libro, 5in em-
vargo, ¢l Direclor de ta Biblioteca podra sutérizar, cuando
lo considere convepiente, & determinades lectores y en defer-
mingdas circunstanciag, a Telirar un numerc mayor.

Art. 12, La duracidn del préstamo individual serd de guince
dias, prorregables por tres periodoa de igusl durecidn, siem-
pre gue el lector lo solicite antes de finalizar ¢l préstama, pre-
sente en la Biblioteca el libre y ésle no haya sido solicitado
por oirc lecior. No obstante, ¢cuando alguno o sigunos libros
sean solicitudog y no se disponga de ejemplares suficisntes para
atender a iodas las peticienes, e Director de 1a Biblioteca podrd
rebnjar lz duracién del preéstamo a sieie dias sin dereche a
prorroge.

Art, 13, Los présiamos interbibiiotecarios som obligutorios
para las Bibliotecas a que se refiare ests Reglamenio, las cua-

. les guedan autorizedas a establecer, en el planc de reciproci-

dad, <onvenios ¢on oiras Bibliotecas para el préstamo inter-
biblictecario. El prestemoc interbibllotecario tendrd unes dura-
citn méxima de un mes, con dos prérrogas de la misma du-
racién, aulorizadas per la Biblicteca propieturia del libro.
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Ios pustos gue se originen seran abonados per la Biblioteca
solicilante, la cual peodrd reintegrarse de elles cobrandoselos
al Jector, En cambio, seran toialmente gratuilos los gque las
Biblictecus integranies de un Centro coordinador soliciten a
este o log gue cualguier Biblioteca solicite a la Biblisteca Cen-
trat Circutante del Servicio Narcional de Leciura. Tanto Jos
Cenires coordingdores como et Servicic Nacional de Leciura
estan abligados a servir los libros sclicitados por las Ribliote-
cas integradas en ellos, debicnde dar careciter preferente a
su adguisicién cuande no dispongan de ejcmplares en sus
fordos.

Att. 14, Luas Eolidades o gripos de personas gue daspen ser
Leneihciaries de los prestamos cplectivos para atender a las ne-
cesitdades de lectura de sus micmbros o amplesdos, deberan
firmar un convenio con la Bibklioteca, en el que se ecpectiicard
la abligacién por parte del heneficiario de:

a) Hetivar v devolver a su costa, v antes de finalizar e
plazo limite del préstamo, ios lotes de dihros gque ler seun fa
cititudos.

bl Designar una persona ravponsable de atonder el préss
mg #n el loecal secial,

¢t Complir 1as normas establocidas por sl préstamo v faci
litar los corrcspondientes datos pstadislicos.

dl Besponder scondmicamente de los detervioros v pérdidas
de Hbros, '

Art. 15, Los librgs integranfes de los lotes podra ser I
bremente elegidos por los beneficiaries vntre los disponihles
pars el préstamo existentes en I Biblicteca. No obstante, vy
pare facilitar e Iebor de los beneficiarios en i elaccidn de los
likros ¥ la rufing administrativa, la Biblioieca podra Tormar
lotes destinados B este fin concrot.

Art. 19, El nimero de lotes y libras que podran rvetlrar ¥
retener los heneficiarios del présiamo colactive guardara re-
lacitn con el numern de usuarios gue los vayan a utilizar, a
juicic del Director de Ia Biblioteca. La duracion del présiamao
serd de tres meses, con ung prdrroga de i misma duracion.

Art. 17, Los Direciores de las Biblictecas Piblices v Cenfros
Coordinaderes procederin con la maxima rapidez A preparar
para el préstame los libres gue no o esién, y eleveran a la
Direcidn General un estudio de los recursos jeciaes para la
implantacitin o desarrclie del servicia de préstame de libros en
sus Biblictecas » en las dependientes de su Centro Corvdinador.

Los Directores de agusliss Biblistecas en fas gue por las
condiciones actuales po sen pesible {a Implantacidn de la poli-
tica de estantes ablicritos, olevaran los correspondicnies pro-
yeotns para que la tolalided o la mavoria de los lbrps eslen
al alcance directe de los leciores.

Ignalmenie deberan redactar, en el plazo de seis meses, un
Reglamento del servicio de préstamo de sy Biblicteca, en el
que figurardn ias perviiaridades y caracieristicas cencratas no
incluidas en esta reglamentacidn genera), v procararan dario
& conovor a los posibles beneficiarios de la mancra mas am-
plia por fodos los medios de comumnicacién a su alcance.

Por su parts, la Direccion General de Archivos v Billiotecus
concederd cardcter prioriiario a las necesidades expnesias por
lor Direciores de Bibliotecas Publicas y Centros Cocidinadnres
gue tengan como obiete atender sl sorvicio de ]Jh“*iclﬂ'lo de
libros am sus diversas mordalifdades,

MINISTERIO DE TRABAJO

DBECRETQ is787 1472, de I5 v junio, apbea

nizucidn del Minizleio de I'rabaio.

FEuTy.d

El Decreto cchenta ¥ ocho/mil novecientos sesenbi v achn,
de diccioche de enerc, de reorganizacian del Miristerio de Tra-
bajg, dictado en cumplimiente de lo establecido en ol Becareio
des mil selecientos sesentz y cuatro/mil novecientus sosenta y
siete, de veinlisiele de noviembre, para la redoccian del gasto
publico en la Administracién Civil de} Estado. supusc cotng
principal consecuencia orgénics la intogracidn de las Direccio-
nes Generales de Emplec y de Ordenacian del Trabaio en una
nueva Direccion Genceral, dvnominada de Trabata.

La evolucién cconomica ¥ sacial experimentada 8 lo largo
de estos Gltimos cuatre sfics ha venide a poner de manificsto,

por un lado, la existencia de una serie de problemas en gl ac-
tual esquema orgénice del Departamento, ¥ per otre, la nare-
sidad de actualizar su estructura y adecuarla a determinadas
funcienes gue el Ministerio tiene encomendadas y que, en cl
vitado periodo, han regisirado un nuteble crecimiento, peraiefo
y consecuente al originado pov la dinadmica del desavrolin socis
econgmicn.

Por estes razones y & tenor de !as recomendacionss efectua-
das por el (rupo de Trabwio, crcido por Orden de ireiuta de
noviembre de mit novecientos sctenia ¥y uno, para el eziudio
de la organizacion y perfeccionamiento de la acluacién admi-
niztrativa del Pepartamenta. se hace preciso recrganizar ef Mi-
nisferio de Trabsajo a tin de acomadar la estritctura de los dis-
{intes crganos de la Adminsstracion Central de) Deparlamento
a ias nucvas exigencias de la Poitiica Social.

La creacion de ka Dirveccion Gencral de Frupleo vesponde a la
necesidad de-instrumentar el organe adecuado para planificar
v Hevar & efecto la politica de emplen, en funcidn de lns recur-
sus hwmanes disponibies y de las caliticaciones profesionales
exiridas por la evolucion tecnnldgics ¥ la transformacion eco-
nomica ¥ secial

En ruanto se refiere a las Direcciones Generales de Trubajo
y de Promaocion Social. el provecto de reorganizacion se ajusta,
vn relagiéon con s primaera. o crilerios de especializecign nar-
mativa ¥y de adaptacion a tgs gooueles orienlaciones en el cam-
po del bienesiar social ¥ de los servicios sociales del trabajo,
asi coma & la conveniencia de detar al Centro dirvectivo de una
unidad que, con el wivel organico adecuado, atienda, entre gtras
funciones a e complejn preblemaiica de [a Seguridad e Fligja-
ne del Trabajo, en conexion con el Servicie Social correspon-
diente de la Seguridad Scocial. En materia de Promocion Secisf,
en el proyecto se consignan, en distintas unidades, las funcio
nes de Formacién y Promeocion Profesional v de Asistencia Teco.
nica que lradicicneimente tenia encomendadas este Centro di-
rectiva, dotandole ademas en mmteria de Empresas comunita-
rias, del &rgano precizo gue ls permila Hevar a cebo la pati-
tica que el desarrcile del movimiento cooperative v de las nue-
vas lormas de Emprezas asociativasz veguiere on 1a arluslidacd.

Con la regrgantracion de la Direccidn General de Sepuridad
Secial, Tundamentalmente se prelende forfalecer las unidades
exislentes & iniciar un nuevo planleamicntio del Centre divec-
tive, de acuerde can eritorios funcionales, o fin de lacilitar
—a tenor de las exigencia de la realidad presente- el periec-
cionamiento progresivo del Sisicma de la Seguridad Sorial

Por altimo. la ecreucién de ju Comisién Nacional de Emplea
y de ia Comiion Superior de la Seguridad Sotiul servird para
potenciar v acomadar ia actuacién del Degartaneate, con cd-
facter inferministerial y veprescntative la primora ¥ a efeclos
irternes fu segunda, & través de una coordinacion v aceian coir-
sultivie adecuada a lus dircetrices sociales establecidas en el
1T Flan de Desarrella.

En su vittud, a propuesis del Ministro de Trabajo, con apro-
bacién de ln Presidencia del Cobierne y srevia dolibecacion det

Conzeye e Ministres en su raunicn del din nueve de junio
de mil nuvecionies zetenta v dos,
DISPONGO:
L Qrganizacién del Minisierio de Trabaja
Ariiculn primere —Yine. Eb Ministerio de Trahajo, haje la

superior direccion del titular dol Departamenic, se estriclura

en o5 sjguigntes 6rzancs:

— Bubsecretaita,

- Sceretaria General Téoniea.

— Direccidn General de Trabasgo.

— Direcrigu General de la Seguridad Social.

— {Hrecown Genavel de Jurisdiccicn del Trabajo.

— ireccion (eneral de Promocidn Social.

— Bireccicm General de Emplea.

— bas Dvlemaiipnes Provinciules de Tiabajo.

— Llas Furidades Estatoles Aulonoemas adscritas al Departa-
merta.

Dos,. E} Ministeria de Trabaio ejercerd la direccidn, vigilan-
cia v tutela de les Entidades goesioras de s Seguridad Spoial
¥ de todos los Serviclos, Institucicnes u Organismos en cuanto
cokthoren en la postion de Ia mising,

Tres. FEl Ingiitute Ecpafiel de Emigracidn, con o Régimen
Juridico estyblecifo 20 tis NorTos ev-,pnumac qusfa baje la
dependencie directa del titelar del Departamento,

Artizule segundo.—Une. Presidide por el Ministre habra un
Conseip de Direccién, gue =2 asistird en la elaboracién de ls
pediticn del Departamenio.




