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Segundo.—La Junta Nacional del Paro hara entrega a la
Direccion General de la Vivienda de todos los expedientes en
tramitacion, archivo y documentacion relacionados con los Ser-
vicios que se traspasan.

Tercero.—El personial de la Junta Nacional del Paro que ve-
nia desempenando estas funciones y carezca de la condicién
de funcionario, podra continuar prestando interinamente sus
servicios en la Direccion General de la Vivienda durante el
tiempo ¥ en las condiciones previstas en el articulo veinte de
la Ley de veintiddés de diciembre de mil novecientos cincuenta
¥y cinco y Orden aclaratoria de trece de abril de mil novecien-
tos cincuenta y seis.

Cuarto.—El crédito consignado en el presupuesto del Minis-
terio de Trabajo Junta Nacional del Paro, capitulo cuarto, ar-
ticulo primero, grupo unico, concepto uUnico, seguird afecto a los
fines encomendados al Ministerio de Trabajo, si bien el Minis-
terio de la Vivienda se encargara de todo lo relativo a la rea-
lizacién de las obras que se ejecuten con cargo a diho crédito.

Quinto.—Los fondos de la Junta Nacional del Paro proce-
dentes de exacciones reglamentarias e ingresos de - cualquier
clase que venia percibiendo en razén a los servicios que se tras-
pasan, se transfieren provisionalmente al Ministerio de la Vi-
vienda, hasta que por el Ministerio de Hacienda se habiliten,
para el proximo ejercicio econdémico, los créditos necesarios y
se senale el destino que haya de darse al remanente de tales
fondos.

Sexto.—Se autoriza a los Ministerios de la Vivienda y de Tra-
bajo para dictar las disposiciones necesarias para la aplicacién
del presente Decreto.

Séptimo.—E] presente Decreto entrard en vigor el mismo dia
de su publicacion.

Octavo.—Quedan derogadas cuantas dlsposiciones se opon-
gan a lo establecido en las presentes normas.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
cuatro de junio de mil ncvecientos cincuenta y siete.

FRANCISCO FRANCO
/

Bl Ministrc Subsecretario de la Presideneka
del Gobierno.
LUIS CARRERO BLANGQO
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ORDEN de 16 de mayo de 1957 por la que se aprueb_a el
Reglumento del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos.

Ilmo. Sr.: Visto el proyecto de Reglamento presentado por
el Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos de
Espana. y de acuerdo con lo informado por la Direccién Gene-
ral de Sanidad,

Este Ministerio ha tenido a bien aprobar con caracter pro-
visional dicho Reglamento, que se inserta 4 contmuamén de la
presente.

Lo aque comunico a V. I. para su conocxmlento y efectos
oportunos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 16 de mayo de 1957

ALONSO VEGA

Tlino. Sr. Director general de Sanidad.

REGLAMENTO DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS

OFICIALES DE FARMACEUTICOS DE ESPANA
\

Articulo 1.0 El Consejo General de Colegios Oficiales de Far-
macéuticos sera el Unico Organismo oficial representativo y di-
rectivo de la profesion farmacéutica, y ‘como Corporacion esta-
ra integrado, con caracter obligatorio, por todos los Colegios
provinciales de Farmacéuticos de Espana que cumplirdn obli-
gatoriamente las érdenes emanadas del 'Consejo en la esfera

. de su competencia

Art. 20 Por los Goberna,dores civiles y demas autoridades
que dependan de este Ministerio se prestarad el apoyo méximo
al Consejo General de Colegios para el mas exacto cumpli-
miento de los fines que se detrminan en este Reglamento.

TITULO PRIMERO
DEL OBJETO Y FINES DEL CONSEJO

Art. 3.» Son funciones que corresponden con caracfer exclu.
sivo al Consejo:

a) Aprobar los Reglamentos de los Colegios Provinciales sin
intervencion de las Juntas provinrciales de Sanidad. Estos Re-
glamentos se redactaran teniendo en cuenta lo preceptuado en
los Estatutos de 28 de septiembre de 1934, con las necesarias
aclaraciones, en tanto no se opongan a lo establecido en el
presente Reglamento,

b) Asumir la representacion de los Colegios en los asuntcs
de caracter general y sefialar, con catricter obligatorio, las nor-
mas que crea oportunas en asuntos internos de la organizacion,
ya sean del orden que fuere. Por tanto, las peticiones o instan-
cias que los Colegios hayan de dirigir a los Poderes publicos lo
haran por conducto del Consejo General, y las de los colegia~
dos, por el de los Colegios.

¢) Vigilar el cumplimiento de la legislacién sobre farmacias
y su perfeccionamiento, a cuyo fin creara y sostendrs, con cargo
a sus presupuestos, un Cuerpo de Inspectores de ambito nacio-
nal, gestionando de las autoridades cuantas disposiciones estime
oportunas para el mejoramiento técnico y profesional de la
clase que representan, asi como el social, moral y econémico.

d) Defender los derechos de la colectividad farmacéutica y
servir de arvitro en las diferencias que surjan entre los Coleglos
y aun en el seno de éstos cuando para ello se le requiera, o cuan-
do sin requerirsele considere precisa su intervencion.

e) Publicar cuantos impresos sean necesarios & la organiza-
cién y someter antes de su publicacién a la aprobacién de la
Direccion General de Sanidad los modelos de libros copiadores
de recetas, los de registro cle estupefacientes, las tarifas, asi como
los precintos de garantia y. en general, de todo aquello que sea
necesario para la buena marcha de las oficinas de farmacia y
laboraforios. De modo andalogo dictara las normas adecuadas
para la uniformidad de los marbetes de rotulacién de las férmu-
las magistrales.

f) Comparecer con plena personalidad ante los Tribunales
y Juzgados de cualquier orden, incluso los especiales, para ejer-
citar toda clase de derechos y acciones, a cuyo fin este Regla-
mento concede facultad al Presidente de la Corporacién para
otorgar los correspondientes mandamientos en nombre de la
misma.

g) \ Crear, cuando lo estkime necesario, Secciones que, dentro
de su seno, armonicen las relaciones o intereses de los diversos
sectores farmacéutices. Estas Secciones, al crearse, confecciona-
ran sus respectivos Reglamentos, regulando su desenvolvimiento
dentro del Consejo y sometiéndolos a la aprobacién del mismo.
Los acuerdos de aquéllas no tendran fuerza ejecutiva sin la pre-
via autorizacién del Consejo.

h) Reglamentar el horario de apertura y clerre de las ofi-
cinas de farmacia, asi como el descanso dominical, garantizando
el servicio publico mediante los correspondientes turnos de guar.
dia, facultad que podra delegar en lcs Colegios cuando asi lo
estime oportuno.

i) Inspeccionar, cuando lo .estime conveniente o a requeri-
miento de las autoridades sanitarias, o bien cuande lo pidan

la mayoria de los colegiados, el funcionamienfo y gestion de los

Colegios, adoptando las medidas que estime conveniente; el
Consejo podra cargar los gastos de la inspeccion al Colegio res-

pectivo.
j) Concertar como Organismo exclusivo cuanto se refiere a

la prestacion del servicio farmacéutico en los Seguros sociales,

y establecer los convenios necesarios con los Ministerios respec-
tivos u Organismos en quien éstos deleguen, y sefialar las nor-
mas necesarias para: el cumplimiento de estos convenios.

Vigilar para que las relaciones de los colegiados con 1los
Organismos del Seguro se hagan a través de los Colegios Pro-
| vinciales, quienes elevaran los asuntos al conocimiento y apro-
"bacién del Consejo.

Las cuestiones que se susciten entre los Coleglos y los Orge-
nismos del Seguro seran puestas en conocimiento del Consejo,
quien obrara en consecuencia.

Asimismo dara las normas que proceda con arreglo g las
disposiciones vigentes para. el cumplimiento del servicio farma-
céutico de Beneficencia, de Sociedades de Asistencia Médico-

‘Farmacéutica (Seguros libres), Accidentes del Trabajo y demé4s

entidades de tipo anélogo.

La facturacion, liquidacién y distribucion del importe de las
prestaciones farmacéuticas antes citadas se efectuar&n por los
Colegios, salvo en aquellos casos que se crea necesario que estas
operaciones las realice el Consejo.



336 *

S junio 1957

B. O. del E.—Nuium. 147

k) Prestar su més decldida y entuslasta colaboracién al Co-
legio de Huérfanos de Farmacéuticos para el mayor v mejor
desenvolvimiento de tan beneficiosa y humanitaria Institucion.

1) Fomentar y tutelar los actos de caracter cientifico y pro-
fesional que organicen los Colegios y de los que deberan dar
conocimiento al Consejo.

m) Debers instituir premios, becas y distinciones, cuya con-
ceslén se regularé, en Reglamentos de orden interior.

TITULO I1
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Art. 4° El Consejo estard constituido por un Presidente, Vi-
cepresidente, Secretario, Tesorero, Contador y trece Vocalés. El
Consejo serd elegido por los Presidentes de los Colegios asis-
tentes. Los Vocales representantes de las Secciones se elegiran
por los componentes de las mismas en la forma-que se dira en
la convocatoria electoral correspondiente.

El Presidente, Secretario, Tesorero y cuatro Vocales, repre-
pentantes de las Secciones de Analjstas, de los Laboratorios de
especlalidades farmacéuticas, Almacenistas de drogas v de los
Farmacéuticos de Hospitales, deberan tener su residencia en
Madrid, asi como con caracter preferente el representante de la
Secctért de Farmacéuticos Titulares. De los ocho Voceles res-
tantes, tres habran de ser los Presidentes de los tres Colegios
que cuenten mayor numero de colegiados.

Art. 5° El Consejo se renovara por mitad cada tres afos,
¥y las elecciones se celebraran en Madrid en el local del Consejo
General,

La Mesa electoral estara presidide por el Presidente de méas
edad entre los asistentes y dos Vocales, también Presidenfes,
elegidos entre el que sigue en edad al anterior y el més joven,
asistidos, en calidad de Secretario, por el que lo sea del Con-
sejo General. Del resultado de ella se levantara el acta opor-
tuna, que seri elevada a la Direcciéon General de Sanidad, que
confirmaré los nombramientos correspondientes.

En la primera renovacién parcial cesaran: E! Vicepregidente,
el Secretario, el Contador y los Vocales pares. En la’ segunda
renovacion cesaran: El Presidente, el Tesorero y los Vocales
impares. )

Art. 60 Las vacantes que se produzcan en los cargos de
'Presidente, Secretario, Tesorero o Contador seran cubiertas por
el propio Consejo entre sus Vocales y por el tiempo necesario
hasta que se celebren nuevas elecciones, Si el numero de vacan-
tes fuera superior a la mitad de sus miembros, seria convocada
con urgencia una Asamblea de Presidentes de Coleglos para
proceder a la eleccion correspondiente.

Art. T¢ Dentro del Consejo se constituir4 una Junta Per-
manente; ésta estara formada por el Presidente. Secretario,
Tesorero, Contador y los Vocales residentes en Madrid. El Vice-
presidente formard parte de la Permanente, aunque no resida
en Madrid, sin obligacién de .asistencia.

FEl Consejo en pleno se reunird con caracter obligatorio dos
veces al-afio, previa citacion hecha por el Secretario, y con ca-
racter extraordinario siempre que lo estime necesario el Presi-
dente o lo pidan la mitad mas uno de los componentes del
Consejo.

Art. 8 La Junfa Permanente sera la encargada de elecutar
los acuerdos del Consejo y de resolver los asuntos de tramite
y de caricter urgente, dando cuenta en su dia de la resclucion
adoptada al Pleno del Consejo. La Junta Permanente se reunira,
por lo menos, una vez al mes y llevara su libro de actas corres-
pondiente.

Art. 9.0 Los gastos que se ocasionen a los miembros del
Consejo por su asistencia a las reuniones del Pleno y de la Per-
manente seran satisfechos por la Tesorerig del Consejo. Este
abonaréd asimismo los gastos irrogados a logs Consejeros cuando
se trasladen fuera del lugar de su residencia, por acuerdo de la
Permanente o por orden del Presidente del Consejo,

El Presidente y el Secretario del Consejo percibirdn, para
atender a gastos de representacion, una cantided anual que
acuerde el Pleno, y que no podri rebasar, para cada uno de
ellos, del 2,50 por 100 del presupuesto ordinario de ingresos del
Consejo. Asimismo el Tesorero percibira la suma que acuerde
el Pleno en concepto de quebranto de Caja, que no podra ex-
ceder de la consignada para el Presidente y Secretario.

Art. 10. Del Presidente.—Presidira las reuniones de la Per-

manente, el Pleno y la Asamblea; autorizard con su firma todas:

las comunicaciones oficiales, revisando la correspondencia cuan-
do lo estime convenienfe, y actuara en toda clase de asuntos

en que la Entidad haya de intervenir, pudiendo delegar en otro.

’

Consejero en ausencia del Vicepresidente, y fijar4d el orden del
dia de cada Junta; llevara, en suma, y con toda amplitud, la
direccién del Consejo. Como representante de éste podrd otor-
gar, de acuerdo con el articulo tercero, apartado f), el corres-
pondiente mandato a favor de Procuradores para litigar dere-
chos o ejercitar acciones de cualquier ‘indole que a la clase
farmacéufica afecte.

Art. 10. Del Vicepresidente—~El VlC“pI‘aSldentP sustituira al
Presidente en.los casos necesarios.

Art, 12. Del Tesorero.—Llevar& la contabilidad del Consejo
con el personal auxiliar necesario y custodiard los fondos de
aquél,

Art. 13. Del Contador—Confrontaré, y firmara los libros de
Contabilidad conjuntamente con el Tesorero y sustituiré a éste
en caso de ausencia o enfermedad.

Art. 14. Del Secretario—Tendra & su cargo la redaccién y
firmg de documentos, despacho de correspondencia, archivo, re-
gistro de a‘ﬁliados, de disposiclones legislativas y administra-
tivas, redaccién de actas®y vigllaria la buena marcha de la ofi-
cina de Secretarfa, poniendo en conocimiento de la Junta las
jrregularidades que observe. Propondréa a ésta el nombramiento,
sustituciéon y destitucién del personal de Secretaria, previo el
cumplimiento de las formulas a que haya lugar.

Art, 15, De los Voegles.—Los elegidos como representantes
de Secciones tendran g su cargo el estudio de los asuntos que
correspondan a aquéllas e informaran por escrito de las reso-
Juciones que propongan. Igualmente informaran por escrito de,
los asuntos que para su estudio les encomiende la Presidencia
o la Secretaria. E]l resto de los Vocales se encargara de las
Comisiones, Secciones o trabajos que les encargue la Presidencia,
En caso de que se crearan nuevas Secciones, el Presidente
designara el Vocal que ha de dirigirlas.

El Vocal primero sustituira al Presidente en los casos que
sea necesario y que no pueda desempenar tal sustitucién el
Vicepresidente.

Art. 18. Bon atribuciones de la Junta Directiva:

Primero. Cumplir y hacer cumplir el Reglamento y los
acuerdos que emanen del Consejo.

Segundo. Resclver cuantas dudas puedan surgir sobre la
interpretacién del presente Reglamento y sobre los casos no
previstos en el mismo.

Tercero. Nombrar y separar los empleados que presten sus
servicios en el Consejo.

Cuarto. Imponer las sanciones que el presente Reglamerito
determinag en su titulo cuarto.

Arf. 17. La representacién del Consejo en cualquier Orga,-
nismo la tiene el Presidente, el cual, en el caso de no poder
asistir, la delegara en el Vicepresidente, y si éste no residiera
en Madrid, en el miembro de la Directiva en quien el primero
delegue. En el supuesto de que €l Consejo tenga que designar
mas de un representante, ademas del Presidente, seraAn nombra~
dos por la Permanente, a la que daran cuenta de su actuacidén.

Art, 18. Corresponde al Consejo General de Colegios Far-
macéuticos convocar y organizar Asambleas generales de Cole-
gios. La asistencia a estas Asampleas es de caracter obligatorio
para todos los Colegios, que podran enviar hasta dos represen-
tantes; uno necesariamente sera el Presidente o quien le repre-
sente, y otro, designado libremente por la propia Junta del Cole-
gio respectivo, Tendran voz en la Asamblea los dos represen-
fantes; pero s6lo tendrd voto el Presidente o quien viene repre-
sentandole. Estas Asambleas se regiran por las normas que en
cada caso acuerde el Consejo y no tratardn mas asuntos que 1os
incluidos en la convocateria, en la que necesariamente habré
un turno de ruegos y preguntas. La convocatoria para estas
Asambleas, con orden del dia, se cursara con un mes de ante-
lacién, Estas Asambleas se celebraran, por lo menos, una vez
cada tres afos.

TITULO III-
DE 1,03 FONDOS SOCIALES

Art. 19. El Consejo formulara anualmente su presupuesto
ordinario de ingresos y gastos. Este presupuesto cubrira los fines
propios del Consejo con los siguientes ingresos: cuotas de los
Colegios, en proporcién al numero:de colegiados adscritos y pre-
viamente fijada por el Consejo para cada uno de €éllos; venta
de impresos; libros copiadores de recetas; de registro de estu-
pefacientes; de precintos de garantia; intereses de valores,
bienes o titulos del Estado; donativos, efc. En cuanto’'a los
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gastos, se consignaran los propios para el funcionamiento del
Consejo.

Los Tesoreros de ios Colegios estardan obligados a girar al
del Consejo General, al final de cada trimestre, la cuarta parte
de la suma anual asignada a cada Colegio, enviando en el
trimestre tercero ung relacion nominal Jurada. de los colegiados
de cada Entidad.

A propuesta del Tesorero el Consejo aprobara la transfe-
rencia de fondos de un capitulo a otro de este presupuesto.

B8in perjuicio de lo dispuesto anteriormente, las cantidades
impagadas por los Colegios podran hacerse efectivas por via
judicial, respondiendo el Colegio deudor de cuantos gastos ori-
gine este procedimiento o cuaiquier otro que se entable,

Art. 20. Terminado cada ejercicio anual, presentara el Teso-
rero, para su estudio y aprobacién por el Consejo, las cuentas
detalladas y la liquidacién del presupuesto anferior. En sp dia
se dara cuenta a la Asamblea.

Art. 21. Los fondos sociales, salvo la cantidad que el Teso-
rero hays de tener en su poder, estaran. en cuenta corriente en
un establecimiento bancario, del que podran ser retirados en

todo o en parte con la firma del Tesorero v del Presidente con-

junfamente.

De estimarlo oportuno el Pleno, podra ianvertirse el excedente
en valores del Estado, cualquiera otra clase de valores o en bie-
nes inmuebles.

- TITULO 1V

FALTAS Y SANCIONES

) Art. 22. E] Consejo General de Colegios dictard normas con

caracter obligatorio para la marcha de los Colegios Oficiales de
Farmacéuticos y se considerara\una falta el incumplimiento, la
omisién o el retraso en la ejecucién de los mismos.

Art. 23. Las faltas podran ser consideradas como leves y
como graves, segun la trascendencia que para el normal fun-
cionamiento del Consejo pudieran tener, y cuya trascendencia
y calificacién se determinard expresamente por lg Junta Direc-
tiva en cada caso.

Art. 24. Las faltas leves podran ser castigadas:

a) Con la simple advertencia, para que no se incurra nue-
vamente en la falta cometida.

b) Con la amongstacign privada,

La reincidencia en las faltas leves podrd ser considerada
como grave cuando la Junta asi lo acuerde.

Art. 25. Las faltas graves podridn ser castigadas:

a) Con la amonesfaciéon publica, la cual se hard constar
en el libro de actas de la Corporacién, dandose cuenta al Cole-
gio amonestado.

b) Con la destituciéon de toda o parte de la Junta Directiva
del Colegio que la hubiere cometido, inhabilitando, si procede,
& los destituidos para ser elegidos durante el tiempo que se
acuerde.

Art, 26. El Consejo entenderi en los recursos relacionados
con la denegacién de ingreso de los farmacéuticos que soliciten
la colegiacion, como asimismo en los casos de apelacion que se
promuevan confra las sanciones y multas impuestas por los Cole-
gios. Los recursos se tramitaran por intermedio de los Colegios
respectivos, y en el supuesto de que la sancion sea pecuniaria,
se ingresara el importe de la misma en la Caja General de
Depésitos o sus Sucursales a disposiciéon del Consejo, debiendo
unirse el resguardo de tal depodsito al escrito de recurso.

Art. 27. Contra el fallo del Consejo podré recurrirse en Ul-
tima instancia ante el Ministerio de la Gobernacioén, que resol-
vera en definitiva. El plazo para interponer las apelaciones
dichas es el de quince dias hébiles, a partir de la notificacién
del fallo, advirtiendo al sancionado su derecho a la interpnsicién
del recurso y plazo que se le concede a tal fin.

TITULO V
REFORMA DEL REGLAMENTO

Art. 28. La Junta Directiva, cuando lo estime conveniente
a los intereses de la clase, podra proponer a la Asambleg la
reforma de todo o parte del presente Reglamento, y una vez
sancionado por aquélla lo someterd a la Superloridad para su
aprobacién.

~

TITULO VI

DE 1AS SECCIONES DE FARMACEUTICOS TITULARES, ANALISTAS, DDI-
RECTORES TECNICOS DE ALMACENES DE DROGAS, LABORATORIOS DE Es-
PECIALIDADES FARMACEUTICAS Y DE FARMACEUTICOS DE HOSPITALES

Art. 29. Dentro del Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos se constituyen las Secciones de Farmacénticos
Titulares, Analistas, Directores Técnicos de Almacenes de Dro-
gas, Laboratorios de Especialidades Farmacéuticas y Farmacéu-
ticos de Hospitales, cuyas facultades y deberes seran los que
marquen sus respectivos Reglamentos de orden interior, que
vendran ‘obligados’a confeccionar y presentar al Consejo, a tenor
de lo dispuesto en el apartado g) del articulo 3.0 de este Regla-
mento.

Los Colegios vigilaran para que las gestiones de !ns cole-
giados cerca de los Organismos publicos se hagan a través de
las Secciones provinciales de los Colegios, los que elevaran los
problemas por aquéllos planteados al Consejo para su- resolu-
cién, cuando proceda.

Art. 30. Los Farmacéuticos Titulares enviaran, dentro dei
primer trimestre de cada ano, a la Seccioh respectiva del Colegio
a que estén adscrifos una Memoria por duplicado de los tra-
bajos realizados en el ano anterior, cuya Seccién remitird un
ejemplar de dicha Memoria a la correspondiente del Consejo
para su conocimiento y archivo en el mismo.

TITULO VII
DEL «BOLETIN DE INFORMACION DEL CONSEJO)»

Art. 31. El Consejo General publicar4a un «Boletiny, ¢érgano
de la clase, con todas las Secciones que requieran las variadas -
necesidades de la profesion.

Art. 32. La Direccion del «Boletin» sera asumida por la
Junta Directiva, y por su delegacion por la Permaneunte. La
Administracion serd desempefiada por el Tesorero del Consejo,

~ Art. 33. Todos los Colegios Oficiales de Farmacéuticos dis-

pondran en el «Boletiny, con caracter preferente;, del espacio
necesario para la publicacién de extractos de sus actas, circu-
lares, convocatorias, etc., en tanto 1o’ permita el original urgente
de cada numero.

También dispondran del espacio conveniente, con igual limi-
tacién, las Secciones que integran el Consejo.

DISPOSICION ADICIONAL

De acuerdo con las vigentes disposiciones, formara parte de
la Junta Directiva del Consejo un representante farmacéutico
de F. E. T. y de las J. O. N S. designado por la Delegacion
Nacional de Sanidad, representante no computado a efectos nu-
meéricos entre los miembros que integran la Junta Directiva del
Consejo.

Madrid, 16 de mayo de 1957.

MINISTERIO
EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 28 de mayo de 1957 por la que se regula
las pruebas de Grado Pericial y Profesional en las
Escuelas de Comercio.

Ilmo. Sr.: Con el fin de regular las pruebas de Grado a que
han de someterse los alumnos de Peritaje y Profesorado que
cursen sus estudios con arreglo al plan aprobado por Decreto,
de 16 de marzo de 1956 (BOLETIN QFICIAL DEL ESTADO
del 6 de abril),

Rste Ministeric ha dispuesto:

Primero.—Los exdmenes de Grado necesarios para la ohe
tencién del Titulo, tanto de Perito.como de Profesor Mercantil,
constaran de ejercicios escritos y orales, que deben versar sobre
las materias contenidas en 10s cuestionarios. que a titulo oriens
tador, seran publicados por esa Direccion General,

Segundo.—Los examenes de Grado constaran de tres pruebas:

s 'Un ejercicio escrito, que versara sobre:



