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Disposicién derradeira segunda. Habilitacion para o
desenvolvemento regulamentario.

Habilitase o ministro de Traballo e Asuntos Sociais
para ditar cantas normas sexan necesarias para o desen-
volvemento e execucion do previsto neste real decreto.
Disposicién derradeira terceira. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor o dia seguinte ao da
sua publicacion no «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid o 23 de marzo de 2007
JUAN CARLOS R.

O ministro deTraballo e Asuntos Sociais,
JESUS CALDERA SANCHEZ-CAPITAN

XEFATURA DO ESTADO

LEI ORGANICA 4/2007, do 12 de abril, pola
que se modifica a Lei organica 6/2001, do 21
de decembro, de universidades. («BOE» 89,
do 13-4-2007.)
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JUAN CARLOS |

REI DE ESPANA

Saiban todos os que a viren e a entenderen que as
Cortes Xerais aprobaron e eu sanciono a seguinte lei
organica:

PREAMBULO

Desde a promulgacion da Lei organica 6/2001, do 21
de decembro, de universidades, pasaron cinco anos.
Neste periodo detectaronse algunhas deficiencias no seu
funcionamento que aconsellan a sua revision. Ademais,
outros elementos do contorno cambiaron e inducen
tamén a realizar modificaciéns. Entre estes feitos ato-
panse os acordos en politica de educacidn superior en
Europa e o impulso que a Union Europea pretende dar a
investigacion en todos os seus paises membros. Estas
circunstancias aconsellan a correccién das deficiencias
detectadas e a incorporacién dalguns elementos que
melloren a calidade das universidades espanolas.

A lei aposta decididamente pola harmonizacion dos
sistemas educativos superiores no marco do Espazo
Europeo de Educacion Superior e asume a necesidade
dunha profunda reforma na estrutura e organizacion das
ensinanzas, baseada en tres ciclos: grao, master e douto-
ramento. Dase asi resposta ao desexo da comunidade
universitaria de asentar os principios dun espazo comun,
baseado na mobilidade, o reconecemento de titulacions e
a formacioén ao longo da vida. O novo modelo de ensinan-
zas achega unha maneira diferente de entender a univer-
sidade e as suas relacidons coa sociedade. Tratase de ofre-
cer unha formacién de calidade que atenda os retos e
desafios do conecemento e dea resposta as necesidades
da sociedade.

Asi, as reformas estan guiadas pola vontade de poten-
ciar a autonomia das universidades, 4 vez que se aumenta
a exixencia de render contas sobre o cumprimento das
stas funcions. Este principio é impulsado pola Unién
Europea apoiando a modernizacion das universidades
europeas co fin de convertelas en axentes activos para a
transformacién de Europa nunha economia plenamente

integrada na sociedade do conecemento. A autonomia é a
principal caracteristica que as universidades tefen para
responder con flexibilidade e rapidez as cambiantes nece-
sidades.

Entre as medidas que potencian a autonomia das
nosas universidades, principio reconecido no artigo 27 da
Constitucion espanola, esta lei flexibiliza o sistema de
eleccion do reitor ou da reitora e permite que as propias
universidades elixan a opcidén que consideren mais ade-
cuada. Asi mesmo, asegurase que as decisions de natu-
reza académica das universidades publicas e privadas
sexan adoptadas por 6érganos en que o persoal docente e
investigador tena unha representacidon maioritaria. Por
outra parte, a lei adopta medidas tendentes a asegurar o
equilibrio institucional no seo das universidades e a pro-
fesionalizar a sua xestion.

Outro dos eixes da reforma é potenciar o papel e a
responsabilidade de todos os axentes do sistema univer-
sitario, articulando mellor a relacion entre eles. As comu-
nidades autdnomas son responsables da politica univer-
sitaria de acordo co previsto na Constitucion e nos
estatutos de autonomia, mentres que ao Estado, con-
forme o artigo 149.1.30.%, lle corresponde establecer as
normas bdsicas para o desenvolvemento do artigo 27.10
que reconece a autonomia das universidades. A articula-
cion deste complexo organizativo de Estado-comunida-
des autonomas e universidades require alcanzar unha
harmonia de todos os axentes implicados e unha relacion
clara e fluida entre todos eles. E especialmente impor-
tante articular as relacions intergobernamentais, dun
lado, e doutro, a coordinacidon e cooperacion no ambito
académico. Por iso, créase a Conferencia Xeral de Politica
Universitaria e constitiese o Consello de Universidades
con funciéns de asesoramento, cooperacion e coordina-
cién no ambito académico. Ademais, configlrase unha
regulacion mais adecuada do proceso de verificacién de
plans de estudos e mais respectuosa co sistema com-
plexo que en materia universitaria conforman a Adminis-
tracion xeral do Estado, as comunidades autbnomas e as
universidades.

A seleccion do profesorado funcionario modificase
incorporando un modelo de acreditacion que permita que
as universidades seleccionen o seu profesorado entre os
previamente acreditados. Este sistema incorpora para o
conxunto da comunidade académica un maior rigor na
acreditacion e unha maior flexibilidade para as universi-
dades na seleccidon do seu persoal.

En relacion coa contratacion do profesorado, esta lei
establece, seguindo as pautas da Lei organica 6/2001, do
21 de decembro, unha serie de modalidades contractuais
especificas do ambito universitario que, polas caracteris-
ticas propias do traballo e polas condicions da relacién
laboral, non se poden subsumir nas figuras previstas na
lexislacion laboral xeral. Esta lei define con maior preci-
sion a especificidade destas modalidades contractuais,
ben pola necesidade de completar a formacién no caso
dos axudantes e dos profesores axudantes doutores, ben
pola oportunidade de achegar & universidade o cofece-
mento e a experiencia de profesionais do sector produ-
tivo —profesores asociados— ou de docentes e investiga-
dores de prestixio doutras universidades —profesores
visitantes—. Debido as especiais caracteristicas do labor
docente e investigador que realiza a universidade, com-
pre establecer para estas modalidades mecanismos de
temporalidade que favorezan o desenvolvemento do pro-
ceso académico e que, por outra banda, partan da loxica
conservacion da fonte de cofiecemento e experiencia que
achegan estes profesionais & universidade e que é a
caracteristica principal que dota de sentido figuras como
a do profesor asociado ou a de profesor visitante.

A Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acre-
ditacion (ANACA) ten un papel moi importante no bino-
mio autonomia-rendicién de contas. Para reforzar o seu
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papel dentro do sistema universitario, autorizase a sua
creacion como axencia de acordo coa Lei de axencias
estatais para a mellora dos servizos publicos. Con iso,
facilitase a coordinacién nos procesos de garantia de cali-
dade e a definicidon de criterios de avaliacion.

A implicacién das universidades na resposta as
demandas da sociedade e o sistema produtivo é outro
dos eixes sobre os cales xirou esta reforma. As universi-
dades deben perseguir unha mellor formacién das suas
graduadas e graduados para que estes sexan capaces de
adaptarse tanto as demandas sociais como as demandas
do sistema cientifico e tecnoléxico. Tamén deben dar ade-
cuada resposta as necesidades de formacidon ao longo de
toda a vida e abrirse a quen, a calquera idade, desexe
acceder a sua oferta cultural ou educativa. As universida-
des, alén dun motor para o avance do conecemento,
deben ser un motor para o desenvolvemento social e eco-
némico do pais. Canda a investigacion basica, a universi-
dade debera impulsar a transferencia ao sector produtivo
dos resultados da suUa investigacion en coordinacién e
complementariedade cos demais axentes do sistema de
ciencia e tecnoloxia. Unha das medidas para contribuir a
este obxectivo é o impulso decidido da vinculacion entre
a investigacion universitaria e o contorno produtivo do
sistema de ciencia e tecnoloxia a través da creaciéon de
institutos mixtos de investigacion, que permitiran unha
relaciéon directa entre os axentes do dito sistema. Asi
mesmo, prevense potenciar os mecanismos de intercam-
bio de persoal investigador entre o sistema universitario
e o produtivo.

Alén disto, esta lei prevé a elaboracion dun estatuto
do estudante universitario e a creaciéon do Consello de
Estudantes Universitarios, co fin de articular a necesaria
participacion do alumnado no sistema universitario.

Introdlcese tamén unha modificacién do titulo Xlll da
Lei organica 6/2001, para adecualo & nova situacion do
Espazo Europeo de Ensino Superior.

Outro aspecto novo é a inclusion dun titulo dedicado
ao deporte e & extension universitaria, pois considérase
que tanto o deporte como outras actividades que se reco-
llen son un aspecto capital na formacién do alumnado
universitario.

Esta lei non esquece o papel da universidade como
transmisor esencial de valores. O reto da sociedade actual
para alcanzar unha sociedade tolerante e igualitaria, na
cal se respecten os dereitos e liberdades fundamentais e
de igualdade entre homes e mulleres, debe abranguer,
sen dubida, a universidade. Esta lei impulsa a resposta
das universidades a este reto a través, non s6 da incorpo-
racion de tales valores como obxectivos propios da uni-
versidade e da calidade da sua actividade, sendn mediante
o establecemento de sistemas que permitan alcanzar a
paridade nos 6rganos de representacion e unha maior
participaciéon da muller nos grupos de investigacion. Os
poderes publicos deben remover os obstaculos que lles
impiden as mulleres alcanzar unha presenza nos érganos
de goberno das universidades e no nivel mais elevado da
funcion publica docente e investigadora acorde coa por-
centaxe que representan entre os licenciados universita-
rios. Alén disto, esta reforma introduce a creacion de
programas especificos sobre a igualdade de xénero, de
axuda as vitimas do terrorismo e o impulso de politicas
activas para garantir a igualdade de oportunidades as
persoas con discapacidade.

A lei ten tamén en conta a necesidade de potenciar a
proxeccion internacional do sistema universitario espa-
nol e a mobilidade interuniversitaria, promovendo a
oferta educativa e investigadora das universidades espa-
nolas. Para tal fin prevese a constitucion dunha fundacion
do sector publico estatal.

A sociedade reclamalle a universidade do futuro unha
activa participacién nos seus procesos vitais. Por esta
razén, a accion da universidade non se debe limitar a

transmisién do saber; debe xerar opinién, demostrar o
seu compromiso co progreso social e ser un exemplo
para o seu contorno.

A igualdade entre homes e mulleres, os valores supe-
riores da nosa convivencia, o apoio permanente as per-
soas con necesidades especiais, o fomento do valor do
didlogo, da paz e da cooperacién entre os pobos son valo-
res que a universidade debe coidar de xeito especial.

En definitiva, a reforma pretende ser un paso adiante
na organizacion do sistema universitario cara a unha
estrutura mais aberta e flexible, que sitie as universida-
des espanolas nunha mellor posicidn para a cooperacién
interna e a competencia internacional, a través da crea-
cion, transmisién, desenvolvemento e critica do conece-
mento cientifico e tecnoléxico e da transferencia dos seus
beneficios & sociedade, co fin de que consigan ser atracti-
vas nun mundo globalizado. Unha adecuada xeracion e
xestion do conecemento por parte das universidades per-
mitird contribuir & consecucién dun maior grao de benes-
tar dos espanois.

Artigo Unico. Modificacion da Lei organica 6/2001, do 21
de decembro, de universidades.

A Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de univer-
sidades, modificase nos seguintes termos:

Un. O paragrafo cuarto do punto 3 do artigo 5 queda
redactado do seguinte xeito:

«A infraccion do previsto nos paragrafos anterio-
res suporad unha modificacion das condicidéns esen-
ciais do reconecemento ou da aprobacién da adscri-
cién e poderd ser causa da sua revogacion.»

Dous. O punto 4 do artigo 5 queda redactado do
seguinte xeito:

«4. Os centros universitarios privados deberan
estar integrados nunha universidade privada, como
centros propios desta, ou adscritos a unha publica
ou privada.»

Tres. Engadese un novo paragrafo ao punto 2 do
artigo 6 redactado do seguinte xeito:

«Os poderes publicos e as universidades, a tra-
vés dos seus estatutos, estableceran mecanismos
para que nos procesos de acollida dos diferentes
membros da comunidade universitaria se favoreza
o conecemento suficiente das linguas cooficiais.»

Catro. O artigo 7 queda redactado do seguinte
xeito:

«Artigo 7. Centros e estruturas.

As universidades publicas estaran integradas
por escolas, facultades, departamentos, institutos
universitarios de investigacion e por aqueloutros
centros ou estruturas necesarios para o desempeno
das suas funciéns.»

Cinco. O artigo 8 queda redactado do seguinte
xeito:

«Artigo 8. Escolas e facultades.

1. As escolas e facultades son os centros encar-
gados da organizacién das ensinanzas e dos proce-
sos académicos, administrativos e de xestién con-
ducentes & obtencion de titulos de grao. Poderan
impartir tamén ensinanzas conducentes 4 obtencién
doutros titulos, asi como levar a cabo aqueloutras
funciéns que determine a universidade.

2. A creacion, modificacion e supresion dos
ditos centros, asi como a implantacion e supresion
das ensinanzas conducentes a obtencién de titulos
universitarios de caracter oficial e validez en todo o
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territorio nacional, de conformidade co disposto no
artigo 35, seran acordadas pola comunidade auto-
noma, ben por propia iniciativa, co acordo do Con-
sello de Goberno da universidade, ben por iniciativa
da universidade mediante proposta do Consello de
Goberno, en ambos os dous casos con informe pre-
vio favorable do Consello Social.

3. Do sinalado no punto anterior serd informada
a Conferencia Xeral de Politica Universitaria.»

Seis. O artigo 9 queda redactado do seguinte xeito:
«Artigo 9. Departamentos.

1. Os departamentos son as unidades de
docencia e investigacion encargadas de coordinar
as ensinanzas de un ou varios ambitos do conece-
mento nun ou varios centros, de acordo coa progra-
macién docente da universidade, de apoiar as activi-
dades e iniciativas docentes e investigadoras do
profesorado, e de exercer aqueloutras funcidons que
sexan determinadas polos estatutos.

2. A creacion, modificacién e supresion de
departamentos correspondelle & universidade, con-
forme os seus estatutos.»

Sete. O punto 2 do artigo 10 queda redactado do

seguinte xeito:

«2. Os institutos universitarios de investigacion
poderan ser constituidos por unha ou mais universi-
dades, ou conxuntamente con outras entidades publi-
cas ou privadas mediante convenios ou outras formas
de cooperacion, de conformidade cos estatutos.

Asi mesmo, as universidades, conxuntamente
cos organismos publicos de investigacion, cos cen-
tros do Sistema Nacional de Saude e con outros
centros de investigacion publicos ou privados sen
animo de lucro, promovidos e participados por unha
Administracion publica, poderan constituir institu-
tos mixtos de investigacion. Para estes efectos, e de
acordo co que establezan os estatutos das universi-
dades, o persoal docente e investigador podera ser
adscrito aos citados institutos mixtos de investiga-
cion.»

Oito. O punto 4 do artigo 10 queda redactado do

seguinte xeito:

«4. Mediante convenio, poderanse adscribir a
universidades publicas, como institutos universita-
rios de investigacion, institucions ou centros de
investigacion de caracter publico ou privado. A
aprobacion da adscricidn ou, se é o caso, desadscri-
cion correspondelle 4 comunidade auténoma, ben
por propia iniciativa, con acordo do Consello de
Goberno da universidade e logo de informe favora-
ble do Consello Social, ben por iniciativa da univer-
sidade mediante proposta do Consello de Goberno,
con informe previo favorable do Consello Social.

Do sinalado no paragrafo anterior sera infor-
mada a Conferencia Xeral de Politica Universita-
ria.»

Nove. O artigo 11 queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 11. Centros de educacion superior adscri-
tos a universidades.

1. A adscricién mediante convenio a unha uni-
versidade publica de centros docentes de titulari-
dade publica ou privada para impartir estudos con-
ducentes a obtencién de titulos de caracter oficial e
validez en todo o territorio nacional requirira a apro-
baciéon da comunidade autonoma, por proposta do
Consello de Goberno da universidade, logo de
informe favorable do seu Consello Social.

A adscricion mediante convenio a unha universi-
dade privada de centros docentes de titularidade
privada para impartir estudos conducentes a obten-
cién de titulos de caracter oficial e validez en todo o
territorio nacional requirird a aprobacion da comuni-
dade autonoma, por proposta da universidade.

2. Oscentros adscritos deberan estar estableci-
dos no &mbito territorial da correspondente comuni-
dade auténoma, ou contar, asi mesmo, coa aproba-
cién daquela en que estiveren situados.

3. Os centros adscritos a unha universidade
rexeranse polo disposto nesta lei, polas normas
ditadas polo Estado e as comunidades auténomas
no exercicio das sllas competencias, polo convenio
de adscricién e polas suas propias normas de orga-
nizacion e funcionamento. O comezo das activida-
des dos centros adscritos serd autorizado pola
comunidade autonoma.

4. O Goberno, en cumprimento do disposto no
artigo 4.3, establecera os requisitos basicos que
deberan cumprir os centros adscritos.

5. Do sinalado nos puntos 1 e 2 sera informada
a Conferencia Xeral de Politica Universitaria.»

Dez. O artigo 13 queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 13. Organos de goberno e representacion
das universidades publicas.

Os estatutos das universidades publicas estable-
ceran, cando menos, 0s seguintes organos:

a) Colexiados: Consello Social, Consello de
Goberno, Claustro Universitario, xuntas de escola e
facultade e consellos de departamento.

b) Unipersoais: reitor ou reitora, vicerreitores
ou vicerreitoras, secretario ou secretaria xeral,
xerente, decanos ou decanas de facultades, directo-
res ou directoras de escolas, de departamentos e de
institutos universitarios de investigacion.

A eleccidon dos representantes dos distintos sec-
tores da comunidade universitaria no claustro uni-
versitario, nas xuntas de facultade ou escola e nos
consellos de departamento realizarase mediante
sufraxio universal, libre, igual, directo e secreto, en
cada un deles.

Os estatutos estableceran as normas electorais
aplicables, as cales deberan propiciar nos 6rganos
colexiados a presenza equilibrada entre mulleres e
homes.»

Once. O punto 1 e o primeiro paragrafo do punto 2

do artigo 14 quedan redactados do seguinte xeito:

«1. O Consello Social é o 6rgano de participa-
cioén da sociedade na universidade e debe exercer
como elemento de interrelacidon entre a sociedade e
a universidade.

2. Correspondelle ao Consello Social a supervi-
sién das actividades de caracter econdmico da uni-
versidade e do rendemento dos seus servizos e
promover a colaboracién da sociedade no financia-
mento da universidade. Para tal fin, aprobara un
plan anual de actuaciéns destinado a promover as
relacions entre a universidade e seu contorno cultu-
ral, profesional, econédmico e social ao servizo da
calidade da actividade universitaria. Os consellos
sociais poderan dispofier da oportuna informacién e
asesoramento dos organos de avaliacion das comu-
nidades autonomas e da Axencia Nacional de Ava-
liacién da Calidade e Acreditacion.»

Doce. O punto 3 do artigo 14 queda redactado do

seguinte xeito:

«3. A Lei da comunidade autonoma regulara a
composiciéon e funcions do Consello Social e a
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designacion dos seus membros de entre personali-
dades da vida cultural, profesional, econdémica,
laboral e social, que non poderan ser membros da
propia comunidade universitaria. Seran, non obs-
tante, membros do Consello Social, o reitor, o secre-
tario xeral e o xerente, asi como un profesor, un
estudante e un representante do persoal de admi-
nistracion e servizos, elixidos polo Consello de
Goberno de entre os seus membros. O presidente
do Consello Social serd nomeado pola comunidade
auténoma na forma que determine a lei respec-
tiva.»

Trece. O punto 2 do artigo 15 queda redactado do

seguinte xeito:

«2. 0O Consello de Goberno estara constituido
polo reitor, que o presidira, o secretario xeral e o
xerente, e por un maximo de 50 membros. Deste
formaran parte os vicerreitores, unha representa-
cion da comunidade universitaria, reflectindo a
composicion dos distintos sectores no claustro, e
unha representacion de decanos e directores,
segundo establezan os estatutos. Ademais, cando
asi o determinen os estatutos, poderan ser mem-
bros do Consello de Goberno ata un maximo de tres
membros do Consello Social, non pertencentes a
propia comunidade universitaria.»

Catorce. O punto 1 do artigo 16 queda redactado do

seguinte xeito:

«1. O Claustro universitario € o maximo érgano
de representacion da comunidade universitaria.
Estara formado polo reitor, que o presidira, o secre-
tario xeral e o xerente, e un maximo de 300 mem-
bros. Correspondelle a elaboracion dos estatutos,
por eleccion do reitor, se é o caso, e as demais fun-
cions que lle atribue esta lei.»

Quince. O punto 2 do artigo 16 queda redactado do

seguinte xeito:

«2. Calquera que for a forma de elecciéon, o
Claustro poderéa convocar, con caracter extraordina-
rio, elecciéns a reitor por iniciativa dun terzo dos
seus componentes e coa aprobacion de dous terzos.
A aprobacion da iniciativa levara consigo a disolu-
ciéon do Claustro e o cesamento do reitor, que conti-
nuara en funciéns ata a toma de posesion do novo
reitor. O procedemento sera establecido polos esta-
tutos. Se a iniciativa non for aprobada, ningun dos
seus signatarios podera participar na presentacion
doutra iniciativa deste caracter ata pasado un ano
desde a sua votacion.»

Dezaseis. O punto 3 do artigo 16 queda redactado do

seguinte xeito:

«3. Os estatutos regularan a composicién e
duracién do mandato do Claustro, en que estaran
representados os distintos sectores da comunidade
universitaria. En todo caso, a maioria dos seus
membros serdn profesores doutores con vincula-
cién permanente a universidade.»

Dezasete. O artigo 17 queda sen contido.
Dezaoito. O artigo 18 queda redactado do seguinte

xeito:

«A Xunta de Escola ou Facultade, presidida polo
decano ou director, é o 6érgano de goberno desta. A
composicion e o procedemento de eleccién dos
seus membros seran determinados polos estatutos.
En todo caso, a maioria dos seus membros seran
profesores con vinculacion permanente a universi-
dade.»

Dezanove. O punto 2 do artigo 20 queda redactado

do seguinte xeito:

«2. O reitor sera elixido polo Claustro, ou pola
comunidade universitaria mediante eleccién directa
e sufraxio universal, segundo indiquen os estatutos
de cada universidade, entre funcionarios en activo
do corpo de catedraticos de universidade que pres-
ten servizos nela. Os estatutos regularan tamén o
procedemento para a sua eleccion, a duracion do
seu mandato e os supostos da sua substitucién no
caso de vacante, ausencia ou enfermidade.

No caso de que por eleccion do reitor lle corres-
ponda ao Claustro, para ser proclamado reitor sera
necesario que un candidato ou candidata obtena en
primeira votacion mais da metade dos votos a candi-
daturas emitidos validamente. Se ningun candidato a
alcanza, procederase a unha segunda votacion a cal
soamente poderan concorrer os dous candidatos con
maior numero de votos na primeira votacion, e sera
elixido reitor o candidato que obtena mais votos.

O reitor ou a reitora sera nomeado polo 6rgano
correspondente da comunidade auténoma.»

Vinte. O primeiro paragrafo do punto 3 do artigo 20

queda redactado do seguinte xeito:

«3. No caso de que os estatutos establezan a
eleccion do reitor pola comunidade universitaria, o
voto sera ponderado polos distintos sectores da
comunidade universitaria. En todo caso, a maioria
corresponderalles aos profesores doutores con vin-
culacion permanente & universidade.»

Vinte e un. O punto 4 do artigo 20 queda sen contido.
Vinte e dous. O artigo 22 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 22. Secretario xeral.

O secretario, ou a secretaria xeral, que sera
nomeado polo reitor entre funcionarios publicos que
presten servizos na universidade, pertencentes a cor-
pOS para cuxo ingreso se exixa estar en posesion do
titulo de doutor, licenciado, enxeneiro, arquitecto ou
equivalente, serao tamén do Consello de Goberno.»

Vinte etres. O artigo 23 queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 23. Xerente.

Ao ou & xerente correspdndelle a xestion dos
servizos administrativos e econdmicos da universi-
dade. Sera proposto polo reitor e nomeado por este
de acordo co Consello Social, atendendo a criterios
de competencia profesional e experiencia. O xerente
non podera exercer funcions docentes.»

Vinte e catro. O artigo 24 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 24. Decanos de facultade e directores de
escola.

Os decanos e decanas de facultade e directores
e directoras de escola tenen a representacion dos
seus centros e exercen as funcions de direccion e
xestion ordinaria destes. Seran elixidos, nos termos
establecidos polos estatutos, entre os profesores e
profesoras con vinculacién permanente a universi-
dade.»

Vinte e cinco. O artigo 25 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 25. Directores de departamento.

Os directores e directoras de departamento
tefen a representacion deste e exercen as funcions
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de direccién e xestion ordinaria do departamento.
Seran elixidos polo Consello de Departamento nos
termos establecidos polos estatutos, entre os profe-
sores e profesoras doutores con vinculacién perma-
nente a universidade.»

Vinte e seis. O punto 1 do artigo 27 queda redactado

do seguinte xeito:

«1. As normas de organizacién e funciona-
mento das universidades privadas estableceran os
seus organos de goberno e representacion, asi
como os procedementos para a sua designacion e
remocion, asegurando nos ditos 6rganos, mediante
unha participacién adecuada, a representacion dos
diferentes sectores da comunidade universitaria de
forma que propicie a presenza equilibrada entre
mulleres e homes. En todo caso, as normas de orga-
nizacién e funcionamento das universidades priva-
das deberan garantir que as decisions de natureza
estritamente académica sexan adoptadas por 6rga-
nos nos cales o persoal docente ou investigador
tena unha representacion maioritaria. lgualmente,
deberan garantir que o persoal docente ou investi-
gador sexa oido no nomeamento do reitor.»

Vinte e sete. O titulo IV queda redactado do seguinte

xeito:

«TITULO IV
Da coordinacion universitaria

Artigo 27 bis. Conferencia Xeral de Politica Univer-
sitaria.

1. A Conferencia Xeral de Politica Universitaria,
sen prexuizo das funcions atribuidas aos 6rganos de
coordinacion universitaria das comunidades auto-
nomas, é o 6rgano de concertaciéon, coordinacién e
cooperacién da politica xeral universitaria ao cal lle
corresponden as funcions de:

a) Establecer e valorar as linas xerais de poli-
tica universitaria, a sua articulacion no Espazo
Europeo de Educacion Superior e a sua interrelacion
coas politicas de investigacion cientifica e tecnolé-
Xica.

b) Planificacion, informe, consulta e asesora-
mento sobre a programacion xeral e plurianual do
ensino universitario, que comprende 0s recursos
humanos, materiais e financeiros precisos para a
prestacidon do servizo publico universitario.

c) Aprobar os criterios de coordinacion sobre
as actividades de avaliacion, certificacion e acredita-
ciéon reguladas no titulo V.

d) Proponer e valorar medidas para impulsar a
colaboracién entre universidade e empresa.

e) Coordinar a elaboracién e o seguimento de
informes sobre a aplicacion do principio de igual-
dade de mulleres e homes na universidade.

No desenvolvemento das suas funcions, podera
proponer que se soliciten informes ou estudos do
Consello Econdmico e Social.

2. Bianualmente, a Conferencia Xeral de Poli-
tica Universitaria elaborard un informe sobre a
situacion do sistema universitario e o seu financia-
mento, e formulard propostas que permitan mello-
rar a sua calidade e a sua eficiencia, asegurar a
suficiencia financeira deste, asi como garantirlles
aos cidadans as condicions de igualdade no exerci-
cio do dereito & educacion.

3. Baixo a presidencia do titular do departa-
mento ministerial que tena atribuidas as competen-
cias en materia de universidades, estard composta
polos responsables do ensino universitario nos con-

sellos de goberno das comunidades auténomas e
por cinco membros designados polo presidente da
conferencia.

4. A organizacion e o funcionamento da confe-
rencia estableceranse no seu regulamento interno.

Artigo 28. Consello de Universidades.

O Consello de Universidades é o 6rgano de coor-
dinacién académica, asi como de cooperacion, con-
sulta e proposta en materia universitaria. Corres-
péndenlle as seguintes funcions, que desenvolve
con plena autonomia funcional:

a) Servirde canle para a colaboracion, a coope-
racion e a coordinacion no ambito académico.

b) Emitirinforme sobre as disposiciéns legais e
regulamentarias que afectan o sistema universitario
no seu conxunto.

c) Prestar o asesoramento que en materia uni-
versitaria sexa requirido polo Ministerio de Educa-
cion e Ciencia, a Conferencia Xeral de Politica Uni-
versitaria ou, se é o caso, das comunidades
auténomas.

d) Formular propostas ao Goberno, en mate-
rias relativas ao sistema universitario e 4 Conferen-
cia Xeral de Politica Universitaria.

e) A verificacion da adecuacion dos plans de
estudos as directrices e condiciéns establecidas
polo Goberno para os titulos oficiais.

f) Desenvolver cantas outras tarefas lle enco-
menden as leis e as suas disposicions de desenvol-
vemento.

Artigo 29. Composicion do Consello de Universi-
dades.

O Consello de Universidades sera presidido polo
titular do ministerio competente en materia de uni-
versidades e estarda composto polos seguintes
vogais:

a) Os reitores das universidades.
b) Cinco membros designados polo presidente
do consello.

Artigo 30. Organizacion do Consello de Universi-
dades.

1. O Consello de Universidades funcionara en
pleno e en comisions.

2. O Pleno, presidido polo presidente do Con-
sello de Universidades ou polo membro en quen
delegue, tera as seguintes funcions: elaborar o regu-
lamento do consello e elevalo ao ministro compe-
tente en materia de universidades para a sta apro-
bacion polo Goberno; proponer, se é o caso, as suas
modificacions; emitir informe sobre os criterios de
coordinacion verbo das actividades de avaliacion,
certificacion e acreditacion reguladas no titulo V;
elaborar a memoria anual do consello, e aquelou-
tras que se determinen no seu regulamento.

3. Os distintos 6rganos do Consello de Univer-
sidades poderan contar para o desenvolvemento do
seu traballo coa colaboracién de expertos e expertas
nas materias que lle son propias. A vinculaciéon des-
tes expertos co Consello de Universidades podera
ter un caracter permanente ou temporal, de acordo
co que dispofna o seu regulamento.

4. Nos asuntos que afecten en exclusiva o sis-
tema universitario publico teran dereito a voto o
presidente do consello, os reitores das universida-
des publicas e os cinco membros do consello desig-
nados polo presidente.»

Vinte e oito. O primeiro inciso e a alinea a) do punto

2 do artigo 31 quedan redactados do seguinte xeito e
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rios de caracter oficial e con validez en todo o terri-
torio nacional, que seran expedidos en nome do rei

engadense un paragrafo novo ao final do punto 3 e un
punto 4 coa seguinte redaccion:

«2. Os obxectivos sinalados no punto anterior
cumpriranse mediante o establecemento de crite-
rios comuns de garantia de calidade que faciliten a
avaliacién, a certificacion e a acreditacion:

a) Das ensinanzas conducentes & obtencion de
titulos de carécter oficial e validez en todo o territo-
rio nacional.»

«3.

Para tal fin, a Axencia Nacional de Avaliacién da
Calidade e Acreditacion e os 6rganos de avaliacion
creados por lei das comunidades auténomas, de
acordo con estandares internacionais de calidade,
estableceran mecanismos de cooperacién e reconece-
mento mutuo. A Conferencia Xeral de Politica Univer-
sitaria informara e proporalle ao Goberno a sua regu-
lacion, para os efectos de garantir o cumprimento dos
obxectivos sinalados nos puntos anteriores.

4. O Goberno, logo de informe da Conferencia
Xeral de Politica Universitaria, regulara as condi-
ciéns para que as universidades sometan a avalia-
cién e seguimento o desenvolvemento efectivo das
ensinanzas oficiais, asi como o procedemento para
a sUa acreditacién.»

Vinte e nove. O artigo 32 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 32. Axencia Nacional de Avaliacion da Cali-
dade e Acreditacion.

1. Autorizase a creacién da Axencia Nacional
de Avaliaciéon da Calidade e Acreditacion, de acordo
coas previsiéns da Lei de axencias estatais para a
mellora dos servizos publicos, & cal lle correspon-
den as funciéns que lle atrible a presente lei e a de
elevar informes ao ministerio competente en mate-
ria de universidades e ao Consello de Universidades
sobre o desenvolvemento dos procesos de avalia-
cion, certificacion e acreditacion en Espana, para
cuxos efectos podera solicitar e prestarlles colabora-
cién aos 6rganos de avaliacion que, se € o caso,
existan nas comunidades autbnomas.

2. A Axencia Nacional de Avaliacion da Cali-
dade e Acreditacion desenvolvera a sua actividade
de acordo cos principios de competencia técnica e
cientifica, legalidade e seguranza xuridica, indepen-
dencia e transparencia, atendendo aos criterios de
actuacion usuais destas institucions no ambito inter-
nacional.»

Trinta. O artigo 34 queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 34. Titulos universitarios.

1. As universidades impartiran ensinanzas con-
ducentes a obtencion de titulos oficiais e con validez
en todo o territorio nacional e poderan impartir ensi-
nanzas conducentes a obtenciéon doutros titulos.

2. Os titulos universitarios de caracter oficial e
con validez en todo o territorio nacional deberanse
inscribir no Rexistro de Universidades, Centros e
Titulos, previsto na disposicion adicional vixésima.
Poderanse inscribir outros titulos para efectos infor-
mativos. O Goberno regulard o procedemento e as
condiciéns para a suUa inscricion.»

Trinta e un. Daselle nova redaccion ao artigo 35:
«Artigo 35. Titulos oficiais.

1. O Goberno establecera as directrices e as
condicions para a obtencién dos titulos universita-

polo reitor da universidade.

2. Paraimpartir ensinanzas oficiais e expedir os
correspondentes titulos oficiais, con validez en todo
o territorio nacional, as universidades deberan
posuir a autorizacion pertinente da comunidade
autonoma, segundo o disposto na lexislacion desta
e o previsto no artigo 8 desta lei, e obter a verifica-
cién do Consello de Universidades de que o opor-
tuno plan de estudos se axusta as directrices e con-
dicions establecidas polo Goberno. O procedemento
debera preservar a autonomia académica das uni-
versidades.

3. Tras a autorizacion da comunidade auto-
noma e a verificacién do plan de estudos que outor-
gue o Consello de Universidades, o Goberno esta-
blecera o caracter oficial do titulo e ordenara a sua
inscricion no Rexistro de Universidades, Centros e
Titulos.

4. Unha vez que o Goberno aprobase o carac-
ter oficial do dito titulo, o reitor ordenara publicar o
plan de estudos no “Boletin Oficial del Estado” e no
diario oficial da comunidade auténoma.»

Trinta e dous. O artigo 36 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 36. Validacion ou adaptacion de estudos,
validacion de experiencia, equivalencia de titu-
los e homologacidn de titulos estranxeiros.

O Goberno, logo de informe do Consello de Uni-
versidades, regulara:

a) Os criterios xerais a que se deberan axustar
as universidades en materia de validacidon e adapta-
cion de estudos cursados en centros académicos
espanois ou estranxeiros.

b) As condicidons para a declaracién de equiva-
lencia de titulos espanois de ensino superior univer-
sitario ou non universitario a aqueles a que se refire
o artigo 35.

c) As condicions de homologacion de titulos
estranxeiros de educacidn superior.

d) As condicions para validar, para efectos aca-
démicos, a experiencia laboral ou profesional.

e) O réxime de validacions entre os estudos
universitarios e as outras ensinanzas de educacion
superior as cales se refire o artigo 3.5 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.»

Trinta e tres. Os artigos 37 e 38 quedan redactados

do seguinte xeito:

«Artigo 37. Estrutura das ensinanzas oficiais.

As ensinanzas universitarias estruturaranse en
tres ciclos: grao, master e doutoramento. A supera-
cion de tales ensinanzas daré dereito, nos termos
que estableza o Goberno, logo de informe do Conse-
llo de Universidades, a obtencion dos titulos oficiais
correspondentes.»

«Artigo 38. Doutoramento.

Os estudos de doutoramento, conducentes &
obtencidon do correspondente titulo de caracter ofi-
cial e validez en todo o territorio nacional, que ten
como finalidade a especializaciéon do estudante na
sta formacion investigadora dentro dun dmbito do
conecemento cientifico, técnico, humanistico ou
artistico, organizaranse e realizaranse na forma que
determinen os estatutos, de acordo cos criterios que
para a obtencién do titulo de doutor aprobe o
Goberno, logo de informe do Consello de Universi-
dades. En todo caso, estes criterios incluiran a supe-
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racion dun periodo de formacién e a elaboracion,
presentacion e aprobacion dun traballo orixinal de
investigacion.»

Trinta e catro. O titulo VIl pasa a se denominar «Da
investigacion na universidade e da transferencia do cone-
cementon.

Trinta e cinco. O artigo 39 pasa a se titular «A inves-
tigacion e a transferencia do conecemento. Funcidons da
universidaden.

Trinta e seis. O punto 1 do artigo 39 queda redactado
do seguinte xeito:

«1. A investigacion cientifica & fundamento
esencial da docencia e unha ferramenta primordial
para o desenvolvemento social a través da transfe-
rencia dos seus resultados & sociedade. Como tal,
constite unha funcién esencial da universidade,
que deriva do seu papel clave na xeracion de cone-
cemento e da sUa capacidade de estimular e xerar
pensamento critico, clave de todo proceso cienti-
fico.»

Trinta e sete. O punto 3 do artigo 39 queda redactado
do seguinte xeito:

«3. A universidade ten, como un dos seus
obxectivos esenciais, o desenvolvemento da investi-
gacion cientifica, técnica e artistica e a transferencia
do conecemento a sociedade, asi como a formacion
de investigadores e investigadoras, e atendera tanto
a investigacién basica como 4 aplicada.»

Trinta e oito. Engéadeselle un novo punto 1 bis) ao
artigo 40, coa seguinte redaccion, e o punto 3 do artigo 40
queda redactado do seguinte xeito:

«1 bis) A universidade apoiara e promovera a
dedicacidn & investigacion da totalidade do persoal
docente e investigador permanente.»

«3. A actividade e dedicacién investigadora e a
contribucién ao desenvolvemento cientifico, tecno-
l6xico ou artistico do persoal docente e investigador
das universidades sera criterio relevante, atendendo
a sua oportuna avaliaciéon, para determinar a sua
eficiencia no desenvolvemento da sua actividade
profesional. A universidade facilitard a compatibili-
dade no exercicio da docencia e a investigacién e
incentivard o desenvolvemento dunha traxectoria
profesional que permita unha dedicacion mais
intensa & actividade docente ou & investigadora.»

Trinta e nove. O punto 1 do artigo 41 queda redac-
tado do seguinte xeito:

«1. A universidade desenvolvera unha investi-
gacion de calidade e unha xestion eficaz da transfe-
rencia do conecemento e a tecnoloxia, cos obxecti-
vos de contribuir ao avance do conecemento e do
desenvolvemento tecnoldxico, a innovacion e a
competitividade das empresas, a mellora da cali-
dade de vida da cidadania, o progreso econdémico e
social e un desenvolvemento responsable equita-
tivo e sustentable, asi como garantir o fomento e a
consecucion da igualdade.»

Corenta. A letra e) do punto 2, do artigo 41 queda
redactada do seguinte xeito:

«e) A incorporacion as universidades de per-
soal técnico de apoio & investigacion, atendendo as
caracteristicas dos distintos campos cientificos, asi
como do persoal de administracidn e servizos espe-
cializado na xestion da investigacion e o conece-
mento.»

Corenta e un. A letra g) do punto 2 do artigo 41

queda redactada do seguinte xeito:

«g) A vinculacion entre a investigacién univer-
sitaria e o sistema produtivo, como via para articular
a transferencia dos conecementos xerados e a pre-
senza da universidade no proceso de innovacién do
sistema produtivo e das empresas, prestando espe-
cial atencion & vinculacion co sistema produtivo do
seu contorno. A dita vinculacion poderase, se é o
caso, levar a cabo a través da creacion de empresas
de base tecnoloxica a partir da actividade universita-
ria, en cuxas actividades podera participar o persoal
docente e investigador das universidades conforme
o réxime previsto no artigo 83.»

Corenta e dous. Engadense os puntos 3 e 4 ao artigo

41, coa seguinte redaccion:

«3. A transferencia do cohecemento é unha
funcién das universidades. Estas determinaran e
estableceran os medios e instrumentos necesarios
para facilitar a prestacion deste servizo social por
parte do persoal docente e investigador.

O exercicio da dita actividade dara dereito 4 ava-
liacién dos seus resultados e ao reconecemento dos
méritos alcanzados, como criterio relevante para
determinar a sua eficiencia no desenvolvemento da
sUa actividade profesional.

As universidades fomentaran a cooperacion co
sector produtivo, de acordo co establecido no artigo
83. Para tal efecto, promoveran a mobilidade do per-
soal docente e investigador, asi como o desenvolve-
mento conxunto de programas e proxectos de
investigaciéon e desenvolvemento tecnoldxico, a
creacion de centros ou estruturas mixtas e a per-
tenza e participacion activa en redes de cohece-
mento e plataformas tecnoldxicas.

4. Promoverase que 0s equipos de investiga-
cién desenvolvan a sua carreira profesional fomen-
tando unha presenza equilibrada entre mulleres e
homes en todos os seus ambitos.»

Corenta e tres. Daselle nova redaccion ao punto 3 do

artigo 42 e engadese un punto 4 coa seguinte redaccion:

«3. Correspondelle ao Goberno, logo de
informe da Conferencia Xeral de Politica Universita-
ria, establecer as normas basicas para a admisién
dos estudantes que soliciten ingresar nos centros
universitarios, sempre con respecto aos principios
de igualdade, mérito e capacidade. En todo caso, e
de acordo co que establece o artigo 38 da Lei orga-
nica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, para acce-
der aos estudos universitarios sera necesaria a
superacion dunha unica proba.

A Conferencia Xeral de Politica Universitaria
velard porque o procedemento de admision aos
estudos universitarios de caracter oficial sexa xeral,
obxectivo e universal, tena validez en todas as uni-
versidades espanolas e responda a criterios acordes
co Espazo Europeo de Educacion Superior.

4. Para facilitar a actualizacion da formacion e a
readaptacion profesional e a plena e efectiva partici-
pacion na vida cultural, econémica e social, o
Goberno, logo de informe do Consello de Universi-
dades, regularad os procedementos para o acceso &
universidade dos que, acreditando unha determi-
nada experiencia laboral ou profesional, non dispo-
nan da titulacion académica legalmente requirida
para o efecto con caracter xeral. A este sistema de
acceso, que permitird o ingreso en calquera univer-
sidade, centro e ensino, poderanse acoller tamén,
nas condiciéns que para o efecto se establezan, os
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que, non podendo acreditar a dita experiencia, supe-
rasen unha determinada idade.»

Corenta e catro. O artigo 44 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 44. Limites maximos de admision de estu-
dantes.

O Goberno, logo de acordo da Conferencia Xeral
de Politica Universitaria, poderd, para poder cum-
prir as exixencias derivadas de directivas comunita-
rias ou de convenios internacionais ou ben por
motivos de interese xeral igualmente acordados na
Conferencia Xeral de Politica Universitaria, estable-
cer limites maximos de admisidon de estudantes nos
estudos de que se trate. Os ditos limites afectaran o
conxunto das universidades publicas e privadas.»

Corenta e cinco. O segundo paragrafo do punto 1 e

os puntos 2 e 4 do artigo 45 quedan redactados do
seguinte xeito:

«1.

Para estes efectos, o Goberno determinara con
caracter basico as modalidades e contias das bolsas
e axudas ao estudo, as condicions académicas e
econdmicas que deban reunir os candidatos, asi
como os supostos de incompatibilidade, revogacion
e reintegro e cantos requisitos, condicidéns socioeco-
nomicas ou outros factores sexan precisos para
asegurar a igualdade no acceso as citadas bolsas e
axudas en todo o territorio, sen detrimento das com-
petencias normativas e de execucién das comunida-
des autonomas...»

«2. O desenvolvemento, execucién e control
do sistema xeral de bolsas e axudas ao estudo
correspondelles as comunidades auténomas nos
seus respectivos ambitos de competencia e en cola-
boracién coas universidades, co fin de facilitar a
xestion descentralizada e a atencion as peculiarida-
des territoriais que a lexislacion recolla.

En todo caso, para asegurar que os resultados
da aplicacion do sistema xeral de bolsas e axudas ao
estudo propicien o dereito de todos os cidadans a
educacion e garantan o principio de igualdade na
sua obtencidén, estableceranse os oportunos meca-
nismos de coordinacién entre o Goberno e as comu-
nidades auténomas no seo da Conferencia Xeral de
Politica Universitaria.»

«4. Co obxecto de que ninguén quede excluido
do estudo na universidade por razdns econdémicas,
o Goberno e as comunidades auténomas, asi como
as propias universidades, instrumentaran unha poli-
tica de bolsas, axudas e créditos para o alumnado e,
no caso das universidades publicas, estableceran,
asi mesmo, modalidades de exencién parcial ou
total do pagamento dos prezos publicos por presta-
ciéon de servizos académicos. En todos os casos,
prestaraselles especial atencion as persoas con car-
gas familiares, vitimas da violencia de xénero e per-
soas con dependencia e discapacidade, garantindo
asi o0 seu acceso e permanencia aos estudos univer-
sitarios.»

Corenta e seis. A letra b) do punto 2 do artigo 46

queda redactada do seguinte xeito, e engadense as letras
i), j) e k), coa seguinte redaccion:

«b) A igualdade de oportunidades e non-discri-
minacion por razons de sexo, raza, relixion ou disca-
pacidade ou calquera outra condicién ou circunstan-
cia persoal ou social no acceso a universidade,
ingreso nos centros, permanencia na universidade e
exercicio dos seus dereitos académicos.»

«i) Obter reconecemento académico pola sua
participacion en actividades universitarias culturais,
deportivas, de representacion estudantil, solidarias
e de cooperacion.

j) Recibir un trato non sexista.

k) Unha atencion que facilite compaxinar os
estudos coa actividade laboral.»

Corenta e sete. Engadeselle un punto 5 ao artigo 46,

coa seguinte redaccién:

«5. O Goberno aprobara un estatuto do estu-
dante universitario, que debera prever a constitu-
cion, as funcioéns, a organizacién e o funcionamento
dun consello do estudante universitario como
dérgano colexiado de representacion estudantil, ads-
crito ao ministerio ao cal se lle atribluen as compe-
tencias en materia de universidades. A regulacién
do Consello do Estudante Universitario contara coa
representacion estudantil de todas as universidades
e, se é o caso, cunha adecuada participacion de
representantes dos consellos autondmicos de estu-
dantes.»

Corenta e oito. O artigo 48 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 48. Normas xerais.

1. As universidades poderan contratar persoal
docente e investigador en réxime laboral, a través
das modalidades de contratacion laboral especificas
do ambito universitario que se regulan nesta lei ou
mediante as modalidades previstas no Estatuto dos
traballadores para a substitucién de traballadores
con dereito a reserva do posto de traballo. Tamén
poderan contratar persoal investigador, técnico ou
outro persoal, a través do contrato de traballo por
obra ou servizo determinado, para o desenvolve-
mento de proxectos de investigacion cientifica ou
técnica.

Asi mesmo, as universidades poderan nomear
profesoras e profesores eméritos nas condicidons
previstas nesta lei.

2. As modalidades de contratacién laboral
especificas do ambito universitario son as que se
corresponden coas figuras de axudante, profesor
axudante doutor, profesor contratado doutor, profe-
sor asociado e profesor visitante.

O réxime das indicadas modalidades de contra-
tacién laboral sera o que se establece nesta lei e nas
stias normas de desenvolvemento; supletoriamente,
sera de aplicaciéon o disposto no texto refundido da
Lei do Estatuto dos traballadores, aprobado polo
Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, e
nas suas normas de desenvolvemento.

3. A contratacion de persoal docente e investi-
gador, excepto a figura de profesor visitante, farase
mediante concurso publico, ao cal se lle dara a nece-
saria publicidade e cuxa convocatoria sera comuni-
cada coa suficiente antelacion ao Consello de Uni-
versidades para a sua difusién en todas elas. A
seleccion efectuarase con respecto aos principios
constitucionais de igualdade, mérito e capacidade.
Considerarase mérito preferente estar acreditado ou
acreditada para participar nos concursos de acceso
aos corpos docentes universitarios.

4. O persoal docente e investigador contratado,
computado en equivalencias a tempo completo,
non poderd superar o 49 por cento do total de per-
soal docente e investigador da universidade. Non se
computard como profesorado contratado o que non
imparta docencia nas ensinanzas conducentes a
obtenciéon dos titulos oficiais asi como o persoal
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propio dos institutos de investigacién adscritos a
universidade.

5. O persoal docente e investigador con con-
trato laboral temporal non podera superar o 40 por
cento do cadro de persoal docente.

6. Nos termos desta lei e no marco das suas
competencias, as comunidades autonomas estable-
ceradn o réxime do persoal docente e investigador
contratado das universidades.»

Corenta e nove. O artigo 49 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 49. Axudantes.

A contratacion de axudantes axustarase as
seguintes regras:

a) As universidades poderan contratar como
axudantes os que fosen admitidos ou os que estean
en condicions de ser admitidos nos estudos de
doutoramento.

b) A finalidade principal do contrato sera a de
completar a formaciéon docente e investigadora das
ditas persoas. Os axudantes colaboraran en tarefas
docentes de indole practica ata un maximo de 60
horas anuais.

c) O contrato sera de caracter temporal e con
dedicacién a tempo completo.

d) A duracién do contrato non podera ser infe-
rior a un ano nin superior a cinco, podéndose pro-
rrogar ou renovar se se tiver concertado por unha
duracion inferior & maxima, sempre que a duracion
total non exceda os indicados cinco anos. As situa-
cions de incapacidade temporal, maternidade e
adopcion ou acollemento durante o periodo de
duracién do contrato interromperan o seu com-
puto.»

Cincuenta. O artigo 50 queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 50. Profesores axudantes doutores.

A contratacion de profesoras e profesores axu-
dantes doutores axustarase as seguintes regras:

a) O contrato celebrarase con doutores. A con-
tratacion exixira a previa avaliacion positiva da sua
actividade por parte da Axencia Nacional de Avalia-
cién da Calidade e Acreditacion ou do 6rgano de
avaliacidon externa que a lei da comunidade auto-
noma determine, e serd mérito preferente a estadia
do candidato en universidades ou centros de inves-
tigacion de reconecido prestixio, espanois ou
estranxeiros, distintos da universidade que leve a
cabo a contratacion.

b) A finalidade do contrato sera a de desenvol-
ver tarefas docentes e de investigacion.

c) O contrato sera de caracter temporal e con
dedicacién a tempo completo.

d) A duracién do contrato non podera ser infe-
rior a un ano nin superior a cinco, podéndose pro-
rrogar ou renovar se se tiver concertado por dura-
cién inferior &8 maxima, sempre que a duracion total
non exceda os indicados cinco anos. En calquera
caso, o tempo total de duracidon conxunta entre esta
figura contractual e a prevista no artigo anterior, na
mesma ou distinta universidade, non podera exce-
der oito anos. As situacions de incapacidade tempo-
ral, maternidade e adopcion ou acollemento durante
o periodo de duracion do contrato interromperan o
seu computo.»

Cincuenta e un. O artigo 51 queda sen contido.
Cincuenta e dous. O artigo 52 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 52. Profesores contratados doutores.

A contratacion de profesoras e profesores con-
tratados doutores axustarase as seguintes regras:

a) O contrato celebrarase con doutores que
reciban a avaliacion positiva por parte da Axencia
Nacional de Avaliacién da Calidade e Acreditacidon
ou do organo de avaliacion externo que a lei da
comunidade auténoma determine.

b) A finalidade do contrato sera a de desenvol-
ver, con plena capacidade docente e investigadora,
tarefas de docencia e de investigacién, ou priorita-
riamente de investigacion.

c) O contrato sera de caracter indefinido e con
dedicacidon a tempo completo.»

Cincuenta e tres. O artigo 53 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 3. Profesores asociados.

A contratacion de profesoras e profesores aso-
ciados axustarase as seguintes regras:

a) O contrato poderase celebrar con especialis-
tas de reconecida competencia que acrediten exer-
cer a sUa actividade profesional féra do ambito aca-
démico universitario.

b) A finalidade do contrato sera a de desenvol-
ver tarefas docentes a través das cales se acheguen
0s seus conecementos e experiencia profesionais a
universidade.

c) O contrato sera de caracter temporal e con
dedicacion a tempo parcial.

d) A duracién do contrato serad trimestral,
semestral ou anual, e poderase renovar por perio-
dos de igual duraciéon, sempre que se siga acredi-
tando o exercicio da actividade profesional féra do
ambito académico universitario.»

Cincuenta e catro. O artigo 54 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 54. Profesores visitantes.

A contratacion de profesoras e profesores visi-
tantes axustarase as seguintes regras:

a) O contrato poderase celebrar con profesores
ou investigadores de reconecido prestixio doutras
universidades e centros de investigacion, tanto
espanois como estranxeiros.

b) A finalidade do contrato sera a de desenvol-
ver tarefas docentes ou investigadoras a través das
que se acheguen os conecementos e a experiencia
docente e investigadora dos indicados profesores a
universidade.

c) O contrato sera de caracter temporal coa
duracion que se acorde entre as partes e dedicacion
a tempo parcial ou completo.»

Cincuenta e cinco. Engadese un artigo 54 bis coa

seguinte redaccién:

«Artigo 54 bis. Profesores eméritos.

As universidades, de acordo cos seus estatutos,
poderdn nomear profesores eméritos entre profeso-
ras e profesores xubilados que prestasen servizos
destacados & universidade.»

Cincuenta e seis. O punto 2 do artigo 55 queda

redactado do seguinte xeito:

«2. As comunidades autonomas poderan, asi
mesmo, establecer retribucidéns adicionais ligadas a
meéritos individuais polo exercicio das seguintes
funcions: actividade e dedicacion docente, forma-
cién docente, investigacion, desenvolvemento tec-
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noléxico, transferencia de cohecementos e xestion.
Dentro dos limites que para este fin fixen as comuni-
dades auténomas, o Consello Social, por proposta
do Consello de Goberno, podera acordar a asigna-
cién singular e individual dos ditos complementos
retributivos.»

Cincuenta e sete. O punto 3 do artigo 55 queda

redactado do seguinte xeito:

«3. Sen prexuizo do disposto no punto anterior,
o Goberno podera establecer programas de incenti-
vos para a docencia, a investigacion, o desenvolve-
mento tecnoléxico e a transferencia de conecemento
polo exercicio das funcidons a que se refire o punto
anterior, que comprendan o persoal docente e
investigador contratado.»

Cincuenta e oito. O punto 4 do artigo 55 queda

redactado do seguinte xeito:

«4. Os complementos retributivos derivados
do desenvolvemento dos dous puntos anteriores
asignaranse logo de valoraciéon dos méritos por
parte do 6rgano de avaliacidn externo que a lei da
comunidade autbnoma determine no caso dos do
punto 2 e da Axencia Nacional de Avaliacién da Cali-
dade e Acreditacion no caso do punto 3.»

Cincuenta e nove. Os puntos 1 e 2 do artigo 56 que-

dan redactados do seguinte xeito:

«1. O profesorado universitario funcionario
pertencera aos seguintes corpos docentes:

a) Catedraticos de universidade.
b) Profesores titulares de universidade.

O profesorado pertencente a ambos os corpos
tera plena capacidade docente e investigadora.»

«2. O profesorado funcionario rexerase polas
bases establecidas nesta lei e no seu desenvolve-
mento, polas disposicidons que, en virtude das suas
competencias, diten as comunidades autdonomas,
pola lexislacién xeral de funcionarios que lles sexa
de aplicacién e polos estatutos.»

Sesenta. O artigo 57 queda redactado do seguinte

xeito:

«Artigo 57. Acreditacion nacional.

1. O acceso aos corpos de funcionarios docen-
tes universitarios mencionados no artigo 56.1
exixira a previa obtencién dunha acreditacion nacio-
nal que, valorando os méritos e competencias dos
aspirantes, garanta a calidade na seleccion do profe-
sorado funcionario.

O Goberno, logo de informe do Consello de Uni-
versidades, regulard o procedemento de acredita-
cién que, en todo caso, estara rexido polos princi-
pios de publicidade, mérito e capacidade, para
garantir unha selecciéon eficaz, eficiente, transpa-
rente e obxectiva do profesorado funcionario, de
acordo cos estandares internacionais avaliadores da
calidade docente e investigadora.

2. A acreditacion sera levada a cabo mediante
0 exame e xuizo sobre a documentacion presentada
polos solicitantes por comisions compostas por
cando menos sete profesoras e profesores de reco-
necido prestixio docente e investigador contrastado
pertencentes aos corpos de funcionarios docentes
universitarios. Tales profesores deberan ser catedra-
ticos para a acreditacion ao corpo de catedraticos de
universidade, e catedraticos e profesores titulares
para a acreditacién ao corpo de profesores titulares
de universidade. Igualmente, poderan formar parte
destas comisions expertos de reconecido prestixio

internacional ou pertencentes a centros publicos de
investigacion.

Os curriculos dos membros das comisidons de
acreditacion faranse publicos tras o seu nomea-
mento.

Regulamentariamente, establecerase a compo-
sicion das comisiéns reguladas neste punto, a forma
de determinacion dos seus componentes, asi como
0 seu procedemento de actuacion e os prazos para
resolver. En todo caso, deberase axustar aos princi-
pios de imparcialidade e profesionalidade dos seus
membros, procurando unha composicién equili-
brada entre mulleres e homes, salvo que non sexa
posible por razons fundadas e obxectivas, debida-
mente motivadas.

3. Nos supostos de avaliacién negativa, e con
caracter previo a resolucién da comision, os intere-
sados poderan presentar as alegacidons que conside-
ren oportunas.

4. Unha vez finalizado o procedemento, expe-
dirase a favor do aspirante o correspondente docu-
mento de acreditacion.»

Sesenta e un. O artigo 58 queda sen contido.

Sesenta e dous. O artigo 59 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 59. Acreditacion para profesores titulares
de universidade.

1. Os que posuan o titulo de doutor poderan
presentar unha solicitude para obter a acreditacion
para profesora ou profesor titular de universidade a
cal acompanaran, de acordo co que se estableza
regulamentariamente, unha xustificacion dos méri-
tos que aduzan.

2. As comisiéns nomeadas conforme indica o
artigo 572 examinardn os méritos presentados
polos solicitantes e poderan recadar deles aclara-
ciéns ou xustificacions adicionais que se entregaran
por escrito no prazo que se estableza.»

Sesenta e tres. O artigo 60 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 60. Acreditacion para catedraticos de uni-
versidade.

1. Os funcionarios do corpo de profesores titu-
lares de universidade poderan presentar unha soli-
citude para obter a acreditacién para catedratico ou
catedratica de universidade & cal acompanaran, de
acordo co que se estableza regulamentariamente,
unha xustificacion dos méritos que aduzan.

Quedaran eximidos do requisito de pertencer ao
corpo de profesores titulares de universidade aque-
les que acrediten ter a condicién de doutor con,
cando menos, oito anos de antigliidade e obtenan o
informe positivo da sua actividade docente e inves-
tigadora, de acordo co procedemento que estableza
o Goberno.

2. As comisiéns nomeadas conforme indica o
artigo 572 examinardn os méritos presentados
polos solicitantes e poderan recadar deles aclara-
ciéns ou xustificacions adicionais que se entregaran
por escrito no prazo que se estableza.»

Sesenta e catro. O artigo 62 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 62. Concursos para o acceso a prazas dos
corpos docentes universitarios.

1. As universidades, de acordo co que estable-
zan os seus estatutos, convocaran concursos para o
acceso a prazas dos corpos docentes universitarios
que estean dotadas no estado de gastos do seu
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orzamento. A convocatoria deberd ser publicada no
“Boletin Oficial del Estado” e no da comunidade
autonoma. Os prazos para a presentacion aos con-
cursos contaran desde o dia seguinte ao da sua
publicacion no “Boletin Oficial del Estado”.

2. Aos concursos poderanse presentar aqueles
gue fosen acreditados de acordo co regulado, para
cada caso, nos artigos 59 e 60, asi como os funciona-
rios e funcionarias dos corpos de profesores titula-
res de universidade e de catedraticos de universi-
dade.

3. Os estatutos de cada universidade regularan
a composicion das comisions de seleccion das pra-
zas convocadas e garantiran, en todo caso, a necesa-
ria aptitude cientifica e docente dos seus componen-
tes. A dita composicion deberase axustar aos
principios de imparcialidade e profesionalidade dos
seus membros, procurando unha composicién equi-
librada entre mulleres e homes, salvo que non sexa
posible por razéons fundadas e obxectivas debida-
mente motivadas. En calquera caso, os membros
das comisions deberan reunir os requisitos indica-
dos no artigo 57.2 e os seus curriculos deberanse
facer publicos.

4. lgualmente, os estatutos regularan o proce-
demento que debe rexer nos concursos, que debera
valorar, en todo caso, o historial académico, docente
e investigador do candidato ou candidata, o seu
proxecto docente e investigador, asi como contras-
tar as suas capacidades para a exposicion e debate
na correspondente materia ou especialidade en
sesion publica.

5. O proceso poderd concluir coa decisién da
comision de non prover a praza convocada.»

Sesenta e cinco. O artigo 63 queda sen contido.
Sesenta e seis. O artigo 64 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 64. Garantias das probas.

1. Nos concursos de acceso quedaran garanti-
dos, en todo momento, a igualdade de oportunida-
des dos candidatos e o respecto aos principios de
meérito e capacidade.

2. Nos concursos de acceso, as universidades
faran publica a composicién das comisidns, asi
como os criterios para a adxudicacion das prazas.
Unha vez celebrados, faran publicos os resultados
da avaliacion de cada candidato, desagregada por
cada un dos aspectos avaliados.»

Sesenta e sete. O artigo 65 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 65. Nomeamentos.

1. As comisiéns que xulguen os concursos de
acceso proporan ao reitor, motivadamente e con
caracter vinculante, unha relacion de todos os candi-
datos e candidatas por orde de preferencia para o
seu nomeamento e sen que se poida exceder na
proposta o numero de prazas convocadas a con-
curso. O reitor procederd aos nomeamentos con-
forme a proposta realizada, ordenara a sua inscri-
cién no correspondente rexistro de persoal e a sua
publicacion no “Boletin Oficial del Estado” e no da
comunidade auténoma, asi como a sla comunica-
cién ao Consello de Universidades.

2. A praza obtida tras o concurso de acceso
deberase desempenar durante dous anos, cando
menos, antes de poder participar nun novo concurso
para obter unha praza noutra universidade.»

Sesenta e oito. O artigo 66 queda redactado do

seguinte xeito:

«Artigo 66. Comisions de reclamacions.

1. Contra as propostas das comisions de acre-
ditacién, os solicitantes poderadn presentar unha
reclamacion ante o Consello de Universidades.
Admitida a reclamacioén, sera valorada por unha
comisién, cuxa composicion se determinard regula-
mentariamente. Esta comision examinara o expe-
diente relativo & acreditacién para velar polas garan-
tias establecidas e podera ratificar a proposta ou, se
€ o caso, admitir a reclamacién, todo iso nun prazo
maximo de tres meses. O transcurso do prazo esta-
blecido sen resolver entenderase como rexeita-
mento da reclamacién presentada.

2. Contra as propostas das comisions dos con-
cursos de acceso, os concursantes poderan presen-
tar unha reclamacién ante o reitor. Admitida a tra-
mite areclamacion, suspenderanse os nomeamentos
ata a sua resolucion.

A reclamacion sera valorada por unha comision
composta por sete catedraticos de universidade per-
tencentes a diversos ambitos do conecemento,
designados na forma que establezan os estatutos,
con ampla experiencia docente e investigadora.

Esta comision examinara o expediente relativo
ao concurso para velar polas garantias establecidas
e ratificard ou non a proposta reclamada no prazo
maximo de tres meses, tras o que o reitor ditara a
resolucién en congruencia co que indique a comi-
sion. O transcurso do prazo establecido sen resolver
entenderase como rexeitamento da reclamacion
presentada.

3. As resoluciéns do Consello de Universida-
des e do reitor a que se refiren os puntos anteriores
esgotan a via administrativa e seran impugnables
directamente ante a xurisdicion contencioso-admi-
nistrativa, de acordo co establecido na Lei 29/1998,
do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion conten-
cioso-administrativa.»

Sesenta e nove. O primeiro paragrafo do artigo 67

queda redactado do seguinte xeito:

«0O reingreso ao servizo activo dos funcionarios
e funcionarias de corpos docentes universitarios en
situacion de excedencia voluntaria efectuarase
mediante a obtencion dunha praza nos concursos
de acceso aos corpos docentes universitarios que
calquera universidade convoque, de acordo co esta-
blecido no artigo 62.»

Setenta. O punto 1 do artigo 68 queda redactado do

seguinte xeito:

«1. O profesorado das universidades publicas
exercerd as suas funcions preferentemente en
réxime de dedicacién a tempo completo, ou ben a
tempo parcial. A dedicacién sera, en todo caso,
compatible coa realizacion de traballos cientificos,
técnicos ou artisticos a que se refire o artigo 83.»

Setenta e un. O punto 1 do artigo 69 queda redac-

tado do seguinte xeito:

«1. O Goberno determinard o réxime retribu-
tivo do persoal docente e investigador universitario
pertencente aos corpos de funcionarios. O dito
réxime sera o establecido pola lexislacién xeral de
funcionarios, adecuado especificamente as caracte-
risticas do dito persoal. Para estes efectos, o
Goberno establecera os intervalos de niveis ou cate-
gorias dentro de cada nivel correspondentes a cada
corpo docente, os requisitos de promocion dun a
outros, asi como as sUas consecuencias retributi-
vas.»
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Setenta e sete. Engadese un punto 3 ao artigo 74 co
seguinte texto:

«3. O Goberno e as comunidades autbnomas
poderan establecer programas de incentivos ligados
a méritos individuais vinculados & sua contribucion
na mellora da investigacion e & transferencia de
conecemento.»

Setenta e dous. O punto 2 do artigo 69 queda redac-
tado do seguinte xeito:

«2. O Goberno podera establecer retribucions
adicionais as anteriores ligadas a méritos indivi-
duais polo exercicio das seguintes funcions: activi-
dade e dedicacion docente, formacidon docente,
investigacion, desenvolvemento tecnoldxico, trans-

ferencia de conecemento e xestion.» Setenta e oito. O artigo 76 queda redactado do

seguinte xeito, e engadese un novo artigo 76 bis coa

Setenta e tres. O punto 3 do artigo 69 queda redac- seguinte redaccion:

tado do seguinte xeito:

«3. As comunidades autonomas poderan, asi
mesmo, establecer retribuciéns adicionais ligadas a
meéritos individuais docentes, investigadores, de
desenvolvemento tecnoloxico, de transferencia de
conecemento e de xestion polo exercicio das fun-
cidons a que se refiren os artigos 33, 41.2 e 3. Dentro
dos limites que para este fin fixen as comunidades
auténomas, o Consello Social, por proposta do Con-
sello de Goberno da universidade, podera acordar a
asignacion singular e individual dos ditos comple-
mentos retributivos.»

Setenta e catro. O punto 2 do artigo 72 queda redac-

tado do seguinte xeito:

«2. Con independencia das condicidns xerais
gue se establezan de conformidade co artigo 4.3, ao
menos o 50 por cento do total do profesorado
debera estar en posesién do titulo de doutor e,
cando menos, o 60 por cento do total do seu profe-
sorado doutor debera ter obtido a avaliacion posi-
tiva da Axencia Nacional de Avaliacién da Calidade e
Acreditacion ou do organo de avaliacién externa
que a lei da comunidade autonoma determine. Para
estes efectos, o numero total de profesores compu-
tarase sobre o equivalente en dedicacion a tempo
completo. Os mesmos requisitos seran de aplica-
cidn aos centros universitarios privados adscritos a
universidades privadas.»

Setenta e cinco. Engadeselle un punto 3 ao artigo 72,

coa seguinte redaccion:

«3. O profesorado das universidades privadas
e dos centros privados de ensino universitario ads-
critos a universidades non podera ser funcionario
dun corpo docente universitario en situacién de
activo e destino nunha universidade publica. A
mesma limitacion se aplicard ao persoal docente e
investigador a tempo completo.»

Setenta e seis. O punto 2 do artigo 73 queda redac-

tado do seguinte xeito:

«2. Correspondelle ao persoal de administra-
cidon e servizos a xestion técnica, econdmica e admi-
nistrativa, asi como o apoio, asesoramento e asis-
tencia no desenvolvemento das funcions da
universidade.

Correspondelle ao persoal de administracion e
servizos das universidades publicas o apoio, asis-
tencia e asesoramento as autoridades académicas,
o exercicio da xestion e administracion, particular-
mente nas areas de recursos humanos, organizacién
administrativa, asuntos econdmicos, informatica,
arquivos, bibliotecas, informacion, servizos xerais,
servizos cientifico-técnicos, asi como o soporte a
investigacién e a transferencia de tecnoloxia e a cal-
quera outros procesos de xestion administrativa e
de soporte que se determine necesario para a uni-
versidade no cumprimento dos seus obxectivos.»

«Artigo 76. Provision das prazas.

1. A provision de postos de persoal de adminis-
tracién e servizos das universidades sera realizada
polo sistema de concursos, aos cales poderan con-
correr tanto o persoal propio daquelas como o per-
soal doutras universidades. O persoal pertencente a
corpos e escalas das administracions publicas
podera concorrer nas condiciéns que regulamenta-
riamente se determinen.

2. Soamente se poderan cubrir polo sistema de
libre designacidon aqueles postos que sexan deter-
minados polas universidades atendendo a natureza
das suas funcions, e de conformidade coa norma-
tiva xeral da funcion publica.

3. Os estatutos estableceran as normas para
asegurar a provision das vacantes que se produzan
e o perfeccionamento e promocion profesional do
persoal, de acordo cos principios de publicidade,
igualdade, mérito e capacidade.»

«Artigo 76 bis. Formacidon e mobilidade.

1. As universidades fomentaran a formacién
permanente do persoal de administracion e servi-
zos. Para tal efecto, facilitaran que o dito persoal
poida seguir programas que aumenten as suas habi-
lidades e competencias profesionais.

2. As universidades promoveran as condiciéns
para que o persoal de administracion e servizos
poida desempenar as suas funcidéns en universida-
des distintas da de orixe. Para tal fin, poderanse
formalizar convenios entre as universidades ou con
outras administraciéns publicas que garantan o
dereito & mobilidade do seu respectivo persoal
baixo o principio de reciprocidade.»

Setenta e nove. O punto 1 do artigo 79 queda redac-

tado do seguinte xeito:

«1. As universidades publicas teran autonomia
econdmica e financeira nos termos establecidos
nesta lei. Para tal efecto, garantirase que as universi-
dades disponan dos recursos necesarios para un
funcionamento basico de calidade.»

Oitenta. Engéadeselle un punto 3 ao artigo 83, coa

seguinte redaccion:

«3. Sempre que unha empresa de base tecno-
Ioxica sexa creada ou desenvolvida a partir de
patentes ou de resultados xerados por proxectos de
investigacién financiados total ou parcialmente con
fondos publicos e realizados en universidades, o
profesorado funcionario dos corpos docentes uni-
versitarios e o contratado con vinculacién perma-
nente & universidade que fundamente a sua partici-
pacién nos mencionados proxectos poderan solicitar
a autorizacion para incorporarse a dita empresa,
mediante unha excedencia temporal.

O Goberno, logo de informe da Conferencia
Xeral de Politica Universitaria, regularad as condi-
cions e o procedemento para a concesion da dita
excedencia que, en todo caso, soamente se podera
conceder por un limite maximo de cinco anos.
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Durante este periodo, os excedentes teran dereito a
reserva do posto de traballo e ao seu cOmputo para
efectos de antigliidade. Se, con anterioridade a fina-
lizacion do periodo polo que se concedese a exce-
dencia, o profesor non solicitase o reingreso ao ser-
vizo activo, sera declarado de oficio en situacion de
excedencia voluntaria por interese particular.»

Oitenta e un. O titulo Xlll queda redactado do

seguinte xeito:

«TITULO X
Espazo Europeo de Ensino Superior

Artigo 87. Da integracion no Espazo Europeo de
Ensino Superior.

No dmbito das suas respectivas competencias, o
Goberno, as comunidades autbnomas e as universi-
dades adoptaran as medidas necesarias para com-
pletar a plena integracién do sistema espanol no
Espazo Europeo de Ensino Superior.

Artigo 88. Das ensinanzas e titulos e da mobilidade
de estudantes.

1. Co fin de promover a mais ampla mobilidade
de estudantes e titulados espanois no Espazo
Europeo de Ensino Superior, o Goberno, logo de
informe do Consello de Universidades, adoptara as
medidas que aseguren que os titulos oficiais expedi-
dos polas universidades espafnolas vaian acompa-
nados do suplemento europeo ao titulo.

2. Asi mesmo, o Goberno, logo de informe do
Consello de Universidades, establecerda as normas
necesarias para que a unidade de medida do haber
académico, correspondente a superacion de cada
unha das materias que integran os plans de estudo
das diversas ensinanzas conducentes & obtencion
de titulos de caracter oficial e validez en todo o terri-
torio nacional, sexa o credito europeo.

3. 0O Goberno, as comunidades auténomas e as
universidades fomentaran a mobilidade dos estu-
dantes no Espazo Europeo de Ensino Superior a
través de programas de bolsas e axudas e créditos
ao estudo ou, se é o caso, complementando os pro-
gramas de bolsas e axudas da Union Europea.

Artigo 89. Do profesorado.

1. O profesorado das universidades dos Esta-
dos membros da Union Europea que alcanzase
naquelas unha posicidon equivalente as de catedra-
tico ou profesor titular de universidade sera consi-
derado acreditado para os efectos previstos nesta
lei, segundo o procedemento e condicidons que
sexan establecidos regulamentariamente polo
Goberno, logo de informe do Consello de Universi-
dades.

2. O profesorado a que se refire o punto 1
podera formar parte das comisions a que se refire o
artigo 57 e, se as universidades asi o establecen nos
seus estatutos, das comisidons encargadas de resol-
ver 0s concursos para o acceso aos corpos docentes
universitarios.

3. Para os efectos da concorrencia aos proce-
dementos de acreditacion, aos concursos de acceso
aos corpos de funcionarios docentes universitarios
e as convocatorias de contratos de profesorado que
prevé esta lei, os nacionais dos Estados membros
da Unién Europea gozaran de idéntico tratamento, e
cos mesmos efectos, ao dos nacionais espanaois.

O establecido no paragrafo anterior sera de apli-
cacién aos nacionais daqueles Estados a que, en
virtude de tratados internacionais celebrados pola
Unidon Europea e ratificados por Espana, sexa de
aplicacion a libre circulacion de traballadores nos

termos en que esta se encontra definida no tratado
constitutivo da Comunidade Europea.

4. 0O Goberno, as comunidades auténomas e as
universidades fomentaran a mobilidade dos profe-
sores no Espazo Europeo de Ensino Superior a tra-
vés de programas e convenios especificos e dos
programas da Unién Europea.

5. 0O Goberno, as comunidades autbnomas e as
universidades impulsaran a realizacion de progra-
mas dirixidos & renovacion metodoldxica do ensino
universitario para o cumprimento dos obxectivos de
calidade do Espazo Europeo de Educacién Supe-
rior.

Artigo 89 bis. Do persoal de administracion e ser-
vizos.

O Goberno, as comunidades autdnomas e as
universidades fomentardn a mobilidade do persoal
de administracién e servizos no Espazo Europeo de
Ensino Superior a través de programas e convenios
especificos e, se é o caso, dos que institua a Union
Europea.»

Oitenta e dous. Engadese un titulo XIV coa seguinte

redaccion:

«TITULO XIV
Do deporte e a extensién universitaria
Artigo 90. Do deporte na universidade.

1. A practica deportiva na universidade é parte
da formacién do alumnado e considérase de inte-
rese xeral para todos os membros da comunidade
universitaria. Correspondelles as universidades, en
virtude da sua autonomia, a ordenacién e organiza-
cién de actividades e competicions deportivas no
seu ambito respectivo.

2. As universidades estableceran as medidas
oportunas para favorecer a practica deportiva dos
membros da comunidade universitaria e, se € o
caso, proporcionaran instrumentos para a compati-
bilidade efectiva desa practica coa formacion acadé-
mica dos estudantes.

Artigo 91. Coordinacion en materia de deporte uni-
versitario.

1. Correspéndelles as comunidades auténo-
mas a coordinacion en materia de deporte universi-
tario no ambito do seu territorio.

2. Sen prexuizo das competencias das comuni-
dades auténomas, o Goberno, logo de informe do
Consello de Universidades e por proposta da Confe-
rencia Xeral de Politica Universitaria, ditarad as dis-
posicidns necesarias para a coordinaciéon xeral das
actividades deportivas das universidades e articu-
lard formulas para compatibilizar os estudos de
deportistas de alto nivel coas suas actividades
deportivas.

Artigo 92. Da cooperacion internacional e a solida-
riedade.

As universidades fomentaran a participacién
dos membros da comunidade universitaria en acti-
vidades e proxectos de cooperacion internacional e
solidariedade. Asi mesmo, propiciaran a realizacion
de actividades e iniciativas que contribdan ao
impulso da cultura da paz, o desenvolvemento sus-
tentable e o respecto ao ambiente, como elementos
esenciais para o progreso solidario.

Artigo 93. Da cultura universitaria.

E responsabilidade da universidade conectar o
universitario co sistema de ideas vivas do seu
tempo. Para tal fin, as universidades arbitraran os
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medios necesarios para potenciar o seu compro-
miso coa reflexion intelectual, a creacién e a difu-
sién da cultura. Especificamente as universidades
promoveran o achegamento das culturas humanis-
tica e cientifica e esforzaranse por transmitir o cone-
cemento & sociedade mediante a divulgacion da
ciencia.»

Oitenta e tres. Engadeselle un punto 4 a disposicion

adicional segunda, coa seguinte redaccién:

«4. O recurso ao endebedamento por parte da
Universidade Nacional de Educacion a Distancia
debera ser autorizado por unha norma con rango de
lei. Non obstante, ao longo do exercicio orzamenta-
rio, para atender desfasamentos temporais de
tesouraria, a Universidade Nacional de Educacién a
Distancia podera recorrer & contratacién de polizas
de crédito ou préstamos, nunha contia que non
superara o cinco por cento do seu orzamento, que
deberan quedar cancelados antes do 31 de decem-
bro de cada ano.»

Oitenta e catro. O punto 2 da disposicion adicional

quinta queda redactado do seguinte xeito:

«2. O funcionamento dos colexios maiores ou
residencias serd regulado polos estatutos de cada
universidade e os propios de cada colexio maior ou
residencia e gozaran dos beneficios ou exenciéns
fiscais da universidade a que estean adscritos.»

Oitenta e cinco. A disposicion adicional oitava queda

redactada do seguinte xeito:

«Disposicion adicional oitava. Do modelo de finan-
ciamento das universidades publicas.

No prazo maximo dun ano, a Conferencia Xeral
de Politica Universitaria, logo de informe do Conse-
llo de Universidades, elaborard un modelo referen-
cial de custos que lles facilite aos poderes publicos o
establecemento dun financiamento adecuado das
universidades publicas que, atendendo ao previsto
no artigo 79.1, favoreza a sua plena participacién no
Espazo Europeo de Educacidon Superior.»

Oitenta e seis. A disposicion adicional décimo quinta

queda redactada do seguinte xeito:

«Disposicion adicional décimo quinta. Do acceso
aos distintos ciclos dos estudos universitarios.

Nas directrices e condicidons previstas no artigo
35.1, o Goberno, logo de informe do Consello de
Universidades, establecerd as condicions para o
paso dun ciclo a outros daqueles en que se estrutu-
ran os estudos universitarios de acordo co estable-
cido no artigo 37, asi como para o acceso aos distin-
tos ciclos desde ensinanzas ou titulaciéns
universitarias ou non universitarias que fosen decla-
radas equivalentes as universitarias para todos os
efectos.»

Oitenta e sete. A disposicion adicional décimo

sétima queda sen contido.

Oitenta e oito. A disposicién adicional décimo

novena queda redactada do seguinte xeito:

«Disposicion adicional décimo novena. Das deno-
minacions.

1. Soamente se podera utilizar a denominacion
de universidade, ou as propias dos centros, ensi-
nanzas, titulos de caracter oficial e validez en todo o
territorio nacional e 6rganos unipersoais de goberno
a que se refire esta lei, cando fosen autorizadas ou
reconecidas de acordo co disposto nesta. Non se
poderan utilizar aqueloutras denominacions que,

polo seu significado, poidan inducir a confusién con
aquelas.

2. Declarase a utilidade publica dos nomes de
dominio da internet de segundo nivel baixo o domi-
nio «.es» correspondentes as denominacions a que
se refire o punto 1.»

Oitenta e nove. A disposicion adicional vixésima

queda redactada do seguinte xeito:

«Disposicion adicional vixésima. Rexistro de Uni-
versidades, Centros e Titulos.

No Ministerio de Educacién e Ciencia existira o
Rexistro de Universidades, Centros e Titulos. Este
rexistro terd caracter publico e nel inscribiranse,
alén das universidades e centros, os titulos oficiais
con validez en todo o territorio nacional. Poderanse
inscribir tamén outros titulos para efectos informati-
vos que expidan as universidades. O Goberno regu-
lard o seu réxime, organizacion e funcionamento.»

Noventa. A disposicion adicional vixésimo cuarta

queda redactada do seguinte xeito:

«Disposiciéon adicional vixésimo cuarta. Da inclu-
sion das persoas con discapacidade nas univer-
sidades.

1. As universidades garantiran a igualdade de
oportunidades dos estudantes e demais membros
da comunidade universitaria con discapacidade,
proscribindo calquera forma de discriminacién e
establecendo medidas de accion positiva tendentes
a asegurar a sua participacion plena e efectiva no
ambito universitario.

2. Os estudantes e os demais membros con
discapacidade da comunidade universitaria non
poderan ser discriminados por razon da sua disca-
pacidade nin directa nin indirectamente no acceso, o
ingreso, a permanencia e o exercicio dos titulos aca-
démicos e doutra clase que tehan reconecidos.

3. As universidades promoveran accions para
favorecer que todos os membros da comunidade
universitaria que presenten necesidades especiais
ou particulares asociadas & discapacidade dispofnan
dos medios, apoios e recursos que aseguren a igual-
dade real e efectiva de oportunidades en relacion cos
demais componentes da comunidade universitaria.

4. Os edificios, instalacions e dependencias
das universidades, incluidos tamén os espazos vir-
tuais, asi como os servizos, procedementos e o
abastecemento de informacion, deberan ser accesi-
bles para todas as persoas, de forma que non se lle
impida a ninglin membro da comunidade universi-
taria, por razon de discapacidade, o exercicio do seu
dereito a ingresar, se desprazar, permanecer, se
comunicar, obter informacion ou outros de analoga
significacién en condiciéns reais e efectivas de
igualdade.

Os ambitos universitarios deberan ser accesi-
bles de acordo coas condicidons e nos prazos esta-
blecidos na Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igual-
dade de oportunidades, non-discriminacion e
accesibilidade universal das persoas con discapaci-
dade, e nas suas disposicions de desenvolvemento.

5. Todos os plans de estudos propostos polas
universidades deben ter en conta que a formacion
en calquera actividade profesional se debe realizar
desde o respecto e a promocion dos dereitos huma-
nos e os principios de accesibilidade universal e
deseno para todos.

6. De acordo co establecido no artigo 30 da
Lei 13/1982, do 7 de abril, de integracién social dos
minusvalidos, e nas suas normas de desenvolve-
mento, os estudantes con discapacidade, consideran-
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dose por tales aqueles comprendidos no artigo 1.2 da
Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igualdade de
oportunidades, non-discriminacion e accesibilidade
universal das persoas con discapacidade, teran
dereito & exencion total de taxas e prezos publicos
nos estudos conducentes & obtencion dun titulo uni-
versitario.»

Noventa e un. O punto 2 da disposicion adicional
vixésimo quinta queda redactado do seguinte xeito:

«2. Para o acceso directo & universidade dos
titulados de formacion profesional habera que
aterse ao previsto na Lei organica 2/2006, do 3 de
maio, de educaciéon.»

Noventa e dous. A disposicién adicional vixésimo
sexta queda sen contido.

Noventa e tres. Engadese unha disposicion adicional
vixésimo oitava coa seguinte redaccion:

«Disposicion adicional vixésimo oitava. Disponibi-
lidades econdmicas.

O desenvolvemento temporal da implantacion
das medidas previstas nos artigos 55.3 e 69.2 farase
en funcion das disponibilidades econdmicas das
institucidns responsables do ensino universitario.»

Noventa e catro. Engadese unha nova disposicién
adicional vixésimo novena coa seguinte redaccion:

«Disposicion adicional vixésimo novena. Funcidns
de titoria.

Sen prexuizo do establecido no artigo 72.3, os
profesores de universidades publicas poderan reali-
zar funcions de titoria en universidades non presen-
ciais publicas ou financiadas maioritariamente por
administracidéns publicas, na forma que se deter-
mine regulamentariamente.»

Noventa e cinco. Daselle unha nova redaccion as
disposicions transitorias cuarta e quinta:

«Disposicién transitoria cuarta. Profesores con
contrato administrativo LRU.

Os que, no momento da entrada en vigor desta
lei, estean contratados en universidades publicas
como profesores con contrato administrativo LRU,
poderan permanecer na sia mesma situaciéon ata a
extincion do contrato e da sua eventual renovacion,
conforme a lexislacion que lles vina sendo aplicable.
Non obstante, os ditos contratos poderan ser pro-
rrogados sen que a sua permanencia nesta situacion
se poida prorrogar mais de cinco anos despois da
entrada en vigor da lei.

Ata ese momento, as universidades, logo de
solicitude dos interesados, poderan adaptar os seus
contratos administrativos vixentes en contratos
laborais, sempre que se cumpran os requisitos de
cada unha das figuras previstas nesta lei e non
supona minoracidon da sua dedicacion.»

Disposicién transitoria quinta. (Queda sen con-
tido).

Disposicion adicional primeira. Do corpo de catedraticos
de escolas universitarias e da integracion dos seus
membros no corpo de profesores titulares de univer-
sidade.

A partir da entrada en vigor desta lei, logo de solici-
tude dirixida ao reitor da universidade, os funcionarios e
funcionarias doutores do corpo de catedraticos de escola

universitaria poderanse integrar no corpo de profesores
titulares de universidade nas mesmas prazas que ocupen,
mantendo todos os seus dereitos, e computando como
data de ingreso no corpo de profesores titulares de uni-
versidade a que tivesen no corpo de orixe. Os que non
soliciten a dita integracion permaneceran na sua situa-
cion actual e conservaran a sua plena capacidade docente
e investigadora. Asi mesmo, poderan presentar a solici-
tude para obter a acreditacion para catedratico de univer-
sidade prevista no artigo 60.1 desta Lei organica de uni-
versidades.

Disposicion adicional segunda. Do corpo de profesores
titulares de escolas universitarias e da integracion dos
seus membros no corpo de profesores titulares de
universidade.

1. Para os efectos do acceso destes profesores ao
corpo de profesores e profesoras titulares de universi-
dade, os profesores titulares de escola universitaria que,
no momento da entrada en vigor desta lei, posuan o titulo
de doutor ou o obtenan posteriormente, e se acrediten
especificamente no marco do previsto polo artigo 57,
accederan directamente ao corpo de profesores titulares
de universidade, nas sUas propias prazas. Para a acredita-
cién de profesores titulares de escola universitaria valora-
rase a investigacion, a xestion e, particularmente, a
docencia.

2. Asuniversidades estableceran programas tenden-
tes a favorecer que os profesores titulares de escola uni-
versitaria poidan compaxinar as suas tarefas docentes
coa obtencién do titulo de doutor.

3. Os que non accedan & condicion de profesor titu-
lar de universidade permaneceran na sua situacion actual,
mantendo todos os seus dereitos e conservando a sua
plena capacidade docente g, se é o caso, investigadora.

4. Mentres exista profesorado titular de escolas uni-
versitarias ou habilitado para a dita categoria que non
estea acreditado para unha categoria superior, as univer-
sidades poderan convocar concursos entre eles para ocu-
paren prazas de titulares de escolas universitarias.

Disposicion adicional terceira. Dos actuais profesores
colaboradores.

Os que no momento da entrada en vigor desta lei
estean contratados como profesoras e profesores colabo-
radores de acordo coa Lei organica 6/2001, do 21 de de-
cembro, de universidades, poderan continuar no desem-
peno das suas funcidns docentes e investigadoras.

Asi mesmo, os que estean contratados como colabo-
radores con caracter indefinido, posuan o titulo de doutor
ou o obtenan tras a entrada en vigor desta lei e reciban a
avaliacion positiva a que se refire a alinea a) do artigo 52,
accederan directamente & categoria de profesora ou pro-
fesor contratado doutor, nas suas propias prazas.

Disposicion adicional cuarta. Programas especificos de
axuda.

As administracions publicas competentes, en coordi-
naciéon coas respectivas universidades, estableceran pro-
gramas especificos para que as vitimas do terrorismo e
da violencia de xénero, asi como as persoas con discapa-
cidade, poidan recibir a axuda personalizada, os apoios e
as adaptacions no réxime docente.

Disposicion adicional quinta. Referencias.

Todas as referencias que a Lei organica 6/2001, do 21
de decembro, de universidades, lle fai ao Ministerio de
Educacién, Cultura e Deporte entenderanse substituidas
pola referencia ao «ministerio competente en materia de
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universidades». Asi mesmo, as referencias realizadas ao
Consello de Coordinacion Universitaria nos artigos 2.5, 4,
43.1, 44, 68.1, 81.3.b) e 85.1 e nas disposicidons adicionais
sétima e oitava da Lei orgénica 6/2001, do 21 de decem-
bro, de universidades, entenderanse realizadas 4 Confe-
rencia Xeral de Politica Universitaria, e as realizadas nos
artigos 46.3, 71.2, 86.1 e na disposicion adicional vixésimo
quinta da mesma lei entenderanse realizadas ao Consello
de Universidades.

Disposicion adicional sexta. Estatuto do persoal docente
ou investigador.

O Goberno, no prazo dun ano desde a entrada en
vigor desta lei, aprobara mediante real decreto o Estatuto
do persoal docente ou investigador universitario, que
incluira a regulacién dunha estrutura de carreira funcio-
narial que estea baseada na obtencién de méritos docen-
tes ou investigadores, asi como as condiciéns en que os
profesores ou investigadores funcionarios universitarios
poderan participar na xestion e explotacién dos resulta-
dos da sua investigacion.

Disposicion adicional sétima. Elaboracion de plans des-
tinados a persoas con necesidades especiais.

As universidades, no prazo dun ano desde a entrada
en vigor desta lei, e logo de consulta das organizacions
representativas dos respectivos sectores sociais concer-
nidos, elaboraran os plans que dean cumprimento ao
mandato previsto na disposicion adicional vixésimo
cuarta da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de uni-
versidades, na redaccion dada por esta lei.

Disposicion adicional oitava. Adaptacion de estatutos.

As universidades adaptardn os seus estatutos con-
forme o disposto nesta lei nun prazo maximo de tres
anos.

Ata que non se produza a adaptacion dos estatutos, os
consellos de goberno das universidades poderan aprobar
a normativa de aplicacién que sexa necesaria para o cum-
primento do establecido nesta lei.

Disposicion adicional novena. Adaptacion das universi-
dades privadas.

1. Asuniversidades privadas e centros universitarios
adscritos deberan adaptar as suas normas de organiza-
cién e funcionamento as previsions desta lei que os afec-
ten no prazo de tres anos desde a sua entrada en vigor.

2. Asuniversidades privadas deberan alcanzar a por-
centaxe do 50 por cento e o 60 por cento a que se refire o
artigo 72.2 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de
universidades, modificada por esta lei, no prazo maximo
de seis anos contado desde a data de entrada en vigor
desta lei.

3. O profesorado dos centros privados de ensino
universitario adscritos a universidades publicas e o das
universidades non presenciais financiadas maioritaria-
mente por administracions publicas deberase adaptar ao
establecido polo artigo 72 desta lei no prazo maximo de
catro anos desde a sua entrada en vigor.

Disposicion adicional décima. Dos habilitados.

Os que resultasen habilitados ou habilitadas conforme
a regulacion correspondente contida na Lei organica
6/2001, do 21 de decembro, de universidades, e a siia nor-
mativa de desenvolvemento, entenderase que posuen a
acreditacion regulada na reforma da dita lei organica rea-
lizada por esta lei.

Entenderase que os habilitados para catedratico de
escola universitaria o estan para profesor titular de uni-
versidade.

Disposicion adicional décimo primeira. Reconecemento
de efectos civis.

O Goberno, por proposta dos ministerios competen-
tes en materia de xustiza e universidades, en aplicacion
do establecido nos acordos de cooperacion entre o Estado
e a Federacion de Entidades Relixiosas Evanxélicas de
Espana, aprobado pola Lei 24/1992, do 10 de novembro, a
Federacion de Comunidades Israelis de Espana, aprobado
pola Lei 25/1992, do 10 de novembro, e a Comision Isla-
mica de Espana, aprobado pola Lei 26/1992, do 10 de no-
vembro, regulara as condicidns para o reconecemento de
efectos civis dos titulos académicos relativos a ensinan-
zas, de nivel universitario, de caracter teoldxico e de for-
macion de ministros de culto, impartidas en centros
docentes de nivel superior dependentes das menciona-
das entidades relixiosas.

O anterior sera extensible ao caso doutros acordos de
cooperaciéon que se concluan no futuro, sempre que neles
se recolla esta posibilidade.

Disposicion adicional décimo segunda. Unidades de
igualdade.

As universidades contaran entre as suas estruturas de
organizacién con unidades de igualdade para o desenvol-
vemento das funcions relacionadas co principio de igual-
dade entre mulleres e homes.

Disposicion adicional décimo terceira. Tratamentos.

As autoridades universitarias recibiran o tratamento
de sefnor ou senora, seguido da denominacién do cargo.
Os reitores das universidades recibiran, ademais, o trata-
mento académico de reitor magnifico ou reitora magni-
fica.

Disposicion adicional décimo cuarta. Estatuto do estu-
dante universitario.

No prazo dun ano desde a entrada en vigor desta lei,
o Goberno aprobara o Estatuto do estudante universitario
previsto no artigo 46.5 da Lei organica 6/2001, do 21 de
decembro, na redaccion dada por esta lei.

Disposicion adicional décimo quinta. Dereitos adquiridos.

Os titulos universitarios de diplomado universitario,
arquitecto técnico, enxeneiro técnico, licenciado, arqui-
tecto e enxeneiro manteran a sua plena vixencia acadé-
mica e profesional nos mesmos termos en que se estable-
ceron.

Disposicion adicional décimo sexta. Proxeccion exterior
das universidades.

Para potenciar a proxeccion internacional do sistema
universitario espanol e a mobilidade interuniversitaria, e
co fin de promover no exterior a oferta educativa e inves-
tigadora das universidades espafnolas, contribuir &
mellora da acollida e estadia de estudantes, profesores e
investigadores estranxeiros en Espana, e de espanois no
estranxeiro, e de impulsar o Espazo Europeo de Educa-
cion Superior e o Espazo Iberoamericano do Conece-
mento. Logo de informe do Consello de Universidades e
da Conferencia Xeral de Politica Universitaria, o Goberno
autorizard a constitucion dunha fundacion do sector
publico estatal.
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Disposicion adicional décimo sétima. Dos profesores
estables ou permanentes dos centros de titularidade
publica de ensino superior (INEF), creados con ante-
rioridade a incorporacion a universidade dos estudos
conducentes ao titulo oficial en ciencias da actividade
fisica e do deporte.

1. Para os efectos do acceso destes profesores ao
corpo de profesores titulares de universidade, os profeso-
res funcionarios numerarios da escala de profesores do
INEF de Galicia (administracion xeral, grupo A) da Xunta
de Galicia que, no momento da entrada en vigor desta lei,
posuan o titulo de doutor ou que o obtenan tras a sua
entrada en vigor e se acrediten especificamente no marco
do previsto polo artigo 57, accederan directamente ao
corpo de profesores titulares de universidade, nas suas
propias prazas da Universidade da Corufa. Para a acredi-
tacion dos profesores funcionarios numerarios da escala
de profesores do INEF de Galicia (administracion xeral,
grupo A) da Xunta de Galicia, valorarase a investigacion,
a xestion e, particularmente, a docencia.

Os que non accedan a condicion de profesor titular de
universidade permaneceran na sua situacién actual, man-
tendo todos os dereitos e conservando a sua plena capa-
cidade docente e, se é o caso, investigadora.

2. Para os efectos do acceso dos profesores do INEF
de Cataluna ao corpo de profesores titulares de universi-
dade, os profesores que no momento da entrada en vigor
desta lei sexan profesores estables ou permanentes nos
cadros de persoal do INEFC e que, no momento da inte-
gracion dos centros do INEFC nas respectivas universida-
des sexan funcionarios do grupo A da Generalitat de
Cataluna nos corpos correspondentes, e ademais posuan
o titulo de doutor, ou que o obtenan tras a sia entrada en
vigor, e se acrediten especificamente no marco do pre-
visto polo artigo 57, accederan directamente ao corpo de
profesores titulares de universidade, nas prazas corres-
pondentes na universidade na cal cada un dos centros se
integrase. Para a acreditacién especifica dos profesores a
que se refire este punto valorarase a investigacion, a xes-
tion e, particularmente, a docencia.

Os que non accedan a condicion de profesor titular de
universidade permaneceran na sua situacién actual, man-
tendo todos os dereitos e conservando a sua plena capa-
cidade docente e, se é o caso, investigadora.

3. Para os efectos do acceso dos profesores estables
ou fixos do INEF de Madrid que permanecen nas suas
prazas da Comunidade Auténoma de Madrid ao corpo de
profesores titulares de universidade, e que no momento
da entrada en vigor desta lei sexan funcionarios do grupo
A da Comunidade de Madrid nos corpos corresponden-
tes, e ademais posuan o titulo de doutor, ou que o obte-
nan tras a sua entrada en vigor, e se acrediten especifica-
mente no marco do previsto polo artigo 57, accederan
directamente ao corpo de profesores titulares de universi-
dade, nas prazas correspondentes da Universidade Poli-
técnica de Madrid, onde xa foi integrado o centro. Para a
acreditacion especifica dos profesores a que se refire este
punto valorarase a investigacion, a xestidon e, particular-
mente, a docencia.

Os que non accedan a condicion de profesor titular de
universidade permaneceran na sua situacion actual, man-
tendo todos os seus dereitos e conservando a sua plena
capacidade docente €, se € o caso, investigadora.

4. Para os efectos do acceso dos profesores do INEF
de Andalucia e do IVEF do Pais Vasco que permanecen
nas suUas prazas xa transferidas respectivamente as uni-
versidades de Granada e do Pais Vasco, e que posuan o
titulo de doutor, ou que o obtenan tras a entrada en vigor
desta lei, poderan solicitar acreditarse especificamente
no marco do previsto polo artigo 57 Para a acreditacion
especifica dos profesores a que se refire este punto valo-

rarase a investigacion, a xestién e, particularmente, a
docencia.

Os que non accedan a condicion de profesor titular de
universidade permaneceran na sua situacion actual, man-
tendo todos os seus dereitos e conservando a sua plena
capacidade docente e, se é o caso, investigadora.

5. Os que, pertencendo ao corpo de profesores titu-
lares de universidade, obtivesen unha praza de caracter
estable ou permanente no cadro de persoal dalgun dos
centros citados nesta disposicion adicional con anteriori-
dade & incorporacion dos estudos universitarios condu-
centes ao titulo oficial de licenciado en ciencias da activi-
dade fisica e do deporte ao catalogo de titulos
universitarios oficiais, e posuan o titulo de doutor no
momento da entrada en vigor desta lei, e 0os que, no
momento da entrada en vigor desta lei, tenan a categoria
de catedratico do INEF de Cataluna, poderdn presentar
solicitude para obter a acreditacion prevista no artigo 60
desta lei, para accederen ao corpo de catedraticos de uni-
versidade.

Os que non soliciten a dita integracién permaneceran
na sua situacion actual e conservaran a sua plena capaci-
dade docente e investigadora.

Disposicion adicional décimo oitava. Deducion por doa-
zons a universidades publicas e privadas de entidades
sen fins lucrativos.

1. As porcentaxes de deducion e do limite da base de
deducion establecidas nos artigos 19, 20 e 21 da Lei 49/2002,
do 23 de decembro, de réxime fiscal das entidades sen
fins lucrativos e dos incentivos fiscais ao mecenado, ele-
varanse en cinco puntos porcentuais polos donativos e
doazdns establecidos no artigo 17 da Lei 49/2002, reali-
zados a favor de universidades publicas e privadas de
entidades sen fins lucrativos a que se refire o artigo 2 da
Lei 49/2002, que comunicasen a opcidén por aplicar o
réxime fiscal especial, sempre que esas universidades
desenvolvan ensinanzas de doutoramento ou terceiro
ciclo de estudos universitarios.

2. Asditas universidades deberan destinar o importe
do donativo ou ben o dereito doado a programas de
investigacion universitaria e doutoramento, debendo
constar na certificacion que deben expedir nos termos
establecidos no artigo 24 da Lei 49/2002.

Disposicion adicional décimo novena. Compensacion
de prezos publicos.

Calquera reducion de taxas universitarias regulada
pola Administracion competente sera compensada anual-
mente nos orzamentos da universidade mediante transfe-
rencias.

Disposicion adicional vixésima. Dos profesores numera-
rios de escolas oficiais de nautica.

Aos funcionarios do corpo de profesores numerarios
de escolas oficiais de nadutica non integrados no corpo de
profesores titulares de universidade seralles de aplica-
cién o disposto na disposicion adicional segunda.

Disposicion adicional vixésimo primeira. Proteccion de
datos de caracter persoal.

1. O establecido na Lei organica 15/1999, do 13 de
decembro, de proteccion de datos de caracter persoal,
sera de aplicacion ao tratamento e & cesion de datos deri-
vados do disposto nesta lei organica.

As universidades deberan adoptar as medidas de
indole técnica e organizativa necesarias que garantan a
seguranza dos datos de caracter persoal e eviten a sua
alteracion, tratamento ou acceso non autorizados.
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2. O Goberno regulara, logo de informe da Axencia
Espanola de Proteccidon de Datos, o contido dos curriculos
a que se refiren os artigos 57.2 e 62.3.

3. Non sera preciso o consentimento dos estudantes
para a publicacion dos resultados das probas relaciona-
das coa avaliacidon dos seus cofnecementos e competen-
cias nin dos actos que resulten necesarios para a ade-
cuada realizacién e seguimento da dita avaliacion.

4. lgualmente non sera preciso o consentimento do
persoal das universidades para a publicacion dos resulta-
dos dos procesos de avaliaciéon da sua actividade docente,
investigadora e de xestion realizados pola universidade
ou polas axencias ou institucions publicas de avaliacion.

5. O Goberno regulara, logo de informe da Axencia
Espanola de Proteccién de Datos, o contido académico e
cientifico dos curriculos dos profesores e investigadores
que as universidades e as axencias ou institucions publi-
cas de avaliacion académica e cientifica poden facer
publico, non sendo preciso neste caso o consentimento
previo dos profesores ou investigadores.

Disposicion adicional vixésimo segunda. Do Observato-
rio de Bolsas e Axudas ao Estudo.

O Goberno, logo de acordo da Conferencia Xeral de
Politica Universitaria e do Consello de Universidades,
establecera un observatorio de bolsas e axudas ao estudo.
O observatorio elaborard estatisticas e informes que con-
triblan a mellorar a eficiencia e transparencia do sistema
de bolsas e axudas universitarias. No seu funcionamento
contarase coa participaciéon dos axentes sociais e dos
estudantes.

Disposicion adicional vixésimo terceira. Xubilacion
voluntaria anticipada.

O Goberno, as comunidades auténomas e as universi-
dades promoveran, no marco do estudo que o Goberno
realice e lle envie ao Congreso dos Deputados sobre o
acceso & xubilacion voluntaria anticipada de determina-
dos colectivos, o establecemento de acordos que faciliten
a reducion paulatina de actividade, unha vez alcanzados
os sesenta anos, e a xubilacion voluntaria anticipada do
persoal das universidades. O Estatuto do persoal docente
e investigador previsto na disposicion adicional sexta
desenvolvera a xubilacién voluntaria.

Disposicion adicional vixésimo cuarta. Modificacion da
Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilida-
des do persoal ao servizo das administracions publi-
cas.

As limitacions establecidas no artigo 12.1 b) e d) da
Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do
persoal ao servizo das administracions publicas, non
seran de aplicacion aos profesores e profesoras funciona-
rios dos corpos docentes universitarios cando participen
en empresas de base tecnoldxica, promovidas pola sua
universidade e participadas por esta ou por algun dos
entes previstos no artigo 84 desta lei, creadas a partir de
patentes ou de resultados xerados por proxectos de
investigacion realizados en universidades, sempre que
exista un acordo explicito do Consello de Goberno da
Universidade, logo de informe do Consello Social, que
permita a creacién da dita empresa.

Neste acordo débese certificar a natureza de base tec-
noléxica da empresa e as contraprestacions adecuadas a
favor da universidade. O Goberno regulara as condiciéns
para a determinacion da natureza de base tecnoldxica das
empresas a que se refire o paragrafo anterior.

Disposicion transitoria primeira. Substitucion do sis-
tema de habilitacion.

Ata un ano despois da resoluciéon das ultimas probas
de habilitacién convocadas, as universidades poderan
decidir a convocatoria de prazas para os corpos de cate-
draticos de universidade e de profesores titulares de uni-
versidade mediante concurso de acceso entre habilitados
comunicandollo & Secretaria Xeral do Consello de Coordi-
nacion Universitaria, todo iso segundo o disposto no
artigo 62 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de
universidades, e a sua normativa de desenvolvemento,
que, para estes efectos, se considerara vixente.

Disposicion transitoria segunda. Contratacion de profe-
sores colaboradores.

O Goberno, logo de informe do Consello de Universi-
dades, establecera regulamentariamente as condiciéns e
os prazos en que, de forma excepcional, as universidades
poderan contratar profesores colaboradores entre diplo-
mados, arquitectos técnicos ou enxeneiros técnicos que,
en todo caso, deberan contar con informe favorable da
Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acredita-
cion ou do o6rgano de avaliacion externa que a lei da
comunidade autbnoma determine.

Disposicion transitoria terceira. Extincion das ensinan-
zas anteriores.

Mentres o Goberno determina as condicions e a data
da definitiva extincion das ensinanzas conducentes &
obtencién dos titulos oficiais da ordenaciéon universitaria
anterior, as universidades poderan seguir impartindo as
ditas ensinanzas de acordo coa sua normativa aplicable.

Disposicion derradeira primeira. Modificacion da Lei 14/1986,
do 25 de abril, xeral de sanidade.

O artigo 105 da Lei 14/1986, do 25 de abril, xeral de
sanidade, queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 105.

1. No marco da planificacion asistencial e
docente das administraciéns publicas, o réxime de
concertos entre as universidades e as institucions
sanitarias podera establecer a vinculacion de deter-
minadas prazas asistenciais da institucion sanitaria
con prazas docentes dos corpos de profesores de
universidade e con prazas de profesor contratado
doutor.

As prazas asi vinculadas seran provistas por
concurso entre os que fosen seleccionados nos con-
cursos de acceso aos corpos de funcionarios docen-
tes universitarios ou a prazas de profesor contratado
doutor, conforme as normas que lles son propias.

Os que participen nos procesos de acreditacion
nacional, logo dos mencionados concursos, alén de
reunir os requisitos exixidos nas indicadas normas,
acreditaran estar en posesion do titulo de especia-
lista en ciencias da saude que proceda e cumprir as
exixencias que, en canto a sua cualificacion asisten-
cial, se determinen regulamentariamente. Asi
mesmo, as comisions deberadn valorar os méritos e
historial académico e investigador e os propios do
labor asistencial dos candidatos e candidatas, na
forma que regulamentariamente se estableza.

Nas comisiéns que resolvan os mencionados
concursos de acceso, dous dos seus membros seran
elixidos por sorteo publico pola institucion sanitaria
correspondente.

2. Osconcertos poderan establecer, asi mesmo,
un numero de prazas de profesores asociados que
debera ser cuberta por persoal asistencial que estea
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prestando servizos na institucion sanitaria concer-
tada. Este numero non sera tido en conta para os
efectos da porcentaxe de contratados que rexe para
as universidades publicas. Estes profesores asocia-
dos rexeranse polas normas propias dos profesores
asociados da universidade, coas peculiaridades que
regulamentariamente se establezan en canto ao
réxime temporal dos seus contratos. Os estatutos da
universidade deberan recoller férmulas especificas
para regular a participacion destes profesores e pro-
fesoras nos 6érganos de goberno da universidade.

3. Os concertos establecerdn, asi mesmo, o
numero de prazas de axudante, profesor axudante
doutor e profesor contratado doutor, nas relacions
de postos de traballo das universidades publicas,
que se deberan cubrir mediante concursos publicos
entre profesionais sanitarios que obtivesen o titulo
de especialista nos tres anos anteriores & convoca-
toria do concurso.»

Disposicion derradeira segunda. Modificacion da Lei 44/2003,
do 21 de novembro, de ordenacion das profesions
sanitarias.

A letra a) do punto 3 do artigo 20 da Lei 44/2003, do 21
de novembro, de ordenacion das profesions sanitarias,
queda redactada do seguinte xeito:

«a) Osresidentes realizaran o programa forma-
tivo da especialidade con dedicacién a tempo com-
pleto. A formacién mediante residencia sera incom-
patible con calquera outra actividade profesional.
Tamén sera incompatible con calquera actividade
formativa, sempre que esta se desenvolva dentro da
xornada laboral da relacion laboral especial do resi-
dente.»

Disposicion derradeira terceira. Modificacion da Lei 13/1986,
do 14 de abril, de fomento e coordinacion xeral da
investigacion cientifica e técnica.

1. Engadeselle ao paragrafo quinto da letra b) do
punto 1 do artigo 17 da Lei 13/1986, do 14 de abril, de
fomento e coordinacion xeral da investigacion cientifica e
técnica, a seguinte frase:

«As situacions de incapacidade temporal, mater-
nidade e adopcidon ou acollemento durante o periodo
de duracién do contrato, interromperan o seu com-
puto.»

2. Engadeselle ao artigo 17 da Lei 13/1986, do 14 de
abril, de fomento e coordinacion xeral da investigacion
cientifica e técnica, un punto 3 coa seguinte redaccion:

«3. Sen prexuizo do previsto nos puntos ante-
riores, as universidades publicas, as axencias esta-
tais de investigacidn e os centros publicos de inves-
tigacion non estatais, asi como as institucions sen
animo de lucro que realicen actividades de investi-
gacion e desenvolvemento tecnoloxico poderan,
logo de convocatoria publica, garantindo os princi-
pios de igualdade, mérito e capacidade, conforme a
lexislacion aplicable e as sias normas de organiza-
cion e funcionamento, e en funcién das suas necesi-
dades de persoal e de acordo coas suas disponibili-
dades orzamentarias, celebrar contratos con caracter
indefinido e dedicacion a tempo completo cos inves-
tigadores que fosen contratados conforme as previ-
sions da letra b) do punto 1 e que no desenvolve-
mento da sua actividade superasen con criterios de
excelencia a avaliacidon correspondente. A finalidade
do contrato sera realizar as funcions da instituciéon e

prioritariamente tarefas de investigacion cientifica e
desenvolvemento tecnoloxico.»

Disposicion derradeira cuarta. Modificacion do Real
decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, que aproba o
texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

Adiciénase un novo punto 2 bis) ao artigo 74 da Lei
reguladora das facendas locais, coa seguinte redaccion:

«2 bis) Os concellos, mediante ordenanza,
poderan regular unha bonificacién de ata o 95 por
cento da cota integra do imposto a favor de inmobles
de organismos publicos de investigacion e os de
ensino universitario.»

Disposicion derradeira quinta. Procedemento para ava-
liar o impacto de diversas medidas establecidas pola
presente lei.

Dous anos despois da entrada en vigor desta lei, o
Goberno presentara no Congreso dos Deputados un
estudo para avaliar o impacto das modificaciéns incorpo-
radas pola presente lei en relacion:

1. Ao outorgamento de excedencias de profesoras e
profesores funcionarios de corpos docentes universitarios
para se incorporaren a empresas de base tecnoldxica, a
que se refire o artigo 83 da Lei organica 6/2001, do 21 de
decembro, de universidades.

2. A participaciéon de profesoras e profesores funcio-
narios dos corpos docentes universitarios en empresas de
base tecnoldxica de acordo co que establece a disposicion
adicional vixésimo cuarta desta lei.

Disposicion derradeira sexta. Titulo competencial.

Esta lei ditase ao abeiro das competencias que lle
corresponden ao Estado conforme o artigo 149.1.1.%, 15.7,
18.% e 30.% da Constitucion.

Disposicion derradeira sétima. Habilitacion para o de-
senvolvemento regulamentario.

1. Correspondelles ao Goberno e as comunidades
autonomas, no ambito das suas respectivas competencias,
ditar as disposicidns necesarias para o desenvolvemento e
a aplicacion desta lei.

2. No prazo maximo de catro meses desde a entrada en
vigor desta lei, o Goberno aprobard o Regulamento polo
que se regula a practica da acreditacidon e os concursos de
acceso regulados nos artigos 57 e seguintes da Lei orga-
nica 6/2001, do 21 de decembro, na redaccion efectuada
por esta lei.

Disposicion derradeira oitava. Cardcter de lei organica.

Tenen o caracter de lei organica os puntos oito, vinte e
cinco, trinta, trinta e un, trinta e dous, trinta e catro, trinta e
cinco, trinta e sete, trinta e oito, corenta e tres, corenta e
cinco, corenta e seis, corenta e sete, setenta e catro, setenta
e cinco, os artigos 87 e 88 do punto oitenta e un, o oitenta
e seis, 0 noventa e o noventa e un do artigo Unico, asi como
as disposicions adicionais novena e vixésimo primeira e
esta disposicion derradeira. Os demais preceptos non
tenen caracter organico.

Por tanto,
Mando a todos os espanois, particulares e autoridades,
que cumpran e fagan cumprir esta lei orgéanica.

Madrid, 12 de abril de 2007.
JUAN CARLOS R.

O presidente do Goberno,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO



