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CAP DE L'ESTAT

23644 [LEI ORGANICA 19/2003, de 23 de desem-
bre, de modificacio de la Llei organica 6/1985,
d’1 de juliol, del poder judicial. («<cBOE» 309,
de 26-12-2003.)

JUAN CARLOS |

REI D’ESPANYA

A tots els qui vegeu i entengueu aquesta Llei organica.
Sapigueu: Que les Corts Generals han aprovat la Llei
organica seglient i jo la sanciono.

EXPOSICIO DE MOTIUS
I

El Pacte d’Estat per a la reforma de la justicia subscrit
pels principals partits politics del nostre pais el 28 de
maig de 2001 fixa entre els seus objectius que «la justicia
actui amb rapidesa, eficacia i qualitat, amb métodes més
moderns i procediments menys complicats. Que com-
pleixi satisfactoriament la seva funcié constitucional de
garantir en temps raonable els drets dels ciutadans i
de proporcionar seguretat juridica, a I'actuar amb pautes
de comportament i decisié previsibles. Que actui com
a poder independent, unitari i integrat, amb una estruc-
tura vertebrada, regida per una coheréncia institucional
que li permeti desenvolupar més eficacment les seves
funcions constitucionals». Per aconseguir aquests ambi-
ciosos objectius és necessari abordar una reforma pro-
funda de la Llei organica del poder judicial, norma regu-
ladora dels aspectes fonamentals del poder judicial i de
la mateixa Administracié de justicia.

En aquest sentit, s'aborden modificacions rellevants
en els tres primers llibres de la Llei, algunes de les quals
ja les preveu el mateix Pacte d'Estat i altres son d’ajust
necessari amb la nova regulacié dels llibres V i VI que
es configuren com un dels eixos principals d’aquesta
reforma, i altres d'importancia més gran referides al llibre
IV, relatiu a la carrera judicial, que persegueixen donar
compliment a les previsions del Pacte.

Per aquesta mateixa rad es deroguen determinats
preceptes, bé per raons de sistematica i el seu contingut
es porta a un llibre diferent, bé per incompatibilitat amb
la nova regulacié. D'aquesta manera es deroga integra-
ment el titol IV del llibre Ill «De la fe publica i de la
documentacio» i els articles 279 a 291 queden sense
contingut.

L'actual llibre V passa a ser el llibre VI, mentre que
el V és de nova redaccid, i es manté el llibre VI.

Es reforma en profunditat i de forma especialment
nova l'oficina judicial, de la qual per primera vegada es
recull I'estructura organitzativa, i I'Estatut del cos de
secretaris judicials i de la resta del personal al servei
d’aquesta Administracio.

Al llibre | destaca la generalitzacié de la segona ins-
tancia penal, i es potencien les sales penals dels tribunals
superiors de justicia en els quals es residencia la segona
instancia penal respecte de les resolucions dictades per
les audiéncies provincials en primera instancia, aixi com
la creacié d'una sala d'apellacié a I'’Audiéncia Nacional.
Amb aix0, a més de la previsible reduccié de la carrega
de treball de la sala segona del Tribunal Suprem, es
pretén resoldre la controversia sorgida com a conseqlien-

cia de la resolucio de 20 de juliol de 2000 del Comite
de Drets Humans de 'ONU, en qué es va mantenir que
el sistema actual de cassacié espanyol vulnerava el Pacte
internacional de drets civils i politics.

S’introdueixen determinades novetats en el réegim de
les audiencies provincials a fi d’aconseguir una espe-
cialitzacié i operativitat més grans. Aixi, d'una banda,
es preveu que l'existéncia de seccions especialitzades
en el coneixement de determinats assumptes atregui
la totalitat d’aquests, amb independéencia que hi hagi
altres seccions desplacades territorialment competents.
D’una altra, s’estableix el caracter funcional, i no organic
com fins ara, de l'adscripcié dels magistrats a les dife-
rents seccions, i s'’equipara el seu funcionament a I'dorgan
collegiat esmentat amb els tribunals superiors de justicia
actuals.

D’altra banda, s'adequa la terminologia de determi-
nats preceptes d'acord amb el que preveuen els llibres
ViVl

Dins el llibre Il s’'introdueix la limitacié temporal de
10 anys per als lletrats del Consell General del Poder
Judicial, la major part reclutats d’entre els integrants
de la carrera judicial, per evitar un allunyament tem-
poralment excessiu d'aquests de les tasques jurisdiccio-
nals a més d’evitar també I'anquilosament d'un aparell
burocratic al qual convenen renovacions periodiques.

Aix0 no obstant, la principal novetat rau en la funcié
que passa a exercir el secretari de Govern, ateses les
competéncies importants que assumeix el model orga-
nitzatiu que s'instaura a la sala de Govern quan es plan-
tegin assumptes que afectin oficines judicials o secretaris
judicials de I'ambit territorial del Tribunal Superior de
Justicia.

D’altra banda, entre les competencies reglamentaries
del Consell General del Poder Judicial es recull la de
fixar sistemes de racionalitzacié, organitzacié i mesura-
ment del treball dels drgans judicials.

\Y

Al llibre lll s’acomoda la redaccié de determinats pre-
ceptes al nou regim organitzatiu que preveuen els llibres
Vi VI, si bé també s’'hi introdueixen un seguit de novetats.

El punt cinque del Pacte d’'Estat subratlla que la cober-
tura de totes les places que siguin necessaries i d'acord
amb un calendari realista per a I'ampliacié progressiva
de la planta, s’/ha de fer amb jutges professionals que
exerceixin les seves funcions sota els principis d'inde-
pendencia, imparcialitat, professionalitat i responsabili-
tat, i es redueixen les figures excepcionals de substituts
i suplents. Amb aquesta finalitat es fa una nova regulacié
de les substitucions entre jutges, i s'afavoreix la que
es produeix entre jutges titulars i es recorre a la subs-
titucioé per jutges no professionals només quan hi con-
corrin circumstancies excepcionals.

En el mateix ordre de coses i per a una garantia millor
de la independeéncia i imparcialitat de jutges i magistrats,
es fa una nova redaccioé del capitol dedicat a I'abstencid
i la recusacié, i es completa aixi el sistema dissenyat
per larecentLlei 1/2000, de 7 de gener, d’enjudiciament
civil, el text de la qual també obliga a les adaptacions
necessaries del regim de nukitat d'actuacions i d'acla-
riment o correccio de resolucions.

D’altra banda, en nom d’una justicia més transparent
i en la linia marcada a la Carta de drets dels ciutadans
davant la justicia, es recull el deure d’'informacié i atencio
adequada als usuaris de la justicia.

Finalment, es deroga en la seva totalitat el titol IV
d’aquest llibre ja que les materies que s’hi contenen sén
objecte d'una nova regulacid que s‘integra al llibre V.
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En relacié amb el llibre IV, I'aposta decidida per la
professionalitat de jutges i magistrats que recull el Pacte
d’Estat, a la qual ja hem fet referéncia, fa imprescindible
la modificacié del sistema d'ingrés en la carrera judicial,
aixi com I'extensié a nous suposits dels principis de meérit,
formacio i especialitzacié per a I'adjudicacié de les dife-
rents destinacions, i se supera aixi el criteri exclusiu d'an-
tiguitat. En aquest sentit es manté lI'oposicié com a sis-
tema general per a l'ingrés a la carrera judicial per la
categoria de jutge, perquée aquest sistema és el que millor
garanteix la seleccié objectiva i rigorosa. Per a l'ingrés
per la categoria de magistrat es considera necessari esta-
blir un nou sistema de baremacido de mérits i comple-
mentar la formacié dels que hi ingressen per aquesta
via amb un curs de formacié que garanteixi I'acompli-
ment correcte de les tasques jurisdiccionals que els son
propies a partir d'aquest moment.

En la mateixa linia, sembla oportd exigir dos anys
d’antiguitat en la carrera judicial a tots els que pretenguin
accedir a proves d’especialistes, a fi que es tingui un
minim d’experiéncia amb caracter previ a accedir a llocs
reservats per a aquests.

En la resolucié de concursos per accedir a organs
collegiats s'aposta decididament per |'especialitzacid, i
es fixen les bases perqué en accedir-hi es valorin, o bé
coneixements especifics, o bé experiéncia prévia en |'or-
dre jurisdiccional corresponent, encara que aquests cri-
teris es combinin amb el de I'antiguitat.

S’introdueixen modificacions en el régim de situa-
cions administratives, demandades per I'experiéncia dels
ultims anys, i cal destacar les relatives als magistrats
del Tribunal Suprem, amb un estatut més rigords, que
es justifica per l'especialitat i la transcendéncia de la
seva tasca. En aquest mateix ordre de coses s’'incorpora
a I'Estatut de jutges i magistrats la normativa del regim
comu relativa a la conciliacié de la vida familiar amb
I'activitat professional.

A fi d’eliminar la practica fraudulenta estesa durant
els Ultims anys d’apartar un jutge o magistrat del coneixe-
ment d'un determinat assumpte mitjancant la presen-
tacio previa de querella que després resulta sense cap
fonament, es preveu que l'0rgan instructor, per contras-
tar minimament els fets, pugui practicar diligéncies amb
caracter previ a la seva admissio a fi que pugui deter-
minar la seva propia competéncia, aixi com la rellevancia
penal dels fets que s'imputin o la versemblanca de la
imputacié. S’ha valorat, a més, que aquesta practica
posada de manifest pel mateix Tribunal Suprem i tri-
bunals superiors de Justicia en nhombroses resolucions
suposa atemptar contra el dret constitucional al jutge
ordinari predeterminat per la Llei.

\

El llibre V ara regula I'oficina judicial i els aspectes
estatutaris, funcionals i organics més rellevants del cos
de secretaris judicials.

La reorganitzacié de l'oficina judicial és una tasca
d’'una complexitat indubtable a causa del fet que, entre
altres raons, en aquesta realitat concorren un cumul de
peculiaritats que la singularitzen davant qualsevol altre
organ de gestié. En primer lloc, I'evolucié de les formes
de treball exercit a les oficines judicials exigeix noves
estructures amb un disseny organitzatiu més gran i
millor, imprescindible no només per la progressiva incor-
poracié de noves tecnologies en aquest ambit sind fona-
mentalment per obtenir una atencié de qualitat als ciu-
tadans. En segon lloc, les oficines judicials no poden
ser alienes a larealitat de I'Estat autondmic, especialment
quan s’ha produit un procés intens de transferéncies
en aquest ambit que obliga a una delimitacié detallada
dels ambits competencials de les administracions impli-

cades en la dotacié de mitjans personals i materials al
servei del poder judicial. Finalment, la confluencia a I'o-
ficina judicial de diversos ambits de decisié que recauen
sobre una realitat Unica ha demostrat ser una font de
conflictes sense que les normes que ara se substitueixen
establissin mecanismes oportuns de collaboracio, coor-
dinacid i de garantia que asseguressin I'autonomia fun-
cional i organica d'uns i altres.

El nou model d'oficina judicial neix amb el proposit
clar que el seu funcionament garanteixi la independéncia
del poder al qual serveix, i alhora conjumina sense cap
minva del que s’ha dit una racionalitzacié adequada dels
mitjans que utilitza. A fi d’harmonitzar aquests objectius,
en el pla exclusivament organitzatiu es defineix I'oficina
judicial com l'organitzacié de caracter instrumental, que
de forma exclusiva presta suport i ajut a l'activitat juris-
diccional. Per la seva singularitat es recull expressament
la reserva de funcié necessaria de manera que només
els funcionaris dels cossos al servei de I’Administracio
de justicia poden ocupar els llocs de treball dels quals
esta dotada.

En el seu disseny s’ha optat per un sistema flexible
que permet que cada oficina judicial s’adapti a qualsevol
tipus de necessitats de I’Administracié de justicia, i el
criteri diferenciador que permet singularitzar-la d'altres
organitzacions administratives és el fet que la seva acti-
vitat esta regida principalment per normes processals,
i ha de donar compliment a totes les resolucions que
dictin jutges i magistrats en |'exercici de les funcions
que li sén propies. Amb aquestes caracteristiques, |'o-
ficina judicial —com a génere— comprén —com a espe-
cies— tant les unitats processals de suport directe com
els serveis comuns processals. Les primeres assumeixen
la tramitacié processal i gestid de tots els assumptes
el coneixement dels quals tinguin legalment atribuits jut-
ges i tribunals, i se’ls assisteix mitjancant la realitzacio
de les actuacions necessaries per al compliment eficac
de la funcié jurisdiccional. Els serveis comuns processals
sén objecte de regulacié especial, i omplen el buit legal
existent fins al moment, fomenten el seu desenvolupa-
ment i especialitzacio, i estableixen un sistema que
garanteixi un govern millor especialment en els casos
en els quals, per la seva complexitat o dimensid, és
imprescindible I'existéncia de comandaments intermedis.

Es pretén doncs, abans que res, racionalitzar i actua-
litzar mitjans personals i materials per a una Adminis-
tracié de la justicia millor i més rapida.

VI

La figura del secretari judicial que també regula el
llibre V es converteix en una de les claus de la reforma
actual. No només es defineixen amb una precisié més
gran les seves funcions, sin6 que se li n"atribueixen altres,
i es potencien aixi les seves capacitats professionals.
Assumeix, a més, responsabilitats en materia de coor-
dinacié amb les administracions publiques amb com-
petencies en matéria de justicia.

Referent a la fe publica, el secretari judicial, al si de
I’Administracié de justicia, exerceix amb exclusivitat
aquesta funcid, que es redefineix a fi de circumscriure-la
al que veritablement és transcendent, i la compatibilitza
amb la utilitzacié de les noves tecnologies.

Com a técnics superiors de I’Administracio de justicia,
son els secretaris judicials els qui dirigeixen en l'aspecte
tecnicoprocessal el personal integrant de l'oficina judi-
cial, n‘'ordenen l'activitat i els imparteixen les ordres i
instruccions que considerin pertinents.

Finalment, cal destacar la nova configuracié organica
del cos de secretaris a fi de garantir una eficacia més
gran en la seva prestacié de serveis. Amb aquesta fina-
litat, es dota d’'una nova definicio el secretari de Govern
dels tribunals superiors de justicia i es crea la figura
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del secretari coordinador provincial, ambdés amb com-
petencies importants en relacié amb els secretaris judi-
cials que depenen d’ells.

VI

El llibre VI regula basicament |'estatut juridic dels cos-
sos de funcionaris al servei de I'’Administracio de justicia.
El Pacte d’Estat per a la justicia de 28 de maig de 2001
implica portar a terme una reforma legislativa que, no
només dissenyi un nou model d'oficina judicial en els
termes que l'acord esmentat reflectia, sind també que
desplegui un estatut del personal actualitzat al servei
de I'’Administracié de justicia, adequat a aquesta nova
estructura, capac de respondre a les exigencies parti-
culars que implica 'acompliment de la seva tasca al ser-
vei d'un poder de I'Estat.

Aquest nou Estatut ha pretés delimitar de manera
minuciosa les funcions del personal al servei de I'Ad-
ministracié de justicia, oferint noves solucions a diferents
desajustos que presenta el sistema actual, en el qual,
no poques vegades, uns fan les tasques d’altres.

En l'actualitat, el personal al servei de I’Administracié
de justicia presenta situacions anacroniques. Poques
vegades l'esforc personal té reconeixement efectiu, a
més de trobar-se en vigor formules rigides que dificulten
greument que s'adoptin solucions agils davant situacions
determinades; defectes que s’han tingut en compte a
fi de buscar solucions que introdueixin més racionalitat
en el sistema.

En aquest sentit, el llibre VI fa una nova definicio
dels cossos al servei de I'’Administracio de justicia, amb
I'assignacié a tots ells de noves funcions més d'acord
amb la nova realitat de |'oficina judicial que es dissenya,
segons el que havia previst el mateix Pacte d’Estat.

IX

La normativa que es proposa gaudeix d'una notable
extensié i detall, sense perjudici dels desplegaments
reglamentaris possibles que també s’hi preveuen. Aixd
obeeix al convenciment que els compromisos sorgits
d'un Pacte subscrit per les principals forces politiques
del pais exigeixen una norma amb rang superior que
garanteixi la seva estabilitat i permanéncia, al marge
d’establir bases solides i segures que permetin I'execucié
normal i pacifica, per part de les comunitats autonomes,
de totes les competéencies que han estat o han de ser
transferides.

El text manté el caracter nacional dels cossos al servei
de I'’Administracié de justicia i I'exclusivitat de funcions
d’aquests, i amb aix0 garanteix |I'especialitat que la nostra
Constitucio els reserva a l'article 122.

En qualsevol cas la reforma que es posa en marxa
era imprescindible; d'un costat, era necessari delimitar
les competéncies sobre el personal funcionari de tots
els actors intervinents, ates que el procés de transfe-
réncia de gestié a les comunitats autbnomes s'ha de
veure plenament realitzat en un futur molt proper; d'un
altre, I'’Administracié de justicia requeria instruments
d’ordenacié del personal molt més moderns i efectius
que superessin, entre altres, el vell sistema de plantilles.

Es manté el sistema d'oposicié per a l'ingrés, amb
caracter general, i es permet com a novetat el concurs
oposicié que pot afavorir processos de consolidacié en
aquesta Administracié i que fins en agquest moment no
tenien cobertura legal.

S’amplia la carrera professional, que s’estructura en
un doble sentit: d'una banda s’'augmenta el percentatge
de places que s’ofereixen per a la promocié interna i,
d’'una altra, I'existencia dins el mateix cos de llocs amb
diferents nivells de responsabilitat permet als funcionaris
veure millorada la seva posicio dins I'organitzacio.

En la mesura que l'especialitat dels cossos al servei
de I'’Administracié de justicia ho permeti, les situacions
administratives, permisos, llicencies, drets i deures i
regim disciplinari s’equipara amb les existents a I'Ad-
ministracié General de I'Estat, i es manté, també, un
réegim d'incompatibilitats més estricte, fruit de I'especia-
litat abans ressenyada.

El regim retributiu nou que s’estableix, que manté
els conceptes retributius regulats per a la carrera judicial
i fiscal, pretén ser més senzill en la seva configuracio,
introduint complements vinculats al lloc de treball i a
la responsabilitat d’aquest, i permet, de la mateixa mane-
ra, complements variables en funcié del compliment
d’objectius.

Finalment, la introduccié de les relacions de llocs de
treball a I'’Administracié de justicia es configura com un
instrument de lI'ordenacid de l'activitat laboral, i atorga
en la confeccié d'aquestes un paper predominant a I'Ad-
ministracié competent en materia de gestié de personal.

Article inic. Modificacions de la Llei organica del poder

Judicial.

La Llei organica 6/1985, d'1 de juliol, del poder judi-
cial, queda modificada en els termes seguents:

U. L'apartat 4 de l'article 9 passa a tenir la redaccio
seguent:

«4. Els de l'ordre contencidés administratiu
coneixen de les pretensions que es dedueixin en
relacié6 amb I'actuacié de les administracions publi-
ques subjecta al dret administratiu, amb les dis-
posicions generals de rang inferior a la Llei i amb
els reials decrets legislatius en els termes que pre-
veu l'article 82.6 de la Constitucio, de conformitat
amb el que estableixi la Llei d’aquesta jurisdiccio.
També coneixen dels recursos contra la inactivitat
de I'’Administracié i contra les seves actuacions
materials que constitueixin via de fet.

Coneixen, aixi mateix, de les pretensions que es
dedueixin en relaci6 amb la responsabilitat patri-
monial de les administracions publiques i del per-
sonal al seu servei, sigui quina sigui la naturalesa
de l'activitat o el tipus de relacié que en derivi.
Si en la produccié del dany han concorregut sub-
jectes privats, el demandant dedueix també davant
seu la seva pretensié davant aquest ordre jurisdic-
cional. Igualment coneixen de les reclamacions de
responsabilitat quan linteressat accioni directa-
ment contra la companyia d'assegurances de I'Ad-
ministracié, al costat de I’Administracié respectiva.

També és competent aquest ordre jurisdiccional
si les demandes de responsabilitat patrimonial s’a-
drecen, a més, contra les persones o entitats publi-
ques o privades indirectament responsables d'a-
quelles.»

Dos. Es modifica l'article 29, que té la redaccié
seglient:
«Article 29.

1. La planta dels jutjats i tribunals s’estableix
per llei. Es revisada, almenys, cada cinc anys, amb
I'informe previ del Consell General del Poder Judi-
cial, per adaptar-la a les noves necessitats.

2. Larevisi6 de la planta dels jutjats i tribunals
pot ser instada per les comunitats autonomes amb
competéncia en materia de justicia per adaptar-la
a les necessitats del seu ambit territorial.»

Tres. Es modifica l'article 37, que té la redaccio
segiient:
«Article 37.
1. Correspon al Ministeri de Justicia o a I'drgan
competent de la comunitat autbonoma amb com-
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petencies en matéria de justicia proveir els jutjats
i tribunals dels mitjans necessaris per al desenvo-
lupament de la seva funcié amb independéncia i
eficacia.

2. Aaquest efecte, el Consell General del Poder
Judicial remet anualment al Ministeri de Justicia
o a l'organ competent de la comunitat autbnoma
amb competéncies en materia de justicia una rela-
cid circumstanciada de les necessitats que consi-
deri existents.»

Quatre. Se suprimeix l'apartat 4t de I'article 56.
Cinc. L’article 63 passa a tenir el contingut segiient:

«Article 63.

1. L'Audiencia Nacional es compon del seu pre-
sident, els presidents de sala i els magistrats que
determini la llei per a cada una de les seves sales
i seccions.

2. El president de I’Audiéncia Nacional, que té
la consideracié de president de sala del Tribunal
Suprem, és el president nat de totes les seves
sales.»n

Sis. L'article 64 queda redactat en els termes
seguents:

«Article 64.

1. L’Audiencia Nacional esta integrada per les
sales segiients:

D’apellacio.

Penal.

Contenciosa Administrativa.
Social.

2. En el cas que el nombre d'assumptes ho
aconselli, es poden crear dues seccions o més dins
una sala.»

Set. Es crea un nou article 64 bis amb el tenor
seguent:

«Article 64 bis.

1. La sala d'apellacié de I'’Audiencia Nacional
coneix dels recursos d’aquesta classe que estableixi
la llei contra les resolucions de la sala penal.

2. Quan la diferencia sensible i continuada en
el volum de treball ho aconselli, els magistrats d’'a-
questa sala, amb l'acord favorable de la sala de
govern, amb la proposta previa del president del
Tribunal, poden ser adscrits pel Consell General del
Poder Judicial, totalment o parcialment, i sense que
aixo signifiqui cap increment retributiu, a una altra
sala de diferent ordre.

Per a l'adscripcié es valoren I'antiguitat a I'es-
calafé i I'especialitat o experiéncia dels magistrats
afectats i, si és possible, les seves preferéncies.»

Vuit. L'article 73 queda redactat de la manera
seguent:

«Article 73.

1. La sala civil i penal del Tribunal Superior
de Justicia coneix, com a sala civil:

a) Del recurs de cassacio que estableix la Llei
contra resolucions d'organs judicials de I'ordre civil
amb seu a la comunitat autbnoma, sempre que
el recurs es fonamenti en infraccié de normes del
dret civil, foral o especial, propi de la comunitat,
i quan I'Estatut d’autonomia corresponent hagi pre-
vist aquesta atribucio.

b) Del recurs extraordinari de revisié que esta-
bleix la Llei contra senténcies dictades per drgans

judicials de l'ordre civil amb seu a la comunitat
autonoma, en mateéria de dret civil, foral o especial,
propi de la comunitat autdbnoma, si I'Estatut d'au-
tonomia corresponent ha previst aquesta atribucio.

2. Aquesta sala també coneix:

a) En unica instancia, de les demandes de res-
ponsabilitat civil, per fets comesos en I'exercici dels
seus carrecs respectius, adrecades contra el pre-
sident i els membres del Consell de Govern de la
comunitat autdnoma i contra els membres de |'as-
semblea legislativa, quan aquesta atribucié no
correspongui, segons els estatuts d’autonomia, al
Tribunal Suprem.

b) En uUnica instancia, de les demandes de res-
ponsabilitat civil, per fets comesos en |'exercici del
seu carrec, contra tots o la major part dels magis-
trats d'una Audiéncia Provincial o de qualssevol
de les seves seccions.

c) De les qiiestions de competéncia entre
organs jurisdiccionals de l'ordre civil amb seu a
la comunitat autbnoma que no tingui un altre supe-
rior comu.

3. Com a sala penal, correspon a aquesta sala:

a) El coneixement de les causes penals que
els estatuts d’autonomia reserven al coneixement
dels tribunals superiors de justicia.

b) La instruccidé i la senténcia de les causes
penals contra jutges, magistrats i membres del
ministeri fiscal per delictes o faltes comesos en
I'exercici del seu carrec a la comunitat autbnoma,
sempre que aquesta atribucié no correspongui al
Tribunal Suprem.

c) El coneixement dels recursos d'apellacio
contra les resolucions dictades en primera instancia
per les audiéncies provincials, aixi com el de tots
els que preveuen les lleis.

d) La decisio de les qliestions de competéncia
entre organs jurisdiccional de l'ordre penal amb
seu a la comunitat autbonoma que no tinguin un
altre superior comu.

4. Per a la instruccio de les causes a qué es
refereixen els paragrafs a) i b) de I'apartat anterior
es designa entre els membres de la sala, de con-
formitat a un torn preestablert, un instructor que
no forma part d'aquesta per enjudiciar-les.

5. Li correspon, també, la decisio de les qlies-
tions de competencia entre jutjats de menors de
diferents provincies de la comunitat autonoma.

6. En el cas que el nombre d'assumptes ho
aconselli, es poden crear una o més seccions i fins
i tot una sala penal amb la seva propia circums-
cripcio territorial a les capitals que ja siguin seus
d’altres sales del Tribunal Superior, als Unics efectes
de coneixer els recursos d’apellacié als quals es
refereix el paragraf c) de I'apartat 3 d’aquest article
i aquelles altres apellacions atribuides per les lleis
al Tribunal Superior. Els nomenaments per a magis-
trats d'aquestes seccions, a proposta del Consell
General del Poder Judicial, recauen en els magis-
trats que, havent romas durant els 10 anys imme-
diatament anteriors en l'ordre penal, tinguin una
antiguitat escalafonal més gran.»

Nou. L'article 80 queda redactat de la manera
seglent:

«Article 80.

1. Les audiéncies provincials, que tenen la seu
a la capital de la provincia, de la qual prenen el
nom, estenen la seva jurisdiccié a tota la provincia,
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sense perjudici del que disposa l'apartat 4 de l'ar-
ticle 82.

2. Es poden crear seccions de I’Audiencia Pro-
vincial fora de la capital de la provincia, a les quals
queden adscrits un o diversos partits judicials.

3. En tot cas, i amb l'informe previ de la sala
de govern corresponent, el Consell General del
Poder Judicial pot acordar que el coneixement de
determinades classes d’assumptes s’atribueixi en
exclusiva a una seccié de I'Audiencia Provincial,
que estén sempre la seva competéncia a tot el
seu ambit territorial encara que hi hagi seccions
desplacades. Aquest acord es publica en el “Butlleti
Oficial de I'Estat”.»

jutjat de la mateixa classe, un o diversos d'aquests
assumeixin amb caracter exclusiu el coneixement
de determinades classes d’assumptes, o de les exe-
cucions propies de l'ordre jurisdiccional de que es
tracti, sense perjudici de les tasques de suport que
puguin prestar els serveis comuns que es cons-
titueixin a l'efecte.

2. Aquest acord es publica en el “Butlleti Oficial
de I'Estat” i produeix efectes des de l'inici de I'any
seglient a aquell en qué s’adopti.

3. Els jutjats afectats continuen coneixent de
tots els processos pendents davant aquests fins
a la seva conclusio.»

Tretze. Es fa una nova redaccié de l'article 99, pre-

Deu. Es modifica l'article 81, que queda redactat cepte que queda esmentat de la manera seglient:

de la manera seguent:

«Article 81.

1. Les audiéencies provincials es componen
d'un president i dos o més magistrats. També
poden ser integrades per dues o més seccions de
la mateixa composiciod, cas en que el president de
I’Audiéncia ha de presidir una de les seccions que
determina al principi del seu mandat.

2. Quan l'escas nombre d'assumptes de qué
conegui una Audiencia Provincial ho aconselli, la
seva plantilla pot constar d'un a dos magistrats,
inclos el president. En aquest cas, I'’Audiencia Pro-
vincial es completa per a I'enjudiciament i sentén-
cia, i quan la naturalesa de la resolucié a dictar
ho exigeixi, amb el nombre de magistrats que calgui
del Tribunal Superior de Justicia. A aquests efectes,
la sala de govern estableix un torn per a cada any
judicial.

3. De la mateixa manera, quan aixi ho aconselli
la millor Administracié de justicia, les seccions de
I’Audiéncia poden ser formades per quatre magis-
trats.

4. L'adscripcié dels magistrats a les diferents
seccions té caracter funcional quan no estiguin
separades per ordre jurisdiccional o per especialitat.
Si ho estan, I'adscripcié és funcional exclusivament
dins les del mateix ordre o especialitat.»

Onze. Es fa una nova redaccié de l'article 85, que
queda redactat en els termes seglients:

«Article 85.

Els jutjats de primera instancia coneixen en |'or-
dre civil:

1. En primerainstancia, dels judicis que no esti-
guin atribuits per aquesta Llei a altres jutjats o
tribunals.

2. Dels actes de jurisdiccid voluntaria en els
termes que prevegin les lleis.

3. Dels recursos que estableixi la Llei contra
les resolucions dels jutjats de pau del partit.

4. De les quiestions de competencia en materia
civil entre els jutjats de pau del partit.

5. De les sollicituds de reconeixement i exe-
cucié de senténcies i altres resolucions judicials
i arbitrals estrangeres, tret que, d’acord amb el que
acorden els tractats i altres normes internacionals,
en correspongui el coneixement a un altre jutjat
o tribunal.»

«Article 99.

1. A cada municipi on no hi hagi jutjat de pri-
mera instancia i instruccid, i amb jurisdiccié en el
terme corresponent, hi ha un jutjat de pau.

2. Pot existir una sola oficina judicial per a
diversos jutjats.»

Catorze. Es modifica l'article 107, que passa a tenir
la redaccid segiient:

«Article 107.

El Consell General del Poder Judicial t¢ com-
peténcies en les matéries seglients:

1. Proposta per majoria de tres cinquens per
al nomenament del president del Tribunal Suprem
i del Consell General del Poder Judicial.

2. Proposta per majoria de tres cinquens per
al nomenament de membres del Tribunal Consti-
tucional quan aixi escaigui.

3. Inspeccié de jutjats i tribunals.

4. Seleccio, formacio i perfeccionament, pro-
visié de destinacions, ascensos, situacions admi-
nistratives i regim disciplinari de jutges i magistrats.

5. Nomenament mitjancant una ordre dels jut-
ges i presentacio a reial decret, ratificat pel ministre
de Justicia, dels nomenaments de magistrats del
Tribunal Suprem, presidents i magistrats.

6. Nomenament de secretari general i mem-
bres dels gabinets o serveis que en depenen.

7. Exercici de les competéncies relatives a I'es-
cola judicial que la Llei li atribueix.

8. Elaborar, dirigir I'execucid i controlar el com-
pliment del pressupost del Consell.

9. Potestat reglamentaria en els termes que
preveu l'article 110 d'aquesta Llei.

10. Publicacio oficial de les senténcies i altres
resolucions que es determinin del Tribunal Suprem
i de la resta d’organs judicials.

A aquest efecte el Consell General del Poder
Judicial, amb I'informe previ de les administracions
competents, estableix reglamentariament la mane-
ra en qué s’han d'elaborar els llibres electronics
de sentencies, la recopilacié d’aquestes, el seu trac-
tament, difusio i certificacio, per vetllar per la seva
integritat, autenticitat i accés, aixi com per asse-
gurar el compliment de la legislacié en mateéria de
proteccié de dades personals.

11. Aquelles altres que li atribueixin les lleis.»

Dotze. Es fa una nova redaccié de l'article 98, que

queda redactat de la manera segiient: Quinze. Es modifica l'article 110, que queda redac-

tat de la manera seguent:

«Article 98. .
1. El Consell General del Poder Judicial pot «Article 110.
acordar, amb lI'informe previ de les sales de govern, 1. El Consell General del Poder Judicial pot dic-

que a les circumscripcions on hi hagi més d'un tar reglaments sobre el seu personal, organitzacid
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i funcionament en el marc de la legislacié sobre
la funcié publica.

2. El Consell General del Poder Judicial, en
I'ambit de la seva competencia i amb subordinacio
a les lleis, pot dictar reglaments de desplegament
d’aquesta Llei per establir regulacions de caracter
secundari i auxiliar.

Aquests reglaments poden regular condicions
accessories per a l'exercici dels drets i deures que
conformen l'estatut judicial sense innovar aquells
ni alterar aquest en el seu conjunt. Es poden aprovar
en els casos en qué siguin necessaris per a l'exe-
cuciod o l'aplicacié d'aquesta Llei, en aquells en que
aixi es prevegi en aquesta o una altra Llei i, espe-
cialment, en les matéries seglients:

a) Sistema d’ingrés, promocid i especialitzacio
en la carrera judicial, regim dels funcionaris judicials
en practiques i dels jutges adjunts i cursos teorics
i practics a l'escola judicial, aixi com organitzacio
i funcions d'aquesta.

A aquest efecte, en el desplegament reglamen-
tari de l'organitzacié i les funcions de I'escola judi-
cial, s’ha de determinar la composicié del seu Con-
sell Rector, en el qual necessariament han d’estar
representats el Ministeri de Justicia, les comunitats
autonomes amb competencies en materia de jus-
ticia i les associacions professionals de jutges i
magistrats.

b) Forma de distribucié entre torns i de provisio
de places vacants i desertes de jutges i magistrats.

c) Temps minim de permanéncia a la destina-
cio dels jutges i magistrats.

d) Procediment dels concursos reglats i forma
de sollicitud de provisié de places i de carrecs de
nomenament discrecional.

e) Activitats de formacié dels jutges i magis-
trats i forma d’obtencié de titols d'especialitzacio.

f) Situacions administratives de jutges i magis-
trats.

g) Reégim de llicencies i permisos de jutges i
magistrats.

h) Valoracié com a merit preferent del coneixe-
ment de la llengua i dret propis de les comunitats
autonomes en la provisié de places judicials en el
territori de la comunitat respectiva.

i) Reégim d'incompatibilitats i tramitacié d’expe-
dients sobre qliestions que afectin I'estatut de jut-
ges i magistrats.

j) Contingut de I'escalafé judicial, en els termes
que preveu aquesta Llei.

k) Regim de substitucions, dels magistrats
suplents, dels jutges substituts, | dels jutges de pau.

I) Funcionament i facultats de les sales de
Govern, de les juntes de jutges i altres organs gover-
natius i eleccions, nomenament i cessaciéo de mem-
bres de les sales de govern i de jutges degans.

m) Inspeccid de jutjats i tribunals i tramitacio
de queixes i denuncies.

n) Publicitat de les actuacions judicials, habi-
litacié de dies i hores, fixacié de les hores d'au-
diéncia publica i constitucié dels organs judicials
fora de la seva seu.

n) Especialitzacié d'organs judicials, reparti-
ment d'assumptes i ponéncies i normes generals
sobre prestacié i desenvolupament del servei de
guardia, sense perjudici de les competencies del
Ministeri de Justicia o, si s'escau, de les comunitats
autonomes amb competéncies en materia de per-
sonal.

o) Forma de cessacid i possessio als organs
judicials i confeccié d'alardos.

p) Cooperacio jurisdiccional.

q) Honors i tractament de jutges i magistrats
i regles sobre protocol en actes judicials.

r) Sistemes de racionalitzacié, organitzacié i
mesurament del treball que es considerin conve-
nients amb els quals es pugui determinar la carrega
de treball que pot suportar un organ jurisdiccional,
aixi com establir criteris minims homogenis per a
I'elaboracié de normes de repartiment.

3. Els projectes de reglaments de desplega-
ment se sotmeten a informe de les associacions
professionals de jutges i magistrats i de les cor-
poracions professionals o associacions d'una altra
naturalesa que tinguin reconeguda legalment repre-
sentacié d'interessos als quals puguin afectar. Es
doéna intervencié a I'’Administracié de |'Estat, per
mitja del Ministeri de Justicia, i a les de les comu-
nitats autbnomes sempre que una iles altres tinguin
competéncies relacionades amb el contingut del
reglament o sigui necessari coordinar-les amb les
del Consell General. Se solliciten les consultes i
els estudis previs que es considerin pertinents i
un dictamen de legalitat sobre el projecte.

El ministeri fiscal ha der ser escoltat quan I'afecti
la matéria sobre la qual versi el projecte i espe-
cialment en els suposits que preveuen els paragrafs
n), A) i qg) de I'apartat 2 d’aquest article.

4. Els reglaments que han de ser aprovats pel
Ple del Consell General del Poder Judicial per majo-
ria de tres cinquens dels seus membres autoritzats
pel seu president es publiquen en el “Butlleti Oficial
de I'Estat”.»

Setze. L'apartat 1 de l'article 137 queda redactat

«Article 137.

1. Els acords dels drgans collegiats del Consell
sén adoptats per majoria dels membres presents,
excepte quan la Llei disposi una altra cosa. Qui
presideixi té vot de qualitat en cas d'empat.

Sense perjudici del que disposa l'article 129 i
concordants d’aquesta Llei, en cas que no es puguin
adoptar acords per falta del nombre de membres
per constituir I'0rgan, es pot fer una segona con-
vocatoria en la qual n'hi ha prou amb la majoria
necessaria per a la constitucié dels drgans colle-
giats en la legislacié6 comuna de regim juridic de
les administracions publiques.»

Disset. Es fa una nova redaccioé de I'article 145, que
queda amb el tenor seguent:

«Article 145.

1. Als organs técnics del Consell General del
Poder Judicial, poden prestar-hi serveis els mem-
bres de les carreres judicial i fiscal, del cos de secre-
taris judicials, del cos de gestié processal i admi-
nistrativa, de tramitacié processal i administrativa
i del cos d'auxili judicial al servei de I'’Administracid
de justicia aixi com els funcionaris de les admi-
nistracions publiques, en el nombre que fixin les
relacions de llocs de treball corresponents.

2. Els membres dels drgans tecnics de nivell
superior per a la designacié dels quals s’hagi exigit
el titol de llicenciat en dret actuen amb la deno-
minacié de lletrats al servei del Consell General
del Poder Judicial.»

Divuit. Es fa una nova redaccié de l'article 146, en
els termes segiients:

«Article 146.

1. La provisio dels llocs dels organs técnics del
Consell General del Poder Judicial es fa mitjancant
un concurs de merits.
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2. Els que hagin obtingut llocs de nivell superior
son nomenats pel Ple del Consell General del Poder
Judicial, amb el concurs de merits previ, per un
periode de dos anys, prorrogable per periodes
anuals amb un maxim de prestacidé de serveis de
10 anys i sOn declarats en situacié de serveis espe-
cials a la seva administracié d'origen.

3. Quan es tracti de la prestacio de serveis als
llocs dels drgans tecnics restants del Consell Gene-
ral del Poder Judicial, els funcionaris que els exer-
ceixin es consideren en servei actiu als seus cossos
d’origen.

4. Durant el temps que estiguin ocupant un
lloc de treball al Consell General del Poder Judicial,
estan sotmesos al Reglament de personal del Con-
sell.»

Dinou. Esfa una nova redaccio de l'article 149, amb
el contingut seglient:

«Article 149.

1. Les sales de Govern del Tribunal Suprem
i de I'’Audiencia Nacional estan constituides pel pre-
sident dels organs esmentats, que les presideix,
pels presidents de les sales que hi hagi i pel mateix
nombre de magistrats que aquests.

2. Les sales de Govern dels tribunals superiors
de Justicia estan constituides pel president d'a-
quests, que les presideix, pels presidents de les
sales que hi hagi, pels presidents de les audiéncies
provincials de la comunitat autonoma, i pel mateix
nombre de magistrats o jutges, elegits per tots els
membres de la carrera judicial que hi sén destinats.
Un, almenys, dels components de la sala és de
la categoria de jutge, llevat que no hi hagi candidats
de la categoria esmentada.

A més d'aquests també s’integren, amb la con-
sideracié de membres electes a tots els efectes,
els degans que de conformitat amb el que estableix
I'article 166.3 hagin estat alliberats totalment del
treball que els correspongui fer en l'ordre jurisdic-
cional respectiu.

3. Les sales de Govern dels tribunals superiors
de Justicia, quan el nombre de membres passi de
10, es constitueixen en ple o en comissio.

La Comissio esta integrada per sis membres, tres
de nats i tres d’electes. La designacid dels seus
components correspon al Ple, i si es produeixen
vacants, la dels seus substituts. Aixd no obstant,
forma part d'aquesta el dega alliberat totalment
de tasques jurisdiccionals, o un d'aquests, si n'hi
ha diversos.

La Comissié es renova anualment en la mateixa
proporcié i la presideix el president del Tribunal
Superior de Justicia.

4. El secretari de Govern del Tribunal Suprem,
de I'Audiencia Nacional i dels tribunals superiors
de Justicia respectius exerceix les funcions de
secretari de la sala de Govern, sense perjudici de
totes les que expressament aquesta Llei li atri-
bueixi.»

Vint. Es modifica I'article 152, que passa a tenir la
redaccio seglient:

«Article 152.

1. Les sales de Govern, també les constituides
en regim de Comissio, exerceixen la funcié de
govern dels seus tribunals respectius, i en particular
els competeix:

1r Aprovar les normes de repartiment d'as-
sumptes entre les diferents seccions de cada sala.

2n Establiranualment amb criteris objectius els
torns necessaris per a la composicié i el funcio-
nament de les sales i seccions del Tribunal i de
les audiéncies provincials del territori, aixi com de
manera vinculant les normes d’assignacié de les
ponencies que hagin de fer per torns els magistrats.

3r Adoptar, amb respecte a la inamobilitat judi-
cial, les mesures necessaries en els casos de dis-
sidencia entre magistrats que puguin influir en el
bon ordre dels tribunals o en I’Administracié de
justicia.

4t Completar provisionalment la composicid
de les sales en els casos en queé, per circumstancies
sobrevingudes, sigui necessari per al funcionament
del servei, sempre sense perjudici de respectar la
destinacié especifica dels magistrats de cada sala.

bé Proposar motivadament al Consell General
del Poder Judicial els magistrats suplents expres-
sant les circumstancies personals i professionals
gue hi concorrin, la seva idoneitat per a I'exercici
del carrec i per a la seva actuacio en un o diversos
ordres jurisdiccionals, les garanties d'un acompli-
ment eficac de la funcid i I'aptitud demostrada pels
qui ja hagin actuat en I'exercici de funcions judicials
o de substitucié en la carrera fiscal, amb exposicié
raonada de l'ordre de preferéncia proposat i de les
exclusions de sollicitants. Les propostes d’adscrip-
ci6 de magistrats suplents com a mesura de reforc
estan subjectes a requisits de motivacié identics
dels noms i de l'ordre de preferéncia proposats i
de les exclusions de sollicitants.

6e& Exercir les facultats disciplinaries sobre
magistrats en els termes que estableix aquesta Llei.

7¢ Proposar al president la realitzacio de les
visites d’'inspeccié i informacié que consideri pro-
cedents.

8e Promoure els expedients de jubilacié a cau-
sa d'incapacitat dels magistrats, i informar-los.

9¢ Elaborar els informes que li solliciti el Con-
sell General del Poder Judicial i la memoria anual
expositiva sobre el funcionament del Tribunal, amb
expressio detallada del nombre i la classe d'as-
sumptes iniciats i acabats per cada sala, aixi com
dels que estiguin pendents, precisant I'any de la
seva iniciacio, tot aixo referit al 31 de desembre.
La memoria ha de contenir, en tot cas, la indicacio
de les mesures que es considerin necessaries per
a la correccid6 de les deficiéncies advertides.

10e Proposar al Consell General del Poder Judi-
cial que adopti les mesures que jutgi pertinents
per millorar I'’Administracié de justicia quant als
organs jurisdiccionals respectius.

11€¢ Rebre el jurament o la promesa legalment
previnguts dels magistrats que integren els tribu-
nals respectius i donar-los possessio del carrec.

12& Rebre informes del secretari de Govern,
per iniciativa d'aquest o de la mateixa sala, en tots
els assumptes que, perqué afecten les oficines judi-
cials o secretaris judicials que en depenguin, exi-
geixin algun tipus d’actuacié. En aquest cas, el
secretari de Govern té vot en l'acord que es pugui
arribar a adoptar.

13¢ Promoure davant I'd6rgan competent I'exi-
géncia de les responsabilitats disciplinaries que pro-
cedeixin de secretaris judicials, del personal al ser-
vei de I'’Administracié de justicia o de qualsevol
altre que, sense tenir aquesta condicio, hi presti
els seus serveis de forma permanent o ocasional.

14¢ En general, complir les altres funcions que
les lleis atribueixin als organs de govern intern dels
tribunals i que no estiguin atribuides expressament
als presidents.
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2. Ales sales de govern dels tribunals superiors
de justicia, en ple o en comissié, els competeix
a més:

Tr Aprovar les normes de repartiment d'as-
sumptes entre les sales del Tribunal i entre les sec-
cions de les audiéncies provincials i jutjats del
mateix ordre jurisdiccional, amb seu a la comunitat
autonoma corresponent.

Excepcionalment, de forma motivada, i quan les
necessitats del servei aixi ho exigeixin, la sala de
govern pot ordenar que s'alliberi del repartiment
d’assumptes, totalment o parcialment, per temps
limitat, una seccid o un jutge determinat.

2n Exercir les facultats dels niumeros cinqué
al catorze de lI'apartat anterior, pero referides també
als organs jurisdiccionals amb seu a la comunitat
autonoma corresponent als jutges i magistrats que
hi sén destinats.

3r Expedir els nomenaments dels jutges de
pau.»

Vint-i-u. Es modifica l'article 153, que passa a tenir
la redacci6 seglient:

«Article 153.

1. Les sales de govern es reuneixen, almenys,
dues vegades per mes, tret que no hi hagi assump-
tes pendents, i totes les vegades, a més, que hagin
de tractar assumptes urgents d’interes per a |I'Ad-
ministracié de justicia, quan ho consideri necessari
el president del Tribunal Superior de Justicia, quan
ho solliciti la tercera part dels seus membres mit-
jancant una proposta raonada i amb expressio del
que hagi de ser objecte de deliberacid i decisio,
o quan ho solliciti el secretari de Govern a fi de
tractar guestions que afectin oficines judicials o
secretaris judicials que en depenguin. La convo-
catoria la fa el president, amb expressido dels
assumptes que s’han de tractar.

2. Les sales de govern dels tribunals superiors
de justicia constituides en Comissié es reuneixen
setmanalment. La Comissio trimestralment posa en
coneixement del Ple, previament convocat, tots els
assumptes que han estat tractats i resolts. El Ple
es pot reunir, aixi mateix, quan, a judici del president
o de la Comissid, la transcendéncia, la importancia
o linterés per a I’Administraciéo de justicia dels
assumptes a tractar aixi ho aconsellin, quan ho soli-
citi la majoria dels seus membres mitjancant una
proposta raonada i amb expressié del que ha de
ser objecte de deliberacio i decisié o quan ho solli-
citi el secretari de Govern a fi de tractar qgliestions
que afectin oficines judicials o secretaris judicials
que en depenguin. La convocatoria del Ple o de
la Comissio la fa el president, amb expressio dels
assumptes que s’han de tractar.

3. La sala la pot constituir el president i dos
membres per a les actuacions no decisories de
caracter formal, com ara la recepcié de jurament
o promesa o la presa de possessio de jutges i magis-
trats o altres de caracter analeg.

4. En els altres casos, per a la seva constitucio
valida, es requereix la preséncia, almenys, de la
majoria dels seus membres, que han de ser citats
personalment amb 24 hores d’anticipacié com a
minim.»

Vint-i-dos. Es modifica la redaccié de l'article 163,
en els termes seglients:

«Article 163.

Al Tribunal Suprem, i sota la dependéncia directa
del seu president, hi funciona un Gabinet Técnic
d’Informacié i Documentacid. El Ministeri de Jus-

ticia, escoltada la sala de Govern del Tribunal
Suprem i amb l'informe previ del Consell General
del Poder Judicial en determina la composicid i
plantilla.»

Vint-i-tres. Es fa una nova redaccié de l'article 164,
en els termes seglients:

«Article 164.

Els presidents de les audiencies provincials les
presideixen, adopten les mesures necessaries per
al seu funcionament i exerceixen les altres funcions
que els atribueix la Llei, sense perjudici, en tot cas,
de les facultats dels organs de govern del Tribunal
Superior de Justicia.»

Vint-i-quatre. Es fa una nova redaccié de larticle
165, el text del qual passa a ser el seguent:

«Article 165.

Els presidents de les sales de justicia i els jutges
tenen en els seus organs jurisdiccionals respectius
la direccid i inspeccié de tots els assumptes, adop-
ten, en el seu ambit competencial, les resolucions
que la bona marxa de I'’Administracié de justicia
aconselli, donen compte als presidents dels tribu-
nals i audiéncies respectius de les anomalies o fal-
tes que observin i exerceixen les funcions disci-
plinaries que els reconeguin les lleis processals
sobre els professionals que es relacionin amb el
tribunal.

Respecte al personal adscrit al servei de la sala
o jutjat corresponent cal atenir-se al que preveu
el seu respectiu regim disciplinari.»

Vint-i-cinc. Es modifica la redaccié de l'article 168,
en els termes seglients:

«Article 168.

1. Els degans vetllen per la bona utilitzacié dels
locals judicials i dels mitjans materials; tenen cura
que el servei de guardia es presti continuadament;
adopten les mesures urgents en els assumptes no
repartits quan, si no ho fan, es pot trencar algun
dret o produir-se algun perjudici greu i irreparable;
escolten les queixes que els facin els interessats
en causes o plets, adopten les prevencions neces-
saries, i exerceixen les funcions restants que els
atribueixi la Llei.

2. Entot cas, correspon als jutges degans:

a) Resoldre en una Unica instancia els recursos
governatius que es pot interposar contra les deci-
sions dels secretaris judicials en matéria de repar-
timent.

b) Posar en coneixement de la sala de govern
tota possible anomalia en el funcionament de ser-
veis comuns processals del seu territori.

c) Resoldre tots els recursos que els atribueixin
les lleis processals.»

Vint-i-sis. Es modifica l'article 169, la redacci6 del
qual és la segiient:

«Article 169.

El dega té davant els poders publics la repre-
sentacié de tots i presideix la Junta de jutges per
tractar assumptes d’interés comu relatius a l'ac-
tivitat jurisdiccional dels titulars de tots o d'algun
dels organs judicials. Aquesta Junta I'ha de con-
vocar el dega sempre que ho solliciti la quarta part
dels jutges de la poblacid.»
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Vint-i-set. S’afegeix un apartat 4 a lI'article 172, amb
la redacci6 seglient:

Trenta-tres. Es modifica l'article 191, que passa a
tenir I'estil seguent:

«4. Els presidents de les audiéncies provincials
poden exercir per delegacidé la inspeccié sobre els
jutjats i tribunals en el seu respectiu ambiti aquelles
altres funcions de caracter administratiu que se’'ls
encomanin.»

Vint-i-vuit. Es fa una nova redaccié de l'article 178,
en els termes segiients:

«Article 178.

1. Al Tribunal Suprem, a I'’Audieéncia Nacional
i als tribunals superiors de justicia hi ha una secre-
taria de Govern, dependent del secretari de Govern
respectiu, que esta auxiliat pel personal al servei
de I'’Administracio de justicia que determini la rela-
ci6 de llocs de treball corresponent.

2. En aquests tribunals hi pot haver, a més,
un vicesecretari de Govern.»

Vint-i-nou. Es modifica l'article 182, que queda amb
el tenor segient:

«Article 182.

1. Soén inhabils a efectes processals els dissab-
tes i diumenges, els dies 24 i 31 de desembre,
els dies de festa nacional i els dies festius a efectes
laborals a la respectiva comunitat autdbnoma o loca-
litat.

El Consell General del Poder Judicial, mitjancant
reglament, pot habilitar aquests dies a efectes d’ac-
tuacions judicials en els casos no previstos expres-
sament per les lleis.

2. Soén hores habils des de les vuit del mati
fins a les vuit de la tarda, llevat que la Llei disposi
el contrari.»

Trenta. Es modifica la redaccié de l'article 183, en
els termes segiients:

«Article 183.

Sén inhabils els dies del mes d’agost per a totes
les actuacions judicials, excepte les que es declarin
urgents per les lleis processals. Aix0 no obstant,
el Consell General del Poder Judicial, mitjancant
un reglament, els pot habilitar a efectes d'altres
actuacions.»

«Article 191.

Als efectes del que disposa l'article anterior, els
que pertorbin la vista dalgun procés, causa o un
altre acte judicial, donant senyals ostensibles d’a-
provacidé o desaprovacio, faltant al respecte i a les
consideracions degudes als jutges, tribunals, minis-
teri fiscal, advocats, procuradors, secretaris judi-
cials, metges forenses o resta del personal al servei
de I’Administracié de justicia, son amonestats a l'ac-
te per qui presideixi i expulsats de la sala o de
les dependéncies de I'oficina judicial, si no obeeixen
la primera advertencia, sense perjudici de la res-
ponsabilitat penal en qué incorrin.»

Trenta-quatre. L'article 193 queda redactat de la
manera seguent:

«Article 193.

1. Amb la mateixa multa se sancionen els tes-
timonis, peérits o qualsevol altre que, com a part
o representant-la, faltin en les vistes i els actes judi-
cials de paraula, obra o per escrit a la consideracio,
respecte i obediéncia deguts a jutges, fiscals, secre-
taris judicials i resta del personal al servei de I'Ad-
ministracié de justicia, quan els seus actes no cons-
titueixin delicte.

2. No estan compresos en aquesta disposicid
els advocats i procuradors de les parts, respecte
dels quals s'observa el que disposa el titol V del
llibre VIl.»

Trenta-cinc. Es modifica la redaccio de I'article 194,
en els termes seglients:

«Article 194.

1. S’ha de fer constar a I'acta el fet que motiva
la sancio, I'explicacié que, si s'escau, doni el san-
cionat i l'acord que s’adopti per qui presideixi l'acte.

2. Contra l'acord d'imposicié de sancié es pot
interposar en el termini de tres dies recurs d'au-
diencia en justicia davant el mateix jutge, president
o secretari judicial, que ho ha de resoldre 'endema.
Contra l'acord que resol l'audiéncia en justicia o
contra el d'imposicié de la sancid, si no s’ha utilitzat
aquell recurs, s’hi pot interposar recurs d’alcada,
en el termini de cinc dies, davant la sala de Govern,
que I'ha de resoldre, amb l'informe previ del jutge,
president o secretari judicial que va imposar la san-
cid, a la primera reunid que es faci.»

Trenta-sis. Es modifica l'apartat 4 de l'article 200,

e e la redaccié del qual passa a ser la seglient:
Trenta-u. Es modifica l'article 189, que passa a cons- qualp 9

tar d’un sol paragraf, amb la redaccié segiient:

«Els jutges i magistrats, presidents, secretaris
judicials, i altre personal al servei de I'’Administracio
de justicia han d’exercir la seva activitat respectiva
en els termes que exigeixin les necessitats del ser-
vei, sense perjudici de respectar |I'horari establert.»

Trenta-dos. L'article 190 queda redactat d’aquesta
manera:

«Article 190.

1. Correspon al president del Tribunal o al jutge
mantenir 'ordre a la sala, i a aquest efecte acorda
el que sigui procedent.

2. Aixi mateix emparen en els seus drets els
presents.

3. Aquestes mateixes obligacions recauen
sobre el secretari en totes les actuacions que es
facin Unicament davant seu a les dependéncies de
I'oficina judicial.»

«4. Els membres de la carrera judicial jubilats
per edat que siguin nomenats per exercir aquesta
funcié tenen la consideracid | el tractament de
magistrats emerits. En aquesta situacié poden
romandre fins als 75 anys, amb el tractament retri-
butiu dels magistrats suplents.»

Trenta-set. Es modifica I'apartat 2 de l'article 201,
en els termes seglients:

«2. Només pot recaure en els qui compleixin
les condicions necessaries per a l'ingrés a la carrera
judicial, excepte les derivades de la jubilacié per
edat. No pot ser proposat ni actuar com a suplent
qui hagi assolit I'edat de 70 anys i, per al Tribunal
Suprem, qui no tingui, com a minim, 15 anys d’ex-
periéncia juridica.»

Trenta-vuit. Es modifica I'estil de l'article 212, que
passa a tenir la redaccié seglient:

«Article 212.

1. Els jutges exerceixen les funcions inherents
al seu jutjat, tant en qualitat de titulars com d’ad-
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Quaranta-u. Es fa una nova redaccio de l'article 217,
que passa a tenir el contingut segtient:

junts, i al carrec que substitueixin. Aquesta subs-
titucio, quan es produeixi, s’ha de retribuir en els

casos i la quantia que es determinin reglamenta-
rlament.

2. En els casos en que per suplir la falta de
titular del jutjat, sigui quin sigui I'ordre jurisdiccional
al qual pertanyi, no sigui possible l'aplicacié del
que disposen els articles precedents perque hi ha
un unic jutjat a la localitat, incompatibilitat d’as-
senyalaments, perqué hi ha moltes vacants o per
altres circumstancies analogues, exerceix la juris-
diccio amb la mateixa amplitud que si és titular
de I'0Organ un jutge substitut, que es nomena de
la mateixa manera que els magistrats suplents i
se sotmet al seu mateix regim juridic. Aquests
nomenaments tenen caracter excepcional i la seva
necessitat ha de ser degudament acreditada o moti-
vada. En tot cas tenen preferéncia per a les tasques
de substitucié els jutges adjunts de conformitat
amb l'article 308.2 i els jutges que estiguin desen-
volupant practiques tutelades de conformitat amb
I'article 307.1.

3. Reglamentariament el govern determina la
remuneracié dels jutges substituts, dins les previ-
sions pressupostaries. En el cas que siguin diversos
els substituts nomenats per a la localitat i I'ordre
jurisdiccional corresponent, sén cridats per I'ordre
de puntuacié obtinguda en el nomenament.»

Trenta-nou. Es fa una nova redaccio de I'article 214,
en el sentit seglient:

«Article 214.

Quan no es pugui aplicar el que estableixen els
articles anteriors, perqué no hi ha jutges substituts
nomenats com a idonis per a la localitat i I'ordre
jurisdiccional corresponent, o sigui aconsellable per
despatxar millor els assumptes, atesa l|'escassa
carrega de treball d'un jutjat d'una altra localitat
del mateix grau i ordre del que hagi de ser substituit,
la sala de Govern prorroga, amb l'audiéncia prévia,
la jurisdiccid6 del titular d’aquell, que ocupa tots dos
carrecs, amb dret a la retribucid corresponent dins
les previsions pressupostaries.»

_ Quaranta. Es fa una nova redaccié de l'article 216
bis 1, en els termes segiients:

«Quan I'excepcional retard o I'acumulacio d'as-
sumptes en un determinat jutjat o tribunal no
puguin ser corregits mitjancant el reforcament de
la plantilla de I'oficina judicial o I'exempcié temporal
de repartiment que preveu l'article 167.1, el Consell
General del Poder Judicial pot acordar mesures
excepcionals de suport judicial consistents en I'ads-
cripciod, en qualitat de jutges substituts o jutges
de suport, dels jutges en practiques a que es refe-
reix I'article 307.1, en I'atorgament de comissions
de servei a jutges i magistrats o en l'adscripcié
de jutges substituts o magistrats suplents, perquée
participin amb els titulars dels organs esmentats
en la tramitacié i resolucié d’assumptes que no esti-
guin pendents.

Si la causa del retard té caracter estructural, el
Consell General del Poder Judicial, junt amb l'a-
dopcié de les mesures provisionals esmentades,
ha de formular les propostes oportunes al Ministeri
de Justicia o a les comunitats autonomes amb com-
petencies en la mateéria, per tal d’adequar la plantilla
del jutjat o tribunal afectat o corregir la demarcacié
o planta que escaigui.»

«Article 217.

El jutge o magistrat en qui es compleixi alguna
de les causes establertes legalment s'absté del
coneixement de I'assumpte sense esperar que se’'l
recusi.»

Quaranta-dos. Es_ fa una nova redaccié de l'article
218, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 218.
Poden recusar nicament:

Tr En els assumptes civils, socials i contencio-
sos administratius, les parts; també pot fer-ho el
ministeri fiscal sempre que es tracti d'un procés
en que, per la naturalesa dels drets en conflicte,
pugui intervenir o hagi de fer-ho.

2n En els assumptes penals, el ministeri fiscal,
I'acusador popular, particular o privat, I'actor civil,
el processat o inculpat, el querellat o denunciat
i el tercer responsable civil.»

Quaranta-tres. Es fa una nova redaccié de l'article
219, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 219.

Son causes d'abstencié i, si s’escau, de recu-
sacio:

Ta El vincle matrimonial o situacio de fet assi-
milable i el parentiu per consanguinitat o afinitat
dins el quart grau amb les parts o el representant
del ministeri fiscal.

2a El vincle matrimonial o situacié de fet assi-
milable i el parentiu per consanguinitat o afinitat
dins el segon grau amb el lletrat o el procurador
de qualsevol de les parts que intervinguin en el
plet o la causa.

3a Ser o haver estat defensor judicial o inte-
grant dels organismes tutelars de qualsevol de les
parts, o haver estat sota la cura o tutela d'alguna
d’aquestes.

4a Estar o haver estat denunciat o acusat per
alguna de les parts com a responsable d'algun delic-
te o falta, sempre que la denuncia o I'acusacié hagin
donat lloc a la incoacié de procediment penal i
aquest no hagi acabat per senténcia absolutoria
o acte de sobreseiment.

ba Haver estat sancionat disciplinariament en
virtut d’expedient incoat per denuncia o a iniciativa
d’alguna de les parts.

6a Haver estat defensor o representant d‘al-
guna de les parts, haver emes dictamen sobre el
plet o causa com a lletrat, o haver-hi intervingut
com a fiscal, perit o testimoni.

7a Ser o haver estat denunciant o acusador
de qualsevol de les parts.

8a Tenir plet pendent amb alguna d'aquestes.

9a Amistat intima o enemistat manifesta amb
qualsevol de les parts.

10a Tenir interés directe o indirecte en el plet
0 causa.

11a Haver participat en la instruccié de la cau-
sa penal o haver resolt el plet o causa en anterior
instancia.

12a Ser o haver estat una de les parts subor-
dinades del jutge que hagi de resoldre la contesa
litigiosa.

13a Haver ocupat un carrec public, haver exer-
cit una feina o professié en ocasié de les quals
hagi participat directament o indirectament en I'as-
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sumpte objecte del plet o causa o en un altre rela-
cionat amb aquest.

14a En els processos en que sigui part I'Ad-
ministracié publica, trobar-se el jutge o magistrat
amb l'autoritat o funcionari que hagi dictat I'acte
o informat respecte d'aquest o realitzat els fets per
rad dels quals se segueix el procés en alguna de
les circumstancies esmentades a les causes 1a a
9a, 12a, 13ai 1ba d'aquest article.

15a El vincle matrimonial o situacio de fet assi-
milable, o el parentiu dins el segon grau de con-
sanguinitat o afinitat, amb el jutge o magistrat que
hagi dictat resolucié o practicat actuacié a valorar
per via de recurs o en qualsevol fase ulterior del
procés.

16a Haver ocupat el jutge o magistrat carrec
public o administratiu en ocasioé del qual hagi pogut
tenir coneixement de l'objecte del litigi i formar
criteri en detriment de la imparcialitat deguda.»

Quaranta-quatre. Es fa una nova redaccio de l'article
221, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 221.

1. El magistrat o jutge ha de comunicar I'abs-
tencio, respectivament, a la seccié o sala de la qual
formi part o a I'drgan judicial al qual correspongui
la competencia funcional per conéixer dels recursos
contra les senténcies que el jutge dicti. La comu-
nicacié de l'abstencié es fa mitjancant un escrit
raonat tan aviat com sigui advertida la causa que
la motivi.

L'organ competent per resoldre sobre I'abstencié
ha de resoldre en el termini de 10 dies.

2. L’abstencio suspén el curs del procés fins
que es resolgui sobre aquesta o transcorri el termini
que es preveu per a la seva resolucio.

3. Sila secci6 o sala o I'0rgan judicial al qual
es refereix I'apartat 1 d’aquest article no considera
justificada I'abstencié, ha d'ordenar al jutge o
magistrat que continui el coneixement de I'assump-
te, sense perjudici del dret de les parts a fer valer
la recusacio. Rebuda l'ordre, el jutge o magistrat
ha de dictar la provisié que posa fi a la suspensio
del procés.

4. Si es considera justificada I'abstencid per
I'organ competent segons l'apartat 1, I'abstingut
ha de dictar acte i s’"ha d'apartar definitivament de
I'assumpte i ordenar remetre les actuacions a qui
hagi de substituir-lo. Quan el que s'abstingui formi
part d'un organ collegiat, I'acte el dicta la sala o
seccié a que aquest pertanyi. L'acte que es pro-
nuncii sobre I'abstencié no és susceptible de cap
recurs.

5. En tot cas, la suspensié del procés acaba
quan el substitut rep les actuacions o s’integra a
la sala o seccié a la qual pertanyia I'abstingut.»

Quaranta-cinc. Es fa una nova redaccié de l'article
222, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 222.

L'abstencid i la substitucio del jutge o magistrat
que s’ha abstingut sén comunicades a les parts,
incloent-hi el nom del substitut.»

Quaranta-sis. Es fa una nova redaccié de l'article
223, que passa a tenir el contingut segient:

«Article 223.

1. La recusaci6 s'’ha de proposar tan aviat com
es tingui coneixement de la causa en que es fona-
menti, ja que en un altre cas no s'admet a tramit.

Concretament, no s'admeten les recusacions:

1r Quan no es proposin en el termini de 10
dies des de la notificacié de la primera resolucié

per la qual es conegui la identitat del jutge o magis-
trat a recusar, si el coneixement de la concurréncia
de la causa de recusacio6 és anterior a aquell.

2n Quan es proposin, pendent ja un procés,
si la causa de recusacid es coneix abans del
moment processal en queé la recusacid es proposi.

2. Larecusacio es proposa mitjancant un escrit
que ha d'expressar concretament i clarament la
causa legal i els motius en que es fonamenti, i s'hi
ha d’adjuntar un principi de prova sobre aquests.
Aquest escrit ha d’anar signat per I'advocat i per
un procurador siintervenen en el plet, i pel recusant,
o per algu a peticié seva, si no sap signar. En tot
cas, el procurador hi ha d'adjuntar un poder espe-
cial per a la recusacido de que es tracti. Si no hi
intervé procurador i advocat, el recusant ha de rati-
ficar la recusacié davant el secretari del tribunal
de que es tracti.

3. Formulada la recusacié, es trasllada a les
altres parts del procés perque, en el termini comu
de tres dies, manifestin si s‘adhereixen o s’oposen
a la causa de recusacié proposada o si, en aquell
moment, coneixen alguna altra causa de recusacio.
La part que no proposi recusacid en el termini
esmentat no pot fer-ho posteriorment, llevat que
acrediti completament que, en aquell moment, no
coneixia la nova causa de recusacio.

El dia habil seglient a I'acabament del termini
que preveu el paragraf anterior, el recusat s’ha de
pronunciar sobre siadmet o no la causa o les causes
de recusacioé formulades.»

Quaranta-set. Es fa una nova redaccié de larticle
224, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 224.
1. Instrueixen els incidents de recusacio:

Tr Quan el recusat sigui el president o un
magistrat del Tribunal Suprem, de ['Audiéncia
Nacional o d'un Tribunal Superior de Justicia, un
magistrat de la sala a la qual pertanyi el recusat
designat en virtut d'un torn establert per ordre
d’antiguitat.

2n Quan el recusat sigui un president d’Audien-
cia Provincial, un magistrat de la sala civil i penal
del Tribunal Superior de Justicia corresponent
designat en virtut d'un torn establert per ordre
d’antiguitat.

3r Quan el recusat sigui un magistrat d’'una
audiencia, un magistrat d’aquesta mateixa audien-
cia designat en virtut d'un torn establert per ordre
d’antiguitat, sempre que no pertanyi a la mateixa
seccid que el recusat.

4t Quan es recusi tots els magistrats d'una sala
de justicia, un magistrat dels que integrin el tribunal
corresponent designat en virtut d'un torn establert
per ordre d’antiguitat, sempre que no estigui afectat
per la recusacio.

5¢& Quan el recusat sigui un jutge o magistrat
titular d’'un organ unipersonal, un magistrat de I'or-
gan collegiat que conegui dels seus recursos, desig-
nat en virtut d’'un torn establert per ordre d'anti-
guitat.

6e Quan el recusat sigui un jutge de pau, el
jutge de primera instancia del partit corresponent
o, si hi ha diversos jutjats de primera instancia,
el designat en virtut d'un torn establert per ordre
d’antiguitat.

L'antiguitat es regeix per l'ordre d’'escalafé en
la carrera judicial.

2. Enels casos en que no sigui possible complir
el que preveu l'apartat anterior, la sala de govern
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del tribunal corresponent designa l'instructor, pro-
curant que sigui d'una categoria més alta o,
almenys, de més antiguitat que el recusat o recu-
sats.»

Quaranta-vuit. Es fa una nova redaccié de l'article
225, que passa a tenir el contingut segient:

«Article 225.

1. Dins el mateix dia en que finalitzi el termini
al qual es refereix l'apartat 3 de l'article 223, o
en el dia habil seglient, el plet o la causa passa
al coneixement del substitut, i s’ha de remetre al
tribunal al qual correspongui instruir I'incident l'es-
crit i els documents de la recusacio.

També s’hi ha d’adjuntar un informe del recusat
relatiu a si admet o no la causa de recusacio.

2. No s’admeten a tramit les recusacions en
les quals no s’expressin els motius en qué es fona-
menten, o a les quals no s’adjuntin els documents
a que es refereix I'apartat 2 de l'article 223.

3. Si el recusat accepta com a certa la causa
de recusacié, I'incident es resol sense més tramits.

En cas contrari, I'instructor, si admet a tramit
la recusacié proposada, ordena la practica, en el
termini de 10 dies, de la prova sollicitada que sigui
pertinent i la que consideri necessaria i, tot seguit,
remet el que s’ha actuat al tribunal competent per
decidir I'incident.

Rebudes les actuacions pel tribunal competent
per decidir la recusacio, es traslladen al ministeri
fiscal per a informe pel termini de tres dies. Trans-
corregut aquest termini, amb informe del ministeri
fiscal o sense, es decideix l'incident dins dels cinc
dies seglients. Contra aquesta resolucié no s'hi pot
interposar cap recurs.

4. Larecusacio suspen el curs del plet fins que
es decideixi lI'incident de recusacié excepte en |'or-
dre jurisdiccional penal, en el qual el jutge d’ins-
truccié que legalment substitueixi el recusat con-
tinua amb la tramitacié de la causa.»

Quaranta-nou. Es fa una nova redaccié de l'article
226, que passa a tenir el contingut segient:

«Article 226.

1. Enels processos que se substanciin pels cur-
sos del judici verbal sigui quin sigui l'ordre juris-
diccional, i en els de faltes, si en I'acte el jutge
recusat no accepta com a certa la causa de recu-
sacio, les actuacions passen a qui correspongui ins-
truir lI'incident, i mentrestant I'assumpte principal
queda en suspens. L'instructor acorda que les parts
compareguin davant seu el dia i I'hora que fixi, dins
els cinc seglients i, escoltades les parts i practicada
la prova declarada pertinent, en el mateix acte mit-
jancant provisié resol sobre si és procedent o no
la recusacio.

2. Per a la recusacié de jutges o magistrats
posterior a I'assenyalament de vistes, cal atenir-se
al que disposen els articles 190 a 192 de la Llei
d’enjudiciament civil.»

Cinquanta. Es fa una nova redacci6 de l'article 227,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 227.
Decideixen els incidents de recusacio:

1r La sala que preveu l'article 61 d’aquesta Llei
quan el recusat sigui el president del Tribunal
Suprem, el president de la sala o dos magistrats
o més d’'una mateixa sala.

2n Lasaladel Tribunal Suprem de qué es tracti,
quan es recusi un dels magistrats que la integren.
A aquests efectes, el recusat no forma part de la
sala.

3r La sala que preveu l'article 69 quan el recu-
sat sigui el president de I’Audiéncia Nacional, els
presidents de sala o més de dos magistrats d'una
sala.

4t La sala de I'Audiéncia Nacional de qué es
tracti, quan es recusi els magistrats que la integren,
de conformitat amb el que preveu l'article 68 d'a-
questa Llei.

bé La sala a que es refereix l'article 77 d'a-
questa Llei, quan s’hagi recusat el president del
Tribunal Superior de Justicia, el president de qual-
sevol de les seves sales, el president de I'’Audiéncia
Provincial amb seu a la comunitat autbnoma corres-
ponent o dos magistrats o més d’'una mateixa sala
dels tribunals superiors de justicia o dos magistrats
o més d'una mateixa seccidé d'una audiéncia pro-
vincial. El recusat no pot formar part de la sala,
i es produeix, si s'escau, la seva substitucié d'acord
amb el que preveu aquesta Llei.

6e& La sala dels tribunals superiors de justicia
de que es tracti, quan es recusi un dels magistrats
que la integren. A aquests efectes, el recusat no
forma part de la sala.

7¢ Quan el recusat sigui magistrat d'una
audiéncia provincial, I'’Audiéncia Provincial, sense
que en formi part el recusat; si agquesta es compon
de dues seccions o més, la seccioé en la qual estigui
integrat el recusat o la seccié que segueixi en ordre
numeéric aquella de la qual el recusat formi part.

8¢& Quan el recusat sigui un jutge de primera
instancia, de primera instancia i instruccié, mercan-
til, d'instruccio, penal, de menors, de vigilancia peni-
tenciaria, contenciés administratiu o social, la sec-
ci6 de I'Audiencia Provincial o sala del Tribunal
Superior de Justicia o de I'’Audiencia Nacional res-
pectiva que conegui dels recursos contra les seves
resolucions, i, si sén diverses, s'estableix un torn
comencant per la seccio o sala d'un nombre més
baix.

9¢é¢ Quan el recusat sigui un jutge de pau, resol
el mateix jutge d’instruccié instructor de I'incident
de recusacio.»

Cinquanta-u. Es fa una nova redaccié de larticle
228, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 228.

1. La interlocutoria que desestimi la recusacié
acorda tornar al recusat el coneixement del plet
0 causa, en l'estat en quée estigui, i condemna a
les costes el recusant, llevat que hi concorrin cir-
cumstancies excepcionals que justifiquin un altre
pronunciament. Quan la resolucié que decideixi I'in-
cident declari expressament l'existéncia de mala
fe en el recusant, se li pot imposar una multa de
180 a 6.000 euros.

2. La interlocutoria que estimi la recusacié
aparta definitivament el recusat del coneixement
del plet o causa. Fins al seu acabament, aquell a
qui correspongui substituir-lo continuara coneixent
d’aquest plet o causa.

3. Contra la decisié de l'incident de recusacio
no es déna cap recurs, sense perjudici de fer valer,
en recorrer contra la resolucié que decideixi el plet
o la causa, la possible nullitat d'aquesta perque
es déna en el jutge o magistrat que va dictar la
resolucié objecte de recurs, o que va integrar la
sala o seccid corresponent, la causa de recusacio
allegada.»
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Cinquanta-dos. Es fa una nova redaccié de 'apartat
2 de l'article 229, que té el contingut seglient:

Cinquanta-set. Es fa una nova redaccié de l'article
240, que passa a tenir el contingut seglient:

«2. Les declaracions, interrogatoris, testimonis,
acaraments, exploracions, informes, ratificacio dels
pericials i vistes, es porten a efecte davant el jutge
o tribunal amb preséncia o intervencid, si s'escau,
de les parts i en audiencia publica, llevat del que
disposa la Llei.»

Cinquanta-tres. Es fa una nova redaccié de l'article
234, que té el contingut seglient:

«Article 234.

1. Els secretaris i funcionaris competents de
I'oficina judicial faciliten als interessats tota la infor-
macid que sollicitin sobre I'estat de les actuacions
judicials, que poden examinar i coneixer, llevat que
siguin o hagin estat declarades secretes de con-
formitat amb la Llei. També expedeixen els testi-
monis en els termes que preveu aquesta Llei.

2. Aixi mateix, les parts i qualsevol persona que
acrediti un interés legitim tenen dret a obtenir
copies simples d’escrits i documents que constin
a les actuacions, no declarats secrets ni reservats.»

«Article 240.

1. La nullitat de ple dret, en tot cas, i els defec-
tes de forma en els actes processals que impliquin
abséncia dels requisits indispensables per assolir
la seva finalitat o determinin indefensio efectiva,
es fan valer per mitja dels recursos legalment esta-
blerts contra la resolucié de qué es tracti, o pels
altres mitjans que estableixin les lleis processals.

2. Sense perjudici d'aixo0, el jutjat o tribunal pot
declarar, d’ofici o a instancia de part, abans que
s’hagi dictat resolucié que posi fi al procés i sempre
que no escaigui I'esmena, amb l'audiéncia previa
de les parts, la nullitat de totes les actuacions o
d’alguna en particular.

En cap cas, amb motiu d'un recurs, el jutjat o
tribunal no pot decretar d’'ofici una nullitat de les
actuacions que no hagi estat sollicitada en el recurs
esmentat, llevat que aprecii manca de jurisdiccié
o de competéncia objectiva o funcional o s'hagi
produit violencia o intimidacido que afecti aquest
tribunal.»

Cinquanta-vuit. Es fa una nova redacci6 de l'article
241, que passa a tenir el contingut segiient:

«Article 241.

Cinquanta-quatre. Es modifica la redaccié de l'article
237, en els termes seglents:

«Article 237.

Llevat que la Llei disposi una altra cosa, es dona
d’ofici al procés el curs que correspongui, i a aguest
efecte es dicten les resolucions necessaries.»

Cinquanta-cinc. Es fa una nova redacci6 de l'article
238, que passa a tenir el contingut seglent:

«Article 238.

Els actes processals sén nuls de ple dret en els
casos seguents:

1r Quan es produeixin per un tribunal o davant
aquest amb falta de jurisdiccié o de competéncia
objectiva o funcional.

2n Quan es facin sota violéncia o intimidacio.

3r Quan es prescindeixi de normes essencials
del procediment, sempre que per aquesta causa
s’hagi pogut produir indefensio.

4t Quan es realitzin sense intervencié d’advo-
cat, en els casos en que la Llei I'estableixi com
a preceptiva.

5& Quan se celebrin vistes sense la preceptiva
intervencio del secretari judicial.

6¢e Enelsaltres casos en que les lleis processals
aixi ho estableixin.»

Cinquanta-sis. Es fa una nova redaccié de l'article
239, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 239.

1. Els tribunals I'actuacié dels quals s’hagi pro-
duit amb intimidacié o violéncia, després que se
n’hagin alliberat, han de declarar nul tot el que s'ha-
gi practicat i promoure la formacié de causa contra
els culpables, i posar els fets en coneixement del
ministeri fiscal.

2. També es declaren nuls els actes de les parts
o de persones que intervinguin en el procés si s'a-
credita que es van produir sota intimidacié o vio-
lencia.

La nuHitat d’aquests actes comporta la de tots
els altres relacionats amb aquest o que es puguin
haver vist condicionats o influits substancialment
per lI'acte nul.»

1. No s’admeten amb caracter general inci-
dents de nuHitat d’actuacions. Tanmateix, excep-
cionalment, els qui en siguin part legitima o hagin
hagut de ser-ho, poden demanar per escrit que es
declari la nullitat d’actuacions fundada en defectes
de forma que hagin causat indefensié o en la incon-
gruéncia de la senténcia, sempre que els primers
no s’hagin pogut denunciar abans de dictar reso-
lucié que posi fi al procés i que, en un cas o en
I'altre, aquesta no sigui susceptible de recurs ordi-
narj ni extraordinari.

Es competent per coneixer d’aquest incident el
mateix jutjat o tribunal que va dictar la resolucié
que ha adquirit fermesa. El termini per demanar
la nullitat és de 20 dies, des de la notificacio de
la resolucié o, en tot cas, des que es va tenir
coneixement del defecte causant d'indefensid, sen-
se que, en aquest ultim cas, es pugui solicitar la
nullitat d’actuacions després d’haver transcorregut
cinc anys des de la notificacié de la resolucid.

El jutjat o tribunal inadmet a tramit, mitjancant
provisié succintament motivada, qualsevol incident
en que es pretengui suscitar altres questions. Con-
tra la resolucié per la qual s'inadmeti a tramit l'in-
cident no es pot interposar cap recurs.

2. Admeés a tramit I'escrit en quée es demana
la nullitat fonamentada en els vicis als quals es
refereix I'apartat anterior d'aquest article, no que-
den en suspens I'execucié i eficacia de la senténcia
o resolucid irrecurribles, llevat que s’acordi de
manera expressa la suspensié per evitar que l'in-
cident pugui perdre la seva finalitat, i aquest escrit
es trasllada, juntament amb una copia dels docu-
ments que s'hi adjuntin, si s'escau, per acreditar
el vici o defecte en qué la peticio es fonamenti,
a les altres parts, que en el termini comu de cinc
dies poden formular per escrit les seves allegacions,
a les quals s’adjunten els documents que es con-
siderin pertinents.

Si es considera la nullitat, es reposen les actua-
cions a l'estat immediatament anterior al defecte
que I'hagi originat i se segueix el procediment legal-
ment establert. Si es desestima la sollicitud de nulli-
tat, s’ha de condemnar el sollicitant, per mitja d'una
interlocutoria, en totes les costes de lincident |,
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en cas que el jutjat o tribunal entengui que es va
promoure amb temeritat, se li ha d'imposar, a més,
una multa de 90 a 600 euros.

Contra la resolucié que resolgui I'incident no shi
pot interposar cap recurs.»

Cinquanta-nou. Es fa una nova redaccié de l'article
242, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 242.

Les actuacions judicials fetes fora del temps esta-
blert només es poden anullar si ho imposa la natu-
ralesa del termini.»

Seixanta. Es fa una nova redaccié de l'article 243,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 243.

1. La nuMitat d'un acte no implica la dels suc-
cessius que siguin independents d'aquell ni la d'a-
quells el contingut dels quals hagi romas invariat
fins i tot sense haver-se comés la infraccido que
va donar lloc a la nulitat.

2. La nulitat parcial d'un acte no implica la
de les parts d’aquest independents de la declarada
nulla.

3. El jutjat o tribunal procura que puguin ser
solucionats els defectes en qué incorrin els actes
processals de les parts, sempre que en aguests
actes s’hagi manifestat la voluntat de complir els
requisits exigits per la Llei.

4. Elsactes deles parts que no tinguin els requi-
sits exigits per la llei se solucionen en els casos,
les condicions i els terminis que preveuen les lleis
processals.»

Seixanta-u. Es fa una nova redaccio de l'article 266,
amb el tenor seglient:

«Article 266.

1. Les sentencies, una vegada esteses i sig-
nades pel jutge o per tots els magistrats que les
han dictades, es dipositen a l'oficina judicial i es
permet lI'accés al text d’aquestes a qualsevol inte-
ressat.

L'accés al text de les sentencies, o a determinats
punts d’aquestes, pot quedar restringit quan aquest
pugui afectar el dret a la intimitat, els drets de les
persones que requereixin un especial deure de tute-
la o la garantia de lI'anonimat de les victimes o
perjudicats, quan escaigui, aixi com, amb caracter
general, per evitar que les senténcies puguin ser
usades amb finalitats contraries a les lleis.

2. Els secretaris posen a les actuacions una

4. Les omissions o els defectes de qué puguin
pecar les senténcies i les actuacions i que és neces-
sari remeiar per portar-les plenament a efecte
poden ser reparades, mitjancant una interlocutoria,
en els mateixos terminis i pel mateix procediment
que estableix I'apartat anterior.

5. Si es tracta de senténcies o actuacions que
han omeés manifestament pronunciaments relatius
a pretensions oportunament deduides i substan-
ciades en el procés, el tribunal, a sollicitud escrita
de part en el termini de cinc dies a comptar de
la notificacié de la resolucié, amb el trasllat previ
de la sollicitud esmentada a les altres parts, per
a allegacions escrites per altres cinc dies més, ha
de dictar una interlocutoria per la qual acorda com-
pletar la resolucié amb el pronunciament omeés o
que no és procedent completar-la.

6. Si el tribunal adverteix, en les sentencies o
les actuacions que dicta, les omissions a les quals
es refereix I'apartat anterior, en el termini de cinc
dies a comptar de la data en qué es dictin pot
procedir d’ofici, mitjancant una interlocutoria, a
completar la seva resolucié, perd sense modificar
ni rectificar el que ha acordat.

7. No es pot interposar cap recurs contra les
actuacions en qué es resolgui sobre I'aclariment,
la rectificacid, I'esmena o el complement a que es
refereixen els apartats anteriors d’aquest article,
sense perjudici dels recursos que siguin proce-
dents, si s'escau, contra la senténcia o la interlo-
cutoria a qué es refereixi la sollicitud o I'actuacio
d’ofici del tribunal.

8. Els terminis per als recursos que siguin pro-
cedents contra la resolucid de quée es tracti s'in-
terrompen des que se’'n solicita I'aclariment, rec-
tificacié, esmena o complement i, en tot cas, s’han
de comencar a computar des de I'endema de la
notificacié de la interlocutoria que reconeix o nega
I'omissi6 de pronunciament i acorda o denega
remeiar-la.»

Seixanta-tres. Es fa una nova redaccié de l'article
270, que queda redactat de la manera seglient:

«Article 270.

Les resolucions dictades per jutges i tribunals,
aixi com les que ho siguin per secretaris judicials
en l'exercici de les funcions que li son propies, es
notifiquen a tots els que siguin part en el plet, causa
o expedient, i també als qui es refereixin o puguin
parar perjudicis, quan aixi es disposi expressament
en aquelles resolucions, de conformitat amb la Llei.»

Seixanta-quatre. Es fa una nova redaccié de l'article
272, que passa a constar d'un sol paragraf, amb el con-
tingut seglient:

«Article 272.

certificacio literal de la senténcia.»

Seixanta-dos. Es fa una nova redaccié de l'article
267, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 267.

1. Els tribunals no poden variar les resolucions
que pronunciin després de signades, pero si que
poden aclarir algun concepte fosc i rectificar qual-
sevol error material que pateixin.

2. Els aclariments a qué es refereix l'apartat
anterior es poden fer d'ofici dins els dos dies habils
seglents al de la publicacié de la resolucid, o a
peticié de part o del ministeri fiscal formulada dins
el mateix termini; en aquest cas, I'ha de resoldre
el tribunal dins els tres dies seglients al de la pre-
sentacid de I'escrit en qué se solliciti I'aclariment.

3. Els errors materials manifestos i els aritme-
tics en que incorrin les resolucions judicials poden
ser rectificats en qualsevol moment.

Es pot establir un local de notificacions comu
als diversos jutjats i tribunals d’'una mateixa pobla-
cio, encara que siguin de diferent ordre jurisdic-
cional. En aquest cas, el Collegi de Procuradors
ha d’organitzar un servei per rebre les notificacions
que no s’hagin pogut fer en aquell local comu per
incompareixenca del procurador que hagi de ser
notificat. La recepcio de la notificacié per aquest
servei produeix plens efectes.»

Seixanta-cinc. L'article 298 queda redactat en els
termes seguents:

«Article 298.

1. Les funcions jurisdiccionals als jutjats i tri-
bunals de tot ordre que regula aquesta Llei s’exer-
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ceixen Unicament per jutges i magistrats profes-
sionals, que formen la carrera judicial.

2. També exerceixen funcions jurisdiccionals
sense pertanyer a la carrera judicial, amb subjecci6
al régim que estableix aquesta Llei, sense caracter
de professionalitat i amb inamobilitat temporal, els
magistrats suplents, els que serveixen places de
jutges com a substituts, els jutges de pau i els seus
substituts.»

Seixanta-sis. Es fa una nova redaccio de larticle
301, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 301.

1. L’ingrés en la carrera judicial esta basat en
els principis de merit i capacitat per a |'exercici
de la funcié jurisdiccional.

2. El procés de seleccié per a l'ingrés en la
carrera judicial garanteix, amb objectivitat i trans-
parencia, la igualtat en I'accés a aquesta de tots
els ciutadans que compleixin les condicions i apti-
tuds necessaries, aixi com la idoneitat i suficiencia
professional de les persones seleccionades per a
I'exercici de la funcié jurisdiccional.

3. L'ingrés en la carrera judicial per la categoria
de jutge es produeix mitjancant la superacié d'o-
posicio lliure i d’'un curs teoric i practic de seleccio
fet a I'escola judicial.

4. La convocatoria per a l'ingrés a la carrera
judicial, que es fa conjuntament amb la d’ingrés
a la carrera fiscal, comprén totes les places vacants
existents en el moment de la convocatoria i un
nombre addicional que permeti cobrir les que pre-
visiblement es puguin produir fins a la convocatoria
seglient.

Els candidats aprovats, d’acord amb les places
convocades, opten, segons l'ordre de la puntuacié
obtinguda, per una o una altra carrera en el termini
que fixi la Comissié de seleccio.

5. També ingressen a la carrera judicial per la
categoria de magistrat del Tribunal Suprem, o de
magistrat, juristes de reconeguda competéncia en
els casos, la forma i la proporcié que respectiva-
ment estableix la Llei. Els qui pretenguin l'ingrés
a la carrera judicial en la categoria de magistrat
també necessiten superar un curs de formacié a
I'escola judicial.

6. En tots els casos s’exigeix no estar incurs
en cap de les causes d’incapacitat i incompatibilitat
que estableix aquesta Llei i no tenir I'edat de jubi-
laci6 en la carrera judicial ni assolir-la durant el
temps maxim previst legalment i reglamentaria-
ment per a la durada del procés selectiu, fins a
la presa de possessid, inclos, si s'escau, el curs
de seleccié a I'escola judicial.

7. El Ministeri de Justicia, en collaboracio, si
s'escau, amb les comunitats autbnomes compe-
tents, pot instar del Consell General del Poder Judi-
cial la convocatoria de les oposicions, concursos
i proves selectives de promocid i d’especialitzacio
necessaris per a la cobertura de les vacants exis-
tents en la plantilla de la carrera judicial.

Les mateixes facultats que el Ministeri de Justicia
tenen les comunitats autbonomes amb competen-
cies en la materia.

8. També es reserva en la convocatoria una
quota no inferior al cinc per cent de les vacants
per ser cobertes entre persones amb discapacitat
en grau igual o superior al 33 per cent, sempre
que superin les proves selectives i que acreditin
el grau de discapacitat i la compatibilitat per a I'a-
compliment de les funcions i tasques corresponents
de la manera que es determini reglamentariament.
L'ingrés de les persones amb discapacitat en les

carreres judicial i fiscal s’inspira en els principis d'i-
gualtat d’oportunitats, no-discriminacié i compen-
saci6é de desavantatges, i cal procedir, si s'escau,
a adaptar els processos selectius a les necessitats
especials i singularitats d'aquestes persones.»

Seixanta-set. L’article 302 queda redactat aixi:

«Article 302.

Per concoérrer a I'oposicio lliure d’accés a I'escola
judicial es requereix ser espanyol, major d'edat i
llicenciat en dret, aixi com no estar incurs en cap
de les causes d’incapacitat que estableix la Llei.»

Seixanta-vuit. L'article 304 passa a tenir el contingut
seguent:

«Article 304.

1. El tribunal que avalua les proves d’ingrés
en les carreres judicial i fiscal, per les categories
de jutge i d’advocat fiscal respectivament, esta pre-
sidit per un magistrat del Tribunal Suprem o d'un
Tribunal Superior de Justicia o un fiscal de sala
o fiscal del Tribunal Suprem o d’'una fiscalia del
Tribunal Superior de Justicia, i sén vocals dos
magistrats, dos fiscals, un catedratic d'universitat
de disciplina juridica en la qual consisteixin les pro-
ves d’accés, un advocat de I'Estat, un advocat amb
més de 10 anys d’'exercici professional i un secretari
judicial de la categoria primera, que actua com a
secretari.

2. El nomenament dels membres del tribunal,
a que es refereix I'apartat anterior, el fa la Comissié
de seleccié de la manera segiient: el president, a
proposta conjunta del president del Consell General
del Poder Judicial i del fiscal general de I'Estat;
els dos magistrats, a proposta del Consell General
del Poder Judicial; els dos fiscals, a proposta del
fiscal general de I'Estat; el catedratic, a proposta
del Consell de Coordinacié Universitaria; I'advocat
de I'Estat i el secretari judicial, a proposta del Minis-
teri de Justicia, i I'advocat, a proposta del Consell
General de I'’Advocacia.

El Consell de Coordinacié Universitaria i el Con-
sell General de I'Advocacia elaboren ternes, que
remeten a la Comissié de seleccié per a la desig-
nacio, llevat que hi hagi causes que justifiquin pro-
posar només una o dues persones.»

Seixanta-nou. Es fa una nova redaccié de l'article
306, en els termes segiients:

«Article 306.

1. Loposicié per a I'ingrés en les carreres judi-
cial i fiscal per la categoria de jutge i d'advocat
fiscal es convoca almenys cada dos anys; la con-
vocatoria la fa la Comissio de seleccié que preveu
I'apartat 1 de l'article 305, amb la proposta prévia
del Consell General del Poder Judicial i del Ministeri
de Justicia, atenent el nombre maxim de places
que correspongui oferir d'acord amb el que disposa
I'apartat 4 de l'article 301 i en consideracié a les
disponibilitats pressupostaries.

2. En cap cas el tribunal no pot seleccionar
a les proves previstes en l'article 301 un nombre
de candidats superior al de les places que hagin
estat convocades segons el que disposa l'article
esmentat.

3. Els que hagin superat I'oposicié com a aspi-
rants a l'ingrés en la carrera judicial tenen la con-
sideracié de funcionaris en practiques.»
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Setanta. Es fa una nova redaccié de l'article 307,
en els termes segiients:

«Article 307.

1. L'escola judicial, configurada com a centre
de seleccidé i formacié de jutges i magistrats depen-
dent del Consell General del Poder Judicial, té com
a objecte proporcionar una preparacié integral,
especialitzada i d'alta qualitat als membres de la
carrera judicial, aixi com als aspirants que hi han
d’ingressar.

El curs de seleccié inclou un programa de for-
macié multidisciplinar i un periode de practiques
tutelades en diferents organs de tots els ordres juris-
diccionals. Durant el periode de practiques els jut-
ges en practiques tutelades exerceixen funcions
d’auxili i collaboracié amb els seus titulars. Excep-
cionalment, poden actuar en funcions de substi-
tucio o de reforc, de conformitat amb el que esta-
bleix aquesta Llei.

L'escola judicial du a terme la coordinacio i
imparticié de I'ensenyament inicial, aixi com de la
formacidé continua, en els termes que estableix I'ar-
ticle 433 bis.

2. La durada del periode de practiques, les
seves circumstancies i la destinacio i les funcions
dels jutges en practiques les regula el Consell Gene-
ral del Poder Judicial atenent el programa elaborat
per I'escola judicial. En cap cas la durada del curs
teoric de formacié és inferior a nou mesos ni la
del practic, inferior a sis mesos.

En tot cas les funcions dels jutges en practiques
que no actuin en regim de substitucié o de reforc
de conformiat amb el que preveu aquesta Llei no
poden passar de la redaccié d’esborranys o pro-
jectes de resolucid que el jutge o ponent pot assu-
mir, si s’escau, amb les modificacions que consideri
pertinents.

3. Els que superin el curs teoric i practic sén
nomenats pels jutges per l'ordre de la proposta
feta per I'escola judicial.

4. El nomenament l'estén el Consell General
del Poder Judicial, mitjancant una ordre, i amb la
presa de possessid queden investits de la condicid
de jutge.»

Setanta-u. Es fa una nova redaccio de l'article 308,
en els termes segiients:

«Article 308.

1. L'escola judicial elabora una llista amb els
aspirants que aprovin el curs teoric i practic, segons
el seu ordre de qualificacid, que s’eleva al Consell
General del Poder Judicial.

2. Sense perjudici del que estableix Iarticle
301.4, els aspirants aprovats que no puguin ser
nomenats jutges titulars d’'organs judicials ingres-
sen en la carrera judicial en qualitat de jutges
adjunts, i prenen possessié davant el president del
Consell General del Poder Judicial, al qual queden
adscrits als efectes que preveuen els articles 212.2,
216, 216 bis 1, 216 bis 2, 216 bis 3 i 216 bis 4.

Els jutges adjunts tenen preferencia sobre els
jutges substituts en qualsevol crida per a I'exercici
de les funcions a les quals es refereixen els articles
indicats en el paragraf anterior i cessen en la seva
comesa en el moment en qué siguin nomenats jut-
ges titulars i destinats a les vacants que es pro-
dueixin, segons l'ordre numeric que ocupin a la
llista d’aspirants aprovats.»

Setanta-dos. Es modifica l'article 311, que queda
redactat aixi:

«Article 311.

1. De cada quatre vacants que es produeixin
en la categoria de magistrats, dues es proveeixen

mitjancant ascens amb els jutges que ocupin el
primer lloc a I'escalafé dins aguesta categoria.

Qualsevol jutge pot renunciar a I'ascens a la cate-
goria de magistrat notificant-ho expressament al
Consell General del Poder Judicial en la forma
escaient i dins el termini que aquest determini.
Aqguesta renuncia obliga a romandre en la categoria
de jutge durant dos anys i es pot efectuar un maxim
de tres vegades. Transcorreguts els terminis asse-
nyalats, el jutge ascendeix en el torn que li corres-
pongui. El jutge que exerciti la renincia manté el
seu lloc a lI'escalafé de jutges fins que ascendeixi
i no pot participar en els concursos ordinaris de
trasllat mentre romangui en aquesta situacio.

La tercera vacant es proveeix, entre jutges, per
mitja de proves selectives en els ordres jurisdic-
cionals civil i penal, i d'especialitzacio en els ordres
contencids administratiu i social.

La quarta vacant es proveeix per concurs, entre
juristes de competéencia reconeguda i amb més de
10 anys d’exercici professional, que superin el curs
de formacid a que es refereix I'apartat 5 de l'article
301. Al seu torn, una tercera part d'aquestes
vacants es reserva a membres del cos de secretaris
judicials de primera o segona categoria.

Per aquest procediment només es pot convocar
un nombre de places que no superi el total de les
efectivament vacants més les previsibles que es
puguin produir durant el temps en que es prolongui
la resolucidé del concurs.

2. Per a l'ascens per escalafé cal que hagin
prestat tres anys de serveis efectius com a jutges.
Per presentar-se a les proves selectives o d'espe-
cialitzacié només calen, tanmateix, dos anys de ser-
veis efectius, sigui quina sigui la situacié adminis-
trativa del candidat. També es poden presentar a
les proves d’'especialitzacio en els ordres contencids
administratiu i social els membres de la carrera
judicial amb categoria de magistrat i, com a forma
d’accés a la carrera judicial, els de la carrera fiscal;
en ambdos casos, cal haver prestat almenys dos
anys de serveis efectius en les seves carreres res-
pectives. La mateixa exigencia es requereix als qui
es presentin a les proves selectives a les quals es
refereix I'apartat 4 de I'article 329.

3. El Consell General del Poder Judicial pot fer
per especialitats totes o algunes de les convoca-
tories de concurs per a l'accés a la carrera judicial
per la categoria de magistrat de juristes de com-
petencia reconeguda, i les limita a la valoracié de
meérits relatius a la matéria corresponent i reserva
al'efecte places de caracteristiques adequades dins
la proporcio general que estableix I'apartat 1.

4. Els qui accedeixen a la categoria de magis-
trat sense pertanyer abans a la carrera judicial s'in-
corporen a l'escalafé immediatament a continuacié
de I'dltim magistrat que hagi accedit a la categoria.
No poden obtenir la situacié d’excedéncia volun-
taria, excepte en els casos que preveu l'article 356
d) i e), fins a haver completat el temps de serveis
efectius en la carrera judicial que estableix el para-
graf c) de l'article esmentat.

5. Als qui superin les proves d'especialitzacié
en els ordres contenciés administratiu i social que
pertanyien anteriorment a la carrera fiscal, se’ls
computa en la carrera judicial el temps de serveis
que hi han prestat quan participin en concursos
que tinguin per objecte la provisié de places i
carrecs de nomenament discrecional.

6. Els qui, d'acord amb les previsions de I'a-
partat 4 d'aquest article, en endavant ingressin en
la carrera judicial en concurs limitat de conformitat



Suplement nim. 2

Divendres 16 gener 2004 301

amb l'apartat 3, no poden ocupar places corres-
ponents a un ordre jurisdiccional o una especialitat
diferent, llevat que superin les proves d’especia-
litzacid que preveu aquesta Llei en mateéria con-
tenciosa administrativa, social o mercantil.

7. Les vacants que no siguin cobertes per
aquest procediment acreixen al torn de proves
selectives i d’especialitzacio, si estan convocades,
0, en un altre cas, al d'antiguitat.

8. En els ordres contencidés administratiu i
social, el nombre de places de magistrat especia-
lista que es convoquin no pot ser superior al nombre
de vacants en la data de la convocatoria.»

Setanta-tres. Es modifica l'apartat 1 de l'article 312,
en els termes seglients:

«Article 312.

1. Les proves selectives per a la promocié de
la categoria de jutge a la de magistrat en els ordres
jurisdiccionals civil i penal es fan a I'escola judicial,
i tendeixen a apreciar el grau de capacitat i la for-
macié juridica dels candidats, aixi com els seus
coneixements a les diferents branques del dret.
Poden consistir en la realitzacio d'estudis, superacio
de cursos, elaboracié de dictamens o resolucions
i la seva defensa davant el tribunal, exposicié de
temes i contestacié a les observacions que el tri-
bunal formuli o en altres exercicis similars.»

Setanta-quatre. Es modifica I'article 313, que passa
a tenir la redaccio segient:

«Article 313.

1. El Consell General del Poder Judicial, alhora
que convoca els concursos de merits a qué es refe-
reix l'article 311, aprova les bases a que s'hagi
de subjectar la celebracié d'aquests, en les quals
es gradua la puntuacid6 maxima d'acord amb el
barem que estableix I'apartat segiient.

2. El barem estableix la valoracié dels meérits
seguents:

a) Titol de llicenciat en dret amb qualificacio
superior a aprovat, inclos I'expedient académic.

b) Titol de doctor en dret i qualificacié assolida
en obtenir-lo, inclos I'expedient académic.

c) Anysd'exercici efectiu de I'advocacia davant
els jutjats i tribunals, dictamens emesos i asses-
soraments prestats.

d) Anys de servei efectiu com a catedratics o
com a professors titulars de disciplines juridiques
en universitats publiques o en categories similars
en universitats privades, amb dedicacié a temps
complet.

e) Anys de servei com a funcionari de carrera
en qualssevol altres cossos de les administracions
publiques per a l'ingrés a les quals s’exigeixi expres-
sament estar en possessid del titol de doctor o
llicenciat en dret i impliquin intervencié davant els
tribunals de justicia, la carrera fiscal o el cos de
secretaris judicials, destinacions servides i funcions
exercides en aquests.

f) Anys d’exercici efectiu de funcions judicials
sense pertanyer a la carrera judicial i nombre de
resolucions dictades, i a més es valora la qualitat
d'aquestes.

g) Publicacions cientificojuridiques.

h) Ponéncies i comunicacions en congressos
i cursos d’interés juridic rellevant.

i) Realitzacio de cursos d’especialitzacio juridi-
ca de durada no inferior a tres-centes hores, aixi
com l'obtencid de la suficiéncia investigadora acre-
ditada per I'’Agéncia Nacional de la Qualitat i Acre-
ditacio.

j) Haver aprovat algun dels exercicis que inte-
grin les proves d'accés pel torn lliure a la carrera
judicial.

3. També s’inclouen a les bases la realitzacid
de proves practiques relatives a l'elaboracié d'un
dictamen que permeti al tribunal valorar I'aptitud
del candidat.

4. El Consell General del Poder Judicial, al
mateix temps que es convoca el concurs, determina
la puntuacid maxima dels meérits que comprenen
cada una de les lletres de l'apartat 2 anterior, de
manera que no superi la maxima que s’atribueixi
a la suma de dos més. La puntuacié dels merits
que comprenen els paragrafs c), d), e) i f) de I'apartat
esmentat no pot ser inferior a la maxima que s'a-
tribueixi a qualssevol altres merits de les lletres res-
tants d’aquest apartat.

5. El tribunal qualificador només pot apreciar
els merits que, tot i estar compresos en el barem,
tinguin relacié amb les matéries propies de l'ordre
jurisdiccional a que es refereix la convocatoria del
concurs, sempre que hagin estat degudament acre-
ditats per lI'interessat.

6. A les bases s’estableixen les previsions
necessaries perque el tribunal qualificador pugui
tenir coneixement de totes les incidencies que
hagin pogut afectar els concursants durant la seva
vida professional i que puguin tenir importancia per
valorar la seva aptitud en I'acompliment de la funcié
judicial.

7. Per valorar els mérits a qué es refereix |'a-
partat 2 d’aquest article, que hagin estat adduits
pels sollicitants, les bases de les convocatories esta-
bleixen la facultat del tribunal de convocar els can-
didats o els que assoleixin inicialment una deter-
minada puntuacié en una entrevista, d'una durada
maxima d'una hora, en la qual es debaten els merits
adduits pel candidat i el seu curriculum professio-
nal. L'entrevista té com a objecte exclusiu acreditar
la realitat de la formacid juridica i capacitat per
ingressar en la carrera judicial, adduida a través
dels merits allegats, i no es pot convertir en un
examen general de coneixements juridics.

8. A les bases es fixa la forma de valoracio
dels merits professionals que es posin de manifest
en ocasiod de I'entrevista.

Aquesta valoracié té com a limit I'augment o
la disminucié de la puntuacio inicial d’aquells en
la proporci6 maxima que es fixi, sense perjudici
del que disposa l'apartat 10 d'aquest article.

9. El tribunal estén acta suficientment expres-
siva del contingut i del resultat de I'entrevista, en
la qual s’indiquen els criteris aplicats per a la qua-
lificacié definitiva del candidat.

10. A les bases s’estableix el procediment a
que s’ajusta el tribunal per excloure un candidat
perqué no s'hi déna la qualitat de jurista de com-
petencia reconeguda, ja per insuficiencia o manca
d’aptitud deduible de les dades objectives de I'ex-
pedient, ja perqué hi ha cincumstancies que supo-
sin un demerit incompatible amb aquella condicié,
encara que hagi superat, d'acord amb el barem
fixat, la puntuacié minima exigida. En aquest cas,
I'acord del tribunal es motiva separadament de la
proposta, a la qual s'adjunta, i el Consell General
del Poder Judicial el notifica a l'interessat.

11. El Consell, de manera motivada, pot rebut-
jar un candidat, amb l'audiéncia prévia, malgrat la
proposta favorable del tribunal qualificador, sempre
que, posteriorment a aquesta, s’hagi tingut coneixe-
ment d'alguna circumstancia que suposi un demerit
insuperable.»
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Setanta-cinc. L'article 326 passa a tenir la redaccié
seguent:

«Article 326.

1. L'ascens i la promocié professional dels jut-
ges i magistrats dins la carrera judicial esta basat
en els principis de meérit i capacitat, aixi com en
la idoneitat i I'especialitzacid per a I'exercici de les
funcions jurisdiccionals corresponents a les dife-
rents destinacions.

2. Laprovisio de destinacions de la carrera judi-
cial es fa per concurs, de la manera que determina
aquesta Llei, llevat dels de presidents de les audién-
cies, tribunals superiors de justicia i Audiéncia
Nacional i presidents de sala i magistrats del Tri-
bunal Suprem.

3. El Consell General del Poder Judicial, mit-
jancant un acord motivat, pot no treure temporal-
ment a concurs determinades vacants, sempre que
estiguin adequadament ateses mitjancant magis-
trats suplents o jutges substituts, quan les neces-
sitats de I’Administracio de justicia aconsellin donar
preferéncia a altres de dificultat o carrega de treball
més grans.»

Setanta-sis. Es fa una nova redaccio de l'article 327,
que passa a tenir la redacci6 segiient:

«Article 327.

1. No poden concursar els electes, ni els que
estiguin en una situacio de les que preveu aquesta
Llei que ho impedeixi.

2. Tampoc no poden concursar els jutges i
magistrats que no hagin estat en la destinacié ocu-
pada el temps que reglamentariament determini
el Consell General del Poder Judicial, tenint en
compte la seva naturalesa i les necessitats de I'Ad-
ministracié de justicia, sense que en cap cas aquell
termini pugui ser inferior a un any en destinacio
forcosa i dos en voluntaria.

3. Aix0 no obstant, en els altres casos, el Con-
sell General del Poder Judicial, per resolucié moti-
vada, pot ajornar l'efectivitat de la provisié d'una
placa de jutge o magistrat quan el que ha guanyat
el concurs a la placa esmentada hagi de dedicar
atencidé preferent a I'organ de procedencia atesos
els retards produits per causa imputable a aquest.
L'ajornament té una durada maxima de tres mesos,
transcorreguts els quals si la situacid de litispen-
dencia no ha estat resolta en els termes que fixa
la resolucié motivada d'ajornament, el jutge o
magistrat perd el seu dret a la nova destinacid.»

Setanta-set. L'article 329 passa a tenir la redaccio
seguent:

«Article 329.

1. Els concursos per a la provisid dels jutjats
es resolen a favor dels qui, tot i tenir la categoria
necessaria, tinguin millor lloc a I'escalafé.

2. Els concursos per a la provisié dels jutjats
contenciosos administratius o socials es resolen a
favor de qui, tot i tenir la categoria de magistrat
especialista en els ordres jurisdiccionals respectius
o haver pertangut a I'extingit cos de magistrats de
Treball, per als socials, tinguin millor lloc al seu
escalafd. Si no n’hi ha, es cobreixen amb magistrats
que hagin prestat almenys tres anys de servei, dins
els cinc anteriors a la data de la convocatoria, en
els ordres contenciosos administratius o socials,
respectivament. A falta d’aquests, es cobreixen per
I'ordre d’antiguitat que estableix I'apartat 1. Els que
obtinguin placa han de participar abans de prendre

possessid en la seva nova destinacié en les acti-
vitats especifiques de formacioé que el Consell Gene-
ral del Poder Judicial estableixi reglamentariament
per als suposits de canvi d’ordre jurisdiccional. En
el cas que les vacants s’hagin de cobrir per ascens,
el Consell General del Poder Judicial també esta-
bleix activitats especifiques i obligatories de for-
macié que s’han de fer abans de la presa de pos-
sessio de les destinacions esmentades pels jutges
als quals correspon ascendir.

3. Els concursos per a la provisié dels jutjats
de menors es resolen en favor dels qui, tot I tenir
la categoria de magistrat i haver acreditat I'espe-
cialitzacié corresponent en matéria de menors a
I'escola judicial, tinguin millor lloc al seu escalafé.
Si no n’hi ha, es cobreixen per magistrats que hagin
prestat almenys tres anys de servei, dins els cinc
anteriors a la data de la convocatoria, a la jurisdiccié
de menors. A falta d’aquests es cobreixen per |'or-
dre d'antiguitat que estableix I'apartat 1.

Els que obtinguin placa, aixi com els que I'ob-
tinguin quan les vacants s'’hagin de cobrir per
ascens, han de participar abans de prendre pos-
sessid de la seva nova destinacié en les activitats
d’especialitzacié en matéria de menors que esta-
bleixi el Consell General del Poder Judicial.

4. Els concursos per a la provisié dels jutjats
mercantils es resolen en favor de qui, acreditant
I'especialitzacio en els assumptes propis dels jutjats
esmentats obtinguda mitjancant la superacié de
les proves d'especialitzacid que reglamentariament
determini el Consell General del Poder Judicial, tin-
guin millor lloc al seu escalafé. Si no n’hi ha, es
cobreixen amb els magistrats que acreditin haver
romas més anys en l'ordre jurisdiccional civil. A
falta d'aquests, per I'ordre d'antiguitat que estableix
l'apartat 1.

Els que obtinguin placa han de participar abans
de prendre possessid en la seva nova destinacié
en les activitats especifiques de formacidé que el
Consell General del Poder Judicial estableixi regla-
mentariament.

En el cas que les vacants s’hagin de cobrir per
ascens, el Consell General del Poder Judicial també
ha d’establir activitats especifiques i obligatories
de formacié que s’han de fer abans de la presa
de possessio de les destinacions esmentades pels
jutges a qui correspongui ascendir.

b. Els concursos per a la provisié de places
dels jutjats centrals d’instruccio, centrals penals,
centrals de menors i de vigilancia penitenciaria es
resolen a favor dels qui prestin serveis en l'ordre
jurisdiccional penal durant els vuit anys immedia-
tament anteriors a la data de la convocatoria; en
defecte d'aquest criteri, a favor de qui tingui millor
lloc a I'escalafé.

Els concursos per a la provisié de places dels
jutjats centrals contenciosos administratius es reso-
len en favor dels qui tinguin I'especialitat en I'ordre
jurisdiccional esmentat; si no n'hi ha, pels qui pres-
tin serveis en |I'ordre esmentat durant els vuit anys
immediatament anteriors a la data de la convoca-
toria; i en defecte d'aquests criteris, per a qui tingui
millor lloc a I'escalafé. En aquest ultim cas, els que
obtinguin placa han de participar abans de prendre
possessio en la seva nova destinacié en les acti-
vitats especifiques de formacié que el Consell Gene-
ral del Poder Judicial estableixi reglamentariament
per als supodsits de canvi d’ordre jurisdiccional.

6. Els membres de la carrera judicial que, des-
tinats en jutjats contenciosos administratius, jutjats
socials, jutjats mercantils o jutjats de primera ins-
tancia amb competéncies en matéries mercantils,
adquireixin condiciéo d’especialista en els seus
ordres respectius, poden continuar en la seva des-
tinacié.»
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Setanta-vuit. Es fa una nova redaccié de larticle
330, en els termes segients:

a una altra sala del mateix Tribunal Superior de
Justicia. Per adscriure’ls, es valoren l'antiguitat a

«Article 330.

1. Els concursos per a la provisio de les places
de magistrats de les sales o seccions de I’Audiéncia
Nacional, dels tribunals superiors de justicia i de
les audiéncies es resolen en favor dels que, tenint
la categoria necessaria, tinguin millor lloc a l'es-
calafé, sense perjudici de les excepcions que esta-
bleixen els apartats segtients.

2. A cada sala o seccié contenciosa adminis-
trativa dels tribunals superiors de justicia, una de
les places es reserva a magistrat especialista en
I'ordre jurisdiccional esmentat, amb preferéncia del
que ocupi millor lloc al seu escalafé. Si la sala o
seccié es compon de cinc magistrats o més, el
nombre de places cobertes per aquest sistema és
de dos, i es manté la mateixa proporcio en els incre-
ments successius. Aix0 no obstant, si un membre
de la sala o seccié adquireix la condicié d'espe-
cialista en aquest ordre, pot continuar en la seva
destinacio fins que se li adjudiqui la primera vacant
d’'especialista que es produeixi. En els concursos
per a la provisié de la resta de places tenen pre-
ferencia els magistrats que prestin els seus serveis
en l'ordre jurisdiccional esmentat durant els vuit
anys immediatament anteriors a la data de la con-
vocatoria.

3. A cada sala o seccid social dels tribunals
superiors de justicia, una de les places es reserva
a magistrat especialista en l'ordre jurisdiccional
esmentat o que hagi pertangut a I'extingit cos de
magistrats de Treball, amb preferéncia del que ocu-
pi el millor lloc en el seu escalafé. Si la sala o seccio
es compon de cinc magistrats o més, el nombre
de places cobertes per aquest sistema és de dos,
i es manté la mateixa proporcio en els increments
successius.

Aix0 no obstant, si un membre de la sala o seccié
adquireix la condicié d’'especialista en aquest ordre,
pot continuar en la seva destinacio fins que se li
adjudiqui la primera vacant d'especialista que es
produeixi. En els concursos per a la provisié de
la resta de places tenen preferéencia els magistrats
que prestin els seus serveis en |'ordre jurisdiccional
esmentat durant els vuit anys immediatament ante-
riors a la data de la convocatoria.

4. A les sales civil i penal dels tribunals supe-
riors de justicia, una de cada tres places s’ha de
cobrir per un jurista de prestigi reconegut amb més
de 10 anys d’exercici professional a la comunitat
autonoma, nomenat a proposta del Consell General
del Poder Judicial sobre una terna presentada per
I'assemblea legislativa; les places restants han de
ser cobertes per magistrats nomenats a proposta
del Consell General del Poder Judicial entre els que
hagin estat 10 anys en la categoria i en l'ordre
jurisdiccional civil o penal i tinguin coneixements
especials en dret civil, foral o especial, propi de
la comunitat autbnoma.

En el cas que existeixin les seccions d'apellacié
a les quals es refereix I'article 73.6, les places d'a-
questes seccions s’han de cobrir d’acord amb el
que estableix aquest article.

Quan la sensible i continuada diferéncia en el
volum de treball de les diferents sales dels tribunals
superiors de Justicia ho aconselli, els magistrats
de qualsevol d’aquestes, amb I'acord favorable de
la sala de govern amb la proposta previa del pre-
sident del Tribunal, poden ser adscrits pel Consell
General del Poder Judicial, totalment o parcialment,
i sense que aixo signifiqui cap increment retributiu,

I'escalafd i I'especialitat o I'experiencia dels magis-
trats afectats |, si és possible, les seves preferencies.

5. Els concursos per a la provisio de places
d’audiencies provincials s’ajusten a les regles
seguents:

a) Si hi ha diverses seccions i aquestes estan
dividides per ordres jurisdiccionals, tenen preferen-
cia en el concurs els magistrats que prestin serveis
en l'ordre jurisdiccional corresponent durant els sis
anys immediatament anteriors a la data de la con-
vocatoria. L'antiguitat en drgans mixtos es computa
per meitat a aquests efectes.

b) Si hi ha una o diverses seccions de les
audiencies provincials que coneguin en segona ins-
tancia dels recursos interposats contra tot tipus de
resolucions dictades pels jutjats mercantils, tenen
preferéncia en el concurs per a la provisié de les
seves places els magistrats que, acreditant I'espe-
cialitzacié en els assumptes propis dels jutjats
esmentats, obtinguda mitjancant la superacié de
les proves selectives que reglamentariament deter-
mini el Consell General del Poder Judicial, tinguin
millor lloc al seu escalafé. Sino n'hi ha, es cobreixen
amb els magistrats que acreditin haver romas més
temps en l'ordre jurisdiccional civil. A falta d'a-
quests, pels magistrats que acreditin haver romas
més temps en organs jurisdiccionals mixtos.

6. En defecte dels criteris que preveuen els
apartats 2 a b, la provisid de places es resol de
conformitat amb el que preveu l'apartat 1 d'aquest
article.

7. Els concursos per a la provisié de places
de les sales de I'’Audiéncia Nacional es resolen en
favor dels que tinguin I'especialitzacié corresponent
en l'ordre respectiu; si no, pels que prestin serveis
en |'ordre jurisdiccional corresponent durant els vuit
anys immediatament anteriors a la data de la con-
vocatoria; i en defecte de tots aquests criteris, per
qui tingui millor lloc a I'escalafé.

La provisido de places de la sala d'apellacio de
I’Audiencia Nacional es resol a favor dels que, amb
més de 15 anys d’antiguitat en la carrera, han pres-
tat serveis almenys durant 10 anys en l'ordre juris-
diccional penal, i entre aquests es prefereix els que
tinguin la condicié d’especialista.

8. En els ordres contenciés administratiu i
social, el nombre de places de magistrat especia-
lista que es convoquin no pot ser superior al del
nombre de vacants en la data de la convocatoria.»

Setanta-nou. Es fa una nova redaccié de larticle
333, el contingut del qual és el seglient:

«Article 333.

1. Les places de president de sala de I'’Audien-
cia Nacional, aixi com les de president de sala dels
tribunals superiors de justicia, es proveeixen, per
un periode de cinc anys, a proposta del Consell
General del Poder Judicial, entre magistrats que
han prestat 10 anys de serveis en aquesta categoria
i vuit en l'ordre jurisdiccional de que es tracti. Aixd
no obstant, la presidéncia de la sala d'apellacio
de I'Audiéncia Nacional es proveeix entre magis-
trats amb més de 15 anys d’'antiguitat en la carrera
gue hagin prestat serveis almenys durant 10 anys
en l'ordre jurisdiccional penal, i entre aquests es
prefereix a qui tingui la condicié d’especialista. Les
de president de seccié de I'’Audiéncia Nacional, tri-
bunals superiors de justicia i audiencies provincials
es cobreixen per concurs, que es resol de confor-
mitat amb les regles que estableix I'article 330.
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2. No poden accedir a aquestes presidéncies Vuitanta-cinc. L’article 348 passa a tenir la redaccio
els que estiguin sancionats disciplinariament per seguent:
la comissié d’'una falta greu o molt greu, I'anotacio «Article 348

de la qual en lI'expedient no ha estat cancellada.» ) _ _
Els jutges i magistrats es poden trobar en alguna
de les situacions seguents:

a) Servei actiu

~ Vuitanta. L'apartat 1 de I'article 335 queda redactat
aixi:

~«1. Les places de president de sala de I'Au- b) Serveis especials
diéncia Nacional es proveeixen de la manera que Excedenci luntari
reveu l'article 333.» c) Exce encia voluntaria
P ) d) Suspensio de funcions.»

Vuitanta-u. Es fa la redaccié seguent del paragraf
inicial de l'article 338:

«Els presidents de I'’Audiencia Nacional, dels tri- seguent:
bunals superiors de justicia, de les audiéncies, de «Article 349.
sala de I'’Audiéncia Nacional i de sala dels tribunals 1. Els jutges i magistrats estan en situacié de
superiors de justicia, cessen per alguna de les cau- servei actiu quan ocupin placa corresponent en la
ses seguents:» carrera judicial, quan hi estiguin adscrits provisio-
nalment, quan hagin estat nomenats jutges adjunts,
o quan els hagi estat conferida una comissié de
servei amb caracter temporal.

2. Quan es produeixi la supressio o reconversié
amb canvi d'ordre jurisdiccional d’'una placa de la
qual sigui titular un jutge o magistrat, aquest ha
de quedar adscrit a disposicié del president del Tri-
bunal Superior de Justicia, en els termes que esta-
bleix lI'article 118.2 i 3.»

Vuitanta-sis. L’article 349 passa a tenir la redaccio

Vuitanta-dos. L’article 339 queda redactat aixi:
«Article 339.

El president de I'Audiencia Nacional i els pre-
sidents dels tribunals superiors de justicia, quan
cessin en el carrec, queden adscrits, a eleccio seva,
al Tribunal o I’Audiéncia en queé cessin o a aquell
del qual provinguin en la seva ultima destinacio,
fins a l'adjudicacié de la placa corresponent del
que ha elegit, i tenen preferencia, a més, durant
els tres anys seglients a la cessacid, a qualsevol
placa de la seva categoria de les que s’han de pro-
veir per concurs voluntari no reservada a especia-
lista.»

Vuitanta-set. Es fa una nova redacciéo de larticle
350, en els termes segiients:

«Article 350.

1. ElConsell General del Poder Judicial pot con-
ferir comissio de servei als jutges i magistrats, que
no pot passar d'un any, prorrogable per un altre:

«Article 340. a) per prestar serveis en un altre de jutjat o
Els presidents de sala de I'Audiencia Nacional, tribunal, amb rellevament de funcions o sense;

_elsﬁpriesildlentf di?:l sr?tladdells t”b(;r\‘?]lsi suprer\llti)rqsidle b) per prestar serveis al Ministeri de Justicia,
justiciaiels p esl ents ae les aud e cdes p_tO cla S amb rellevament de funcions o sense;
que Cessin en & Seu carrec queden adscrits, a elec c) per participar en missions de cooperacid juri-

ci6 seva, al Tribunal o I'Audiéncia en que cessin dica internacional, quan no sigui procedent la decla-
o a aquell del qual provinguin en la seva ultima racio de serveis especials

destinacio, fins a lI'adjudicacié de la placa corres-

Vuitanta-tres. Es fa una nova redaccié de l'article
340, en els termes segiients:

ponent del que ha elegit, i té preferéncia, a més, 2. Les comissions de servei requereixen la con-

durant els dos anys seglients a la cessacio, a qual-
sevol placa de la seva categoria de les que s’han
de proveir per concurs voluntari no reservada a
especialista.»

formitat de l'interessat, aixi com l'informe del seu
superior jerarquic i el del Servei d'Inspeccioé del Con-
sell General del Poder Judicial. Només es poden
conferir, en resolucié motivada, si l'interes del servei
prevalent i les necessitats de I’Administracié de jus-

Vuitanta-quatre. L'article 344 passa a tenir el tenor
seguent:

«Article 344. Vuitanta-vuit. L'article 351 passa a tenir la redaccié
De cada quatre places reservades a la carrera seguent:

ticia ho permeten.»

judicial, en corresponen:

a) Dues, a magistrats que han accedit a la cate-
goria mitjancant les proves de seleccié correspo-
nents en l'ordre jurisdiccional civil i penal o que
les superin tenint aquesta categoria o, en funcio
de l'ordre jurisdiccional, dues a magistrats espe-
cialistes en l'ordre jurisdiccional contencidés admi-
nistratiu i social o que pertanyi en aquest ultim
cas a l'extingit cos de magistrats de Treball. En
aquest torn s’exigeixen 15 anys en la carrera i
nomeés cinc en la categoria.

Als efectes de la reserva de places en l'ordre
jurisdiccional civil, els magistrats que hagin superat
les proves d’especialitzacié en matéria mercantil
s'equiparen als que hagin superat les proves de
selecciod en 'ordre jurisdiccional civil.

b) Dues, a magistrats que compleixin les con-
dicions generals per a lI'accés al Tribunal Suprem
que assenyala l'article anterior.»

«Article 3b1.

Els jutges i magistrats es declaren en la situacio
de serveis especials:

a) Quan siguin nomenats president del Tribunal
Suprem, fiscal general de I'Estat, vocal del Consell
General del Poder Judicial, magistrat del Tribunal
Constitucional, defensor del poble o els seus
adjunts, conseller del Tribunal de Comptes, con-
seller d’Estat, president o vocal del Tribunal de
Defensa de la Competéncia, director de I’Agéncia
de Proteccié de Dades o membre dalts tribunals
internacionals de justicia, o titulars o membres dels
organs equivalents de les comunitats autonomes.

b) Quan siguin autoritzats pel Consell General
del Poder Judicial per fer una missié internacional
per un periode determinat, superior a sis mesos,
en organismes internacionals, governs o entitats
publiques estrangeres o en programes de coope-
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Noranta-tres. Es fa una nova redaccié de l'article
356, que passa a tenir el contingut seglient:

racioé internacional, amb la declaracié previa d'in-
teres pel Ministeri d’Afers Exteriors.

c¢) Quan adquireixin la condicié de funcionaris
al servei d’organitzacions internacionals o de carac-
ter supranacional.

d) Quan siguin nomenats lletrats al servei del
Tribunal de Justicia de les Comunitats Europees,
del Tribunal Constitucional, del Consell General del
Poder Judicial o del Tribunal Suprem, o magistrats
del Gabinet Técnic del Tribunal Suprem, o siguin
adscrits al servei del defensor del poble o o6rgan
equivalent de les comunitats autbnomes.

e) Quan prestin servei, en virtut de nomena-
ment per un reial decret, o per decret a les comu-
nitats autbnomes, en carrecs que no tinguin rang
superior a director general.»

Vuitanta-nou. L’article 352 passa a tenir la redaccié
seguent:

«Article 352.

Els magistrats del Tribunal Suprem sén declarats
en la situacid de serveis especials si s6n designats
per exercir algun dels carrecs seglients:

a) Vocal del Consell General del Poder Judicial.

b) Magistrat del Tribunal Constitucional.

c) Membre d‘alts tribunals internacionals de
justicia.

d) Fiscal general de I'Estat.»

Noranta. L'article 353 passa a tenir la redaccié

seguent:

«Article 353.

La situacio de serveis especials la declara d’ofici
el Consell General del Poder Judicial, o a instancia
de l'interessat, una vegada s’hagi verificat el suposit
que la determina, i amb efectes des del moment
en que es va produir el nomenament corresponent.»

Noranta-u. Es fa una nova redaccio de l'article 354,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 354.

1. Els jutges i magistrats en situacié de serveis
especials han de percebre la retribucié del lloc o
carrec que exerceixin, sense perjudici del dret a
la remuneracioé per la seva antiguitat en la carrera
judicial.

2. Alsjutges i magistrats en situacio de serveis
especials se’ls ha de computar el temps que roman-
guin en aquesta situacié a efectes d’ascensos, anti-
guitat i drets passius. Tenen dret a la reserva de
la placa que ocupin en passar a aquesta situacio
o la que puguin obtenir durant la seva permanén-
cia.»

Noranta-dos. Es fa una nova redaccié de larticle
355, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 3b5.

En cessar en el lloc o carrec determinant de la
situacio de serveis especials han de soHicitar el rein-
grés al servei actiu en el termini maxim de 10 dies
a comptar des del seglient a la cessacid i incor-
porar-se a la seva destinacio dins dels 20 dies imme-
diatament seglents; si no ho fa, sén declarats en
situacié d'excedéncia voluntaria amb efectes des
del dia en qué van cessar en el lloc o carrec exercits.
El reingrés té efectes economics i administratius
des de la data de la sollicitud.»

«Article 356.

Es procedent declarar en la situacié d’excedéencia
voluntaria, a peticié del jutge o magistrat, en els
casos seguents:

a) Quan estigui en situacié de servei actiu en
un cos o escala de les administracions publiques
o en la carrera fiscal.

b) Quan passi a ocupar carrecs o prestar ser-
veis en organismes o entitats del sector public, i
no li correspongui quedar en una altra situacid. En
aquest cas, produida la cessacié en el carrec o ser-
vei ha de sollicitar el reingrés al servei actiu en
el termini maxim de 10 dies a comptar des del
segilent a la cessacid. Si no ho fa aixi, se’l declara
en situacid d’excedéncia voluntaria per interés par-
ticular.

c) Perinterés particular, sempre que hagi pres-
tat serveis en la carrera judicial durant els cinc anys
immediatament anteriors, sense que en aquesta
situacid es pugui romandre menys de dos anys.

La declaracié d'aquesta situacié queda subor-
dinada a les necessitats de I’Administracié de jus-
ticia. No es pot declarar quan al jutge o magistrat
se li instrueixi expedient disciplinari.

d) Per tenir cura dels fills, per un periode no
superior a tres anys per atendre cada fill, tant quan
ho sigui per naturalesa, per adopcio, per acolliment
permanent o preadoptiu, a comptar des de la data
de naixement o des de la data de la resolucié judi-
cial o administrativa que ho acordi, respectivament.
Els fills successius donen dret a un nou periode
d’excedéencia que, si s'escau, posa fi al periode de
que s’esta gaudint. Quan el pare i la mare treballin,
només un pot exercir aquest dret.

e) També tenen dret a un periode d’exceden-
cia, de durada no superior a un any, per tenir cura
d'un familiar que estigui a carrec seu, fins al segon
grau inclusivament de consanguinitat o afinitat que,
per raons d’edat, accident o malaltia, no es pugui
valer per si mateix i no exerceixi cap activitat retri-
buida.

El periode d’excedéncia és Unic per cada sub-
jecte causant. Quan un nou subjecte causant doni
origen a una nova excedéencia, I'inici del periode
d’aquesta posa fi a aquell de queé s’esta gaudint.

Aquesta excedencia i la regulada a I'apartat ante-
rior constitueixen un dret individual dels membres
de la carrera judicial. En cas que dos dels seus
membres generin el dret a gaudir-ne pel mateix
subjecte causant, el Consell General del Poder Judi-
cial pot limitar el seu exercici simultani per raons
justificades relacionades amb les necessitats i el
funcionament dels serveis.

f) Quan sigui nomenat per a carrec politic o
de confianca, llevat dels supo0sits que enuncia l'ar-
ticle 351, o quan es presenti com a candidat en
eleccions per accedir a carrecs publics represen-
tatius al Parlament Europeu, Congrés dels Diputats,
Senat, assemblees legislatives de les comunitats
autonomes o corporacions locals. Si no és elegit,
ha d'optar, comunicant-ho aixi al Consell General
del Poder Judicial, en el termini de trenta dies, per
continuar en la situacié d’excedéncia voluntaria o
per reingressar al servei actiu.»

Noranta-quatre. Es fa una nova redaccio de l'article
357, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 357.

Quan un magistrat del Tribunal Suprem sollicita
I'excedéncia voluntaria i se li concedeix, perd la
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seva condicid, excepte en el cas que preveu el para-
graf d) de I'article anterior. En els altres casos queda
integrat, en situacié d'excedéncia voluntaria, dins
la categoria de magistrat.»

lloc de la carrera judicial que no sigui dels que
es proveeixen per antiguitat estricta.»

Noranta-vuit. Es fa una nova redaccié de larticle
361, que passa a tenir el contingut seglient:
Noranta-cinc. Es fa una nova redaccio de larticle «Article 361.
368, que passa a tenir el contingut segiient: 1. El jutge o magistrat es declara en situacié

«Article 358.

1. L'excedéncia voluntaria, en les seves dife-
rents modalitats, no produeix reserva de placa. El
jutge o magistrat, mentre s’hi trobi, no merita retri-
bucions ni se li computa el temps que hagi romas
en aquesta situacio a efectes d’ascensos, antiguitat
i drets passius, llevat del que disposa l'apartat 2
d’aquest article i el que estableix la normativa de
classes passives.

2. S’exceptuen del que preveu l'apartat ante-
rior les excedéncies voluntaries per a la cura dels
fills i per atendre un familiar al qual es refereixen
els paragrafs d) i e) de l'article 356, en les quals
el periode de permanéncia en les situacions esmen-
tades és computable a efectes de triennis i drets
passius. Durant el primer any, es té dret a la reserva
de la placa en la qual exerceixin les seves funcions
i al comput de l'antiguitat. Transcorregut aquest
periode, la reserva esmentada ho és en un lloc a
la mateixa provincia i de la mateixa categoria, i
ha de sollicitar, el mes anterior a I'acabament del
periode maxim de permanéncia en aquesta, el rein-
grés al servei actiu; si no ho fa, es declara d'ofici
en la situacié d’excedencia voluntaria per interes
particular.

3. Els que estiguin en la situacié d’'excedeéencia
a la qual es refereix el paragraf f) de I'article 356,
en cas que sollicitin el reingrés al servei actiu, que-
den adscrits al president del Tribunal Superior de
Justicia de la comunitat autonoma de la seva ultima
destinacio, i tenen preferencia per obtenir lloc de
la seva categoria a la provincia o, si no n’hi ha,
comunitat autdbnoma de I'Gdltima destinacié esmen-
tada.»

Noranta-sis. Esfa una nova redaccio de 'article 359,
gue passa a tenir el contingut segiient:

«Article 359.

1. El reingrés al servei actiu del jutge o magis-
trat en situacid d'excedéncia voluntaria per interés
particular de durada superior a 10 anys exigeix la
declaracié d'aptitud previa pel Consell General del
Poder Judicial, que és qui demana els informes i
practica les actuacions necessaries per compro-
var-los.

2. Els jutges i magistrats en situacié adminis-
trativa d'excedéncia voluntaria que sollicitin el rein-
grés al servei actiu i, si s'escau, obtinguin la decla-
racié daptitud corresponent, estan obligats a par-
ticipar en tots els concursos que s‘anunciin per
cobrir places de la seva categoria fins a obtenir
destinacid. Si no ho fan aixi, se’ls declara en situacié
d’excedéncia voluntaria per interés particular, i la
declaracié d’aptitud, si s’ha produit, queda sense
efecte.n

de suspensié de funcions, provisional o definitiva,
en els casos i en la forma que estableix aquesta
Llei.

2. Eljutge o magistrat declarat suspens queda
privat de l'exercici de les seves funcions durant
el temps que duri la suspensid.»

Noranta-nou. Es fa una nova redaccié de [l'article
362, que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 362.

1. La suspensié provisional es pot acordar
durant la tramitacié d'un procediment judicial o
disciplinari.

2. Lasuspensié provisional durant la tramitacié
d’'un procediment disciplinari no pot passar de sis
mesos, excepte en cas de paralitzacid del proce-
diment per causa imputable a lI'interessat.»

Cent. Es fa una nova redaccio de l'article 363, que
passa a tenir el contingut seglient:

«Article 363.

El suspens provisional té dret a percebre les
seves retribucions basiques, excepte en el cas de
paralitzacié del procediment disciplinari per causa
imputable a aquest, que comporta la péerdua de
qualsevol retribucid6 mentre es mantingui la para-
litzacid esmentada. Aixi mateix, no s'acredita cap
haver en cas d'incompareixenca o de rebellia.»

Cent u. Es fa una nova redaccié de l'article 364,
que passa a tenir el contingut seguient:

«Article 364.

Quan la suspensid no sigui declarada definitiva
ni s’‘acordi la separacié, el temps de durada d’a-
quella s’ha de computar com de servei actiu i s’ha
d'acordar la incorporacié immediata del suspens
a la seva placa, amb reconeixement de tots els
drets economics i altres que procedeixin des de
la data en qué la suspensid va produir efectes.»

Cent dos. Larticle 365 passa a tenir la redaccio
seglent:

«Article 365.

1. La suspensio té caracter definitiu quan s'im-
posi en virtut de condemna o com a sancié dis-
ciplinaria, i es computa el temps de suspensid
provisional.

2. La suspensio definitiva superior a sis mesos
implica la perdua de la destinacié. La vacant pro-
duida es cobreix de forma ordinaria.

3. La suspensio definitiva suposa la privacié de
tots els drets inherents a la condicié de jutge o
magistrat fins al seu reingrés, si s’escau, al servei
actiu.

4. Mentre no transcorri el termini de suspensio
no és procedent cap canvi de situacié administra-

Noranta-set. Esfaunanovaredaccioé de l'article 360,

que passa a tenir el contingut segiient: tiva.»
«Article 360. Cent tres. Es fa una nova redaccié de I'article 366,
Una vegada reincorporat al servei actiu, el jutge que passa a tenir el contingut seguent:
9 e Al «Article 366.

o0 magistrat en situacio d’excedéncia voluntaria per
la causa que preveu el paragraf f) de I'article 356, 1. El jutge o magistrat suspens definitivament
no pot accedir, durant els cinc anys seglents, al ha de sollicitar el reingrés al servei actiu amb un
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mes d’antelacié a I'acabament del periode de sus-
pensid. El reingrés produeix efectes economics i
administratius des de la data d’extincié de la res-
ponsabilitat penal o disciplinaria.

2. Si no s’ha sollicitat el reingrés en el temps
que assenyala l'apartat anterior, se’l declara en
situacié d'excedeéencia voluntaria per interés parti-
cular, amb efectes des de la data en que finalitza
el periode de suspensid.»

Centquatre. Esfaunanovaredaccio de l'article 367,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 367.

1. Elreingrés al servei actiu dels suspensos exi-
geix la declaracié d’aptitud previa pel Consell Gene-
ral del Poder Judicial, que demana els informes
i practica les actuacions necessaries per a la seva
comprovacio.

2. Després de la declaracié d'aptitud, el jutge
0 magistrat esta obligat a participar en tots els con-
cursos que s'anunciin per cobrir places de la seva
categoria fins a obtenir destinacié. Si no ho fa aixi,
se’l declara en situacié d’excedéncia voluntaria per
interés particular, i queda sense efecte la declaracio
daptitud.»

Cent cinc. Es fa una nova redaccio de l'article 368,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 368.

La concurrencia de peticions per a I'adjudicacié
de vacants entre els qui hagin de reingressar al
servei actiu es regeix per I'ordre seguent:

a) Suspensos.

b) Rehabilitats.

c) Excedents voluntaris.»

Cent sis. Es fa una nova redaccié de l'article 369,
que passa a tenir el contingut seglient:

«Article 369.

El canvi de la situacié administrativa en qué esti-
guin els jutges o magistrats pot tenir lloc sempre
que es compleixin els requisits exigits en cada cas
sense necessitat de reingrés al servei actiu.»

Cent set. L'article 370 queda redactat en els termes
seguents:

«Article 370.

1. Els jutges i magistrats han de residir a la
poblacié on tingui la seva seu el jutjat o tribunal
que serveixin i no es poden absentar de la circums-
cripcidé en que exerceixin les seves funcions, excep-
te quan ho exigeixi el compliment dels seus deures
judicials o utilitzin llicéncia o permis.

2. La sala de Govern del Tribunal del qual
depenguin pot autoritzar per causes justificades la
residéncia en un lloc diferent, sempre que sigui
compatible amb el compliment exacte de les tas-
ques propies del carrec.

3. No es consideren abséncies als efectes d'a-
quest article els desplacaments fora de la seva seu
que efectuin els magistrats o jutges que no siguin
unics o no estiguin de guardia, des del final de
les hores d'audiéncia de la vigilia de dia inhabil
fins al comencament de l'audiéncia del primer dia
habil seglient.»

Cent vuit. Es fa una nova redaccié de l'article 373,
en els termes seglients:

«Article 373.

1. Els jutges i magistrats tenen dret a llicéncies
per rad de matrimoni de 15 dies de durada.

2. També tenen dret a una llicéncia en cas de
part, adopcié i acolliment tant preadoptiu com per-
manent, la durada i les condicions de la qual les
regula la legislacié general en aquesta matéria. El
Consell General del Poder Judicial, mitjancant un
reglament, adapta aquesta normativa a les parti-
cularitats de la carrera judicial.

En els casos d’adopcié internacional, quan sigui
necessari el desplacament previ dels pares al pais
d’origen de I'adoptat, el permis que preveu aquest
article es pot iniciar fins a quatre setmanes abans
de la resolucié per la qual es constitueix I'adopcid.

3. També tenen dret a llicencia, sense limitacié
dels seus havers, per fer estudis relacionats amb
la funcid judicial, amb I'informe favorable previ del
president del tribunal corresponent, que té en
compte les necessitats del servei.

Finalitzada la llicéncia, s’eleva al Consell General
del Poder Judicial una memoria dels treballs rea-
litzats, i si el seu contingut no és suficient per jus-
tificar-la, es compensa la llicencia amb el temps
que es determini de les vacances de linteressat.

4. També poden gaudir de permisos de tres
dies, sense que puguin passar de sis permisos cada
any natural, ni d'un al mes.

Per la seva concessio, el peticionari n'ha de jus-
tificar la necessitat als superiors respectius, dels
quals ha d’obtenir autoritzacid, els quals poden
denegar-los quan coincideixin amb assenyala-
ments, vistes o deliberacions llevat que es justifiqui
que la peticid obeeix a una causa imprevista o
d’urgéencia.

5. Pel naixement de fill o per la mort, accident
o malaltia greus o hospitalitzacio del conjuge, d'una
persona a la qual estigui unit per una relacié d'a-
fectivitat analoga o d'un familiar dins del primer
grau de consanguinitat o afinitat, els jutges o magis-
trats poden disposar d'un permis de tres dies, llevat
que es necessiti fer un desplacament a l'efecte,
cas en queé és de cinc dies.

Aquests permisos queden reduits a dos i quatre
dies, respectivament, quan la mort i les altres cir-
cumstancies assenyalades afectin familiars en
segon grau d’afinitat o consanguinitat.»

Cent nou. Es fa una nova redaccio de l'article 401,
en els termes seglients:

«Article 401.

D’acord amb el que estableix l'article 127 de
la Constitucid, es reconeix el dret de lliure asso-
ciacié professional de jutges i magistrats integrants
de la carrera judicial, que s’exerceix d’acord amb
les regles segiients:

Ta Les associacions de jutges i magistrats
tenen personalitat juridica i plena capacitat per al
compliment de les seves finalitats.

2a Poden tenir com a finalitats licites la defensa
dels interessos professionals dels seus membres
en tots els aspectes i la realitzacié d'activitats enca-
minades al servei de la justicia en general. No poden
dur a terme activitats politiques ni tenir vinculacions
amb partits politics o sindicats.

3a Les associacions de jutges i magistrats han
de tenir ambit nacional, sense perjudici de I'exis-
tencia de seccions I'ambit de les quals coincideixi
amb el d'un tribunal superior de justicia.

4a Els jutges i magistrats lliurement es poden
associar o no a associacions professionals.

5a Només en poden formar part els que tinguin
la condicié de jutges i magistrats en servei actiu.
Cap jutge o magistrat no pot estar afiliat a més
d’una associaci6 professional.
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6a Les associacions professionals de jutges i
magistrats integrants de la carrera judicial queden
validament constituides des que s’inscriguin al
registre que ha de portar a I'efecte el Consell Gene-
ral del Poder Judicial. La inscripcié es practica a
sollicitud de qualsevol dels promotors, a la qual
s'adjunta el text dels estatuts i una relacié d’afiliats.

Només es pot denegar la inscripcid quan l'as-
sociacio o els seus estatuts no s’ajustin als requisits
legalment exigits.

7a Els estatuts han d’expressar, com a minim,
les mencions seglients:

a) Nom de l'associacio.

b) Finalitats especifiques.

c) Organitzacio i representacio de I'associacio.
La seva estructura interna i funcionament han de
ser democratics.

d) Regim d'afiliacié.

e) Mitjans econdmics i regim de quotes.

f) Formes d’elegir els carrecs directius de I'as-
sociacio.

8a La suspensio o dissolucié de les associa-
cions professionals queda sotmesa al régim que
estableix el dret d’associacié en general.

9a Son d’aplicacid supletoria les normes regu-
ladores del dret d'associacié en general.»

Centdeu. L’article 403 queda redactat de la manera
seguent:

«Article 403.

1. El regim de retribucions dels jutges i magis-
trats s’inspira en els principis d’objectivitat, equitat,
transparéncia i estabilitat, i per a la seva fixacié
es té en compte la dedicacié a la funciod jurisdic-
cional, la categoria i el temps de prestacio de ser-
veis. Es retribueix, a més, la responsabilitat del
carrec i el lloc de treball.

2. En tot cas, les retribucions dels jutges i
magistrats estan integrades, amb caracter general,
per un component fix i un altre de variable per
objectius, que valori especificament el seu rendi-
ment individual.

3. Les retribucions fixes, que es descomponen
en basiques i complementaries, remuneren la cate-
goria i l'antiguitat en la carrera judicial de cada
un dels seus membres, aixi com les caracteristiques
objectives de les places que ocupin.

Sén retribucions basiques el sou i I'antiguitat.
Soén retribucions complementaries el complement
de destinacid i el complement especific.

4. Les retribucions variables per objectius
estan vinculades al rendiment individual acreditat
per cada jutge o magistrat en I'acompliment de
les seves funcions jurisdiccionals i professionals.

5. Aixi mateix, els jutges i magistrats poden
percebre retribucions especials per serveis de guar-
dia, serveis extraordinaris sense rellevament de fun-
cions i substitucions.

6. Una llei desenvolupa, de conformitat amb
el que preveuen els apartats anteriors, les retribu-
cions dels membres de la carrera judicial.»

Cent onze. L’article 404 queda redactat aixi:

«Article 404.

Juntament amb les altres partides corresponents
a retribucions de jutges i magistrats, els pressu-
postos generals de I'Estat contenen una consig-
nacié anual per a la dotacié dels jutges de pau,
altres atencions de personal judicial al qual donin
lloc els preceptes d'aquesta Llei i altres exigencies
de I'’Administracié de justicia.»

Cent dotze. Es fa una nova redaccio6 de l'article 410,
amb el tenor seglient:

«Article 410.

En el cas que alguna de les parts en un procés,
o persona que hi tingui interés, formulin una que-
rella contra el jutge o magistrat que hagi de resoldre
en el procés esmentat, amb caracter previ a I'ad-
missié d’aquesta I'0Organ competent per a la seva
instruccié pot demanar els antecedents que con-
sideri oportuns a fi de determinar la seva propia
competeéncia aixi com la rellevancia penal dels fets
objecte d’'aquesta o la versemblanca de la impu-
tacié.»

Cent tretze. Es modifica l'article 417, en els termes
seguents:

«Article 417.
Son faltes molt greus:

1. L'incompliment conscient del deure de fide-
litat a la Constitucié que estableix I'article 5.1 d’a-
questa Llei, quan aixi s'aprecii en sentencia ferma.

2. VL'afiliacié a partits politics o sindicats, o I'a-
compliment de feines o carrecs al seu servei.

3. La provocacié reiterada d’enfrontaments
greus amb les autoritats de la circumscripcié en
la qual el jutge o magistrat ocupi el carrec, per
motius aliens a I'exercici de la funciod jurisdiccional.

4. Laintromissio, mitjancant ordres o pressions
de qualsevol classe, en I'exercici de la potestat juris-
diccional d'un altre jutge o magistrat.

5. Les accions i omissions que hagin donat lloc
en sentencia ferma a una declaracié de respon-
sabilitat civil contreta en I'exercici de la funcié per
frau o culpa greu conforme a l'article 411 d’aquesta
Llei.

6. L'exercici de qualsevol de les activitats
incompatibles amb el carrec de jutge o magistrat
que estableix l'article 389 d’aquesta Llei llevat de
les que puguin constituir falta greu d'acord amb
el que disposa l'article 418.14 d'aquesta.

7. Provocar el propi nomenament per a jutjats
i tribunals quan es doni en el nomenat alguna de
les situacions d'incompatibilitat o prohibicié que
preveuen els articles 391 a 393 d'aquesta Llei, o
mantenir-se en l'acompliment del carrec en els
esmentats organs sense posar en coneixement del
Consell General del Poder Judicial les circumstan-
cies necessaries per procedir al trasllat forcos que
preveu l'article 394.

8. La inobservanca del deure d'abstencié
sabent que es compleix alguna de les causes legal-
ment previstes.

9. Ladesatencio o el retard injustificat i reiterat
en la iniciacid, tramitacié o resolucié de processos
i causes o en l'exercici de qualsevol de les com-
peténcies judicials.

10. L'abandonament de servei o l'abséncia
injustificada i continuada, per set dies naturals o
més, de la seu de lI'0rgan judicial en qué el jutge
0 magistrat estigui destinat.

11. Faltar a la veritat en la sollicitud d’obtencié
de permisos, autoritzacions, declaracions de com-
patibilitat, dietes i ajuts economics.

12. La revelacié pel jutge o magistrat de fets
o dades coneguts en |'exercici de la seva funcié
0 en ocasio d'aquest, quan es causi algun perjudici
a la tramitacié d'un procés o a qualsevol persona.

13. L’abus de la condicié de jutge per obtenir
un tracte favorable i injustificat d'autoritats, fun-
cionaris o professionals.

14. La ignorancia inexcusable en el compli-
ment dels deures judicials.
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15. L'absoluta i manifesta falta de motivacié
de les resolucions judicials que la necessitin, sem-
pre que I'esmentada falta hagi estat apreciada en
resolucid judicial ferma. Si la resolucié immotivada
no és recurrible, és requisit per procedir a la denun-
cia de qui va ser part en el procediment.

16. La comissié d'una falta greu quan el jutge
0 magistrat ha estat anteriorment sancionat per
unes altres dues de greus, que hagin adquirit fer-
mesa, sense que s’hagin cancellat o que s’hagi pro-
cedit a cancellar les anotacions corresponents, de
conformitat amb el que estableix I'article 427 d’'a-
questa Llei.»

Cent catorze. Es modifica l'article 418, en el sentit
seguent:

«Article 418.
Son faltes greus:

1. La falta de respecte als superiors en l'ordre
jerarquic, en la seva preséncia, en un escrit que
se’ls adreci o amb publicitat.

2. Interessar-se, mitjancant qualsevol classe de
recomanacio, en l'exercici de l'activitat jurisdiccio-
nal d’un altre jutge o magistrat.

3. Dirigir als poders, autoritats o funcionaris
publics o corporacions oficials felicitacions o cen-
sures pels seus actes, i invocar la condicié de jutge,
o servir-se d'aquesta condicio.

4. Corregir I'aplicacié o la interpretacié de |'or-
denament juridic feta pels inferiors en l'ordre juris-
diccional, excepte quan actuin en l'exercici de la
jurisdiccid.

5. L'excés o lI'abus d’autoritat, o falta greu de
consideracio respecte dels ciutadans, institucions,
secretaris, metges forenses o de la resta del per-
sonal al servei de I'’Administracié de justicia, dels
membres del ministeri fiscal, advocats i procura-
dors, graduats socials i funcionaris de la policia
judicial.

6. Lautilitzacid en les resolucions judicials d’ex-
pressions innecessaries o improcedents, extrava-
gants o manifestament ofensives o irrespectuoses
des del punt de vista del raonament juridic. En
aquest cas, el Consell General del Poder Judicial
només procedeix amb el testimoni previ deduit o
comunicacié remesa pel tribunal superior respecte
de qui va dictar la resolucid, i que conegui d'aquesta
en via de recurs.

7. Deixar de promoure I'exigencia de respon-
sabilitat disciplinaria que escaigui als secretaris i
personal auxiliar subordinat, quan coneguin o hagin
de coneixer I'incompliment greu per aquests dels
deures que els corresponen.

8. Revelar al jutge o magistrat i fora de les
vies d'informacid judicial establertes fets o dades
de qué coneguin en l'exercici de la seva funcié
o amb motiu d’aquesta quan no constitueixi la falta
molt greu de I'apartat 12 de I'article 417 d’aquesta
Llei.

9. L'abandonament del servei o l'abséncia
injustificada i continuada per més de tres dies natu-
rals i menys de set de la seu de I'dorgan judicial
en que el jutge o magistrat estigui destinat.

10. L'incompliment injustificat i reiterat de I'ho-
rari d'audiéncia publica i la inassisténcia injustifi-
cada als actes processals amb audiéncia publica
que estiguin assenyalats, quan no constitueixi falta
molt greu.

11. El retard injustificat en la iniciacié o en la
tramitacié dels processos o causes de que conegui
el jutge o magistrat en I'exercici de la seva funcio,
si no constitueix falta molt greu.

12. L'incompliment o la desatencié reiterada
als requeriments que en l'exercici de les seves legi-
times competéncies facin el Consell General del
Poder Judicial, el president del Tribunal Suprem,
de I'Audiéncia Nacional i dels tribunals superiors
de justicia o sales de govern, o l'obstaculitzacié
de les seves funcions inspectores.

13. Lincompliment de l'obligacié d’elaborar
alardo o relacié d’assumptes pendents en el suposit
que estableix I'apartat 3 de l'article 317 d'aquesta
Llei.

14. L'exercici de qualsevol activitat de les con-
siderades compatibilitzables a que es refereix |'ar-
ticle 389.5¢e d’aquesta Llei, sense obtenir quan esti-
gui prevista la pertinent autoritzaci6 o havent-la
obtingut amb falta de veracitat en els pressupostos
allegats.

15. L'abstencid injustificada, quan aixi sigui
declarada per la sala de govern, de conformitat
amb el que disposa l'article 221.3 d’aquesta Llei.

16. Adoptar decisions que, amb un abus pro-
cessal manifest, generin increments ficticis del
volum de treball en relaci6 amb els sistemes de
mesurament que fixa el Consell General del Poder
Judicial.

17. Obstaculitzar les tasques d'inspeccid.

18. La comissié d'una falta de caracter lleu
havent estat sancionat anteriorment per resolucio
ferma per unes altres dues de lleus sense que s'ha-
gin cancellat o s’hagi procedit a cancellar les ano-
tacions corresponents, de conformitat amb el que
estableix I'article 427 .»

Cent quinze. Es fa una nova redaccié de larticle
419, en els termes segients:

«Article 419.
Sén faltes lleus:

1. La falta de respecte als superiors jerarquics
quan no hi concorrin les circumstancies que qua-
lificarien la conducta de falta greu.

2. La desatencié o desconsideracié amb iguals
o inferiors en l'ordre jerarquic, amb els ciutadans,
els membres del ministeri fiscal, metges forenses,
advocats i procuradors, graduats socials, amb els
secretaris o altre personal que presti serveis a |'o-
ficina judicial, o amb els funcionaris de la policia
judicial.

3. L’incompliment injustificat o immotivat dels
terminis legalment establerts per dictar resolucid
en qualsevol classe d’assumpte que conegui el jut-
ge o magistrat.

4. L'abseéenciainjustificada i continuada per més
d'un dia natural i menys de quatre de la seu de
I'organ judicial en qué el jutge o magistrat estigui
destinat.

5. Ladesatencio als requeriments que en I'exer-
cici de les seves legitimes competencies faci el Con-
sell General del Poder Judicial, el president del Tri-
bunal Suprem, de I'Audiéncia Nacional i dels tri-
bunals superiors de justicia o sales de govern.»

Cent setze. Es fa la redaccié seglient del paragraf
b) de I'apartat 1 de I'article 420:

«b) Multa de fins a 6.000 euros.»

Centdisset. Esfa una nova redaccio de l'article 421,
en el sentit segient:

«Article 421.
~ 1. S6n competents per a la imposicié de san-
cions:
a) Per a la sancié d'adverténcia, el president
del Tribunal Suprem, de I'’Audiéncia Nacional i dels
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tribunals superiors de justicia, als jutges i magistrats
que en depenen.

b) Per a la sancié de multa o d’adverténcia i
multa corresponent a faltes lleus, les sales de
govern del Tribunal Suprem, de I'Audiéncia Nacio-
nal i dels tribunals superiors de justicia respecte
als jutges i magistrats dependents de cada una
d’aquestes.

c) Per a les sancions corresponents a faltes
greus, la Comissié Disciplinaria del Consell General
del Poder Judicial.

d) Per ales molt greus, el Ple del Consell Gene-
ral del Poder Judicial, a proposta de la Comissio
Disciplinaria.

2. Aix0 no obstant, els organs als quals fan
referencia les anteriors regles poden imposar san-
cions de menor gravetat que les que tenen ordi-
nariament atribuides si, en examinar un expedient
que inicialment esta atribuit a la seva competéncia,
resulta que els fets objecte d’aquest mereixen un
retret disciplinari inferior.

3. Alaimposicié de sancions per les autoritats
i organs competents s’ha d'observar la deguda ade-
quacioé o proporcionalitat entre la gravetat del fet
constitutiu de la infraccid i la sancié aplicada.»

Centdivuit. L'article 422 queda redactat de la mane-
ra seguent:

«Article 422.

1. La sancié d’advertencia s'imposa sense fer
més tramits que l'audiéncia de l'interessat, amb una
informacié sumaria previa.

Contra la resolucid que recaigui sobre la classe
de sanci6 el sancionat pot interposar amb caracter
potestatiu, abans de recdrrer a la via contenciosa
administrativa, recurs administratiu i el denunciant,
si s’escau, pot recorrer a la via contenciosa admi-
nistrativa d'acord amb les normes de legitimacio
que estableix la llei reguladora de I'expressada
jurisdiccid.

2. Les sancions restants han de ser imposades
pel procediment que estableixen els articles
seguents.

3. Lessancions a qué alludeix I'article 421.1.d)
d’aquesta Llei les imposa el Ple del Consell General
del Poder Judicial, a proposta de la Comissio dis-
ciplinaria i amb l'audiencia prévia del jutge o magis-
trat contra el qual es dirigeixi I'expedient, que pot
allegar i presentar els documents que consideri per-
tinents en un termini no inferior a 10 dies ni superior
a quinze si la proposta se separa de la formulada
per l'instructor.»

Centdinou. Esfaunanovaredaccié de l'article 423,
que queda redactat amb el tenor segiient:

«Article 423.

1. El procediment disciplinari s'impulsa d’ofici
en tots els seus tramits, i s'inicia, per acord de la
sala de govern o president que correspongui o, si
s'escau, de la Comissid disciplinaria o del Ple del
Consell General del Poder Judicial, bé per propia
iniciativa, com a consequiéncia d'una ordre o peticio
raonada de diferent dorgan, o de denuncia. També
s’inicia a instancia del ministeri fiscal.

2. Qualsevol denuncia sobre el funcionament
de I'’Administracié de justicia en general i de l'ac-
tuacié dels jutges i magistrats en particular és
objecte, en el termini d'un mes, d'un informe del
cap del Servei d'Inspeccio del Consell General del
Poder Judicial, en el qual es pot proposar l'arxiu
de pla, I'obertura de diligéncies informatives o la
incoacio directa d’expedient disciplinari.

3. La resolucié motivada que dicti la sala de
govern o la Comissié disciplinaria sobre la iniciacié
de l'expedient es notifica al denunciant, que no
pot impugnar-la en via administrativa, sense per-
judici de la legitimacié que tingui com a interessat
en la via jurisdiccional.

Si s'incoa expedient disciplinari s’han de notificar
al denunciant les resolucions que es dictin i pot
formular allegacions, perd no recérrer contra la
decisié de I'expedient en via administrativa, sense
perjudici de la legitimacié que tingui com a inte-
ressat en la via jurisdiccional.

4. Enl'acord que disposi iniciar el procediment
es designa un instructor delegat de la mateixa cate-
goria, almenys, a la d’aquell contra el qual s’adreci
el procediment. A proposta de l'instructor delegat
es designa un secretari.»

Cent vint. L'article 424 passa a tenir la redaccio
seguent:

«Article 424.

1. La Comissi6 disciplinaria del Consell General
del Poder Judicial, per iniciativa propia, escoltat
I'instructor delegat o a proposta d'aquest, amb I'au-
diencia previa del jutge o magistrat contra el qual
es dirigeixi I'expedient i del ministeri fiscal, en un
termini comu no superior a cinc dies, pot acordar
cautelarment la suspensié provisional de |'expe-
dientat per un periode maxim de sis mesos, quan
apareguin indicis racionals de la comissié d'una fal-
ta molt greu.

2. Contra l'acord a queé es refereix el nimero
anterior, l'interessat pot interposar recurs d'alcada
davant el Ple del Consell General del Poder Judicial,
en els termes que estableixen els articles 142 i
143 d’aquesta Llei.»

Cent vint-i-u. Es crea l'article 425 bis, amb el tenor
seguent:

«Article 425 bis.

1. Les normes relatives a lI'abstencié i la recu-
sacié que estableixen els articles 28 i 29 de la
Llei de régim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu soén apli-
cables a l'instructor delegat i al secretari de I'ex-
pedient disciplinari.

2. El dret de recusacié es pot exercir des del
moment en que l'interessat tingui coneixement for-
mal de la identitat de I'instructor delegat i del secre-
tari.

3. L'abstencié i la recusacid es plantegen
davant I'drgan que va acordar el nomenament, el
qual, després d’escoltar l'instructor delegat o el
secretari, ha d’emetre resolucié en el termini de
tres dies.

4. Contra els acords adoptats en matéria d'abs-
tencid i recusacié no es pot interposar cap recurs,
sense perjudici que linteressat pugui allegar la
recusacio6 a l'escrit d’interposicié del recurs corres-
ponent que s’interposi contra l'acord que posi fi
al procediment disciplinari.»

Cent vint-i-dos. S’afegeix un nou titol V al llibre 1V,
integrat per un unic article, el 433 bis, en els termes
seguents:

«TITOLV
De la formacié continua dels jutges
i magistrats
Article 433 bis.

1. El Consell General del Poder Judicial garan-
teix que tots els jutges i magistrats rebin una for-
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macidé continuada, individualitzada, especialitzada
i d'alta qualitat durant tota la seva carrera profes-
sional.

2. El Consell General del Poder Judicial esta-
bleix reglamentariament un Pla de formacié con-
tinuada de la carrera judicial en el qual es detallen
els objectius, els continguts, les prioritats forma-
tives i la programacié plurianual d’aquestes actua-
cions.

3. Cada membre de la carrera judicial té un
Pla especialitzat en formacié continuada mitjancant
el qual es programen de forma individualitzada, en
periodes de cinc anys, els objectius formatius, i es
garanteix lI'adaptacié plena a les innovacions juri-
diqgues amb incidéncia en l'exercici de les seves
funcions jurisdiccionals.

El compliment dels objectius del Pla especialitzat
de formacié de cada un dels jutges i magistrats
I'ha d'avaluar el Consell General del Poder Judicial
de forma reglamentariament establerta, a efectes
d’ascensos i promocié professional.

4. L'escola judicial desenvolupa els programes
i imparteix els cursos de formacié que integrin el
Pla de formacié continuada de la carrera judicial,
i, per aixo, poden fer activitats formatives de mane-
ra descentralitzada, en I'ambit autondmic o provin-
cial, i mitjancant collaboracid, si s’escau, amb enti-
tats i organismes experts en la imparticiéd de la
formacioé de qué es tracti.»

L'actual titol V del llibre IV passa a ser el titol VI.

Centvint-i-tres. Se substitueix el contingut actual del
llibre V pel seguent:

«LLIBRE V

Dels secretaris judicials
i de I'oficina judicial

TiTOL |

Reégim d’organitzacié i funcionament de
I"administracio al servei de jutges i tribunals

CAPITOL |
De I'oficina judicial
Article 435.

1. L'oficina judicial és I'organitzacié de caracter
instrumental que serveix de suport a I'activitat juris-
diccional de jutges i tribunals.

2. L'estructura basica de l'oficina judicial, que
és homogenia a tot el territori nacional com a con-
sequéncia del caracter Unic del poder al qual ser-
veix, esta basada en els principis de jerarquia, divi-
si6 de funcions i coordinacio.

3. L'oficina judicial funciona amb criteris d'a-
gilitat, eficacia, eficiéncia, racionalitzacié del treball,
responsabilitat per la gestid, coordinacié i coope-
racié entre administracions, de manera que els ciu-
tadans obtinguin un servei proxim i de qualitat, amb
respecte als principis que recull la Carta de drets
dels ciutadans davant la justicia.

4. Elsllocs de treball de I'oficina judicial només
poden ser coberts per personal dels cossos de fun-
cionaris al servei de I'’Administracié de justicia, i
s'ordenen d'acord amb el que estableixen les rela-
cions de llocs de treball.

«Article 436.

1. L'element organitzatiu basic de l'estructura
de l'oficina judicial és la unitat, que inclou els llocs
de treball d’aquesta, vinculats funcionalment per
rad de les seves tasques.

2. En consideracio a les seves funcions es dis-
tingeixen dos tipus d’unitats: unitats processals de
suport directe i serveis comuns processals. L'ac-
tivitat principal d’aquestes unitats ve determinada
per lI'aplicacié de normes processals.

3. El disseny de l'oficina judicial és flexible. La
seva dimensidé i organitzacio les determina I'’Admi-
nistracié publica competent en funcié de l'activitat
que s’hi desenvolupi.

4. L'oficina judicial pot prestar el seu suport
a organs d’ambit nacional, de comunitat autdnoma,
provincial, de partit judicial o de municipi, i el seu
ambit competencial s’estén al dels organs als quals
presta el seu suport. El seu ambit competencial
també pot ser comarcal.

5. Les unitats que componen l'oficina judicial
poden exercir les seves funcions al servei d'organs
d’'una mateixa jurisdiccid, de diverses jurisdiccions
0 a organs especialitzats, sense que, en cap cas,
I'ambit de I'oficina judicial pugui modificar el nom-
bre i la composicié dels drgans judicials que cons-
titueixen la planta judicial ni la circumscripcio terri-
torial d’aquests que estableix la Llei.

6. Els jutges i magistrats, en les causes el
coneixement de les quals tinguin atribuit, poden
requerir en qualsevol moment al funcionari respon-
sable tota la informacié que considerin necessaria.

«Article 437.

1. Als efectes d'aquesta Llei organica s'entén
per unitat processal de suport directe la unitat de
I'oficina judicial que directament ajuda jutges i
magistrats en I'exercici de les funcions que els sén
propies, i fa les actuacions necessaries per al com-
pliment exacte i eficac de totes les resolucions que
dictin.

2. Existeixen tantes unitats processals de
suport directe com jutjats, o si s'escau, sales o sec-
cions de tribunals estiguin creats i en funcionament,
i integren juntament amb els seus titulars I'dOrgan
judicial respectiu.

Les unitats processals de suport directe
tenen un secretari judicial que exerceix les com-
peténcies i funcions que li sén propies. Per motius
de racionalitzacié del servei, un mateix secretari
judicial pot actuar en més d'una d’aquestes unitats.

4. Cada unitat té, a més, els llocs de treball
necessaris per a l'atencio de I'drgan de que es tracti,
d’acord amb l'ordre jurisdiccional al qual pertanyi,
que es determinen en les relacions de llocs de tre-
ball respectives.

5. El Ministeri de Justicia, amb l'informe previ
del Consell General del Poder Judicial i de les comu-
nitats autonomes amb competéncies assumides,
determina les dotacions basiques d'aquestes uni-
tats processals de suport directe, que garanteixen,
en qualsevol cas, el funcionament correcte de |'or-
gan jurisdiccional.

«Article 438.

1. Als efectes d'aquesta Llei, s'entén per servei
comu processal tota la unitat de l'oficina judicial
que, sense estar integrada en un organ judicial con-
cret, assumeix tasques centralitzades de gestio i
suport en actuacions derivades de l'aplicacio de
les lleis processals.

2. Presten el seu suport a tots o a algun dels
organs judicials del seu ambit territorial, amb inde-
pendéncia de I'ordre jurisdiccional al qual pertanyin
i I'extensio de la seva jurisdiccio.

3. El Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes en els seus territoris respectius sén com-
petents per al disseny, la creacid i |'organitzacid
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dels serveis comuns processals, amb funcions de
registre i repartiment, actes de comunicacié, auxili
judicial, execucid de resolucions judicials i jurisdic-
ci6 voluntaria. Les sales de govern i les juntes de
jutges poden sollicitar al Ministeri i a les comunitats
autonomes la creacié de serveis comuns, de con-
formitat amb les necessitats especifiques.

Aixi mateix, poden crear serveis comuns proces-
sals que assumeixin l'ordenacié del procediment
o altres funcions diferents de les detallades en
aquest numero; en aquest cas cal I'informe favo-
rable del Consell General del Poder Judicial.

4. Pel que fa a l'activitat concreta que facin,
els serveis comuns processals es poden estructurar
en seccions, a les quals es dota dels llocs de treball
corresponents i aquestes, al seu torn, si el servei
ho requereix, en equips.

5. Al capdavant de cada servei comu processal
constituit al si de I'oficina judicial hi ha un secretari
judicial, del qual depenen funcionalment la resta
dels secretaris judicials i el personal destinat als
llocs de treball en els quals s'‘ordeni el servei de
que es tracti i que, en tot cas, ha de ser suficient
i adequat a les funcions que aquest té assignat.

6. El secretari judicial que dirigeixi un servei
comu processal ha de fer complir, en I'ambit orga-
nitzatiu i funcional que li és propi, les ordres i cir-
culars que rebi dels seus superiors jerarquics. En
I'ambit jurisdiccional, responen del compliment
estricte de totes les actuacions o decisions que
adoptin jutges o tribunals en I'exercici de les seves
competéncies.

7. El Consell General del Poder Judicial pot
establir criteris generals que permetin I'"homoge-
neitat en les actuacions dels serveis comuns pro-
cessals de la mateixa classe a tot el territori nacional
que, en cap cas, poden incidir en I'exercici de la
funcié jurisdiccional o les competéncies de les
administracions publiques en I'ambit de I’Adminis-
tracio de justicia.

CAPITOL II

De les unitats administratives
«Article 439.

1. Als efectes d’aquesta Llei, s'entén per unitat
administrativa la que, sense estar integrada a |'o-
ficina judicial, es constitueix en I'ambit de I'orga-
nitzacié de I'’Administracié de justicia per a la direc-
cio, lI'ordenacio i la gestid dels recursos humans
de l'oficina judicial sobre els quals es tenen com-
peténcies, aixi com sobre els mitjans informatics,
noves tecnologies i altres mitjans materials.

Aixi mateix, dins de les unitats esmentades, el
Ministeri de Justicia i les comunitats autdbnomes
en els seus ambits respectius poden establir ofi-
cines comunes de suport a una o diverses oficines
judicials, per a la prestacio de serveis, la naturalesa
dels quals no exigeixi la realitzacié de funcions
encomanades com a propies per aquesta Llei orga-
nica als funcionaris dels cossos de I’Administracio
de justicia i que es considerin necessaris o con-
venients per al bon funcionament d'aquestes.

2. Correspon a cada Administracié en el seu
propi ambit territorial el disseny, la creacid i I'or-
ganitzacié de les unitats administratives necessa-
ries i de les oficines comunes de suport, la deter-
minacié de la seva forma d’integraciéo en I'’Admi-
nistracié publica de queé es tracti, el seu ambit d'ac-
tuacié, la dependeéncia jerarquica, I'establiment dels
llocs de treball, aixi com la dotacié dels credits

necessaris per a la seva posada en marxa i fun-
cionament.

3. Els llocs de treball d’aquestes unitats admi-
nistratives, la determinacié dels quals correspon al
Ministeri de Justicia i a les comunitats autonomes
amb competéncies assumides, en els seus ambits
respectius, poden ser coberts amb personal dels
cossos de funcionaris al servei de I'’Administracié
de justicia, de I'’Administracié de I'Estat i de les
comunitats autonomes que compleixin els requisits
i les condicions que estableix la relacié de llocs
de treball respectiva.

4. Els funcionaris que presten serveis a les ofi-
cines judicials, a excepcid dels secretaris judicials,
sense perjudici de la seva dependéncia funcional,
depenen organicament del Ministeri de Justicia o
de les comunitats autbnomes amb competéencies
assumides en els seus ambits respectius.

TiTOL Il
Del cos dels secretaris judicials
CAPITOL |

Estatut personal
Article 440.

Els secretaris judicials son funcionaris publics
que constitueixen un cos superior juridic, Unic, de
caracter nacional, al servei de I'’Administracié de
justicia, dependent del Ministeri de Justicia, i que
exerceixen les seves funcions amb el caracter d'au-
toritat.

Article 441.

1. En el cos de secretaris judicials hi ha tres
categories, i s’hi ingressa per la tercera categoria.

2. Tot secretari judicial t¢ una categoria per-
sonal. En cap cas un secretari judicial de la tercera
categoria no pot optar a una placa de la primera.

3. Laconsolidacié d'una categoria personal exi-
geix lI'exercici d'un lloc de treball corresponent a
la categoria esmentada almenys durant cinc anys
continuats o set amb interrupcio.

4. No es pot comencar a consolidar una cate-
goria superior sense haver consolidat préviament
la inferior.

5. La categoria consolidada determina la per-
cepcié del sou corresponent a aquesta, amb inde-
pendéncia del lloc de treball que s’exerceixi.

6. A aquests efectes, el Ministeri de Justicia
estableix els tres grups en els quals es classifiquen
els llocs de treball que exerceixen els secretaris
judicials.

Article 442.

1. Els funcionaris del cos de secretaris judicials
son seleccionats mitjancant una convocatoria del
Ministeri de Justicia, a través dels sistemes d'o-
posicié, que és el sistema ordinari d’ingrés, o de
concurs oposicio lliure, que té caracter excepcional
i en el qual les proves de coneixement tenen un
contingut analeg a les de I'oposicié lliure. Ambdés
procediments han de garantir, en tot cas, els prin-
cipis d’igualtat, mérit, capacitat i també de publi-
citat, de la manera que disposen aquesta Llei orga-
nica i les disposicions reglamentaries que la des-
pleguin.

2. Esreserva el cinquanta per cent de les places
vacants del cos de secretaris judicials per a la seva
provisio per promocidé interna mitjancant el sistema
de concurs oposicid pels funcionaris de carrera del
cos de gestid processal i administrativa que hi hagin
prestat, almenys, dos anys de serveis efectius. A
aquests efectes es computen els serveis prestats
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al cos d'oficials de I'’Administracié de justicia del
qual, si s’escau, procedeixin.

Les vacants restants, a les quals se sumen les
vacants que no es cobreixin per promocio interna,
si nhi ha, es cobreixen en torn lliure mitjancant
oposicié o, si s‘escau, concurs oposicio.

3. Per ingressar al cos de secretaris judicials,
sigui quina sigui la forma d’accés, es requereix ser
espanyol, llicenciat en dret, no estar incurs en cap
causa d’incapacitat o incompatibilitat, aixi com
superar les proves selectives que s’estableixin i el
curs teoricopractic corresponent que pot tenir
caracter selectiu.

Article 443.

1. La condicié de secretari judicial s'adquireix
pel compliment successiu dels requisits segients:

a) Complir els requisits i les condicions que exi-
geix la convocatoria.

b) Superar els processos selectius.

c) Nomenament expedit pel ministre de Jus-
ticia i publicat en el "Butlleti Oficial de I'Estat”.

d) Jurar o prometre complir fidelment les obli-
gacions del carrec i la Constituci6 com a norma
fonamental.

e) Prendre possessié dins el termini establert.

2. La condicié de secretari judicial es perd en
els casos seglients:

a) Per renuncia voluntaria manifestada per
escrit i acceptada expressament pel Ministeri de
Justicia.

b) Per péerdua de la nacionalitat espanyola.

c) Per sancid disciplinaria de separacio del ser-
vei.

d) Per inhabilitacié absoluta o especial impo-
sada com a pena principal o accessoria pels tri-
bunals quan aquesta sigui ferma.

e) Per jubilacid, ja sigui voluntaria o forcosa,
o per incapacitat permanent per al servei.

f) Per condemna a pena de privativa de llibertat
superior a tres anys per rad de delicte dolds.

Article 444.

1. Els funcionaris del cos de secretaris judicials
tenen els mateixos drets individuals i collectius i
deures que els que estableix el llibre VI d’aquesta
Llei organica.

2. El regim que estableix que I'apartat anterior
és aplicable als secretaris judicials substituts, en
la mesura que la naturalesa del dret ho permeti,
i queden integrats, a efectes de seguretat social,
al régim general de la Seguretat Social.

Article 445.

1. Les situacions administratives en qué esti-
guin els secretaris judicials, aixi com la seva jubi-
lacid, son iguals i és procedent la seva declaracié
en els casos i amb els efectes que estableix aquesta
Llei organica per a jutges i magistrats.

2. Estan subjectes a les mateixes incapacitats,
incompatibilitats i prohibicions a excepcié de les
que preveu l'article 395.

Article 446.

1. Els secretaris judicials s’han d’abstenir en
els casos establerts per als jutges i magistrats i,
si no ho fan, poden ser recusats.

2. L'abstencio es formula per escrit motivat
adrecat al jutge o magistrat, si es tracta d'un jutjat,
al president, si es tracta d'una sala o seccié, o al
jutge dega si exerceix les seves funcions en un

servei comu, els quals, respectivament, decideixen
la quiestid.

En cas que es confirmi lI'abstencid, el secretari
judicial que s’hagi abstingut ha de ser reemplacat
pel seu substitut legal; en cas de denegar-se, aquell
ha de continuar actuant en I'assumpte.

3. Soén aplicables a la recusaci6 dels secretaris
les prescripcions que estableix aquesta Llei per a
jutges | magistrats amb les excepcions seguents:

a) Els secretaris judicials no poden ser recusats
durant la practica de qualsevol diligéncia o actuacié
de qué estiguin encarregats.

b) La peca de recusacio la instrueixen i resolen
els mateixos jutges o magistrats competents per
coneixer de I'abstencio.

c) Presentat I'escrit de recusacio, el secretari
judicial recusat ha d'informar detalladament per
escrit si reconeix o no com a certa i legitima la
causa allegada.

d) Quan el recusat reconegui com a certa la
causa de la recusacio, el tribunal ha de dictar una
interlocutoria, sense fer més tramits i sense recurs
ulterior, i I'ha de tenir per recusada, si considera
que la causa és legal. Si considera que la causa
no és de les que tipifica la Llei, ha de declarar que
no es pot fer la recusacio. Contra aquesta inter-
locutoria no es pot interposar cap recurs.

Quan el recusat negui la certesa de la causa
allegada com a fonament de la recusacio, cal pro-
cedir de conformitat amb el que preveu l'apartat
3 de l'article 225 d'aquesta Llei.

e) El secretari judicial recusat, des del moment
en que sigui presentat I'escrit de recusacio, és reem-
placat pel seu substitut legal.

Article 447.

1. Les retribucions son basiques i complemen-
taries.

2. Els conceptes retributius basics sén iguals
als que estableix la Llei per a la carrera judicial.

3. Els conceptes retributius complementaris
son els seglients:

a) Elcomplement general de lloc, que retribueix
les caracteristiques generals d'aquests;

b) El complement especific, Unic per a cada
lloc de treball i destinat a retribuir les condicions
particulars d'aquests;

c) El complement de productivitat, destinat a
retribuir el rendiment especial, I'activitat extraor-
dinaria i lI'interés o la iniciativa amb la qual el fun-
cionari exerceixi la seva feina, aixi com la seva par-
ticipacio en els programes concrets d’actuacio i en
la consecucio dels objectius que determini el Minis-
teri de Justicia, escoltat el Consell General del Poder
Judicial, i negociats amb les organitzacions sindi-
cals més representatives.

També es pot retribuir mitjancant aquest com-
plement la participacid dels secretaris judicials en
els programes o en la consecucid dels objectius
que hagin determinat els drgans competents de
les comunitats autbnomes amb competéncies assu-
mides per a les oficines judicials del seu territori,
sempre que hi hagi autoritzacié prévia del Ministeri
de Justicia.

A aquest efecte, s'estableixen els mecanismes
de coordinacié necessaris entre les administracions
competents.

d) Les gratificacions, destinades a retribuir els
serveis de caracter extraordinari prestats fora de
la jornada normal de treball.

4. A més de les retribucions abans assenya-
lades, els secretaris judicials poden percebre les
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retribucions segtlients, que tenen la condicié d'es-
pecials:

a) Les corresponents a I'exercici de serveis de
guardia.

b) Les corresponents a substitucions que impli-
quin I'exercici conjunt d'una altra funcié, a més d'a-
quelles de les quals sigui titular.

Aquestes retribucions son compatibles amb tots
els conceptes retributius previstos abans.

5. Els secretaris substituts no professionals per-
ceben les retribucions corresponents al lloc de tre-
ball exercit, excepte la corresponent al concepte
d’antiguitat.

Article 448.

1. La quantia del sou s’estableix per a cada
una de les categories en que s’estructura el cos
de secretaris judicials i I'antiguitat es remunera mit-
jancant un increment successiu del cinc per cent
del sou inicial corresponent a la categoria d'ingrés
per cada tres anys de servei. En tot cas es respecta
la quantia dels triennis reconeguda als secretaris
judicials pertanyents a I'extingit cos dels secretaris
de Magistratura de Treball. Els secretaris judicials
tenen dret a percebre dues pagues extraordinaries
I'any per un import, cada una d’aquestes, d'una
mensualitat de sou i antiguitat i, si s'escau, una
quantitat proporcional del complement general de
lloc, en els termes que es fixin per llei per a I'Ad-
ministracié de justicia, que es fan efectives en els
mesos de juny i desembre, sempre que els per-
ceptors estiguin en servei actiu o amb dret a meri-
tacio del sou el dia primer dels mesos indicats.

2. Laquantia de les retribucions basiques i dels
complements generals de lloc la determina la Llei
de pressupostos generals de I'Estat per a cada any.

3. El Govern, mitjancant un reial decret, a pro-
posta conjunta dels ministres de Justicia i Hisenda,
determina els diferents tipus de llocs adscrits als
secretaris judicials a efectes del complement gene-
ral de lloc, I'assignacié inicial dels complements
especifics que corresponguin i les retribucions que
siguin procedents per substitucions que impliquin
I'exercici conjunt d’una altra funcio.

4. La concrecié de la quantia individual del
complement de productivitat i la determinacié del
nombre de funcionaris amb dret a la seva percepcio
es duen a terme mitjancant una resolucié del Minis-
teri de Justicia, amb la negociacié previa amb les
organitzacions sindicals més representatives.

5. Mitjancant una ordre ministerial, a proposta
conjunta dels ministres de Justicia i d'Hisenda, amb
la negociacid prévia amb les organitzacions sindi-
cals, es procedeix a determinar la remuneracioé per
servei de guardia.

6. L'assignacié individual de la quantia de les
gratificacions i la fixacié dels criteris per a la seva
percepcid es determinen per resolucio del Ministeri
de Justicia.

Article 449.

1. Els funcionaris que estiguin en periode de
practiques o fent cursos selectius als quals es refe-
reix I'article 485 son nomenats funcionaris en prac-
tiques i perceben una retribucié equivalent al sou
i les pagues extraordinaries corresponents al cos
de secretaris judicials de la tercera categoria.

2. Els funcionaris en practiques que ja estiguin
prestant serveis remunerats a I’Administracidé de
justicia, durant el periode de practiques no poden
percebre cap remuneracid pel lloc de treball do-
rigen i poden optar per una remuneracio del mateix

import que la que els corresponia al lloc de treball
d’origen o per la que els correspon com a funcionari
en practiques, d’acord amb el que disposa l'apartat
anterior.

3. Si les practiques es fan exercint un lloc de
treball, I'import assenyalat a l'apartat primer s’in-
crementa en les retribucions complementaries del
lloc esmentat.

Article 450.

1. La provisio de llocs de treball es du a terme
pel procediment de concurs, que és el sistema ordi-
nari de provisio.

Quan es tracti de llocs de caracter directiu o
d’'una responsabilitat especial, es poden cobrir pel
procediment de lliure designacio.

El nomenament de secretaris judicials per a llocs
de treball que radiquen en I'ambit territorial d’'una
comunitat autbnoma amb competéncies assumi-
des, que s’hagin de cobrir per aquest procediment,
requereix I'informe previ de I'organ competent de
la comunitat esmentada.

En tot cas, el sistema de provisié ha de ser deter-
minat en les relacions de llocs de treball corres-
ponents.

2. Excepcionalment i quan les necessitats del
servei ho requereixin, els llocs de treball també es
poden cobrir de forma temporal mitjancant ads-
cripcié provisional o en comissioé de serveis.

3. Reglamentariament s’estableixen les nor-
mes i els requisits als quals s’han d’ajustar els pro-
cediments de provisio de llocs de treball.

En tot cas, per poder concursar ha d’haver trans-
corregut un periode minim de dos anys, a comptar
de la data de la resolucio per la qual es va convocar
el concurs de trasllats en el qual el funcionari va
obtenir la seva ultima destinacié definitiva, des del
qual participa, o des de la data de la resolucié en
la qual se li va adjudicar destinacié definitiva, si
es tracta de funcionaris de nou ingrés. Els secretaris
judicials que no tinguin destinacié definitiva obli-
gats a participar en els concursos d'acord amb la
normativa vigent estan exclosos d'aquesta limitacié
temporal.

4. En les comunitats autbnomes que gaudeixin
de dret civil, foral o especial, i d'idioma oficial propis,
el coneixement d'aquests es valora com a meérit.

Article 451.

1. Les substitucions per abséncia, malaltia, sus-
pensié o vacant de secretaris judicials s’han de
cobrir per qui designi el seu immediat superior
jerarquic.

2. Aquesta designacié Unicament pot recaure
en un altre secretari judicial o en un secretari judicial
substitut, que exerceixi les funcions que preveu
aquesta Llei organica per als secretaris judicials
encara que no pertanyin a aquest cos, sense carac-
ter de professionalitat i amb inamobilitat temporal,
i tenen els mateixos drets i deures que el seu titular
i amb una amplitud idéntica que aquest.

En aquest segon cas, el Ministeri de Justicia
determina els requisits i el procediment per al seu
nomenament i cessament.

3. Excepcionalment, quan no hi hagi suficient
nombre de secretaris judicials, en els casos d’en-
trades i registres en llocs tancats acordats per un
Unic organ judicial de I’Audiencia Nacional i que
hagin de ser fets de forma simultania, els funcio-
naris del cos de Gestié Processal i Administrativa
poden intervenir, en substitucié del secretari judi-
cial, en qualitat de fedataris, i estendre I'acta corres-
ponent.
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CAPITOL II

De les funcions dels secretaris judicials
Article 452.

1. Els secretaris judicials exerceixen les seves
funcions amb subjeccié al principi de legalitat i
imparcialitat en tot cas, al d’autonomia i indepen-
déncia en l'exercici de la fe publica judicial, aixi
com al d'unitat d’actuacié i dependeéencia jerarquica
en totes les altres que els encomanin aquesta Llei
i les normes de procediment respectiu, aixi com
el seu reglament organic. Les funcions dels secre-
taris judicials no sén objecte de delegacié ni d’ha-
bilitacio, sense perjudici del que estableix I'article
451.3.

2. Enl'exercici de les seves funcions, els secre-
taris judicials compleixen i vetllen pel compliment
de totes les decisions que adoptin els jutges o tri-
bunals en I'ambit de les seves competéncies.

3. Els secretaris judicials collaboren amb les
comunitats autbnomes amb competéncies assumi-
des per a l'efectivitat de les funcions que aquestes
tenen en matéria de mitjans personals i materials,
i donen compliment a les instruccions que a aquest
efecte rebin dels seus superiors jerarquics. Per a
una millor coordinacié es poden constituir comis-
sions mixtes de secretaris judicials i representants
de les comunitats autonomes amb competencies
assumides, en els seus ambits territorials respec-
tius.

Article 453.

1. Correspon als secretaris judicials, amb exclu-
sivitat i plenitud, I'exercici de la fe publica judicial.
En I'exercici d’aquesta funcid, deixen constancia
fefaent de la realitzacié d’actes processals en el
tribunal o davant d'aquest i de la produccioé de fets
amb transcendéncia processal mitjancant les actes
i diligéncies oportunes.

Quan s’utilitzin mitjans técnics d’enregistrament
o reproduccid, el secretari judicial ha de garantir
I'autenticitat i la integritat del que s'ha enregistrat
o reproduit.

2. Els secretaris judicials expedeixen certifica-
cions o testimonis de les actuacions judicials no
declarades secretes ni reservades a les parts, amb
expressid del seu destinatari i la finalitat per a la
qual se solliciten.

3. Autoritzen i documenten l'atorgament de
poders per a plets, en els termes que estableixen
les lleis processals.

4. En I'exercici d'aquesta funcié no necessiten
la intervencié addicional de testimonis.

Article 454.

1. Els secretaris judicials sén responsables de
la funcié de documentacié que els és propia, aixi
com de la formacio dels actes i expedients, | deixen
constancia de les resolucions que dictin els jutges
i magistrats, o ells mateixos quan aixi ho autoritzi
la Llei.

2. Els secretaris judicials exerceixen competen-
cies d’organitzaciod, gestio, inspeccio i direccié del
personal en aspectes técnics processals, | assegu-
ren en tot cas la coordinacié amb els organs de
govern del poder judicial i amb les comunitats auto-
nomes amb competéncies transferides.

3. Garanteixen que el repartiment d’assumptes
es fa de conformitat amb les normes que a aquest
efecte aprovin les sales de govern dels tribunals
de justicia i sén responsables del bon funcionament
del registre de recepcidé de documents, i, si s'escau,

expedeixen les certificacions que les parts sollicitin
en aquesta materia.

4. Faciliten a les parts interessades i a tots als
gue manifestin i justifiquin un interes legitim i direc-
te la informacid que sollicitin sobre I'estat de les
actuacions judicials no declarades secretes ni reser-
vades.

5. Promouen I'is dels mitjans tecnics, audio-
visuals i informatics de documentacié de que dis-
posi la unitat on presten els seus serveis.

Article 455.

Es responsabilitat del secretari judicial la dacié
de compte, que es fa en els termes que estableixen
les lleis processals.

Article 456.

1. El secretari judicial impulsa el procés en els
termes que estableixen les lleis processals.

2. A aquest efecte, dicta les resolucions neces-
saries per a la tramitacio del procés, llevat de les
que les lleis processals reservin a jutges o tribunals.
Aquestes resolucions es denominen diligéncies,
que poden ser d'ordenacio, de constancia, de comu-
nicacié o d'execucié. Les diligencies d'ordenacid
sén objecte de recurs davant el jutge o el ponent,
en els casos i les formes que preveuen les lleis
processals.

3. Els secretaris judicials, quan aixi ho prevegin
les lleis processals, tenen competencies en les
matéries segiients:

a) L'execucio, llevat de les competéncies que
exceptuin les lleis processals perqué estan reser-
vades a jutges i magistrats.

b) Jurisdiccié voluntaria, assumint la seva tra-
mitacio i resolucid, sense perjudici dels recursos
que s’hi pot interposar.

c) Conciliacions, duent a terme la tasca media-
dora que els sigui propia.

d) Qualssevol altres que expressament es pre-
vegin.

4. S’anomena decret la resolucié que dicti el
secretari judicial a fi de posar terme al procediment
del qual tingui atribuida competéencia exclusiva, o
quan sigui necessari o convenient raonar la seva
decisid. Sempre és motivat i conté, en paragrafs
separats i numerats, els antecedents de fet i els
fonaments de dret en qué es basa.

Article 457.

Els secretaris judicials adrecen en l'aspecte tec-
nicoprocessal al personal integrant de I'oficina judi-
cial, n‘ordenen l'activitat i donen les ordres i ins-
truccions que considerin pertinents en |'exercici d'a-
questa funcié.

Article 458.

1. Els secretaris judicials sén responsables de
I'arxivament judicial de gestid, en el qual, de con-
formitat amb la normativa establerta a I'efecte, es
conserven i custodien els actes i expedients la tra-
mitacié dels quals no estigui finalitzada, llevat del
temps en qué estiguin en poder del jutge o del
magistrat ponent o altres magistrats integrants del
tribunal.

2. Mitjancant un reial decret s'estableixen les
normes reguladores de l'ordenacio i I'arxivament
d’actes i expedients que no estiguin pendents de
cap actuacio, aixi com de I'expurgacié dels arxius
judicials.
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3. Correspon al Ministeri de Justicia la deter-
minacié dels llibres de registre que hi ha d’haver
als jutjats i tribunals i establir les normes regula-
dores de la seva gestido mitjancant els reglaments
oportuns.

4. El secretarijudicial és responsable de la ges-
ti6 dels llibres de registre mitjancant les aplicacions
informatiques corresponents i, si no n’hi ha, manual-
ment, i déna les instruccions oportunes al personal
que en depen.

Article 459.

1. Els secretaris judicials responen del diposit
dels béns i objectes afectes als expedients judicials,
aixi com del de les peces de conviccié en les causes
penals, als locals disposats per a aquesta finalitat.
Tot aixd, sense perjudici de les excepcions que
reglamentariament es puguin establir pel que fa
a la destinacié que s’hagi de donar a aquests béns
i objectes en casos especials.

2. Els secretaris judicials responen del diposit
adequat a les institucions que es determinin de
totes les quantitats i els valors, les consignacions
i les fiances que es produeixin, seguint les instruc-
cions que es dictin a aquest efecte.

Article 460.

_ Els secretaris judicials collaboren amb I'’Admi-
nistracio tributaria en la gestio dels tributs que els
encomani la normativa especifica.

Article 461.

1. L'estadistica judicial, que s’elabora de con-
formitat amb els criteris que s’estableixin, és res-
ponsabilitat dels secretaris judicials. Els secretaris
de govern respectius vetllen pel seu compliment
contrastant la veracitat de les dades.

2. L'estadistica judicial constitueix un instru-
ment basic al servei de les administracions publi-
ques i del Consell General del Poder Judicial per
a la planificacio, el desenvolupament i I'execucié
de les politiques publiques relatives a I'’Adminis-
tracio de justicia i, en particular, per a les finalitats
seguents:

a) L'exercici de la politica legislativa de I'Estat
en materia de justicia.

b) La modernitzacié de I'organitzacié judicial.

c) La planificacid i gestid dels recursos humans
i mitjans materials al servei de I’Administracié de
justicia.

d) L'exercici de la funcié d'inspeccié sobre els
jutjats i tribunals.

L'estadistica judicial assegura, en el marc d'un
pla de transparencia, la disponibilitat permanent
i en condicions d’igualtat per les Corts Generals,
el govern, les comunitats autonomes, el Consell
General del Poder Judicial i la Fiscalia General de
I'Estat d’informacid actualitzada, rigorosa i degu-
dament contrastada sobre l'activitat i la carrega de
treball de tots els organs, serveis i oficines judicials
d’Espanya, aixi com sobre les caracteristiques esta-
distiques dels assumptes sotmesos al seu coneixe-
ment. Els ciutadans tenen ple accés a l'estadistica
judicial.

3. La Comissié Nacional d’Estadistica Judicial,
integrada pel Ministeri de Justicia, una represen-
tacido de les comunitats autbnomes amb compe-
téncies en la materia, el Consell General del Poder
Judicial i la Fiscalia General de I'Estat, aprova els
plans estadistics, generals i especials, de I'Admi-
nistracio de justicia i estableix els criteris uniformes
i de compliment obligatori per a tots sobre |'ob-
tencid, el tractament informatic, la transmissio i I'ex-

plotacid de les dades estadistiques del sistema judi-
cial espanyol.

L'estructura, la composicio i les funcions de la
Comissio Nacional d’Estadistica judicial és establer-
ta reglamentariament pel Govern, mitjancant un
reial decret, amb I'informe previ del Consell General
del Poder Judicial, del fiscal general de I'Estat, de
I’Agencia de Proteccié de Dades i de les comunitats
autonomes amb competéncies en la mateéria.

4. Aix0 no obstant, les administracions publi-
ques amb competéncies en matéries d’administra-
cid de justicia poden dur a terme les explotacions
d’altres dades estadistiques que puguin ser dema-
nades mitjancant els sistemes informatics, sempre
que es considerin necessaries o Utils per a la seva
gestio.

Article 462.

Els secretaris judicials assumeixen totes les altres
funcions que legalment i reglamentariament s’es-
tableixin.

CAPITOL Ill

De I'ordenacio del cos de secretaris
Article 463.

1. Sota la superior dependéncia del Ministeri
de Justicia el cos de secretaris judicials s'ordena
jerarquicament de la manera que determinin les
relacions de llocs de treball. En aquest sentit, fan
totes les funcions de naturalesa analoga a les que
els sén propies, inherents al lloc de treball que ocu-
pin i que els siguin encomanades pels seus supe-
riors.

2. Els drgans superiors sén:

a) Elsecretari de govern.
b) El secretari coordinador provincial.

3. Quan en un servei comu processal prestin
serveis diversos secretaris judicials, la relacié de
llocs de treball ha de determinar la seva depen-
déncia jerarquica i funcional.

4. Com a instrument de participacié democra-
tica del collectiu del cos de secretaris judicials, es
constitueix un Consell del secretariat al si del Minis-
teri de Justicia, amb funcions consultives en les
materies que afectin el cos esmentat. La seva orga-
nitzacié, funcionament i competencies es desple-
guen reglamentariament.

Article 464.

1. Hi ha un secretari de govern en el Tribunal
Suprem, a I'Audiéncia Nacional, i a cada tribunal
superior de justicia, aixi com a les ciutats de Ceuta
i Melilla, elegit entre membres integrants del cos
de secretaris judicials que tinguin consolidada,
almenys, la categoria segona amb un minim de
10 anys d’antiguitat, que exerceix a més les fun-
cions de secretari de la sala de govern del tribunal
respectiu.

2. El secretari de govern té, com a superior
jerarquic, la direccié dels secretaris judicials que
presten els seus serveis a les oficines judicials
dependents dels tribunals esmentats i a les ciutats
de Ceuta i Melilla. Per a aixd exerceix les com-
peténcies que aquesta Llei organica els reconeix,
aixi com totes les que reglamentariament s’esta-
bleixin.

3. Es nomenat i remogut lliurement pel Minis-
teri de Justicia. Aquest nomenament es fa a pro-
posta de I'drgan competent de les comunitats auto-
nomes quan aquestes tinguin competéncies assu-
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mides en materia d’administracié de justicia, que
també poden proposar la seva cessacio.

En tot cas per al seu nomenament es demana
informe de la sala de govern del tribunal respectiu
aixi com del Consell del secretariat. Per al de les
ciutats de Ceuta i Melilla I'informe I'emet la sala
de govern del Tribunal Superior de Justicia d'An-
dalusia.

Per al nomenament del secretari de govern del
Tribunal Suprem i el de I'’Audiéncia Nacional es
requereix un informe favorable de les seves sales
de govern respectives.

4. En cas d'absencia, malaltia, suspensié o
vacant del secretari de Govern del Tribunal Suprem
o de I'Audiéncia Nacional aixi com de les ciutats
de Ceuta i Melilla, assumeix les seves funcions el
secretari d’'una antiguitat escalafonal més gran. En
aquests mateixos casos i respecte al secretari de
Govern dels tribunals superiors de justicia, assu-
meix les seves funcions el secretari coordinador
de la provincia on tingui la seu el tribunal respectiu
o, si no n'hi ha, el secretari d'una antiguitat esca-
lafonal més gran.

5. Els secretaris de Govern que cessin en el
seu carrec queden adscrits al tribunal en que cessin
fins a la consolidacié de la placa corresponent, o
a l'organ de la seva categoria de la ciutat de pro-
cedéncia, i poden optar amb caracter preferent,
durant els dos anys seglients, a qualsevol placa
de la seva categoria de les que s’hagin de proveir
per concurs voluntari.

6. Les administracions publiques competents,
en els seus territoris respectius, doten els secretaris
de Govern dels mitjans materials i recursos humans
necessaris per a lI'exercici de les funcions que tenen
atribuides.

Article 465.

Soén competencies dels secretaris de Govern:

1. La inspeccidé dels serveis que siguin respon-
sabilitat dels secretaris judicials del seu ambit com-
petencial respectiu, sense perjudici del que corres-
pongui al Consell General del Poder Judicial, a les
sales de govern o, si s’escau, al president del Tri-
bunal o de la sala respectius.

2. Laincoacié d'expedients disciplinaris per les
possibles infraccions que els secretaris judicials
puguin cometre en |'exercici de les seves funcions,
aixi com la imposicié de la sancié d’adverténcia.

3. Proposar al Ministeri de Justicia el nome-
nament dels secretaris judicials de lliure designacio
en el seu ambit territorial, que hagin participat en
la convocatoria corresponent, aixi com la seva ces-
sacié quan aquesta sigui procedent.

4. Control i seguiment estadistic.

5. Direcci6 i organitzacié dels secretaris judi-
cials que en depenen, respectant i tutelant la seva
independencia en I'exercici de la fe publica.

6. Impartir instruccions als secretaris judicials
del seu ambit territorial respectiu, a sollicitud de
les comunitats autbnomes amb competéncies assu-
mides, quan sigui necessaria la collaboracié d'a-
quells per garantir I'efectivitat de les funcions que
tenen aquestes en matéria de mitjans personals
i materials al servei de I’Administracié de justicia.

7. Proposar al Ministeri de Justicia o, si s'escau,
a la comunitat autbonoma amb competéncies trans-
ferides, les mesures que, segons el seu parer, s’han
d’adoptar per al millor funcionament de I’Adminis-
tracio de justicia, que siguin de la seva competéncia
respectiva, i comunicar al Ministeri de Justicia totes
les incidencies que afectin els secretaris judicials
que en depenguin.

8. Cursar circulars i instruccions de servei als
secretaris judicials del seu territori, aixi com vetllar
pel compliment correcte de les que, al seu torn,
dirigeixi el Ministeri de Justicia, que en cap cas
poden suposar una intromissio en el desenvolupa-
ment de l'activitat processal de jutges o magistrats,
ni contradir les decisions adoptades per la sala de
govern en I'ambit de les seves competencies. Tam-
poc no poden donar instruccions particulars rela-
tives a assumptes concrets en els quals un secretari
judicial intervingui en qualitat de fedatari o en I'exer-
cici de les seves competencies d'ordenacio i direc-
cio del procés.

9. Concessio de permisos i llicéncies als secre-
taris judicials del seu territori.

10. Les altres que preveu el Reglament organic
del cos de secretaris judicials.

Article 466.

1. A cada provincia hi ha un secretari coor-
dinador, nomenat pel Ministeri de Justicia pel pro-
cediment de lliure designacié a proposta del secre-
tari de Govern, d’acord amb les comunitats auto-
nomes amb competencies assumides, d'entre tots
els que es presentin a la convocatoria publica.

A més, a la comunitat autonoma de les illes
Balears hi ha un secretari coordinador a les illes
de Menorca i Eivissa, i a la Comunitat Autonoma
de les Canaries, un altre a les illes de Lanzarote
i de La Palma.

A les comunitats autbnomes uniprovincials, les
funcions del secretari coordinador les assumeix el
secretari de Govern, excepte en les que, per raé
del servei, sigui aconsellable la seva existéncia.

2. Els requisits i el procediment per al seu
nomenament es determinen al Reglament organic
del cos de secretaris judicials, si bé en tot cas ha
de comptar amb almenys cinc anys d’antiguitat en
la segona categoria.

3. En casos d'absencia, malaltia, suspensié o
vacant, se substitueix pel secretari judicial que
designi el secretari de Govern d’entre els destinats
a la seva provincia respectiva, que compleixi els
requisits exigits per al seu nomenament.

4. Els secretaris coordinadors que cessin en el
seu carrec queden adscrits a I'oficina judicial en
que cessin fins a la consolidacié de la placa corres-
ponent, o a I'drgan de la seva categoria de la ciutat
de procedeéncia, i pot optar amb caracter preferent,
durant els dos anys seglients, a qualsevol placa
de la seva categoria de les que s’hagin de proveir
per concurs voluntari.

Article 467.

Sota la dependéncia directa del secretari de
govern, el secretari coordinador exerceix les com-
peténcies seglients:

1. Dictar instruccions de servei als secretaris
judicials del seu ambit territorial per al funciona-
ment adequat dels serveis que tenen encomanats.

2. Controlar I'execucié correcta de les circulars
i instruccions de servei que dicti el secretari de
Govern del qual depengui.

3. Donar compte de forma immediata al secre-
tari de Govern de tots els fets que siguin rellevants
per al bon funcionament de I’Administracié de jus-
ticia, aixi com de les necessitats de mitjans per-
sonals 1 materials de les secretaries ubicades al
seu territori.

4. Collaborar amb les comunitats autonomes
amb competencies assumides, per a lI'efectivitat de
les funcions que aquestes tinguin en matéria de
mitjans personals i materials.
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5. Coordinar el funcionament de tots els serveis
comuns processals que es trobin ubicats al seu
territori o, si s'escau, assumir-ne directament la
direccié quan existeixi un Unic servei comu pro-
cessal provincial.

6. Proposar al Ministeri de Justicia les comis-
sions de servei de secretaris judicials que, dins el
seu territori, siguin necessaries per al funcionament
correcte de les oficines judicials.

7. Resoldre les substitucions dels secretaris
judicials del seu ambit i valorar, si s’escau, els requi-
sits que ha de satisfer el substitut en relaci6 amb
el lloc que hagi de substituir.

8. Les altres que estableixin les lleis i el seu
propi reglament organic.

CAPITOL IV

De la responsabilitat disciplinaria
Article 468.

1. Els secretaris judicials estan subjectes a res-
ponsabilitat disciplinaria, en els casos i d’acord amb
els principis que estableix el llibre VI d’aquesta Llei
organica per als funcionaris dels cossos al servei
de I'’Administracié de justicia, i son objecte de les
mateixes sancions.

2. No es potimposar cap sancié per la comissio
d'una falta greu o molt greu, sind en virtut d'ex-
pedient disciplinari instruit a I'efecte, mitjancant el
procediment que estableixi el Reglament general
de régim disciplinari dels funcionaris al servei de
I’Administracié de justicia.

Per imposar les sancions per faltes lleus, no és
preceptiva la instruccio prévia de I'expedient, llevat
del tramit d’audiéncia a I'interessat.

A més dels autors, son responsables disciplina-
riament els superiors que, tenint coneixement dels
fets, els consentin, aixi com els que indueixin o
encobreixin les faltes molt greus i greus quan dels
actes esmentats derivin danys greus per a |I'Ad-
ministracié o els ciutadans.

3. Les comunitats autonomes amb competéen-
cies assumides poden promoure la responsabilitat
disciplinaria dels secretaris judicials amb destinacié
en organs judicials que radiquin al seu territori
davant les autoritats competents per a la incoacié
i tramitacié dels expedients disciplinaris, els quals
els han de donar compte de les decisions que
s’adoptin.

4. El procediment disciplinari que s’estableixi
en desplegament d'aquesta Llei organica ha de
garantir al secretari judicial expedientat, a més dels
que reconeix l'article 35 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment administratiu
comu, els drets seglients:

a) A la presumpcio d'innocéncia.

b) A ser notificat del nomenament d’instructor
i secretari, aixi com a recusar-los.

c) A ser notificat dels fets imputats, de la infrac-
ci6é que constitueixin i de les sancions que, si s'es-
cau, es puguin imposar, aixi com de la resolucié
sancionadora.

d) A formular allegacions.

e) A proposar totes les proves que siguin ade-
quades per a la determinacié dels fets.

f) A poder actuar en el procediment assistit de
lletrat o dels representants sindicals que determini.

5. Quan de la instruccié d'un procediment dis-
ciplinari resulti I'existéncia d’indicis fundats de la
comissid d'una infraccié penal, se'n suspén la tra-
mitacio, i es posa en coneixement del ministeri
fiscal.

6. La incoacié d'un procediment penal no és
obstacle per a la iniciacié d'un expedient disciplinari
pels mateixos fets, perd no es dicta resolucid en
aquest fins que no s’hagi dictat sentencia ferma
o interlocutoria de sobreseiment en la causa penal.

En tot cas, la declaracié de fets provats que conté
la resolucié que posa terme al procediment penal,
vincula a la resolucidé que es dicti en I'expedient
disciplinari, sense perjudici de la qualificacié juri-
dica diferent que pugui meréixer una via i l'altra.

Només pot recaure sancié penal i disciplinaria
sobre els mateixos fets quan no hi hagi identitat
de fonament juridic i bé juridic protegit.

Article 469.

1. Sén competents per a la incoacié d'expe-
dients disciplinaris als funcionaris del cos de secre-
taris judicials el Ministeri de Justicia el secretari
de Govern i els secretaris coordinadors provincials.
La tramitacié d'aquests correspon al Ministeri de
Justicia.

2. Les faltes es classifiquen en molt greus,
greus i lleus, d'acord amb el cataleg que preveu
I'article 536 d'aquesta Llei.

3. Per alaimposicié de les sancions sén com-
petents:

a) el secretari de Govern i el secretari coor-
dinador provincial, per a la sancié d'adverténcia.

b) el ministre de Justicia, per a la de suspensio,
trasllat forcds i separacio del servei.»

Cent vint-i-quatre. Se substitueix el contingut actual
del llibre VI pel segiient:

«LLIBRE VI

Dels cossos de funcionaris al servei
de I’Administracio de justicia
i d'altre personal

TiTOL |
Disposicions comunes
CAPITOL |

Del personal dels cossos de metges forenses,
de facultatius de I'Institut Nacional de Toxico-
logia i Ciéncies Forenses, de gestié processal i
administrativa, de técnics especialistes de I'Ins-
titut Nacional de Toxicologia i Ciencies Forenses,
de tramitacié processal i administrativa i d’auxili
processal, d'ajudants de laboratori i d’altre per-
sonal al servei de I'’Administracioé de justicia

Article 470.

1. Aquest llibre té per objecte la determinacié
de I'Estatut juridic, de conformitat amb el que pre-
veu l'article 122 de la Constitucié espanyola, dels
funcionaris que integren els cossos de metges
forenses, de facultatius de I'Institut Nacional de
Toxicologia i Ciencies Forenses, de gestié processal
i administrativa, de técnics especialistes de I'Institut
Nacional de Toxicologia i Ciencies Forenses, de tra-
mitacié processal i administrativa, d'auxili judicial
i d'auxiliars de laboratori de I'Institut Nacional de
Toxicologia i Ciencies Forenses.

2. Aquests cossos de funcionaris al servei de
I’Administracié de justicia tenen el caracter de cos-
sos nacionals.

Article 471.

1. Les competencies respecte de tot el perso-
nal al servei de I'’Administracié de justicia al qual
es refereix I'article anterior corresponen en els ter-
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mes que estableix aquesta Llei al Ministeri de Jus-
ticia o, si s'escau, a les comunitats autonomes amb
competéncies assumides, en totes les matéries rela-
tives al seu estatut i regim juridic, compreses la
seleccio, formacio inicial i continuada, provisié de
destinacions, ascensos, situacions administratives,
jornada laboral, horari de treball i regim disciplinari.

2. En els mateixos termes, el Govern o, si s'es-
cau, les comunitats autonomes amb competéncies
en la materia, aproven els reglaments que exigeixi
el desenvolupament d’aquest llibre.

Article 472.

1. Els funcionaris de carrera dels cossos
esmentats estan vinculats a I’Administracié de jus-
ticia en virtut de nomenament legal, per una relacié
estatutaria de caracter permanent, per a lI'acom-
pliment de serveis retribuits.

2. Perraons d'urgencia o necessitat, es poden
nomenar funcionaris interins, que exerceixen les
funcions propies d’aquests cossos, mentre no sigui
possible el seu exercici per funcionaris de carrera
o romanguin les raons que van motivar el seu
nomenament.

Article 473.

1. Poden prestar serveis a I’Administracié de
justicia funcionaris d’altres administracions que,
amb caracter ocasional o permanent, siguin neces-
saris per auxiliarla en el desenvolupament d‘ac-
tivitats concretes que no siguin les propies dels
cossos de funcionaris a qui es refereix aquest llibre
i que requereixin coneixements técnics o especia-
litzats.

2. Aixi mateix, quan no hi hagi cossos o escales
de funcionaris els membres dels quals tinguin la
preparacio tecnica necessaria per a I'acompliment
de determinades activitats especifiques o per a la
realitzacid d’activitats propies d’oficis, aixi com de
caracter instrumental, corresponents a arees de
manteniment i conservacié d’edificis, equips o ins-
tallacions o altres d'analogues, pot prestar serveis
retribuits a ’Administracio de justicia personal con-
tractat en regim laboral.

Article 474.

1. El personal funcionari de carrera dels cossos
al servei de I'Administracié de justicia es regeix
per les normes que conté aquesta Llei organica,
les disposicions que es dictin en el seu desplega-
ment i, amb caracter supletori, en el que no hi esta
regulat expressament, per la normativa de I'Estat
sobre funcidé publica.

2. Als funcionaris interins els és aplicable el
réegim dels funcionaris de carrera en el que sigui
adequat a la naturalesa de la seva condicié i no
els és aplicable el regim de classes passives.

3. Al personal funcionari d‘altres administra-
cions que presti serveis a I’Administracio de justicia,
per a la realitzacié de funcions concretes i espe-
cialitzades, els és aplicable el que disposa per a
aquestes situacions la normativa de I’Administracié
publica de la qual procedeixin.

4. El personal laboral es regeix per les dispo-
sicions legals i reglamentaries, pel conveni collectiu
que els sigui aplicable i per les estipulacions del
seu contracte de treball.

Article 475.

Els cossos de funcionaris a qui es refereix |'article
anterior es classifiquen en:

a) Cossos generals, quan la seva tasca consis-
teixi essencialment en feines de contingut proces-

sal, sense perjudici de la realitzaci6 de funcions
administratives vinculades a les anteriors.
Son cossos generals:

El cos de gestid processal i administrativa. La
titulacié exigida per a l'accés a aquest cos és la
de diplomat universitari, enginyer tecnic, arquitecte
tecnic o equivalent.

El cos de tramitacié processal i administrativa.
Per a l'accés a aquest cos s’exigeix estar en pos-
sessi6 del titol de batxiller o equivalent.

El cos d'auxili judicial. Per a l'ingrés d’aquest
s’exigeix estar en possessié del titol de graduat
en ESO o equivalent.

b) Cossos especials, quan la seva tasca suposi
essencialment I'exercici de funcions objecte d'una
professio o titulacié especifica.

Son cossos especials:

El cos de metges forenses. Per a I'accés al cos
de metges forenses s'exigeix estar en possessio
de la llicenciatura en medicina.

El cos de facultatius de I'lnstitut Nacional de Toxi-
cologia i Ciencies Forenses. Per a I'ingrés en aquest
cos s’ha de ser llicenciat en una carrera universitaria
en ciencies experimentals i de la salut, que es deter-
mina en les convocatories corresponents, segons
I'especialitat per la qual s"accedeix al cos.

El cos de tecnics especialistes de I'Institut Nacio-
nal de Toxicologia i Ciéncies Forenses. Per a l'accés
a aquest cos s’exigeix estar en possessio del titol
de técnic superior en formacioé professional o equi-
valent de les families professionals que es deter-
minin a les bases de les convocatories dels pro-
cessos selectius, de conformitat amb el contingut
dels llocs de treball que s’ofereixin.

El cos d’ajudants de laboratori de I'Institut Nacio-
nal de Toxicologia i Ciencies Forenses. Per a I'accés
a aquest cos s’exigeix estar en possessio del titol
de tecnic en formacié professional o equivalent de
les families professionals que es determinin a les
bases de les convocatories dels processos selec-
tius, de conformitat amb el contingut dels llocs de
treball que s’ofereixin.

Article 476.

Correspon al cos de gestid processal i adminis-
trativa collaborar en l'activitat processal de nivell
superior, aixi com la realitzacié de tasques proces-
sals propies.

Amb caracter general i sota el principi de jerar-
quia, i sense perjudici de les funcions concretes
del lloc de treball que exerceixin, li correspon:

a) Gestionar la tramitacidé dels procediments,
de la qual es déna compte al secretari judicial, en
particular quan determinats aspectes exigeixin una
interpretacio de la llei o de normes processals, sen-
se perjudici d'informar el titular de I'dorgan judicial
quan sigui requerit per fer-ho.

b) Practicar i signar les compareixences que
efectuin les parts en relacié amb els procediments
que se segueixin a I'drgan judicial, respecte a les
quals té capacitat de certificacio.

c) Documentar els embargaments, llanca-
ments | altres actes la naturalesa dels quals ho
requereixi, amb el caracter i la representacié que
li atribueixin les lleis, llevat que el secretari judicial
consideri necessaria la seva intervencio.

d) Estendre les notes que tinguin per objecte
unir al procediment dades o elements que no cons-
titueixin prova en aquest, a fi de garantir la seva
constancia adequada i tramitacid posterior, i
donar-ne compte, a aquest efecte, a I'autoritat supe-
rior, aixi com elaborar notes, que poden ser de refe-
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réncia, de resum de les actuacions i d'examen del
tramit a que es refereixin.

e) Realitzar les tasques de registre, recepcio
i distribucié d’escrits i documents, relatius a
assumptes que s’estiguin tramitant en jutjats i tri-
bunals.

f) Expedir, amb coneixement del secretari judi-
cial, i a costa de l'interessat, copies simples d’'escrits
i documents que constin a les actuacions no decla-
rats secrets ni reservats.

g) Ocupar, d’acord amb el que estableixen les
relacions de llocs de treball, les direccions en que
s’estructuren les unitats de suport directe i serveis
comuns processals, en les quals, sense perjudici
de les funcions assignades al lloc concret, es ges-
tionen la distribucié de les tasques del personal,
i responen del desenvolupament d'aquestes.

h) Collaborar amb els organs competents en
materia de gestid administrativa, exercint funcions
relatives a la gestio del personal i mitjans materials
de la unitat de l'oficina judicial en qué es prestin
els serveis, sempre que les funcions esmentades
estiguin previstes expressament en la descripcid
que la relacié de llocs de treball efectui del lloc
de treball.

i) Exercir la secretaria de l'oficina judicial de
les agrupacions de secretaries de jutjats de pau,
de jutjats de pau de més de 7.000 habitants i de
jutjats de pau de menys de 7.000 habitants en
els quals la carrega de treball en justifiqui I'esta-
bliment, aixi com els llocs de treball restants dels
esmentats centres de destinacié adscrits al cos de
gestié processal i administrativa, tot aixdo de con-
formitat amb el que determinin les relacions de
llocs de treball corresponents, aixi com ocupar llocs
de les unitats administratives, quan les relacions
de llocs de treball de les unitats esmentades aixi
ho estableixin, sempre que es compleixin els requi-
sits de coneixement i preparacié exigits per al seu
exercici.

j) La seva possibilitat de nomenament com a
secretaris substituts, sempre que es compleixin els
requisits de titulacid i altres que s’exigeixin, i de
conformitat amb el procediment que reglamenta-
riament s'estableixi, i percebre’n les retribucions de
conformitat amb el que disposa l'article 447.5 per
a secretaris substituts no professionals.

k) La realitzacio de totes les funcions que legal-
ment o reglamentariament s’estableixin i de quals-
sevol altres funcions de naturalesa analoga a les
anteriors que, inherents al lloc de treball que s’exer-
ceixi, siguin encomanades pels superiors jerarquics,
organics o funcionals, en l'exercici de les seves
competéncies.

Article 477.

Correspon amb caracter general al cos de tra-
mitacié processal i administrativa la realitzacié de
totes les activitats que tinguin caracter de suport
en la gestid processal, segons el nivell d'especia-
litzacié del lloc que s’exerceix, sota el principi de
jerarquia i de conformitat amb el que estableixen
les relacions de llocs de treball.

Sense perjudici de les funcions concretes del
lloc de treball que exerceixin, li correspon:

a) La tramitacié general dels procediments,
mitjancant I'Us dels mitjans mecanics o ofimatics
que correspongui, per a la qual cosa confecciona
tots els documents, actes, diligéncies, notificacions
i altres que li siguin encomanats, aixi com copies
de documents i unié d’aquests als expedients.

b) El registre i la classificacié de la correspon-
déncia.

c) La formacié d'actuacions i expedients, sota
la supervisié del superior jerarquic.

d) La confeccio de les cédules pertinents per
a la practica dels actes de comunicacié que s’hagin
de fer.

e) L’'exercici de les direccions que en les rela-
cions de llocs de treball de I'oficina judicial estiguin
assignades a aquest cos, de la manera i amb les
condicions que s’hi estableixin.

f) La possibilitat d'ocupar llocs de les unitats
administratives, sempre que es compleixin els
requisits i coneixements necessaris exigits per ocu-
par-los en les relacions de llocs de treball d’aquelles.

g) Larealitzacié de totes les funcions que legal-
ment o reglamentariament s’estableixin i de quals-
sevol altres funcions de naturalesa analoga a les
anteriors que, inherents al lloc de treball que s’exer-
ceixi, siguin encomanades pels superiors jerarquics,
organics o funcionals, en I'exercici de les seves
competéncies.

Article 478.

Correspon al cos d'auxili judicial amb caracter
general, sota el principi de jerarquia i d’acord amb
el que estableixen les relacions de llocs de treball,
la realitzacié de totes les tasques que tinguin carac-
ter d'auxili en l'activitat dels organs judicials. Aixi
mateix, i entre altres funcions li correspon:

a) La practica dels actes de comunicacid que
consisteixin en notificacions, citacions, emplaca-
ments | requeriments, de la manera que preveuen
les lleis processals. A aquest efecte, té capacitat
de certificacid i disposa de les credencials neces-
saries.

b) Com a agent de l'autoritat, procedir a I'exe-
cucié d’embargaments, llancaments i altres actes
la naturalesa dels quals ho requereixi, amb el carac-
ter i la representacioé que li atribueixin les lleis.

c) Actuar com a policia judicial amb el caracter
d’agent de l'autoritat, sense perjudici de les fun-
cions que, en l'esbrinament dels delictes i en el
descobriment i assegurament dels delinquents,
competeixen als membres de les forces i els cossos
de seguretat.

d) Fer funcions d’arxiu d’actuacions i expe-
dients judicials, sota la supervisié del secretari judi-
cial.

e) Vetllar per les condicions d’utilitzacio de les
sales de vistes i mantenir-hi l'ordre.

f) Comprovar que els mitjans técnics necessa-
ris per al procés judicial estiguin en condicions d’u-
tilitzacio, i requerir, si s’escau, la preséncia dels ser-
veis tecnics que corresponguin, per permetre el fun-
cionament adequat dels dispositius esmentats, i
posar en coneixement del secretari judicial les ano-
malies detectades que puguin impedir la celebracid
d’actes processals.

g) Acomplir les direccions que en les relacions
de llocs de treball de I'oficina judicial estiguin assig-
nades a aquest cos, de la manera i les condicions
que s’hi estableixin.

h) La possibilitat d'ocupar llocs de les unitats
administratives, sempre que es compleixin els
requisits i coneixements exigits per exercir-los en
les relacions de llocs de treball en aquestes.

i) La realitzacid de totes les funcions que legal-
ment o reglamentariament s’estableixin i de quals-
sevol altres funcions de naturalesa analoga a totes
les anteriors que, inherents al lloc de treball que
s’exerceixi, siguin encomanades pels superiors
jerarquics, organics o funcionals, en I'exercici de
les seves competéncies.
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Article 479.

1. Els metges forenses soén funcionaris de
carrera que constitueixen un cos nacional de titulats
superiors al servei de I'’Administracié de justicia.

2. Soén funcions dels metges forenses l'assis-
tencia técnica a jutjats, tribunals, fiscalies i oficines
del Registre Civil en les materies de la seva dis-
ciplina professional, tant en el camp de la patologia
forense i practiques tanatologiques com en l'as-
sistencia o la vigilancia facultativa dels detinguts,
lesionats o malalts, que estiguin sota la jurisdiccio
d’aquells, en els casos i de la manera que deter-
minen les lleis.

A aquests efectes, emeten informes i dictamens
medics legals en el marc del procés judicial, fan
el control periodic dels lesionats i valoren els danys
corporals que siguin objecte d'actuacions proces-
sals. També fan funcions d’investigacio i collabo-
racié que deriven de la seva funcié.

En el curs de les actuacions processals o d’in-
vestigacié de qualsevol naturalesa incoades pel
ministeri fiscal, s’han d’atenir a les ordres dels jut-
ges, magistrats, fiscals i encarregats del Registre
Civil, i exercir les seves funcions amb plena inde-
pendéncia i sota criteris estrictament cientifics.

3. Els metges forenses estan destinats a un
institut de medicina legal o a I'Institut Nacional de
Toxicologia i Ciencies Forenses.

Excepcionalment, i quan les necessitats del ser-
vei ho requereixin, poden ser adscrits a 0rgans juris-
diccionals, fiscalies o oficines del Registre Civil.

4. Hi ha d’haver un institut de medicina legal
a les capitals de provincia on tingui la seu un tri-
bunal superior de justicia, aixi com en aquelles en
les quals tinguin la seu sales dels tribunals superiors
de Justicia amb jurisdiccié en una provincia o més.

Aix0 no obstant, el Govern, a proposta del Minis-
teri de Justicia, amb la peticid previa, si s'escau,
d’'una comunitat autbonoma amb competéncia en
la materia, pot autoritzar que la seu esmentada sigui
la de la capitalitat administrativa de la comunitat
autonoma de qué es tracti, quan sigui diferent de
la del Tribunal Superior de Justicia.

Aixi mateix, el Govern pot autoritzar I'establiment
d’instituts de medicina legal a les ciutats restants
de I'ambit territorial del Tribunal Superior de Jus-
ticia de que es tracti, amb I'ambit d'actuacié que
es determini.

Mitjancant un reial decret, a proposta del minis-
tre de Justicia i amb l'informe previ del Consell
General del Poder Judicial i de les comunitats auto-
nomes que han rebut els traspassos de mitjans per
al funcionament de I'’Administracié de justicia, es
determinen les normes generals d’organitzacio i
funcionament dels instituts de medicina legal i d'ac-
tuacié dels metges forenses, i el Ministeri de Jus-
ticia o I'0rgan competent de la comunitat autbnoma
pot dictar, en I'ambit de les seves competéncies
respectives, les disposicions pertinents per al seu
desplegament i aplicacio.

Article 480.

1. L'Institut Nacional de Toxicologia i Ciéncies
Forenses és un organ técnic adscrit al Ministeri
de Justicia, la missié del qual és auxiliar I'Admi-
nistracié de justicia i contribuir a la unitat de criteri
cientific i a la qualitat de la pericia analitica, aixi
com al desenvolupament de les ciencies forenses.

La seva organitzacid i supervisid correspon al
Ministeri de Justicia. Té la seva seu a Madrid i el seu
ambit d'actuacié s'estén a tot el territori nacional.

La seva estructura organica es determina mit-
jancant un reial decret.

Hi presten els serveis funcionaris dels cossos
especials a que es refereixen els apartats segiients
d'aquest article. A més, hi poden prestar serveis
funcionaris dels cossos restants al servei de I'Ad-
ministracié de justicia, aixi com d’altres adminis-
tracions, en les condicions i amb els requisits que
s’estableixin en les relacions de llocs de treball
corresponents, aixi com, si s’‘escau, professionals
0 experts que siguin necessaris per a I'acompliment
de les seves funcions o altre personal per a la rea-
litzacid d’activitats propies d’oficis o de caracter
instrumental, contractats en régim laboral.

2. Els facultatius de I'Institut Nacional de Toxi-
cologia i Ciéncies Forenses sén funcionaris de carre-
ra que constitueixen un cos nacional de titulats
superiors al servei de I'Administracié de justicia.
Atenent l'activitat tecnica i cientifica de I'Institut,
dins del cos esmentat es poden establir especia-
litats.

Son funcions del cos de facultatius de I'lnstitut
Nacional de Toxicologia i Ciéncies Forenses l'as-
sisténcia tecnica en les matéries de les seves dis-
ciplines professionals a autoritats judicials, gover-
natives, al ministeri fiscal i als metges forenses,
en el curs de les actuacions judicials o en les dili-
géncies previes d’investigacié. A aquest efecte,
duen a terme les analisis i la investigacié que els
siguin sollicitades, emeten els dictamens i informes
pertinents i evacuen les consultes que els plantegin
les autoritats esmentades, aixi com els particulars
en el curs de processos judicials i organismes o
empreses publiques que afectin l'interés general,
i contribueixen a la prevencio d’intoxicacions.

Presten els seus serveis a I'Institut Nacional de
Toxicologia i Ciéncies Forenses, aixi com als ins-
tituts de medicina legal, en els casos i les condicions
que determinin les relacions de llocs de treball
corresponents.

3. Els técnics especialistes de Laboratori de
I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciéncies Foren-
ses son funcionaris de carrera que constitueixen
un cos nacional d'auxili especialitzat al servei de
I’Administracié de justicia.

Son funcions del cos de técnics especialistes de
Laboratori de I'Institut Nacional de Toxicologia i
Ciencies Forenses les funcions d’auxili técnic espe-
cialitzat en les activitats cientifiques i d'investigaci6
propies de I'Institut Nacional de Toxicologia i Cien-
cies Forenses.

Presten els seus serveis a l'Institut Nacional de
Toxicologia i Ciéncies Forenses, aixi com als ins-
tituts de medicina legal, en els casos i les condicions
que determinin les relacions de llocs de treball
corresponents.

4. Els ajudants de laboratori de I'Institut Nacio-
nal de Toxicologia i Ciéncies Forenses son funcio-
naris de carrera que constitueixen un cos nacional
al servei de I'’Administracio de justicia, per a la rea-
litzacié de funcions de suport propies de la seva
formacid, en les activitats cientifiques i d’investi-
gacio de I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciencies
Forenses, aixi com dels instituts de medicina legal,
de la manera i amb els requisits i les condicions
que estableixin les relacions de llocs de treball dels
organismes esmentats.

5. Els funcionaris dels cossos especials de I'Ins-
titut Nacional de Toxicologia i Ciéncies Forenses
depenen jerarquicament del director de I'Institut
Nacional de Toxicologia i Ciéncies Forenses o, si
s’escau, del director de I'Institut de Medicina Legal
en que prestin serveis.
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CAPITOL Il
Registre de personal
Article 481.

1. Al Ministeri de Justicia hi ha un registre cen-
tral de personal funcionari al servei de I'Adminis-
tracio de justicia, en queé s’inscriu tot el personal
funcionari dels cossos al servei de I'Administracié
de justicia i en el qual s’anoten preceptivament tots
els actes que afectin la vida administrativa d'a-
quests.

2. Les comunitats autonomes poden establir
en els seus ambits territorials registres respecte
del personal al servei de I’Administracié de justicia
que hi presti serveis.

3. El Ministeri de Justicia aprova les normes
que determinen la informacié que ha de figurar
al Registre Central de Personal i les cauteles que
s’hagin d’establir per garantir la confidencialitat de
les dades en els termes que estableix la legislacio
vigent.

Per a l'actualitzacié de dades als registres, el
Ministeri de Justicia, amb la collaboracié de les
comunitats autbnomes amb competéncies assumi-
des, estableix els procediments i instruments de
cooperacié necessaris que garanteixin l'anotacié
immediata de les dades de tot el personal, amb
independencia del lloc de prestacié de serveis.

4. Tot el personal té lliure accés al seu expe-
dient individual, en el qual, en cap cas, hi pot figurar
cap dada relativa a la seva raca, religié o opinié
ni qualsevol altra circumstancia personal o social
que no sigui rellevant per a la seva feina.

TiToL N

De I'oferta d’ocupaci6 publica, ingrés
i promocio professional

CAPITOL |
Oferta d’ocupacioé publica
Article 482.

1. Les necessitats de recursos humans amb
assignhacid pressupostaria sén objecte d'una oferta
d’ocupacié publica anual Unica, que s’elabora de
conformitat amb els criteris per al sector public
estatal que estableixen la Llei de pressupostos
generals de I'Estat.

2. Les comunitats autonomes han de determi-
nar en els seus ambits territorials respectius les
necessitats de recursos humans respecte dels cos-
sos de funcionaris al servei de I'’Administracié de
justicia sobre els quals han assumit competéncies
i ho han de posar en coneixement del Ministeri
de Justicia.

3. El Ministeri de Justicia elabora I'oferta d'o-
cupacio publica i integra de forma diferenciada les
necessitats de recursos determinades per les comu-
nitats autbnomes amb les existents a la resta del
territori de I'Estat que no hagi estat objecte de tras-
pas i la presenta al Ministeri per a les Adminis-
tracions Publiques, el qual I'ha d’elevar al Govern
perqué l'aprovi.

4. Aprovada l'oferta d'ocupacié publica, el
Ministeri de Justicia procedeix a la convocatoria
dels processos selectius.

5. En les ofertes d’ocupacié publica es reserva
una quota no inferior al cinc per cent de les vacants
per ser cobertes entre persones amb discapacitat
del mateix grau o superior al 33 per cent, sempre
que superin les proves selectives i que acreditin
el grau de discapacitat i la compatibilitat per a I'a-

compliment de les funcions i tasques corresponents
de la manera que es determini reglamentariament.

CAPITOL II

Seleccioé del personal funcionari al servei
de I’Administracio de justicia

Article 483.

1. D’acord amb els principis que conté I'article
103.1 de la Constitucié espanyola, el personal fun-
cionari de carrera se selecciona amb criteris d'ob-
jectivitati d’acord amb els principis d’igualtat, merit,
capacitat i també de publicitat.

2. El contingut del temari, aixi com de les pro-
ves que han de fer, sén uUnics per a cada cos a
tot el territori de I'Estat, llevat de les proves que
es puguin establir per a l'acreditacié del coneixe-
ment de la llengua i del dret civil, foral o especial,
propis de les comunitats autonomes amb compe-
tencies assumides, que tenen caracter optatiu i,
en cap cas, son eliminatories, i es té en compte
la puntuacié obtinguda conforme al barem que s’es-
tableixi, als Unics efectes d’'adjudicaciéo de desti-
nacid dins la comunitat autonoma corresponent.

3. Les proves selectives les convoca i les resol
el Ministeri de Justicia i es fan, de manera terri-
torialitzada, en els diferents ambits en que s’hagin
agrupat les vacants. Les convocatories i les seves
bases, que sén Uniques per a cada cos, s'ajusten,
en tot cas, al que disposen aquesta Llei i el reial
decret pel qual s’aprovi el “Reglament general d'in-
grés, provisié de llocs de treball i promocié pro-
fessional dels funcionaris al servei de I’Administra-
cio de justicia” i es publiquen en el "Butlleti Oficial
de I'Estat” i en els butlletins oficials de les comu-
nitats autdnomes, de manera simultania. Si aquesta
simultaneitat no és possible, els termes i terminis
establerts en la convocatoria s’han de comptar, en
tot cas, a partir de la publicacié en el "Butlleti Oficial
de I'Estat”.

4. Les bases de la convocatoria les elabora la
Comissié de seleccid de personal i les aprova el
Ministeri de Justicia, amb la negociacio previa amb
les organitzacions sindicals més representatives.

Aquestes bases, que vinculen I'Administracio i
els tribunals que han de jutjar les proves selectives,
només poden ser modificades amb subjeccié estric-
ta a les normes de la Llei de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu.

5. Enles convocatories es determina el nombre
de vacants i I'ambit territorial pel qual s'ofereixen.
Les vacants ubicades al territori d'una comunitat
autonoma amb competéncies assumides s'ofe-
reixen per I'ambit territorial de la comunitat auto-
noma de qué es tracti, llevat de renlncia expressa
d’aquestes; en aquest cas, son objecte d'agrupacid.

Aixi mateix, quan el nombre de places o el millor
desenvolupament dels processos selectius ho acon-
selli es poden agrupar les vacants corresponents
a un o diversos territoris.

Els aspirants poden sollicitar exclusivament la
seva participacié per un dels ambits territorials que
s’expressin en la convocatoria i, si s'aproven, s’han
de destinar obligatoriament a alguna de les vacants
que hi ha.

En cap cas no es pot superar el procés selectiu
en cada ambit a un nombre més alt d’aspirants
que el de places objecte de la convocatoria, i sén
nulles de ple dret les propostes d’aprovats que con-
travinguin a aquesta limitacio.

6. Enels processos selectius s'admeten les per-
sones amb minusvalideses en igualtat de condi-
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cions amb els altres aspirants. Les convocatories
no estableixen exclusions per limitacions psiqui-
ques o fisiques, sense perjudici de les incompa-
tibilitats amb I'acompliment de les tasques o fun-
cions corresponents. Per a la realitzacio de les pro-
ves s’estableixen per a les persones amb minus-
validesa que ho sollicitin les adaptacions possibles
quant a temps i mitjans.

Article 484.

L'accés als cossos és lliure i public i s’efectua
mitjancant els sistemes d’oposicid, o concurs opo-
sicio.

1. La seleccid per oposicié és el sistema ordi-
nari d’ingrés i consisteix en la realitzacié de les
proves que estableixi la convocatoria per determi-
nar la capacitat i I'aptitud de I'aspirant.

2. La seleccié per concurs oposicié consisteix
en la realitzacié de les proves corresponents i en
la valoracié de determinades condicions de forma-
cio, merits o nivells d’experiencia, de la manera
que estableixi la convocatoria.

La utilitzacié del sistema de concurs oposicid
té caracter excepcional.

Article 485.

1. Els processos de seleccié inclouen la rea-
litzacié d'un curs teoricopractic o d'un periode de
practiques, que poden tenir caracter selectiu.

La qualificacié obtinguda serveix per fixar I'ordre
de prelacié; aixd no obstant, si tenen caracter selec-
tiu, els aspirants que no el superin perden el dret
al seu nomenament com a funcionaris de carrera.

2. Durantla seva realitzacio, els aspirants tenen
la consideracié de funcionaris en practiques, amb
els drets i les obligacions que s’estableixin regla-
mentariament.

3. El curs selectiu o, si s’escau, el periode de
practiques, es poden desenvolupar en els centres,
instituts o serveis de formacié dependents de les
comunitats autonomes, o a les oficines judicials
ubicades en I'ambit territorial d’aquestes.

Article 486.

1. L'elaboracié dels temaris i de les bases de
convocatoria per les quals s’han de regir els pro-
cessos selectius per a l'ingrés als cossos de fun-
cionaris a qui es refereix aquest llibre, s’encomana
a una comissid de seleccid de personal, que esta
formada per:

Quatre vocals representants del Ministeri de Jus-
ticia, un dels quals assumeix la presidéncia de la
Comissio i té vot diriment en cas d'empat en l'a-
dopcié d'acords.

Quatre representants de les comunitats autono-
mes amb competéencies en matéries d’Administra-
cidé de justicia, un dels quals assumeix la vicepre-
sidéncia de la Comissio.

2. Aquesta Comissio també determina el pro-
grama formatiu corresponent al periode de prac-
tiques o curs selectiu, si s’escau.

3. Les normes de funcionament de la Comissio
de seleccid i la forma de designacié dels seus mem-
bres les estableix el reial decret perqué s’aprovi
el Reglament d’ingrés, provisié de llocs de treball
i promocié professional dels funcionaris al servei
de I’Administracié de justicia. La composicié de la
Comissié esmentada, quan es tracti de la seleccio
de cossos la gestid dels quals no hagi estat objecte
de traspas, també la fixa aquest reglament.

4. Els temaris els aprova la Comissié de selec-
cid i sén unics per a tot el territori de I'Estat.

Article 487.

1. El desenvolupament i la qualificacié de les
proves selectives correspon als tribunals qualifica-
dors que, a aquest efecte, es constitueixen en cada
un dels ambits territorials pels quals s’han ofert
les vacants.

Aquests tribunals gaudeixen d’autonomia funcio-
nal i responen de l'objectivitat del procediment i
del compliment de les normes que conté la con-
vocatoria.

2. Al Reglament general d’ingrés, provisio de
llocs de treball i promocio professional s’estableixen
la composicioé dels tribunals que, en tot cas, estan
formats per un nombre senar de membres, aixi com
les seves normes de funcionament, i es garanteix
I'especialitzacio dels integrants d’aquest i I'agilitat
del procés selectiu, sense perjudici de la seva objec-
tivitat, aixi com el regim d'incompatibilitats, els
drets i deures dels seus membres.

Els membres dels tribunals sén nomenats pel
Ministeri de Justicia. Als tribunals que es consti-
tueixin en els territoris de les comunitats autono-
mes amb competéncies assumides, dos de cada
cinc vocals sén proposats per I'd6rgan competent
de la comunitat esmentada.

Article 488.

1. Conclos el procés selectiu, els aspirants que
I’'hagin superat, el nombre dels quals no pot excedir
en cap cas el de places convocades en cada ambit,
i que dins del termini que s’estableixi acreditin que
compleixen els requisits exigits en la convocatoria,
sén nomenats funcionaris de carrera per I'0rgan
competent del Ministeri de Justicia.

2. Els nomenaments sén objecte de publicacio,
simultaniament, en el "Butlleti Oficial de I'Estat” i
en els butlletins o diaris oficials de les comunitats
autonomes amb competencies assumides.

3. L'adjudicacié de llocs de treball als funcio-
naris de nou ingrés, s'efectuen d'acord amb les
seves peticions entre els llocs que s’hi ofereixen,
segons l'ordre obtingut en el procés selectiu.

Les destinacions adjudicades tenen caracter defi-
nitiu equivalent a tots els efectes als obtinguts per
concurs.

Els llocs de treball que s’ofereixin als funcionaris
de nou ingrés han d’haver estat objecte de concurs
de trasllat previ entre els qui ja tenien la condicié
de funcionari. Aix0 no obstant, si les administra-
cions competents en matéria de gestié de recursos
humans no disposen, en els seus ambits territorials
respectius, de places suficients per oferir als fun-
cionaris de nou ingrés, amb caracter excepcional
i amb la negociacié sindical previa, poden incor-
porar llocs de treball no inclosos préviament en
concurs de trasllats.

En aquest cas, la destinacié adjudicada al fun-
cionari de nou ingrés té caracter provisional. Aquest
funcionari ha de prendre part en el primer concurs
de trasllats que es convoqui en el qual s'ofereixin
places de I'ambit territorial on estigui destinat pro-
visionalment, i se li garanteix la destinacié definitiva
en I'ambit pel qual va participar en el procés selec-
tiu. Si incompleix aquesta obligacio, se li adjudica
amb caracter definitiu qualsevol de les places no
adjudicades a tot el territori nacional.

4. Per adquirir la condici6 de funcionari de
carrera s’ha de prendre possessié de la destinacié
adjudicada en el termini que s’estableixi reglamen-
tariament.

Article 489.

1. El Ministeri de Justicia o, si s'escau, els

organs competents de les comunitats autonomes
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que hagin rebut els traspassos de mitjans personals
per al funcionament de I’Administracié de justicia,
poden nomenar funcionaris interins, per necessitats
del servei, quan no sigui possible, amb la urgéncia
exigida per les circumstancies, la prestacio per fun-
cionari de carrera, d’acord amb els criteris objectius
que fixi I'ordre ministerial o, si s’escau, la disposicid
de la comunitat autonoma que hagi rebut els tras-
passos de mitjans personals per al funcionament
de I’Administracié de justicia.

2. Els nomenats han de complir els requisits
i la titulacié necessaris per a l'ingrés al cos; han
de prendre possessio en el termini que reglamen-
tariament s’estableixi i tenen els mateixos drets i
deures que els funcionaris, llevat de la fixesa al
lloc de treball i les mateixes retribucions basiques
i complementaries, excepte triennis.

3. Cessen, segons els termes que estableixi |'or-
dre ministerial o, si s'escau, la disposicié de la comu-
nitat autbnoma i, en tot cas, quan es proveeixi la
vacant, s’incorpori el seu titular o desapareguin les
raons d’urgéncia.

CAPITOL Il
De la promocié interna
Article 490.

1. Es garanteix la promocid interna, mitjancant
I'ascens des d'un cos per a l'ingrés al qual s'ha
exigit determinada titulacié a un altre cos per a
I'accés al qual s’exigeix la titulacié superior imme-
diata o, en el cas dels cossos especials, mitjancant
la possibilitat d’accedir a les diferents especialitats
d’'un mateix cos.

2. Es reserven, per a la seva provisido per pro-
mocid interna, un cinquanta per cent de les places
vacants incloses, per a cada cos, en l'oferta d'o-
cupacié publica. Les places que no es cobreixin
pel procés de promocio interna passen al torn lliure.

3. La promocio interna s’efectua mitjancant el
sistema de concurs oposicié en els termes que s'es-
tableixin al reial decret pel qual s'aprovi el Regla-
ment d’ingrés, provisié de llocs i promocié profes-
sional. En tot cas, es respecten els principis d'i-
gualtat, merit, capacitat i publicitat.

4. Lapromocidinterna per al’accés a una espe-
cialitat diferent del mateix cos té lloc entre fun-
cionaris que portin a terme activitats substancial-
ment coincidents o analogues en el seu contingut
professional i en el seu nivell teécnic.

5. En tot cas, els funcionaris han de tenir la
titulacié academica requerida per a I'accés als cos-
sos o especialitats de qué es tracti, tenir una anti-
guitat d’almenys dos anys en el cos al qual per-
tanyin i complir els requisits i superar les proves
que s’estableixin. Aquestes proves es poden dur
a terme en convocatoria independent de les d’in-
grés general. A efectes del comput de l'antiguitat,
es té en compte la que tinguin acreditada al cos
d’auxiliars o agents de I'’Administracié de justicia
del qual, si s’escau, procedeixin, en funcié del cos
al qual es pretengui promocionar.

Els funcionaris que accedeixin a una placa per
promocioé interna tenen, en tot cas, preferencia per
als llocs de treball vacants oferts sobre els aspirants
que no procedeixin d'aquest torn.

Les convocatories poden establir I'exempcio de
les proves encaminades a acreditar els coneixe-
ments ja exigits per a l'accés al cos d'origen, i es
poden valorar els cursos i programes de formacio
superats.

TiTOL I

Adquisicio6 i pérdua de la condicié
de funcionari

Article 491.

1. La condicié de funcionari de carrera s'ad-
quireix pel compliment successiu dels requisits que
estableix el llibre V d’aquesta Llei organica per al
cos de secretaris judicials.

2. La condici6 de funcionari de carrera es
perd en els mateixos suposits que els que preveu
el llibre V per al cos de secretaris judicials.

Article 492.
1. Lajubilacid dels funcionaris pot ser:

a) Voluntaria, a sollicitud del funcionari.

b) Forcosa, en complir I'edat legalment esta-
blerta.

c) Perincapacitat permanent per al servei.

2. Es procedent la jubilacié voluntaria, a solli-
citud de l'interessat, sempre que el funcionari com-
pleixi els requisits i les condicions establerts en
el regim de seguretat social que li sigui aplicable.

3. Lajubilacié forcosa es declara d’oficien com-
plir el funcionari els 65 anys d'edat. Aixd no obstant,
els funcionaris poden prolongar voluntariament la
seva permanéncia al servei actiu, com a maxim
fins que compleixin 70 anys d’edat, seguint el pro-
cediment legal o reglamentariament establert.

4. També és procedent la jubilacié del funcio-
nari quan aquest pateixi incapacitat permanent per
a l'exercici de les funcions propies del seu cos.
Es preceptiva la instruccido de l'expedient d’inca-
pacitat oportd, que pot ser iniciat d'ofici o a solli-
citud de l'interessat.

Article 493.

Poden ser rehabilitats mitjancant el procediment
que reglamentariament s’estableixi:

Els funcionaris que hagin perdut aquesta con-
dicid, com a consequiéncia de la pérdua de la nacio-
nalitat espanyola o per incapacitat permanent per
al servei, una vegada desapareguda la causa objec-
tiva que la va motivar.

Els qui hagin perdut la condicié de funcionari
per inhabilitacié absoluta o especial com a pena
principal o accessoria o per condemna a pena pri-
vativa de llibertat per rad de delicte dolds, una vega-
da extingides les seves responsabilitats civils i
penals i, si s’escau, cancellats els antecedents
penals.

Aixi mateix poden ser rehabilitats els funcionaris
que hagin estat separats del servei com a conse-
qiencia de sancio disciplinaria.

Article 494,

El ministre de Justicia és competent per al nome-
nament dels funcionaris de carrera. Aixi mateix, és
competent per acordar la perdua de la condicié
de funcionari i, si s’escau, la rehabilitacid, en els
casos que preveu aquesta Llei organica de la mane-
ra i mitjancant el procediment que reglamentaria-
ment es determini, atenent les circumstancies il'en-
titat del delicte o falta comesa.

La jubilacié voluntaria, forcosa, o per incapacitat
permanent, aixi com la possible prorroga de per-
manencia al servei actiu I'acorda I'6rgan competent
del Ministeri de Justicia en tot cas.
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TITOL IV
Drets, deures i incompatibilitats
CAPITOL I
Drets, deures i incompatibilitats
Article 495.

1. Elsfuncionaris de carrera tenen els drets pro-
fessionals segiients:

a) A mantenir la seva condicié funcionarial, a
acomplir efectivament tasques o funcions propies
del seu cos i a no ser remoguts del lloc de treball
que exerceixin si no és en els suposits i les con-
dicions establerts legalment.

b) A percebre laretribucidiles indemnitzacions
per rad del servei que estableix la normativa vigent.

c) A la carrera professional, mitjancant els
mecanismes de promocié professional que s’esta-
bleixin d’acord amb els principis d’igualtat, merit,
capacitat i publicitat.

d) A rebre per part de I'’Administracié la for-
macid necessaria, inicial i continuada, a fi de millo-
rar les seves capacitats professionals de manera
que els permeti una adaptacié millor i més rapida
als seus llocs de treball i els possibiliti la seva pro-
mocio professional.

A fi d’assegurar 'homogeneitat i que les accions
formatives que estableixin les diferents administra-
cions publiques competents en materia de gestié
de personal no representin obstacles a la promocid
i a la mobilitat del personal al servei de I'’Admi-
nistracio de justicia al territori de I'Estat, s‘adopten
mesures de coordinacié i homologacié en mateéria
de formacié continua.

e) A ser informats pels seus caps o superiors
de les tasques o comeses que s’han d’exercir i a
participar per aconseguir els objectius atribuits a
la unitat on prestin els seus serveis.

f) Al respecte de la seva intimitat i a la con-
sideracié deguda a la seva dignitat, compresa la
proteccidé davant ofenses verbals o fisiques de natu-
ralesa sexual.

g) A vacances, permisos i llicencies.

h) A rebre proteccié en materia de seguretat
i salut en el treball, per la qual cosa les adminis-
tracions competents han d'adoptar les mesures que
siguin necessaries per a l'aplicacié efectiva de la
normativa vigent sobre prevencié de riscos i salut
laboral, i procedir a lI'avaluacié dels riscos inicials
i a I'establiment de plans d’emergéncia, aixi com
a la creacié de serveis de prevencié i d'un Comite
Central de Seguretat i Salut.

i) Alajubilacié.

j) A un regim de seguretat social, que per als
funcionaris de carrera i funcionaris en practiques
esta integrat pels mecanismes de cobertura
seguents:

1r El regim de classes passives de I'Estat, que
es regeix per les seves normes especifiques.

2n El mutualisme judicial, que regula el Reial
decret legislatiu 3/2000, de 23 de juny, i dispo-
sicions de desplegament.

2. Elregim de drets que conté |'apartat anterior
és aplicable als funcionaris interins en la mesura
que la naturalesa del dret ho permeti, i queden
integrats, a efectes de seguretat social, al regim
general de la Seguretat Social.

Article 496.

Els funcionaris tenen els drets collectius
segiients, en els termes que estableixen la Cons-
titucio i les lleis:

a) Alalliure associaci6 professional.

b) A la lliure sindicacio.

c) Alactivitat sindical.

d) De vaga, en els termes que conté la legis-
lacié general de I'Estat per a funcionaris publics,
amb garantia del manteniment dels serveis essen-
cials de I'’Administracié de justicia.

e) A la negociacid collectiva, a la participacio
en la determinacié de les condicions de treball, per
a la qual cosa s’estableixen els marcs adequats
gue permetin una participacié més gran i més inten-
sa dels representants dels funcionaris al servei de
I’Administracio de justicia, mitjancant grups de tre-
ball, taules o qualsevol altre forum de dialeg i nego-
ciacio.

f) De reunid.

Article 497.

Els funcionaris de I'’Administracido de justicia
estan obligats a:

a) Respectar la Constitucio i la resta de I'or-
denament juridic.

b) Exercir les seves tasques, funcions o carrec
amb lleialtat i imparcialitat i servir amb objectivitat
els interessos generals.

c) Complir amb diligéncia les instruccions pro-
fessionals rebudes del seu superior jerarquic en
I'ambit de les seves competéncies.

d) Realitzar amb l'aplicacié adequada les fun-
cions o tasques propies del seu lloc de treball i
aquelles altres que, relacionades amb les anteriors,
els encomanin els seus caps o superiors per al com-
pliment dels objectius de la unitat.

e) Complir el regim de jornada i horari que
s’estableixi.

f) Mantenir sigil dels assumptes que coneguin
per rad dels seus carrecs o funcions i no fer us
indegut de la informacié obtinguda aixi com guar-
dar secret de les materies classificades o d’altres
la difusié de les quals estigui prohibida legalment.

g) Donar compte a les autoritats competents
de les ordres que, al seu parer, siguin contraries
a la legalitat o constitutives de delicte.

h) Complir el regim d'incompatibilitats i prohi-
bicions.

i) Tractar amb atencid i respecte els ciutadans.

j) Donar a coneixer la seva identitat i categoria
als interessats que ho requereixin, excepte quan
aixd no sigui possible per raons de seguretat.

k) Vetllar per la conservacio i I'is correcte dels
locals, material, documents i informacié al seu
carrec, no utilitzant els mitjans propietat de I'Ad-
ministracié en profit propi ni exercir les seves tas-
ques de manera que els puguin beneficiar illegi-
timament a si mateixos o a altres persones.

I) Tractar amb correccio i consideracio els supe-
riors jerarquics, companys i subordinats.

Article 498.

1. Els funcionaris estan subjectes al regim d'in-
compatibilitats que preveu la legislacié general apli-
cable als funcionaris al servei de les administracions
publiques.

2. L'exercici de qualsevol activitat que reque-
reixi declaracié de compatibilitat exigeix I'autorit-
zacio previa del Ministeri de Justicia o de la comu-
nitat autbnoma amb competencies assumides.

No es pot autoritzar la compatibilitat per a I'exer-
cici d'una activitat privada quan s’ocupin llocs amb
dedicacioé especial. Tampoc no és procedent aques-
ta autoritzacidé per als metges forenses i técnics
facultatius que exerceixin llocs de director o sub-
director als instituts de medicina legal o a I'Institut
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Nacional de Toxicologia i Ciéncies Forenses i els
seus departaments.

3. En tot cas, la seva funcié és incompatible
amb:

a) Pel que es refereix a cossos especials:

1r Laintervencioé com a particulars en els casos
que puguin tenir relaci6 amb les seves funcions.

2n La funcid de metge d'empresa, d'entitats
asseguradores o I'acompliment de tasques a les
entitats esmentades.

3r Qualsevol activitat pericial privada.

4t Emissié de certificats médics de defuncio,
llevat que prestin serveis al Registre Civil i Unica-
ment en |'exercici de les seves funcions.

b) Pel que es refereix a cossos generals:

1r L'exercici de l'advocacia, procuradoratge i
tasques al servei d'advocats i procuradors o qual-
sevol altra professido que habiliti per actuar davant
jutjats i tribunals.

2n La condicié d'agents d’assegurances i la de
treballador d’aquests o d'una companyia d’assegu-
rances.

3r L'acompliment dels carrecs de gerents, con-
sellers o assessors d’empreses que persegueixin
finalitats lucratives.

4t L'acompliment de serveis de gestoria admi-
nistrativa, ja sigui com a titular o com a treballador
d’aquestes oficines.

bé L'exercici de funcions pericials privades
davant els tribunals i jutjats.

Article 499.

1. L'abstencié del funcionari s’ha de comunicar
mitjancant un escrit motivat a qui sigui competent
per dictar la resolucié que posi terme al plet o la
causa a la instancia respectiva. En cas que s’estimi
I'abstencio, ha de ser reemplacat en el procés per
qui legalment hagi de substituir-lo. Si és desesti-
mada, ha de continuar actuant en I'assumpte.

2. La seva recusacio només és possible per les
causes legalment previstes i pels tramits previstos
per a la recusaci6 dels secretaris judicials amb les
excepcions segiients:

a) L’incident governatiu l'instrueix el secretari
del jutjat del qual depengui jerarquicament, i el deci-
deix qui sigui competent per dictar la resolucié que
posi terme al plet o causa a la instancia respectiva.

b) Si, ala vista de I'escrit de recusacio, el secre-
tari judicial considera que la causa no és de les
que tipifica la llei, ha d'inadmetre en l'acte la peticid
expressant les raons en les quals es fundi aquesta
inadmissioé. Contra aquesta resolucié no s’interposa
cap recurs.

c) Admeés a tramit 'escrit de recusacio, i I'en-
dema de la seva recepcid, el recusat ha de mani-
festar al secretari judicial si es dona o no la causa
allegada. Quan reconegui com a certa la causa de
recusacio, el secretari judicial ha d'acordar reem-
placar el recusat per qui legalment I'ha de substituir.
Contra aquesta resolucidé no es pot interposar cap
recurs.

d) Si el recusat nega la certesa de la causa
allegada com a fonament de la recusacié, el secre-
tari judicial, escoltat el que el recusat allegui, dins
el cinque dia i practicades les comprovacions que
el recusat proposi i siguin pertinents o les que ell
mateix consideri necessaries, ha de remetre el que
s’ha actuat a qui hagi de resoldre perque decideixi
I'incident.

3. Als funcionaris del cos de metges forenses,
els sén aplicables les prescripcions que estableixin

les normes processals respecte de la recusacio de
perits.
CAPITOL Il
Jornada i horaris
Article 500.

1. La durada de la jornada general de treball
efectiu en comput anual i de les jornades que hagin
de ser realitzades en regim de dedicacio especial,
aixi com les seves especificitats, la fixa per resolucio
I'organ competent del Ministeri de Justicia, amb
I'informe previ de les comunitats autbnomes amb
competéncies assumides i negociacié amb les orga-
nitzacions sindicals més representatives.

Els funcionaris han d’exercir la seva activitat en
els termes que exigeixin les necessitats del servei.
A aquest efecte, el Ministeri de Justicia, amb I'in-
forme previ de les comunitats autbonomes amb com-
peténcies assumides i negociacié amb les organit-
zacions sindicals, determina les compensacions
horaries i els computs especials quan lI'atencié d'ac-
tuacions processals urgents i inajornables suposi
un excés d'hores sobre la jornada que s’ha de fer.

2. La durada de la jornada general setmanal
és igual a I'establerta per a I'’Administracié General
de I'Estat. Els funcionaris poden fer jornades redui-
des, en els casos i amb les condicions establerts
legalment i reglamentariament.

3. Es poden establir jornades només de mati
o jornades de mati i tarda per a determinats serveis
o organs jurisdiccionals, quan les necessitats del
servei aixi ho aconsellin, i en especial a les unitats
d’atencié al public, en les quals es tendeix a aug-
mentar el temps d’'atencio als ciutadans.

La incorporacio dels funcionaris a la jornada de
mati i tarda és voluntaria i ha d’anar acompanyada
de mesures incentivadoras.

4. La distribucié de la jornada i la fixacio dels
horaris es determina mitjancant un calendari labo-
ral que, amb caracter anual, aprova I'Organ com-
petent del Ministeri de Justicia i de les comunitats
autonomes amb competéencies assumides, en els
seus ambits respectius, amb I'informe favorable pre-
vi del Consell General del Poder Judicial i nego-
ciacié amb les organitzacions sindicals. El calendari
laboral es determina en funcié del nombre d’hores
anuals de treball efectiu. Es poden establir flexi-
bilitats horaries a I'entrada i la sortida de la feina,
i es garanteix en tot cas un nombre d'hores de
concurrencia continuada obligatoria.

Els horaris que s’estableixin han de respectar
en tot cas I'horari d’audiencia publica.

5. Quan les peculiaritats d’alguns serveis o
organs jurisdiccionals aixi ho aconsellin, es poden
establir horaris especials, que figuren en les rela-
cions de llocs de treball i sén objecte del com-
plement retributiu que es determini.

6. L'incompliment de la jornada déna lloc al
descompte automatic de les retribucions correspo-
nents al temps no treballat, calculat de la manera
que estableix la normativa aplicable. A aquests efec-
tes, es considera treball efectiu el prestat dins I'ho-
rari establert en la forma que es determini, tenint
en compte les compensacions horaries que siguin
procedents i el que correspongui a permisos retri-
buits, aixi com els credits d’hores retribuides per
funcions sindicals.

Article 501.

1. EIl Consell General del Poder Judicial, escol-
tats el Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes amb competéncies assumides, aixi com els
collegis d’advocats i procuradors de cada demar-
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cacio, determina els organs jurisdiccionals i altres
serveis de I'’Administracié de justicia que han de
romandre en servei de guardia, aixi com els horaris
i les condicions en que aquest es fa.

2. El Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes als seus respectius territoris garanteixen l'as-
sistencia necessaria als organs o serveis judicials
en funcions de guardia. A aquest efecte, amb la
negociacié prévia amb les organitzacions sindicals
determinen el nombre de funcionaris que han de
prestar el servei esmentat, la permanéncia a I'organ
judicial o el servei o la situacido de disponibilitat
d’aquests, i organitzen i distribueixen I'horari que
s’ha de fer.

CAPITOL Il
Vacances, permisos i lliceéncies
Article 502.

1. Amb caracter general les vacances anuals
retribuides sén d’'un mes natural o de 22 dies habils
anuals per any complet de servei o el temps que
correspongui proporcionalment si el temps de ser-
veis efectius prestats durant I'any és inferior. Els
destinats a les illes Canaries poden acumular en
un sol periode les vacances corresponents a dos
anys.

2. S’han de gaudir de forma obligatoria dins
I'any natural i fins al 15 de gener de I'any segient,
en periodes minims de cinc dies habils consecutius,
d’acord amb la planificacié que efectui l'Organ com-
petent, amb la consulta previa amb els represen-
tants legals dels funcionaris. A aquests efectes els
dissabtes no es consideren dies habils, llevat que
als horaris especials s'estableixi una altra cosa.

3. A més, ien funcié dels anys d'antiguitat que
s’hagin completat a I’Administracid, es té dret a
un increment en els dies de vacances, que ha de
ser igual al que estableixi I'’Administracié General
de I'Estat.

4. En el cas de baixa per maternitat, quan
aquesta situacidé coincideixi amb el periode de
vacances, aquest queda interromput i poden gaudir
de les vacances finalitzat el periode de permis per
maternitat, dins I'any natural o fins al 15 de gener
de l'any seglient. De la mateixa manera, queda
interromput el periode de vacances si durant aquest
es produeix un ingrés hospitalari, i en pot gaudir,
una vegada s’hagi produit I'alta hospitalaria, en el
mateix periode que estableix el paragraf anterior.

5. El Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes en els seus ambits territorials respectius sén
competents per a la concessié de les vacances,
i amb aquesta finalitat, amb la negociacié prévia
amb les organitzacions sindicals, dicten les normes
que estableixin la forma de gaudi i el procediment
per a la seva concessio.

6. En tot cas, les vacances es concedeixen a
peticio de I'interessat i el seu gaudi esta determinat
per les necessitats del servei. Si es denega el perio-
de sollicitat, aquesta denegacid ha de ser motivada.

Article 503.

1. Per causes justificades, els funcionaris tenen
dret als mateixos permisos i amb la mateixa exten-
si6é que els que estableix la normativa vigent apli-
cable als funcionaris de I'’Administracié General de
I'Estat, a excepcid del permis per assumptes par-
ticulars que té una durada de nou dies, que no
poden acumular-se en cap cas a les vacances
anuals retribuides.

2. El gaudi d’aquests permisos no afecta els
drets economics dels funcionaris.

Article 504.

1. Per rad de matrimoni, els funcionaris tenen
dret a una llicencia de quinze dies de durada i es
concedeix amb plenitud de drets economics.

2. Es poden concedir llicéncies per a formacié
i perfeccionament en els casos seglients:

a) Peralassisténcia a cursos de formacié inclo-
sos en els plans de formacié que es facin anual-
ment, organitzats pel Ministeri de Justicia, les
comunitats autdnomes, les organitzacions sindicals
o altres entitats publiques o privades.

La durada i forma de gaudi estan determinades
per la durada i programacioé dels cursos a realitzar
i no suposen cap limitacié d’havers.

b) Per a l'assisténcia a cursos, congressos o
jornades, sempre que estiguin relacionades amb
les funcions propies del cos al qual pertany el fun-
cionari i suposin completar la seva formacié per
a I'exercici d'aquestes.

La seva concessi6 esta subordinada a les neces-
sitats del servei i a les disponibilitats pressupos-
taries i la seva durada esta determinada per la dels
Cursos, congressos o jornades.

Aquestes llicencies donen dret a percebre les
retribucions basiques i les prestacions per fill a
carrec.

3. Elsfuncionaris poden gaudir de llicéncies per
assumptes propis sense dret a cap retribucié, la
durada acumulada dels quals no pot passar, en
cap cas, de tres mesos cada dos anys de serveis
efectius i la seva concessié esta subordinada a les
necessitats del servei.

4. Els qui, després de la superacio de les proves
selectives corresponents, hagin estat nomenats
funcionaris en practiques i ja estiguin prestant ser-
veis remunerats a I’Administracié de justicia com
a funcionaris, tenen dret a una llicencia extraor-
dinaria durant el temps que es prolongui la situacié
esmentada i perceben les retribucions que per als
funcionaris en practiques estableixi la normativa
vigent.

5. La malaltia o l'accident que impedeixi |'a-
compliment de les funcions donen lloc a llicencies
per malaltia.

Sense perjudici de lI'obligacié de comunicar, en
la forma que reglamentariament es determini, la
impossibilitat d'assistencia a la feina per radé de
malaltia durant la jornada laboral del dia en qué
aquesta es produeixi, els funcionaris han de solli-
citar de 'autoritat competent llicencia per malaltia
el quart dia consecutiu a aquell en qué es va produir
I'abséncia del lloc de treball.

La llicencia inicial es concedeix pel temps que
el facultatiu hagi considerat com a previsible per
a la curacid i, en cap cas, per un periode superior
a 15 dies. Si I'estat de malaltia persisteix, la llicencia
inicial es prorroga automaticament de la manera
que determini l'autoritat competent per a la seva
concessio, i queda sense efecte si anteriorment es
produeix la curacié.

Tant la llicencia inicial com les prorrogues es
concedeixen amb la presentacio prévia de I'informe
de baixa o la certificaci6 medica que acrediti la
certesa de la malaltia i la impossibilitat d'assistir
a la feina.

Es concedeixen llicencies per malaltia derivades
d’'un mateix procés patologic, fins a un maxim de
12 mesos prorrogables per sis mesos més, quan
es presumeixi que durant aquests el treballador
pugui estar donat d’alta médica per curacié. Trans-
correguts aquests terminis, s’han de prorrogar les
llicéncies fins al moment de la declaracio de la jubi-
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lacid per incapacitat permanent o de I'alta medica
sense que, en cap cas, puguin passar de 30 mesos
des de la data de la sollicitud de la llicencia inicial.

A aquests efectes, s'entén que hi ha una nova
llicencia per malaltia quan el procés patologic sigui
diferent i, en tot cas, quan les llicencies s’hagin
interromput durant un minim d’un any.

Les llicencies per malaltia donen lloc a plenitud
de drets economics durant els sis primers mesos
des de la data en qué es va sollicitar la llicéncia
inicial, sempre que aquestes derivin del mateix pro-
cés patolodgic i de forma continuada o amb una
interrupcié de fins a un mes.

En qualsevol cas, el responsable de personal pot
sollicitar inicament de la inspeccié medica corres-
ponent la revisié d'un procés per determinar que
les causes que van originar la concessio de la lli-
céncia continuen subsistint.

Article 505.

1. El Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes amb competéncies assumides sén compe-
tents per a la concessio dels permisos i llicéncies
que aquesta Llei organica estableix, respecte dels
funcionaris que prestin serveis en els seus ambits
territorials respectius, de la manera i1 mitjancant el
procediment que estableixin les disposicions que
aquelles dictin a I'efecte.

2. Aixi mateix, els correspon el control de la
incapacitat temporal del personal funcionari al ser-
vei de I’Administracié de justicia, i poden sollicitar
I'assessorament facultatiu que, si s'escau, es con-
sideri necessari, i amb aquesta finalitat poden esta-
blir sistemes de collaboracié amb aquells organis-
mes publics o entitats que en els seus ambits res-
pectius assumeixen la inspeccio, l'avaluacio i el
seguiment del control de la incapacitat temporal
del regim general de la seguretat social i dels regims
especials.

TiTOLV
Situacions administratives
Article 506.

Els funcionaris de carrera dels cossos als quals
es refereix aquest llibre es poden trobar en alguna
de les situacions administratives segients:

a) Servei actiu.

b) Serveis especials.

c) Excedeéencia voluntaria per tenir cura de fami-
liars.

d) Excedéncia voluntaria per prestacié de ser-
veis al sector public.

e) Excedéncia voluntaria per interés particular.

f) Excedéncia voluntaria per agrupacio familiar.

g) Suspensioé de funcions.

Article 507.

1. Els funcionaris dels cossos a que es refereix
aquest llibre estan en situacié de servei actiu quan
ocupin un lloc de treball en algun dels centres de
destinacié que determina l'article 521 d’aquesta
Llei.

2. A més, també es consideren en servei actiu
els funcionaris esmentats:

a) Quan prestin serveis al Tribunal Constitucio-
nal, al Consell General del Poder Judicial i al Tri-
bunal de Comptes, llevat que, de conformitat amb
el que preveuen les legislacions especifiques dels
organs constitucionals esmentats, els correspongui
quedar en una altra situacio.

b) Quan prestin els seus serveis a les Corts
Generals, de conformitat amb el que disposa I'Es-

tatut General d’aquestes i no els correspongui que-
dar en una altra situacio.

c) Quan accedeixin a la condicido de membres
de les assemblees legislatives de les comunitats
autonomes i no percebin retribucions periodiques
per I'acompliment de les funcions.

d) Quan accedeixin a la condicié de membres
de les corporacions locals, llevat que hi ocupin un
carrec retribuit i de dedicacio.

e) Quan prestin serveis als gabinets de la Pre-
sidencia del Govern, dels ministres i dels secretaris
d’Estat i optin per romandre en la situacié esmen-
tada.

f) Quan accedeixin a llocs de treball d'altres
administracions publiques mentre les relacions de
llocs de treball continguin previsié expressa a l'e-
fecte.

g) Quan ocupin un lloc de treball a la Mutualitat
General Judicial, adscrit a funcionaris de I'Admi-
nistracio de justicia.

h) Quan cessin en un lloc de treball per
haver-ne obtingut un altre mitjancant procediments
de provisiéo de llocs de treball, durant el termini
possessori.

i) Quan per raé de la seva condicié de funcio-
naris prestin serveis en organismes o ens publics.

j) Quan aixi ho determini una norma amb rang
de llei.

3. El gaudi de llicencies o permisos reglamen-
taris no altera la situacié de servei actiu.

4. Els funcionaris en situacié de servei actiu
tenen tots els drets, prerrogatives, deures i respon-
sabilitats inherents a la seva condicid.

Article 508.

1. Els funcionaris dels cossos al servei de I'Ad-
ministracié de justicia es declaren en la situacio
de serveis especials, en els mateixos suposits que
els que estableix la legislacié aplicable per als fun-
cionaris de I'’Administracié General de I'Estat, llevat
que de conformitat amb el que estableix aquesta
Llei els correspongui quedar en una altra situacio.

2. Als funcionaris en situacié de serveis espe-
cials se’'ls computa el temps que romanguin en
aquesta situacio, a efectes d’ascensos, triennis i
drets passius, excepte per als funcionaris publics
gue, havent ingressat al servei d’institucions comu-
nitaries europees o al d’entitats i organismes assi-
milats, exerceixin el dret de transferencies que esta-
bleix I'article 11.2 de I'annex 8 de |'Estatut dels
funcionaris de les Comunitats Europees, sense per-
judici dels efectes economics que puguin derivar
dels ascensos i triennis consolidats fins al moment
de I'exercici d'aquest dret.

3. Els funcionaris declarats en aquesta situacio
tenen dret a reserva d'un lloc de treball a la mateixa
localitat, en condicions i amb retribucions similars
a les que tenien en passar-hi, sempre que hagin
passat a la situacié esmentada des de la de servei
actiu o una altra que tingui reconegut aquest mateix
dret. Si durant el temps de permanéncia en la situa-
cié de serveis especials participen en concursos,
la reincorporacié s’ha d'efectuar amb referencia a
la localitat i les condicions de la destinacié obtin-
gudes.

4. Els funcionaris en la situacié de serveis espe-
cials han de rebre la retribucié del lloc o carrec
efectiu que exerceixin i no la que els correspongui
com a funcionaris, sense perjudici del dret a per-
cebre els triennis que tinguin reconeguts.

5. En cap cas poden assessorar pericialment
organs jurisdiccionals mentre romanguin en aques-
ta situacio.
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Article 509.

1. Els funcionaris tenen dret a un periode d’ex-
cedéncia no superior a tres anys per tenir cura de
cada fill, tant si és per naturalesa com per adopcié
o acolliment permanent o preadoptiu, a comptar
des de la data de naixement o, si s'escau, de la
resolucié judicial o administrativa. La concessio de
I'excedencia esta condicionada a la declaracié pre-
via de no desenvolupar una altra activitat que impe-
deixi o menyscabi la cura del fill.

2 També tenen dret a un periode d'excedéncia,
de durada no superior a un any, els funcionaris
per tenir cura d'un familiar que estigui al seu carrec,
fins al segon grau inclusivament de consanguinitat
o afinitat que, per raons d’edat, accident o malaltia,
no es pugui valer per si mateix i no exerceixi cap
activitat retribuida.

3. En ambdés casos, el periode d'excedéncia
és unic per cada subjecte causant. Quan un nou
subjecte causant doni origen a una nova exceden-
cia, l'inici del periode d'aquesta posa fi a aquell
de qué s’estava gaudint.

Aquesta excedencia constitueix un dret indivi-
dual dels funcionaris. En cas que dos funcionaris
generin el dret a gaudir-ne pel mateix subjecte cau-
sant, I"Administracié pot limitar el seu exercici
simultani per raons justificades relacionades amb
el funcionament dels serveis.

El periode de permanéncia en aquesta situacio
és computable a efectes de triennis i drets passius.
Durant el primer any, els funcionaris tenen dret
a la reserva del lloc de treball que exercien i es
poden reincorporar al seu lloc de treball sense
necessitat de sollicitar el reingrés, aixi com par-
ticipar en els concursos que es convoquin. Trans-
corregut aquest periode, la reserva esmentada ho
és per a un lloc a la mateixa localitat i de la mateixa
retribucio, i el mes anterior a I'acabament del perio-
de maxim de permanéncia en aquesta ha de solli-
citar el reingrés al servei actiu i, si no ho fa, s’ha
de declarar d’ofici en la situacié d’excedéencia volun-
taria per interées particular.

Article 510.

1. Els funcionaris dels cossos als quals es refe-
reix aquest llibre es declaren en situacié d'exce-
déncia voluntaria, d'ofici o a peticié de l'interessat,
quan ho sollicitin per interés particular, quan esti-
guin en servei actiu en un altre cos o escala de
qualsevol de les administracions publiques o passin
a prestar serveis en organismes o entitats del sector
public i no els correspongui quedar en una altra
situacio, i per agrupacio familiar, amb els mateixos
requisits i efectes que els que estableix la legislacio
aplicable als funcionaris de I’Administracio General
de I'Estat.

2. Aixi mateix, es declara d’ofici la situacié d'ex-
cedencia voluntaria per interés particular dels fun-
cionaris publics quan, finalitzada la causa que va
determinar el pas a una situacio diferent de la del
servei actiu, incompleixin I'obligacié de sollicitar el
reingrés, en els terminis que reglamentariament es
determinin.

Article 511.

1. El funcionari declarat en situacié de suspen-
sié queda privat, durant el temps de permanéncia
en aquesta, de l'exercici de les seves funcions i
no pot prestar serveis en cap Administracié publica
ni en organismes publics o entitats de dret public
que hi estiguin vinculats.

2. Lasituacié de suspensid de funcions pot ser
provisional o definitiva.

3. La suspensio provisional es pot acordar pre-
ventivament, durant la tramitacié d'un procediment
judicial o disciplinari, i té lloc en els casos seglients:

a) Quan per qualsevol delicte dolés l'instructor
del procés penal I'adopti com a mesura cautelar.
En tot cas, s'acorda quan s’ha dictat interlocutoria
de preso, de llibertat sota fianca, de processament
o d’'obertura de judici oral en el procediment abreu-
jat.

b) Durant la tramitacié d'un expedient discipli-
nari, per l'autoritat que va ordenar la incoacié de
I'expedient, i aguesta suspensid no pot superar els
sis mesos, excepte en cas de paralitzacio del pro-
cediment imputable a lI'interessat.

c) Quan el funcionari no pugui acudir al seu
lloc de treball com a conseqiiéncia d’haver estat
privat per un jutge o tribunal, amb motiu d'un pro-
cés penal, del dret a residir a determinats llocs o
d’apropar-se a determinades persones.

4. La suspensio té caracter definitiu quan s'im-
posi en virtut de condemna criminal ferma o sancio
disciplinaria ferma.

5. Els efectes derivats de la situacié de sus-
pensio, ja sigui provisional o definitiva, sén els esta-
blerts per als funcionaris de I’Administracié General
de I'Estat declarats en aquesta situacio.

Article 512.

Correspon al Ministeri de Justicia o a les comu-
nitats autdbnomes amb competéncies assumides
acordar la concessié o declaracié en aquestes situa-
cions administratives als funcionaris que presten
serveis en els seus ambits territorials respectius,
i a aquest efecte dicten les disposicions necessaries
referents a la forma i el procediment aplicable.

Article 513.

1. Els canvis de situacions administratives han
de ser comunicats, en tot cas, al Registre Central
de Personal al qual es refereix l'article 481, per
a la seva anotacio, i poden tenir lloc, sempre que
compleixin els requisits exigits en cada cas, sense
necessitat del reingrés previ al servei actiu.

2. En el cas que la nova situacié comporti el
dret a la reserva d’'un lloc de treball, els funcionaris
poden participar en convocatories de concurs per
a la provisio de llocs de treball, romanen en la situa-
cid que correspongui i se’ls reserva un lloc del
mateix nivell i similars retribucions a les del lloc
obtingut i en el mateix municipi.

Article 514.

1. Els funcionaris procedents de situacions
administratives amb dret a reserva de lloc de treball
es reincorporen al servei actiu en la forma i les
condicions que determini I'autoritat competent per
a la seva concessio.

2. El reingrés al servei actiu des de situacions
que no comportin reserva, es produeix mitjancant
la participacié en els procediments de concurs
general o especific o per I'adjudicacié d'un lloc pel
sistema de lliure designacio.

3. Es procedent aixi mateix el reingrés al servei
actiu, amb caracter provisional, mitjancant I'ads-
cripcié a una placa vacant, per a lI'ocupacié de la
qual el funcionari compleix els requisits que exi-
geixen les relacions de llocs de treball.

El reingrés per adscripcié provisional esta con-
dicionat, en tot cas, a les necessitats del servei
i el funcionari adscrit queda obligat, per obtenir
destinacié definitiva, a participar en els concursos
que es convoquin per a la provisio de llocs de treball
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i a sollicitar, entre altres, el lloc que ocupa pro-
visionalment.

Si no obté destinacid definitiva se I'adscriu, de
nou de manera provisional, a un lloc de treball
vacant de qualsevol oficina judicial ubicada a la
provincia o a lI'area territorial en qué s’hagin agrupat
les vacants a efecte de concurs.

Si no participa en el primer concurs convocat
posteriorment a I'adscripcid provisional, passa a la
situacié d'excedéncia voluntaria per interes parti-
cular.

TiTOL VI
Régim retributiu
Article 515.

Els funcionaris dels cossos al servei de I'’Admi-
nistracié de justicia a qué es refereix aquest llibre
només poden ser remunerats pels conceptes retri-
butius que aquesta Llei organica estableix.

Article 516.
Les retribucions sén basiques i complementaries.

A) Els conceptes retributius basics son iguals
als que estableix la llei per a les carreres judicial
i fiscal.

B) Les retribucions complementaries poden
ser: fixes en la seva quantia i de caracter periddic
en la seva meritacié i variables.

1r Soén retribucions complementaries fixes en
la seva quantia i de caracter periodic:

a) Elcomplementgeneral de lloc, que retribueix
els diferents tipus de llocs que s’estableixin per a
cada cos.

b) El complement especific destinat a retribuir
les condicions particulars d’aquests en consideracio
a la seva especial dificultat tecnica, dedicacio, res-
ponsabilitat, incompatibilitat, penositat o perillositat.

2n Soén retribucions complementaries varia-
bles:

a) El complement de productivitat, destinat a
retribuir I'especial rendiment, l'activitat extraordi-
naria i I'interés o la iniciativa amb la qual el fun-
cionari exerceixi el seu treball, aixi com la seva
participacié en els programes concrets d’actuacio
i en la consecucié dels objectius que determinin
el Ministeri de Justicia i les comunitats autbnomes
amb competéencies assumides, en els seus ambits
respectius, escoltat el Consell General del Poder
Judicial i amb la negociacié previa amb les orga-
nitzacions sindicals més representatives. La meri-
taciéo d'aquest complement en un periode no ori-
gina cap dret al seu manteniment per a periodes
successius.

b) Les gratificacions per serveis extraordinaris,
destinades a retribuir els serveis de caracter extraor-
dinari prestats fora de la jornada normal de treball,
no poden, en cap cas, ser fixes en la seva quantia
ni periodiques en la seva meritacié, ni originar cap
dret al seu manteniment per a periodes successius.

Article 517.

1. A més de les retribucions que assenyala l'ar-
ticle anterior, els funcionaris que prestin els seus
serveis en aquells organs judicials o serveis en qué
el Consell General del Poder Judicial, escoltats el
Ministeri de Justicia i les comunitats autonomes
amb competéncies assumides, hagi considerat
necessaria I'atencié permanent i continuada, tenen
dret a percebre, en concepte de guardia, una remu-

neracio la quantia de la qual es fixa per una ordre
ministerial a proposta conjunta dels ministres de
Justicia i Hisenda, amb la negociacié prévia amb
les organitzacions sindicals, en funcié del tipus de
guardia de que es tracti.

Aquest complement és igual a tot el territori i
la seva percepcié depén de la prestacié del servei
de guardia, i és procedent el seu abonament una
vegada s’hagi acreditat la seva realitzacié. La seva
meritacioé no origina drets individuals per a periodes
successius.

2. El personal a qui es refereix aquest llibre
percep, si s'‘escau, les indemnitzacions correspo-
nents per rad del servei.

Article 518.

1. Els funcionaris que estiguin en periode de
practiques o desenvolupant cursos selectius dels
que preveu l'article 485, s6n nomenats funcionaris
en practiques i el seu régim retributiu és el que
estableix aquesta Llei per als funcionaris que esti-
guin fent el periode de practiques per a accés al
cos de secretaris judicials.

2. Si les practiques es fan exercint un lloc de
treball, la quantia corresponent a la retribucié com-
plementaria d’aquest és abonada pel Ministeri de
Justicia o les comunitats autonomes amb compe-
tencies assumides, en I'ambit territorial de les quals
hi hagi el lloc que s’exerceix.

Article 519.

1. La quantia de les retribucions basiques és
igual per a cada un dels cossos, amb independéncia
del lloc de prestacio dels serveis o del que ja s’exer-
ceixi, i estan determinades en la Llei de pressu-
postos generals de |'Estat per a cada any, en funcié
de l'especialitat dels cossos al servei de I'Admi-
nistracio de justicia.

La quantia per antiguitat consisteix en un cinc
per cent del sou per cada tres anys de servei.

Quan un funcionari presti els seus serveis suc-
cessivament en diferents cossos, ha de percebre
els triennis meritats en aquests, amb el valor corres-
ponent al cos en que es van perfer.

Quan un funcionari canvii de cos abans de com-
pletar un trienni, la fraccié de temps transcorreguda
es considera com a temps de serveis prestats en
el nou.

Els funcionaris tenen dret a percebre dues
pagues extraordinaries I'any per import, cada una
d’aquestes, d'una mensualitat de sou i antiguitat
i, si s'escau, una quantitat proporcional del com-
plement general del lloc en els termes que fixi la
llei per a I'’Administracié de justicia, que s’han de
fer efectives en els mesos de juny i desembre, sem-
pre que els perceptors estiguin en servei actiu o
amb dret a meritacid del sou el dia primer dels
mesos indicats.

2. A efectes de complement general de lloc,
mitjancant un reial decret es determinen els llocs
tipus de les diferents unitats que integren les ofi-
cines judicials, aixi com altres serveis no jurisdic-
cionals, i s'estableixen les valoracions de cada un
d’aquests. La quantia es fixa en la Llei de pres-
supostos generals de I'Estat.

3. La quantia individualitzada del complement
especific la fixa el Ministeri de Justicia o I'0rgan
competent de la comunitat autbnoma, amb la nego-
ciacié previa amb les organitzacions sindicals en
els seus ambits respectius, en elaborar les relacions
de llocs de treball en funcié de la valoracié de les
condicions particulars d'aquests. Tots els llocs de
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treball tenen assignat un complement especific. En
cap cas no es pot assignar més d'un complement
especific a un lloc de treball.

4. Correspon al Ministeri de Justicia o a I'dOrgan
competent de la comunitat autbnoma, en els seus
ambits respectius, la concrecid individual de les
quanties del complement de productivitat i la deter-
minacié dels funcionaris amb dret a la seva per-
cepciod, d'acord amb els criteris de distribucié que
s'estableixin per als diferents programes i objectius.
Les autoritats esmentades estableixen férmules de
participacié dels representants sindicals en la seva
determinacié concreta i el control formal de I'as-
signacio.

5. El Ministeri de Justicia i I'd6rgan competent
de les comunitats autbnomes, en els seus ambits
respectius, procedeixen a l'assignacié individual de
les quanties de les gratificacions i a la determinacié
dels criteris per a la seva percepcio.

TITOL VII
Ordenacio6 de l'activitat professional
Article 520.

1. Els funcionaris dels cossos a que es refereix
aquest llibre exerceixen els llocs de treball de les
unitats en qué s’estructurin les oficines judicials
i, si s'escau, els corresponents a les unitats admi-
nistratives i oficines comunes a qué es refereix |'ar-
ticle 439; els dels instituts de medicina legal, els
de I'Institut de Toxicologia i els seus departaments.

2. A més, poden prestar serveis al Consell
General del Poder Judicial, al Tribunal Constitucio-
nal i al Tribunal de Comptes en els termes i amb
les condicions que preveu la normativa reguladora
del personal al servei dels organs constitucionals
esmentats, i a la Mutualitat General Judicial als llocs
que es determinin en la relacié de llocs de treball
de I'organisme public esmentat.

3. També poden accedir a llocs de treball d'al-
tres administracions publiques mentre les relacions
de llocs de treball continguin una previsié expressa
a l'efecte. Els és aplicable, mentre es mantinguin
en els llocs esmentats, la legislacié en materia de
funcié publica de I'’Administracié en que estiguin
destinats i romanen en servei actiu a la seva Admi-
nistracié d’origen.

Article 52 1.

1. L'ordenacio del personal i la seva integracié
a les diferents unitats que conformen l'estructura
de les oficines judicials s'ha de fer mitjancant les
relacions de llocs de treball que s’aprovin i que,
en tot cas, sén publiques.

2. Les relacions de llocs de treball contenen
la dotacié de tots els llocs de treball de les diferents
unitats que componen l'oficina judicial, inclosos els
que hagin de ser exercits per secretaris judicials,
i indiquen la seva denominacid, ubicacié i carac-
teristiques essencials, els requisits exigits per al seu
acompliment, el complement general de lloc i el
complement especific.

3. Les relacions de llocs de treball han de con-
tenir necessariament les especificacions segiients:

A) Centre gestor. Centre de destinacio.

A efectes de l'ordenacié dels llocs de treball i
de la seva ocupacio pel personal funcionari, tenen
la consideracidé de centres gestors els organs com-
petents del Ministeri de Justicia o I'drgan compe-
tent de les comunitats autbnomes per a la gestio
del personal, a qui correspon la formulacié de la

relacié de llocs de treball en els seus ambits terri-
torials respectius.
S’entén per centre de destinacio:

Cada un dels serveis comuns processals.

El conjunt d’unitats processals de suport directe
a un determinat organ judicial collegiat que radi-
quin en el mateix municipi.

El conjunt d’unitats processals de suport directe
a organs judicials unipersonals pertanyents al
mateix ordre jurisdiccional que radiquin en el
mateix municipi.

El Registre Civil Central i els registres civils Unics
de cada localitat, on n’hi hagi.

Cada una de les fiscalies o adscripcions de fis-
calies.

Als instituts de medicina legal, aquells que la
seva norma de creacio estableixi com a tals.

A T'Institut Nacional de Toxicologia i Ciencies
Forenses, aquells que la seva norma de creacié
estableixi com a tals.

La Mutualitat General Judicial.

Cada oficina judicial de suport a jutjats de pau
de més de 7.000 habitants o de menys de 7.000
habitants, dotats de plantilla funcionarial per raé
de la seva carrega de treball.

B) Tipus de lloc. A aquests efectes els llocs
es classifiquen en genérics i singularitzats.

Son llocs geneérics els que no es diferencien dins
I'estructura organica i que impliquen I'execucié de
tasques o funcions propies d'un cos, i per tant no
tenen un contingut funcional individualitzat. Els
llocs corresponents a les unitats processals de
suport directe a organs judicials com a norma gene-
ral sén geneériques.

Son llocs singularitzats els diferenciats dins I'es-
tructura organica i que impliquen I'execucio de tas-
ques o funcions assignades de forma individualit-
zada. A aquests efectes, a les comunitats autono-
mes que posseeixin llengua propia, el coneixement
d’aquesta només constitueix un element determi-
nant de la naturalesa singularitzada del lloc, quan
la seva exigéncia derivi de les funcions concretes
assignades a aquest en les relacions de llocs de
treball.

C) Sistema de provisio. A efectes de les rela-
cions de llocs de treball, es concreta la seva forma
de provisid definitiva pel procediment de concurs
o de lliure designacio.

D) Cos o cossos als quals s’adscriuen els llocs.
Els llocs de treball s'adscriuen com a norma general
a un sol cos. Aixd no obstant, podent existir llocs
de treball en que la titulacié no es consideri requisit
essencial i la qualificacié requerida es pugui deter-
minar per factors aliens a la pertinenca a un cos
determinat, és possible I'adscripcié d'un lloc de tre-
ball a dos cossos.

Els llocs de treball de les relacions de llocs de
treball de les oficines judicials s'adscriuen amb
caracter exclusiu als cossos al servei de I'Admi-
nistracio de justicia per rad dels seus coneixements
especialitzats.

4. A meés dels requisits assenyalats anterior-
ment, les relacions de llocs de treball poden con-
tenir:

1r Titulacié académica especifica, a més de la
generica corresponent al grup al qual s’ha adscrit
el lloc, quan la seva necessitat es dedueixi objec-
tivament de l'indole de les funcions que s'han
d’exercir.



332

Divendres 16 gener 2004

Suplement nim. 2

2n Formacié especifica, quan de la naturalesa
de les funcions del lloc es dedueixi la seva exigéncia
i pugui ser acreditada documentalment.

3r Coneixement oral i escrit de la llengua oficial
propia en les comunitats autonomes que la tinguin
reconeguda com a tal.

4t Coneixements informatics quan siguin
necessaris per a I'acompliment del lloc.

bé Les altres condicions que es considerin
rellevants en el contingut del lloc o el seu acom-
pliment.

Article 522.

1. El Ministeri de Justicia ha d’elaborar i apro-
var, amb l'informe previ del Consell General del
Poder Judicial i negociacié amb les organitzacions
sindicals més representatives, les relacions de llocs
de treball en qué s’ordenin els llocs de les oficines
judicials corresponents al seu ambit d'actuacio.

Aixi mateix, és competent per a I'ordenacié dels
llocs de treball de les oficines judicials assignats
al cos de secretaris judicials a tot el territori de
I'Estat, amb l'informe previ del Consell General del
Poder Judicial i negociacié amb les organitzacions
sindicals més representatives.

2. Les comunitats autbnomes amb competéen-
cies assumides, amb l'informe previ del Consell
General del Poder Judicial i negociaci6 amb les
organitzacions sindicals, han de procedir a aprovar
inicialment les relacions de llocs de treball de les
oficines judicials dels seus ambits territorials res-
pectius. L'aprovacio definitiva correspon al Minis-
teri de Justicia, que només la pot denegar per raons
de legalitat.

3. El Ministeri de Justicia, abans de I'aprovacié
definitiva de cada relacié de llocs de treball, ha
de determinar aquells que hagin de ser assignats
al cos de secretaris judicials.

4. Per a l'elaboracié i I'aprovacid de les rela-
cions de llocs de treball corresponents a les unitats
administratives a qué es refereix l'article 439, son
competents el Ministeri de Justicia i les comunitats
autonomes amb competéncies assumides en els
seus ambits territorials respectius.

Article 523.

1. Aprovades les relacions de llocs de treball
inicials les comunitats autonomes i el Ministeri de
Justicia poden, en els seus ambits respectius:

1r Redistribuir els llocs de treball no singula-
ritzats dins cada oficina judicial.

2n Redistribuir els llocs de treball d’unitats
suprimides de I'oficina judicial, com a conseqiiéncia
de la modificacié de les estructures organiques.

3r Reordenar els llocs de treball entre diferents
oficines judicials.

4t Amortitzar llocs de treball.

2. Entot cas, les modificacions de les relacions
inicials de llocs de treball que es produeixin han
de tenir en compte els principis que conté aquesta
Llei per a la redistribucié i reordenacié d’efectius,
i en concret les regles segiients:

1r Les administracions competents elaboren
un projecte motivat, que és negociat amb les orga-
nitzacions sindicals més representatives.

2n S’ha de respectar la denominacio, les retri-
bucions i altres caracteristiques dels llocs afectats
i, en cap cas, suposen canvi de municipi per al
personal.

3r En tot cas, respecten les dotacions minimes
que per a les unitats processals de suport directe
s’han establert.

4t Esrequereix informe previ del Consell Gene-
ral del Poder Judicial i per a la seva efectivitat és
preceptiva la comunicacié prévia al Ministeri de
Justicia.

TiTOL VI
Provisio de llocs de treball i mobilitat
Article 524.

1. La provisio dels llocs de treball es du a terme
pels procediments de concurs, que és el sistema
ordinari, o de lliure designacié, de conformitat amb
el que determinin les relacions de llocs de treball
i en consideracid a la naturalesa de les funcions
que s’han d’exercir.

2. Els llocs de treball es poden cobrir tempo-
ralment mitjancant adscripcié provisional o en
comissio de serveis.

3. Aixi mateix i per raons organitzatives els
llocs de treball poden ser proveits mitjancant redis-
tribucié o reordenacié d’efectius.

Article 525.

Son competents per a la provisié dels llocs de
treball ubicats en els seus ambits territorials res-
pectius el Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes amb competéncies assumides, en els casos,
les condicions i conforme als procediments que
estableixin aquesta Llei organica i el Reglament
general d’'ingrés, provisié de llocs de treball i pro-
mociod professional.

Article 526.

1. El concurs consisteix a comprovar i valorar
els mérits que es puguin allegar, d’acord amb les
bases de la convocatoria i de conformitat amb el
barem que s’hi estableixi.

Atenent la naturalesa i les funcions dels llocs
la cobertura dels quals es pretén, el concurs pot
ser:

a) Concurs de trasllat: per aquest procediment
es cobreixen els llocs de treball genérics.

La valoracioé dels merits s’ha de fer, de la manera
i conforme al barem que determini el Reial decret
perque s'aprovi el Reglament general d'ingrés, pro-
visio de llocs de treball i promocié professional.

b) Concurs especific: per aquest procediment
es cobreixen els llocs de treball singularitzats. Cons-
ta de dues fases:

1r En la primera es procedeix a comprovar i
valorar els merits generals, de conformitat amb el
que estableix el paragraf a) d’aquest article.

2n En la segona fase, es procedeix a valorar
aptituds concretes, a través de coneixements, expe-
riéncia, titulacions academiques i aquells altres ele-
ments que garanteixin I'adequacié de 'aspirant per
a I'acompliment del lloc. Aquestes aptituds es valo-
ren en la forma que es determini en la convocatoria
sense que, en cap cas, aquesta segona fase pugui
suposar més del 40 per cent de la puntuacié maxi-
ma total d’ambdues fases.

2. En el procediment de lliure designacio, I'or-
gan competent aprecia la idoneitat dels candidats,
en relacid amb els requisits que s’exigeixen per
ocupar el lloc.

Es poden proveir per aquest sistema els llocs
directius i aquells per als quals, per la seva res-
ponsabilitat i dedicacio especial, aixi s'estableixi en
les relacions de llocs de treball.

3. Es preceptiva, en tot cas, la convocatoria
publica en el “Butlleti Oficial de I'Estat” i el butlleti
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oficial de la comunitat autonoma, amb indicacid
de la denominacié del lloc, la localitzacid i retri-
bucid, aixi com, si s’escau, dels requisits minims
exigibles.

Article b27.

Sense perjudici de la possibilitat de nomenament
de funcionaris interins per raons d'urgencia o neces-
sitat a la qual es refereix l'article 472.2, els llocs
de treball vacants o en cas d'abséncia del seu titular
poden ser proveits temporalment de la manera
seglient:

1. Els llocs de treball vacants, mentre no es
resolguin els sistemes de provisié en curs o quan
un cop resolts no s’hagin cobert perqué no hi ha
cap candidat idoni, poden ser proveits per funcio-
naris que compleixin els requisits exigits per ocu-
par-los, mitjancant I'atorgament d'una comissié de
servei, que pot tenir caracter voluntari o forcos.

Els funcionaris que estiguin en comissié de servei
conserven el seu lloc d'origen i tenen dret a les
retribucions complementaries del lloc que ocupin.

Si la comissio té caracter forcds i les retribucions
del lloc que s’ocupa son inferiors a les d'origen,
cal garantir, en tot cas, les retribucions comple-
mentaries que siguin superiors.

2. Amb caracter excepcional, poden ser
coberts temporalment mitjancant substitucié els
llocs de treball que estiguin vacants o quan el seu
titular sigui absent pel gaudi de llicencies o per-
misos de llarga durada.

Per ser nomenat substitut s’han de complir els
requisits establerts per ocupar el lloc de treball de
que es tracti en la relacié de llocs de treball.

Reglamentariament s’estableixen els casos i el
procediment aplicable a les substitucions. Quan es
tracti d'un lloc de treball adscrit al cos de secretaris
judicials, el procediment i els requisits aplicables
a la substitucié han de ser els establerts expres-
sament per al nomenament de secretaris substituts.

Aixi mateix, els llocs de treball es poden exercir
temporalment mitjancant adscripcié provisional, en
els casos de cessacio i renuncia.

Els funcionaris nomenats per a llocs de lliure
designacié poden cessar amb caracter discrecional,
mitjancant una resolucié en que la motivacié es
refereixi exclusivament a la competéncia per adop-
tar-la.

Els titulars d'un lloc de treball obtingut per con-
curs especific o per lliure designacié poden renun-
ciar-hi, mitjancant una solicitud raonada en que
han de fer constar els motius professionals o per-
sonals i sempre que hagin exercit el lloc almenys
un any.

En els casos anteriors, els funcionaris sén ads-
crits provisionalment, mentre no n’obtinguin un
altre amb caracter definitiu, en un lloc de treball
corresponent al seu cos, dins el mateix municipi
i amb efectes de I'endema de la resolucié de la
cessacio o l'acceptacio de la renuncia.

També poden ser adscrits provisionalment a un
lloc de treball corresponent al seu cos els funcio-
naris de carrera que reingressin al servei actiu des
de situacions que no comportin reserva de lloc de
treball. En aquest cas, l'adscripcié esta condicio-
nada a les necessitats del servei.

Article 528.
1. Redistribucié d’efectius.

Els funcionaris que ocupin amb caracter definitiu
llocs geneérics es poden adscriure per necessitats
del servei a altres de la mateixa naturalesa, com-

plement general de lloc i complement especific del
mateix centre de destinacid.

El lloc de treball al qual s'accedeix a través de
redistribucié té caracter definitiu, i cal iniciar el com-
put del temps minim de permanéncia en un lloc
per poder concursar des de la data en qué s'hi
va accedir amb caracter definitiu, i computar el
temps minim de permanéncia, de conformitat amb
el que preveu l'article 529.3, amb referéncia al lloc
que s'ocupava en el moment en qué es va produir
la redistribucid.

2. Reordenacio6 d’efectius.

Per raons organitzatives i a través de les modi-
ficacions corresponents de les relacions de llocs
de treball, els llocs de treball genérics i els titulars
d’aquests poden ser adscrits a altres centres de
destinacio.

Aquest procés de mobilitat es fa partint d'un
projecte presentat per les administracions compe-
tents | negociat amb les organitzacions sindicals
més representatives mitjancant procediments de
mobilitat voluntaria.

Els llocs o les places que no siguin coberts sén
assignats posteriorment mitjancant un procés de
reassignacio forcosa, en els termes que reglamen-
tariament s’estableixin.

Els funcionaris afectats per una reordenacio for-
cosa estan exempts de I'obligacié de permanéncia
minima al lloc de treball que assenyala I'article 529,
i gaudeixen de preferéencia per obtenir un lloc de
treball al seu centre de destinacidé d’origen en el
primer concurs en que s’ofereixin places del centre
esmentat.

A efectes de determinacié del lloc afectat per
la reordenacio, quan n’hi hagi més d'un de la
mateixa naturalesa, s'ha d’aplicar el criteri de volun-
tarietat per part dels funcionaris que els exerceixin
i, si no, d'antiguitat en I'ocupacio.

Article 529.

1. El Ministeri de Justicia i les comunitats auto-
nomes convoquen concursos d’ambit nacional per
a la provisié de llocs de treball vacants en els seus
ambits territorials.

El Reglament general d'ingrés, provisié de llocs
de treball i promocié professional dels funcionaris
de I’Administracié de justicia estableix les normes
a que s’han d’ajustar les convocatories, aixi com
els merits generals que s’han de valorar.

2. Poden participar en aquests concursos els
funcionaris, sigui quina sigui la seva situacié admi-
nistrativa, excepte els declarats suspensos en ferm
que no poden participar mentre duri la suspensio,
sempre que compleixin les condicions generals exi-
gides i els requisits determinats en la convocatoria,
en la data en qué acabi el termini de presentacié
d’instancies i sense cap limitacié per raé de la loca-
litat de destinacio.

3. No es pot prendre part en un concurs de
trasllat per a la provisié de llocs de treball genérics
fins que no hagin passat dos anys des que es va
dictar la resolucié per la qual es va convocar el
concurs de trasllat en quée el funcionari va obtenir
la seva ultima destinacié definitiva, des de la qual
participa, o la resolucié en qué se li va adjudicar
destinacio definitiva, si es tracta de funcionaris de
nou ingrés.

Per al comput dels anys es considera com a pri-
mer any I'any natural en qué es van dictar les reso-
lucions de qué es tracti, amb independéncia de
la seva data, i com a segon any, l'any natural
seguent.
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4. Els funcionaris que no tinguin destinacio
definitiva obligats a participar en els concursos d’'a-
cord amb la normativa vigent estan exclosos de
la limitacid temporal que preveu l'apartat anterior.

Article 530.

En les convocatories per a llocs de treball de
les comunitats autbonomes amb competéncies assu-
mides la llengua propia de les quals tingui caracter
oficial, es valora com a merit el coneixement oral
i escrit d'aquesta. En determinats llocs, es pot con-
siderar requisit exigible per alI'accés a aquests llocs,
quan de la naturalesa de les funcions que s’han
d’exercir derivi I'exigencia esmentada i aixi s'esta-
bleixi en les relacions de llocs de treball.

Article 53 1.

1. La provisié de llocs geneérics vacants es fa
mitjancant concursos de trasllats, que els convo-
quen i resolen en els seus ambits respectius el
Ministeri de Justicia i les comunitats autonomes
que hagin rebut els traspassos de mitjans personals
i en els quals poden participar tots els funcionaris
que compleixin els requisits exigits, sigui quin sigui
el territori en qué estiguin destinats.

2. Aquests concursos es convoquen almenys
una vegada l'any, en la mateixa data a tot el territori
de I'Estat, i els ha de resoldre cada Administracié
convocant de manera que els interessats només
puguin prendre possessié en una Unica destinacio
i en un mateix cos.

A aquest efecte, el Reglament general d’ingrés,
provisio de llocs de treball i promocid professional
dels funcionaris de I’Administracié de justicia conté
les normes aplicables als concursos de trasllats,
que han d’assegurar la participacié efectiva en con-
dicions d’igualtat de tots els funcionaris, i estableix
un sistema que garanteixi de manera permanent
la immediatesa i l'agilitat en la provisié de les
vacants, aixi com un calendari per a la convocatoria
i resolucid dels concursos de trasllats que permeti
determinar els llocs de treball a oferir als funcionaris
de nou ingrés, de conformitat amb el que disposa
I'article 488.3.

3. Les convocatories es fan publiques mitjan-
cant el "Butlleti Oficial de I'Estat” i dels butlletins
o diaris oficials de les comunitats autbnomes.

4. En els concursos s'ofereixen les places
vacants que determinin les administracions com-
petents i les que resultin del mateix concurs, sem-
pre que no estigui prevista la seva amortitzacio.

Article 532.

1. Els concursos especifics els convoca i resol
cada Administracié competent en el seu ambit terri-
torial, procurant que les convocatories i la seva reso-
lucié no interfereixin en els resultats dels concursos
convocats per les administracions respectives, i
poden participar-hi els funcionaris de I’Administra-
cid de justicia, sigui quin sigui I'ambit territorial en
que estiguin destinats.

2. Esvaloren els merits generals que determini
el Reglament general d’ingrés, provisid de llocs de
treball i promocié professional dels funcionaris de
I’Administracié de justicia, de conformitat amb els
criteris que s’hi estableixin.

3. Els mérits especifics son adequats a les
caracteristiques de cada lloc i es determinen en
la convocatoria, sense que en cap cas puguin sobre-
passar el percentatge maxim de la puntuacié total
que estableix I'article 526.

Article 533.

1. Els esmentats meérits els ha de comprovar
i valorar una comissio, constituida per quatre mem-
bres en representacio de I’Administracié convocant
designats per aquesta, dels quals almenys un ha
de ser funcionari al servei de I'Administracié de
justicia.

Les organitzacions sindicals més representatives
en I'ambit corresponent participen com a membres
de la Comissié de valoracié, en nombre inferior al
dels membres designats a proposta de I'’Adminis-
tracio.

2. Tots els membres han de pertanyer a cossos
de la mateixa titulacié o superior a aquella a la
qual estigui adscrit el lloc convocat i han d’ocupar
llocs de la mateixa categoria o una de superior
al lloc convocat.

El president i secretari s6n nomenats per |'au-
toritat convocant entre els membres designats per
I’Administracio.

TITOL IX
Responsabilitat disciplinaria
Article 534.

1. Els secretaris judicials i els funcionaris dels
cossos a que es refereix aquest llibre estan sub-
jectes a responsabilitat disciplinaria i se sancionen
en els casos i d'acord amb els principis que esta-
bleix aquesta Llei organica.

2. A més dels autors, sén responsables disci-
plinariament els superiors que van consentir, aixi
com els qui van induir i encobrir, les faltes molt
greus i greus quan dels actes esmentats derivin
danys greus per a I’Administracié o els ciutadans.

3. No es pot imposar sancié per la comissio
d'una falta molt greu o greu, siné en virtut d'ex-
pedient disciplinari instruit a I'efecte mitjancant el
procediment que estableixi el Reglament general
de régim disciplinari dels funcionaris al servei de
I’Administracié de justicia que es dicti en desple-
gament d’'aquesta Llei.

Per a la imposicié de sancions per faltes lleus,
no és preceptiva la instruccié previa de I'expedient,
llevat del tramit d’audiéncia a l'interessat.

4. Quan de la instruccié d'un procediment dis-
ciplinari en resulti I'existencia d’indicis fundats de
criminalitat, s’ha de suspendre la seva tramitacio,
i posar-ho en coneixement del ministeri fiscal.

5. La incoacié d'un procediment penal no és
obstacle per a la iniciacié d'un expedient disciplinari
pels mateixos fets, perd no s’ha de dictar resolucio
en aquest fins que no s’hagi dictat senténcia ferma
o interlocutoria de sobreseiment en la causa penal.

En tot cas, la declaracié de fets provats que conté
la resolucié que posa terme al procediment penal
vincula la resolucié que es dicti a I'expedient dis-
ciplinari, sense perjudici de la diferent qualificacié
juridica que puguin mereixer en una via i en l'altra.

Només es pot dictar sancié penal i disciplinaria
sobre els mateixos fets quan no hi hagi identitat
de fonament juridic i bé juridic protegit.

6. Durant la tramitacié del procediment es pot
acordar la suspensio6 provisional com a mesura cau-
telar, que requereix resolucié motivada.

7. Les sancions disciplinaries s'anoten al regis-
tre de personal, amb expressio dels fets imputats.
Aquestes anotacions es cancellen pel transcurs
dels terminis que es determinin reglamentariament.

Article 535.

El procediment disciplinari que s’estableixi en
desplegament d’aquesta Llei organica ha de garan-
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tir al funcionari expedientat, a més dels reconeguts
per l'article 35 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de régim juridic de les administracions publi-
ques i del procediment administratiu comu, els
drets segiients:

1r Ala presumpcié d'innocéncia.

2n A ser notificat del nomenament d'instructor
i secretari, aixi com a recusar-los.

3r Aser notificat dels fets imputats, de la infrac-
cié que constitueixin i de les sancions que, si s'es-
cau, es puguin imposar, aixi com de la resolucié
sancionadora.

4t A formular allegacions.

5é A proposar totes les proves que siguin ade-
quades per a la determinacié dels fets.

6e A poder actuar en el procediment assistit
de lletrat o dels representants sindicals que deter-
mini.
Article 536.

Les faltes poden ser molt greus, greus i lleus.

A) Es consideren faltes molt greus:

1. Lincompliment del deure de fidelitat a la
Constitucio en I'exercici de la funcié publica.

2. Tota actuacié que suposi discriminacid per
rad de sexe, raca, religio, llengua, opinid, lloc de
naixement o veinat o qualsevol altra condicid o cir-
cumstancia personal o social.

3. L'abandonament del servei.

4. L'emissié dinformes o adopcidé d'acords o
resolucions manifestament illegals, quan es causi
perjudici greu a l'interés public o es lesionin drets
fonamentals dels ciutadans.

5. La utilitzacié indeguda de la documentacié
o informacié a que tinguin o hagin tingut accés
per raé del seu carrec o funcié.

6. La negligéncia en la custodia de documents
que doni lloc a la seva difusié o coneixement inde-
guts.

7. L’incompliment reiterat de les funcions inhe-
rents al lloc de treball o funcions encomanades.

8. La utilitzacié de les facultats que tingui atri-
buides, per influir en processos electorals de qual-
sevol naturalesa i ambit.

9. Lincompliment de les decisions judicials
I'execucio de les quals tinguin encomanades.

10. La desobediéncia greu o reiterada a les
ordres o instruccions verbals o escrites d'un supe-
rior emeses per aquest en l'exercici de les seves
competéncies, referides a funcions o tasques pro-
pies del lloc de treball de l'interessat, llevat que
siguin manifestament illegals.

11. La utilitzacié de la condicié de funcionari
per a l'obtencié d'un benefici indegut per a si o
per a un tercer.

12. Larealitzacio d'activitats declarades incom-
patibles per llei.

13. La inobservanca del deure d'abstencio, tot
i saber que es déna alguna de les causes legalment
previstes.

14. Els actes que impedeixin l'exercici dels
drets fonamentals, de les llibertats publiques i dels
drets sindicals.

15. L'incompliment del deure d'atendre els ser-
veis essencials en cas de vaga.

16. L'assetjament sexual.

17. L'agressié greu a qualsevol persona amb
la qual es relacionin en |'exercici de les seves fun-
cions.

18. L'arbitrarietat en I'is d'autoritat que causi
perjudici greu als subordinats o al servei.

19. Les accions i omissions que hagin donat
lloc en sentencia ferma a una declaracié de res-
ponsabilitat civil contreta en I'exercici de la funcid
per frau o culpa greu.

20. La comissié d'una falta greu quan hagi
estat sancionat amb anterioritat per dues de greus
que hagin adquirit fermesa, sense que hagin estat
cancellades o s’hagi procedit a cancellar les ano-
tacions corresponents.

B) Es consideren faltes greus:

1. La desobediencia expressa a les ordres o
instruccions d'un superior, emeses per aquest en
I'exercici de les seves competencies referides a fun-
cions o tasques propies del lloc de treball de l'in-
teressat, llevat que siguin manifestament illegals.

2. Lincompliment de les decisions judicials
I'execucio de les quals els ha estat encomanada,
guan no constitueixi falta molt greu.

3. L'abus d'autoritat en I'exercici de les seves
funcions quan no constitueixi falta molt greu.

4. La negligencia a la custdodia de documents,
aixi com la utilitzacié indeguda d'aquests o de la
informacié que coneguin per raé del carrec, quan
aquestes conductes no constitueixin falta molt
greu.

5. La tercera falta injustificada d'assisténcia en
un periode de tres mesos.

6. La negligéncia o el retard injustificat en el
compliment de les funcions inherents al lloc de tre-
ball o funcions encomanades quan no constitueixi
un notori incompliment d’aquestes.

7. L'exercici de qualsevol activitat susceptible
de compatibilitat, de conformitat amb el que dis-
posa la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre
incompatibilitats del personal al servei de les admi-
nistracions publiques, sense obtenir la pertinent
autoritzacié o havent-la obtingut amb falta de vera-
citat en els pressuposits allegats.

8. La falta de consideracié greu amb els supe-
riors, iguals o subordinats, aixi com amb els pro-
fessionals o ciutadans.

9. Causar dany greu als documents o material
de treball, aixi com als locals destinats a la prestacié
del servei.

10. La utilitzacié inadequada dels mitjans infor-
matics | materials emprats en I'exercici de les seves
funcions i lI'incompliment de les instruccions faci-
litades per a la seva utilitzacio, aixi com la utilitzacié
indeguda de les claus d'accés als sistemes infor-
matics.

11. Les accions o omissions dirigides a eludir
els sistemes de control d'horaris o a impedir que
siguin detectats els incompliments injustificats de
la jornada de treball.

12. Deixar de promoure |'exigéncia de la res-
ponsabilitat disciplinaria que sigui procedent al per-
sonal que integri la seva oficina, quan coneguin
o hagin de coneixer I'incompliment greu per part
d’aquests dels deures que els corresponguin.

13. Obstaculitzar les tasques d’inspeccio.

14. Promoure la seva abstencié de forma cla-
rament injustificada.

15. L'incompliment reiterat de I'horari de tre-
ball sense causa justificada.

16. La comissié d'una falta de caracter lleu
havent estat sancionat anteriorment per resolucio
ferma per dues de lleus, sense que hagin estat can-
cellades o hagi estat procedent la cancellacié de
les anotacions corresponents.

C) Es consideren faltes lleus:

~ 1. La falta de consideraci6 amb els superiors,
iguals o subordinats, aixi com amb els professionals



336

Divendres 16 gener 2004

Suplement nim. 2

o ciutadans, quan no constitueixi una infraccié més
greu.

2. L'incompliment dels deures propis del seu
carrec o lloc de treball o la negligéncia en el seu
acompliment, sempre que aquestes conductes no
constitueixin infraccid més greu.

3. El retard injustificat en el compliment de les
seves funcions, quan no constitueixi falta més greu.

4. L'abséncia injustificada per un dia.

5. Lincompliment de I'horari de treball sense
causa justificada quan no constitueixi falta greu.

Article 537.

Al Reglament general de regim disciplinari dels
funcionaris al servei de I'’Administracié de justicia
es fixen els criteris per a la determinacié de la gra-
duacié de les sancions que, en tot cas, es basen
en els principis seguents:

1r Intencionalitat.

2n Perjudici causat a I'’Administracié o als ciu-
tadans.

3r Grau de participacié en la comissio de la
falta.

4t Reiteracid o reincidencia.

Article 538.

Les sancions que es poden imposar als funcio-
naris per les faltes comeses en I'exercici del seu
carrec son:

a) Adverténcia.
b) Suspensié de feina i sou.
~¢) Trasllat forgos fora del municipi de destina-
cio.
d) Separacio del servei.

Les sancions dels paragrafs b) i c) es poden impo-
sar per la comissié de faltes greus i molt greus,
i la seva durada es gradua en funcié de les cir-
cumstancies que concorrin en el fet objecte de
sancio.

La sancié de separacié de servei només es pot
imposar per faltes molt greus.

La suspensio de funcions imposada per la comis-
si6 d'una falta molt greu no pot ser superior a sis
anys ni inferior a tres anys. Si s'imposa per falta
greu, no passa de tres anys.

Els funcionaris als quals se sancioni amb trasllat
forcés no poden obtenir una nova destinacié al
municipi d'origen durant tres anys, quan hagi estat
imposada per falta molt greu, i durant un any, quan
hagi correspost a la comissié d'una falta greu.

Les faltes lleus només poden ser corregides amb
adverténcia.

Article 539.

Sén competents per a la incoacid i tramitacio
d’expedients disciplinaris aixi com per a la imposicié
de sancions dels funcionaris dels cossos inclosos
en l'ambit d'aplicacié d’aquest llibre, el Ministeri
de Justicia i els drgans que determinin les comu-
nitats autonomes amb competéncies assumides,
en els seus ambits territorials respectius i respecte
dels funcionaris que hi son destinats.

La separacié del servei és acordada pel ministre
de Justicia en tot cas.

Quan la sancid de trasllat forcds suposi la mobi-
litat del territori d'una comunitat autonoma al d'una
altra amb competéncies assumides, és competent
per acordar-la el ministre de Justicia, amb lI'informe
favorable previ de la comunitat autonoma al territori
de la qual es trasllada el funcionari sancionat.

Article 540.

1. Les faltes lleus prescriuen al cap de dos
mesos; les greus, al cap de sis mesos, i les molt
greus, al cap de l'any. El termini es computa des
de la data de la seva comissio.

2. En els casos en quée un fet doni lloc a I'o-
bertura de causa penal, els terminis de prescripcio
no comencen a computar-se sindé des de la con-
clusié d'aquesta.

3. El termini de prescripcié s’interromp en el
moment en que sinicii el procediment disciplinari
i es torna a computar el termini si I'expedient roman
paralitzat durant més de sis mesos per causes no
imputables al funcionari subjecte a procediment.

4. Les sancions imposades prescriuen al cap
de quatre mesos en el cas de les faltes lleus; al
cap de l'any, en els casos de faltes greus, i al cap
de dos anys, en els casos de faltes molt greus.
El termini de prescripcié es computa a partir de
I'endema del dia en qué la resolucié en la qual
s'imposi adquireixi fermesa.»

Cent vint-i-cinc. Es crea un nou llibre VII «Del minis-
teri fiscal i altres persones i institucions que cooperen
amb ["Administracié de justicia», amb el contingut
seglient:

«LLIBRE VII

Del ministeri fiscal i altres persones
i institucions que cooperen amb
I’Administracié de justicia
TITOL |
Del ministeri fiscal
Article 541.

1. Sense perjudici de les funcions encomana-
des a altres organs, el ministeri fiscal té per missié
promoure l'accié de la justicia en defensa de la
legalitat, dels drets dels ciutadans i de l'interés
public tutelat per la llei, d’ofici o a peticié dels inte-
ressats, aixi com vetllar per la independéencia dels
tribunals i procurar davant d'aquests la satisfaccio
de l'interes social.

2. El ministeri fiscal es regeix pel que disposi
el seu Estatut organic.

TiTOL I
Dels advocats i procuradors
Article 542.

1. Correspon en exclusiva la denominacié i fun-
ci6 d’'advocat al llicenciat en dret que exerceixi pro-
fessionalment la direccio i defensa de les parts en
tota classe de processos, o I'assessorament i con-
sell juridic.

2. En la seva actuacio davant els jutjats i tri-
bunals, els advocats sén lliures i independents, se
subjecten al principi de bona fe, gaudeixen dels
drets inherents a la dignitat de la seva funcié i sén
emparats per aquells en la seva llibertat d'expressio
i defensa.

3. Els advocats han de guardar secret de tots
els fets o noticies de qué coneguin per raé de qual-
sevol de les modalitats de la seva actuacié pro-
fessional, i no poden ser obligats a declarar sobre
aquests.

Article 54 3.

1. Correspon exclusivament als procuradors la
representacio de les parts en tot tipus de processos,
excepte quan la llei autoritzi una altra cosa.
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2. Poden realitzar els actes de comunicacié a
les parts del procés que la llei els autoritzi.

3. Es aplicable als procuradors el que disposa
I'apartat 3 de I'article anterior.

4. En l'exercici de la seva professio els procu-
radors poden ser substituits per un altre procurador.
També per als actes i en la forma que es determini
reglamentariament poden ser substituits per un ofi-
cial habilitat.

Article b44.

1. Els advocats i procuradors, abans d’iniciar
el seu exercici professional, han de prestar jurament
o promesa d'acatament a la Constitucio i a la resta
de I'ordenament juridic.

2. La collegiacié dels advocats i procuradors
és obligatoria per actuar davant els jutjats i tribunals
en els termes ge preveuen aquesta Llei i per la
legislacié general sobre collegis professionals, lle-
vat que actuin al servei de les administracions publi-
ques o entitats publiques per raé de dependéncia
funcionarial o laboral.

Article 545.

1. Llevat que la Llei disposi una altra cosa, les
parts poden designar lliurement els seus represen-
tants i defensors entre els procuradors i advocats
que compleixin els requisits exigits per les lleis.

2. Cal designar d’ofici, d'acord amb el que s’hi
estableixi, a qui ho solliciti o es negui a nomenar-los,
i la seva intervencio és preceptiva. La defensa d’'ofici
té caracter gratuit per a qui acrediti insuficiencia
de recursos per litigar en els termes que estableix
la Llei.

3. En els procediments laborals i de Seguretat
Social la representacid técnica pot ser exercida per
un graduat social collegiat, al qual sén aplicables
les obligacions inherents a la seva funcid, d'acord
amb el que disposen el seu ordenament juridic pro-
fessional, aquest titol i especialment els articles
187,542.31546 d'aquesta Llei.

Article 546.

1. Es obligacié dels poders publics garantir la
defensa i I'assistencia d’advocat, en els termes que
estableixen la Constitucio i les lleis.

2. Els advocats i procuradors estan subjectes
en l'exercici de la seva professié a responsabilitat
civil, penal i disciplinaria, segons escaigui.

3. Les correccions disciplinaries per la seva
actuacié davant els jutjats i tribunals es regeixen
pel que estableixen aquesta Llei i les lleis proces-
sals. La responsabilitat disciplinaria per la seva con-
ducta professional competeix declarar-la als colle-
gis i consells corresponents de conformitat amb
els seus estatuts, que han de respectar en tot cas
les garanties de la defensa de tot el procediment
sancionador.

TITOL Il
De la policia judicial
Article 547.

La funcié de la policia judicial compréen l'auxili
als jutjats i tribunals i al ministeri fiscal en I'esbri-
nament dels delictes i en el descobriment i I'as-
segurament dels delinqiients. Aquesta funcié com-
peteix, quan siguin requerits per prestar-la, a tots
els membres de les forces i cossos de seguretat,
tant si depenen del Govern central com de les
comunitats autdnomes o dels ens locals, dins I'am-
bit de les seves competéncies respectives.

Article 548.

1. S'estableixen unitats de policia judicial que
depenen funcionalment de les autoritats judicials
i del ministeri fiscal en 'acompliment de totes les
actuacions que aquelles els encomanin.

2. Per llei es fixa I'organitzacié d'aquestes uni-
tats i els mitjans de seleccid i regim juridic dels
seus membres.

Article 549.

1. Corresponen especificament a les unitats de
policia judicial les funcions seglients:

a) Esbrinar sobre els responsablesiles circums-
tancies dels fets delictius i la detencid dels primers,
i donar-ne compte seguidament a l'autoritat judicial
i fiscal, de conformitat amb el que disposen les
lleis.

b) Auxiliar I'autoritat judicial i fiscal en totes
les actuacions que hagi de fer fora de la seva seu
i requereixin la preséncia policial.

c) Realitzar materialment les actuacions que
exigeixin I'exercici de la coercié ordenades per |'au-
toritat judicial o fiscal.

d) Garantir el compliment de les ordres i reso-
lucions de l'autoritat judicial o fiscal.

e) Qualssevol altres de la mateixa naturalesa
en que sigui necessaria la seva cooperacié o auxili
ordenades per l'autoritat judicial o fiscal.

2. En cap cas es poden encomanar als mem-
bres de les unitats esmentades la practica d'ac-
tuacions que no siguin les propies de la policia
judicial o les que en deriven.

Article 550.

1. En les funcions d'investigacié penal, la poli-
cia judicial actua sota la direccié dels jutjats i tri-
bunals i del ministeri fiscal.

2. Els funcionaris de policia judicial a qui s’hagi
encomanat una actuacié o investigacié concreta
dins les competencies a que es refereix l'article
547 d'aquesta Llei, no poden ser remoguts o apar-
tats fins que aquesta finalitzi o, en tot cas, la fase
del procediment judicial que la va originar, si no
és per decisié o amb l'autoritzacio del jutge o fiscal
competent.

TiTOL IV

De la representacié i defensa de I'Estat i
altres ens publics

Article b5 1.

1. La representacio i defensa de I'Estat i dels
seus organismes autonoms, aixi com la represen-
tacié i defensa dels organs constitucionals, les nor-
mes internes dels quals no estableixin un regim
especial propi, corresponen als advocats de I'Estat
integrats al servei juridic de I'Estat. Els advocats
de I'Estat poden representar i defensar els orga-
nismes i entitats publics restants, societats mer-
cantils estatals i fundacions amb participaci6 esta-
tal, en els termes que conté la Llei 52/1997, de
27 de novembre, d’'assistencia juridica a I'Estat i
institucions publiques i disposicions de desplega-
ment. La representacié i defensa de les entitats
gestores i de la Tresoreria General de la Seguretat
Social corresponen als lletrats de I'’Administracié
de la Seguretat Social, sense perjudici que, en amb-
dos casos, i d'acord amb el que reglamentariament
es determini, puguin ser encomanades a un advocat
collegiat especialment designat a |'efecte.

2. Larepresentacio i defensa de les Corts Gene-
rals, del Congrés dels Diputats, del Senat, de la
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Junta Electoral Central i dels organs i les institu-
cions vinculats o dependents d'aquelles correspo-
nen als lletrats de les Corts Generals integrats a
les secretaries generals respectives.

3. Larepresentacio i defensa de les comunitats
autonomes i les dels ens locals corresponen als
lletrats que serveixin als serveis juridics de les admi-
nistracions publiques esmentades, llevat que desig-
nin un advocat collegiat que els representi i defensi.
Els advocats de I'Estat poden representar i defensar
les comunitats autonomes i els ens locals en els
termes que contenen la Llei 52/1997, de 27 de
novembre, d'assistencia juridica a I'Estat i institu-
cions publiques i la seva normativa de desplega-
ment.

TITOLV

De les sancions que es poden imposar als
que intervenen en els plets o les causes

Article bb2.

Els advocats i procuradors que intervinguin en
els plets i les causes, quan incompleixin les obli-
gacions que els imposa aquesta Llei o les lleis pro-
cessals, poden ser corregits d'acord amb el que
disposa aquest titol, sempre que el fet no cons-
titueixi delicte.

Article 553.

Els advocats i procuradors també sén corregits
disciplinariament per la seva actuacié davant els
jutjats i tribunals:

1r) Quan en la seva actuacio forense faltin oral-
ment al respecte degut, per escrit o per obra, als
jutges i tribunals, fiscals, advocats, secretaris judi-
cials o qualsevol persona que intervingui o es rela-
cioni amb el procés.

2n) Quan cridats a l'ordre en les allegacions
orals no obeeixin reiteradament a qui presideixi
I'acte.

3r) Quan no compareguin davant el tribunal
sense causa justificada una vegada citats de forma
legal.

4t) Quan renunciin injustificadament a la defen-
sa 0 representacié que exerceixin en un procés,
dins dels set dies anteriors a la celebracié del judici
o les vistes assenyalades.

Article 554.

1. Les correccions que es poden imposar a les
persones a qui es refereixen els dos articles ante-
riors sén:

a) Advertencia.

b) Multa la quantia maxima de la qual és la
que preveu el Codi penal com a pena corresponent
a les faltes.

2. La imposicié de la correcci6 de multa es
fa atenent la gravetat, els antecedents i les circums-
tancies dels fets comesos, i en tot cas s'imposa
sempre amb audiencia de l'interessat.

Article bbb.

1. La correccié la imposa l'autoritat davant la
qual se segueixin les actuacions.

2. Es pot imposar a les actuacions o en pro-
cediment a part. En tot cas, el secretari fa constar
el fet que motivi I'actuacidé correctora, les allega-
cions de l'implicat i I'acord que adopti el jutge o
la sala.

Article 556.

Contra l'acord d'imposicio de la correccio es pot
interposar, en el termini de cinc dies, recurs d'au-
diencia en justicia davant el secretari judicial, el
jutge o la sala, els quals han d’emetre resolucié
I'endema. Contra aquest acord o contra el dim-
posicié de la sancid, en el cas que no s’hagi utilitzat
el recurs d’audiencia en justicia, es pot interposar
recurs d'alcada, en el termini de cinc dies, davant
la sala de Govern, que ha d’emetre resolucié amb
I'informe previ del secretari judicial, del jutge o de
la sala que va imposar la correccio, en la primera
reunié que es faci.

Article 557.

Quan sigui procedent alguna de les correccions
especials que preveuen les lleis processals per a
casos determinats, cal aplicar, quant a la manera
d'imposar-la i els recursos utilitzables, el que esta-
bleixen els dos articles anteriors.»

Cent vint-i-sis. Es fa una nova redaccié de la dis-
posicié addicional setena, en els termes segients:

«Quan el coneixement del recurs governatiu con-
tra la qualificacié negativa d'un registrador de la
propietat basada en normes de dret foral estigui
atribuit pels estatuts d’autonomia als organs judi-
cials que hi hagi a la comunitat autbnoma en queé
estigui demarcat el Registre de la Propietat, s’ha
d’interposar davant l'organ jurisdiccional compe-
tent. Si s’ha interposat davant la Direccié General
dels Registres i Notariat, aquesta I'ha de remetre
a lI'organ esmentat.»

Centvint-i-set. S’hi afegeix una nova disposicié addi-
cional catorzena, amb la redaccioé segiient:

«L’accessibilitat per a persones amb discapacitat
i persones grans de dependéncies i serveis de
caracter jurisdiccional constitueix un criteri de qua-
litat, que ha de ser garantit per les autoritats com-
petents. Les dependeéencies i els serveis judicials de
nova creacié han de complir les disposicions nor-
matives vigents en materia de promocié de l'ac-
cessibilitat i eliminacié de barreres de tot tipus que
els siguin aplicables. Les administracions i auto-
ritats competents, en I'ambit de les seves atribu-
cions respectives, promouen programes per elimi-
nar les barreres de les dependéncies i serveis que
per rad de la seva antiguitat o altres motius pre-
sentin obstacles per als usuaris amb problemes de
mobilitat o comunicacié.»

Disposicié addicional primera.
secretaris judicials.

Categories del cos de

Es mantenen les tres categories del cos de secretaris
judicials que, a partir de I'entrada en vigor d'aquesta
Llei, es converteixen en categories personals, i se supri-
meix l'ascens forcos. El Ministeri de Justicia procedeix
a confirmar els secretaris judicials en la categoria que
tinguin en la data esmentada. Els que es considerin per-
judicats en l'assignacié de la seva categoria personal,
en poden sollicitar la revisié de conformitat amb els cri-
teris objectius basats en el temps de serveis efectius
prestats al cos.

Aixi mateix, el Ministeri de Justicia procedeix a clas-
sificar en grups els llocs de treball adscrits a secretaris
judicials. L'assignacio de categories personals i la clas-
sificacié dels llocs de treball als grups corresponents
no suposa la cessacié en les destinacions obtingudes



Suplement nim. 2

Divendres 16 gener 2004 339

per concurs, tant si el lloc ocupat es classifica en grup
superior o inferior a la categoria personal.

Si el lloc de treball es classifica en un grup superior,
el secretari judicial que l'ocupi comenca a consolidar
la nova categoria a partir del moment en qué s’aprovin
els grups de classificacio dels llocs de treball esmentats.

Disposicié addicional segona. Cos de facultatius de
I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciencies Forenses.

Els funcionaris de carrera pertanyents a l'escala de
tecnics facultatius de I'Institut de Toxicologia s'integren
amb efectes de I'u de gener de 2004 al cos de facultatius
de I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciencies Forenses
que crea aquesta llei.

Disposicié addicional tercera. Secretaris de jutjats de
pau de municipis de més de 7.000 habitants.

Els membres del cos de secretaris de jutjats de pau
de municipis de més de set mil habitants declarats a
extingir s’'integren al cos de gestié processal i adminis-
trativa si compleixen els requisits de titulacio per al'accés
a aquest cos. Els que en la data d’entrada en vigor d'a-
questa Llei no tinguin aquesta titulacié, queden integrats
al'escala que s’ha d’extingir d’aquest cos que crea aques-
ta Llei.

La integracié té efectes des del dia 1 de gener de
2004.

Disposicié addicional quarta. Integracio de cossos.

1. Els funcionaris de carrera pertanyents al cos d'o-
ficials de I'Administracié de justicia que tinguin, en la
data d'entrada en vigor d'aquesta Llei organica, titulacié
de diplomat universitari, enginyer técnic, arquitecte tec-
nic o equivalent, s'integren amb efectes d'1 de gener
de 2004 al cos de gestié processal i administrativa que
crea aquesta Llei.

2. Els funcionaris de carrera de I'escala de técnics
especialistes de I'Institut de Toxicologia que tinguin en
la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei el titol de tecnic
superior en formacioé professional o equivalent, s'integren
amb efectes d'1 de gener de 2004 al cos de técnics
especialistes de I'Institut Nacional de Toxicologia i Cién-
cies Forenses.

3. Els funcionaris de carrera pertanyents al cos
d'auxiliars de I'Administracié de justicia que tinguin, en
la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei organica, titu-
lacié de batxiller o equivalent, s'integren amb efectes
d'1 de gener de 2004 al cos de tramitacié processal
i administrativa que crea aquesta Llei.

4. Els funcionaris de carrera pertanyents a l'escala
d’auxiliars de laboratori de I'lnstitut de Toxicologia que
tinguin, en la data d’entrada en vigor d'aquesta Llei orga-
nica, titol de técnic en formacid professional o equivalent,
s'integren amb efectes d'1 de gener de 2004 al cos
d’ajudants de laboratori de I'Institut Nacional de Toxi-
cologia i Ciencies Forenses que crea aquesta Llei.

5. Els funcionaris de carrera pertanyents al cos d'a-
gents de I'Administracié de justicia que tinguin, en la
data d’entrada en vigor d’aquesta Llei organica, el titol
de graduat en ESO o equivalent, s'integren amb efectes
d’1 de gener de 2004 al cos d'auxili judicial que crea
aquesta Llei.

6. Els funcionaris de carrera dels cossos doficials,
auxiliars i agents al servei de I’"Administracié de justicia,
de I'escala de técnics especialistes i de I'escala d’auxiliars
de laboratori de I'lnstitut de Toxicologia que, perqué no
compleixen els requisits de titulacié exigits en la data
d’entrada en vigor d'aquesta Llei, no es puguin integrar
als cossos que es creen, s'integren amb efectes d'1 de

gener de 2004 a les escales per extingir que a con-
tinuacio es detallen:

Escala per extingir del cos de gestié processal i admi-
nistrativa, en la qual s’'integren els funcionaris de carrera
del cos d'oficials al servei de I’Administracié de justicia.

Escala per extingir del cos de técnics especialistes
de I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciéncies Forenses,
en la qual s’integren els funcionaris de carrera de I'antiga
escala de tecnics especialistes de I'Institut de Toxico-
logia.

Escala per extingir del cos de tramitacié processal
i administrativa, en la qual s’integren els funcionaris de
carrera del cos d'auxiliars al servei de I’Administracié
de justicia.

Escala per extingir del cos d’auxili judicial, en la qual
s’integren els funcionaris pertanyents al cos d’agents al
servei de I'’Administracié de justicia.

Escala per extingir del cos d'ajudants de laboratori
de I'Institut Nacional de Toxicologia i Ciencies Forenses,
en la qual s’integren els funcionaris de carrera de I'antiga
escala d’'auxiliars de laboratori de I'Institut de Toxicologia.

7. Laintegracio als cossos o a les escales no suposa
cap diferenciacié en l'aspecte retributiu i de promocid
ni en la resta dels drets laborals que regula aquesta
Llei.

Els efectes de la integracié s'estenen a tots els fun-
cionaris sigui quina sigui la seva situacié administrativa.

8. El Ministeri de Justicia estableix el procediment
per a la integracié dels cossos esmentats.

Disposicié addicional cinquena.
efectes passius.

Havers reguladors a

Els havers reguladors a efectes passius dels cossos
i escales de nova creacié que estableix aquesta Llei,
tant per a la determinacié de les pensions de classes
passives que siguin procedents, com per al calcul de
les quotes de drets passius i del mutualisme adminis-
tratiu, son sense efectes retroactius i amb independéncia
de la forma d’accés als cossos esmentats els que corres-
ponguin a la titulacié exigida per a I'ingrés en aquests,
segons el que disposen l'article 30 del text refos de
la Llei de classes passives de |'Estat i disposicions con-
cordants.

Disposicié addicional sisena. Supressio d’habilitacions.

A partir de la data d’entrada en vigor d'aquesta Llei,
queden sense efecte les habilitacions concedides a I'em-
para de l'article 282.1 de la Llei organica del poder judi-
cial 6/1985.

Disposicio addicional setena. Funcionaris destinats en
fiscalies.

Les disposicions i normes organitzatives que estableix
aquesta Llei organica sén referéncia a I'organitzacié dels
llocs de treball de les fiscalies i adscripcions de fiscalies,
que només sén ocupats per funcionaris dels cossos al
servei de I’Administracié de justicia, als quals sén apli-
cables les normes reguladores de I'Estatut juridic que
per als cossos esmentats estableixen aquesta Llei i les
disposicions reglamentaries que es dictin en el seu des-
plegament.

Disposicié addicional vuitena. Aplicacié a la Comunitat
Foral de Navarra.

Les disposicions d'aquesta Llei organica referides al
personal funcionari de carrera pertanyent als cossos al
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servei de I'’Administraciod de justicia s'apliquen a la Comu-
nitat Foral de Navarra en els termes que estableixen
I'article 122 i la disposicié addicional primera de la Cons-
titucié i la Llei organica 13/1982, de 10 d’'agost, de
reintegracio i amillorament del régim foral de Navarra.

Disposicio addicional novena.
I coordinacio.

Nou organ de direccio

En I'estructura del Ministeri de Justicia hi ha un organ
encarregat de la direccié i coordinacié dels secretaris
de Govern i de la resta de secretaris judicials, el titular
del qual es denomina secretari general de I'’Administracié
de justicia.

Disposicio addicional desena. Reforma de la Llei
15/2003, de 26 de maig, reguladora del regim retri-
butiu de les carreres judicial i fiscal.

S’introdueixen les modificacions segilients a la Llei
15/2003, de 26 de maig, reguladora del regim retributiu
de les carreres judicial i fiscal:

a) Es fa una nova redaccié de la disposicié d'ad-
dicional quarta, que passa a tenir el contingut seglient:

«Disposicié addicional quarta.

Els jutges als quals es refereix I'article 308 de
la Llei organica del poder judicial perceben amb
carrec als pressupostos del Ministeri de Justicia
les retribucions basiques corresponents a la cate-
goria de jutge i les retribucions complementaries,
variables i especials corresponents al lloc de des-
tinacié ocupat, tan bon punt siguin cridats per a
I'exercici de les funcions a que es refereixen els
articles 212.2, 216, 216 bis 1, 216 bis 2, 216
bis 3 i 216 bis 4 de la Llei organica del poder
judicial.

Mentre estiguin adscrits al Consell General del
Poder Judicial, sense que els hagin cridat per a
I'exercici de les funcions jurisdiccionals esmenta-
des, perceben les retribucions basiques i comple-
mentaries esmentades amb carrec als pressupostos
del Consell General del Poder Judicial.»

b) S’hi afegeix una nova disposicié addicional sete-
na, en els termes seglients:

«Disposicié addicional setena.

Els membres de les carreres judicial i fiscal des-
tinats al Ministeri de Justicia de conformitat amb
el que disposa l'article 25 de la Llei 38/1988, de
28 de desembre, de demarcacid i de planta judicial,
perceben, en concepte de retribucions complemen-
taries fixades en aquesta Llei, el complement de
destinacio corresponent als magistrats del Tribunal
Superior de Justicia del grup 1, quan tinguin la
categoria de magistrats o fiscals, i el complement
de destinacid corresponent al grup 5, quan tinguin
la categoria de jutges i advocats fiscals. Les retri-
bucions basiques sén les que preveu aquesta Llei
d’acord amb la seva categoria i tots ells poden per-
cebre, aixi mateix, quan escaigui, retribucions varia-
bles i retribucions especials per a I'acompliment
o la prestacié de determinats serveis, d'acord amb
les previsions que conté aquesta Llei, en la quantia
i les condicions que estableixi el Ministeri de Jus-
ticia.

Si tenen la categoria de magistrats del Tribunal
Suprem han de percebre les retribucions que els
corresponguin de conformitat amb les lleis de pres-
supostos generals de I'Estat.

Aquesta disposicié addicional s'aplica amb els
efectes economics que preveu la disposicié tran-
sitoria primera d'aquesta Llei.»

Disposicié addicional onzena. Reforma de la Llei
38/1988, de 28 de desembre, de demarcacio i de
planta judicial.

S’introdueixen les modificacions seglients en la Llei
38/1988, de 28 de desembre, de demarcacid i de planta
judicial:

U. Es modifiquen els articles 3; 8, apartat 2, i 23,
apartats 11 3, que tenen la redaccid segiient:

«Avrticle 3.

1. Les audiéncies provincials, els jutjats penals,
els jutjats contenciosos administratius, els jutjats
socials, els jutjats de vigilancia penitenciaria, els
jutjats de menors i els jutjats mercantils tenen juris-
diccié en I'ambit territorial de la seva respectiva
provincia.

2. Tanmateix, tenen la seva jurisdiccio limitada
a un sol partit judicial, o a diversos o, al contrari,
ampliada a diverses provincies els jutjats dels
ordres a qué es refereix el paragraf anterior en els
casos que preveuen els annexos VII, VIII, IX, X, XI
i Xl d’aquesta Llei.

3. A efectes de la demarcacié judicial, les ciu-
tats de Ceuta i Melilla queden integrades en la cir-
cumscripci6 territorial de la seccidé sisena de |I'Au-
diéncia Provincial de Cadis, amb seu a Ceuta, i de
la seccio vuitena de I’Audiencia Provincial de Mala-
ga, amb seu a Melilla, respectivament.

4. Els organs judicials que tenen seu a Ceuta
i Melilla tenen la jurisdiccié limitada al partit judicial
respectiu.

5. En els casos en que I'annex V d’aquesta Llei
preveu l'existéncia de seccions d'una audiéncia pro-
vincial fora de la capital de la provincia, la jurisdiccio
de les seccions esmentades s'exerceix als partits
judicials que, segons I'annex esmentat, hi estiguin
adscrits.

6. Els jutjats mercantils d’Alacant que s'espe-
cialitzin tenen competéncia, a més, per coneixer,
en primera instancia i de forma exclusiva, de tots
els litigis que es promoguin a I'empara del que pre-
veuen els reglaments nim. 40/94 del Consell de
la Unié Europea, de 20 de desembre de 1993,
sobre la marca comunitaria, i 6/2002, del Consell
de la Unié Europea, de 12 de desembre de 2001,
sobre els dibuixos i models comunitaris. En I'exer-
cici d'aquesta competéncia els jutjats esmentats
estenen la seva jurisdiccio a tot el territori nacional,
i Unicament a aquests efectes es denominen jutjats
de marca comunitaria.

7. La seccid o seccions de I'Audiéncia Provin-
cial d'Alacant que s’especialitzin coneixen a més,
en segona instancia i de forma exclusiva, de tots
els recursos als quals es refereix I'article 101 del
Reglament nim. 40/94 del Consell de la Unié Euro-
pea, de 20 de desembre de 1993, sobre la marca
comunitaria, i el Reglament 6/2002, del Consell
de la Unié Europea, de 12 de desembre de 2001,
sobre els dibuixos i models comunitaris. En I'exer-
cici d'aquesta competéncia estenen la seva juris-
diccié a tot el territori nacional i només a aquests
efectes es denominen tribunals de marca comu-
nitaria.»

Article 8, apartat 2.

«2. Les seccions de les audiéncies provincials
a que es refereix I'apartat 5 de I'article 3r d’aquesta
Llei, aixi com els jutjats penals, els jutjats conten-
ciosos administratius, els jutjats socials, els jutjats
de menors i els jutjats mercantils amb jurisdiccié
d’extensié territorial inferior o superior a la d'una
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provincia tenen la seva seu a la capital del partit
que s'assenyali per llei de la corresponent comu-
nitat autobnoma i prenen el nom del municipi en
qué aquella estigui situada.»

Article 23, apartats 11 3.

«1. El Gabinet Tecnic d’Informacié i Documen-
tacio del Tribunal Suprem esta integrat per la plan-
tilla de magistrats que estableixi el Ministeri de Jus-
ticia de conformitat amb el que preveu l'article 163
de la Llei organica del poder judicial. Un d’ells
n'exerceix la direccié.»

«3. Poden ser remoguts lliurement pel presi-
dent del Tribunal Suprem. En cessar, han de soli-
citar el reingrés al servei actiu en el termini maxim
de 10 dies a comptar des de I'endema de la ces-
sacio i incorporar-se a la seva destinacio dins els
20 dies immediatament seglients; si no ho fan, se’ls
declara en situacié d'excedéncia voluntaria amb
efectes des del dia en que van cessar en el lloc
o carrec ocupat. El reingrés té efectes econdmics
i administratius des de la data de la solicitud.»

Dos. S'hi afegeixen els articles 19 bis i 46 bis, que

tenen el text seglient:

«Article 19 bis.

1. La planta inicial dels jutjats mercantils és
la que estableix I'annex Xl d’aquesta Llei.

Per a la concrecié d'aquesta planta inicial i la
que sigui objecte de desenvolupament posterior,
fet mitjancant un reial decret de conformitat amb
el que estableix l'article 20 d’aquesta Llei, s'ajusta
als criteris seglients:

a) Creaci6 de jutjats mercantils.

1r) Es poden crear jutjats mercantils amb seu
a la capital de la provincia i jurisdiccié a tota la
provincia, quan les carregues de treball aixi ho
aconsellin.

2n) També es poden establir jutjats mercantils
en poblacions diferents de la capital de la provincia
quan criteris poblacionals, industrials o mercantils
aixi ho aconsellin, amb jurisdiccié en un o diversos
partits judicials.

b) Transformacié de jutjats de primera instan-
cia i de primera instancia i instruccié en jutjats
mercantils.

En les provincies on, en consideracié al volum
d’assumptes no sigui necessaria I'ampliacié de la
planta, es transformen alguns jutjats de primera
instancia i de primera instanciaiinstruccio en jutjats
mercantils.

c) Compatibilitzacid, en un mateix jutjat, de les
materies mercantils amb la resta de les de la juris-
diccid civil.

En els casos en qué el volum d’assumptes aixi
ho aconselli, es compatibilitzen en un mateix jutjat
les materies mercantils amb la resta de les de la
jurisdiccio civil.

2. Els jutjats mercantils sén servits per magis-
trats.

3. La provisid dels jutjats mercantils es fa mit-
jancant concurs, que es resol a favor dels qui, acre-
ditant I'especialitzacié corresponent en els assump-
tes propis dels esmentats jutjats obtinguda mitjan-
cant la superacio de les proves selectives que regla-
mentariament determini el Consell General del
Poder Judicial, tinguin millor lloc al seu escalafé.
Si no, es cobreix amb els magistrats que acreditin
haver romas més anys en l'ordre jurisdiccional civil.

A falta d’aquests, per I'ordre d'antiguitat que esta-
bleix I'apartat primer de I'article 329 de la Llei orga-
nica del poder judicial.»

«Article 46 bis.

El Govern, dins del marc de la respectiva Llei
de pressupostos, escoltat el Consell General del
Poder Judicial, i, si s'escau, la comunitat autbnoma
afectada, procedeix de forma escalonada, mitjan-
cant un reial decret, a la constitucié, compatibi-
litzacié i transformacié de jutjats de primera ins-
tancia i de jutjats de primera instancia i instruccid
per a la plena efectivitat de la planta corresponent
als jutjats mercantils.»

Tres. Es modifiquen parcialment els annexos |, V,
VIi VIl en els termes seglients:

«ANNEX |

RELACIO DE TERMES MUNICIPALS
AGRUPATS PER PARTITS JUDICIALS

PJ CM Nom del municipi
Comunitat Autonoma
d’Andalusia
Provincia de Malaga
3 007 |Alhaurin de la Torre.
3 003 |Alfarnate.
3 004 | Alfarnatejo.
3 011 |Almogia.
3 012 |Alora.
3 013 |Alozaina.
3 018 |Ardales.
3 036 |Carratraca.
3 038 |Cartama.
3 039 |Casabermeja.
3 040 |Casarabonela.
3 043 |Colmenar.
3 067 |Malaga.
3 080 |Pizarra.
3 082 |Rincén de la Victoria.
3 083 |Riogordo.
3 092 |Totalan.
3 100 |Yunquera.
12 025 |Benalmadena.
12 901 |Torremolinos.
Comunitat Autonoma
de les illes Balears
Provincia de les illes Balears
3 004 |Algaida.
3 010 |Bunyola.
3 018 |Deia.
3 020 |Esporles.
3 025 |Fornalutx.
3 031 |Llucmajor.
3 036 |Marratxi.
3 040 |Palma de Mallorca.
3 045 |Puigpunyent.
3 053 |Santa Eugenia.
3 056 |Santa Maria del Cami.
3 061 |Soller.
3 063 |Valldemossa.
7 005 |Andratx.
7 007 |Banyalbufar.
7 011 |Calvia.
7 021 |Estellencs.
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PJ CM Nom del municipi PJ CM Nom del municipi
Comunitat Autonoma 3 119 |San Juan de Alicante.
de les Canaries 10 004 |Aigues.
Provincia de Las Palmas 18 832 )Eziti(soor;[é
g 8;% !ngljgnio. 10 090 |Mutxamel.
elde. . 1 122 Vi IR ig.
5 | 031 |Valsequillo de Gran Canaria. 19| 135 | pant vicent del Raspeig.
g 8}% g/loggn. | deT ' '
an Bartolomé de Tirajana. . .
8 002 |Agiiimes. Comunitat de Madrid
8 022 |Santa Lucia de Tirajana. Provincia de Madrid
Comunitat Valenciana _
L 12 080 |Majadahonda.
Provincia d’Alacant 12 | 127 |Las Rozas de Madrid.
3 014 |Alacant. 21 115 |[Pozuelo de Alarcon.
3 050 |ElI Campello.
ANNEX V
AUDIENCIES PROVINCIALS
Provincia seu Magistrats Jurisdiccio
Comunitat Valenciana
Alacant ... 19 Partits judicials 1, 2, 3, 5, 6, 7, 9, 10, 11 i 12.
Secci6 vuitena (Tribunal Marca Comunitaria) ... 3 Partits judicials 1, 2, 3, 5,6, 7,9, 10, 111 12 i ambit
nacional per a marca comunitaria.
BIX 4 Partits judicials 4, 8 13.
Total ..o 26
ANNEX VI _
N s Provincia ’Ec?i:ilgl Primera Instruccié| Primera Instancia i Instruccié
JUTJATS DE PRIMERA INSTANCIA | INSTRUCCIO himero [Stancid
Provincia j:jir(fiiztal IrF::tr;::g?a Instruccié| Primera Instancia i Instruccid Mad”d
namere Madrid. 1 1
2 5 ocupats per
llles Balears 1 2 ocupats per magistrats.
llles Balears. magistrats. ; 3
2 5 ocupats per
3 18| 11 magistrats.
4 5 5 7 ocupats per
5 7 ocupats per magistrats.
magistrats. 6 6 4
6 2 7 3
7 2 8 3
9 7 ocupats per
magistrats.
Total .... 52 10 6 ocupats per
L magistrats.
Canaries 111 76 | 50
Las Palmas. 1 6 12 7 ocupats per
2 13| 7 magistrats.
3 4 13 5 ocupats per
4 2 magistrats.
5 7 ocupats per 14 4 ocupats per
magistrats. magistrats.
6 15 6 ocupats per
7 2 magistrats.
8 4 16 5 ocupats per
magistrats.
Total .... 53 17 5 ocupats per
magistrats.
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L .Pa.nit Primera " . S L. Nombre o
Provincia #:ﬁrl](:?é nstémciaInstruccm Primera Instancia i Instruccio mg:;]:rtwstils Jurisdiccio
18 9 ocupats per Astdries
magistrats. - A P
19 4 ocupats per Asturies. 1 Ambit provincial.
magistrats. llles Balears
20 3 L o
21 4 Illes Balears. 1 Ambit provincial.
Canaries
Total .... 230
Las Palmas. 1 Ambit provincial.
Santa Cruz de Tene- 1 Ambit provincial.
ANNEX VII ffe.
Jutjats penals Cantabria .
Cantabria. 1 Ambit provincial.
_ Seu o Nombre Castella i Lleo
Provincia en partit Jurisdiccio de . . ) o
Judicial jutiats Avila. 1 | Ambit provincial.
Burgos. 1 Ambit provincial.
Lleo. 1 Ambit provincial.
Catalunya Paléncia. 1 Ambit provincial.
Barcelona. 2 | Esténlaseva jurisdiccid als par-| 2 Salamanca. T | Ambit provincial.
tits judicials 2 i 8. Segovia. 1 | Ambit provincial.
3 | Estén la seva jurisdiccio als par- 2 Soria. 1 Ambit provincial.
tits judicials 3 i 22. Valladolid. 1 Ambit provincial.
4 | Esténlasevajurisdiccio al partit| 2 Zamora. T | Ambit provincial.
judicial ndmero 4. Castella-a M.
6 | Estén la seva jurisdicci6 al partit| 1 astella-ia vianxa ‘
judicial nimero 5. _ Albacete. T | Ambit provincial.
6 | Estén laseva jurisdiccio al partit 2 Ciudad Real. 1 Ambit provincial.
judicial nimero 6. Conca. 1 Ambit provincial.
11 | Estén la seva jurisdiccio als par-| 24 Guadalajara. 1 Ambit provincial.
tits judicials 1, 7, 10, 11, 12, Toledo. 1 | Ambit provincial.
16, 17, 18, 20, 23 i 25.
13 | Esten la seva jurisdiccio als par- 3 Catalunya
tits judicials 131 19. Barcelona. 1 | Ambit provincial.
14| Estén la seva jurisdicci6 als par-| 2 Girona. 1 | Ambit provincial.
15 Est}ér;sIjzggg:\llaalsju%sld?ckiz;als par- 2 Lleida. ! Ambit provincial.
tits judicials 15 i 24. Tarragona. 1 Ambit provincial.
Comunitat Valenciana
Quatre. S’hi afegeix un nou annex XlI, amb la redac- Alacant. 1 | Ambit provincial (com a Jut-
ci6 seglient: jat Marca Corr)1un|ta-
. ria-ambit nacional).
«ANNEX Xii Castello. 1 | Ambit provincial.
Jutjats mercantils Valéncia. 1 Ambit provincial.
Extremadura
Nombre o Badajoz. 1 Ambit provincial.
meroantils Jurisdiceio Caceres. 1 Ambit provincial.
Andalusi Galicia
ndalusia L o
. N . A Coruda. 1 Ambit provincial.
Almeria. 1 Ambit provincial. Lugo. 1 Ambit provincial.
Cadis. 1 Ambit provincial. Ourense. 1 Ambit provincial.
Cordova. 1 Ambit provincial. Pontevedra. 1 Ambit provincial.
Granada. 1 Ambit provincial.
Huelva. 1 Ambit provincial. Madrid
Jaén. 1 Ambit provincial. . _ o
Malaga. 1 Ambit provincial. Madrid. 1 Ambit provincial.
Sevilla. 1 Ambito provincial. Muircia
Arago Murcia. 1 | Ambit provincial.
Osca. 1 Ambit provincial.
Terol. 1 Ambit provincial. Navarra .
Saragossa. 1 Ambit provincial. Navarra. 1 Ambit provincial.
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Nombre el_tri\bunal, per mitja de provisio, pot habilitar com
jutjats Jurisdiceis ainterpret qualsevol persona coneixedora de la llen-
mercantils gua de qué es tracti, i se li ha d'exigir jurament
o promesa de fidel traduccio.
Pais Basc . De les actuacions que en aquests casos es prac-
\ . o tiquin se n'ha d'estendre acta, en la qual constin
Alqbe}. 1 Ambit provincial. els textos en l'idioma original i la seva traduccié
Guipuscoa. 1 | Ambit provincial. a l'idioma oficial, i que també ha de ser signada
Biscaia. 1 Ambit provincial. per 'intérpret.
La Rioja ~ 2. En els mateixos casos de l'apartat anterior,
. si la persona és sorda, sempre s’ha de nomenar,
La Rioja. 1 Ambit provincial. de conformitat amb el que disposa I'expressat apar-
. tat, I'intérpret de llengua de signes adequat.

Ciutat de Ceuta i De les actuacions que es practiquin en relacié
Ceuta. 1 Ambit ciutat autobnoma. amb les persones sordes s’estén |'acta oportuna.»
Ciutat de Melilla Dos. S’hi afegeix un nou apartat 3 a l'article 525,

Melilla. 1 | Ambit ciutat autonoma.» en els termes segiients:
«3. No és procedent I'execucio provisional dels
pronunciaments de caracter indemnitzatori de les
Total ... 52 senténcies que declarin la vulneracié dels drets a

I’honor, a la intimitat personal i familiar i a la propia
Cinc. S’hi afegeixen dues noves disposicions tran- Imatge.»

sitories, novena i desena, amb la redaccié seglent:

. -, L Tres. S’hi afegeix una nova disposicié addicional
«Disposicio6 transitoria novena.

cinquena, amb el contingut seglient:

1. Mentre les comunitats autdnomes respec-
tives no fixin la seu dels jutjats penals, aquesta
s’entén situada on s’hagin constituit els jutjats
penals corresponents segons el que disposa l'an-
nex VIl d’aquesta Llei.

2. Mentre les comunitats autonomes respec-
tives no fixin la seu dels jutjats mercantils, aquesta
s’entén situada a les capitals de provincia o pobla-
cions que, tant per ser nuclis on els procediments
concursals sén estadisticament més freqiients, com
per tenir atribuit el coneixement exclusiu de deter-
minades competencies amb exclusivitat a la resta,
resulti aixi convenient per al compliment adequat
de la funcié jurisdiccional respecte als terminis
processals.»

«Disposicid transitoria desena.

Mentre no entrin en funcionament els jutjats de
primera instancia i instruccid, penals i mercantils
corresponents a les noves circumscripcions terri-
torials creades per aquesta Llei, mantenen la seva
competéncia els drgans judicials que tinguin a I'en-
trada en vigor de la disposicid, coneixent dels
assumptes pendents davant aquests fins a la seva
conclusié definitiva.»

Sis.  S’hi afegeix una disposicié final tGnica amb Ia
redaccio seglient:

«Disposici6 final Unica. Facultat de desplegament.

El Govern dicta totes les disposicions que siguin
necessaries en l'execucid i desplegament del que
preveu aquesta Llei.»

Disposicié addicional dotzena. Modificacions de la Llei
d’enjudiciament civil.

S’introdueixen les modificacions seglients a la Llei
d’enjudiciament civil:

u.

L'article 143 passa a tenir la redaccié seglient:
«Article 143. Intervencio d’intérprets.

1. Quan alguna persona que no conegui el cas-
tella ni, si s’escau, la llengua oficial propia de la
comunitat autonoma hagi de ser interrogada o pres-
tar alguna declaracid, o quan sigui necessari
donar-li a coneixer personalment alguna resolucio,

«Disposicié addicional cinquena. Mesures d’agi-
litacio de determinats processos civils.

1. ElMinisteri de Justicia, d’acord amb la comu-
nitat autbnoma corresponent amb competéncies
en la matéria, amb lI'informe favorable previ del Con-
sell General del Poder Judicial, pot crear oficines
d'assenyalament immediat en els partits judicials
amb separacid entre jutjats de primera instancia
i jutjats d’instruccio.

Aquestes oficines tenen caracter de servei comu
processal i duen a terme funcions de registre, repar-
timent i assenyalament de vistes, compareixences
i actuacions en els procediments a que es refereix
la present disposicioé addicional.

2. En els partits judicials on es constitueixin
oficines d’assenyalament immediat es presenten
davant aquestes les demandes i sollicituds que ver-
sin sobre les mateéries segients:

a) Reclamacions de quantitat referides a 'apar-
tat 2 de l'article 250 d’aquesta Llei.

b) Desnonaments de finca urbana per falta de
pagament de rendes o quantitats degudes i, si s’es-
cau, reclamacions d’aquestes rendes o quantitats
quan l'accié de reclamacié s’acumuli a I'accié de
desnonament.

c) Mesures cautelars prévies o simultanies a
la demanda, a les quals es refereix la regla 6a de
I'article 770.

d) Mesures provisionals de nuHitat, separacio
o divorci, previes o simultanies a la demanda, que
preveuen els articles 7711 773.1.

e) Demandes de nullitat, separacido o divorci
sollicitades de mutu acord, o per un dels conjuges
amb el consentiment de l'altre.

3. Aquestes demandes i sollicituds presenta-
des davant les oficines d'assenyalament immediat
es tramiten de conformitat amb les normes d'a-
questa Llei, amb les especialitats seguents:

Primera. Amb caracter previ a la seva admissio
a tramit, les oficines d'assenyalament immediat, en
una mateixa diligéncia:

a) Registren les demandes o sollicituds que
preveu l'apartat anterior que es presentin davant
aquestes.
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b) Acorden repartir-les al jutjat que correspon-
gui i assenyalen directament la vista referida a I'ar-
ticle 440.1, la compareixenca que preveuen els arti-
cles 771.2 i 773.3, la compareixenca per a rati-
ficacido de la demanda que preveu l'article 777.3,
i ladatail’hora en que ha de tenir lloc el llancament,
en el suposit al qual es refereix l'article 440.3.

c) Ordenen, deslliurant-los a I'efecte, la practica
de les citacions i oficis corresponents, perque es
facin a través del servei comu de notificacions o,
si s'escau, pel procurador que aixi ho solliciti, i es
[liurin emplenades directament al jutjat correspo-
nent.

d) Remetenimmediatamentla demanda o soli-
citud presentada al jutjat que correspongui.

Segona. Les citacions per a les compareixen-
ces i vistes a que es refereix la regla anterior con-
tenen els requeriments i les adverténcies que pre-
veu en cada cas aquesta Llei. També fan indicacio
dels punts a qué es refereix I'apartat 3 de l'article
440.

Aixi mateix, la citacié expressa que si el deman-
dat sollicita el reconeixement del dret d’assisténcia
juridica gratuita o interessa la designacié d’advocat
i procurador d’ofici en el cas de l'article 33.2, s’ha
d’instar davant el jutjat en el termini de tres dies
des de la recepcid de la citacio.

Tercera. Rebuda la demanda o sollicitud, el jut-
jat ha d'acordar el que sigui procedent sobre la
seva admissié a tramit, i ordenar, si s’escau, l'es-
mena de defectes processals, que s’han de resoldre
en un termini maxim de tres dies. En el cas que
s'admeti la demanda, cal atenir-se a l'assenyala-
ment realitzat. Si no és admesa a tramit, cal deixar
sense efecte I'assenyalament, i el jutjat ha de comu-
nicar aquesta circumstancia als qui ja han estat
citats.

Quan alguna de les parts hagi sollicitat el reco-
neixement del dret a I'assisténcia juridica gratuita
o la designacioé d'advocat i procurador d’ofici, el
jutjat de primera instancia ha de requerir la desig-
nacié immediata dels professionals de conformitat
amb el que estableix I'apartat 3 de l'article 33. En
aquest cas, la designacié s’efectua a favor dels pro-
fessionals assignats per a la data en qué s’hagi
de celebrar la vista o compareixenca assenyalada,
d’acord amb un torn especial d'assistencia establert
a l'efecte pels collegis d'advocats i procuradors.

Quarta. Les oficines d’assenyalament immediat
han de fer els assenyalaments a que es refereix
el paragraf b) de I'apartat 3, Primera, d’aquesta dis-
posicié davant el jutjat de primera instancia que
per torn correspongui d'acord amb un sistema pro-
gramat d’assenyalaments, en el dia i I'hora habils
disponibles més proxims possibles, en tot cas dins
dels terminis seglents:

a) Els assenyalaments per a les vistes a que
es refereix l'article 440.1 s’han d’efectuar en els
terminis assenyalats en el mateix precepte, comp-
tats a partir del cinqué dia posterior a la presentacio
de la demanda a l'oficina d’assenyalament imme-
diat.

b) Els assenyalaments per a les compareixen-
ces que preveuen els articles 771.2 i 773.3 s'e-
fectuen entre el cinqué i el desé dia posteriors a
la presentacié de la sollicitud o demanda a I'oficina
d'assenyalament immediat.

c) Els assenyalaments de les compareixences
per a ratificacié de la demanda que preveu l'article
777.3 s’han d’efectuar dins els tres dies seglients
a la presentaci6 de la demanda corresponent.

d) La fixacié de data i hora en que, si s’escau,
hagi de tenir lloc el llancament, d’acord amb el
que preveu l'ultim incis de l'apartat 3 de l'article
440, s’ha de fer en un termini inferior a un mes
des de la data en quée s’hagi assenyalat la vista
corresponent.

Cinquena. Cada jutjat de primera instancia, en
els partits judicials en quée es constitueixin oficines
d'assenyalament immediat, ha de reservar la tota-
litat de la seva agenda a les dates que li corres-
pongui actuar en torn d’assistencia continuada per-
que l'oficina d'assenyalament immediat realitzi
directament els assenyalaments esmentats.

El Consell General del Poder Judicial, amb I'in-
forme favorable previ del Ministeri de Justicia, ha
de dictar els reglaments necessaris per regular |I'or-
ganitzaci6 i el funcionament del sistema programat
d’assenyalaments, I'establiment dels torns d’assis-
tencia continuada entre els jutjats de primera ins-
tancia i el fraccionament de franges horaries per
a la realitzacié directa dels assenyalaments.

Sisena. Les normes de repartiment dels partits
judicials en qué es constitueixin oficines d'assenya-
lament immediat han d'atribuir el coneixement dels
procediments que preveu l'apartat 2 d'aquesta dis-
posicié al jutjat de primera instancia que hagi d'ac-
tuar en torn d‘assistencia continuada en la data
en que es facin els assenyalaments de les vistes
i compareixences a que es refereix la regla quarta.

4. A les actuacions realitzades en I'ambit d'a-
questa disposicioé addicional, els procuradors de les
parts que han comparegut poden practicar, si aixi
ho solliciten i a costa de la part que representin,
les notificacions, citacions, citacions a termini i
requeriments, per qualsevol dels mitjans admesos
amb caracter general en aquesta Llei.

Es tenen per validament realitzats aquests actes
de comunicacié quan quedi constancia suficient
d’haver estat practicats en la persona o en el domi-
cili del destinatari.

A aquests efectes, el procurador ha d’acreditar,
sota la seva responsabilitat personal, la identitat
i condicié del receptor de lI'acte de comunicacio,
i ha de procurar que a la copia quedi constancia
de la seva signatura i de la data en qué es faci.

En les comunicacions per mitja de lliurament de
copia de la resolucié o cédula al domicili del des-
tinatari, cal atenir-se al que disposa l'article 161
en el que sigui aplicable, i el procurador ha d'a-
creditar la concurrencia de les circumstancies que
preveu el precepte esmentat, per al qual es pot
ajudar de dos testimonis o de qualsevol altre mitja
idoni.»

Disposicié addicional tretzena. Modificacio de la Llei
d’enjudiciament criminal.

Es modifica l'article 442 de la Llei d’enjudiciament
criminal, que passa a tenir la redaccié seglient:

«Si el testimoni és sord, s’ha de nomenar un
intérpret de llengua de signes adequat, i per aques-
ta via se li han de fer les preguntes i rebre les
seves respostes.

El nomenat ha de prestar jurament en presencia
del sord abans de comencar a ocupar el carrec.»

Disposicié addicional catorzena. En reforma de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa.

S’introdueixen les modificacions segients a la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa:
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u.

L'article 2.e) queda redactat de la forma seglient:

«e) La responsabilitat patrimonial de les admi-
nistracions publiques, sigui quina sigui la naturalesa
de l'activitat o el tipus de relacié de qué derivi,
les quals no poden ser demandades per aquest
motiu davant els ordres jurisdiccionals civil o social,
encara que en la produccié del dany concorrin amb
particulars o tinguin una asseguranca de respon-
sabilitat.»

Dos. L’article 8 passa a tenir la redaccié seglent:

«Article 8.

1. Els jutjats contenciosos administratius
coneixen, en Unica o primera instancia segons el
que disposa aquesta Llei, dels recursos que es
dedueixin davant els actes de les entitats locals
o de les entitats i corporacions dependents o vin-
culades a aquestes, excloses les impugnacions de
qualsevol classe d’'instruments de planejament
urbanistic.

2. Coneixen, aixi mateix, en Unica o primera
instancia dels recursos que es dedueixin davant
els actes administratius de I’Administracié de les
comunitats autonomes, excepte quan procedeixin
del respectiu Consell de Govern, quan tinguin per
objecte:

a) Questions de personal, llevat que es refe-
reixin al naixement o I'extincié de la relacio de servei
de funcionaris publics de carrera.

b) Les sancions administratives que consis-
teixin en multes no superiors a 60.000 euros i en
cessacions d’activitats o privacié d’exercici de drets
que no passin de sis mesos.

c) Les reclamacions per responsabilitat patri-
monial la quantia de les quals no superi els 30.050
euros.

3. Coneixen en Unica o primera instancia dels
recursos que es dedueixin davant disposicions i
actes de I'Administracid periférica de I'Estat i de
les comunitats autobnomes, contra els actes dels
organismes, ens, entitats o corporacions de dret
public, la competéncia dels quals no s’estengui a
tot el territori nacional i contra les resolucions dels
organs superiors quan confirmin integrament els
dictats per aquells en via de recurs, fiscalitzacié
o tutela.

Se n'exceptuen els actes de quantia superior a
60.000 euros dictats per I’Administracio periférica
de I'Estat i els organismes publics estatals la com-
petencia dels quals no s’estengui a tot el territori
nacional, o quan es dictin en I'exercici de les seves
competéncies sobre domini public, obres publiques
de I'Estat, expropiacio forcosa i propietats especials.

4. Coneixen, igualment, de totes les resolu-
cions que es dictin en materia d'estrangeria per
I’Administracié periferica de I'Estat.

5. Correspon coneixer als jutjats de les impug-
nacions contra actes de les juntes electorals de
zona i de les formulades en materia de proclamacié
de candidatures i candidats efectuada per qualsevol
de les juntes electorals, en els termes que preveu
la legislacié electoral.

6. Coneixen també els jutjats contenciosos
administratius de les autoritzacions per a I'entrada
en domicilis i llocs restants I'accés dels quals reque-
reixi el consentiment del seu titular, sempre que
aixo sigui procedent per a I'execucio forcosa d’actes
de I’Administracié publica.

Aixi mateix, correspon als jutjats contenciosos
administratius l'autoritzacié o la ratificacié judicial
de les mesures que les autoritats sanitaries con-
siderin urgents i necessaries per a la salut publica
i impliquin privacio o restriccio de la llibertat o d'un
altre dret fonamental.»

Tres. L'article 9 passa a tenir la redaccio segilient:

«Avrticle 9.

Els jutjats centrals contenciosos administratius
coneixen dels recursos que es dedueixin davant
els actes administratius que tinguin per objecte:

a) En primera o Unica instancia en les materies
de personal quan es tracti d'actes dictats per minis-
tres i secretaris d’Estat, llevat que confirmin en via
de recurs, fiscalitzacié o tutela, actes dictats per
organs inferiors, o es refereixin al naixement o I'ex-
tincié de la relacid de servei de funcionaris de carre-
ra, o a les materies que recull I'article 11.1.a) sobre
personal militar.

b) En Unica o primera instancia contra els actes
dels organs centrals de I'’Administraciéo General de
I'Estat en els casos que preveu l'apartat 2.b) de
Iarticle 8.

c) En primera o Unica instancia dels recursos
contenciosos administratius que s’interposin contra
les disposicions generals i contra els actes emanats
dels organismes publics amb personalitat juridica
propia i entitats pertanyents al sector public estatal
amb competencia a tot el territori nacional, sense
perjudici del que disposa el paragraf i) de I'apartat
1 de l'article 10.

d) En primera o Unica instancia, dels recursos
contra les resolucions dictades pels ministres i
secretaris d’'Estat en materia de responsabilitat
patrimonial quan el reclamat no passi de 30.050
euros.

e) En primera instancia, de les resolucions que
acordin la inadmissié de les peticions d’asil politic.»

Quatre. L'article 21.1 queda redactat de la forma
seguent:

«1. Es considera part demandada:

a) Les administracions publiques o qualssevol
dels organs esmentats en Il'article 1.3 contra l'ac-
tivitat dels quals s’adreci el recurs.

b) Les persones o entitats els drets o interessos
legitims dels quals puguin quedar afectats per I'es-
timacid de les pretensions del demandant.

c) Lescompanyies d'assegurances de les admi-
nistracions publiques, que sempre sén part code-
mandada junt amb I’Administracié a qui assegurin.»

Cinc. L'article 37 passa a tenir la redaccid seglient:

«Article 37.

1. Interposats diversos recursos contenciosos
administratius en ocasié d'actes, disposicions o
actuacions en els quals es doni alguna de les cir-
cumstancies que assenyala l'article 34, I'drgan juris-
diccional pot acordar en qualsevol moment pro-
cessal, amb l'audiéncia previa de les parts per ter-
mini comu de cinc dies, I'acumulacié d'ofici o a
instancia d’alguna d’aquelles.

2. Quan davant un jutge o tribunal estigui pen-
dent una pluralitat de recursos amb objecte idéntic,
I'0organ jurisdiccional pot no acumular-los i trami-
tar-ne un o diversos amb caracter preferent, amb
I'audiéncia prévia de les parts per un termini comu
de cinc dies, i suspendre el curs dels altres fins
que es dicti senténcia en els primers.
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3. Lasenténcia es notifica a les parts afectades
per la suspensid, que poden interessar |'extensio
dels seus efectes en els termes de l'article 111,
o bé desistir del recurs. Si no ho fa, es porta tes-
timoni als recursos suspesos.»

Sis. L'article 78.1 queda redactat de la manera
seguent:

«1. Els jutjats contenciosos administratius d’'a-
quest ordre jurisdiccional coneixen pel procediment
abreujat dels assumptes de la seva competéncia
que se suscitin sobre qliestions de personal al servei
de les administracions publiques, sobre estrangeria

diferent de la que defineix la senténcia ferma de
que es tracti.

5. L'incident s’ha de desestimar, en tot cas,
quan es compleixi alguna de les circumstancies
seguents:

a) Si existeix cosa jutjada.

b) Quan ladoctrina determinant de la senténcia
I'extensié de la qual es postuli sigui contraria a
la jurisprudencia del Tribunal Suprem o a la doctrina
que estableixen els tribunals superiors de Justicia
en el recurs a queé es refereix l'article 99.

c) Siperalinteressat s'ha dictat resolucié que,
havent causat estat en via administrativa, sigui con-

sentida i ferma perqué no ha promogut recurs con-

i sobre inadmissié de peticions d‘asil politic, aixi id ne C
tencidos administratiu.

com totes aquelles la quantia de les quals no superi

els 13.000 euros. . R .,
? 6. Si esta pendent un recurs de revisid o un

Set. Larticle 80.2 queda redactat de la manera recurs de cassacié en interés de la llei, queda en

segient: suspens la decisid de I'incident fins que es resolgui
_ ) _ el recurs esmentat.
«2. L'apellacié de les actuacions dictades pels 7. El regim de recurs de la interlocutoria dic-

jutjats contenciosos administratius i els jutjats cen- tada s’'ajusta a les regles generals que preveu l'ar-
trals contenciosos administratius en els suposits ticle 80.»

dels articles 110 i 111, es regeix pel mateix regim
d’admissié de 'apellacié que correspongui a la sen-
tencia I'extensié de la qual es pretén.»

9. S’hi afegeix una nova disposicié addicional sete-
na, amb el text seglient:

Vuit. L'article 110 queda redactat de la manera <<D|sp93|(?|o af:idl.monal setena. ] )
seglient: Els jutjats i tribunals de I'ordre contenciés admi-
«Article 110 nistratiu també coneixen de les qliestions que es

promoguin entre la societat estatal Correos y Tele-
1. En matéria tributaria i de personal al servei

grafos, S.A., i els treballadors d'aquesta que con-
de I'’Administracié publica, els efectes d'una sen- servin la condicié de funcionaris i hi prestin serveis,
tencia ferma que hagi reconegut una situacio juri-

en els mateixos termes en qué coneixen les gles-
dica individualitzada a favor d’'una persona o diver- tions que es plantegen entre els organismes publics
ses es poden estendre a altres, en execucid de

i el seu personal funcionari, atenent la naturalesa
la sentencia, quan hi concorrin les circumstancies especifica d'aquesta relacié.»
seguents:

Disposicié addicional quinzena. Modificacié de la Llei
organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos
de seguretat.

a) Que els interessats estiguin en una situacio
juridica idéntica que els afavorits per la decisio.

b) Que el jutge o tribunal sentenciador també
sigui competent, per rad del territori, per coneixer
de les seves pretensions de reconeixement de |'es-
mentada situacio individualitzada.

c) Que sollicitin I'extensio dels efectes de la
sentencia en el termini d'un any des de I'Ultima
notificacié d’'aquesta als qui van ser part en el pro-
cés. Si s’ha interposat recurs en interes de la llei
o de revisid, aquest termini es compta des de I'Ul-
tima notificacié de la resolucié que posi fi a aquest.

S’afegeix un apartat 3 a I'article 53 de la Llei organica
2/1986, de 13 de marc, de forces i cossos de seguretat,
amb la redaccié segient:

«3. Als municipis de gran poblacio el Ple de
la corporacié pot crear cossos de funcionaris per
a l'exercici exclusiu de les funcions que preveu el
paragraf b) de I'apartat 1. Aquests funcionaris no
s'integren a les forces i cossos de seguretat, i en
I'exercici d’aquestes funcions tenen la consideracio

2. La sollicitud s’ha d'adrecar directament a d'agents de l'autoritat, subordinats als membres

I'organ jurisdiccional competent que hagi dictat la dels respectius cossos de policia local. )
resolucié de la qual es pretén que s'estenguin els Els\funC|onar|s_ integrants dels cossos referits en
efectes. el pa,ragraf anterior es regeixen per les normes que

3. La peticio a I'drgan jurisdiccional es formula conté la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures
en escrit raonat al qual s’ha d'adjuntar el document per a la reforma de la funcio publica, i les altres
o documents que acreditin la identitat de situacions normes que es dictin en desplegament i aplicacio
o la no-concurréncia d’alguna de les circumstancies d'aquesta.»
de I'apartat b d'aquest article.

4. Abans d’emetre resolucié, en els 20 dies
seglients, el jutge o tribunal de I'execucié ha de
demanar a I’Administracié els antecedents que con-
sideri oportuns i, en tot cas, un informe detallat
sobre la viabilitat de I'extensié sollicitada, posant
de manifest el resultat d’aquestes actuacions a les
parts perqué alleguin per un termini comu de tres
dies, amb citacié a termini, si s’escau, dels inte-
ressats directament afectats pels efectes de l'ex-
tensid. Una vegada evacuat el tramit, ha de resoldre «1. El ministerifiscal té un sistema d'informacio
sense Més ni més per mitja d'una interlocutoria, i una xarxa de comunicacions electroniques ple-
en la qual no es pot reconéixer una situacio juridica nament integrats, a través dels quals s'assegura

Disposicié addicional setzena. Modificacio de la Llei
50/1981, de 30 de desembre, per la qual es regula
I'Estatut organic del ministeri fiscal.

L'actual disposicié addicional de la Llei 50/1981, de
30 de desembre, per la qual es regula I'Estatut organic
del ministeri fiscal, passa a ser disposicié addicional pri-
mera, i s'afegeix a la Llei esmentada una nova disposicid
addicional segona, amb el contingut seglient:
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eficacment la seva unitat d’actuacié de conformitat
amb el que estableix l'article 124 de la Constitucio.

2. El sistema d’informacio i la xarxa integrada
de comunicacions electroniques del ministeri fiscal
els defineixen i gestionen els organs competents
de la Fiscalia General de I'Estat. A aquests efectes
compten amb el suport administratiu i tecnologic
del Ministeri de Justicia.

Les comunitats autbnomes que hagin assumit
competéncies en materia de provisié de mitjans
materials per a I'’Administracié de justicia han de
participar amb el Ministeri de Justicia en la dotacié
dels equipaments informatics del ministeri fiscal,
amb subjecci6 al que disposen aquest Estatut orga-
nic i els acords i les resolucions adoptats per la
Comissié Nacional d'Informatica i Comunicacions
Electroniques del ministeri fiscal.

3. La xarxa integrada de comunicacions del
ministeri fiscal garanteix:

a) Un sistema d'identificacié i de codificacio
Unic dels procediments i actuacions en que inter-
vingui el ministeri fiscal.

b) L'obtencié immediata, actualitzada i rigorosa
d'informacié estadistica. A aquests efectes, hi ha
una base de dades centralitzada dels procediments
de qué conegui el ministeri fiscal.

c) L'accés telematic de totes les fiscalies als
registres, bases de dades, sistemes d’informacio
i aplicacions informatiques d’ambit nacional ges-
tionats pel Ministeri de Justicia.

d) La connexié telematica permanent del fiscal
general de I'Estat i dels organs centrals restants
del ministeri fiscal amb totes les fiscalies i els mem-
bres de la carrera fiscal, aixi com d'aquests entre
si. A aquests efectes s'implanta un sistema Uunic
d’identificacié i de comunicacions electroniques.

4. La Comissié Nacional d’'Informatica i Comu-
nicacions Electroniques del ministeri fiscal presi-
dida pel fiscal general de I'Estat dicta instruccions
i criteris de compliment obligatori en totes les fis-
calies sobre la implantacio, utilitzacio, gestié i explo-
tacié de tots els sistemes informatics i de comu-
nicacions electroniques. L'estructura, la composicié
i les funcions d'aquesta Comissié Nacional, aixi com
I'organitzacid, el funcionament i les caracteristiques
tecniques de la xarxa integrada a comunicacions
electroniques del ministeri fiscal s’han d’establir
reglamentariament, mitjancant un reial decret.»

Disposicié addicional dissetena. Comunicacions dels
organs judicials a l'autoritat governativa en relacio
amb estrangers.

Els organs judicials han de comunicar a l'autoritat
governativa I'acabament dels processos judicials en els
quals es doni la comissié d’infraccions administratives
a les normes sobre estrangeria, als efectes que les auto-
ritats administratives puguin reprendre, iniciar o arxivar,
si escau, segons els casos, el procediment administratiu
sancionador. De la mateixa manera, han de comunicar
les condemnes imposades a estrangers per delicte dolds
castigat amb pena privativa de llibertat superior a un
any, als efectes d’incoacié de l'expedient sancionador
corresponent.

Igualment, han de comunicar les senténcies en les
quals acordin la substitucié de les penes privatives de
llibertat imposades o de les mesures de seguretat que
siguin aplicables als estrangers no residents legalment
a Espanya per expulsar-los del territori nacional. En
aquests casos, la senténcia que acordi la substitucio dis-
posa lI'execucio de la pena privativa de llibertat o mesura
de seguretat imposada originariament mentre 'autoritat

governativa procedeixi a materialitzar I'expulsié. A
aquests efectes, l'autoritat governativa ha de fer efectiva
I'expulsi6 com més aviat millor i, en tot cas, dins els
trenta dies seglents, llevat que hi hagi una causa jus-
tificada que ho impedeixi, que s’ha de comunicar a l'au-
toritat judicial.

Disposicid6 transitoria primera. Escala d'agents de labo-
ratori de I'Institut Nacional de Toxicologia.

L'escala d’agents de laboratori de I'Institut Nacional
de Toxicologia, declarats a extingir abans de la data d’en-
trada en vigor d'aquesta Llei, romanen en la situacié
esmentada de «per extingir» a la seva entrada en vigor
i exerceixen funcions instrumentals i de suport, tal com
s’estableix a les relacions de llocs de treball, i perceben
les retribucions corresponents al cos d’auxili processal.

Disposicio transitoria segona.
cions administratives.

Regularitzacio de situa-

Els membres de la carrera judicial, del secretariat judi-
cial i els funcionaris al servei de I'’Administracioé de justicia
que es vegin afectats pel régim de situacions adminis-
tratives que preveu aquesta Llei, han de sollicitar la seva
regularitzacié en el termini de tres mesos a partir de
la data d'entrada en vigor. Si no ho fan en el termini
previst, la seva regularitzacié s’ha de fer d’ofici.

Disposici6 transitoria tercera. Régim transitori d’ascensos.

El Reglament general d'ingrés, provisié de llocs de
treball i promocid professional dels funcionaris de I'Ad-
ministracié de justicia estableix un procediment transitori
que permeti la promocié dels actuals funcionaris dels
cossos al servei de I’Administracié de justicia als cossos
superiors.

Aqguesta promocid interna s’efectua pel sistema de
concurs oposicié, amb valoracié en la fase de concurs
dels meérits relacionats amb els llocs ocupats, el nivell
de formacid i I'antiguitat.

Disposicié transitoria quarta. Establiment de relacions

de llocs de treball.

El Ministeri de Justicia i les comunitats autonomes
amb competéncies assumides procedeixen a organitzar,
en els seus ambits respectius, les oficines judicials i uni-
tats administratives de la manera que estableix aquesta
Llei, aixi com a elaborar i aprovar les relacions de llocs
de treball de conformitat amb les normes i els proce-
diments que aquesta conté.

Aprovades les relacions de llocs de treball pel Minis-
teri de Justicia i les comunitats autonomes, cal procedir
a l'acoblament dels funcionaris amb destinacié definitiva
en I'ambit territorial respectiu, mitjancant:

La confirmacid dels funcionaris als llocs de treball
que ocupin.

La reordenacid o redistribucio d'efectius en casos d'a-
mortitzacid, supressié o requalificacié de llocs, d'acord
amb els procediments establerts.

La convocatoria de concursos especifics per als llocs
de treball que s’hagin de cobrir per aquest sistema, en
els quals, per una sola vegada, poden participar en exclu-
siva els funcionaris destinats en I'ambit territorial de I'or-
gan convocant.

La convocatoria de procediments de lliure designacié
per als llocs que s’hagin de cobrir per aquest sistema.

Aquests processos s’han de desenvolupar en el ter-
mini maxim de 15 mesos a partir de la data d'entrada
en vigor d’aquesta Llei.

Disposicié transitoria cinquena.
sitori.

Régim retributiu tran-

~ 1. Fins que es fixi la quantia de les noves retribu-
cions que preveuen el titol Il del llibre V d'aquesta Llei,



Suplement nim. 2

Divendres 16 gener 2004 349

els funcionaris del cos de secretaris judicials i la resta
de funcionaris al servei de I’Administracié de justicia con-
tinuen percebent les retribucions que preveu el Reial
decret 1130/2003, de 5 de setembre, pel qual es regula
el regim retributiu del cos de secretaris judicials; la
Llei 17/1980, de 24 d'abril, sobre régim retributiu
dels funcionaris al servei de I'’Administracié de justicia;
el Reial decret 1909/2000, de 24 de novembre, pel
qual es regula el complement de destinacié dels fun-
cionaris al servei de I'’Administracié de justicia; I'Ordre
PRE/1417/2003, de 3 de juny, per la qual es regulen
les retribucions complementaries per servei de guardia
del personal al servei de I’Administracié de justicia i les
altres normes retributives vigents en el moment de I'en-
trada en vigor d'aquesta Llei.

2. Sense perjudici d'aix0, s'autoritza el govern per-
qué, mitjancant un reial decret, una vegada publicada
aquesta Llei organica, fixi transitoriament per a l'any
2004 les quanties i la data d'efectes de les retribucions
basiques i complementaries que escaiguin, en relacié
amb els funcionaris als quals es refereix la disposicid
addicional quarta d'aquesta Llei.

3. Fins que es produeixin els processos d’acobla-
ment i nomenament a que es refereix la disposicié tran-
sitoria quarta, s’entén que els funcionaris continuen pres-
tant servei en les seves destinacions actuals.

Disposicié transitoria sisena. Processos selectius en
curs i concursos de trasllats.

Fins que es faci el procés d'acoblament, no es con-
vocaran processos selectius per a lI'ingrés als cossos que
es crein, i s’ha de garantir, en qualsevol cas, |'aprovacié
d’oferta d’'ocupacio publica I'any 2004.

Els processos per a l'accés al cos d'oficials, auxiliars
i agents al servei de I'’Administracié de justicia que esti-
guin en curs es regeixen per la normativa vigent en el
moment de publicar-se la convocatoria respectiva.

Els aspirants que adquireixin la condicié de funcionari
en els processos selectius a qué es refereix el paragraf
anterior passen a integrar-se al cos o I'escala que corres-
pongui dels que estableix aquesta Llei, de conformitat
amb la titulacié exigida per participar-hi.

Durant el mateix periode no s’atorguen amb caracter
general comissions de servei fora de I'ambit territorial
de I'organ competent per a la seva concessio ni es con-
cedeixen reingressos provisionals.

Els concursos de trasllats per a la cobertura de llocs
generics que es puguin convocar l'any 2004, tant per
als secretaris judicials com per a la resta de funcionaris
al servei de I'’Administracié de justicia, abans de I'entrada
en vigor del Reglament organic dels secretaris judicials
o del Reglament general d'ingrés, provisié de llocs de
treball i promocié professional dels funcionaris de I'Ad-
ministracié de justicia, respectivament, es regeixen per
la normativa anterior que, a aquest efecte, manté la seva
vigencia.

Als funcionaris que hagin obtingut destinacié defi-
nitiva en els esmentats concursos els és aplicable, per
tornar a concursar, el periode minim que estableixen
els articles 450 i 529 de la Llei organica del poder
judicial.

Disposicid transitoria setena.
sicions sancionadores.

Irretroactivitat de dispo-

1. Per a la tipificacié de fets o conductes que donin
lloc a responsabilitat disciplinaria aixi com les sancions
aplicables, cal atenir-se al que disposa aquesta Llei orga-
nica a partir de la seva entrada en vigor, i s'aplica el
principi d’'irretroactivitat de les disposicions sancionado-
res, llevat que el que estableix aquesta Llei sigui més

favorable al funcionari sotmes a expedient disciplinari,
segons el seu parer.

2. Els expedients iniciats abans de l'aprovacié del
Reglament de régim disciplinari que es dicti en desple-
gament d'aquesta Llei organica es regeixen, quant a
organs competents per a la seva tramitacid, procedi-
ments i recursos, per la normativa vigent en el moment
de la seva iniciacio.

Disposicié transitoria vuitena. Regim transitori per als
lletrats del Consell General del Poder Judicial.

Els lletrats del Consell General del Poder Judicial que
faci més de 10 anys que ocupen el seu carrec en la
data d’entrada en vigor d'aquesta Llei i hagin estat nome-
nats amb caracter temporal, continuen en la seva des-
tinacioé fins que venci el periode corresponent del seu
actual nomenament, sense que puguin ser novament
prorrogats.

Disposicio transitoria novena. Regim transitori per als
presidents de sala de I'’Audiencia Nacional i dels tri-
bunals superiors de Justicia.

A I'entrada en vigor d'aquesta Llei finalitza el mandat
de tots els presidents de sala als quals es refereix I'article
333 que faci més de cinc anys que ocupen el seu carrec.
Els que han estat nomenats abans de I'entrada en vigor
d’aquesta Llei que no hagin ocupat el seu carrec per
més de cinc anys finalitzen el seu mandat en el moment
en que es compleixi I'esmentat termini computat des
de la data del seu nomenament.

Disposici6 transitoria desena. Regim transitori dels pro-
cessos pendents a les sales contencioses adminis-
tratives dels tribunals superiors de Justicia.

Els assumptes dels quals estiguin coneixent els tri-
bunals superiors de Justicia que puguin estar afectats
per la modificacié de la Llei reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa efectuada per la disposicid
addicional catorzena d’'aquesta Llei organica, els con-
tinuen tramitant aquests fins al seu acabament.

Als assumptes que es registrin a partir de I'entrada
en vigor d'aquesta Llei organica, els és aplicable la dis-
tribucié de competéncies establerta per la modificacié
de la Llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa a la qual es refereix el paragraf anterior.

Disposicio transitoria onzena.
actuals secretaris de Govern.

Régim transitori dels

Els actuals secretaris de Govern del Tribunal Suprem,
Audiencia Nacional i tribunals superiors de Justicia, con-
tinuen ocupant els seus carrecs fins que el Ministeri de
Justicia procedeixi al nomenament dels secretaris de
Govern al qual es refereix I'article 464 d’aquesta Llei
organica.

Produit el nomenament, cessen en els seus carrecs
actuals, i queden adscrits respectivament al Tribunal
Suprem, Audiéncia Nacional o Tribunal Superior de Jus-
ticia en qué prestaven els seus serveis, i es destinen
amb caracter definitiu per ocupar la primera vacant que
es produeixi al Tribunal o Audiéncia al qual estiguin ads-
crits, llevat que hagin obtingut anteriorment una altra
placa a la seva instancia mitjancant la participacié en
un concurs de trasllats, en que gaudeixen de preferéncia
per una sola vegada per ocupar les vacants que es pro-
dueixin a la localitat.

En tot cas mantenen la seva categoria personal.
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Disposicié transitoria dotzena. Régim transitori aplica-
ble als expedients disciplinaris oberts a jutges o
magistrats al moment de I'entrada en vigor d’aquesta
Llei.

Els expedients disciplinaris que, a I'entrada en vigor
d’aquesta Llei, estiguin en tramitacié continuen regu-
lant-se per les disposicions anteriors, llevat que les que
conté aquesta Llei siguin més favorables.

Disposicié transitoria tretzena. Régim transitori de fun-

cionaris interins.

Per garantir que les necessitats del servei de la justicia
quedin prou cobertes, les administracions competents
han de procedir, en el termini de divuit mesos a partir
de I'entrada en vigor d'aquesta Llei organica, a dictar
la normativa corresponent en materia de funcionaris inte-
rins d’acord amb les previsions que conté la Llei organica
del poder judicial.

Durant I'esmentat periode transitori el Ministeri de
Justicia i les comunitats autonomes amb competéncies
assumides, en els seus ambits respectius, han de pro-
cedir aixi mateix a regularitzar la situacié dels funcionaris
interins que estiguin efectivament ocupant un lloc de
treball en virtut de nomenament expedit a I'efecte, aixi
com la de les persones que estiguin en expectativa de
nomenament.

Disposicié transitoria catorzena. Dret d’opcio dels fun-
cionaris destinats en organs tecnics del Consell Gene-
ral del Poder Judicial.

Els funcionaris de les administracions publiques per-
tanyents o integrats a cossos o escales classificats als
grups B, C, D i E, a qué es refereix l'article 25 de la
Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures de reforma per
a la funcié publica, i als cossos de gestid processal i
administrativa, de tramitacié processal i administrativa
i d’auxili judicial, i les seves corresponents escales, que
en la data d’entrada en vigor d’aquesta Llei estiguin exer-
cint llocs de treball als organs tecnics del Consell General
del Poder Judicial que no siguin de nivell superior, i que
estiguin en situacié de serveis especials per I'acompli-
ment dels esmentades llocs, poden optar entre romandre
en la situacid o ser declarats en servei actiu de con-
formitat amb el que preveu l'article 146.3 de la Llei orga-
nica del poder judicial.

Aquesta opcid es presenta per escrit davant el Consell
General del Poder Judicial en el termini maxim de 30
dies, a comptar des de la data d’entrada en vigor d'a-
questa Llei, i els funcionaris que I'hagin exercit sén decla-
rats en servei actiu amb efectes des de I'esmentada data.
Els funcionaris que en el termini assenyalat no exerceixin
el dret d’opcid continuen en la situacié de serveis espe-
cials, i es procedeix a regularitzar-los d’acord amb les
previsions d'aquesta Llei.

Disposici6 transitoria quinzena. Regim transitori per a
I'establiment de les oficines judicials.

La determinacié per cada administracio competent
del disseny i organitzacié de les oficines judicials que
hi ha als seus respectius territoris, conforme a l'estructura
basica i en els termes que estableix aquesta Llei, es
du a terme de forma gradual i en funcié de les pos-
sibilitats organitzatives, tecniques i pressupostaries de
les esmentades administracions, i en tot cas s’han de
realitzar amb l'antelacié suficient que faci possible que
I'aprovacié de les relacions de llocs de treball i els pro-
cessos d'acoblament i nomenament del personal al qual
es refereix la disposicio transitoria quarta d'aquesta Llei
es portin a terme en els terminis que s'hi estableixen.

Fins que es produeixin els esmentats processos d'a-
coblament i nomenament, s’entén que els funcionaris

continuen prestant serveis en les seves actuals desti-
nacions.

Disposici6 transitoria setzena. Regim aplicable a jutges
I magistrats en excedéncia forcosa.

Els jutges i magistrats que, a I'entrada en vigor d'a-
questa Llei, estiguin en situacié d'excedencia forcosa
en virtut de la redaccié anterior dels apartats 4, 51 6
de l'article 357 de la Llei organica del poder judicial,
poden optar entre seguir en aquesta situacio fins a esgo-
tar el termini al qual es referia el precepte esmentat,
i s'aplica en aquell moment el regim que preveu l'actual
apartat 3 de l'article 358 de I'esmentada Llei organica,
o reingressar en la carrera sense esgotar el termini
esmentat, amb idéentica aplicacié de I'esmentat apartat
3 de l'article 358 de la Llei organica del poder judicial.

Disposicié transitoria dissetena. Régim transitori dels
magistrats del Gabinet Tecnic d’Informacié i Docu-
mentacio del Tribunal Suprem.

Els magistrats que, a I'entrada en vigor d’aquesta Llei
organica, estiguin en servei actiu al Gabinet Tecnic d’In-
formacié i Documentacié del Tribunal Suprem, passen
en aquell moment a la situacié de serveis especials en
la carrera judicial. Per fer efectius els drets inherents
a aquesta nova situacié han d’obtenir, mitjancant un con-
curs reglat, placa en propietat en el termini de tres anys.

Si durant el transcurs d’aquest termini cessen o si
transcorregut aquest no han obtingut placa en propietat,
queden adscrits al Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en els termes que els sigui aplicable d’entre
els que estableixen els apartats 2 i 3 de l'article 118
de la Llei organica del poder judicial.

Disposicié transitoria divuitena. Régim transitori apli-
cable als lletrats del Consell General del Poder Judi-
cial.

1. En qualsevol cas tots els lletrats del Consell Gene-
ral del Poder Judicial que en la data d'entrada en vigor
d’aquesta Llei no estiguin en la situacid de serveis espe-
cials en la seva carrera o cos d’origen, passen a aquesta
situacié en el moment esmentat. Aquesta nova situacio
té la consideracid de primer nomenament als efectes
de l'article 146.2 de la Llei organica del poder judicial,
i és aplicable, a partir d’aquell moment, el regim de
prorrogues que preveu lI'esmentat article.

2. Si el que disposa l'apartat anterior afecta fun-
cionaris pertanyents als cossos al servei de I'’Adminis-
tracié de justicia, la reserva de lloc de treball inherent
a la situacié de serveis especials opera respecte d'un
lloc corresponent a la seva categoria a la provincia en
la qual hagin prestat serveis abans de passar a la situacié
d’actiu al Consell General del Poder Judicial o, a la seva
eleccid, en I'ambit del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid. Si el que disposa l'apartat anterior afecta fun-
cionaris pertanyents a qualsevol Administracié publica
o organ constitucional, queden a disposicié d'aquests
quan es produeixi I'extincio de la situacio de serveis espe-
cials, que els assignen un lloc de treball de condicions
semblants al que ocupaven quan van passar a exercir
serveis al Consell General del Poder Judicial.

Disposicié derogatoria Unica. Derogacio normativa.

Queden derogats:

a) Els articles 28, 220 i 310 de la Llei organica
6/1985, d'1 de juliol, del poder judicial, que queden
sense contingut.

b) El titol IV del llibre lll «<De la fe publica i de la
documentacié», de la Llei organica 6/1985, d’1 de juliol,
del poder judicial, els articles 279 a 291 de la qual que-
den sense contingut.
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c) El paragraf segon de I'article 958 de la Llei d’en-
judiciament civil de 3 de febrer de 1881.

Disposicié final primera. Desplegament reglamentari.

El Govern, en el termini de sis mesos a partir de I'en-
trada en vigor d'aquesta Llei, ha d'aprovar el Reglament
d’ingrés, provisié de llocs de treball i promocié profes-
sional del personal al Servei de I'’Administracié de justicia,
el Reglament de régim disciplinari del personal al Servei
de I'’Administracio de justicia i el Reglament organic del
cos de secretaris judicials.

Disposicié final segona. Adequacio de normes proces-
sals.

En el termini d'un any, el Govern ha de remetre a
les Corts Generals els projectes de llei procedents per
adequar les lleis de procediment a les disposicions modi-
ficades per aquesta Llei.

Disposici6 final tercera. Rang normatiu.

En aquesta Llei organica tenen caracter de llei ordi-
naria les disposicions addicionals desena, onzena, dot-
zena, tretzena, catorzena i setzena, aixi com la disposicid
transitoria desena.

Per tant,
Mano a tots els espanyols, particulars i autoritats,
que compleixin aquesta Llei organica i que la facin com-

plir.
Madrid, 23 de desembre de 2003.
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
JOSE MARIA AZNAR LOPEZ

23645 L[LEI ORGANICA 20/2003, de 23 de desem-
bre, de modificacié de la Llei organica del
poder judicial i del Codi penal. («<BOE» 309,
de 26-12-2003.)

JUAN CARLOS |
REl D'ESPANYA

A tots els qui vegeu i entengueu aquesta Llei.
Sapigueu: Que les Corts Generals han aprovat la Llei
seglient i jo la sanciono.

Article primer. Modificacié de la Llei organica del

poder judicial.

Es modifica el paragraf g) de l'apartat 2 de l'article
86 ter de la Llei organica del poder judicial, que queda
redactat en els termes seguents:

«g) Dels temes atribuits als jutjats de primera
instancia a l'article 8 de la Llei d'arbitratge quan
estiguin referits a materies previstes en aquest
apartat.»

Article segon. Modificacid del Codi penal.
S'afegeixen al Codi penal els articles 506 bis, 521
bis i 576 bis, en els seglients termes:
«506 bis.

1. L'autoritat o el funcionari public que, no
tenint manifestament competencies o atribucions

per fer-ho, convoqui o autoritzi la convocatoria d'e-
leccions generals, autonomiques o locals o con-
sultes populars per via de referendum en qualsevol
de les modalitats que preveu la Constitucio, es cas-
tiga amb la pena de presé de tres a cinc anys i
inhabilitacié absoluta per un temps superior entre
tres i cinc anys al de la durada de la pena de privacid
de llibertat imposada.

2. L'autoritat o el funcionari public que, sense
fer la convocatoria o I'autoritzacié a quée es refereix
I'apartat anterior, faciliti, promogui o asseguri el pro-
cés d’eleccions generals, autonomiques o locals o
consultes populars per la via de referendum en qual-
sevol de les modalitats previstes en la Constitucio
convocades per qui manca manifestament de com-
petencia o atribucions per fer-ho, una vegada acor-
dada la iegalitat del procés es castiga amb la pena
de presd d'un a tres anys i inhabilitacié absoluta
per un temps superior d’entre un i tres anys al de
la durada de la pena de privacio de llibertat impo-
sada.»

«b21 bis.

Els que, en ocasidé d’'un procés d'eleccions gene-
rals, autonomiques o locals o consultes populars
per la via de referendum en qualsevol de les moda-
litats previstes a la Constitucié convocades per qui
manca manifestament de competencies o atribu-
cions per fer-ho, participin com a interventors o
facilitin, promoguin o assegurin la seva realitzacié
una vegada acordada la ilegalitat del procés soén
castigats amb la pena de presd de sis mesos a
un any o una multa de 12 a 24 mesos.»

«b76 bis.

1. L'autoritat o el funcionari public que doni
fons o béns de naturalesa publica, subvencions o
ajuts publics de qualsevol classe a associacions il-le-
gals o partits politics dissolts o suspesos per reso-
lucié judicial per dur a terme conductes relacio-
nades amb els delictes a que es refereix aquesta
seccid, aixi com als partits politics, persones fisi-
ques o juridiques, entitats sense personalitat juri-
dica, i, en particular, grups parlamentaris o agru-
pacions d’electors que, de fet, continuin o suc-
ceeixin l'activitat d’aquests partits politics dissolts
0 suspesos es castiga amb la pena de tres a cinc
anys de preso.

2. S’imposa la pena superior en grau a la pre-
vista a I'apartat anterior a 'autoritat o el funcionari
public que continui amb les conductes previstes
en aquest article una vegada requerit judicialment
o administrativament perqué cessi en aquestes
conductes.»

Disposicié final inica. Entrada en vigor.

L'article primer d’aquesta Llei organica entra en vigor
el mateix dia en qué ho faci la Llei organica 8/2003,
de 9 de juliol, per a la reforma concursal, per la qual
es modifica la Llei organica 6/1985, d'1 de juliol, del
poder judicial, i I'article segon entra en vigor I'endema
de la publicacio en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Per tant, _ _ _
Mano a tots els espanyols, particulars i autoritats,
que compleixin aquesta Llei i que la facin complir.

Madrid, 23 de desembre de 2003.
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
JOSE MARIA AZNAR LOPEZ



