Suplement num. 10

Dimecres 21 marg 2007 1267

|. Disposicions generals

CAP DE LESTAT

LLEI 2/2007, de 15 de marg, de societats profes-
sionals. («BOE» 65, de 16-3-2007.)
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JUAN CARLOS |

REI D’ESPANYA

A tots els qui vegeu i entengueu aquesta Llei.
Sapigueu: que les Corts Generals han aprovat la Llei
seguent i jo la sanciono.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Levolucid de les activitats professionals ha donat lloc
al fet que I'actuacio aillada del professional sigui substi-
tuida per una tasca d’equip que té I'origen en la creixent
complexitat d’aquestes activitats i en els avantatges que
deriven de l'especialitzacio i divisio del treball.

Aixi, les organitzacions col-lectives que operen en
I'ambit dels serveis professionals han adquirit una
creixent difusid, escala i complexitat, amb acusada ten-
déncia en temps recents a organitzar I'exercici de les pro-
fessions col-legiades per mitja de societats.

En aquest context, la Llei de societats professionals
que ara es promulga té per objecte possibilitar I'aparicio
d’'una nova classe de professional col-legiat, que és la
mateixa societat professional, mitjancant la seva constitu-
ci6 d’acord amb aquesta Llei i inscripcié en el Registre de
societats professionals del col-legi professional correspo-
nent.

Per a aixo0, s’estableix una disciplina general de les
societats professionals que faciliti el desenvolupament
d’aquesta franja dinamica del nostre sistema social i
economic i amb una incidéncia tan acusada en els drets
dels clients. Aixi doncs, la creacio d'una certesa juridica
sobre les relacions juridicosocietaries que tenen lloc en
I'ambit professional es constitueix en un dels proposits
fonamentals que persegueix la nova Llei. Juntament amb
aquest, es fa necessari consignar un adequat regim de
responsabilitat a favor dels usuaris dels serveis professio-
nals que es presten en el marc d'una organitzacid
col-lectiva.

En definitiva, aquesta nova Llei de societats professio-
nals es constitueix en una norma de garanties: garantia
de seguretat juridica per a les societats professionals, a
les quals es facilita un regim peculiar fins ara inexistent, i
garantia per als clients o usuaris dels serveis professio-
nals prestats de forma col-lectiva, que veuen ampliada
I'esfera de subjectes responsables.

En el primer aspecte, la nova Llei consagra expressa-
ment la possibiljitat de constituir societats professionals
«stricto sensu». Es a dir, societats externes per a I'exercici
de les activitats professionals a les quals s'imputa aquest
exercici realitzat pel seu compte i sota la seva raé o deno-
minacio social. En definitiva, la societat professional
objecte d’aquesta Llei és aquella que es constitueix en
centre subjectiu d'imputacido del negoci juridic que
s’estableix amb el client o usuari, atribuint-li els drets i les
obligacions que neixen d’aquest, i, a més, els actes propis
de l"activitat professional de qué es tracti son executats o
desenvolupats directament sota la rad o denominacio
social. Queden, per tant, fora de I'ambit d’aplicacio de la
Llei les societats de mitjans, que tenen per objecte com-
partir infraestructura i distribuir els seus costos; les socie-
tatsde comunicacio de guanys;iles societats d'intermediacio,
que serveixen de canalitzaci6 o comunicacié entre el
client, amb qui mantenen la titularitat de la relacié juri-
dica, i el professional persona fisica que, vinculat a la
societat per qualsevol titol (soci, assalariat, etc.), desenvo-
lupa efectivament |'activitat professional. Es tracta, en
aquest ultim cas, de societats la finalitat de les quals és
proveir i gestionar en comu els mitjans necessaris per a
I’exercici individual de la professio, en el sentit no de pro-
porcionar directament al sol:-licitant la prestacié que des-
envolupa el professional persona fisica, sind6 de servir
d’intermediaria perqué sigui aquest ultim qui la realitzi, i
també de coordinadora de les diferents prestacions espe-
cifiques seguides.

El regim que s’estableix tendeix a assegurar la flexibi-
litat organitzativa: davant I'alternativa que consisteix en la
creacié d'una nova figura societaria, s'opta per permetre
que les societats professionals s’acullin a qualsevol dels
tipus socials existents en el nostre ordenament juridic.

Ara bé, aquest principi de llibertat organitzativa es
modula per tal com, en garantia de tercers, qualsevol
societat professional esta compel-lida a complir els requi-
sits que estableix la nova Llei; en cas contrari, no és pos-
sible la seva constitucio i el seu incompliment sobrevin-
gut suposa causa de dissolucié. Les peculiaritats que
s'imposen tendeixen a assegurar, d'una banda, que el
control de la societat correspon als socis professionals, i
s’exigeixen majories qualificades en els elements patri-
monials i personals de la societat, inclosos els organs
d’administracio, de manera que les singularitats que des
de sempre han caracteritzat I'exercici professional, amb
acusats components deontologics, no es vegin desnatu-
ralitzades quan s’instrumenta a través d’una figura socie-
taria. Per aquesta rao se subratlla, a I'article 4.4, la prohi-
bicid que pesa sobre les persones en les quals es doni
causa d'incompatibilitat, prohibicié o inhabilitacié per a
I'exercici de I'activitat professional que constitueixi
I'objecte social de la societat professional ja constituida o
que es pretengui constituir, d'incorporar-se com a socis
professionals a aquesta societat durant la subsistencia
d’aquelles causes. La rellevancia dels socis professionals
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es tradueix aixi mateix, entre altres aspectes, en la neces-
sitat permanent de la seva identificacio i en el caracter en
principi intransmissible de les titularitats d’aquests.

A més, i en coheréncia amb tot aix0, les societats pro-
fessionals se sotmeten a un regim d’inscripcié constitu-
tiva en el Registre mercantil en tots els casos, fins i tot
quan es tracti de societats civils, a més de la instauracio
d’un sistema registral que es confia als col-legis profes-
sionals a fi de possibilitar I'exercici de les facultats que
I'ordenament juridic els confereix en relacié amb els pro-
fessionals col-legiats, siguin persones fisiques o juridi-
ques.

Certament, juntament amb els notaris, els registra-
dors mercantils estan cridats en aquests casos a garantir
I'operativitat del sistema assegurant el compliment de les
obligacions legals mitjancant la qualificacio dels docu-
ments que es presentin a inscripcio, tant en el moment
constitutiu inicial de la societat professional com, amb
posterioritat, al llarg de la seva existéncia.

També es crea, amb efectes purament informatius, un
portal d’Internet sota la dependéncia del Ministeri de Jus-
ticia, aixi com a les comunitats autonomes.

En garantia dels tercers que requereixin els serveis
professionals, s’estableix juntament amb la responsabili-
tat societaria, la personal dels professionals, socis o no,
que hagin intervingut en la prestacio del servei, respecte
als deutes que en aquesta trobin el seu origen.

Aquest régim de responsabilitat s’estén a la disposicid
addicional segona a tots els casos en qué es produeix
I'exercici de I'activitat professional per un col-lectiu,
s’emparin o no en formes societaries, sempre que sigui
utilitzada una denominacié comuna o col-lectiva, per tal
com generen en el demandant dels serveis una confianga
especifica en el suport col-lectiu d'aquella activitat que no
ha de quedar defraudada en el moment en que les res-
ponsabilitats, si n'hi ha, hagin de ser exigides; regla que
només falla en un cas, en qué s’estableix la responsabili-
tat solidaria i personal de tots els particips o socis: en els
casos en que l'exercici col-lectiu de I'activitat professional
no s’empara en una persona juridica, perque esta mancat
d'un centre subjectiu d'imputacié de caracter col-lectiu.

v

Els preceptes d'aquesta Llei sén de plena aplicacié a
tot el territori nacional, emparats pels titols competencials
exclusius de I'Estat relatius a la legislacié mercantil,
I'ordenacid dels registres i instruments publics i les bases
del regim juridic de les administracions publiques.

Article 1. Definicid de les societats professionals.

1. Les societats que tinguin per objecte social
I'exercici en comu d’una activitat professional s’han de
constituir com a societats professionals en els termes
d’aquesta Llei.

Als efectes d’aquesta Llei, és activitat professional
aquella per al desenvolupament de la qual es requereix
una titulacio universitaria oficial, o una titulacié profes-
sional per I'exercici de la qual sigui necessari acreditar
una titulacio universitaria oficial, i inscripcio en el corres-
ponent col-legi professional.

Als efectes d’aquesta Llei s’entén que hi ha exercici en
comu d'una activitat professional quan els actes propis
d’aquesta siguin executats directament sota la rad o
denominacié social i li siguin atribuits a la societat els
drets i les obligacions inherents a I'exercici de |'activitat
professional com a titular de la relacié juridica establerta
amb el client.

2. Les societats professionals es poden constituir
d’acord amb qualsevol de les formes societaries previstes
a les lleis, i han de complir els requisits que estableix
aquesta Llei.

3. Les societats professionals es regeixen pel que
disposa aquesta Llei i, supletoriament, per les normes
corresponents a la forma social adoptada.

Article 2. Exclusivitat de I'objecte social.

Les societats professionals unicament poden tenir per
objecte I'exercici en comu d’activitats professionals, i es
poden desenvolupar o bé directament, o bé a través de la
participacié en altres societats professionals. En aquest
cas, la participacio de la societat té la consideracié de soci
professional a la societat participada, als efectes dels requi-
sits de l'article 4, aixi com als efectes de les regles que, en
materia de responsabilitat, estableixen els articles 5, 9 i 11
de la Llei, que son exigibles a la societat matriu.

Article 3. Societats multidisciplinaries.

Les societats professionals poden exercir diverses
activitats professionals, sempre que el seu desenvolupa-
ment no s’hagi declarat incompatible per una norma de
rang legal o reglamentari.

Article 4. Composicio.

1. Son socis professionals:

a) Les persones fisiques que reuneixin els requisits
exigits per a I'exercici de I'activitat professional que cons-
titueix l'objecte social i que I'exerceixin en el si
d’aquesta.

b) Les societats professionals degudament inscrites
en els respectius col-legis professionals que, constituides
d’acord amb el que disposa aquesta Llei, participin en una
altra societat professional.

2. Les tres quartes parts del capital i dels drets de
vot, o les tres quartes parts del patrimoni social i del nom-
bre de socis en les societats no capitalistes, han de per-
tanyer a socis professionals.

3. Igualment han de ser socis professionals les tres
quartes parts dels membres dels organs d’administracio,
si s’escau, de les societats professionals. Si I'Organ
d’administracié és unipersonal, o si hi ha consellers dele-
gats, aquestes funcions les ha d’exercir necessariament
un soci professional.

4. No poden ser socis professionals les persones en
que es doni una causa d’'incompatibilitat per a I'exercici
de la professid o professions que constitueixin I'objecte
social, ni aquelles que estiguin inhabilitades per a aquest
exercici en virtut d’'una resolucio judicial o corporativa.

5. Aquests requisits s’han de complir al llarg de tota
la vida de la societat professional, i constitueix causa de
dissolucid obligatoria el seu incompliment sobrevingut,
llevat que la situacio es regularitzi en el termini maxim de
tres mesos a comptar del moment en qué es va produir
I'incompliment.

6. Els socis professionals només poden atorgar la
seva representacio a altres socis professionals per actuar
al si dels organs socials.

Article 5. Exercici i imputacio de I’activitat professional.

1. La societat professional Unicament pot exercir les
activitats professionals constitutives del seu objecte
social a través de persones col-legiades al col-legi profes-
sional corresponent per a I'exercici d'aquestes.

2. Els drets i les obligacions de I'activitat professio-
nal desenvolupada s’imputen a la societat, sense perju-
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dici de la responsabilitat personal dels professionals que
preveu l"article 11 d’aquesta Llei.

Article 6. Denominacio social.

1. Lasocietat professional pot tenir una denominacié
objectiva o subjectiva.

2. Quan la denominacio sigui subjectiva s’ha de for-
mar amb el nom de tots, de diversos o d'algun dels socis
professionals.

3. Les persones que hagin perdut la condicié de soci i
els seus hereus poden exigir la supressio del seu nom de la
denominacio social, llevat que hi hagi un pacte en contra.

No obstant aix0, el consentiment de qui hagi deixat de
ser soci per al manteniment del seu nom en la denomina-
cid social és revocable en qualsevol moment, sense perju-
dici de les indemnitzacions que siguin procedents.

4. El manteniment en la denominacio social del nom
de qui hagi deixat de ser soci que hagi de respondre per-
sonalment pels deutes socials no implica la seva respon-
sabilitat personal pels deutes contrets amb posterioritat a
la data en qué s’hagi donat de baixa a la societat.

5. Enla denominacié social ha de figurar, juntament
amb la indicacio de la forma social de que es tracti,
I'expressio «professional». Les dues indicacions es poden
incloure de forma desplegada o abreujada.

La denominacié abreujada de les societats professio-
nals es forma amb les sigles propies de la forma social
adoptada seguides de la lletra «p», corresponent al quali-
ficatiu de «professional».

Article 7 Formalitzacio del contracte.

1. El contracte de societat professional s’ha de for-
malitzar en escriptura publica.

2. Lescriptura constitutiva ha de recollir les men-
cions i complir els requisits que preveu la normativa que
reguli la forma social adoptada i, en tot cas, hi ha de
constar:

a) Laidentificaci6 dels atorgadors, expressant si son
socis professionals o no.

b) El col-legi professional al qual pertanyen els ator-
gadors i el seu numero de col-legiat, cosa que s’ha
d’acreditar mitjangant un certificat col-legial, en qué cons-
tin les dades identificatives, aixi com I'habilitacié actual
per a I'exercici de la professio.

c) Lactivitat o activitats professionals que consti-
tueixin I'objecte social.

d) Laidentificacio de les persones que s’encarreguin
inicialment de I'administracié i representacio, expressant
la condicio de soci professional o no de cadascuna
d’elles.

Article 8. Inscripcio registral de les societats profes-
sionals.

1. Lescriptura publica de constitucié ha de ser ins-
crita en el Registre mercantil. Amb la inscripcié adquireix
la societat professional la seva personalitat juridica.

2. Enlainscripcié s’han de fer constar les mencions
exigides, si s'escau, per la normativa vigent per a la ins-
cripcié de la forma societaria de qué es tracti, les contin-
gudes a l'article 7.2 i, almenys, els aspectes seguents:

a) Denominacio o rad social i domicili de la societat.

b) Data i ressenya identificativa de I'escriptura
publica de constitucio i notari autoritzant; i durada de la
societat si s"ha constituit per un temps determinat.

c) Lactivitat o activitats professionals que consti-
tueixin I'objecte social.

d) Identificacié dels socis professionals i no profes-
sionals i, en relacié amb aquells, nimero de col-legiat i
col-legi professional de pertinenca.

e) Identificacio de les persones que s’encarreguin de
I"'administracio i representacio, expressant la condicié de
soci professional o no de cadascuna d’elles.

3. Qualsevol canvi de socis i administradors, aixi
com qualsevol modificacié del contracte social, ha de
constar a |'escriptura publica i també ha de ser objecte
d’inscripcié en el Registre mercantil.

4. La societat també s'ha d’inscriure en el Registre
de societats professionals del col-legi professional que
correspongui al seu domicili, als efectes de la seva incor-
poracid a aquest i que el col-legi pugui exercir sobre aque-
Ila les competéncies que li atorga I'ordenament juridic
sobre els professionals col-legiats.

La inscripcié ha de contenir els aspectes que deter-
mina |'apartat 2 d'aquest article. Qualsevol canvi de socis
i administradors, i qualsevol modificacié del contracte
social també ha de ser objecte d’inscripcio en el Registre
de societats professionals.

El registrador mercantil ha de comunicar d’ofici al
Registre de societats professionals la practica de les ins-
cripcions, amb la finalitat que consti en el collegi
I’existéncia de la societat i que es reculli aquests aspectes
en I'esmentat Registre professional.

5. La publicitat del contingut del full obert a cada
societat professional en el Registre mercantil i en el Regis-
tre de societats professionals s’ha de fer a través d’'un
portal a Internet sota la responsabilitat del Ministeri de
Justicia.

Laccés al portal d’'Internet és public, gratuit i perma-
nent.

Es faculta el Ministeri de Justicia per establir el regim
d’organitzacio, gestio i funcionament del portal.

En els mateixos termes, les comunitats autonomes
poden establir un portal a Internet en el seu ambit territo-
rial.

A aquests efectes, els col-legis professionals han de
remetre periodicament al Ministeri de Justicia i a la comu-
nitat autonoma respectiva les inscripcions practicades en
els seus corresponents registres de societats professio-
nals.

6. En el cas que regula l'article 3, la societat profes-
sional s’ha d’inscriure en els registres de societats profes-
sionals dels col-legis de cadascuna de les professions que
constitueixin el seu objecte, i queda sotmesa a les compe-
tencies d'aquell que correspongui segons l'activitat que
desenvolupi en cada cas.

Article 9. Desenvolupament de I'activitat professional i
responsabilitat disciplinaria.

1. La societat professional i els professionals que
actuen al seu si han d’exercir |'activitat professional que
constitueixi I'objecte social de conformitat amb el regim
deontologic i disciplinari propi de la I'activitat professio-
nal corresponent.

Les causes d’'incompatibilitat o inhabilitacié per a
I’exercici de la professié que afectin qualsevol dels socis
s'han de fer extensives a la societat i als altres socis pro-
fessionals, llevat d’exclusié del soci inhabilitat o incompa-
tible en els termes que estableix aquesta Llei.

2. En cap cas és obstacle I'exercici de |'activitat pro-
fessional a través de la societat per a |'efectiva aplicacié
als professionals, socis o no, del régim disciplinari que
correspongui segons el seu ordenament professional.

Sense perjudici de la responsabilitat personal del pro-
fessional actuant, la societat professional també pot ser
sancionada en els termes establerts en el regim discipli-
nari que correspongui segons el seu ordenament profes-
sional.
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3. En les activitats professionals que els estatuts
col-legials sotmetin a visat, aquest s’ha d’expedir a favor
de la societat professional o del professional o professio-
nals col-legiats que es responsabilitzin del treball.

4. La societat professional i el seu contractant poden
acordar que, abans de l'inici de la prestacioé professional,
la societat professional posi a disposicié del contractant,
almenys, les seglients dades identificatives del professio-
nal o professionals que hagin de prestar els serveis: nom
i cognoms, titol professional, col-legi professional al qual
pertany i expressio de si és soci de la societat professional
0 no.

Article 10. Participacio en beneficis i perdues.

1. El contracte social ha de determinar el regim de
participacio dels socis en els resultats de la societat o, si
s’escau, el sistema d’acord amb el qual s’"hagi de determi-
nar en cada exercici. A falta de disposicid contractual, els
beneficis s’han de distribuir i, quan sigui procedent, les
perdues s’han d'imputar proporcionalment a la participa-
ci6 de cada soci en el capital social.

2. Elssistemes d’acord amb els quals s’hagi de deter-
minar periodicament la distribucio del resultat es poden
basar en la contribucié efectuada per cada soci a la bona
marxa de la societat o modularse en funcié d'aquesta
constitucid; en aquests casos cal que el contracte reculli
els criteris qualitatius i/o quantitatius aplicables. El reparti-
ment final sempre ha de ser aprovat o ratificat per la junta
o assemblea de socis amb les majories que contractual-
ment s’estableixin, les quals no poden ser inferiors a la
majoria absoluta del capital, inclosa dins d’aquesta la
majoria dels drets de vot dels socis professionals.

Article 11. Responsabilitat patrimonial de la societat
professional i dels professionals.

1. Dels deutes socials en respon la societat amb tot el
seu patrimoni. La responsabilitat dels socis es determina de
conformitat amb les regles de la forma social adoptada.

2. No obstant aix0, dels deutes socials que derivin
dels actes professionals propiament dits en responen
solidariament la societat i els professionals, socis o no,
que hagin actuat, als quals son aplicables les regles gene-
rals sobre la responsabilitat contractual o extracontrac-
tual que corresponguin.

3. Les societats professionals han d’estipular una
asseguranca que cobreixi la responsabilitat en que aques-
tes puguin incérrer en I'exercici de I'activitat o activitats
que constitueixen |I'objecte social.

Article 12. Intransmissibilitat de la condiciéo de soci
professional.

La condicid de soci professional és intransmissible,
llevat que hi hagi el consentiment de tots els socis profes-
sionals. No obstant aix0, es pot establir en el contracte
social que la transmissidé pugui ser autoritzada per la
majoria dels esmentats socis.

Article 13. Separacio de socis professionals.

1. Els socis professionals es poden separar de la
societat constituida per un temps indefinit en qualsevol
moment. Lexercici del dret de separacié s’ha d’exercitar
de conformitat amb les exigéncies de la bona fe, i és efi-
cac des del moment en qué es notifiqui a la societat.

2. Silasocietat s’ha constituit per un temps determi-
nat, els socis professionals només es poden separar, a
més dels casos previstos a la legislacié mercantil per a la
forma societaria de qué es tracti, en els casos previstos en
el contracte social o quan es doni una causa justa.

Article 14. Exclusio de socis professionals.

1. Qualsevol soci professional pot ser exclos per les
causes previstes en el contracte social, quan infringeixi
greument els seus deures envers la societat o els deonto-
logics, quan n’alteri el bon funcionament o pateixi una
incapacitat permanent per a I’'exercici de I'activitat profes-
sional.

2. Qualsevol soci professional ha de ser exclos quan
hagi estat inhabilitat per a I’exercici de I'activitat profes-
sional, sense perjudici de la seva possible continuacié a la
societat amb el caracter de soci no professional si aixi ho
preveu el contracte social.

3. Lexclusié requereix I'acord motivat de la junta
general o assemblea de socis, i es requereix sempre el vot
favorable de la majoria del capital i de la majoria dels
drets de vot dels socis professionals, i és efica¢ des del
moment en qué es notifiqui al soci afectat.

4. La pérdua de la condicié de soci o la separacio,
sigui quina sigui la causa, no allibera el soci professional
de la responsabilitat que se li pugui exigir de conformitat
amb l'article 11.2 d'aquesta Llei.

Article 15. Transmissions forgoses i per causa de mort.

1. En el contracte social, i fora del contracte sempre
que hi hagi el consentiment exprés de tots els socis pro-
fessionals, es pot pactar que la majoria d’aquests, en cas
de mort d'un soci professional, puguin acordar que les
participacions d'aquest no es transmetin als successors.
Si no és procedent la transmissio, s’ha d’abonar la quota
de liquidacioé que correspongui.

2. Lamateixa regla s’aplica en els casos de transmis-
si6 forcosa entre vius, i a aquests Unics efectes s’assimila
la liquidacio de regims de cotitularitat, inclosa la de la
societat de guanys.

Article 16. Reemborsament de la quota de liquidacio.

1. El contracte social pot establir lliurement criteris
de valoracio o calcul d’acord amb els quals s’hagi de fixar
I'import de la quota de liquidacié que correspongui a les
participacions del soci professional separat o exclos, aixi
com en els casos de transmissid per causa de mort i
forcosa quan sigui procedent.

2. En aquests casos, les participacions han de ser
amortitzades, llevat que I'amortitzacié sigui substituida
per I'adquisicio de les participacions per altres socis, per
la mateixa societat o per un tercer, sempre que aixo sigui
admissible de conformitat amb les normes legals o con-
tractuals aplicables a la societat, o bé hi hagi el consenti-
ment exprés de tots els socis professionals.

Article 17. Normes especials per a les societats de capi-
tals.

1. En el cas que la societat professional adopti una
forma social que impliqui limitacié de la responsabilitat
dels socis pels deutes socials, s’apliquen, a més de les
restants contingudes en aquesta Llei, les regles
seguents:

a) En el cas de societats per accions, han de ser
nominatives.

b) Els socis no gaudeixen del dret de subscripcié
preferent en els augments de capital que serveixin de via
per a la promocio professional, tant si és per atribuir a un
professional la condicio de soci professional, com si és
per incrementar la participacio societaria dels socis que ja
tenen aquesta condicio, llevat que hi hagi una disposicid
en contra del contracte social.
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c) En els augments de capital a que es refereix la
lletra anterior, la societat pot emetre les noves participa-
cions o accions pel valor que consideri convenient, sem-
pre que sigui igual o superior al valor net comptable que
sigui atribuible a les participacions o accions preexistents
i, en tot cas, al valor nominal llevat que hi hagi una dispo-
sicid en contra del contracte social.

d) La reduccio del capital social, a més de les finali-
tats recollides a la llei aplicable a la forma societaria de
que es tracti, pot tenir la finalitat d’ajustar la carrera pro-
fessional dels socis, d"acord amb els criteris que estableixi
el contracte social.

e) Perque la societat pugui adquirir les seves propies
accions o participacions en el cas que preveu l'article 15.2
d'aquesta Llei, s’ha de fer amb carrec a beneficis distribui-
bles o reserves disponibles. Les accions o participacions
que no siguin alienades en el termini d'un any han de ser
amortitzades i, mentrestant, els és aplicable el regim que
preveu |'article 79 de la Llei de societats anonimes i |'article
40 bis de la Llei de societats de responsabilitat limitada.

f) Quant al regim de retribucié de la prestacio acces-
soria dels socis professionals, pot ser aplicable el que
disposa l'apartat 2 de I'article 10.

2. Les accions i participacions corresponents als
socis professionals comporten I'obligacio de fer presta-
cions accessories relatives a |'exercici de |'activitat pro-
fessional que constitueixi I'objecte social.

Article 18. Clausula d’arbitratge.

El contracte social pot establir que les controvérsies
derivades d’aquest que sorgeixin entre els socis, entre
socis i administradors, i entre qualssevol d'aquests i la
societat, incloses les relatives a separacid, exclusio i
determinacio de la quota de liquidacio, siguin sotmeses a
arbitratge, d’acord amb les normes reguladores de la ins-
titucio.

Disposicié addicional primera. Auditoria de comptes.

Els preceptes d'aquesta Llei son aplicables, en el que
no preveu la seva normativa especial, als qui realitzin
I’activitat d’auditoria de comptes de forma societaria. Als
efectes del que disposa aquesta Llei, es considera Regis-
tre professional de les societats d’auditoria i de col-legiacié
dels socis d’aquestes el Registre oficial d’auditors de
comptes.

Disposicié addicional segona. Extensio del regim de
responsabilitat.

1. El régim de responsabilitat que estableix I'article
11 també és aplicable a tots els casos en que dos o més
professionals exerceixin col-lectivament una activitat pro-
fessional sense constituir-se en societat professional
d’acord amb aquesta Llei.

Es considera que es dona aquesta circumstancia quan
I’exercici de I'activitat es desenvolupi publicament sota una
denominacié comuna o col-lectiva, o s’emetin documents,
factures, minutes o rebuts sota aquesta denominacié.

2. Si l'exercici col-lectiu a que es refereix aquesta
disposicié no adopta una forma societaria, tots els profes-
sionals que el desenvolupin responen solidariament dels
deutes i les responsabilitats que tinguin l‘origen en
I'exercici de I'activitat professional.

Disposicié addicional tercera. Professionals exceptuats
d’algun dels requisits legals.

Aquesta Llei és aplicable a tots els professionals
col-legiats en el moment de la seva entrada en vigor que

exerceixin professions en qué la col-legiacié sigui obliga-
toria i exigeixi el requisit de titulacié de I'article 1.1, encara
gue aquests professionals no reuneixin la titulacié des-
crita per no haver-los estat requerida en el moment de la
col-legiacio.

Disposicié addicional quarta. Modificacio del Codi de
comerg.

1. Es modifica l'article 16.1.seté del Codi de comerg,
que queda redactat amb el tenor segtient:

«Sete. Les societats civils professionals, constituides
amb els requisits que estableix la legislacié especifica de
societats professionals.»

2. S’afegeix un apartat vuite a I'article 16.1 del Codi
de comerg, amb la redaccio seglient:

«Vuite. Els actes i contractes que estableixi la llei.»

Disposicié addicional cinquena. Régim de seguretat
social dels socis professionals.

Els socis professionals a que es refereix I'article 4.1.a)
d’aquesta Llei s’han d’atenir, pel que fa a la Seguretat
Social, al que estableix la disposicié addicional quinzena
de la Llei 30/1995, de 8 de novembre, de supervisio i orde-
nacio de les assegurances privades.

Disposicié addicional sisena. Oficines de farmacia.

Sense perjudici del que estableix aquesta Llei, la titu-
laritat de les oficines de farmacia es regula per la norma-
tiva sanitaria propia que els sigui aplicable.

Disposicio6 transitoria primera. Termini d’inscripcio en el
Registre mercantil.

1. Les societats constituides amb anterioritat a
I’entrada en vigor d’aquesta Llei i a les quals els sigui apli-
cable d’acord amb el que disposa l'article 1.1 s’han
d’adaptar a les previsions d’aquesta Llei i sol-licitar la
seva inscripcio, o la de I'adaptacio, si s’escau, en el Regis-
tre mercantil, en el termini d’'un any des de I'entrada en
vigor d'aquesta Llei.

2. Transcorregut el termini que estableix I'apartat
anterior sense haver-se complert el que s’hi disposa, no
s’'inscriu cap document en el Registre mercantil.
S’exceptuen els titols relatius a I'adaptacié a aquesta Llei,
al cessament o la dimissié d'administradors, gerents,
directors generals i liquidadors, i a la revocacié o renun-
cia de poders, aixi com la dissolucié de la societat i el
nomenament de liquidadors i els assentaments ordenats
per |'autoritat judicial o administrativa.

3. Transcorregut el termini de divuit mesos des de
I’entrada en vigor d’aquesta Llei sense que hagi tingut lloc
I'adaptacid i la seva presentacio en el Registre mercantil,
la societat queda dissolta de ple dret, i el registrador mer-
cantil ha de cancel-lar immediatament d’ofici els assenta-
ments corresponents a la societat dissolta.

Disposici6 transitoria segona. Constitucio dels registres
de societats professionals i termini d’inscripcio en
aquests.

En el termini de nou mesos a comptar de |I'entrada en
vigor d'aquesta Llei, els col-legis professionals i altres
organitzacions corporatives han de tenir constituits els
seus respectius registres professionals. Les societats cons-
tituides amb anterioritat a I'entrada en vigor d’aquesta Llei
i a les quals els sigui aplicable d’acord amb el que disposa
I'article 1.1, han de sol:licitar la inscripcié en el correspo-
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nent Registre de societats professionals en el termini
maxim d'un any a comptar de la seva constitucio.

Disposicié transitoria tercera. Exempcions fiscals i
reduccions aranzelaries.

Durant el termini d’'un any a comptar de I'entrada en
vigor d’aquesta Llei, els actes i els documents necessaris
perque les societats constituides amb anterioritat s’adaptin
a les seves disposicions estan exempts de I'impost sobre
transmissions patrimonials, en les modalitats d’operacions
societaries i d’actes juridics documentats, i gaudeixen de la
reduccio que determini el Consell de Ministres a proposta
del de Justicia en els drets que els notaris i els registradors
mercantils hagin de percebre com a consequéncia de
I"aplicacié dels aranzels respectius.

Disposicié transitoria quarta. Regim transitori d’incom-
patibilitats professionals.

Mentre no entri en vigor el Reial decret a qué es refe-
reix I'apartat 2 de la disposici6 final segona d’aquesta Llei,
continuen vigents les normes sobre incompatibilitats per a
I’exercici d'activitats professionals actualment aplicables.

Disposicié derogatoria Unica.

Queda derogada la disposicié addicional setantena de
la Llei 30/2005, de 29 de desembre, de pressupostos gene-
rals de I'Estat per a 2006.

Disposici6 final primera. Caracter de la Llei.

Els preceptes d’aquesta Llei son d'aplicacié plena, i es
dicten en virtut del que disposa l'article 149.1.6a de la
Constitucid; aixi com, pel que fa a I'article 8, apartats 1, 2 i
3, a I'empara de l'article 149.1.8a de la Constitucié; i pel
que fa a l'article 8, apartats 4,5 6, I’article 9 i la disposicio
transitoria segona, a I'empara de I'article 149.1.8a i 18a de
la Constitucio; que declaren respectivament la competén-
cia exclusiva de I'Estat en mateéria de legislacié mercantil,
ordenacio dels registres i instruments publics i bases del
régim juridic de les administracions publiques.

Disposici6 final segona. Habilitacio normativa.

1. S'autoritza el Consell de Ministres per dictar totes
les disposicions d’aplicacié i desplegament d’aquesta Llei
que siguin necessaries.

2. S’autoritza en particular el Consell de Ministres
perqué, escoltades les respectives organitzacions
col-legials, reguli mitjancant reial decret I'exercici profes-
sional al si de les societats que tinguin per objecte
I'exercici de diverses activitats professionals i el régim
d’incompatibilitats que sigui aplicable a les societats pro-
fessionals i als professionals que hi exerceixin la seva
activitat.

Disposicio final tercera. Entrada en vigor.
Aquesta Llei entra en vigor al cap de tres mesos de la

publicacio en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Per tant,
Mano a tots els espanyols, particulars i autoritats, que
compleixin aquesta Llei i que la facin complir.

Madrid, 15 de marc de 2007
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO

5585 LLEI 3/2007 de 15 de marg, reguladora de la

rectificacio registral de la mencid relativa al
sexe de les persones. («BOE» 65, de 16-3-2007.)

JUAN CARLOS |
REI D’ESPANYA

A tots els qui vegeu i entengueu aquesta Llei.
Sapigueu: que les Corts Generals han aprovat la Llei
seguenti jo la sanciono.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Aquesta Llei té per objecte regular els requisits neces-
saris per accedir al canvi de la inscripcié relativa al sexe
d’una persona en el Registre civil, quan la inscripcié no es
correspon amb la seva vertadera identitat de génere.
També preveu el canvi del nom propi perqué no sigui dis-
cordant amb el sexe reclamat.

La transsexualitat, considerada com un canvi de la
identitat de genere, ha estat ampliament estudiada per la
medicina i la psicologia. Es tracta d'una realitat social que
requereix una resposta del legislador, perquée la inicial
assignacio registral del sexe i del nom propi pugui ser
modificada, amb la finalitat de garantir el lliure desenvo-
lupament de la personalitat i la dignitat de les persones la
identitat de génere de les quals no es correspon amb el
sexe amb qué inicialment van ser inscrites.

D’acord amb la regulacié que estableix aquesta Llei,
la rectificacié registral del sexe i el canvi del nom es diri-
geixen a constatar com un fet cert el canvi produit de la
identitat de génere, de manera que quedin garantides la
seguretat juridica i les exigéncies de l'interés general. Per
aixo, el canvi d'identitat s’"ha d’acreditar degudament, i la
rectificacié registral s’ha de portar a terme d’acord amb
la regulacio dels expedients governatius del Registre
civil.

Mitjancant aquesta Llei, Espanya s’afegeix als paisos
del nostre entorn que tenen una legislacio especifica que
dona cobertura i seguretat juridica a la necessitat de la
persona transsexual, adequadament diagnosticada, de
veure corregida l'assignacio registral inicial del seu sexe,
assignacio contradictoria amb la identitat de génere, aixi
com a tenir un nom que no sigui discordant amb la seva
identitat.

Finalment, es reforma mitjancant aquesta Llei I'article
54 de la Llei del Registre civil de 8 de juny de 1957 Per
garantir el dret de les persones a la lliure eleccié del nom
propi, es deroga la prohibicié d'inscriure com a nom propi
els diminutius o variants familiars i col-loquials que no
hagin assolit substantivitat.

Article 1. Legitimacio.

1. Qualsevol persona de nacionalitat espanyola,
major d'edat i amb capacitat suficient per fer-ho, pot
sol-licitar la rectificacié de la mencio registral del sexe.

La rectificacio del sexe comporta el canvi del nom
propi de la persona, als efectes que no sigui discordant
amb el seu sexe registral.

2. Aixi mateix, la persona interessada pot incloure a
la sol-licitud la peticio del trasllat total del foli registral.

Article 2.  Procediment.
1. La rectificacié de la mencio registral del sexe s’ha

de tramitar i acordar de conformitat amb les disposicions
d’aquesta Llei, d’acord amb les normes que estableix la



