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GOBIERNO DE LA NACION

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

DECRETO de 15 de julio de 1955 por el que se aprueba el
Reglamento Organico de la Carrera Diplomatica.

El Reglamento de la Carrera Diploméatica de mil nove-
clentos veintinueve, al cabo de tantos anos de vigencia,
ha quedado anticuado y se hace precisa una nueva redac-
cibn que elimine disposiciones que han caido en desuso
0 que han side sustituidas por otras ulteriores.

Por otra parte es necesario incorporar al nuevo Re-
glamento las disposiciones que derivan de la Ley de quin-
ce de julio de mil novecientos cincuenta y cuatro, que es-
tablece una modificacion fundamental en las situaciones
administrativas de los funcionarios de la Administracion
Civil del Estado, adaptacion que ha sido informada fa-
vorablemente por la Presidencia del Gobierno. Igualmen-
te, se ha precisado el alcance de los preceptos de la Ley

de veintitrés de noviembre de mil novecientos cuarenta
v Decreto-ley de tres de enero de mil novecientos cin-
cuenta y uno sobre matrimoni® de los Diplom4aticos.

En virtud de lo expuesto, a propuesta del Ministro de
Asuntos Exteriores, de conformidad con el dictamen emi-

tido por el Consejo de Estado, y previa deliberaciéon del
Consejo de Ministros,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se aprueba el nuevo Reglamento
Organico de la Carrera Diplomatica, cuyo texto se inser-
tara a continuacion del presente Decreto en el BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO.

Articulo segundo.—El nuevo Reglamento entrars en
vigor el dia uno de septiembre del aiio en curso.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en El
Pardo a quince de julio de mil novecientos cincuenta y
cinco. .

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Asuntos Exteriores, -
ALBERTO MARTIN ARTAJO
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REGLAMENTO ORGANICO
DE LA
CARRERA DIPLOMATICA

CAPITULO PRIMERO
De la Carrera Diplomdtice.

Articuic 1.» La Carrera Dipiomatica es el Cuerpc Especial
y Facultativo del Estado al que incumbe el Servicio Exteriov
de la Nacion en la Administracion Central, en las Representa-
ciones de Espana en el extranjero y en los Organismos Interna-
¢ionales, sin perjuicio de las funciones que por la legislacion
vigente estén atribuidas a servicios especiales.

Art. 20 En el ejercicio de esta mision, se confian especial-
mente a la Carrera Diplomatica las siguientes funciones:
~a) Representar a Fspana y a su Gobierno en sus reiaciones
internacionales.

b) Relacionar a la Nacion v al Gobierno con las Naciones
extranjeras y sus Gobiernos respectivos. y con los organismos
internacionales de toda indole.

¢) Negociar con los Gobhiernos extranjeros.

d) Participar en las activicades de los Organismos y Con-
ferencias internacionales. :

e), Proteger los intereses de los espafioles en el extranjero.

CAPITULO II
De los vfuncz'onarios de la Carrera Dipomdtica

Art. 3.2 Los cargos diplomaticos serann desempenados por
funcionarios pertenecientes a la Carrera. El Gobierno, no obs-
tante, podra proveer-las Jefaturas de Mision en personas que no
pertenezcan a la Carrera siempre que reunan las especiales cir-
cunstancias requeridas para el cargo.

Cuando las Jefaturas de Mision estén desempeinadas por per-
sonas que no pertenezcan a la Carrera Diplomatica se regalaran
sus haberes, aerechos y obligaciones, mientras desempeifien el
cargo. por las mismas normas a que estan sujetos los funciona-
rios de la Carrera Diplomatica.

Art. 4° Las categorias de la Carrera Diplomatica seran
iag siguientes: .

Embajadores.

Ministros plenipotenciarios de primera clase.

Ministros plenipotenciarios de segundga clase.

Ministros plenipotenciarios de tercera clase.

-Consejeros de Exmbzjada.

Secretarios de Ewibajada de primera clase.

Secretarios de En:bajada de segunda clase.

Secretarios de Embajada de tercera clase.

Art. 5.0 El Jefe de Misién Diplomatica tiene la representa-
cién de Espaha en la Nacion en que esté acreditacdo, ejerce
1a Jefatura y direccion de los servicios establecidos en la mis-
ma y extiende su autoridad sobre cualesquiera personas que
desempefien en el pais misiones oficiales encomendadas por el
Gobierno espafnol.

Art. 6. El Subsecretario de Asuntos Exteriores, los Jefes
de ‘Mision y los Directores generales y sus asimilados seran
nombrados y separados por Lvecreto, a propuesta del Ministro
de Asuntos Exteriores. ) N

Los demas puestos de la plantilla dé la Carrera Diploma-
tica, tanto en la Administracion Central como en €l ewutran-
jero, se proveeran poi Orden ministerial.

Art. 7.° Quienes sean nombrados Embajadores, pertenez-
can o no a la Carrera Diplomatica, conservaran vitaliciamente
el titulo, honores y procederncia correspondientes a tal dignidad.

Los Ministros plenipotenciarios designados Embajadores dis-
frutaran unicamente el titulo, honcres y precedencia mientras
desempenien el cargo y exclusivamente en el pais o en el Or-
ganismo iniernacional en que estén acreditados. .

Art. 8 Los cargos de Ministro Consejerc en las Misiones
Diplomaticas seran desempenados por Dipiomatico con cate-
goria de Ministro plenipotenciario, y los de Consul general,
por funcionario de la Carrera con categoria minima de Conse-
jero de Embajada.

Los demas cargos en las Embajadas, Legaciones y Ccnsula-.

dos seran desempefiados por Consejeros de Embajada y Secre-
tarios de Einbajade de primera, segunda o tercera clase, en la
forma que determine la plantilla que anualmente se fljara por
Orden ministerial.

Art. 9.0 El Subsecretario de Asuntos :Ixteriores es el Jefe
directo de los funcionarios de ia Carrera Diplomasica.

Por ei hecno de sk nombramierto, asrenderd a Ministro
plenipotenciario de primera clase, sl tuviese categoria admi-
nistrativa inferior. En todo caso, mientras dure el desempeno
del cargo gozara de la categotia, sueldo y honores de Emba-
jador. o
. Art. 10. La provision de ias Direcciones y Jefaturas de Sec-
cién de la Administracion Central en funcionarios diplomati-
cos corresponde al Ministro, a propuesta del Subsecretario.

La adscripcion de los demas funcionarios de 'a Carrera Di-
plomatica a los distintos Servicios de la /\dmmi.szracwn Central
se hara por el Subsecretario, segin las riecesidades del Servicio.

Art. 11. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica podran

ser adscritos en comisién al servicio ce la Jetatura del Estado,
de la Alta Conusaria en Marruecos o de otros Ministerios cuan-
do asi lo deterniinen las normas o disposiciones de caracter
especial.

También podran prestar sus servicios en los Oiganismos ase-
sores del Ministeric de Asuntos Exteriores, sin gue se entiendan
prestados en puesto de Administracion acviva.

CAPITULO III

De las situaciones administrativas de los funcionarios
de la Carrera Diplomdtica

Ari. 12. Las situaciones administrativas de les funcioparios
de la Carrera Diplomatica son las siguisnies:

a) en servicio activo:

b) supernumerario:

c¢) excedentes especiales:

d) excedentes forzosos;

) excedentes voluntarios, §

{) disponibles, referida esta tltima situacion. exclusiva-

mente, 8 los Embajadores y Ministros olsnipoienciarios de pri-
mera, segunda Yy tercera clase.

Los Empajaccres que no procedan de la Carrera Diploma-
tica, al cesar en el cargo para que fueron nombrodas, pasaran
2 la situacién administrativa de cesantia.

Art. 13. Los funcionarios de la. Carrera Dipiomatica se ha-
llaran en servicio activo cuando sirvan destinos.

a) De la plantilla de la Carrera Diplomatica, tanto eu la
Administracion Central como en las Representaciones en et
extranjero. : N

bh) En el Servicio de Consejeros y Agregados de Economia
Exterior.

c) En cualquier otro Servicio al que pudiere ser adscrito
un funcionario diplomatico.

d) En Agencias y Organismos dependientes de las Nacio-
nes Unidas o en cualquier otro Organismo Iniernacional o en
la Administracién Internacional de¢ Tanger, por nombramiento
0 autorizacion del Ministro de Asuntos Exteriores.

e) En comision al servicio de la Jefatura del Estado, Alta
Comisaria de Espafia en Marruecos o de otros Ministerios.

Art. 14, Pasaran a la situacion de supernumersarios:

a) Los funcionarios que, con autorizacion del Minisiro de
Asuntos Exteriores, sirvan cargos en Organismos del Movimien-
to 0 en Organismos autéonomos de la Administracion del Esta-
do, percibiendo el sueldo por el presupuesto de los mismos.

b) Los que presten servicio en 13, Administracion de los Te-
rritorios espafoles del Golfo de Guinea y posesiones espafiolas
en Africa.

Quedaran en situacion de supernumerarios, pero asimila-
dos en cuanto al ascenso a los excedentes voluntarios del apar-
tado a) del articulo 19, los diploméaticos que hayan pasado o

‘pasen & servir destino de la Administracion publica o cargo de

interés publico que no sean de nombramiento del Ministro de
Asuntos Exteriores.

Art. 15. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica que ha-
yan sido declarados supernumerarios, desde la fecha de tal de-
claracion, dejaran de percibir el sueldo y cualquier otra remu-
neracion y causaran vacante que debera ser cubierta en forma
reglamentaria. A los derhas efectos se les reputara como en
servicio activo. El tiempo que permanezcan en esta situacion
seré de abono a eifectos pasivos. Figuraran en el lugar que les
corresponda en el Escalaton, pero sin numero.

Art. 16. Se considerara en situacion de excedencia especial
a los funcionarios de la Carrera Diplomatica que desempefien
cargos no permanentes:

a) De libre nombramiento del Jefe del Estado.

b) De confianza del Gobierno, con nombramiento por De-
creto acordado en Consejo de Ministros.

c) Del Movimiento, con nombramiento por Decreto del Jefe
Nacional, a propuesta del Ministro Secretario general del Mo-
vimiento.

Art. 17. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica que
hayan sido declarados en situacion de excedencia especial,
mientras desempenen el cargo conferido, seguiran ascendiendo
en el Escalafon y les sera de abono a efectos pasivos, a los de

" computo de servicios de su Cuerpo y, en general, a todos lcs

efectos, el tiempo que permanezcan en dicha situacion y po-
dran percibir el sueldo de su categoria y clase si renuncian
al del cargo que sirvan. Para la determinacion del regulador
de su haber pasivo se tomarid como sweldo el correspondiente
a su categoria en la Carrera Diplomatica si no les correspon-
diere otro mayor.

Art. 18. Procederd la situacion de excedencia forzosa en
los casos de reduccion de plazas en la plantilla de la categoria
respectiva, en los de reingreso de superumerarios cuando no
hubiere vacante en su categoria,” y en cualquier otro de los su-
puestos previstos en la legislacion general de funcmionarios,
si fuere de aplicacion a la Carrera Diplomatica.

Art. 19. Los Diplomaticos seran declarados en situacién de
excedencia voluntaria en los casos siguientes:

a) Cuando lo soliciten los funcionarios que, perteneciendo
a otro Cuerpo del Estado o de la Administracion Local, opten
por el servicio activo en dicho Cuerpo. .
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b) Cuando io soliciten los funcionarios por necesidad o con-

veniencia particular siempre que lo consientan las necesida-
des del servicio.
. Art. 20. Tos excedentes voluntarios figuraran en el Escala-
fon de la Carrera Diplomatica sin ntunero en el mismo pues-
t¢ que ocupaban al pasar a tal situacion, no percibiran sueldo
ni gastos de representacion ni otra clase cde haberes Yy no se
les computara el tiempo que permanezcan en dicha situacion.
La situacion de excedencia voluntaria, prevista en el aparta-
do by del articulo 19, se concedera por un tiempo minimo de un
4no.

Art. 21. Los excedentes voluntarios comprendidos en el
apartado a) del articulo 19 podran pedir el reingreso en la Ca-
riera Diplomatica dentro del plazo de diez dias, a partir del
cese en el servicio activo del otro Cuerpo, a cuvo efecto ten-
dran que presentar certicacion de la Jefatura de Personal del
Cuerpo en el que han estado sirviendo, en la que se acrediten
los servicios prestados y la conducta ohservada. El reingreso se
les concedera cuando exista vacante correspondiente al turno
de excedencia. Si del certificado a que se hace referencia en
el parrafo anterior resultase que dicho funcionario habia sido
sanicionado, el reingreso en la Carrera Diplomatica quedara
condicionado a las resultas del oportuno expediente discipli-
ravio que se le seguira, de acuerdo con las normas contenidas
en el capitulo X. En el caso en que no presentaran solicitud
dentro del plazo de diez dias, se les considerara incluidos en
el apartado b) del articulo 19, con efectos desde la fecha de
cese en el Cuerpo en que estaban en activo.

Los excedenles voluntarios comprendidos en el apartado b)
del articulo 19 que soliciten el reingreso en el servicio activo
en la Carrera Diplomatica presentaran para constancia en
su expediente personal certificado de antecedentes penales, de-
claracién jurada de si se encuentran o no procesados, asi comw
de las posibles sanciones en que pudieran haber incurrido en
el servicio de otro Cuerpo o Cuerpos. Las instancias en soli-
citud de reingreso no surtiran efecto hasta pasado un mes, a
contar de la fecha de presentacion de las mismas en el Regis-
tro General del Ministerio de Asuntos Exteriores. Si se produ-
jese concurrencia de peticiones de reingreso, la preferencia

para concederlo sera la siguiente: excedentes forzosos, supernu- -

merarios v excedentes voluntarios.

Art. 22, "Cuando una vacante haya de proveerse en turho
de excedentes voluntarios se hara el ofrecimiento a los funcio-
narips que tengan derecho al reingreso, por el orden en que
figurn en la relacion que se publicara mensualmente en el «Bo-
letin Oficial del Ministerio de Asuntos Exteriores», debiendo
dar respuesta en el término de seis dias de la fecha en que
el ofrecimiento se les haya hecho por pliego certificado diri-
gido al domicilio en Madrid que tengan designado al efecto.
Transcurrido el plazo citado sin recibirse respuesta afirmativa,
seguira ofreciéndose el puesto a los que ie sigan por el orden
de la relacion antes mencionada, entendiéndose que el turno
no quedars cubierte mientras no tome posesion del puesto un
excedente voluntario o lo hayan renunciado todos los que reu-
tiian condiciones para ser nombrados.

Las nuevas peticiones de reingreso de aquellos excedentes vo-
luntariocs que no hubieran aceptado el puesto ofrecido no sur-
tiran efecto hasta trascurrido un ano de la negativa.

Art. 23. El Gobierno, por couveniencia del servicio, podra
decretar libremente el pase a la situacién de disponible de los
funcionarios de la Carrera Diplomatica con categoria de Em-
bajador o Ministro plenipotenciario de primera, segunda o ter-
cera clase. El tiempo que permanezcan en situacion de dispo-
nibles se computara a los efectos de antigiiedad en la cate-
goria v en lo que respecta a derechos pasivos como prestado
en servicio activo. Los disponibles percibiran los dos tercios

del sueldo, v servira de regulador para determinar el haber .

pasivo el sueldo asignado en presupuesto a su respectiva cate-
goria personal.
CAPITULO 1V
De los sueldos y otros emolumentos

Art. 24. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica per-
cibiran el sueldo que les corresponda de acuerdo con su catego-
ria y situacion en la cuantia en que se especifique en el pre-
supuesto del Ministerio de Asuntos Exteriores. El sueldo no
variara cualquiera que sea el puesto que se desemperie.

Ademas del sueldo, los funcionarios de la Carrera Diploma-
tica percibiran una cantidad en concepto de gastas de repre-
seitacion pava atender a la propia de su cargo. L_a sumna con-
signada en el presupuesto por tal concepto se distribuira anual-
mente por Orden ministerial.

CAPITULO V
De los ascensos y de la provision de vacantes

Art. 25. Las vacantes que se produzcan en la categoria de
Secretario de Embajada de tercera clase se proveeran con su-
jecién a dos turnos: . L

1» Para los alumnos de la Escuela Diplomatica que hayan
cohcluido favorablemente el plan de estudios, los cuales se co-
loearan por orden de la propuesta elevada por el Claustro de
la Escuela al efecto. '

20 Para el reingreso de excedentes o supernumerarios, si
los hubiere, acumulandose en otro casc estas vacantes al turno
primero. .

Art. 26, Las vacantes que se produzcan en la categoria de
Secretario de Embajada-de segunda clase se proveeran con sue
jecion a dos turnos:

12 Para ascenso por orden riguroso de antigiiedad entre
Secretarios de Embajada de tercera clase.

2.0 Para el reingreso de Secretarios de Embajada de segun-
da clase excedentes o supernumerarios, acumulandose a falta
de éstos las vacantes al turno primero.
©Art. 27. Para la provision de las vacantes en la categoria
de Secretarios de primera clase se Observaran tres turnos:

1.0 Para el ascenso de Secretarios de Embajada de segunda
clase, por rigurosa antigliedad.

2.0 Para el ascenso por eleccién entre Secretarios de Em-
bajada de segunda clase en activo que reunan tres anos de ser-
vicios efectivos en su categoria v que estén en el primer tercio
del Escalafon de la misma.

3.0 Para el reingreso de excedentes o supernumerarios acu-
mulandose a falta de éstos al turno primero.

Art. 28 Las vacantes de Consejeros de Embajada se pro-
veeran con sujecion a tres turnos:

1.c Para ascenso por rigurosa antigiiedad entre los Secre-
tarios de Embajada de primera clase.

2.» Para ascenso por eleccion entre Secretarios de primera
clase en activo que cuenten con tres anos de antigliedad en
la cin:egoria v que se hallen dentro del primer tercio de su
escala.

3.2  Para reingreso de excedentes y supernumerarios.

En el caso en que 1o se consumiera el tercer turno se acu-
mularan alternativamente a los turnos primero y segundo.

Art. 268. Las vacantes que se produzcan en las tres clases
de Ministro Plenipotenciario se proveeran con sujeciéon a dos
turnos :

1.0 Parva ascenso por eleccion entre funcionarios de Ia
categoria inmediata inferior que cuenten con dos afos de
antigiiedad en ésta y que se hallen dentro de la primera mi-
tad en la escala.

2.0 Para reingreso de excedentes y supernumerarios. En
los casos en que no los hubiere se acumularan al turno pri-
mero.

Art. 30. En los 2scensos por eleccion se tendran en cuen-
ta los méritos excepcionales contraides por los funcionarios,
habida cuenta de las circunstancias que concurran en los ser-
vicios prestados.

Art. 31. Para todo ascenso vor eleccion tendra que mediar
propuesta en terna razonada de la Junta de Personal que la
aprobars, por mayoria mediante el sistema de votacion secre-
ta, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente. El
Ministro podra requerir la presentacion de nueva terna cuan-
do estimase gue existen candidatos con mejores méritos que
los propuestos.

La Junta de Personal estara presidida por el Subsecretario
de Asuntos Exteriores e integrada por los siguientes Vocales:
el Inspector General de Servicios en el Exterior, el Director
General de Régimen Interior, el Director de Personal v un
funcionario en activo de cada una de las categorias de la
Carrera, Diplomatica, de Ministro Plenipotenciario a Secre-
tario de Embajada de primera clase, ambas inclusive, elegido
por mayoria entre los destinados en la Administracién Cen-
tral por todos los de su categoria en situacion de activo
cualquiera que sea el destino que sirvan. Por cada uno de los
Vocales electivos de la Junta seran también elegidos, por
el mismo procedimiento, ios correspondientes sustitutos. que
en todo caso entraran en funciones para suplir a los Vocales
que pudieren ser candidatos al ascenso.

Los Vocales electivos solo tendran derecho a votar en la
Junta cuando se trate de proveer por eleccion una plaza de
categoria, igual o inferior a ja que ostenten.

A?tuaré, como Secretario de la Junta el Director de Per-
sonal.

CAPTULO VI

De los ceses, plazos posesorios y- viaticos

Art. 32. Los funcionarvios de la Carrera Diplomitica,
cuando fueren destinados a olro puesto. deberan cesar en el
que sirven, en el plazo de treinta dias, que sélo podrin pro-
rrogarse. por causas muy justificadas, por otros quince
dias mas.

Los plazos comenzaran a contarse desde que el interesado
reciba la ccemunicacién oficial, por via postal o telegrafica,
de su nombramiento.

Art: 33. Los diplomaticos dispondran, para incorporarse
al puesto de su nombramiento, de los plazos que se especifican
en la Tabla que, como anejo, figura adjunta a este Re-
glamento.

Al incorporarse al destino para el que hubieran sido nom-
brados, tendran derecho a perclbir los viaticos y el importe
de los gastos para el transporte de su menaje, en la forma
v cuantia que determina el vigente Regiamento de Dietas y
Viaticos para los funcionarios publicos. )

Art. 34. Cuando un diplomatico no llegue & salir para su
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destino, después de haber percibido el viitico. estara obligado
4 reintegrarlo.

Si saliere v no llegare a incorporarse efectivamente a su
destino por  disposicion  del Gobiermo o por cualquier oira
conusa independiente de su voluntad, la seri abonada la suma
que correspoudn a la distancia que hubiere recorvido en el
viaje de ida y vuelta.

Sl por razones personales no llegare al punto de su destino.
o si, llegado, uo tomare posesion del cargo, quedara obligado
a reintegrar ic percibido.

No procedera el ebono de viatico ni de avuda para el
transporte de menaje cuando, habiendo sido un tuncionario
destinado a4 un puesto a peticion propia, solicite su pasko a
otro autes de transcurridos los dos afios.

St el traslado a peticion propia tuviere lugar antes de un
ano de servicios en un puesto, el diplomatico quedara obli-
gudo a reintegrar al Estado el importe de los viiticos que para
st v opara su tamilta se hubiere nabonado con motivo del tras-
lado & aquel puesto.

Art. 35. Si la familia del tfuncionario no le siguiere en el
término de seis meses, a partir del dia en que aquél hubiere
emprendido su viaje, no tendra derecho a viatico, y si lo
hublere percibido, deber:i reintegrarlo.

La familia de un diplomatico en activo destinado en el
ertranjero, que se hallare en su compafiia al tiempo de talle-
cer aguéi, tendr: derecho a percibir el viatico y gastos para
e transporte de menaje de regreso a Espafia que en vida les
hubiere correspondido, v ai que hubiere percibido el difunto.

Art. 35, El diplomatico que., estando destinado en el ex-
tranjero, countraiga matrimonio en Espafin tendri derecho a
percibir el vidatico que reglamentariamente corresponda a su
convuge colh motivo de su traslado al puesto que aquél sirva,

CAPITULO VII

De los Escalafones

Art. 37. El Escalafon de la Carrera Diplomatica se publi-
aria todos los anos en el mes de euero. Se compone de las
categorias establecidas en el articulo cuarto, ¥ se formara co-
locando a los funcionarvios, dentro de cada categoria, por ri-
gurosa autigiiedad, para computar la antigliedad en la cate-
gorfa se tendri en cuenta en la fecha de su ingreso en la
nisma por nombramiento o ascenso. Esta fecha, en caso de
© ascenso, sera la del dia siguiente al en que se haya producido
la vacante, aunque el nombramiento o ascenso se haga en
Techa posterior. En caso de igualdad de fecha, la colocacién se
ordenart por la mayor antigiiedad de servicios en la Carrera,
v en los casos en que ésta fuere idéntica, se antepondra el de
mayor edad.

CAPITULO VIII
De los tratamientos, uniformes y distinciones honorificas

Art. 38. Los Embajadores y Ministros Plenipotenciarios de
primera v segunda clase tendran el tratamiento de Excelencia;
lcs Ministros Plenipotenciarios de teicera clase y Consejeros
de Embajada, de Seioria Ilustrisima, y los Secretarios de
Embajada de primera y segunda clase, de Seforia, salvo siem-
pre que por ctros conceptos pudiera corresponderles uno supe-
rior. Sin embargo. a todos 108 Ministros Plenipotenciarios Jefes
de Mision Diplomatica, mientras ejerzan sus funciones en el
extranjero, se les dara el tratamiento de Excelencia.

En las relaciones oficiales no estaran obligados a dar los
funcionarios superiores a los inferiores otro tratamiento que
el que disfruten por su cargo. ’

Art. 39. Los funcionarios diplom:ticos usaran los uniformes
de la Carrera con arreglo al modelo oficial determinado por
Orden ninisterial. Serd obligatorio el uso de uniforme en los
actos de servicio.

Art 40. Las condecoraciones gue se otorguen a los funcio-
narios de la Carrera Diplomatica por razon de los servicios
prestados en la misma se concederan con arreglo a las cate-
gorias siguientes: Grandes Cruces, & los Embajadores y Minis-
tros Plenipotenciarios; Encomiendas de Numero, a los Conseje-
105 de Embajada y Secretarios de Embajada de primera clase:
Encomiendas ordinarias, a los Secretarios de Embajada de se-
gunda clase, ¥ Cruz de Caballero, a los Secretarios de Emba-
jeda de tercera clase. Se exceptua de estas reglas a la Real
» Muy Distinguida Orden de Carlos III, que se atendri a sus
}ropigs normas.

CAPITULO IX

De los permisos, licencias y sustituciones

Art. 41. Las funcionarios de la Carrera Diplomatica tendran
derecho a un mes de permiso todos los afios.

La concesion de dicho permiso estara subordinada. en cual-
quier caso, o las necesidades del servicio. y las peticiones se
formularan por escrito, con intorme favorable del Jefe del
puesto y de la Mision Dipiomdtica.

Podran acumular el permiso anual hasta un limite de tres
meses los funcionarios que sirvan puestos en el extranjero. salvo
aguellos que estén destinados en Europa. paises del Norte de
Africa ¥y Zonas espanoia ¥ ‘rancesa de Marruecos e Internacio.
nai de Ténger.

No se compularan en el tiempo de permiso los plavos fijo.
dos para viaje por Orden ministerial.

Art. 42. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica podran
solicitar licencia por enfermedad v para asuntos propios, de
acuerdo con lo preceptuado eil la legislacion general sohre
funcionarios de la Administracion Civil del Estado.

Art. 43, En los viajes que realicen los diplomuiiccs en uso
de licencia o permiso, no tendran derechio en ningun caso al
abono de viaticos ni de gastos de viaje

Art. 44. En las Misiones Diplomiticas sustituiri siempre
al Jefe que se ausente. como Encargado e Negocios «ad in-
terimy, el diplomatico de mas categoria. y en caso de igualdad.
e: mas antiguo, entre los que presten servicios de Cancilleria.

Art. 45. Los Jefes de Mision Diplomatica, Consules Gene-
rales v Jefes de puesto con diplomatico o diplomaticos @ sus
ordenes, cuando se ausenten de su jurisdiccion, cederan a los
tuncionarios que le sustituyan, después de transcurridos los
primeros treinta dias cde ausencin, sin llegar a sesenta, el
veinticinco por clento de sus gastos de representacién, y g
partir de los sesenta diag, el cincuenta por ciento de ios
citados gastos.

Cuando las Jefaturas de Mision Diplomatica. Consulados Ge-
nerales o puestos independientes estén sin proveer, los funcio-
narios diplomaticos que ejerzan interihamente sus funciones
percibiran el 50 por 100 de los gastos de representacion asig-
nados al titwar.

CAPITULO X
De las recompensas y de la jurisdiccion disciplinaria

Art. 4v. Compete al Ministro de Asuntos Exteriores la con-
cesion de recompensas o los tuncionarios de la Carrera Diplo-
matica vy el ejercicio de la jurisdiccion disciplinaria.

Ari. 47. Las recompensas que pueden ser otorgadas a los
diplomiticos son las siguientes:

a) Agradecer de oficlo al funcionario los servicios prestados.

b) Dar las gracias al interesado por Orden ministerial pu-
blicada en el «Boletin Oficial» del Ministerio.

¢) Concesion de una distincion honorifica.

d) Ascenso por eleccion.

e) Concesion de honores de la categoria superior, en el
momento de la jubilacién.

Se incorporara al expediente personal del interesado la re-
solucién administrativa por virtud de la cual se le haya otor-
gado una recompensa, y ésta figurari en su hoja de serviclos.

Art. 48. Los diplomaticos que, por accion u omisién, infrin-
jan cualquiera de los deberes que les impone el presente Re-
glamento o las demis Leyes y Reglamentos que les son apli-
cables, incurriran en responsabilidad administrativa que les sera
exigida en via disciplinaria, sin perjuicio de la penal o civil
en que pudieren estar incursos.

Art. 49. Las faltas administrativas de los diplomaticos se
clasifican en muy graves, graves y leves.

Art. 50. Son faltas muy graves:

a) La falsedad consciente, comporte o no consigo ventajas
personales para el responsable, en cualquier clase de informa-
cion, declaracion o manifestacion, hechas en acto de servicie o
con ocasién de 6l

b) Ofensa de obra, calumnia o injuria grave a superior, en
acto de servicio o con ocasién de él.

q c)l Desobediencia grave en acto de servicio o con ocasion
e él

d) Los hechos constitutivos de falta de probidad o irregula-
ridad administrativa con beneficio directo o indirecto o con
animo de obtenerlo, cualquiera que sea su cuantia, aun en el
caso en que no constituya figura de delito y aunque exista
reparacion material posterior del dafo causado.

e) La indiscrecién grave o la negligencia que impliquen
dafio para el servicio.

f) Los actos moral o socialmente censurables que lleven
consigo el descrédito del funcionario y perjudiquen al servicio.

g} El abuso de autoridad o desconsideracién de superior &
inferio, cuando revistan caracter grave.

h) Realizar actos contrarios al decoro del cargo o a los in-
tereses o al prestigio de Espana, en materia grave.

1) Contraer deudas injustificadas cuando no se cancelen en
el plazo que legal o contractualmente les sea de aplicacién.

Art. 51. Son faltas graves:

a) Cualquiera de las enunciadas como faltas muy graves
en los apartados a), cy, e), f), g) e i del articulo anterior,
cuando por sus circunstancias o efectos no revistan una tras-
cendencia singular que obligue a calificarlas de muy graves.

b) La comision de tercera falla leve, no hallandose aun in-
validadas las notas resultantes de las anterioves.

Art. 52. Son faltas leves:

a) La desobediencia, 1a indiscrecion, la negligencia v los ac-
tos moral o socialmente censurables, siempre que, cualquiera de
estas faltas, no lleve consigo perjuicio pare el servicio. o le-
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‘yandolo. sea nimio. 0 cuando se aprecie alguna circunstancia
atenuante muy cualificada'y no existan antecedentes discipli-
marios desfavorables para el inculpado.

by La desatencién o falta de respeto a superior jerarquico.
. © Todos aquellos hechos que sin afectar al decoro del fun-
cionario ni al prestigio de la Carrera, y sin ocasionar dano al
serviclo, sean constitutivos de infracciones de los deberes exi-
gibles a los diplomaticos. '

Art. 53. Las sanciones aplicables a las faltas anteriormente
enumeradas seran  las siguientes: '

A.—PARA LAS FALTAS MUY GRAVES®

zr; ?)g Privacior. de haberes por el tiempo de cuatro a seis
eSes.,
b) Postergacion de diez a treinta puesto en el Escalafén.
¢) Suspension de empleo y sueldo de uno & cinco afios.
d) Separacion del servicio.

B.—PARA LAS FALTAS GRAVES:
a’)  Privacién de haberes por el tiempo de dos a cuatro meses.

b’) Postergacion de cinco a diez puestos en el Escalafon.

©) Suspension de empleo y sueldo de seis meses a un afo.

C.—PARA LAS FALTAS LEVES:

a2”) Amonestacion verbal sin constancia en el expediente.
b”) ‘Amonestacion escrita con constancia en el expediente.
c”) Privacion de haberes de quince dias a dos meses.

d”) Suspension de empleo y sueldo de dos a seis meses.

. Art. 54. El procedimierto a que se ajustara el ejercicio de
ia jurisdiccion disciplinaria se determinara en el Reglamento
correspondiente. En todo caso, salvo las que den lugar tan sélo
Q amonestacién verbal o escrita, sera precisa la instruccion de
expediente ¢on audiencia del interesado.

Contra la resolucion administrativa por virtud de la cual
se imponga una sancion, se dara recurso de alzada ante el su-
pevior jerarquico, si lo hubiere, sin perjuicio de los demas es-
tablecidos en la legislacion general de funcionarios.

Art. 55. Las notas desfavorables que consten en los expe-
dientes personales de los funcionarios como consecuencia de
sanciones impuestas a los mismos, podran invalidarse, previo
expediente, cuando el interesado hubiere observado una con-
ducta intachable: durante cinco afios, contados a partir de la
fecha en que empiece a cumplirse la sancién, para las faltas
muy graves. de tres afios, para las graves, y de un afno, para
laﬁs leves. En este Gltimo caso la invalidacion se practicara de
oficic.

CAPITULO XI
De los Tribunales de Honor

Art. 56. Los Tribunales de Honor conocerin y sancionaran
los actos tanto en el ejercicio de sus funciones como en su
conducta privada que afecten a 12 honorabilidad de los diplo-
maticos haciéndoles indignos de desempefiar las funciones que
les estan atribuidas.

Art. 57. La actuaciéon de los Tribunales de Honor es com-
patible con cualquier otro procedimiento a que pudiere estar
sometido el enjuiciado por el mismo hecho y aunque éste re-
vista caracteres de delito.

Art. 58. El Tribunal de Honor podra constituirse:

a) Por acuerdo del Ministro de Asuntos Exteriores, sea por
su propia iniciativa o a propuesta del Subsecretario del Depar-
tamento o del Director general de Régimen Interior.

b) Con autorizacion del Ministro de Asuntos Exteriores,
previa peticion escrita y razonada de un niumero no inferior
2 diez funcionarios de superior categoria que el acusado o de
su misma categoria, siempre que estén colocados en el Esca-
lafon delante de él. El Ministro de Asuntos Exteriores podra
discrecionalmente aceptar o no la peticion de referencia en un
plazo no mayor de treinta dias, a partir de la fecha en que
aparezca registrado.

Art. 59. Los cargos en lo Tribunales de Honor son irre-
nunciables y han de desempefiarse forzosamente, considerando
esta precision como acto de servicio.

Podrza estimarse la excusa del elegido que se funde en cual-
quiera de las causas que sirvan para la recusdcion. Si no re-
sultare comprobada la excusa alegada, dara lugar a correccion
disciplinaria por comision de falta grave. :

Art. 60 Cuando el Ministro de Asuntos Exteriores acuerde
o autorice la constitucion de un Tribunal de Honor, seran de-
signados siete miembros, elegidos por sorteo, en el que entra-
ran todos los funcionarios de la misma categorid que estén
colocados en el Escalafén delante del acusado. En el supuesto
de ‘que el enjuiciado ocupare el nimero uno en su categoria
o no hubiere delante de é1 numero suficiente para formar el
Tribunal, se completars éste, también por sorteo, con los per-
tenecientes a la categoria inmediata superior. En el caso en
que no se pudieren reunir los siete funcionarios idéneos para
constituir el Tribunal, el Ministro de ‘Asuntos Exteriores de-
signara directamente los miembres del mismo, procurando

i

que la designacion recaiga en funcionarios de ia categoria mas
proxima a la del enjuiciado.

Presidira el Tribunal el funcionario que tenga numero mas
bajo en el Escalafon, actuando como Secretaro el Vocal mas

ven. .

Art. 61. Nombrado el Tribunal de Honor, empezara a ac-
tuar en el plazo de cinco dias, siguientes a la eleccion de sus
miembros, procediéndose inmediatamente a la citacion del in-
culpado si estuviere en Espafia o fuera del servicio activo, o a
solicitar de la Superioridad que le ordene presentarse en Mae
drid si estuviere sirviendo en un puesto del extranjero. Si e
interesado no pudiere concurrir ni lo hiciere por medio de re-
presentante, podra alegar por escrito las causas que se lo im-
pidan y las razones que obren en su defensa.

Art. 62. En la primera sesion del Tribunal seran examina-
das las causas de recusacion que se alegaren. La'sesion del Tri-
bunal dara comienzo, a preseucia del inculpado o su represen-
tante o bien una vez recibido el escrito a que se refiere el ar-
ticulo anterior, con la lectura de la orden o autorizacion del
Ministro de Asuntos Exteriores que haya dado lugar a la cons-
titucion. Acto seguido el Presidente declararia constituido el
Tribunal e inVitara a que manifiesten si alegan causas de recu-
sacion. Estas podran ser: parentesco, amistad intima, enemis-
tad manifiesta o interés personal. El Tribunal practicara las
diligencias necesarias y admitira las pruebas que el interesado
presente y sean pertinentes al case. El Tribunal, en el plazo
de tres dias, resolvers si procede o no la recusacion.

Art. 63. Constituido definitivamente el Tribunal, comen-
zard sus actuaciones dando a conocer al enjuiciado el pliego
de cargos e invitandole a que presente sus descargos y pruebas,
para lo cual dispondra el enjuiciado de un plazo de cinco dias,
que en caso justificado podra ser prorrogado por otros diez. El
Tribunal, en todc lo referente a la prueba, actuara con la ma-
xima libertad, pudiendo practicar o aceptar todas aquellas
que de una manera u otra aparezcan como utiles pera aclarar
en conciencia ios hechos imputados.

Art. 64. Inmediatamente después de presentados por el in-
teresado los descargos y pruebas que haya considerado oportu-
nos, tendra ugar la deliberacion del Tribunal, pasandose, sin
interrupcion alguna, a votar el fallo, que habra de constar de
dos partes:

a) Si el hecho imputado es cierto, y

b) Si, hahida cuenta de las circunsiancias en que se reall-

20, es deshonrosd.

Los votos se expresaran simplemente por las palabras «si»
o «no». Si algun miembro del Tribunal no estuviere de acuer-
do con el fallo podra consignar su voto por escrito, firmado por
€], que se unira al expediente. :

Art. 65. Acto seguido el Presidente citara al inculpado o a
su representante para comunicarle la resolucién, que sélo po-
dr4 ser una de estas dos:

a) Abhsolucién; y

b)) Separaciéon total del servicio, conservando el derecho
a la jubilacion que le correspondiere.

Art, Las resoluciones de los Tribunales de Honor son
inapelables, sin que tampoco quepa contra ellas el recurso con-
tencioso-administrativo. Las que sean absolutorias seran cum-
plidas en el mas breve plazo, levantandose las suspensiones im-
puestas y ordenandose el abono de haberes dejados de percibir
y reintegrandose a su destino el interesado. Si la resolucion
fuere de separacion del incuipado, se remitira el expediente
formado por las actas del Tribunal al Consejo de Estado, para
que este Alto Cuerpo, en el plazo mas breve posible, emita dic-
tamen sobre- si existe o no quebrantamiento de forma en el
procedimiento. Si se informare que no ha existido quebranta-
miento de forma se dictaran seguidamente las disposiciones
necesarias para ejecutar e} acueido recaido. Si se acusare al-
guna infraccion en el procedimiento se dictara resolucjon, anu-
lando lo actuado a partir del quebrantamiento y ordenando la
formacion de nuevo Tribunal de Honor. .

Art. 67. Los Tribunales de Honor se reuniran en Madrid,
pero si fuere preciso que sus miembros se trasladaran al lugar .
de los actos objeto de investigacion, tendran derecho al abono
de gastos de viaje y dietas reglamentarias.

CAPITULO XII

Del matrimonio de los funcionarios de la Carrera
Diplomatica

Art. 68. El diplomatico que desee contraer matrimonio ten-
dra que obtener previamente licencia, dirigiendo a la Superio-
ridad la correspondiente instancia, en la que consten el nom-
pbre y circunstancias personales de toda indole de la mujer de
que se trate. )

El que preste sus servicios en el extranjero la cursara por
conducto del Jefe de puesto, con informe de éste y del de la
Misién Diplomatica. :

El Ministerio de Asuntos Exteriores podra solicitar cuantos
informes -estime convenientes. para dictar su decision.

Art. 69. EiI funcionario de la Carrera Diplomatica que
contrajere matrimonio sin obtener previamente la licencia
a que se refiere el articulo anterior, sera dado de baja auto-
maticamente en su Escalafon.

Art. 70. El diplomaticc que contrajere matrimonio con
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conocimientos suficientes de los idicruas inglés y francés, que
se exigiran con el caracter de obligatorios, pudiendo tam-
bién el examinando presentar, como facultativa, cualquier
otra lengua viva.

2.+ Un ejercicio escrito en castellano sobre un temario de
cultura general, que constars de dos partes: una que se hara
publica en el momento de la convocatoria y otra que se
mantendria secreta hasta el acto del examen.

Aquéllos que aprueben el ejercicio de idiomas o el de cul-
tura general no tendran necesidad de pasar de nuevo esa
prueba en ulteriores cposiciones.

3.2 Ejercicios orales, que versaran sobre las siguientes ma-
terias: Derecho Internacional Publicn, Derecho Internacional
Privado, Derecho Politico, Derecho Civil, Derecho Adminis-
trativo, Historia de las Relaciones Internacionales, Estructura
Econémica Mundial y de Espaiia, Economia "Politica y Ha-
cienda Publica.

Art., 78 Al finalizar los ejercicios el Director de la Escuela
Diplomatica, elevara al Ministro de Asuntos Exteriores pro-
puesta por orden de méritos de los aspirantes que pasen a
ger nombrados alumnos de la Escuela Diplomatica.

Art 79. Los aspirantes que sean nombrados alummnos de
la Escuela Diplomatica seguiran en dicho Centro dos cursos
de caracter eminentemente practico sobre las materias de la
especialidad, que se fijaran en el oportuno Reglamento de
Estudios, sin que puedan scer abreviados por ningun motivo
dichos cursos.

Art. 80. Al final de cada curso, los alumngs sufrirdn rigu-
roso examen de aprovechamiento. Aquéllos que fueren elimi-
nados en cualquier de los cursos por dos veces consecutivas
seran dados de baja como alumnos de la Escuela Diplomatica.

Art. 81. El régimen establecido en el capitulo XII sera de
aplicacion a los alumnos de la Escuela Diplomitica. Si la mu-
jer con quien el candidato a ingreso en la Escuela hubiere
contraido matrimonio no reuniere las condiciones requeridas
a la esposa de! Diplomatico, quedara automaticamente ex-
cluido aquél de la lista de aspirantes.

Art. 82. Los alumnos de la Escuela que al finalizar el se-
gundo curso figuren en la relacién que por orden de méritos
elevard a. Ministro de Asuntos Exteriores el Claus®ro de dicho
Centro, seran nombrados Secretarios de Embajada de tercera
clase. S6lo se ostentari este caracter desde la toma de pose-
sién, que deberd efectuarse dentro del plazo legal, o de sus
_prérrogas, en su caso .

DISPOCIONES FINALES

Primera. Se autcriza al Ministro
para dictar cuantas disnosiciones
aplicacion del presente Reglamento.

Segunda —Quedan derogados los Reales Decretos de 10 de
enero de 1929, 13 de enero; 17 de abril y 17 de agosto de 1930;
los Decretos de 21 de abril y 24 de julio de 1942, 27 de enero
de 1943 y 7 de noviembre de 1944; los articulos 1.0, 2.0, 8.0, 9o,
10, 12, 13, 14, 15 y 16 del Decreto de 24 de octubre de 1947; los
Decretos de 28 de octubre de 1949, 28 de septiembre de 1951
v 10 de abril de 1953, v cuantas disposiciones reglamentarias
se opongan a lo preceptuado en el presente Reglamento.

Aprobado por Decreto de 15 de julio de 1955.—El Ministro
de Asuntos Exteriores, Alberto Martin Artajo.

mujer qu2 no tenga la nacionalidad espafiola, serd dado de
baja automaticamente en su Escalafon.

Se exceptuh de esta norma general el caso del diploméa-
tico que contrajere matrimonio con mujer de nacionalidad
hispanoamericana. filipina, portuguesa o brasilenha, siempre
que la nacionalidad exceptuada se posea de origen y no
haya sido interrumpida por la adquisicién de ninguna otra
de las no exceptuadas, desde el nacimiento de la interesada
hasta su matrimonio con el diplomatico espafiol de que se
trate.

Al Ministerio de Asuntos Exteriores incumbe la aprecia-
cién, en cada caso, de si se cumplen o no estos requisitos
v consiguientemente la decision sobre si el caso es de los
exceptuados. A este efecto, podra solicitar cuantas informa-
ciones y justificantes estime oportunos. No podran invocarse
para resolver en esta materia criterios de recmrocidad,’ como
tampocn normas, ni precedentes de derecho o de practicas
extranjeros.

CAPITULO XIII

De las incompatibilidades y prohibiciones

Art. 71. Los funcionarios de la Carrera Diplomatica no
podran admitir gerencia de una Embajada, Legacién o Con-
sulado extranjero, sin previa autorizacién del Gobierno.

Art. 72. Queda prohibido que los hijos de los funciona~
rios de la Carrera Diplomatica que pertenezcan a la Carrera
sirvan simultaneamente en la misma Misibn o Consulado
que sus padres

Art. 73. Se prohibe a los funcionarios de la Carrera Di-
plomtica que desempefien cargos en el extranjero, ejercer
comercio, profesion o industria en el pafs en el que estén
destinados. N . R

Art 74. Sera de gplicacion al Ministro de Asuntos Exte-
riores, Subsecretario, Embajadores en activo y Directores
generales y asimilados del Departamento la legislacion en
vigor sobre incompatibilidades. |

Los demas funcionarios de la Carrera Diploméatica esta~
ran sometidos a las normas establecidas en la legislacion
vigente sobre incompatibilidades.

CAPITULO XIV ‘
Del ingreso en la Escuela y en la Carrera Diplomdtica

Art. 75. La Escuela Diplomatica es un Centro superior de
enseflanza especializada. que tiene como misién la formacién
profesional de los futuros funcionarios de la Carrera Di-
plomatica

Art. 76. El ingreso en la Escuela Diplomatica serd por el
sistema, de rigurosa cposicion entre espainoles de origen, va-
rones, mayores de edad y menores de treinta afos, de buena
conducta e irr:prochables antecedentes morales y sociales.
que gocen de perfecta salud y carezcan de grave defecto
fisico y que posean los Titulos de Licenciado en Derecho
o0 en Ciencias Politicas, Econémicas y Comerciales, y reunan
adem4s las condiciones que se detallen en la convocatoria.

Art 71. Los ejercicios de la oposicién para el ingreso en
la Escuela Diplomatica constaran de las siguientes pruebas:

18 Una prueba de«aptitud que consiste en demostrar

de Asuntos Exteriores
sean necesarias para la

TABLA DE VIAJES
Europa, Costa | Egipto, Libe- India, Pakis-
Norte de Afri- |ria, Libia.| AfricadelSur| t4n, Tailan-
ca, Zonas es- | Etiopia. Jeru- dia, Filipinas,
pafiola y fran- | salén, Irak,{y toda Amé-| China, Japén,
cesa de Ma-~ (Irdn, Jorda- Australia y
rruecos e In- | nia, Siria y rica demés paises
ternacional Turquia de Asia y
de Tanger Oceania
Europa, Costa Norte de Afri-
ca, Zonas espafiola y francesa
de Marruecos e Internacional de
TANEET ceiiniiniiniiniiiiniereneeneinees 15 25 30 40
Egipto, Liberia, Libia, Etiopia,
Jerusalén, Irak, Iran, Jordaria,
Biria y Turquia ......cceeeeeievnveeen s 15 30 40
Atrica del Sur y toda Amé-
tica ... ceveans eenersneseatestencrein oo P eeteetrsverteansrreensessrnttesananans 30 40
India, Pakistan, Tailandia, Fi-
lipinas, China, Japén, Australia
< demas pafses de Asia y Ocea- ,
BIA e L S O PRI 40

En traslados dentro de un mismo pais, el plazo se reduce a diez dias.



