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MINISTERID DE EDUCACION KAGIONAL

DECRETO de 8 de scptiembre de 1954 por el.que se aprue-
ba ¢l Reglamento de disciplina académica de los Cen-
iros oficiales de Ensefianza Superior y de Ensefianza
'1‘§cnilcn_. dependientes del Ministerio de Educacién Na-
cional,

La vigencia de disposiciones de muy distinto ranzo
sobre el régimen interior de los Centros docentes de ca-
racter oficial, la particularidad casuistica de sus normas,
por el caracter de los Centros, del personai afecto g los
mismos o de los usuarios de los respectivos servicios, acon-
seja una reglamentacion que, al propio tiempo que des-
arrolle los oportunos preceptos de la Ley de Ordenacién
Universitaria, extienda su aplicacién a otros Centros o
dependencias en condiciones muy analogas o similares,
sancionandose un régimen maés completo, de forma que
puedan resolverse lagunas observadas por la experiencia.

En su virtud, previos informes de los Consejos de Es-
tado y Nacional de Educacién, a propuesta del Ministro
de Educacion Nacional y previa deliberacion del Consejo
de Ministros,

DISPONGO::

Articulo Gnico.—Se aprueba el adjunto Reglamento de
disciplina académica de los Centros oficiales de Ensefian-
za Superior y de Ensefianza Técnica, dependientes del
Ministerio de Educaciéon Nacional.

Asi 1o dispongo por el presente Decreto, dado en El
Pazo de Meirdas a ocho de septiembre de mil novecientos

cincuenta y cuatro,
FRANCISCO FRANqO

El Ministro do Eaqucacion Naclonal
JOAQUIN RUIZ-GIMENEZ Y CORTES

REGLAMENTO
DE DISCIPLINA ACADEMICA DE LOS CENTROS
OFICIALES DBE ENSENANZA SUPERIOR ¥ DE
ENSENANZA TECNICA DEPENDIENTES DEL MI-
NISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

TITULO PRIMERO

CAPITULO PRIMERO
Ambito del Reglamento

Articulo 1.0 EIl régimen disciplinario que se establece en el
presente Reglamento afectari:

a) Al personal docente, facultaiivo y técnico de 16s Cen-
tros docentes o culturales de caracter oficial, y de sus 6rganos
y servicios dependientes del Ministerlo de Educacién Naclonal,
en los grados de Ensefianza Superior y de Ensefianza Técnica.

A los escolares de los Centros y dependencias compren-
didos en el apartado anterior.

CAPITULO IT
Del personal docente, facultativo y técnico

Art. 20 Se consideraran faltas cometidas por el personal
& que se reflere el apartado a) del articulo anterior, las si-
guientes:

a) Graves: : :

1.2 Las manifestaciones contra la Religién y moral catéli-
cas o contra los principios e instituciones del Estado Se estl-
mard como agravante de las mismas el haber sido cometidas
en el desempefio de la funcién docente.

22 La insubordinaciéon contra las autoridades académicas
del Centro o las del Departamento. Se estimara como agra-
vante la nsubordinaciop colectiva. :

3# La incitacion o estimulo, en cualquier forma de ias

manifestaciones colectivas de los escolares dirigidas a la per- |

turbacién del régimen normal académico o sindical. Se estima-
r4 como agravante la comisién de la falta en el ejercicio de la
funcion dorente. -

43 El abandono injustificado de su funcién durante mis
de diez dias. .

53 Las que afectan al decaoro o al secreto profesional, la
falta de probidad v las constitutivas de delito.

62 La adopecion de acunerdos o emision de informes mani
flestamente falsos o injustos.

7.5 La relteraci6n de faltas menos graves.

b) Menos graves:

ls La negativa a efercer cargos en Tribunal de Honor o
emitir su voto en el mismo; a prestar servicios extraordinarios

\

en los casos que le ordenen por escrito los superiores, y, en
general, al cumplimiento de ordenes o acuerdos superiores o
del Claustro ¢ Junta de los que se forme parte.

22 Ls negligencia en el ejercicio de la funcion docente
o de la que tenga a st cargo, cuando perturbe el servicio.

38 Producirse er forma violenta o descompuesta con los
compafieros, empleados, alumnos del Centro o publico en ge-
neral.

Se considerara agravante que el hecho se produzca en pre-
sencia del alumnado o del publico.

43 [a falta de toma de posesion dentro del plazo regla-
mentario en los cambios de destino o al finalizar el disfrute
de licencia. Si el retraso fuere superior a diez dias el funcio-
nario incurrira en la talta cuarta del apartado auterior,

5.» La ocultaciéon de causa de incompatibilidad en el per-
cibo de sueldos, sin solicitar la situaciéon administrativa a que
tenga derecho.

6.» La reiteracién de faltas leves.

¢) Leves:

12 El retraso o negligencia en el desempefio de ias fun-
ciones que le estdn encomendadas, cuando no perturbe el
serviclo.

28 La falta no reiterada de asistencia a su funcion o ser-
viclo, con arregio al horario establecido. _

3.3 La manifestacitn o cualquier comportamiento contrarioc
al orden que debe existir en los establecimientos docentes o
culturales. dentro o fuera de las aulas, cuando no constituya
falta menos grave.

Art. 3.0 Las correcciones disciplinarias aplicables a las fal-
tas seran:

a) De las graves:

1A Separacién definitiva del servicio.
23 Separacién temporal de dos a cinco afios.

) De las menos graves:

1s Suspensién de empleo y sueldo de tres meses & un afio.

28 Traslado de residencia o cambio de destino.

3.8 Pérdida de cinco a veinte puestos en el escalafén. )

;1.}\ Pérdida de gratificaciones o retribuclones complemen-
tarias,

Todas l1as sanciones de los gpartados a) y b) llevaran como
accesorin la inhabilitacién para cargos directivos.

¢) De las leves:
18 Suspension de sueldo de quince dias & un mes.

2.% Amonestacion escritq.
3.2 Amonestacion verbal.

Art. 4.° Cuando se cometa la falta de abandono injustifi-
cado de Ia funcién durante mas de diez dias, el Jefe del Cen-
tro ordenari la retencion provisional de haberes, y lo comu-
nicara al Ministerio. R

La suspensién de haberes sers notificada simultaneamente
al interesado pard que, en el término de ocho dias, se reintegre
al ejerciclo de su cargo. En caso de presentacién o de expli-
cacién de su ausencia, se instruir4 el expediente reglamentario,

'y, a reserva del mismo, se levantara la retencién de haberes.

81 transcurre el plazo sefialado en el parrafo anterior sin
ninguna de las actuaciones previstas para el Interesado. se
entender4 que renuvncia a su destino y se acordaria por el Jefe
del Centro la baja definitiva en némina. con efectos desde la
fecha de la suspension provisional de haberes,

CAPITULO III
D¢ los escolares’

Art. 5.0

2) Graves:

15 Las manifestaciones contra la Religién y moral cat6licas
0 contra los principios e instituciones del Estado.

2+ La injuria, ofensa o insubordinacion contra las autoris
dades académicas o contra los Profesores.

3.8 La ofensa grave. de palabra u obra, a compafiero. fun-
cionarios v personal dependiente del Centro.

4s La suplantacion de personalidad en actos de la vida
docente y ia falsificacién de documentos.

5. La falta de probidad y las constitutivas de delito.

6.5 La reiteracién de faltas menos graves.

b) Menos graves:

1.2 Las palabras o hechos indecaorosos o cualesquiera actos
que perturben notablemente el orden que debe existir en 10s
establecimientos de ensefianza. dentro o fuera de las aulas

22 La resistencia, en todas sus formas, a las Ordenes o
acuerdos superiores.

.3» Las faltas de asistencia a clase y los demas hechos
comprendidos en los.ntmeros anteriores, cuando tengan carac-
ter colectivo.

42 La reiteracién de faltas leves.

c) Leves:
Seran faltas leves cualesquiera otros hechos no comprendidos

Las faltas de los escolares seréin:

—
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en los apartados anteriores que puedan causar perturbacién en
¢l orden o disciplina académicos.

Art. 6. Las correcclones aplicables a las faltas de los es-
colares, seran:

4) De las graves: 7
~ 1La Inhabilitacion temporal o perpetua para cursar estu-
dios en todos los Centros docentes.’
22 Expulsién temporal o perpetua de los Centros compren-
didos en el Distrito Universitario. .
3a Expulsion temporal o perpetua del Centro.
) De las menos graves:

12 Prohibicion de examinarse de la totalidad o parte de
las asignatiras en que se encuentre matriculado, en todas las
convocatorias del ano académico, con la consiguiente pérdida
de los derechos de matricula.

2.» Prohibicion de examenes ordinarios en una o méas asig-
naturas. '

3.» Pérdida parcial o total, definitiva o temporal, de becas,
plazas en Colegios Mayores u otros beneficios de proteccién
escolar. Esta sancion podrid también imponerse con el caréc-
ter de accesoria de 1as establecidas en este apartado y en el
anterior.

c¢) De las leves:

12 Pérdida de matricula de una o mas asignaturas.

2. Privaciéon, durante el curso o temporal, del derecho
de asistencia a una o mas clases determinadas. .

3.2 Amonestacion publica.

4.5 Amonestacion privada.

CAPITULO IV
Disposiciones comunes a este titulo

Art. 7» Los que indujeren 2 la comisién de una falta in-
curriran en la correccion senalada para la misma, aunque no
se hublere consumado. En la misma forma se procederd contia
los que toleren o encubran las faltas grgves o menos graves
de los demas.

Art. 89 Se conslderaran circunstancias agravantes, aparte
de las ya sefaladas, el apercibimiento previo y la falta de
comparecencia del inculpado ante la autoridad académica o
juez instructor, cuando sea requerido por éstos, a los fines del
presente Reglamento.

La concurrencia de circunstancias agravantes determinari
1n imposicion de las sanciones superiores del grupo o que co-
rresponda o de la inferior del grupo inmediato siguiente.

Art. 90 Bl caracter colectivo de las faltas de los escolares
se declarard atendiéndose a sus circunstancias y al numero
de alumnos matriculados en la ensenanza de que se trate o
que habitualmente concurran a recibirla, y en tal caso podran
dichos alumnos, antes de ser impuesta la correccién, justificar
su voluntad de asistir a la catedra y la indole de las coacclo-
nes o motivos que les hubiesen impedido reallzar su propoésito.

Art. 10. Con excepcién de la amonestacién privada, todas
las correccilones se consignarin en la hoja de servicios o expe-
giente académico y Libro Escolar, para todos los efectos opor-
unos.

Art. 11, La cancelacién de notas en las hojas de serviclo
del personal docente, administrativo v subalterno, se ajustari
a lo dispuesto en la Ley y Reglamento General de Funcio-
narios Publicos. . ’

I.a de los expedientes académicos de los escolares se efec:
tuari a peticién de los interesados, una vez terminados los es-
tudios del Grado respectivo. Si la gravedad de la sancién y de
las circunstancias de la falta cometida aconsejasen el manteni-
miento de la nota en los expedientes, la solicitud de cancela-
cién podra desestimarse, sin que proceda recurso alguno contra
este acuerdo. En todo caso, se mantendri la que se refiere
a la correccién de inhabilitacién general y perpetua.

Art. 12. Las sanciones segunda y tercera del articulo sex-
to, apartado a). llevaran aneja la pérdida de matricula y de
curso con prohibicién de trasiadar el expediente académico.
dentro del ano escolar, en que se cometié la falta corregida.

Las primera v sezunda del apartado b), del mismo artfculo.
llevan aneja la prohibicién de trasladar el expediente acadé-
mico dentro del mismo curso.

- TITULO IT
CAPITULO UNICO
Del procedimiento

Art. 13. Las correcciones de las faltas graves y menos gra-
ves se impondran en virtud de expediente con audiencia del
interesado.

Art. 14 La inlclacién de los expedientes y el nombramien-
to de Juez instructor se acordaran por el Jefe del Centro o
Servicio respectivo, de oficlo, a solicitud motivada de cualquier
catedratico, profesor, miembro del servicio, alumno o persona
interesada, o en virtud de orden de la superioridad.

Tomaré declaracién al interesado y se practicaran las prue-
bas necesarias para el esclarecimiento de los hechos imputa-

dos, formulindose como consecuencia de las actuaciones, si
hubiere lugar, el correspondiente pliego de cargos.

El pliego de cargos se comunicarda al interesado, que lo ha-
bra de contestar por escrito. en el término improrrogahle de
ocho dias, contados desde la notificacion del mismo.

Recibida la contestacion al pliego de cargos y practicadas las
actuaciones que considere convenientes el Juez nstructor, e
darda audiencia al interesado, con vista del expediente, salvo
de aquellos documentos que tengan caracter reservado para
la Administraciéon, por plazo de cinco dias habiles.

El Juez instructor, una vez transcurrido el plazo de audien-
cia y vista del expediente, formularda propuesta fundamentada
de responsabilidad, la que sera notificada al expedientado en
el término ce tercero dia, para que, dentro de otro plazo de
cinco dias, pueda alegar ante la autoridad competente para
resolver el expediente, que le serd seflalada por el Juez ins-
tructor, cuanto considere conveniente a su defensa.

Transcurrido este ultimo plazo el Jefe del Centro del Ser-
vicio acordara la sancion, cuando sea de su competencia, o
elevara, con su informe, el expediente & la Superioridad para
que, previos los tramites que procedan, dicte la resolucion per
tinente.

En las faltas colectivas de los escolares el expediente disci-
plinario sera sustituido por una informacién sumaria del Jefe
del Centro, sin perjuicio de que por el Ministerio pueda or-
denarse la instruccion de aquél.

Art. 15. El cargo de Juez instructor, siempre que sea po-
sible, recaera en funcionario del mismo Cueipo que €l inculpado
y de superior categoria o numero mas bajo en el escalafon,
salvo lo dispuesto para el caso del articulo 20. °

En las faltas de los escolares sera Juez instructor un Cate-
dratico o Profesor del Centro.

Art. 16. Si el sometido a expediente no acudiere al llama-
miento del Instructor, se le emplazaria por edictos en el BO-
LETIN OFICIAL DEL ESTADO y «Boletin Oficial» del Mi-
nisterio, sefialandosele un nuevo plazo para comparecer, y
transcurrido éste sin haberlo verificado, se continuara sin su
audiencia la tramitacion del expediente.

.o mismo se hara sl el expedientado dejase de contestar,
dentro del plazo, @l piiegn de cargos que se le dirija, en el
caco de no constar su recibo personalmente.

Art. 17. La instruccién de los expedientes a que se refiers
este Reglamento y la imposicién de las correcciones prescrivas
eny el mismo, son independientes de las que por los mismos he-
chos puedan efectuarse por las demis jurisdicciones compe-
tentes. . :

Si en Ja instruccion del expediente se apreclara que los he-
chos perseguidos presentan caracteres de delito, el Juez ins-
tructor dard cuenta a los ‘Tribunales y a la autoridad que !o
hublese designado, remitiendo a los primeros certificacién de
los documentos o diligencias que se consideren necesarios para
la incoacién de la causa. .

Art. 18. En los casos del articulo anterior la autoridad com-
petente para imponer las eorrecciones que se establecen en este
Reglamento podra suspender o demorar la instruccién. de los
expedientes administrativos hasta que formulen sus fallos los
Tribunales. » X

Art. 19. La autoridad que acuerde la instruccién de un cx-
pediente disciplinario, en cualquier momento de la tramitacion
del mismo. podra ordenar, de oficlo o a propuesta del Juez
instructor, la suspensién de empleo o la de empleo vy sueldo del
inculpado v, en su caso, de los derechos anejos & la condle
cion de escolar.

Art. 20. Cuando de unos mismos hechos pudiera resultar
inculvado personal comprendido en més de uno de los supues-
tos del articulo primero, el expediente sera tnico, afustindose
su tramite, designacién de Juez instructor y resolucién, a lo
que corresponda en atencién al de mavor categoria. sin per-
juiclo de la aplicacién de las correcciones que a cada uno co-
rrespondan.

Art. 21. Las sanciones impuestas al personal dependiente

"del Ministerio se publicaran. conforme 2 las disposiciones re

glamentarias de caracter general .

Menos la amonestacién privada. todas las correcclones im.
puestas a los escolares se harin publicas en el tablén de anun-
clos del Centro respectivo. L.as que se les impongan por Or-
den ministerial se publicar4an también en ¢l BOLETIN OFI-
CIAL DEL ESTADO.- e .

Art. 22. De los acuerdos de instruccion de expedientes ¥ de
la imposicién de correcciones, adoontados por las autoridades
subordinadas. se dara cuenta por éstas al Ministerio en las fe-
chas resnectivas. :

Art. 23. Es de la competencia del Ministerio de Educacién
Nacjonal la imposicién de 1as correcciones correspondientes a
las faltas graves y menos graves cometidas por el personal do-
cente, facultativo o técnico, y 1a de las faltas graves de los
escolares. ‘

Las correcclones de separacién del serviclo v 1a de inhab'~
litacidon general ¥y perpetua para cursar- estudios habran de
acordarse previo dictamen del Consejo Nacional de Educacién.

Art. 24. Es de la competencia de los Jefes de Centro o
Servicio, ofdos los Claustros, Junias o Consejos Asesores rese
pectivos, cuando asf proceda, la sancién de las faltas leves de
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ins funclonarios sometidos a este Reglamento v
graves v leves cometidas por los escolares.

. Are. 25, Los catedraticos, profesores v jefes inmediatos e
:65 responsables podran imponer {ambién a .03 escolares .1
privacién temporal del dereciio ¢e axistencia a su clase ¢ de-
wendencia y la amonestacion publiea o privada.

CArt. 28, Cuando se trate de organos o serviclies de la Uni-
versidad se consicerard que la Jefatura del Centro, o todos los
erectos- de este Reglamente, corresponde al Rector, que tendr:,
ademas, la competencia disciplinaria que le atribuyam Leves
v disposiciones especizales )

Art. 27. De todas las resoluciones acordadas por via de

s@nqién. se pogh‘f’a recurrir con arrveglo g las normas de proce- |
.dimiento adminisirative vigentes ew: el Ministerio de Educa-

¢idri Nacional,
TITELO 11k
CAPITULO UNICO
Del orden.interior de los Centros

Art. 28, Las autoridadés académicas podran prohibir la
entrada e impedir la presencia en los Centros y sus aulas, ¢e

los alumnos y personas extrafias que havan perturbado, pei-

‘turben o amenacen perturbar la disciplina.
~_Art. 20, La persona responsable de las faltas sefaladas en
el articulo quinte, aun ‘cuando no sea alumno, queda sometid:z
a la jurisdiccion e las autoridades académicas, suspendién-
“(dnse” el cumplimiento del fallo. 81 no hubiera términos hahiles
yara hacerlo efectivo,» hasta el momento en que el culpabie
Intente matricularsé~como alumno. - .
Art. 30. Dentro de los locales de Ins Centros docentes no
se podrd celebrar reunion alguna sin permiso de la autoridasd
académica compeleile, en relacion con cada uno de ellos, ha-
ciéndolo para fines u objetos también académicos o de en-

senanza o determinados por leves o. disposiciones obligatorias.

Art. 31. En cirécunstancias anormales podran acordar las

“autoridacdes académicas el aislamiento de los Centros, impidiei-
do la entrada de alumnos extranos a cada uno de ellos.

Art. 32, 11 Ministerio” de Educacion Nacional podra orde-

“mRr, por motivos escepcionales, y previo acuerdo del Consejo
.de Ministros, la clausura de uno o varios Centros docentes,

cdeterminando .1as condiciones de aplicacion de esta medida,

.segin las circunstancias. En caso de urgencia se adoptara la -
decigion por el Ministro de Educacion Nacional, que dara cuen- .

12 al Gobierno. ; )
Art. 33. Si en, algun Centro docente ocurriere desorden

grave en el‘que tomare parte la generalidad de los alumnas |
v no fueran bhastantes a sosegarle los esfuerzos del Jefe del

Centro v miembros del Profesorado, el Jefe del establecirthien-
10 0 quien lo reemplace en el ejercicio de su cargo, previa sus-
pension de cuantos actos académicos se verifiquen en. el edifi-
¢io, propondra & Jo Superioridad las medidas que estime ne-
cesarias pura restablecer el orden,- sin perjuicio ce imponer
2 lps responsables las oportunas correcciones.

Art. 34. " Si en un Centro docente se cometiera algin hecho
de los que sin caer hajo la accién académica estan sujetos a

Ja judicial, el Jefe de aauél dard parte al Juzgado para que
_proceda_con arreglo’a Derecho. .

TITULO 1V
CAPITULO UNICO
De los Tribunales de XHonor

Art. .35, Se establece el procédimiento de Tribunales de Hn-
nor para conocer v sancionar 1os actos deshonrosos cometides
por el personal 4 que se refiere el apartado a), del articulo pri-
mero de este Reglamento.

Los Tribunales de Honor son compatibles con cualauier
que pueda o haya podido estar semetido
el funcionario. : :

Art. 36. La jurisdiccién de los Tribunales de Honor se li-

smita & juzgar en conciencia v en honor, absolviendo o casti-

gando con la unica pena de,separaci6n definitiva del servicio.
Art. 37.. La formacion de Tribunal de Honor dnicamente
podri, ser acordada por el Ministro de Educaciéon Nacional o
por el Subsecretario del Departamento.- s
£ Izlurt 38 Podran promover la constitucién de Tribunales de
onor:
a) La misma autoridad encargada de su formacion.
b) Las autoridades académicas.
. ©) A peticion escrita v denuncia concreta y- fundada de
diez funcionarios componentes del mismo Cuerno. en servicio

. activo, y que precedan en el escalafon al inculpaco, cuando.

esto sea posible.

a JLA“' 39. E! Tribunal deberi veunirse en el lugar que se

ermine en cada caso por la autoridad encargada de su for-

.-macién, atendidas las conveniencias del serviclo. la distribu-
-ci6n del personal. el destino del inculpado y el lugar en que se
.supongan cometidos los’ hechos obieto del procedimiento.

Art. 40. Una vez acordada la formacién del Tribunal, po-

'.d,ré. suspenderse de empleo y sueldo al inculpado.

de_las menos

Art, 41, Tl Tribunal habra de estar constituido por siete

“Voeales v dos suplentes. todos ellos comprendidos en las cun-

diciones previstas en el articulo 38, apartado oo,

la 'designacion de los Vocales del Tribunal se efectuard por
sorien.

No podran formar parie del mismo los funcionarios qua
tengan nota desfavorable en su expediente. Seri presidido por
el funcionario mas antiguo o de mayor categoria en el escala-
on v oactuara de Secretario ¢l Vocal mas maoderno.

Art. 42, 111 cargo de Vocal de Tribunal de Honor se con-
sidera como acto de servicio y tlene caricter irrenunciable.
Unicamente podran invocarse como causas de excusa las »i-
guientes: .

a) Parentesco -dentro del cuarto grado de consanguinidad
v afinidad. '

1 Amisted intima o enemistad manifiesta con el incul-
pado. g - : .
¢/ Tener interés personal en el asunto que motiva la ac-

tuacién del Tribunal. La excusa debera ser alegada ante ia
autoridad que ordené la -formacion del Tribunal, quien -deci-
dira la sustitucién, previas las oportunas comprobaciones.

Art. 43. Constituido provisionalmente el Tribunal, se notl-
ficard al inculpado los nombres de los componeuntes para que
en el plazo de cinco dias pueda ejercer sit derecho de recusa-
cién. Unicamente valdran como causas de recusacion las mis-
mas especificadas en el articulo anterior. °

Todi recusacion no admisible notoriamente o que afecte a
menos de la mitad de los miembros del Tribunal deberd ser
examinada por el Tribunal provisional y resueita en plazo 1o
superior o cinco dias. En_otro supuesto, se procederd a ia de-
signacion de nuevos vocales, que habran de reunir las conci-
ciones requeridas. : .

Art. 44. En el plazo no superior a diez dias, a contar des-
de -la constitucién definitiva del Tribunal, se practicardn a8
diligencias conducentes a la comprobacipn de los hechos 9b-
jeto- del procedimiento. Acto seguido se citarda al inculpado por
cédula dyplicada para que comparezca personalmente o re-
presentado por compaiiero que ocupe lugar inferior a él en el
escalafon. : .

Art. 45. Una vez personacdo por si 0 por represgntar}te Lo
le daran a conocer los cargos y sus fundamentos, invitando:2
a que presente sus descargos v las pruebas en que se apore,
concediéndosele a estos. efectos un piazo de quince dias, .2 o
ser que propusiera pruebas que 2 juicio del Tribunal requiriz-
ran mayor tiempo para su practipa, en cuyol supuesto se podid
prorrogar por otros quince dias. . L.

“Transcurrido el plazo concedido. el Tribunal, en termmo;?a
cinco dias, entregara el pliego de cargos al m(;plpado. quien
debera contestarlo en otro plazo de igual duracion.

Si el inculpado no compareciera, se entendery que renun-
cig o sus derechos. . .

Art. 46. A partir de los cinco dias de haber recibido el
Tribunal el pliego de descargos se reunira para deliberar
acordar por mayoria, en conciencia y honor, la resolucion oi-
guiente: .

Primera: Don ...... ¢ha ejecutado el acto u omision deter-
minante de este Tribunal de Honor? L

Segunda: En caso afirmativo, ¢dicho acto u omision mere:
ce el calificativo de deshonroso y. por tanto, procede decretar
la separacion del Cuerpo de don ......7 :

_Si 1o se obtuviere mayoria en sentido afirmativo o se con-
testara negativamente a cualauiera de las dos preguntas. te
procedera a la absolucién Si ia coniestacién a ambas preguu-
tas fuern afirmativa, se declarary procedenie 1a separacion del
servicio del funcionario acusado.

Art. 47. De las actuaciones del Trihunal se extenderan actas
por duplicado, firmadas por el Presidente v Seereiario. salvo
el acta referente a la absolucion o separacion, aue deberdn tir-
maria todos los miembros del Tribunal. Los aue hubieren. dl-
seirtido de la mavoria podran consignarlo en escrito oue se afid-
dira al exoediente v oue se elevard a la autoridad que ordend
1a formacion del Tribunal.

Un ejemplar de cada una de las actas se remltird a la ofi-
cina donde radita el expediente personal del interesado para
su unién al mismo. v el otro eiemplar, con la cglificacion de
la propuesta del Tribunal. se elevara a la autoridad gue orde-
16 su forinacién para darle cumplimiento. Las actas v la vo-
tacion del Tribunal de Honor seran secretas en todo -caso.

Art. 48. Las resoluciones aue pueda adoptar el Tribunal ce

honor resnecta al inculpado seran:

a) Absolucién. : o

) Separacion definitiva del servicio. sin periuicio del (le-
recho 2 la pensién cue por el tiempo de. servicios le  corres-
pondiere hasta esa fecha. ’

Art. 49, Las resolucionies de los Tribunales de Honor son
inanelables. sin oue tampoco queoa contra ellas el recurso con-
tencioso-aminisirativo. 1.as que sean absolutorias serdan cumnli-
das en el mdis breve plazo. levantindose las suspensiones im-
puestas. ordenandose el abono de haberes dejados de percibir
y reinteeTando a su destino al interesado.

Resnecio de 1a= resoluciones oue acnuerden la seoaracion del

1 inculpado, se remitira el éxpediepte formado por las actas del

\
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Tribunal al Consejo de Estado para que este Alto Cuerpo emi-
ta en el plazo mas hreve posible informe relativo a haberse
enmplicdo sin quebrantamienio de forma los preceptos estable-
cidns para esta clase de procedimiento especial.

St ose.informara que no ha existido ¢i cererido guehranta-
miento de formu. sn dictaran seguidainente Jug  disposiciones
necesarias para ejecutar el acuerdo recaldo,

Si. por el contrario, se acuasasd auna inlraccion en el pro-
cedinmiento se dictara resolnelén anulando lo nctuado desde
gue exista el quebrantamiento y ordenando la forrnacién del
nuevo Tribunal de Honor.

TITCLO V
l Disposiciones finales v transitorias
Primera. Se autoriza al Ministerio de Educacién Nacional
para interpretar y ejecutar las normas de este Reglamenio.
Segunda. Por disposiciones especiales se determinaria Ia
mutua repercusion que puedan tener las sanciones impuestas a

los escolares por las Autoridades del Ministerio de Educacién
Nacional v por el Sindicato Espafiol Universitario.

-

Tercera. Se derogan tos Decretos cde 11 de enero de 1906,
18 de enero de 1907, 3 de junio de 1094, 21 de mavo de 1908 ¢
7 de etern de 1916; Ins Ordenes de 10 de enero de 1907, 3 de
mavo v o3 de fanin de 1509, 27 de noviembre de 1913 v o oe
e de 1917, v ociantas Gisposiciohies deocariorer dizeiplnarie
we felieran nl peraond) sometidn al presento Jiegiamet o,

Cudries Fisu eqeo, serdn aplicadas ¢ote earacler subs >
rlo de este Reglanento las “disposiciones de earicter discijpti-
hario de) Reglamenio General de Funcionarios PUblicos, de 7
de sepilembre de 1018, ¥ los principios generales cdel Derccho
Penal 3 Procesal Penal.

Quinta. Ll presente Reglamento entrara en vigor en la
fecha de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DEL FES-
TADO. i

Los expedientes diseiplinarios en curso o gue se Instruyan
por hechos anteriores se ajnstaran o lu legisiaeion vigenle en
12 fecha de comislon de los mismos.

111 Pazo de Meirdas, 8 de septiembre de 1954

Aprobado Por Decretn de esta fecha--El Minlstro de Edu-
cacion Nacional, Joaquin Ruiz-Giménez Cortés.

gﬂES'DEN“lA ﬂEl ‘| Nuamero Nombre y apclildos Tarno Destino
) e ——a
\ PN 1 D. Rafael de Mendizibai Allende ......... 3.0 Medinaceli,
. 2 D. Nlcg){is Gdémez dz2 FEntemria y Gu- i)
T b 9 s ennFinn I . : tidrrez ... ... 1.2 Jijoma. .
ORDEN de 30 de sopiismbre de 1551 por 3 D. Bienvenido Gouwiles Doveda ... 20 aichnicss.
4 que causa bhaja on la Agrupacion el b g o PG
P TTOT ol i e (1T 4 . Fernando Dupli y bDupla ... . 3. Pina -de kbro,
Temporal Militar para Seyvicios Civiles, 2 - o A s Niwne
. e el ; : 5 D. Antonio Carvetero Pévez ... 1. Viver,
pur huaber ulcanzado la edad de retiro, 4 x a1l a T el e , v .
P v . G D. Carlos Morenilla Rodriguez Oreera,
el Briyeda de Complemento de La Le- 7 D Fernando Vidal Bk Murias de Paredes
gién don José Carretero Sénchez. 2 pernanco Vedal Buuico Murias o rareces.
k 8 . Martin Otero Fernéndez .. 1.0 Caniza.
. . . X 0 . Manuel Peris Gémer . ..., Clielva,
Exemos. Sres.t En cumplimiento - al 10 D. Burlgue Alvarez Crus ... Yriego <Cuenca),
anartado by del articulo 28 de 1a Ley de iU - 1. Monuel Gomez-Viliaboa Novo Moba del Marqués
1:517'5;1@ julio ge 1952 ‘EO%ET‘N OFICIAL 12 . Juan Bautlsta Parda Garciq ... Cervera ‘del Rio Alama,
DE{, ESTADO nimerp 169, I3 1). Manuel Sanchiez Rodrigners ... tioyos,
Ysta Presidencia del Ciobierno ha dis- 14 T3, Jos¢ RNedondo Araoz ... o Villadiego,
puesto que el Brigada de Complemento de 15 . Jose Garcfn, Fenollera ..o............. . Chinchilla de Manto Arie
Ty Legién don José Carretero Sanchez gon, :
cause baja en la Agruvacion Temporai 16 D. Bduardo Fernandez - Cid de Temes ... a0 Piedrabuena, !
Militar puca Scrvicios Clviles, por haber 17 1. Iduardo Moner Muno’ .............. 1.0 San Mateo.
olcanzado ta edad de retiro, debiendo ha- 18 L. José¢ Garcia Martos ... 2o 'orios.
corsele. nuevo gehalamiento de haberes 19 . Gregorio Galindo Crespe 30 laguardia,
nor lo que respecta al destiho civil que 20 D. Julio Boned Sopena ....... 1.5 Montalbin,
drsempefia en la Hermandad Sindical 21 ). Andrés Aznar Roig ............ a9 Movella.
de Labradores y Ganaderos de Linares 22 D. TFelipe de la Cueva VAazquez ... 32 Valderrobles.
(Jaény, segun lo preceptuado en el apar- 23 ). Rafael Caballero Bonald ......... 1.5, Puebla de Alcocer.
tado ) del articulo 23 de la citada Ley. 24 Il’; }ng Alongo Prieto ....... AP 2.0 ‘]lz‘rti?m,
1 . 9 A aa 25 D. José Maria Romera Martinez ............ 3.0 altanas,
{J}xos %ua:de 8 VVt. TE. szChOS‘ﬂf}(‘b' 26 I3. Armando-Agustin_ Barreda Garcia ... 2 - Gravadilla de Abona,
Madrid, 30 de soptiembre de 1954. 2'27; . Julisn Ellborrgngo Salgado Diez . 2o Torrecilla de Cameros.
i 2 D. Angel Escudero Servet ............ 3.0 Ayora.
: CARRERO 29 . Pahlo Pérez Rubio ... 1o - Mora Ge Rublelos,
. : 30 D. José Alvarez Blanco ...... 2.9 Albochcer.
Excmos. Sres. Ministros... 31 D. Antonlo Garcia Espinosa . 30  Sorbas.
32 D. Alberto Merino Canas ..................... 1.0 Aliaga.
—————em— et smp——— 33 D. Jaime Téamara Fernindez de Teje- | del Rev. Catoli
TINA (i e 2.0 Sos del Rey (Gatolico, -
' . 34 D. Alberto Martinez Roura ..... 3.0 Herrera del Duque,
M ' N ' S T E R l 0 ﬂE lu s T l G lA T35 g }l\%dafaelll\gaﬁ'tin%z Emperador .. 10  Canete (Cuenca).
36 . Manue er €Casas ............ eereeenees 2.7 . Marquina,
: S e—— 37 D. Jose Esteban Rodriguez Pesquera ...... 32 Boltafha,
: 35 D. Carlos Pérez Picarzo .............. revereenne 10, SBedano.
ORDEY de 7 de octubre de 1954 por la 39 D. Argimiro Dominguez Arteaga - 29 Duerto de Cabras.
gue -se nombra pare los Juzgados de 40 . Augusto Dominguez Aguado, .. - 3.0 Belmonte (Oviedo).
Primera Insiancia e Instruccion de en- 4] . Eloy Mendana Dominguez . . 1.0 Puebla de Sanghria,
trada que se relactonan, a los aspi- 49 D, Carlos Angoso de las Heras v 22 Cabuérniga,
rantes a la Carrera Judicial que se 43 D. Ricarde Alcaide AlonSo ......cceeeviveeenee 3.0  Arrecife.
citan, . 41 D. César Gonzalez Mallo ..........ccvvuveneens 1v - Astudillo.
. ' . 45 D. José Antonio Garcfa Caridad ........... *2°  Corcubion,
Ilmo. Sr.: De conformidad con lo es- 46 D. Fernando Guerrero Martinez ... 3.2 Sort.
tablecido en los warticulos 8. y 19 del 47 D. José Mateos Garcia ............ [T A0 Aleantara,
Decreto organico de la Carrera Judicial, 48 D. José MNaria Gonzilez Templado ........ 29 Yeste.
de 28 de sepiiembre de 1951, en relacion 49 D. Manuel Avila Romero ............ . 3.0 Belorado.
con l1a Lev organica del Poder Judicial, 50 D. Carlos Arboledas Tegeda ...... 1.~ Castellote.
Este Ministerio ha tenido a bien nom- 51 D. Francisco Huet Garcia ....... wee 202 Garrovillas,
brar. en los turnos correspondientes. para 53 D. Terenciano, Alvarez Pérez .............. 3.2 Viella.
los Juzgados de Primera Instancia e Ins- |~ 583 D. Victorino Fuentes Pinto ...... v veees 1.0 Fonsagrada.
truccion de entrada. céue se ilndican.i y qtue ——— e
se encuentran vacantes, a los asoirantes . . .
a la Carrera Judiclal que se relacionan a M ‘ u | Q T F R '0 © Este Ministerio ha dispuesto: *
continnacion, con el nimero con que figu- . v  Primero —En aquellas Escuelas del Ma-
1an en la propuesta aprobada por Orden UE E u u G A n I 0 N N A c I U N Al gisterio donde las condiciones de local.
de 29 de sentiembre ultimo. profesorado y alumnado 1o permita, y el
Lo que digo.a V. I. para su conocimien- et et Claustro lo acuerde, podran establecerse
o efectos somigalries. ORDEN, o 3 do septemtre e 1954 por | BSTRns fo op it ov e Kacisiy
Dios guarde & V. I. muchos afios, la gue se autoriza a las Escuelas del | correspondlente, serd obligatoria la asis-
Madrid, 7 de octubre de 1054. nMa‘ggf‘fg’ io para establecer las Perma- t?n]cia o ellas de todos los alumnos ofi-
; . - ~iales, ’
ITURMENDI Ilimo. Sr.: Para cumplimentar lo or- Segundo.—Acordade por el Claustro el
) denado en el articulo 3¢ del Reglamento | funcionamiento de las Permanenclas, 19
Timo, Sr. Director general de Justlcla,

de Escuelas del Magisterio,

Escueia del Magisterio redactarsi, en cne
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