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Disposicié addicional tercera. Informacido a les Corts

Generals.

El Govern presenta a les Corts Generals un informe
anual sobre I'evolucid i la composicio del Fons de Reserva
de la Seguretat Social.

Disposicio transitoria unica. Ingressos i despeses per
complements a minims a efectes de la determinacio
d’excedents del Fons de Reserva.

Mentre es completi el financament que estableix la
disposicié transitoria catorzena de la Llei general de la
Seguretat Social, en el calcul del resultat pressupostari
a que es refereixen els articles 1 i 2 d’aquesta Llei, es
computen les despeses corresponents als complements
per a pensions minimes i els ingressos rebuts per I'Estat
per al seu financament.

Disposici6 final primera. Habilitacié normativa.

S'autoritza el Govern per dictar les normes neces-
saries per a l'aplicacio i el desplegament del que preveu
aquesta llei.

Disposici6 final segona. Entrada en vigor.
El que disposa aquesta Llei entra en vigor I'endema
de la publicacio6 en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

Per tant,
Mano a tots els espanyols, particulars i autoritats,
que compleixin aquest Llei i que la facin complir.

Madrid, 29 de setembre de 2003.
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
JOSE MARIA AZNAR LOPEZ

18090 INSTRUMENT de ratificacié del Conveni sobre
Seguretat Social entre el Regne d’Espanya i
la Republica de Polonia, fet a Madrid el 22
de febrer de 2001, i Acord administratiu per
a l'aplicacio del Conveni, fet a Varsovia el 17
de juny de 2003. («<BOE» 234, de 30-9-2003.)

JUAN CARLOS |

REI D’ESPANYA

Ates que el dia 22 de febrer de 2001, el plenipo-
tenciari d'Espanya va signar a Madrid, juntament amb
el plenipotenciari de Polonia, tots dos nomenats degu-
dament a aquest efecte, el Conveni sobre Seguretat
Social entre el Regne d'Espanya i la Republica de Polonia,

Vistos i examinats els quaranta-un articles del Con-
veni,

Concedida per les Corts Generals I'autoritzacié que
preveu l'article 94.1 de la Constitucio,

Aprovo | ratifico tot el que s’hi disposa, per mitja
d'aquest Instrument, i prometo complir-lo, observar-lo i
fer que es compleixi i s‘'observi puntualment en la seva
totalitat, i amb aquesta finalitat, perqué tingui més vali-
desa i fermesa, mano expedir aquest Instrument de rati-

ficacié que signo i segella i ratifica degudament la sota-
signada ministra d'Afers Exteriors.

Madrid, dos de juliol de dos mil tres.
JUAN CARLOSR.

La ministra d'Afers Exteriors,
ANA PALACIO VALLELERSUNDI

CONVENI SOBRE SEGURETAT SOCIAL ENTRE EL
REGNE D’'ESPANYA | LA REPUBLICA DE POLONIA

El Regne d’Espanya i la Republica de Polonia,

Decidits a cooperar en I'ambit de la Seguretat Social,

Atesa la importancia d'assegurar als treballadors de
cada un dels dos estats que exerceixin o hagin exercit
una activitat professional en l'altre una garantia millor
dels seus drets,

Amb el reconeixement dels llacos d'amistat que
uneixen els dos Estats.

Han decidit concloure aquest Conveni i acordar el
seglient:

TiTOL |

Disposicions generals

Article 1. Definicions.

1. Les expressions i els termes que s’enumeren a
continuacié tenen, a efectes d'aplicacié d'aquest Con-
veni, el significat seglient:

a) «Parts contractants»: designa el Regne d’Espanya,
d’ara endavant Espanya, i la Republica de Polonia, d'ara
endavant Polonia.

b) «Territori»: respecte a Espanya, el territori espa-
nyol; respecte a Polonia, el territori de la Republica de
Polonia.

c) «Legislacion: designa les lleis, els reglaments i
altres disposicions de Seguretat Social vigents en el terri-
tori de cada una de les parts contractants.

d) «Autoritat competent»: referent a Espanya, el
Ministeri de Treball i Afers Socials; referent a Polonia,
el ministre de Treball i Politica Social, el ministre de Sani-
tat i el ministre d’Agricultura i Desenvolupament Agrari.

e) «Institucion: organisme o autoritat responsable de
I'aplicacié de la legislacié a qué es refereix l'article 2
d’aquest Conveni.

f) «Institucié competent»: designa la institucié que
hagi d’entendre en cada cas, de conformitat amb la legis-
lacié aplicable de cada una de les parts contractants.

g) «Organisme d’enllacg»: organisme de coordinacio
i d'informacidé entre les institucions d’ambdues parts con-
tractants que intervingui en I'aplicacié del Conveni, i en
la informacid als interessats sobre drets i obligacions
que en deriven.

h) «Familiar» o «beneficiari»: les persones definides
aixi per la legislacié aplicable de cada una de les parts
contractants.

i) «Periode d'assegurancan»: designa els periodes de
cotitzacié, d’'ocupacié o d’activitat per compte propi, tal
com els defineix o admet com a periodes d’asseguranca
la legislacié sota la qual han estat coberts o es consideren
coberts, aixi com tots els periodes assimilats en la mesura
que siguin reconeguts per aquesta legislacié com a equi-
valents als periodes d'asseguranca.

j) Els termes «prestacié» i «pensio» designen totes
les prestacions en metallic i pensions que d'acord amb
I'article 2 queden incloses en aquest Conveni, aixi com
les millores per revaloracid, complements o suplements
d’aquestes.
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k) El terme «residéncia» significa I'estada habitual.
I) El terme «estadan» significa I'estada temporal.

2. Elsaltres termes o expressions utilitzats en aquest
Conveni tenen el significat que els atribueix la legislacié
de cada part contractant que I'aplica.

Article 2. Camp d’aplicacié objectiu.

1. Aquest Conveni s’ha d'aplicar:

A) Per part d'Espanya a la legislacié relativa a les
prestacions del sistema espanyol de Seguretat Social,
referent a:

a) Assistencia sanitaria.

b) Prestacions economiques per incapacitat tempo-
ral en els casos de malaltia comuna i accident no laboral
i maternitat.

c) Prestacions d’incapacitat permanent, jubilacid i
supervivencia.

d) Prestacions familiars.

e) Subsidi per defuncié.

f) Prestacions per desocupacio.

g) Prestacions economiques derivades d’accident
de treball i malaltia professional.

B) Per part de Polonia a la legislacio relativa a les
prestacions del sistema polonés de Seguretat Social,
referent a:

a) Prestacions sanitaries.

b) Prestacions economiques en cas de malaltia i
maternitat.

e) Prestacions per incapacitat, vellesa i per super-
vivéncia.

d) Prestacions familiars.

e) Subsidi per defuncio.

f) Prestacions per desocupacio.

g) Prestacions en casos d'accidents de treball i
malalties professionals.

h) Prestacions concedides en procediments espe-
cials.

S’exclouen les pensions de: funcionaris de policia,
de I'Agencia de Proteccié de I'Estat, de la policia fron-
terera, del cos de bombers, dels funcionaris de presons,
dels militars professionals i dels jutges i fiscals en la
reserva.

2. Aquest Conveni s’ha d'aplicar també a la legis-
lacié que en el futur completi o modifiqui I'enumerada
a l'apartat 1.

3. Aquest Conveni s’ha d'aplicar a la legislacié que
estableixi un nou régim especial de seguretat social o
una nova branca quan les parts contractants aixi ho
acordin.

4. El Conveni s’ha d'aplicar a la legislaciéo que en
una part contractant estengui la normativa vigent a nous
grups de persones, sempre que l‘autoritat competent
de l'altra part contractant no s'hi oposi dins els tres mesos
seglients a la recepcié de la notificacid de les dispo-
sicions esmentades.

Article 3. Camp d’aplicacidé subjectiu.

1. Aquest Conveni és aplicable als treballadors per
compte d’altri o propi nacionals de cada una de les parts
contractants, aixi com als membres de les seves families
i supervivents.

2. Aquest Conveni també és aplicable als familiars
beneficiaris d'un treballador per compte d'altri o propi
que siguin nacionals d'una de les parts contractants, sigui
quina sigui la nacionalitat del treballador per compte

daltri o propi, sempre que aquest hagi estat sotmeés
a la legislacié d'una o d’ambdues parts contractants.

Article 4. Principi d’igualtat de tracte.

Els nacionals d’'una de les parts contractants que exer-
ceixin una activitat assalariada o per compte propi en
el territori de l'altra part contractant hi estan sotmesos
i s’han de beneficiar de la Seguretat Social de la part
contractant esmentada en les mateixes condicions que
els nacionals d’aquesta, sense perjudici de les disposi-
cions particulars que conté aquest Conveni.

Article 5. Conservacid dels drets adquirits i pagament
de prestacions a l'estranger.

1. Llevat que aquest Conveni disposi una altra cosa,
les pensions i altres prestacions economiques que com-
pren l'article 2, apartat 1, no han d’estar subjectes a
reduccid, modificacid, suspensid o supressioé pel fet que
el beneficiari es trobi o resideixi en el territori de I'altra
part contractant i se li han de fer efectives en aquest.

2. El que disposa l'apartat 1 no s'aplica a les pres-
tacions d’'incapacitat temporal, a les prestacions de deso-
cupacio i a les prestacions espanyoles no contributives
la concessid de les quals depengui de periodes de resi-
déncia, aixi com a les prestacions poloneses la concessio
de les quals estigui subjecta a procediments especials.

3. Les prestacions reconegudes sobre la base d'a-
quest Conveni a beneficiaris que resideixin en un tercer
pais s’han de fer efectives, tenint en compte els apartats
11 2, en les mateixes condicions i amb la mateixa exten-
sié que als propis nacionals que resideixin en aquest
tercer pais.

TiToL N

Disposicions sobre la legislacié aplicable

Article 6. Norma general.

Les persones a qui els sigui aplicable aquest Conveni
han d’estar subjectes exclusivament, i del tot, a la legis-
laci6 de Seguretat Social de la part contractant en el
territori de la qual exerceixin I'activitat laboral, sense per-
judici del que disposa l'article 7.

Article 7. Normes particulars i excepcions.
1. Referent al que disposa l'article 6, s’estableixen
les normes particulars i excepcions segiients:

a) El treballador assalariat al servei d'una empresa
la seu de la qual estigui en el territori d’'una de les parts
contractants i sigui enviat per I'empresa al territori de
I'altra part contractant per dur a terme feines de caracter
temporal, queda sotmes a la legislacié de la primera
part contractant, sempre que la durada previsible de la
feina per a la qual ha estat desplacat no passi de tres
anys, ni hagi estat enviat en substitucié d'una altra per-
sona el periode de destacament de la qual hagi conclos.

b) Si, per circumstancies imprevisibles, la durada de
la feina a la qual es refereix el subapartat a) passa de
tres anys, el treballador ha de continuar sotmeés a la
legislacié de la primera part contractant per un nou perio-
de, no superior a dos anys més, a condicié que l'autoritat
competent de la segona part contractant o organisme
en qui delegui doni la seva conformitat.

c) El treballador per compte d'altri que exerceixi la
seva activitat alhora en el territori d'ambdues parts con-
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tractants s’ha de sotmetre a la legislacié de la part con-
tractant en el territori de la qual resideixi.

d) Eltreballador per compte propi que exerceixi nor-
malment la seva activitat en el territori d'una part con-
tractant i que traslladi temporalment aquesta activitat
al territori de l'altra part contractant, resta sotmeés a la
legislacié de la primera part contractant, a condicié que
la durada previsible de I'activitat esmentada no passi
d'un any.

e) El treballador per compte propi que exerceixi la
seva activitat alhora en el territori d'ambdues parts con-
tractants s’ha de sotmetre a la legislacié de la part con-
tractant en el territori de la qual resideixi.

f) La persona que exerceixi una activitat per compte
propi en el territori d’'una de les parts contractants i simul-
taniament treballi per compte d‘altri en el territori de
I'altra part contractant ha d’estar sotmesa exclusivament
a la legislacié de la segona part contractant.

g) Elpersonalitinerant al servei d’empreses de trans-
port aeri i terrestre que exerceixi la seva activitat en
el territori d'ambdues parts contractants ha d’estar sub-
jecte a la legislacio de la part contractant en el territori
de la qual tingui la seva seu I'empresa.

h) El treballador assalariat que exerceixi la seva acti-
vitat a bord d'un vaixell ha d’estar sotmes a la legislacio
de la part contractant la bandera de la qual enarbori
el vaixell.

Aixd no obstant, quan el treballador estigui remunerat
per aquesta activitat per una empresa o una persona
que tingui el seu domicili en el territori de l'altra part
contractant, ha de restar sotmes a la legislacié d’aquesta
part contractant, si resideix en el seu territori. L'empresa
o la persona que pagui la retribucié es considera empre-
saria per a l'aplicacié d’aquesta legislacio.

i) Els treballadors nacionals d'una part contractant
i amb residéncia en aquesta que prestin serveis en una
empresa pesquera mixta constituida en l'altra part con-
tractant i en un vaixell abanderat en aquesta part con-
tractant, s’Than de considerar treballadors de I'empresa
participant del pais del qual sén nacionals i en el qual
resideixen i, per tant, resten subjectes a la legislacié d'a-
questa part contractant, i I'empresa ha d'assumir les
seves obligacions com a empresaria.

i) Els treballadors empleats en feines de carrega,
descarrega, reparacio de vaixells i serveis de vigilancia
en el port, estan sotmesos a la legislacio de la part con-
tractant al territori de la qual pertanyi el port.

k) Els membres del personal de les missions diplo-
matiques i de les oficines consulars s’han de regir pel
que estableix el Conveni de Viena sobre Relacions Diplo-
matiques, de 18 d’abril de 1961, i el Conveni de Viena
sobre Relacions Consulars, de 24 d'abril de 1963.

I) Els funcionaris publics d'una part contractant dife-
rents dels que son referits a l'apartat k), que estiguin
destinats en el territori de l'altra part contractant, resten
sotmesos a la legislacié de la part contractant a la qual
pertany I’Administracié de que depenen.

m) El personal administratiu i técnic i els membres
del personal de servei de les missions diplomatiques i
oficines consulars de cada una de les parts contractants
poden optar entre I'aplicacié de la legislacié de qualsevol
de les parts contractants, sempre que no tinguin el carac-
ter de funcionaris publics de I'Estat al qual pertany la
missié diplomatica o I'oficina consular i siguin nacionals
d'aquest.

L'opcio s’exerceix dins els tres primers mesos a partir
de I'entrada en vigor d’aquest Conveni o, segons el cas,
dins els tres mesos segilients a la data d’inici de la feina
en el territori de la part contractant en la qual desen-
volupen la seva activitat.

n) El personal al servei privat dels membres de les
missions diplomatiques i de les oficines consulars té el
mateix dret d’'opcié que regula I'apartat m) quan siguin
nacionals de la part contractant a la qual pertany la mis-
si6 diplomatica o I'oficina consular.

o) Les persones enviades per una de les parts con-
tractants en missions de cooperacidé en el territori de
I'altra part contractant resten sotmeses a la legislacié
del pais que les envia, llevat que en els acords de coo-
peracio es disposi una altra cosa.

2. Les autoritats competents d'ambdues parts con-
tractants o els organismes designats per elles poden,
de comu acord, establir altres excepcions o modificar
les que preveu l'apartat 1.

TITOL Il
Disposicions relatives a les prestacions

CAPITOL 1

Prestacions d’assisténcia sanitaria

Article 8. Prestacions d’assisténcia sanitaria per a fami-
liars de treballadors per compte d’altri o propi.

Els familiars d'un treballador per compte d’altri o propi
assegurat en una de les parts contractants que resideixin
en el territori de l'altra part contractant, sempre que no
tinguin dret a prestacions d’assisténcia sanitaria en el
pais de residencia, s’han de beneficiar de les prestacions
sanitaries servides per la institucié del lloc de residéncia,
amb el contingut i les modalitats que preveu la legislacid
que aquesta apliqui, i amb carrec a la institucido com-
petent.

Article 9. Assisténcia sanitaria per a pensionistes i els
seus familiars.

1. El titular d'una pensié deguda en virtut de les
legislacions d’ambdues parts contractants ha de rebre
la prestacié d’assisténcia sanitaria de la institucié del
lloc en el qual resideixi, d'acord amb la seva legislacié
i a carrec seu. La mateixa norma s'ha d’aplicar als fami-
liars del pensionista que tinguin dret a aquestes pres-
tacions.

2. El titular d’'una pensié deguda només en virtut
de la legislacié d'una part contractant que resideixi en
el territori de l'altra part contractant ha de rebre la pres-
tacié d'assisténcia sanitaria servida per la institucio del
lloc de residencia, de conformitat amb la propia legislacid
i a carrec de la institucio competent. La mateixa norma
s’ha d’aplicar als familiars del pensionista que resideixin
amb ell i tinguin dret a aquestes prestacions.

Article 10. Reembossament de les despeses d’assis-
téncia sanitaria.

Les despeses de les prestacions d’assisténcia sani-
taria servides per la institucié d’'una part contractant per
compte de la institucid competent de l'altra part con-
tractant, en aplicacié del que disposa aquest capitol, han
de ser reembossats en la forma en la qual determinin
els acords administratius que preveu l'article 36, apar-
tat 1, d'aquest Conveni.

Article 11. Ampliacio a altres beneficiaris de les pres-
tacions d’assistencia sanitaria.

En el futur, i tenint en compte el desplegament d'a-
quest Conveni, ambdues parts contractants, de comu
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acord, poden estendre les prestacions d’assisténcia sani-
taria a noves categories de persones.

CAPITOL 2

Prestacions economiques per incapacitat temporal
i maternitat

Article 12. Totalitzacio de periodes d’asseguranca

1. Les prestacions econoOmiques per incapacitat
temporal derivada de malaltia o accident no laboral i
maternitat les ha de concedir la institucid6 competent
de la part contractant la legislacié de la qual sigui apli-
cable al treballador per compte d’altri o propi conforme
als articles 6 i 7 d’aquest Conveni.

2. Quan la legislacié d'una part contractant subor-
dini I'adquisicio, la conservacié o la recuperacio del dret
a les prestacions econdmiques per incapacitat temporal
i maternitat, que esmenta l'apartat 1, al compliment de
determinats periodes d'asseguranca, la institucié com-
petent ha de tenir en compte a aquest efecte, quan sigui
necessari, els periodes d'asseguranca o equivalents com-
plerts d’acord amb la legislacio de I'altra part contractant,
com si es tractés de periodes complerts d’acord amb
la propia legislacié, sempre que no se superposin.

CAPITOL 3

Prestacions per incapacitat permanent, jubilacié
i supervivéncia

Article 13. Determinacio del dret i calcul de les pres-
tacions.

El treballador per compte d’altri o propi que hagi estat
successivament o alternativament sotmes a la legislacié
d’una part contractanti de l'altra, té dret a les prestacions
que regula aquest capitol amb I'aplicacié de les normes
seguents:

1. Lainstitucid competent de cada part contractant
ha de determinar el dret de la prestacio i fer-ne el calcul,
tenint en compte Unicament els seus propis periodes
d'asseguranca.

2. Lainstitucido competent de cada part contractant,
aixi mateix, ha de determinar els drets a les prestacions
totalitzant amb els propis els periodes d'asseguranca
complerts sota la legislacié de l'altra part contractant.
Quan un cop efectuada la totalitzacié s'assoleixi el dret
a la prestacio, per al calcul de la quantia que s’ha de
pagar s’han d’aplicar les regles seglients:

a) La institucié competent de cada part contractant
ha de determinar la quantia de la prestacié a la qual
I'interessat hagi tingut dret, com si tots els periodes d’'as-
seguranca totalitzats s’haguessin complert sota la seva
legislacio (pensio teodrica).

b) Limport de la prestacido s’ha d’establir aplicant
a la pensio teorica, que esmenta el subapartat a), la
mateixa proporcid existent entre el periode d’'assegu-
ranca complert en la part contractant a la qual pertany
la institucid que calcula la prestacié i la totalitat dels
periodes d'asseguranca complerts en ambdues parts
contractants «pro rata temporis».

c) Sila legislacié d'alguna de les parts contractants
exigeix una durada maxima de periodes d'asseguranca
per al reconeixement d'una prestacié completa, la ins-
titucié competent d’'aquesta part contractant ha de tenir
en compte, a I'efecte de la totalitzacié, només els perio-
des de cotitzacié de l'altra part contractant necessaris
per assolir el dret a la dita pensiod.

3. Un cop determinats els drets i la quantia de con-
formitat amb el estableixen els apartats 11 2, la institucid
competent de cada part contractant ha de reconeixer
i abonar la prestacid que sigui més favorable a l'inte-
ressat, independentment de la resolucié adoptada per
la institucié competent de I'altra part contractant.

Article 14. Periodes d’asseguranca inferiors a un any.

1. No obstant el que disposa l'article 13, apar-
tat 2, quan la durada total dels periodes d’asseguranca
complerts sota la legislacié d'una part contractant no
arriba a un any i, d'acord amb la legislacié d’aquesta
part contractant no s'adquireix dret a prestacions, la ins-
titucié de la part contractant esmentada no reconeix
cap prestacio pel periode esmentat.

Els periodes esmentats s’han de tenir en compte, si
cal, per la institucié de l'altra part contractant per al
reconeixement del dret i determinacié de la quantia de
la pensid, que els ha d'assumir com a propis, perd no
ha d’aplicar el que estableix I'apartat 2.b) de I'article 13.

2. Sense perjudici del que estableix I'apartat 1, els
periodes inferiors a un any acreditats en ambdues parts
contractants han de ser totalitzats per la part contractant
en la qual l'interessat compleixi els requisits per accedir
a la prestacié. Si hi té dret en ambdues parts contrac-
tants, aquesta nomeés I'ha de reconeixer la institucié com-
petent de la part contractant en la qual el causant acrediti
les ultimes cotitzacions. En aquests casos no és aplicable
el que estableix I'apartat 2.b) de I'article 13.

Article 15. Condicions especifiques per al reconeixe-
ment del dret a les prestacions.

1. Si la legislacié d'una part contractant subordina
la concessid de les prestacions regulades en aquest capi-
tol a la condicié que el treballador per compte d’altri
o propi hagi estat subjecte a la seva legislacio en el
moment de produir-se el fet causant de la prestacio,
aquesta condicié s’ha de considerar complerta si en
aquest moment el treballador per compte d‘altri o propi
esta assegurat en virtut de la legislacié de l'altra part
contractant o quan rebi una prestacié d'aquesta part
contractant basada en els seus propis periodes d’asse-
guranca.

Per al reconeixement de les pensions de superviven-
cia, si cal, s'ha de tenir en consideracio si el subjecte
causant estava donat d'alta o era pensionista d'acord
amb la legislacié de l'altra part contractant.

2. Sila legislacié d'una part contractant exigeix per
reconeixer la prestacid que s’hagin complert periodes
de cotitzacié en un temps determinat immediatament
anterior al fet causant de la prestacio, aquesta condicid
s’ha de considerar complerta si l'interessat els acredita
en el periode immediatament anterior al reconeixement
de la prestacié d’acord amb la legislacié de l'altra part
contractant.

3. Les disposicions d’'una de les parts contractants
que estableixin la reduccid, suspensid o supressio de
les prestacions en el cas de pensionistes que exerceixin
una activitat laboral o assoleixen un determinat nivell
de guanys, han de ser aplicables encara que aquests
exerceixin |'activitat esmentada o assoleixin aquest nivell
de guanys en el territori de I'altra part contractant.

Article 16. Base reguladora de les prestacions.

1. Per establir la base reguladora de les prestacions
la institucid competent de cada part contractant ha de
tenir en compte Unicament els seus propis periodes
d’asseguranca.
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2. En el cas d’Espanya, per determinar la base regu-
ladora de les prestacions, quan sigui aplicable el que
disposa l'article 13, apartat 2, s’"han d’aplicar les normes
seguents:

a) El calcul de la pensio teorica espanyola s’ha d'e-
fectuar sobre les bases de cotitzacio reals de I'assegurat
a Espanya, durant els anys immediatament anteriors al
pagament de l'Ultima cotitzacié a la Seguretat Social
espanyola.

b) La quantia de la prestaci6 s’ha d’'incrementar d'a-
cord amb I'import dels augments i revaloracions calculats
per a cada any posterior per a les pensions de la mateixa
naturalesa.

Article 17. Comput de periodes de cotitzacio en régims
especials o en determinades professions.

Si la legislacié d'una de les parts contractants con-
diciona el dret a prestacions o la concessi6 de deter-
minats beneficis al compliment de periodes d’assegu-
ranca en una professid sotmesa a un regim especial
0, en una professio o ocupacio determinada, els periodes
complerts sota la legislacié de l'altra part contractant
només s’han de tenir en compte, per a la concessio
d’aquestes prestacions o beneficis, si s’Thaguessin acre-
ditat a I'empara d'un régim de la mateixa naturalesa
o, si no n'hi ha, en la mateixa professié o, si es dona
el cas, en una ocupacio semblant.

Si tenint en compte els periodes aixi complerts I'in-
teressat no satisfa les condicions requerides per bene-
ficiar-se d'una prestacié d'un régim especial, agquests
periodes s’han de tenir en compte per a la concessié
de prestacions del réegim general o d'un altre regim espe-
cial en queé l'interessat pugui tenir dret.

Article 18. Determinacid del grau d'incapacitat.

1. Per determinar la disminucié de la capacitat de
treball a efectes de lI'atorgament de les corresponents
prestacions d’incapacitat permanent la institucié com-
petent de cada una de les parts contractants ha d'e-
fectuar la seva avaluacié d'acord amb la legislacié que
apliqui.

2. A efectes del que disposa l'apartat 1 les insti-
tucions competents de cada una de les parts contrac-
tants han de tenir en compte els informes medics i els
documents administratius emesos per les institucions
de l'altra part contractant. No obstant aixo, cada ins-
titucio pot sotmetre I'assegurat a reconeixement per met-
ges elegits per ella i a carrec seu.

Article 19. Pensions de caracter no contributiu.

1. Les pensions no contributives s’han de reconéixer
per cada una de les parts contractants als nacionals de
I'altra part contractant, d’acord amb la legislacié de la
part contractant que atorga la prestacio.

2. Per a la concessié de les pensions no contribu-
tives, cada part contractant ha de tenir en compte Uni-
cament els periodes de residéncia acreditats en el terri-
tori d’aquesta part contractant.

CAPITOL 4

Prestacions familiars

Article 20. Reconeixement del dret a les prestacions
familiars.

1. El treballador per compte d‘altri o compte propi
assegurat en virtut de la legislacié d'una part contractant

o el titular d’'una pensié d'una de les parts contractants,
ha de tenir dret, per als membres de la seva familia
que resideixin en el territori de l'altra part contractant,
a les prestacions familiars que preveu la legislacié de
la part contractant en la qual estigui assegurat o de
la qual percebi la pensid, com si els familiars residissin
en el territori d'aquesta.

2. En el cas que es tingui dret a les prestacions
durant el mateix periode i per al mateix membre de la
familia, segons la legislaci6 d'ambdues parts contrac-
tants, ha de ser competent la institucié de la part con-
tractant en la qual estigui assegurat el treballador per
compte d’altri o propi o la que en virtut de la legislacio
de la qual s’aboni la pensio.

3. Si l'aplicacio del que disposa l'apartat 2 donés
lloc, en virtut de la legislacié d’ambdues parts contrac-
tants, a una concurréncia del dret a prestacions pel
mateix periode i per al mateix membre de la familia,
la prestacié esmentada I'ha d’abonar Unicament la ins-
titucid competent de la part contractant en el territori
de la qual resideix el membre de la familia.

CAPITOL 5

Subsidi per defuncié

Article 21. Reconeixement del dret al subsidi.

1. El subsidi per defuncié ha de ser concedit per
la institucié competent de la part contractant la legislacié
de la qual sigui aplicable al treballador per compte d'altri
o propi o al pensionista en el moment de la seva mort.

2. En el cas de la mort d'un pensionista que rebi
la pensid en virtut de la legislacié d’ambdues parts con-
tractants i que tingui dret al subsidi en ambdues, aquest
I'ha de reconeixer la institucié competent de la part con-
tractant en el territori de la qual resideixi el pensionista
en el moment de la mort. Si la mort té lloc en el territori
d'un tercer pais, el reconeixement del dret al subsidi
ha de correspondre a la institucié competent de la part
contractant en el territori de la qual va residir el pen-
sionista en darrer lloc.

3. Per ala concessi6 del subsidi per defuncidé, s’han
de totalitzar, si és necessari, els periodes d’asseguranca
acreditats a l'altra part contractant.

CAPITOL 6

Prestacions per desocupacio

Article 22. Determinacio del dret.

Les institucions competents d'ambdues parts contrac-
tants han de reconeéixer i abonar les prestacions de deso-
cupacioé als nacionals de l'altra part contractant en la
mateixa mesura i amb les mateixes condicions que als
seus propis nacionals.

CAPITOL 7

Prestacions per accident de treball i malaltia
professional

Article 23. Determinacid del dret a prestacions.

El dret a les prestacions derivades d’'accident de tre-
ball o malaltia professional s’ha de determinar d'acord
amb la legislacié de la part contractant la legislacié de
la qual era aplicable en la data que es va produir l'ac-
cident o en la data en qué el treballador per compte
d’altri a Espanya i per compte daltri o propi a Polonia
exercia una activitat susceptible d'originar la malaltia.
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Article 24. Agreujament de les seqlieles d'un accident
de treball.

Si el treballador per compte d'altri a Espanya i per
compte d’altri o propi a Polonia, victima d'un accident
de treball, sofreix una recaiguda o agreujament de les
seqlieles de l'accident, si esta subjecte a la legislacié
de l'altra part contractant, les prestacions que li puguin
correspondre per aquesta recaiguda o agreujament han
de ser a carrec de la institucid6 competent de la part
contractant en la qual estava assegurat en el moment
en queé es va produir I'accident de treball.

Article 25.

1. Les prestacions per malaltia professional s'han
de regular d’acord amb la legislacié de la part contractant
que fos aplicable al treballador per compte d’altri a Espa-
nya i per compte d’altri o propi a Polonia durant el temps
que va estar exercint I'activitat subjecta a risc de malaltia
professional, encara que aquesta s’hagi diagnosticat per
primera vegada estant el treballador subjecte a la legis-
lacié de I'altra part contractant.

2. Quan el treballador per compte d’altri a Espanya
i per compte alie¢ o propi a Polonia hagi realitzat suc-
cessivament o alternativament l'activitat esmentada a
I'apartat 1, havent estat subjecte a la legislacié d'una
i de l'altra part contractant, els seus drets han de ser
determinats d'acord amb la legislacié de la part con-
tractant a la qual estigui o hagi estat subjecte en darrer
lloc per rad de l'activitat esmentada. Si no assolis el
dret a la prestacié en aquesta part contractant, ha de
ser aplicable el que disposa la legislacié de la primera.

Malaltia professional.

Article 26. Agreujament de la malaltia professional.

1. En cas que una malaltia professional hagi originat
la concessié de prestacions per una de les parts con-
tractants, aquesta ha de respondre de qualsevol agreu-
jament de la malaltia que pugui tenir lloc, encara que
el treballador per compte d‘altri a Espanya i per compte
d'altri o propi a Polonia estigui subjecte a la legislacié
de l'altra part contractant, sempre que aquest no hagi
realitzat una activitat amb el mateix risc, estant subjecte
a la legislacié d'aquesta ultima part contractant.

2. Si, després d’haver estat reconeguda una pensio
d’incapacitat permanent per malaltia professional per la
institucié d'una part contractant, I'interessat exerceix una
activitat susceptible d'agreujar la malaltia professional
que pateix, estant subjecte a la legislacioé de l'altra part
contractant, la institucid6 competent de la primera part
contractant ha de continuar abonant la prestacid que
tenia reconeguda sense tenir en compte l'agreujament.
La institucié competent de la segona part contractant,
a la legislacié del qual ha estat subjecte I'interessat men-
tre es produia lI'agreujament, li ha de concedir una pres-
tacié la quantia de la qual és igual a la diferencia que
hi hagi entre la quantia de la prestaciéo a la qual l'in-
teressat tingui dret després de I'agreujament i la quantia
de la prestacié a qué hagués tingut dret en virtut de
la legislacié d'aquesta part contractant, abans de I'agreu-
jament.

Article 27. Valoracié de la incapacitat derivada
d’accident de treball o malaltia professional.

Per valorar la disminucié de la capacitat derivada d'un
accident de treball o d'una malaltia professional, s’han
de tenir en compte les sequeles d'anteriors accidents
de treball o malalties professionals que ha pogut patir
el treballador per compte d‘altri a Espanya i per compte
d’altri o propi a Polonia, encara que aquests s’hagin pro-
duit estant subjecte a la legislacié de l'altra part con-
tractant.

TiTOL IV

Disposicions diverses, transitories i finals

CAPITOL 1

Disposicions diverses

Article 28. Normes especifiques per als suposits de
totalitzacio de periodes.

Quan s’hagi de dur a terme la totalitzacié de periodes
d’asseguranca complerts en ambdues parts contractants
per al reconeixement del dret a les prestacions, s’han
d’aplicar les regles segients:

a) Quan coincideixi un periode d’asseguranca obli-
gatoria amb un periode d'asseguranca voluntaria o equi-
valent s’ha de tenir en compte el periode d’asseguranca
obligatoria.

b) Quan coincideixin periodes d'asseguranca volun-
taria acreditats en ambdues parts contractants, cada part
ha de tenir en compte els periodes d’aquesta assegu-
ranca complerts en virtut de la seva legislacio.

c) Quan coincideixin periodes d'asseguranca equi-
valents en ambdues parts contractants, s’han de tenir
en compte els acreditats en la part contractant en la
qual el treballador per compte d’altri o propi hagi estat
assegurat obligatoriament en darrer lloc.

d) Quan coincideixi un periode d’asseguranca volun-
taria acreditada en una part contractant, amb un periode
d’asseguranca equivalent, acreditada a l'altra part con-
tractant, s’ha de tenir en compte el periode d'assegu-
ranca voluntaria.

e) Quan en una part contractant no sigui possible
precisar I'época en la qual determinats periodes d'as-
seguranca hagin estat complerts, es presumeix que els
periodes esmentats no se superposen amb els periodes
d’asseguranca complerts a I'altra part contractant.

Article 29. Totalitzacio de periodes d'asseguranca per
a I'admissio a I'asseguranca voluntaria.

Si s’exigeixen determinats periodes d’asseguranca
per a I'admissié a l'asseguranca voluntaria o per a la
seva continuacié s’han de totalitzar, si és necessari, els
periodes d’asseguranca coberts en virtut de la legislacio
d’ambdues parts contractants sempre que no se super-
posin.

Article 30. Actualitzacié i revaloracio de les presta-
cions.

1. Les prestacions reconegudes en aplicacié de les
normes d'aquest Conveni s’han d’actualitzar i revalorar
amb la mateixa periodicitat i en idéntica quantia que
les prestacions reconegudes a I'empara de la legislacié
interna.

2. Quan es tracti de pensions la quantia de les quals
hagi estat determinada sota la férmula «pro rata tem-
poris» que preveu l'article 13, apartat 2, I'import de la
revaloracié s’ha de determinar mitjancant I'aplicacié de
la mateixa regla de proporcionalitat que s’hagi utilitzat
per establir I'import de la pensid.

Article 31. Presentacio de documents.

1. Les sollicituds, les declaracions, els recursos i
altres documents que, a efectes d'aplicacio de la legis-
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lacié d’'una part contractant, s’hagin presentat en un ter-
mini determinat davant les autoritats o institucions
corresponents d'aquesta part contractant, s’/han de con-
siderar presentats davant d’'aquesta si ho haguessin estat
dins el mateix termini davant l'autoritat o la institucié
corresponent de l'altra part contractant.

2. Qualsevol sollicitud de prestacié presentada
segons la legislacié d'una part contractant s’ha de con-
siderar sollicitud de la prestacié corresponent segons
la legislacié de l'altra part contractant, sempre que I'in-
teressat manifesti que ha estat assegurat en el territori
de I'esmentada part contractant o es dedueixi de la docu-
mentacio presentada.

3. Els documents i la correspondéencia que les auto-
ritats competents, els organismes d’enllac i les institu-
cions competents intercanviin en relacié amb I'aplicacié
d’aquest Conveni s’han de formalitzar en espanyol o en
polones.

Article 32. Ajuda administrativa entre institucions.

1. Les institucions competents d'ambdues parts
contractants es poden sollicitar, en qualsevol moment,
reconeixements meédics i comprovacions de fets dels
quals pugui derivar I'adquisicio, la modificacio, la sus-
pensio, la supressio, I'extincid o el manteniment del dret
a prestacions reconegut per aquestes. Les despeses que
en consequliencia es produeixin han de ser reintegrades,
sense demora, per la institucié competent que va soli-
citar el reconeixement o la comprovacio, quan es rebin
els documents justificatius de les despeses.

2. La institucié competent d'una de les parts con-
tractants que, en liquidar o revisar una pensié d'acord
amb el que disposa el titol lll d’aquest Conveni, comprovi
que ha pagat al beneficiari de prestacions una quantitat
superior a la deguda, pot sollicitar de la institucié com-
petent de l'altra part contractant que degui prestacions
de la mateixa naturalesa al mateix beneficiari, la retencié
sobre el primer pagament dels retards corresponents
als abonaments periodics de la quantitat pagada en
excés, dins els limits establerts per la legislacio interna
de la part contractant que faci la retencié. La institucio
que va fer les retencions ha de transferir la suma retin-
guda a la institucio creditora.

Article 33. Proteccid de dades personals.

A excepcid de les obligacions que imposi la legislacio
de cada una de les parts contractants, les dades per-
sonals que es transmetin d'una part contractant a l'altra,
d’acord amb aquest Conveni i per a la seva aplicacio,
s’han de considerar secretes i només poden ser utilit-
zades per a l'aplicacié del Conveni i de la legislacio a
que fa referencia.

Article 34. Exempcions en actes i documents admi-
nistratius.

1. Lesexempcions de drets de registre, d’escriptura,
de timbre i de taxes consulars o altres d’analogues, que
preveu la legislacié de cada una de les parts contractants,
s’estén als certificats i documents que expedeixin les
administracions i institucions de l'altra part contractant
en aplicacié d’aquest Conveni.

2. Tots els actes administratius i documents que
s’expedeixin per a l'aplicacié d'aquest Conveni sén dis-
pensats dels requisits de legalitzacid i legitimacio.

Article 35. Modalitats i garantia del pagament de les
prestacions.

Les institucions competents de cada una de les parts
contractants han d’efectuar els pagaments que es duguin

a terme en aplicacié d'aquest Conveni, directament als
beneficiaris en la moneda oficial del seu pais i en el
cas que aquesta no gaudeixi de convertibilitat, en una
altra que sigui convertible.

Article 36. Atribucions de les autoritats competents.

1. Es faculta les autoritats competents d’ambdues
parts contractants per establir els acords administratius
necessaris per a lI'aplicacié d’aquest Conveni.

2. Les autoritats competents d'ambdues parts con-
tractants han de:

a) Designar els respectius organismes d’enllac.

b) Comunicar-se les mesures adoptades en el pla
intern per a l'aplicacié d’aquest Conveni.

c) Notificar-se totes les disposicions legislatives i
reglamentaries que modifiquin les que esmenta l'arti-
cle 2.

d) Prestar-se els seus bons oficis i la collaboracid
tecnica i administrativa més amplia possible per a I'a-
plicacié d’aquest Conveni.

3. Les autoritats competents d'ambdues parts con-
tractants es poden constituir en una comissié mixta amb
la participacid dels representants de les seves respec-
tives institucions, per tal de verificar I'aplicacio del Con-
veni, i de proposar les modificacions que es considerin
oportunes.

Les reunions de la comissié mixta han de tenir lloc
amb la periodicitat que s'acordi, alternativament a Espa-
nya o a Polonia.

Article 37. Regulacio de les controversies.

1. Les autoritats competents han de resoldre mit-
jancant negociacions les diferencies d'interpretacio d'a-
quest Conveni i dels seus acords administratius.

2. Siles controversies no poden ser resoltes en un
termini de sis mesos a partir del comencament de la
negociacidé, s’han de sotmetre a una comissio arbitral,
la composicié i el procediment de la qual han de ser
fixats de comu acord entre les parts contractants. La
decisié de la comissid arbitral ha de ser obligatoria i
definitiva.

CAPITOL 2

Disposicions transitories

Article 38. Comput de periodes d‘asseguranca ante-
riors a la vigéncia del Conveni.

1. Els periodes d'asseguranca complerts d’acord
amb la legislacié de cada una de les parts contractants
abans de la data d’entrada en vigor d’aquest Conveni
han de ser presos en consideracié per determinar el
dret i la quantia de les prestacions que es reconeguin
en virtut d'aquest.

2. Quan s’hagi produit una superposicio de periodes
d’asseguranca que corresponguin a periodes anteriors
a I'entrada en vigor d'aquest Conveni, cada una de les
parts contractants ha de prendre en consideracid els
periodes acreditats en la seva legislacié per determinar
el dret a la prestacidé i la seva quantia.

Article 39.
Conveni.

Fets causants anteriors a la vigencia del

1. L'aplicacié d'aquest Conveni ha d'atorgar el dret
a prestacions per contingéncies esdevingudes anterior-
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ment a la data de la seva entrada en vigor. Tanmateix,
I'abonament d'aquestes no s'ha de d’'efectuar en cap
cas per periodes anteriors a la seva vigencia.

2. Els drets dels interessats als qui abans de I'en-
trada en vigor d’aquest Conveni se’ls hagi liquidat o dene-
gat una prestacié, han de ser revisats, a peticié d'aquests,
en virtut del que estableix aquest Conveni.

No s’han de revisar les prestacions abonades que
hagin consistit en una quantitat Unica.

CAPITOL 3
Disposicions finals

Article 40. Vigéncia del Conveni.

1. Aquest Conveni s'estableix per temps indefinit,
i pot ser denunciat per qualsevol de les parts contractants
mitjancant la notificacié a l'altra. En aquest cas ha de
cessar la seva vigencia després de sis mesos de la noti-
ficacié esmentada.

2. En cas de denuncia, les disposicions d'aquest
Conveni han de ser aplicables als drets adquirits a I'em-
para d'aquest. Aixi mateix, les parts contractants han
d’acordar les disposicions que garanteixin els drets en
curs d'adquisicié derivats dels periodes d'asseguranca
complerts abans de la data de la cessacié de vigencia
del Conveni.

Article 41. Signatura i ratificacio.

Aqguest Conveni s’ha de sotmetre a ratificacié d'acord
amb la legislacié interna de cada una de les parts con-
tractants i entra en vigor el primer dia del tercer mes
després de la data d’intercanvi dels instruments de rati-
ficacid.

Fet a Madrid el 22 de febrer de 2001, en dos exem-
plars, en espanyol i polonés, ambdds textos son auten-
tics.

Per la Republica de Polonia

Longin Komolowski,

Ministre de Treball
i Politica Social

Pel Regne d'Espanya
Juan Carlos Aparicio Pérez,

Ministre de Treball
i Afers Socials

ACORD ADMINISTRATIU PER A L'APLICACIO DEL
CONVENI DE SEGURETAT SOCIAL ENTRE EL REGNE
D'ESPANYA | LA REPUBLICA DE POLONIA

De conformitat amb el que disposa l'article 36, apar-
tat 1, del Conveni sobre Seguretat Social entre el Regne
d’Espanya i la Republica de Polonia de 22 de febrer
de 2001, les autoritats competents:

Pel Regne d’Espanya, el Ministeri de Treball i Afers
Socials,

Per la Republica de Polonia, el ministre d’Economia,
Treball i Politica Social, el ministre de Sanitat i el ministre
d’Agricultura i Desenvolupament Agrari,

han establert les mesures administratives necessaries
per al'aplicacié del Convenii han acordat les disposicions
seguents:

TITOL |
Disposicions generals

Article 1. Definicions.

Per a l'aplicacié del present Acord administratiu el
terme Conveni designa el Conveni sobre Seguretat Social

entre el Regne d’Espanya i la Republica de Polonia de
22 de febrer de 2001.

2. Elstermesiles expressions que defineix I'article 1
del Conveni han de tenir en aquest Acord el significat
que se’ls atribueix a l'article esmentat.

Article 2.  Organismes d’enllac.

De conformitat amb el que estableix I'article 36, apar-
tat 2, lletra a) del Conveni, s'estableixen per cada part
contractant els organismes d’enllac seglients:

1) A Espanya:

a) L’Institut Nacional de la Seguretat Social —INSS—
(Krajowy Instytut Ubezpieczen Spolecznych), per a tots
els regims excepte per al regim especial dels treballadors
del mar i per a totes les prestacions excepte les de
desocupacio.

b) L’Institut Social de la Marina —ISM— (Instytut
Spraw Socjalnych Pracownikow Morza), per a totes les
prestacions del regim especial dels treballadors del mar.

2) A Polonia:

a) Biuro Rozliczen Miedzynarodowych —BRM— (Ins-
titut de Reembossaments de Prestacions Sanitaries amb
I'Estranger) dependent del Ministeri de Sanitat, per a
les prestacions sanitaries.

b) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych —ZUS— (Institut
de la Seguretat Social), per a I'aplicacid de la legislacio
de Seguretat Social, excloent la dels agricultors.

c) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego —
KRUS— (Caixa del Régim Especial de Seguretat Social
dels Agricultors), per a I'aplicacio de la legislacio de Segu-
retat Social dels Agricultors.

Article 3. Institucions competents.
Les institucions competents per a lI'aplicacié del Con-
veni son les seglients:

1) A Espanya:

a) Les direccions provincials de I'Institut Nacional
de la Seguretat Social —INSS— (Dyrekcje Regionalne Kra-
jowego Instytutu Ubezpieczen Spolecznych), per a totes
les prestacions llevat les de desocupacio i per a tots
els regims excepte el regim especial dels treballadors
del mar.

b) Les direccions provincials de I'Institut Nacional
d’'Ocupacié —INEM— (Dyrekcje Regionalne Krajowego
Instytutu do Spraw Zatrudnienia), per a les prestacions
de desocupacio de tots els régims, llevat les del régim
especial dels treballadors del mar.

c) L'Institut Social de la Marina —ISM— (Instytut
Spraw Socjalnych Pracownikow Morza), per a totes les
prestacions del regim especial dels treballadors del mar.

d) L’Institut Nacional de Migracions i de Serveis
Socials —IMSERSO— (Krajowy Instytut Pomocy Spolecz-
nej), per a les pensions d’incapacitat i jubilacié en la
seva modalitat no contributiva.

e) La Tresoreria General de la Seguretat Social —
TGSS— (Instytut Poboru Skladek i Ewidencji Ubezpiec-
zonych), per a I'aplicacio de l'article 7, apartat 1 del Con-
veni, i per a les excepcions de caracter individual que
s'acordin partint de l'article 7, apartat 2 del Conveni.

2) A Polonia:

a) Biuro Rozliczen Miedzynarodowych —BRM— (Ins-
titut de Reembossaments de Prestacions Sanitaries amb
I'Estranger) dependent del Ministeri de Sanitat, per a
les prestacions d’assisténcia sanitaria.

b) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych —ZUS— (Institut
de la Seguretat Social) per a l'aplicacié de l'article 7
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del Conveni i per a les prestacions econdmiques a qué
es refereix el titol lll, capitols 2, 3, 4, 5 i 7 del Conveni,
a excepcio de les prestacions de la Seguretat Social dels
agricultors.

c) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego —
KRUS— (Caixa del Regim Especial de Seguretat Social
dels Agricultors), per a les prestacions economiques a
que es refereix el titol lll, capitols 2, 3, 4, 5 i 7 del
Conveni respecte de la Seguretat Social dels agricultors.

d) Powiatowe Urzedy Pracy —PUP— (delegacions
provincials de I'Institut d'Ocupacid), per a les prestacions
de desocupacié.

Article 4. Disposicions per als organismes d’enllac i ins-
titucions competents.

1. Les autoritats competents de cada una de les
parts contractants poden designar altres organismes
d’enllac diferents dels que defineix l'article 2 d'aquest
Acord o modificar la seva competencia. En aquests
casos, han de notificar les seves decisions sense demora
a l'autoritat competent de I'altra part contractant.

2. Els organismes d’enllac que defineix l'article 2
d’aquest Acord i les institucions competents que defineix
I'article 3 d’aquest Acord han d’elaborar els formularis
necessaris per a l'aplicacié del Conveni. La tramesa dels
formularis esmentats supleix la tramesa dels documents
justificatius de les dades que hi sén consignats.

3. Els organismes d’enllac i les institucions compe-
tents poden comunicar-se directament entre si i amb
els interessats.

Article 5. Aplicacio de les normes particulars i excep-
cions.

1. Enels casos a que es refereix I'article 7, apartat 1,
lletres a), c), d), e), g). I) i o) del Conveni, la institucié
competent de la part contractant la legislacié de la qual
continua sent aplicable ha d'expedir, a peticié de I'o-
cupador o del treballador per compte propi, un formulari
que acrediti el periode durant el qual el treballador per
compte d’altri o propi continua subjecte a la seva legis-
lacio. Aquest formulari constitueix la prova que no és
aplicable al treballador esmentat la legislacié sobre |'as-
seguranca obligatoria de I'altra part contractant.

2. La sollicitud d’autoritzacié de prorroga del perio-
de de desplacament que preveu l'article 7, apartat 1,
lletra b) del Conveni I'ha de formular I'ocupador, amb
tres mesos d’'antelacié a I'acabament del periode de tres
anys a que fa referéncia I'article 7, apartat 1, lletra a)
del Conveni.

La sollicitud s’ha d’adrecar a la instituci6 competent
de la part contractant en el territori de la qual esta asse-
gurat el treballador per compte d‘altri. La institucid
esmentada ha de convenir sobre la prorroga amb la ins-
titucié competent de la part contractant en el territori
del qual el treballador esta desplacat.

3. Si cessa la relacio laboral entre el treballador per
compte d'altri i 'ocupador que el va enviar al territori
de l'altra part contractant abans de complir el periode
pel qual va ser desplacat o torna abans de finalitzar el
dit periode, I'ocupador ho ha de comunicar a la institucié
competent de la part contractant en la qual esta asse-
gurat el treballador per compte d’altri i aquesta ho ha
de comunicar immediatament a la institucid competent
de l'altra part contractant.

4. Si el treballador per compte propi deixa d’exercir
la seva activitat o torna abans de finalitzar el periode
establert al formulari, ha de comunicar aquesta situacio
a la institucié competent de la part contractant en qué
esta assegurat, la qual n'ha d'informar immediatament
la institucié competent de I'altra part contractant.

5. Quan una persona a la qual es refereix l'article 7,
apartat 1, lletres m) i n) del Conveni exerceix |'opcid
que s’hi estableix, ho ha de posar en coneixement de
la institucid competent de la part contractant pel sistema
de Seguretat Social de la qual ha optat, a través del
seu ocupador. Aquesta institucié n'ha d’informar la ins-
titucié competent de l'altra part contractant a través del
formulari corresponent.

TiToL 1l
Disposicions particulars

CAPITOL 1

Prestacions d’assisténcia sanitaria

Article 6. Assisténcia sanitaria per a familiars del
treballador per compte d‘altri o propi.

Per a I'aplicacié de I'article 8 del Conveni, els familiars
del treballador per compte d’altri o propi s’han d‘inscriure
a la institucio del lloc de residéncia que reconeix el dret
a les prestacions d’assistencia sanitaria, amb la presen-
tacié d'un formulari expedit per la institucié competent
que acrediti el dret a les prestacions i el periode durant
el qual poden ser servides.

Si la persona que sollicita la prestacid6 médica no
pogués presentar el formulari a que alludeix aquest arti-
cle, la institucio del lloc de residéencia s’ha d'adrecar a
la institucié competent per obtenir-lo.

Aquest formulari és valid durant el periode que la
institucié competent hi hagi fet constar, sempre que la
institucid del lloc de residéencia no rebi de la primera
una notificacié de suspensid, supressid o modificacié
del dret en el corresponent formulari.

2. La institucié del lloc de residéncia que reconeix
el dret a les prestacions d’assisténcia sanitaria ha de
comunicar a la institucié competent qualsevol inscripcid
que hagi efectuat d’acord amb la seva legislacié de con-
formitat amb el que disposa I'apartat 1 d’aquest article.

3. Eltreballador per compte d’altri o propi o els seus
familiars han de notificar a la institucié del lloc de resi-
déncia a qué es refereixen els apartats 1 i 2 d'aquest
article qualsevol canvi en la seva situacid susceptible
de modificar el dret dels familiars a les prestacions d'as-
sisténcia sanitaria.

La esmentada institucié del lloc de residéncia ha de
comunicar a la institucio competent qualsevol canvi de
que tingui coneixement i que pugui ser determinant del
dret a I'assistencia sanitaria.

Article 7. Assistencia sanitaria per a pensionistes i els
seus familiars.

1. Per a l'aplicaci6 de l'article 9, apartat 2 del Con-
veni, el titular d'una pensié que resideixi habitualment
en el territori de I'altra part contractant ha de presentar
davant la institucié del lloc de residencia que reconeix
el dret a les prestacions d’assisténcia sanitaria un for-
mulari, expedit per la institucié competent, que acrediti
el dret a les prestacions d’assistencia sanitaria per a ell
mateix i els seus familiars. Aquest formulari té validesa
fins que la institucid competent notifiqui la suspensio,
supressié o modificacié del dret.

Si el titular de pensié a qué es refereix aquest article
no hagués presentat el formulari alludit, la institucié del
lloc de residéncia s’ha d’adrecar a la institucié competent
per obtenir-lo.

2. Lainstitucié del lloc de residéncia, vist el formulari
a qué es refereix I'apartat 1, ha de determinar d’acord
amb la seva legislacié els qui tenen la condicié de fami-
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liars i ha de procedir a la inscripcié del pensionista i
dels familiars esmentats, i informar-ne la institucié com-
petent.

3. El pensionista ha de notificar a la institucié del
lloc de residéencia qualsevol canvi susceptible de modi-
ficar el seu dret a les prestacions d’assisténcia sanitaria
o el dels seus familiars.

La institucio del lloc de residencia ha de comunicar
a la institucié competent qualsevol canvi de qué tingui
coneixement i que pugui ser determinant del dret a |'as-
sistencia sanitaria.

Article 8. Reembossament de despeses d‘assisténcia
sanitaria de familiars de treballadors per compte d‘al-
tri o propi.

1. Les despeses ocasionades en virtut de les pres-
tacions d’assistencia sanitaria servides als familiars d'un
treballador per compte d’altri o propi a qué es refereix
I'article 8 del Conveni han de ser reembossades per la
instituciéo competent a la institucié que hagi servit aques-
tes prestacions, sobre la base d'un tant alcat tan proper
com sigui possible a I'import de les despeses reals, fixa-
des per a cada any civil.

2. Per establir el tant alcat a qué es refereix I'a-
partat 1, s’ha de multiplicar el cost mitja anual per familia
pel nombre mitja anual de families que s’han de tenir
en compte i s’ha d'aplicar al resultat una reduccié del
20 per cent.

3. Els elements de calcul necessaris per establir el
tant alcat esmentat a l'apartat 1 s’han de determinar
segons les normes seglients:

a) Per obtenir el cost mitja anual per familia en cada
part contractant, s’Than de dividir les despeses anuals
corresponents a la totalitat de les prestacions d’assis-
téncia sanitaria servides per la institucié de la part con-
tractant de qué es tracti al conjunt dels familiars dels
treballadors per compte d‘altri o per compte propi sot-
mesos a la legislacié de I'esmentada part contractant
pel nombre mitja anual dels treballadors per compte d'al-
tri o propi que tinguin familiars.

b) El nombre mitja anual de les families que hagin
de ser tingudes en compte ha de ser igual al nombre
mitja anual dels treballadors per compte d'altri o per
compte propi sotmesos a la legislacié d'una part con-
tractant i els familiars del qual tinguin dret a prestacions
d’assisténcia sanitaria servides per una institucio de Il'al-
tra part contractant.

4. El nombre de families que han de ser tingudes
en compte d'acord amb el que disposa la lletra b) de
I'apartat 3 s’ha d’establir mitjancant un registre portat
a aquest efecte per la institucid del lloc de residencia
sobre la base dels documents justificatius dels drets dels
interessats facilitats per la institucié competent.

Article 9. Reembossament de despeses d‘assisténcia
sanitaria de pensionistes i els seus familiars.

1. Les despeses ocasionades per la prestacio d'as-
sisténcia sanitaria als pensionistes i els seus familiars
a qué es refereix l'article 9, apartat 2 del Conveni, les
ha de reembossar la institucid competent a la institucié
que hagi servit les prestacions sobre la base d'un tant
alcat tan proper com sigui possible a I'import de les
despeses reals, fixades per a cada any civil.

2. Per establir el tant alcat a qué es refereix I'a-
partat 1, s’ha de multiplicar el cost mitja anual per per-
sona, segons queda definit aquest a la lletra a) de I'a-
partat 3, pel nombre mitja anual dels titulars de pensions
i els seus familiars tal com els defineix I'apartat 3, lletra b),

que hagin de ser tinguts en compte i s’ha daplicar al
resultat una reduccié del 20 per cent.

3. Els elements de calcul necessaris per establir el
tant alcat esmentat a l'apartat 1 s’han de determinar
segons les normes seglients:

a) Per obtenir el cost mitja anual per persona en
cada part contractant, s’han de prendre les despeses
anuals corresponents al total de les prestacions d’as-
sisténcia sanitaria servides per la institucié d’aquesta part
contractant al conjunt dels titulars de les pensions degu-
des en virtut de la legislaciéo de I'esmentada part con-
tractant, incloent-hi el cost de les prestacions servides
als seus familiars i s’han de dividir pel nombre mitja
anual dels titulars de pensions i dels seus familiars.

b) El nombre mitja anual dels titulars de pensions
i dels seus familiars que han de ser tinguts en compte
ha de ser igual al nombre mitja anual dels titulars de
pensions i dels familiars que resideixin en el territori d'una
de les parts contractants que tinguin dret a gaudir de
les prestacions d’assisténcia sanitaria amb carrec a una
institucio de l'altra part contractant.

4. El nombre de titulars de pensions i de familiars
que s’hagin de tenir en compte segons el que disposa
la lletra b) de l'apartat 3 s’ha d’establir mitjancant un
registre portat a aquest efecte per la institucid del lloc
de residencia sobre la base dels documents justificatius
dels drets dels interessats facilitats per la institucié com-
petent per acreditar els drets esmentats.

Article 10. Liquidacio dels reembossaments de despe-
ses de les prestacions d’assisténcia sanitaria.

1. Laliquidacio dels reembossaments per quantitats
a tant alcat a quée es refereixen els articles 8 i 9 del
present Acord, s’han d’efectuar anualment a través dels
organismes d’enllac.

A aquest efecte, I'organisme d’enllac de la part con-
tractant que sigui creditora ha de remetre a I'organisme
d’enllac de l'altra part contractant, al terme de cada any
civil i en el termini de sis mesos:

Un formulari de liquidacié pels familiars de cada tre-
ballador per compte d’altri o propi (article 8 del Conveni).

Un formulari de liquidacié individual per al titular de
la pensid i per a cada un dels familiars (article 9, apartat 2
del Conveni).

La quantitat que s’ha de reembossar per cada any
civil s’ha de calcular en funcié del nombre de mesos
en que el dit any la institucié del lloc de residencia hagi
estat obligada a prestar assisténcia sanitaria, comptant
el mes en que s'inicii el dret i excloent el mes en qué
acabi, llevat que aquest sigui complet. El tant alcat men-
sual que s’ha de considerar ha de ser la dotzena part
del tant alcat establert en aplicacié del que disposen
els articles 81 9 d'aquest Acord.

2. Una vegada aprovats en cada part contractant
els imports dels tants alcats mensuals corresponents a
cada any, la institucié creditora ha de comunicar a la
institucié deutora I'import total anual del reembossament
que s’ha efectuar.

3. Els organismes d’enllac han d’efectuar les trans-
ferencies dineraries que escaiguin, dins el termini
improrrogable de 24 mesos a partir de la recepcié de
la comunicacié que preveu l'apartat 2 d'aquest article.

4. Ladisconformitat respecte de determinades liqui-
dacions o partides objecte de reembossament no ha
d'impedir I'abonament corresponent a la part de la liqui-
dacié en que hi hagi conformitat.

Les liquidacions controvertides que no s’hagin abonat
en el termini de 48 mesos des de la data de recepcid
de la comunicacio que preveu l'apartat 2 d'aquest article,
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s’han de tractar en una comissié mixta prevista a l'ar-
ticle 36, apartat 3 del Conveni.

CAPITOL 2

Prestacions economiques per incapacitat temporal
i maternitat

Article 11. Certificacio de periodes d'asseguranca.

Per a I'aplicacié de l'article 12, apartat 2 del Conveni,
quan la institucié competent d'una de les parts contrac-
tants hagi d’aplicar la totalitzacid de periodes d’asse-
guranca per a la concessio de prestacions economiques
per incapacitat temporal i maternitat ha de soHicitar de
la Institucié de l'altra part contractant una certificacié
dels periodes d'asseguranca acreditats en la legislacio
d’aquesta ultima, en el formulari establert a I'efecte.

CAPITOL 3

Prestacions per incapacitat permanent, jubilacié
i supervivéncia
Article 12. Sollicituds de prestacions.

1. Per obtenir la concessié de prestacions per inca-
pacitat permanent, jubilacié i supervivencia, els interes-
sats han d’adrecar la solicitud a la institucié competent
de la part contractant en el territori de la qual resideixen
i de conformitat amb la seva legislacio. La data de pre-
sentacié de la sollicitud a la institucié esmentada s’ha
de considerar data de presentacié de la sollicitud davant
la institucié competent de I'altra part contractant.

2. Si els interessats resideixen en el territori d'un
tercer Estat, han d’adrecar la seva sollicitud a la institucio
competent de la part contractant sota la legislacié de
la qual ells o els seus causants hagin estat assegurats
per ultima vegada.

3. Quan la institucié en la qual s’hagi rebut la soli-
citud no sigui la instituci6 competent per instruir I'ex-
pedient d’acord amb el que estableixen els apartats 1
i 2 d'aquest article, ha de remetre immediatament la
sollicitud amb la documentacié de qué disposi a l'or-
ganisme d’enllac en el cas d’Espanya i a la institucid
competent en el cas de Polonia, indicant-hi la data de
la recepcio.

4. Quan en la soHicitud de prestacido només es decla-
rin periodes d’ocupacié o d'asseguranca segons la legis-
lacié d'una de les parts contractants i es presenti davant
la institucié de l'altra part contractant, aquesta I'ha de
remetre immediatament a I'organisme d’enllac en el cas
d’Espanya i a la institucid competent en el cas de Polonia,
indicant-hi la data de la recepcio.

Article 13. Tramit de les prestacions.

1. La institucié competent a qui correspongui la ins-
truccio de l'expedient ha d’emplenar el formulari esta-
blert a I'efecte i, sense demora, n’ha d’enviar dos exem-
plars a I'organisme d’enllac en el cas d'Espanya o a la
institucié competent en el cas de Polonia.

2. En els casos de sollicitud de prestacions d’inca-
pacitat permanent, s’ha d’ajuntar al formulari un informe
medic expedit pels serveis médics que en cada part con-
tractant tinguin encomanada la valoracié de les inca-
pacitats permanents, en qué consti:

La informacié sobre I'estat de salut del treballador
per compte d'altri o propi.

Les causes de la incapacitat.

La possibilitat raonable, si n'hi ha, de recuperacio.

3. La instituci6 competent que rebi els formularis,
esmentats a l'apartat 1 d'aquest article, ha de tornar
a la institucié competent de l'altra part contractant un
exemplar del formulari esmentat en que s’han de cer-
tificar els periodes d’asseguranca acreditats sota la seva
legislacié, la data d'efectes i I'import de la prestacié reco-
neguda per aquesta institucio.

4. Les institucions competents han de notificar als
interessats la resolucié adoptada i les vies i els terminis
de recurs de qué disposen davant aquesta, d’acord amb
la seva legislacio.

5. Les institucions competents de cada una de les
parts contractants han de remetre a les institucions com-
petents de l'altra part contractant una copia de les reso-
lucions adoptades en els expedients tramitats en apli-
caci6 del Conveni.

6. Les institucions competents de cada una de les
parts contractants, quan sigui necessari, poden sollici-
tar-se mutuament informacié sobre els imports de les
prestacions que els interessats rebin de I'altra part con-
tractant.

CAPITOL 4

Prestacions per accidents de treball
i malalties professionals

Article 14. Sollicituds de prestacions.

1. Lessollicituds de prestacions que regula el titol lll,
capitol 7, del Conveni, s’/han de formular directament
davant la institucié competent, sense perjudici del que
disposa l'apartat 2 d’aquest article.

2. Els treballadors per compte d'altri o propi a Polo-
nia i per compte d'altri a Espanya que, en el moment
que els succeeixi un accident de treball o la deteccid
d’'una malaltia professional o I'agreujament del seu estat
de salut, resideixin o estiguin en la part contractant dife-
rent de la de la institucié que és competent, poden pre-
sentar la sollicitud de prestacié davant la institucié com-
petent de la part contractant on estiguin o resideixin.

Aquesta sollicitud s’ha de remetre a la institucié com-
petent, en el cas de Polonia, i a I'organisme d’enllac,
en el cas d’Espanya, junt amb els antecedents meédics,
si n’hi ha, que donin compte de l'accident, de les seves
conseqliencies, de la deteccié de la malaltia professional
o de I'agreujament de I'estat de salut.

Article 15. Tramit de les prestacions.

1. En els casos a que es refereix l'article 26 del
Conveni, la institucid competent de la part contractant
en el territori de la qual s’hagi produit I'agreujament de
la malaltia professional ha de comunicar aquesta situacié
a la institucié competent de l'altra part contractant, i
sollicitar quan sigui necessari les dades sobre la prestacio
que aquesta ha de satisfer a I'interessat i els antecedents
medics que figurin a I'expedient. La institucié competent
a la qual s’han sollicitat les dades les ha de facilitar
amb la maxima brevetat possible.

2. La instituci6 competent responsable del paga-
ment de la prestacid per agreujament de la malaltia pro-
fessional ha d'informar la institucié competent de l'altra
part contractant de la resolucié adoptada.

3. En aplicacié de l'article 32 del Conveni, la ins-
titucio del lloc de residéencia del titular d'una prestacio
per accident de treball o malaltia professional que no
sigui la competent ha d’efectuar els controls meédics i
administratius requerits per la institucié6 competent, a
carrec d’aquesta, i d'acord amb la seva legislacio.
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CAPITOL 5

Prestacions familiars

Article 16. Reconeixement del dret a les prestacions
familiars.

1. Per alaplicacioé del que disposa l'article 20, apar-
tats 11 2 del Conveni, el treballador per compte daltri
o propi o el pensionista ha de presentar una sollicitud,
en el formulari establert a I'efecte, davant la institucié
competent de la part contractant en la qual esta asse-
gurat o de la qual rep la seva pensié.

Aqguesta solicitud ha d’anar acompanyada d'un cer-
tificat relatiu als familiars del treballador per compte d'al-
tri o propi o del pensionista, que resideixin en el territori
de l'altra part contractant, expedit en el formulari, esta-
blert a I'efecte, per I'organisme del lloc de residéncia
d’aquells, a qué competeix aquesta materia.

Aquest certificat s’ha de renovar quan es produeixi
un canvi susceptible de modificar el dret a les prestacions
familiars o a peticié de la institucié competent de I'altra
part contractant.

2. El treballador per compte d’altri o propi o el pen-
sionista esta obligat a comunicar a la institucié com-
petent qualsevol canvi en:

a) la seva situacio i en la dels seus familiars que
pugui modificar el dret a les prestacions o la seva quantia;

b) el nombre dels familiars pels quals hagin estat
reconegudes les prestacions;

c) laresidéncia dels familiars.

TiTOL I

Disposicions diverses

Article 17. Quanties degudes en virtut de periodes d’as-
seguranca voluntaria.

Quan per establir la quantia de la prestacié partint
de l'article 13, apartat 2 del Conveni, s’apliqui l'arti-
cle 28, lletra a) d’aquest, la quantia d’aquesta prestacio
s’ha d’augmentar en la quantia corresponent al periode
d’asseguranca voluntaria que no hagi estat computat.
Aquest augment s’ha de calcular d’acord amb el que
disposa la legislaciéo de la part contractant segons la
qual s’hagin complert els periodes d’asseguranca volun-
taria, sempre que aquesta legislacié ho prevegi.

Article 18. Control i colaboracié administrativa.

1. A efectes de control dels drets dels seus bene-
ficiaris residents en l'altra part contractant, les institu-
cions competents d’ambdues parts contractants s’han
de subministrar entre si la informacié necessaria sobre
els fets dels quals puguin derivar, segons la seva propia
legislacio, la modificacid, suspensid o extincié dels drets
a prestacions per elles reconegudes.

2. Els organismes d’enllac d'ambdues parts contrac-
tants han d’intercanviar les dades estadistiques relatives
als pagaments de pensions efectuats als seus benefi-
ciaris que resideixin en el territori de l'altra part con-
tractant. Aquestes dades han de contenir el nombre de
beneficiaris i I'import total de les pensions abonades
durant cada any civil i s’Than de remetre anualment dins
el primer trimestre de I'any seguent.

3. Les autoritats competents i els organismes d’en-
llac d’'ambdues parts contractants estan obligats a faci-
litar quan els siguin requerits per l'altra part contractant
la informacid i les dades sobre els sistemes de calcul
dels costos de les prestacions sanitaries.

TITOL IV
Disposicié final
Article 19. Entrada en vigor.

Aquest Acord entra en vigor la mateixa data que el
Conveni de 22 de febrer de 2001 i té la mateixa durada
que aquest, llevat que les autoritats competents d’amb-
dues parts contractants decideixin una altra cosa.

Fet a Varsovia, el 17 de juny de 2003, en dos exem-
plars, en espanyol i polonés, ambdds textos sén igual-
ment autentics.

Pel Ministeri de Treball
i Afers Socials
del Regne d’Espanya,

Pel ministre d’Economia, Treball
i Politica Social
de la Republica de Polonia,

Gerardo Camps Devesa, Krzysztof Pater,

Secretari d’'Estat Subsecretari d’Estat

de la Seguretat Social

Aquest Conveni i 'Acord administratiu per a la seva
aplicacié entren en vigor I'1 d'octubre de 2003, primer
dia del tercer mes després de la data d’intercanvi dels
instruments de ratificacié d’acord amb el que estableix
I'article 41 del Conveni i 19 de I'Acord administratiu.

Es fa public per a coneixement general.
Madrid, 15 de setembre de 2003.—El secretari gene-
ral tecnic, Julio NUfiez Montesinos.
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