BOE num. 48

S4bado 24 febrero 1996 ' 7131

1. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

INSTRUMENTQ de Ratificacion del Convenio
de Seguridad Social entre el Reino de Fsparia
y la Federacion de Rusia, hecho en Madrid
el 11 de abril de 1994. Acuerdo Administra-
tivo para la aplicacion del Conven:¢ de Segu-
ridad Social entre el Reino de Esnpafa y la
Federacién de Rusia, firmado en Mosctiel 12
de mayo de 1995,

JUAN CARLOS |
REY DE ESPANA

4208

Por cuanto el dia 11 de abril de 1994, el Plenipo-
tenciario de Espafna firmé en Madrid, juntamente con
el Plenipotenciario de la Federacion de Rusia, nombrados
ambos en buena y debida forma al efecto, el Convenio
de Seguridad Social entre el Reino de Espafia y la Fede—
racion de Rusia,

Vistos y examinados los veinticinco ‘articulos del Con-
vemo -

Concedida por las Cortes Generales la Autonzacnén
prevista en el articulo 94.1 de la Constitucién,

Vengo en aprobar y ratificar cuanto en él se dispone,
como en virtud del presente io apruebo y ratifico, pro-
metiendo cumplirlo, observarlo y hacer que se cumpla
y observe puntualmente en todas sus partes, a cuyo
fin, para su mayor validacion y firmeza, mando expedir
este Instrumento de Ratificacion firmado por Mi, debi-
damente sellado y refrenado por el infrascrlto Ministro
de Asuntos Exteriores. :

Dado en Madrid, a 17 de noviembre de 1995,
: JUAN CARLOS R.

El Ministro de Asuntos Exteriores.
JAVIER SOLANA MADARIAGA

CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE EL REINO
DE ESPANA Y LA FEDERACION DE RUSIA

El Reino de Espania y la Federacién de Rusia, en ade-
lante llamadas-Partes Contratantes, guiados por la volun-
tad de desarrollar y profundizar las relaciones de amistad
entre los dos paises y de regularia cooperacién en mate-
ria de Seguridad Social, han convenido lo siguiente;

TITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.

1. Los términos que se enumeran a continuacién
tienen, en el presente Convenio, el sigutente significado:

a} «legislacionn.—Lag Leyes, reglamentos y demas
disposiciones sobre la seguridad social de los trabaja-
dores y miembros de sus familias que regulan las pres-
taciones previstas en el articulo 2 de este Convenio.

b) «Autoridad competenten.—En el Reino de Espafia,
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y en la Fede-
racion de Rusia, el Ministerio de Proteccién Sociat de
la Poblacion.

c) «Institucién Competente» —El Organisnto o Auto-
ridad que debe entender en cada caso concreto, de con-
formidad con la legislacion de las Partes Contratantes.

d) «Trabajadors.—Toda persona que como conse-
cuencia de realizar o haber realizado una actividad labo-
ral por cuenta propia o ajena esta o ha estado sujeta
a la legislacion de las Partes Contratantes.

e} «Prestaciény.—Cualquier prestacion- en dinero
prevista por la legislacion de las Partes Contratantes,
incluidos sus complementos, suplementos o revaloriza-
ciones. : ,

f) «Periodo de seguro o de trabajon.—El periodo con-
siderado como ial por la legislacién de cada una de
las Partes Contratantes para la determinacién del dere-
(S:ho aF las correspondlentes prestacnones de Segundad

oCla

2. Los demas termlnos o expresiones utilizados en
este Convenio tienen el mgmﬂcado que se les atribuye
por {a legislacién de la correspondlente Parte Contra-
tante.

Articulo 2.

1. El presente Convenio se aplicara a la legislaciéon
de Seguridad Social de ambas Partes Contratantes en
o que se refiere:

A En Espaﬁé:

a) Prestaciones por incapacidad labora! transitoria
y maternidad.

b) Prestaciones por’invalidez, jubilacién y supervi-
vencia.

c) Prestaciones por accidentes de trabajo y enfer—
medades profesionales.

d) Prestaciones familiares.

B. En la Federacion de Rusia:

a) Prestaciones por incapacidad laboral transitoria,
embarazo y parto, natalidad, cuidado dei nifio y subsidio
por defuncion.
b) Prestaciones por jubilacién, invalidez y supervi-
vencia. .
c) Prestaciones sociales.
d) Prestaciones familiares y maternidad.

2. El presente Convenio se aplicard igualmente a
las disposiciones legales que modifiquen o completen
las enumeradas en el apartado primero del presente
articulo.
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Articulo 3.

El presente Convenio se aplicara a los trabajadores

nacionales de las Partes Contratantes a quienes les es
o haya sido de apiicacion la legislacion de las Partes
Contratantes, asi como a los miembros de su familia.

Articulo 4.

Los nacionales de una Parte Contratante disfrutaran
de igualdad de trato respecto de ios de la otra Parte,
en lo concerniente a lo dispuesto en el articulo 2, salvo
gue en el presente Caonvenio se establezca otra cosa.

Articuto 5.

Cada Parte Contratante asegura el pago de las pres-
taciones originadas de conformidad con su legislacion,
si el presente Convenigo no dispone otra cosa.

Articulo b.

1. Los trabajadores a quienes les sea apficable el
presente Convenio estaran sujetos, exclusivamente, a
ta legislacion de la Parte Contratante en cuyo territorio
ejercen su actividad laboral, salvo que en el presente
Convenio se establezca otra cosa.

2. En cuanto a otro tipo de prestaciones distintas
a las citadas en el articulo 2, serd de aplicacion la legis-
tacién de la Parte Contratante a la que quede sujeto
el trabajador.

Articulo 7.

Lo dispuesto en el articulo 6, apartado 1, del presente
Convenio tendra las siguientes excepciones:

1. Los trabajadores sujetos a la legislaciéon de una
Parte Contratante enviado a trabajar por un determinado
periodo afl territorio de la otra Parte continuardn some-
tidos a la legislacion de la primera Parte por el tiempo
establecido de comun acuerdo entre las Autoridades
Competentes de ambas Partes Contratantes.

2. El personal itinerante de las empresas de trans-
porte que trabaje en el territorio de ambas Partes Con-
tratantes quedara sometido a la legislacion de la Parte
en cuyo territario se encuentre la sede principal.

3. La tripulacion de buques estara sujeta a la legis-
lacion de la Parte Contratante bajo cuyo pabellon nave-
gue.

Los trabajadores empleados en la carga, descarga
o reparacion de buques, 0 en servicios de vigilancia por-
tuaria, estaran sujetos a la legislacion de la Parte Con-
tratante a cuyo territorio pertenezca el puerto.

4. Con respecto a los miembros de las misiones
diplomaticas u oficinas consulares de las Partes Con-
tratantes, asi como al personal doméstico privado al ser-
vicio de los agentes diplomaticos o de los miembros
de las oficinas consulares, seran de aplicacién, segun
corresponda, las disposiciones del Convenio de Viena
de Relaciones Diplomaticas de fecha 18 de abril
de 1961, o el Convenio de Viena de Relaciones Con-
sulares de fecha 24 de abril de 1963.

5. Los trabajadores de una Parte Contratante que
presten sus servicios en el territorio de la otra Parte
Contratante en una empresa mixta hispano-rusa estaran
sometidos a la legislacion de la Parte en cuyo territorio
esté radicada la empresa, salvo gque opten por su legis-
lacidn nacional.

Articulo 8.

Las autoridades competentes de las Partes Contra-
tantes podran, de comun acuerdo, tomar decisiones en
cuanto a la aplicacién del apartado 1. del articulo 6 y
del articulo 7 del presente Convenio, a peticion de los
trabajadores y en su interés, partiendo de situaciones
concretas.

TITULO 1l

Prestaciones por incapacidad laboral transitoria,
maternidad en Espafia y cuidado del nifio en la Fede-
racion de Rusia

Artic_uio 9,

Para la determinacion del derecho a la percepcion
de prestaciones por incapacidad laboral transttoria,
maternidad en Espafa ¢ cuidado del nifo en la Fede-
racion de Rusia, cada Parte Contratante tendra en cuenta
los periodos de seguro o de trabajo acreditados en la
otra Parte

TITULO 1}

Prestaciones paor jubilacién, invalidez y supervivencia

Articulo 10.

1. Cada Parte Contratante reconocera el derecho
a prestacion, de conformidad con la legislacion nacional,
a los ciudadanos de las dos Partes Contratantes que
hayan cumplido periodos de seguro o de trabajo en el
territorio de ambas Partes. Para establecer el derecho
a la prestacién, cada Parte Contratante tendra en cuenta
los periodos de seguro o de trabajo cumplidos en el
territorio de la otra Parte, siempre que no se superpon-
gan.

Cada Parte Contratante determinara y pagara la parte
de la prestacion correspondiente al periodo de seguro
o de trabajo cumplido en su territorio.

Cuando el importe de las prestaciones reconocidas
por ambas Partes Contratantes no alcance el minimo
previsto para esa prestacion por la legislacion de Ya Parte
donde reside el intaresado, la misma reconocera y abo-
nara un complemento para garantizar dicho minimo de
acuerdo con su legislacién.

2. A peticion expresa del interesadoe se le concede
et derecho de sleccion de prestacion entre la que corres-
ponda por aplicacion del apartado 1 del presente articulo
o por aplicacion de la legislacion nacional de cada Parte
Contratante. ' '

3. Cuando el reconocimiento del derecho o la con-
cesion de ciertos beneficios dependa segln la legislacion
de una de ias Partes Contratantes de que los pericdos
de seguro o trabajo hayan sido cumplidos en una pro-
fesion o en un empleo determinado, los periodos cum-
plidos bajo la legislacién de la otra Parte Contratante
seran tomados en cuenta cuando hayan sido cumplidos
en la misma profesién o en el mismo empleo.

4. No obstante lo dispuesto en el apartado 1 de
este articulo, para el reconocimiento por una de las Par-
tes de las prestaciones no contributivas no se totalizaran
con los propios los periodos de trabajo, seguro o resi-
dencia acreditados en la otra Parte Contratante.

Articulo 11.

1. Lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 10
de este Convenio, no se aplicarad por las Instituciones
Competentes de las Partes Contratantes cuando la dura-
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cién total de los periodos de seguro o de trabajo cum-
plidos bajo su legislacion no llegue a un afio, si, teniendo
en cuenta estos periodos, no se adquiere derecho a pres-
tacion de conformidad con la legisfacion de esa Parte
Contratante.

2. No obstante’lo dispuesto en el apartado anterior,
si'se han cumplido en cada una de las Partes perlodos
de seguro o de trabajo inferiores a un afio que, por si
mismos, no abran derecho a prestacién, se totalizardn
de acuerdo con el apartado. T del articulo 10 de este
Convenio, siempre que con dicha totallzacmn se adqmera
derecho a ella.

3. A las personas de origen espanol gtie, como con-

secuencia de la guerra civil espafola, siendo menores
de edad, fueron desplazadas al territorio de la ex URSS,
asi como a los profesores o cuidadores que les acom-
panaron, les sera considerado un afio como periodo de
cotizacion efectiva al sistema .espafol - de Seguridad
Social, a efectos del reconocimiento del derecho a las
pensiones de jubilacion, invalidez y. supervivencia por
parte de Espaiia, en aplicacion de este Convenio.

Articulo 12.

1. Para determinar la base reguladora de la pres-
tacion, cuyo derecho haya sido adquiride de conformidad
con el articulo 10 del presente Convenio, las instituciones
competentes de ambas Partes aplicaran su propia legis-
lacion.

2. No obstante lo establecido en el apartado ante-
rior, cuando todo o parte del periodo de cotizacion que
haya de tenerse en cuenta por la Institucion Competente
de la Parte Espariola para el célculo de la base reguladora
de las prestaciones corresponda a periodos acreditados

en la Parte rusa, la citada Institucién determinara dlcha-

base de la-forma siguiente: C -

a) Elecélculo se realizara en funcion de las cotiza-

cicnes reales del asegurado en Espafia durante los afios
qgue preceden inmediatamente al pago de la Gltima coti-
zacidn a la Seguridad Social de la Parte espariola.

b} La cuantia de la pensign obtenida sera incremen-
tada con el importe de los aumentos vy revalorizaciones
calculados para cada afio posterior y hasta el hecho
causante, para las pensiones de la misma naturaleza.

Articulo 13.
\.

1. En aquelios casos en que segun la legislacion
de una Parte Contratante para que surja el derecho a
la prestacion de la persona interesada; el trabajador daba
estar en alta —trabajar o reunir otras condiciones— el

cumplimiento de estas condiciones asi como el disfrute

de una prestacion causada por el mismo trabajador
segun la legisiacidn de la otra Parte Contratante sera

considerado como cumphmnento para la pnmera Parte

Contratante.

2. Cuando, segun la legistacién de una de las Partes
Contratantes, para adquirir el derechoa la prestacion
se requiere que los periodos de cotizacion exigidos estén
cubiertos durante un lapso de tiempo determinado antes
de gue surja el derecho a la prestacian, dicha condicién
se considerara cumplida si el interesado acredita los
requisitos mencionados antes de que surja el derecho
a la misma segun la Ieglslamén de Ia otra Parte Con-
tratante.

Articulo 14.

1. La prestacion de invalidez o de supervivencia deri-
vadas de accidente de trabajo seran determinadas y abo-
nadas por la Institucién Cormpetente de la Parte Con-

tratante en cuyo tierritorio estuviera asegurado el tra-

- bajador accidentado en el momento de producirse el

accidente y conforme a fa legislacién de dicha Parte.

2. La prestacion de invalidez o de supervivencia por
enfermedad profesional seran determinadas y abonadas,
de acuerdo con su legislacion, por la Institucién Com-
petente de la Parte Contratante en cuyo territorio el trd-
bajador afectado estuvo ejerciendo una actividad sujeta
a riesgo de enfermedad profesional. .

Si el trabajador que sufre una enfermedad profesmnal
ha realizado en el territorio de ambas Partes una acti-
vidad sujeta a ese riesgo de enfermedad profesional,
la prestacién de invalidez o de supervivencia derivada
de la enfermedad profesional serd determinada y abo-

-nada por la Institucion Competente de la Parte Contra-

tante en cuyo territorio haya ejercido por ultima vez dicha
actividad.

3. Al ocurrir un nuevo accidente de trabajo o una
nueva enfermedad profesional en el territorio de la otra
Parte Contratante, la Institucién Competente de esta Par-

te Contratante estd obligada a determinar y abonar la

prestacion de acuerdo con su legislacién, tomando en
consideracion las secuelas de las anteriores enferme-
dades profesionales y accidentes de trabajo. Si la nueva
prestacion resultara inferior a la prestacion que pagaba
la prlmera Parte Contratante, esta Parte Contratante
pagara al interesado la diferencia pertinents.

4. Si la enfermedad profesional contraida por un
trabajador en una de las Partes Contratantes se agrava
como, consecuencia de la realizacién en la otra Parte
de una actividad sujeta a un -mismo riesgo, la prestacion
sera determinada y abonada por la segunda Parte tenien-
do en cuenta el nuevo grado de incapacidad. Si como
consecuencia de esta situacién la nueva prestacioén que
se reconozca resulatara inferior a la que venia abonando
la primera Parte Contratante, esta dltima abonara al inte-
resado la diferencia que corresponda.

TITULO IV

Prestaciones familiares

Articulo 15.

Las prestaciones familiares se abonardn de confor-
midad con la legislacidon y por cuenta de la Parte Con-
tratante en la que se halle afiliado el trabajador.

En el caso de que tenga derecho a la percepcion
simultanea de las prestaceones familiares para el mismo
miembro de la familia segin la legislacion de ambas
Partes Contratantes, las.prestaciones seran abonadas
ﬁor la Parte Contratante en cuyo territorio residan los

ijOs.

TITULO V

Dispesiciones diversas

Articulo 16

El procedimiento de ejecucion del présente Convenio
seréa establecido por acuerdo entre las Autorldades Com-
petentes de ambas Partes

Articulo 17.

Las Autoridades Competentes de las Partes Contra-
tantes se comunicardn todas las modificaciones de la:
legislacion vigente. Asimismo. intercambiaran la infor-
macién necesaria sobre las circunstancias decisivas para
el retonocimiento de prestaciones y adoptaran fas medi-
das pertinentes para establecer dichas circunstancias.
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Articulo 18.

L.os documentos que se hayan expedido por una Parte
Contratante para la aplicacion de este Convenio en virtud
de ia legislacion existente ¢ hayan sido acreditados por

la Institucidon Competente, seran validos para la otra Parte

sin necesidad de legalizacidn.

Articulo 19.

Las solicitudes y declaraciones de ciudadanos de las
Partes Contratantes, asi como los documeéntos y la
correspondencia que las Instituciones Competentes
intercambien en relacion con la aplicacion de este Con-
venio, podran formalizarse en espafiol o en ruso.

Articulo 20.

Las solicitudes y los recursos presentados ante las
Instituciones Competentes de una de las Partes Con-
tratantes, al amparao del presente Convenio, se. con-
sideraran como presentados en la misma fecha en la
Institucién Competente de la otra Parte.

Articulo 21.

1. Las diferencias que puedan surgir en la interpre-
tacion y aplicacion del presente Convenio se resolveran
de comun acuerdo entre las Autoridades Competentes
de ambas Partes.

2. Lasdiferencias que no puedan resolverse de con-
formidad con el apartado anterior, seran resueltas por
la via dipfomatica.

Articulo 22,

1. Las prestaciones enumeradas en el articulo 2 de
este Convenio, con excepcion de las prestaciones no
contributivas, que sean concedidas por las Partes Con-
tratantes no podran ser objeto de reduccion, suspension
o supresion por el hecho de que los beneficiarios residan
en el territorio de la otra Parte Contratante.

2. El orden y los plazos de transferencia de las pres-
taciones previstas por el presente Convenio de! territorio
de una Parte Contratante al territoric de la otra Parte
Contratante seran determinados de comun acuerdo por
las Autoridades Competentes de ambas Partes.

TITULO V!

Disposiciones transitorias y finales

Articulo 23.

1. Para la determinacién del derecho a prestacion
cde acuerda con el presente Convenio en una Parte Con-
tratante se tomaran en consideracién los periodos de
seguro y de trabajo que se hayan cumplido bajo la legis-
lacion de la otra Parte Contratante antes de la entrada
en vigor del presente Convenio.

2. Las prestaciones que se hayan reconocido antes
de la fecha de vigencia del presente Convenio podran
ser revisadas a peticion de los interesados por las Ins-
tituciones Competentes de las Partes Contratantes segtin
las disposiciones del Convenio.

3. Al amparo del presente Convenio -se reconoce
el derecho a fa percepcién de prestacicnes por hechos
ocurridos con anterioridad a la fecha de su entrada en
vigor. Sin embargo, no se originard ningun pago por
los periodos de tiempo anteriores a esta fecha.

Articulo 24.

1. El presente Convenio se establece por tiempo
indefinido.

2. Cada Parte Contratante podra denunciar este
Convenio notificandolo a la otra Parte por via diploma-
tica, al menos, tres meses antes de concluir el afio natu-
ral, expirando su vigencia a la terminacién del mismo
ano.

3. La denuncia del Convenio no afectara a los dere-
chos adquiridos al amparo de lo dispuesto en el mismo.

Articulo 2b.

El presente Convenio sera ratificado. El intercambio
de instrumentos de ratificacion tendra lugar en Moscu.

El presente Convenio entrara en vigor treinta dias
después de la fecha del intercambio de los instrumentos
de ratificacion.

- Hecho en Madrid, el 11 de abril de 1994, en dos
ejemplares, redactados en espafiol y ruso, siendo ambos
textos igualmente validos.

Por &l Reino de Espana, Por la Federacién de Rusia,

Javier Solana Madariaga, Andrei Kozirev,

Ministro de Asuntos Exteriores  Ministro de Asuntos Exteriores

ACUERDO ADMINISTRATIVO PARA LA APLICACION
DEL CONVENIO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTRE EL REI-
NO DE ESPANA Y LA FEDERACION DE RUSIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16
del Convenio de Seguridad Social firmado entre el Reino
de Espana y la Federacién de Rusia en Madrid el 11
de abril de 1994, el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social del Reino de Espafia y el Ministeric de Proteccién
Social de la Poblacién de la Federacién de Rusia, han
acordado lo siguiente:

TITULO |

Disposiciones generales

Articuio 1.

Para la aplicacion del presente Acuerdo administra-
tivo: ' '

1. El término «Convenio» designa al Convenio de
Seguridad Social entre el Reino de Espafia vy la Fede-
racion de Rusia. _

2. El término «Organismo de Enlace» significa, el
organismo de coordinacion entre las Instituciones que
deben intervenir en la aplicacidn del Convenio.

3. Los términos definidos en el articulo 1 del Con-
venio tienen el mismo significado en el presente Acuer-
do.

Articulo 2.

1. Se designan como Organismos de Enlace:

a) En Esparia: El Instituto Nacional de la Seguridad
Social.

El Instituto Social de la Marina.

Cada uno en el drea de sus respectivas competencias.

b) En la Federacion de Rusia: El Ministerio de la
Proteccion Social de la Poblacion y el Fondo de Pen-
siones de la Federacion de Rusia.
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2. Las Autoridades Competentes se comunicaradnen
su caso, cualquier cambio en la designacién de los Orga-
nismo de Enlace. : .

Articulo 3.

1. En los casos a que se refiere el apartado 1 del
articulo 7 del Convenio, la Institucion Competente de
la Parte cuya legislacion sigue siendo aplicable al tra-
- bajador, expedira, a peticidon de éste o de su empresario,
un certificado de desplazamiento acreditando que con-
tinda sujeto a la legislacion de esa Parte Contratante.

Dicho certificado constituira la. prueba de que no es
de aplicacion al mencionado trabajador la legislacion de
la otra Parte Contratante, durante el periodo mencionado
en el mismo. El pericdo de desplazamiento no sera supe-
rior a cinco afos a contar desde su inicio o de la entrada
en vigor del Convenio. T s N

2. Cuando el desplazamiento deba prolongarse mas
alld del periodo indicado en el parrafo.anterior, la Auto-
ridad Competente de la Parte a cuya legislacion esta

sometido el trabajador, al recibir la peticidn solicitara-

antes de que expire dicho plazo, a la Autoridad Com-
petente de la Parte donde el trabajador esta desplazado,
una prérroga de la situacion anterior que dehera ser
debidamente justificada.

Articulo 4.

La opcion prevista para los .trabajadores en virtud
del articulo 7 del Convenio deberd ser puesta.en cono-
cimiento de la Institucion Competente de la Parte a cuya
legislacién se haya acogido. Esta Institucidon lo comu-
nicard a la Institucion de la otra Parte. a través del Crga-
nismo de Enlace.. . . :

'

TITULO I

Disposiciones sobre las prestacioﬁes
Articulo 5.

Cuando la Institucion Competente de una de las Par-
tes deba aplicar la totalizacion de periodos de seguro
o de trabajo prevista en el articulo 9 del Convenio, para
fa concesién de prestaciones por incapacidad laboral
transitoria, maternidad o cuidado del nifio, solicitara de
la Institucién Competente de la otra Parte Contratante,
una certificacion de los periodos de seguro de trabajo
acréditados en su legislacion.

Articulo 6.

1. Las solicitudes de prestaciones de vejez, invalidez
y supervivencia, basadas en la alegacidn de actividades
en una o en ambas partes, deheran formularse ante la

Institucién Competente del pais de residencia del soli-

citante, de conformidad con las disposiciones legales
en vigar para dicha Institucion.

2. -Si el solicitante reside en el territorio de un tercer
Pais, debera dirigirse a la Institucién Competente de la
Parte bajo cuya legislacidn el trabajador hubiera estado
asegurado en-Ultimo lugar. S

3. Cuando la Institucion de la .Parte en la que ha
tenido entrada la solicitud no fuera la Institucién Com-
petente para instruir el expediente de acuerdo con los
apartados precedentes, aquélla remitira la solicitud con
toda la documentacion a la Institucién Competente de
la otra Parte por midiacion de los Organismos de Enlace.

4. Cuando en la solicitud de prestacion formulada
de acuerdo con el apartado 1 solamente se aleguen

actividades segln las disposiciones legales de una de
las Partes y sea presentada ante la Institucién de la otra
Parte, ésta la remitird inmediantamente a la Institucion
Competente por mediacion de los Organismos de Enlace.

5. Para el trdmite de solicitudes de prestaciones por
vejez, invalidez y supervivencia -amparadas en el Con-
venio, las Instituciones Competentes de ambas Partes
utilizaran los correspondientes formularios de enlace.

6. En los casos de solicitud de prestaciones de inva-
lidez, se adjuntard un informe médico expedido por los
grganos competentes en el que-consten las causas de
la incapacidad que padece el interesado, asi como la
posihilidad razonable de recuperacion. '

7. Para la. aplicacion del articulo 11, apartado 3,
del Convenio, los interesados deberan presentar una cer-
tificacién de la representacién del Comité de fa Cruz

"Roja Internacional en Moscid y en la que, en base a

los documenitos que obran en poder de dicha represen-
tacion, debera indicarse;

a) Las circunstancias de la llegada a la ex URSS
de dicha persona. . e < )
URgES Con quién y cudndo dicha persona llegé a la ex

Articulo 7.

1. La Institucién Competente a quien corresponda
la instruccién dsl expediente cumplimentara el formu-
lario de- enlace a. que se refiere el articulo 6, aparta-
do b, del presente Acuerdec y enviard, sin demora, dos
ejemplares del mismo a la Institucién Competente de
la otra Parte, a través de la Oficina de Enlace.

2. La Institucién Competente de la Parte Contratan-
te que reciba los formularios cumplimentara éstos faci-
litando los datos relativos a los periodos de seguro o
de trabajo acreditados bajo la legislacién que elia aplica
y devolverd un ejemplar de los mismos a la Institucién
instructora. ' _

3. LasInstituciones Competentes comunicaran alos
interesados 'la resolucién adoptada y las vias y plazos
de recurso de que disponen frente a la misma, de acuer-
do con su legislacion. - '

4. Las Instituciones Competentes.que adopten reso-
luciones en aplicacion del Convenio informaran de ello
a la Institucion Competente de la otra Parte a través
de los Organismos de Enlace. :

Articulo 8.

1. Para la aplicacion del apartado 2, del articulo 10
del Convenio, la Institucién Competente de cada Parte
determinard 10s derechos y los importes de las pensiones
a las que pudiera tener derecho el interesado, tanto en
aplicacion del apartado 1 del artfculo 10 del Convenio
como en aplicacion exclusiva de la legislacién interna
de esa Parte, sobre’la base de los periodos cumplidos
en su territorio, '

2. La Institucion Competente de cada parte infor-
mara al interesado de sus derechos y del importe de
fas prestaciones a las que pudiera acceder, para que
ejercite la opcion.

Articulo 9.

El . .

Para la aplicacion de lo previsto en los aparta-
dos 3 y 4 del articulo 14 del Convenio, las Instituciones
Competentes de las Partes se informaran, a través del
Organismo de Enlace, de las resoluciones adoptadas en
los casos de agravacion de la enfermedad profesional
del trabajador o nuevos accidentes o enfermedades pro-
fesionales.



7136 Sabado 24 febrero 1996

BOE nim. 48

Articulo 10.

Para la aplicaciéon del articulo 15 det Convenio, cuan-
do sean solicitadas prestaciones familiares ante la Ins-
titucion de una Parte por miembros de la familia que
residen en el territorio de la otra Parte, el interesado
debera presentar una certificacion expedida por la Ins-
titucion de esta ultima Parte, en la que conste que no
se estan abonando prestaciones por esos miembros de
la familia.

TITULO I

Disposiciones diversas

Articulo 11.

Las Instituciones Competentes de ambas partes
podran solicitarse entre si, en cualquier momento, reco-
nocimientos meédicos, comprobaciones de hechos y
actos —en particular e} inicio o cese en una actividad
laboral— de los que pueden derivarse la modificacion,
suspension, extincidn o mantenimiento de los derechos
a prestaciones por ellas reconocidas.

El cumplimiento de las solicitudes mencionadas,
cuando se lleven a cabo con los medios propios de la
Seguridad Social, se realizara sobre la base de la gra-
tuidad.

Articulo 12.

1. Los Organismos de Enlace de ambas Partes inter-
cambiaran los datos estadisticos relativos a los pagos
de prestaciones efectuados a los beneficiarios durante
cada ano civil, en virtud del Convenio. Dichos datos con-
tendran el ndmero de beneficiarios v el importe total
de las prestaciones abonadas.

2. Cuando para la aplicacion de los apartados 1 del
articulo 10 y 3 y 4 del articulo 14 del Convenio, sea
necesario a la Institucion Competente de una de las Par-
tes conocer el importe de la pension que abona la Ins-
titucion de la otra Parte, ésta facilitara a la primera los
datos que le sean solicitados en relacién con esa pension.

Articulo 13.

1.. Las prestaciones seran pagadas directamente a
los beneficiarios por la Institucion Competente.

2. A peticion de la Institucion Competente de una
Parte, la Institucion Competente de la otra Parte, facilitara
infermacion de la pensién que tiene reconocida el inte-
resado y su equivalente en dolares USA, segin el cambio
oficial en el dia respecto al cual se solicita ese dato.

Articulo 14.

Con la finalidad de examinar y resolver ios problemas
que puedan surgir en la aplicacion del Convenio y del
presente Acuerdo, las Autoridades Competentes podran
reunirse en Comision Mixta, asistidas por representantes
de sus respectivas Instituciones.

Articulo 15.

Los formularios a que se refiere el apartado 5 del
articulo 6 del presente Acuerdo, que se intercambien
ambas Partes con el objetivo de aplicar el Convenio se

determinardn de mutuo acuerdo entre los Organismos
de Enlace. .

Los datos contenidos en los formularios debidamente
cumplimentados se aceptaran por las Instituciones Com-
petentes sin justificacion adicional.

TITULO IV

Disposiciones finales

Articulo 16.

El presente Acuerdo entrara en vigor y expirara en
la misma fecha del Convenio.

Firmado en Moscu, el dia 12 de mayo de 1995, en
dos ejemplares en espafol y en ruso, teniendo ambos
textos igual valor legal.

Por et Ministerio de Trabajoy Por el Ministerio de la Proteccién
Seguridad Social de Espania, Social de la Poblacién de Rusia

Eugenio Bregolat y Obiols, Liudmila Bezlepkina,

Embajador de Espana en Moscli  Ministra de Proteccion Social
de la Federacidn de Rusia

El presente Convenio entrara en vigor el 22 de febrero
de 19986, treinta dias después de 1a fecha en que tuvo
lugar el intercambio de los Instrumentos de Ratificacion,
segun se establece en su articulo 25.

El Canje de Instrumentos de Ratificacion se realizd
en Mosci el 23 de enero de 1996.

El Acuerdo Administrativo para la aplicacién del Con-
venio de Seguridad Social entrard en vigor el mismo
dia que el Convenio, es decir, el 22 de febrero de 1896,
de conformidad con lo establecido en su articulo 16.

Lo que se hace publico para conocimiento general.

Madrid, 7 de febrero de 1996.—E| Secretario general
Técnico del Ministerio de Asuntos Exteriores, Antonio
Bellver Manrique.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

4209 RECTIFICACION de error padecido en la
publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon,
de 5 de enero de 1996, de la providencia
de admisiéon a tramite de la cuestion de

inconstitucionalidad numero 3.911/1995.

En la publicacién en el «Boletin Oficia! del Estadon,
de 5 de enero de 1996, pagina 265, de la providencia
de 19 de diciembre de 1995 de admision a tramite
de la cuestiéon de inconstitucionalidad nimero
3.911/1995, planteada por la Audiencia Provincial de
Malaga, Seccidon Quinta, respecto de los articulos 36
y 37 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documen-
tados, se padecid error, que se rectifica por medio de
la presente, en el sentido de que. en su linea octava,
en donde dice: «Real Decreto Legislati-
vo 116b5/1993, de 24 de septiembre,...n, debe decir:
«Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiem-
bre,...».



