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1. Disposiciones generales

~ MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

14190 ACUERDO complementario al Convenio Bdsico de

Cooperacion Cientifica &, Técnica entre el Gobierno de
Espana y ef Gobierno de la Repiiblica Federative del
Brasil en materia de invesriggac:‘dn agraria. Hecho en
Madrid el 12 de abril de 1984

Acuerdo complementario al Convenic Basico d¢ Cooperacitn Cienti-
fica y Técnica entre el Gobierno de Espafia y ¢l Gobierno de Ia
Repiblica Federativa del Brasil en macerin de investigacién agraria

El Gobitmo de Espafia v el Gobierno de la Repiblica Federa-
tiva de} Brasil, : :

De acuerdo con lo establecido ¢n el Convenio Basico de
Cooperacién Técnica suscrito por ambos Gobiernos en Brasilia el
i de sbrl de 1971; .

a](:.ionlsidcm_ndo las atribucioncsl r&slt:iutsﬁas det Institgto Nacio-
nal de Investigaciones Agrarias ( rganismo auténomo del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn, y de la Empresa
Brasileira de Pesg:isas Agropecuarias (EMBRAPA), que consisten
en ¢l desarrollio las investigaciones agrarias en sus respectivos
paises, con objeto de contnibuir al incremento de la produccion y
de 1a productividad agricola, forestal v ganadera con base en los
avances de la ciencia y de la tecnologia,

Considerando el interés manifestado por ambas Partes en ¢l
establecimiento y desarrollo de relaciones de cooperacidn cientifica
y técnica en el campo de las invest.&aciones ias, asi comao el
apoyo gue a las mismas dispensa la Direccion General de Coopera-
cén Técnica Intermacional (CTD), del Ministerio de Asuntos
Exteriores; )

Considerando que los objetivos del INIA y de EMBRAPA 3¢

ueden concretar mediante el establecimiento de programas con-
juntos de investigacién, a ejecutar tanio en ¢l territorio espafiol
como ¢n ¢l territonio brasilefo,

Considerando que la formacién de personal cientifica v técnica
constituye un importante factor en toda actividad de investigacién,

Acuerdan lo siguiente:

ARTICULO I
Objeto del Acuerdo

1. EH gresemc Acuerdo complementario instituye la coopera-
cion cientifica y técoica entre ¢l IN]A y la EMBRAPA, en €] campo
de la investigacién agraria y actividades complementarias v esta-
blece las modalidades de esa cooperacidn.

- 2. En cl dmbito de las atribuciones de cada uno de los
Organismos, la cooperacion tiene por objeto, especificamente:

_a) Planificacién ‘ieejecuciém conjunta de programas comuneés
o complementarios investigacién sobre temas definidos por
ambos Organismos.
b) Recepeidn ¢ intercambio de investigadores o de técnicos
por periodos de corta o de larga duracién.
¢) Promocidn de cursos, misiones de estudio y otras formas de
entrenamiento y perfeccionamiento de personal.
: Intercambio de informaciones cientificas y 1écnicas, com-
prendiendo también la planificacion, 1a organizacién, la adminis-
tracion y el funcionamiento de] INIA y de la EMBRAPA.
e} l);:ucrcambio de germoplasmas vegetales y animales, de
equipos y de materiales cientificos para fines experimentales.
Intercambio de publicaciones y de otros documentos cienti-
ficos v técnicos.
Intcrcambio de informaciones sobre congresos, simposios,
conferencias, seminarios ¥ oiras reuniones nacionales e internacio-
nales en Jos cuales podrén participar representantes de ambas

h) Reuniones de especiatistas de] INIA y de EMBRAPA, sobre
temas de inlerés comuin. :

ARTICULO I1
Programacion de investigaciones

En ¢l smbite del presenic Acuerdo complementario seran
establecidos, en conjunte, los programas de cooperacidn compren-
diendo los pertinentes proyectos de investigacion que deberan
incluir, explicitamente, los temas, los objetivos y metas, la duracion
y-1as modalidades de ejecucién, son desde ahora definidos come
prioritanas las siguienles Aceas de cooperacidn:

Hidrologia, Riﬁ;)g ¥ Drenajes, Citricultura, Energia de Fuenies
Rencvables, Ganaderia, Forestal, Maiz, sin excluir otros productos
i:n aﬁs de investigacion gue vengan a ser objeto de acuerdo entre
as Partes.

ARTICULO 111
Planes anuales de trabajo

1. Los programas de coeperacidn a que se refiere el articulo 1T
scran desarrollados en planes anuales de trabajo, en los cuales serdn
pormenorizadas las actividades a desarrollar obedeciendo a objeti-
vos fijados en el articulo 1. Estos planes anuales serdn sometidos a
Ia agrobam‘én de lzs autoridades competentes.

. Los planes anuales deberdn contener, especificamente, los
siguientes clementos: La unidad coordinadera y las unidades
qlccuto;as; el cientifico responsable de cada ung de,los nismos;
el ambito geogrifico y los recursos humangs, fisicos y financieros
para la tjecucién de las actividades planificadas para aquel afo,
estableciendo también las responsabilidades correspondientes.

3. Los planes anuales de trabajo en gjecucién podrdn, even-
tualmente, scr objeto de modificaciones y ajustes suscitados en el
transcurso de su narcha, medignte acuerdo mattuo por escrito entre
los Organismos.

ARTICULO IV
Ejecucion del Acuerdo complemeniario

l. La ejecuciéon del presente Acuerdo corresponderd a una
Comisién copstitwida, por parte espafiola, por representantes del.
INIA v la Direccitén General de Cooperacidn Técnica Internacio-
nal, y por parie brasilefia, por representante de EMBRAPA, en
coordinaci6én con el Sisterna Interministerial de Cooperacion Téc-
nica. .

2. Esa Comisidn se reunird anualmente en Espaia y en Brasil,
alternativamente, y serd presidida por e| Director general de
Investigacién y Capacitacidn Agrarias, o su representante, cuando
la reunidén sea en Espaba, y por el Presidente de la Empresa
Brastleira de Pes?isa Agropecuaria, 0 su rcpresentate, cuando se
reiinan en Brasil. Formnan parie de esta Comisidn los dos coordina-
dores ejecutivos del Acuerdo, uno por parte espafiola y otro por
parte brasileiia, designados por £l Director general de [nvestigacion
y Capacitacion Agrarias y por ¢ Presideniz de EMB A,
respectivamente. Cada Organismo podr4, a su criterio, incluir en su
representacién en la Comision micmbros designados «ad hocs, en
funcién de la agenda de cada reunién.

3. La Comusion INIA/CTI/EMBRAPA instituida por el pre-
sente articulo, deberd examinar y aprobar, a nivel de los Organis-
mos, los programas de cooperacién mencionados en el articulo [],
los planes anuales a gue s¢ refiere el artfculo III, asi como los
informes anuales de actividades realizadas en el afio anterior. :

4. Los documentos mencionados en &l pdrrafo anterior debe-
rin ser sometidos 4 la Comisidn INIA/CTI/EMBRAPA, por lo
menos ires meses antes de cada reunidn.

ARTICULO V
Informacion previa
I. A fin de ¢jecutar los planes anuales de irabajo a que se
refiere ¢l articujo II1, particularmente en lo que corresponde a los
investigadores que serdn chjeto de recepeion o intercambio, cada

1
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Organismo sometera a la aprobacién del otra, con una antelacién
de por lo menos tres meses antes del inicio previsto para la
ejecucion de aguellos planes, los curriculum vitae de los candida-
tos, asi como los objetivos detallados de las investigaciones a ser
realizadas. Las respuestas del Organismo receptor de los investiga-
dores deberd ser dada en el plazo maximo de treinta dias después
de recibida la documentacion de los candidatos.

ARTICULO VI
Supervisién cientifica. discipling, situacidn funcional y obligaciones

1. Los investigadores ¥ técnicca de cada Organismo quedarin
bajo la supervision cientifica del Organismo a que pertenecen,
seguin sus Reglamentos, sin perjuicioc de su integracidn, en_el
gjercicio de sus actividades, én el Organismo qucgll:s acoja. Sin
embargo, estardn sometidos a las reglas generales de disciplina
vigentes en la [nstitucién receptora.

2. En lo que concierne a [a situacién funcional, los investiga-
dores y técnicos estardn sujetos a las disposiciones legales y
reglamentarias del Organismo de origen

3. Al Crganismo receptor de ios investigadores y técnices
enviados por el otro Organismo participante, comesponderi;

a) Asumir’ la responsabilidad de garantizarles los medios
necesarios, ¥a s¢4 en personal de apoyo, en material de oficina, de
laboratorio o de campo.

b)  Asumir Ia responsabilidad civil por los dafios y gastos que
pudieran derivarse de los actos practi por ¢l personal recibido
en el ejercicio de Ias funciones que le fueran encomendadas en
razon de este Acuerdo, excepio en los casos de actos ilicitos.

4. La Direccion General de CTI garantizard al personal
espafo} que s¢ envie a Brasil y el Organismo brasiledio competente
gamantizard al personal brasicfio emviado a Espaiia, seguro de
enfermedad, accidentes (accidentes de trabajo, en particular),
invalidez y muerte, en la forma que corresponda a su propia
rcglamentacién interna.

. El destinatario de los materiales mencionados en los
arrafos d), ) y f), del articulo 1 del presente Acuerdo, a partir de
a entrada de aquéllos en su pais, su responsabilizard y efectuard
todas las operaciones de recepcion, liberacidn aduanera, embalaje
y transporte dentro del territorio nacional

ARTICULO VII
Muodalidades de realizacion de la cooperacicn

Ls cooperacion cientifica y 1écnica entre el INIA y EMBRAPA-|

comprenderd las siguientes modalidades:
a) Investigacidn y experimentacidén conjuntas:

El INIA ¥ la EMBRAPA podrén reatizar determinados trabajos
de investigacién y experimentscién conjuntas e¢n sus dreas de
actuacién especi .

by Misiones de estudio de corta duracidn:

Misiones de estudic de corta duracién integradas por directivos,
asesores, investigadores y técnicos del INIA y de EMBRAPA, o de
Instituciones vi podrin ser intercambiadas por periodos
00 superiores a tres meses.

Esas misiones podrin tener diferentes objetivos, tales como
estudio v observacion de la Institucién visitada, participacidén en
reuniones, consultoria, asesoramiento, planificacion y ejecucion de
pwﬁ:m_x.l de investigacidn. ) ]

Direccion General de CT1 y la Entidad brasileiia competenic

que envien sus respectivos técnicos, 3¢ nsab o por todos
los gastos financieros a cllos relativos en que respecta a viajes
inicrnacionales, salarios, scguridad social, seguro de enfermedad,

acridentes personales, invahde(z}[muertc, asi como dietas. Por otra
parte, la Direccidn General de ¥ la Entidad brasileiia receptora,
s¢ hacen cargo de todos Jos gastos de desplazamientos internos,
siempre que se trate de viajes relacionados con la ejecucién de los
programas previstos.

c) Misiones de larga duracidn:

Las misiones con duracién superior a tres meses, generalmente
de un afio o mis, serén compuesias por investigadores o técnicos
cualificados de cualquiera de los Organismos icipantes, Sus
chjetivos comprenderdn, principalmente, actividades de consulto-
ria, de asesoramiento, de planificacién y ejecucién de programas de
investigacién.

Con relacidn a esas misiones, la Direccién General del CT1 y la
Entidad brasilefia receptora se responsabilizarin solamente por los
viajes internos relacionados con la ejecucion de los programas

revistos, y por las dietas que esos viajes impliquen, equipardndo-

os con 1o qye esté establecido para los investigadores.

d} Enptrenamienio y perfeccionamiento de personal:

El entrenamiento y perfeccionamiento de personal comprendera
pricticas de entrenamiento en servicio, cursos de corta duracion y
cursos de pasgraduado.

Fl INI&C| y EMBRAPA fijarin, en los plancs anuales, las
practicas, los cursos de corta duracion y los cursos de posgraduado
para sus técnicos ¢ investigadores, asi como para los de sus
Instituciones vinculadas. A cste efecto, se tomardn las medidas
necesarias para confirmar las becas de estudios correspondientes a
las modalidades d¢ entrenamiento previstas en los planes anuales
de trabajo.

e) Intercambio de documentos, informaciones y material
cientifico y bioldgico: .

La Direcrién General de CTI y la Entidad brasilcia compe-
tente, al recibir documentes ¢ informaciones técnicas y cientificas
y de material cientifico y biolégico, inclusive germoplasma animal
y vegetal, se responsabilizardn de todos los compromisos financie-
ros necesariod para las operaciones de recepcidn, almacenamicnto
y transporie en su gam . .

Estas modalidades de cooperacion serdin establecidas en las
formas previstas en los articulos II y il de este Acuerdo.

ARTICL_J LO VIII
Financiacion

1. Las obligaciones financieras contraidas por ¢l Gobiemo de
Espafa en el presente Acuerdo complementario, corrérdn a cargo
de la Direccion General de Cooperacion Técnica Internacional del
Ministerio de Asuntos Exteriores, que hard frente a las mismas con
aplicacién a los créditos autorizados anualmente en Su presupuesto
ordinarig para cada una de ellas, sin recurrir a créditos extraordina-
rios ni suplementos de crédito.

2. Las obligaciones financieras contraidas por el Gobiervo de
la Rerﬁblica Federativa del Brasil en el presente Acuerdo serdn
cumplidas por EMBRAPA.

ARTICULO IX
Reciprocidad

l. Toda o cualjuier tecnologia relativa a la investigacién
agraria, desarro por uno de los Organismos, asi como los
materiales genéticos, animales o vegetales, propiedad de uno de los
Organismos, cuando sean cedidos al otro Organismo, dentro de las
actividades de este Acuerdo, deberin, en el momento de la
respectiva transferencia para fuera del pais de origen, ser debida-
menie inventariados ¢n presencia de los representantes designados
por la Comisidn que trata el articulo [V, haciendo constancia de su
procedencia, destino y, cuando sea el caso, especie, tipo, cantidad,
calidad y finalidad de uso por los destinatarios. Cada Organismo
recibird v conservard una copia de ese inventario, firmado por los
representantes de la Comision.

2. Los intercambios de técnicas y materiales destinados 2 la
investigacion se efectuardn a titulo gratuito. Sin embargo, en caso
de que uno de los Organismos ceda al otro determinadas técnicas
0 materiales, por cuya cesidn s¢ estime conveniente percibir una
justa remuneracion, los Organismos firmardn contratos especificos
que regulen las condiciones de la cesién. ' .

. No obstante las disposiciones anteriores de este acuerdo,
cada uno de los Organismos, con observancia de sus Estatutos,
podrd contratar conjunta o separadamente, con terceros interesa-
dos, el producto de fas investigaciones efectuadas conjuntamente y
recibir [a justa remnneracién sin que ¢l otro Organismo se pueda
oponer, S embargo, en el caso de gue los mismos contraten
separadamente, los dos Organismos se obligan a mantenerse mutuva
y reciprocamente informados de la manera por la cual el producto
de los contratos serd utilizado, Las m idades pricticas de
aplicacitn de estos principios serén objeto de disposiciones especia-
les, mutuamente acordadas por escrile, respetando siempre los
principios generales del Acuerdo. ' :

' : ARTICULO X :
Evaluacion de los programas, informes técnicas y publicaciones

1. Los informes técnicos anuales de las actividades realizadas
en el 4mbito de los programas de cooperacidn y de los planes
anuales de trabajo a los que s¢ refieren los articulos I1 y 111, deberdn
ser preparados por las Unidades Coordinadoras y enviados al INIA
y a la EMBRAPA, a los cuales compete, cuando lo consideren
necesario, la divulgacién en sus respectivos ses, asf como,
eventualmente, transmitisr al otro Orgamismo abservaciones.
cientificas v técnicas que estimen pertinenies.
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2. Los resultaglos de los estudios realizados podrén ser publi-
cados por ¢l INIA o por EMBRAPA, conjunta o separadamente,
pero menciondndose siempre la cooperacion entre las dos Institu-
ciones. :

ARTICULO X1
Duracidn

1. El periodo de vigencia de este Acuerdo serd de cnatro ailos
desde su entrada en vigor, técitamente renovables por periodos de
igual duracién. - )

2 B 1e Acuerdo puede ser denunciado en cualguier
momento por una de las Partes, mediante notificacién previa de
seis meses, sin perjuicio, no obstante, del término de la ejecucion
del plan anual de trabajo que se encuentre en marcha,

ARTICULO XII
Modificaciones

_El presente Acuerde podrd ser modificado mediante entendi-
miento cnwre las Partes, por solicitud de cualquiera de ellas,
ateniéndose a los procedimientos mencionados en el articulo XI.

ARTICULO XTI
Sohucidn de controversias

1. Si ocurriese cualquicr desacuerdo sobre la interpretacion o
aplicacién de este Acucrdo o de los contratos ¥ acuerdos que de €]
resulten, los ismos buscardn su solucidn a través de negocia-
ciones directas.

2. En el supueste de subsistir la controversia, ésta serd
sometida a la apreciacion de la Comision Mixta Hispano-Brasilefia
de Cooperacidn Cientifica ¥y Técnica.

ARTICULO XIV
_ Disposicién final

El presente Acuerdo entrard en vigor cuando ambas Partes se
comuniquen por via diplomética el cumplimiento de sus respecti-
V0§ requisitos constitucionales,

Becho en Madrid el 12 de abril de 1924, en dos cjemplares
criginales, en idiomas espafiol y portugués, siendo los dos textos
igualmente auténticos.

Por ¢l Gobierno de Espaia,

Fernando Mordn,
Ministro de Asuntos Exteriores

Por ¢l Gobiemno de la
Repiiblica Federativa del Brasil,
R. E. Guerreiro,
Ministro de Relaciones

' i Exteriores

El presente Acuerdo entré en vigor ¢l dia 2 de enero de 1986,
fecha de la Whima de las notificaciones cruzadas entre las Partes,
comunicdndose reciprocamente el cumplimiento de los respectivos
requisitos constitucionales, segin se establece en su articulo XIV.

Lo que s¢ hace piblico para conocimiento general.
Madrid, 27 de mayo de 1986.-Fl Secretario general técnico, José
Manuel Paz y Agueras.

MINISTERIO DE JUSTICIA

14191 CORRECCION de errores del Real Decreto

114171984, de 23 de mayo, por el que se modifica la
demarcacidn registral.

Advertido error en la redaccitn del Real Decreto 1141/1984, de
23 de mayo (publicado en ¢l «Boletin Oficial del Estado» niimero
147, de 2)6 de junio), al precisar la circunscripcién territorial del
nuevo Registro de la Propiedad de Rosas, formado por segregacién
del anterior Registro de Figueras, incluyendo ¢l términe municipal
de San Lorenzo de la Muga, s¢ transcribe seguidamente la oportuna
rectificacion: o

Arnticulo 1.° Catalufia.—Gerona.~Rosas.-Circunscripeion terni-
torial: donde dice: «los términos municipales de Rosas, Castells
d’Empuries, Cadaqués, Llansa, Puerto de la Selva, San Lorenzo de
1a Muga y Selva de Mam: debe decir: «los términos municipales de
Rosas, Castelié 'Empuries, Cadaqués, Llansd, Puerto de 1a Selva
¥ Selva de Mar. )

Con lo que el ¥rmine municipzl d¢ San Lorenzo de la M
continua perteneciendo al distrito hipotecario del Registro deuﬁ
Propiedad de Figueras.

MINISTERIO DE DEFENSA

14192 ORDEN 39/1986, de 14 de mayo, por la que .se
aprueba &l contenido y procedimiento de desarrofio del
P{"an Estadistico de Interés para la Defensa Nacional,

Una vez gue Ia Comision de Estadistica de Defensa se ha
gronunciado vorablemente sobre los trabajos preparatorios del
lan Estadistico de interés para la Defensa Nacional, se hace
necesaria la aprobacidn de las lineas maestras de dichos trabajos
como marco global para ¢l desarrollo del Plan, asi como la
concrecidn de las responsabilidedes de los principales drganos
implicados en el proceso. ) ) o
En su virtud, con la aprobacién de la Presidencia de! Gobierno
dispongo: .
Articulo 1.° 1. El Plan Estadistico de interés para la Defensa
Nacional se desarrollard conforme a las especificaciones del anexo
2 esta Orden que contempla:
Estructura en Planes iales y especiales.
Estadisticas comprendidas en cada Plan.
Procedimiento para la tomsa de datos,
Unidades origen de la informacitn.
Periodicidad de las estadisticas.
.. El Plan se haré efectivo a lo largo de un perfodo méximo
de seis afios, a partir de 1a entrada en vigor de la presente Orden,
siguiendo el calendario de aplicacidn que fije el Jefe del Servicio de
Art. 2.° Con independencia de sus facultades como Jefe del
Servicio de Estadistica, €] Secretario general Técnico podrd:

. la) Asruzpa: o escindir las estadisticas referidas en el articuio
.1, punto 2. :

b? Adaptar los puntos 3 y 4 del articulo 1.1 a los cambios
orginicos, 1écnicos o tecnoldgicos que se produzcan.

Art. 3.° Asimismo, corresponde al Jefe del Servicio de Estadis-
tica la direccidn y coordinacion del Plan, a cuyos efectos dictard las
oportunas_instrucciones metodolégicas y produccién a los
distintos Escalones y a los drganos y organismos onginarios o
cuStodios de la informacién, con todos los cuales podrd relacio-

Art. 4.° Cgl?rt; de al Quinto Escalén, drgano de trabajo de

. 4.° pon 10 no 0
la Jefatura del Servicio, la recepcidn, verificacién, tratamienio,
publicacidn y difusidn de la informacion estadistica.

Art. 5. Corresponde & los 6rganos de ejecucién del Cuarto
Escalon de Estadistica la recogida, de n ¥y transmisién de
datos a la Jefatura del Servicio, en la forma que &ste determine.

Las explotaciones que efectiien los érgancs de ejecucion del
Cuarto Escalén tendrin cardcter de material de trabajo destinado
al Mando correspondiente y 1a publicacidn o difusion de resuhados
gcqftémri la autorizacién del Jefe del Servicio de Estadistica dc

nsa. :

Art. 6.° Los 6rganos de ejecucion de los resiantes Escalones de
Estadistica serdn los enmaﬂos de la recogida de datos, del envio
de Ia informacién ya depurada al Escalon superior y, en su caso, del
tratamiengo informético de los mismos.

Art. 7.° Por la Secretaria General Técnica se coordinarén los
medios informdticos de los distintos Escalones de Estadistica,
1oméndose las medidas precisas para su adecuada dotacidn. Asi-
mismo s¢ dictardn las instrucciones oportunas para que los
servicios de informitica colaboren en el tratamiento y explotacién
de la informacién contenids en los cuestionarios que €] cumpli-
miento de este Plan Estadistico. exija

DISPOSICION TRANSITORIA

En tan1o oo se produzca el definitivo releva de las estadisticas
que s¢ elaboran actualmente, se continuaré con la publicacién del
Anuario Estadistico Militar, la Estadistica de Reclutamiento y
Reemplazo de los Ejércitos vy otras publicaciones que se consideren
convenientes, de entre las que ya, £n su momento, fueron publica-
das.

& AR N =

DISPOSICION FINAL )
La presente Orden e¢ntrard en vigor al dia siguiente .de su
publicacidn. :

Madrid, 14 de mayo de 1986.
SERRA SERRA



