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I. Disposiciones generales
S ADO ¢y El wrmino «la conyuge» designa a laz conyuge Que osld a cargo
JEFATURA DEL E T de sz mande.
d) _(I;_'! lérmiin(} «viuda»é\ivsignfa’? la conyuge que cstaba a cargo de
anido en el momento de su fallecimiento.
23157 INSTRUMENTO de ratificacion del Convenio niimero 102 * r;dnﬁi término «nt:ijan designa 24 un hijooen la eduad de asistencia

relutivo a fa Norma minibia de la Seguridad Sociul.
adoptade en Ginebra el 28 de juniv de 1933,

JUAN CAREOS 1
REY DE ESPANA

Por cuanto el dia 28 de jugio de 1952, 1a Conferencia General de la
Organizacion Internacional del Trabajo adopio ! Convenio numero (02
relativo a 1a Norma minima ¢ la Seguridad Social.

Concedida por las Cortes la qurorizacicn prevista en el articulo 94,1
de la Constitucton,

Fengy en gprobar y rateficar las siguientes partes de dicho Convenio

Partes oblhigatorias:

1. Disposiciones generales.
X1, Calcute de los pagos perigdicos
X1l lguaidad de trato a fos restdenies no nacionales.
Xill. Disposiciones comunes.
X1¥. TIHsposiciones divessas.
XV. [DHsposiciones finalcs,
Panes uptativas:
Il Asistencia médica.
[, Prestactones monetartas de enfermedad.
IV,  Prestaciones de desempieo.

VE. Prestaciones en caso de accidente de trabajo v enfermedad
profesional.

Prometiendo cuniphras. observarlas v hacer gue s¢ cumplan v
observen puntualmente, a cuyo fin. para su mavor validacion v firmeza
mando expedir este Instrumente de ratificacion firmado por M,
debidamente seltado v refrendado por ¢f infrascrito Ministro de Asuntos
Exteriores.

[Dado en Madrid a 17 de mavo de 19383,
JUAN CARLOS R,

Ei Minstre de Asantos Daleriuoys,
FRANC LSOO FERNANDEZ ORTWOINET

CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJ)

CONVENIO (NUNM. 102) RELATIVO A LA NORMA MINEMA
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Lz Conferencia Gencrai de Ja Jvgantzacion fmternacional det Tra-
bajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracion de la
Oficina Internacional def Trabajo. v congregada en dicha ciudad ¢f 4 de
junio de 1952 en su lrigésima quiata reunidn,

Después de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativas
a la norma minima de seguridad secial, cuesusn gue conslituye 2l
quinio punto del orden del dia, v

Devpués de haber decrdido gue dichas proposiciones revislan la

forma de un Convenio imernacional, )

Adopta, con fecha 28 de junio de 1932, el sizwiente Convenio, que
podré ser citade como ¢l Convenio sobre fa scguridad social (norma
minimal, 1952

ParTe | DisPOsSi:OnES GENERALES

Arttenlo 1
1. A tos efectos del presente Convenia;

a} E! términa «prescrito» significa determinado por la legislacion
nacional o en virtud de ta misma.

By El wérmine «residencian significa la residencia hahitual en el
territorio del miembra, y el 1érmino «residente» designa a 1a persona gue
reside habitualmente en cf 1ermitone del micmbro,

obligatona a la escucla o al que licne menos de quince anos, segin pueda
S&r Prescrio.

1y La expresion «periodo de calificacion» significa un periodo de
cotizacion. un periodo de emples. un periodo de residencia o cualquier
combinacidn de los mismos, segan pueda ser prescrito.

2. Alos electos de tos aricuios 10, 34 y 49, ¢l 1érmino «prestacio-
nes» sigmifica sea prestaciones directas en forma de asistencia o
prestaciones indirectas consistenics en un reembolso de los gastos
hechus por la persona interesada,

Artivulo 2

Todo miembro para ¢f cual ¢sié on vigor cste Convenio deberd:
a}  Aphcar

i} La parte 1.
H}  Tres, par 1o menos, de las partes LB, [ 1V, ¥, VI VI VL IX
¥ X. que comprendan, por lo meros. una de las partes I\-" V, V1 IX
), X,
i} Las disposiciones correspondientes de Tas partes Xi, X1 y XII§
v} La parte XIV, ¥

by Especilicar en la ratificacion cudles son, de las paries 11 a X,
agquellss respecto de lus cuzles aceptu 1as obligaciones del Convenio.

Aritcida 3

1. Todeo Miembro cuyez economia y Cuyos recuarsus meédicos estén
wsuficientemente desarrollados podra acogerse, mediante una declara-
c19n anexa a su ratificacidn -si las autoridades competentes lo desean,
y durante wode el tiempo gue 1o consideren necesario-. 2 fas excepuiones
temporates que figuran en los anticelos siguientes: 9 dy 12 (21 15 dy;
E8 £2% 21 ¢ 27 di 33 by 34 i3 41 d) 48 o) 55 d). v 61 d)

2. Todo Micmbro gue hava furmulado una declaracion de confor-
midad con et pirrafo i del presenmie articulo deberd incluir. on la
Memonia anual sobre ta aplicacion det Convenio que habri de presentar,
en virtud del articulo 22 de Ja Consutucion de la Organizacion
imernacional del Trabaje. una declaracion conr respecto a cada una de
las excepciones 4 que se hava acopido. en ta cusl exponga:

a]  Las razones por ks cuales continta acogiendose a dicha oxeep-
I,

b} (Jue renuncid, @ parur de una fieche determinada, a acogerse a
dicha exceporan,

Artivulo 4

1. Todo Miembro yuc haya rattlicado ¢l presente Convenio poded
notificar ulteriormente a) Director General de ta (Oficina -Internacional
del Trabajo que acepta las obligaciones del Convenio respecto de una o
varias de fas partes 11 a X que no hubiera cspecificado va en su
ratificacion. _

Las obligaciones provistas on el ’p:irrat'o 1 det presente articulo se
consideraran parte integrante de la ratificacion y producirdn sus efectos
desde fa fecha de su nouficacion,

Arteeude 5

Cuando, a jos efectos det cumplimiento de cualguicra de las partes
El a X de este Convenio gue hubteren side mencionadas en se
ratificacién, un miembro esié obligado a proteger a categonas prescritas
de perscpas que en lotal comstiiuyan, por lo Renos, un porcentaje
determinado de asalanados o de residentes, diche Miembro deberd
cerciprarse de que e porcentaje correspondiente ha sido alcanzado.
antes de comprometerse a cumplr dicha parte.

Articulo 6

A Tos efectos del cumpiimiento de las partes I TH, 1V, V. VI {en
lo que se relaciona con fa asistencia médical, X o X de este Convenio,
todo Miembro podra tener en cuenta fa proteccion resubtanic de aquellps
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seguros que en virfud de 1a legislacién nacional no sean vbhigatonos para
las personas protegidas, cuando dichos seguras:

a) Estén controlados por tas auteridedes publicas o administrados
conjuniamente por los empleadores v los trabajadores. de conformidad
CON NOTMES Preseritas,

bl Cubran una parte apreciable de las personas cuyas ganancias no
excedan de las de un trabajador calificado de! sexo masculine,

¢)  Cumplan. conjuntamuenie. con lus demas Tormas de proteccién,
cazndo fuere apropiado. las disposiciones corfespondientes del Con-
venio,

ParTE . ASISTENCIA MEDICA

Articule 7

Todo Micmbro para el cual esté cn vigor esta parte del Convemo
deberd garantizar a las personas proicgidas la concesion, cuando su
estado o requicra, de asistencia médica. de caricter preventive o
curalivo. de conformidad con los articulos siguicnies de esta parte.

Articulo R

La contingencia cubierta debera comprender tode estado morbida.
cualquiera gque fucre su causa. el embaraza. el parto v sus consecuenvias.

Articufa 9
Las personas protegidas deherdn comprender:

a)  Sca a caicgorias prescritas de asalarados que en totel constitu-
yan, por be menos. e) 50 por 100 de todas los asalanados. asi come o las
conyuges ¥ & los hijos de los micmbros de esas categorias.

bl Sem a cawgurias prescritas de la pohlacidn econdmicamente
acilva Gue en tolal conslituyvun. por le menes, ¢f 20 por 100 de todos tos
residentes, asi como z los convuges v a fos hijos de tos miemibros de esas
Calegoriag,

€} Sea acategorias prescritus de residentes gue en 1012l constituyan,
por io menos, ¢l 50 por 100 de 1odos tos residernles.

d) O bien, cuando se haya formulado una declaracién en virtud del
articulo 3, a categorias preseriias de asalariades que en total constituyan,
por ko menos, el 50 por 1K de los asalariadns que trabajen en crpresas
industriales en 13< que estén empleadas, curmo Minimo, yeinte personas,
asi como a las conyuges ¥ a los byos de los asalariados de esas categorias.

Articalo f0

E. Las prestwciones deberdn comprender, por lo menos:
a) En cuso de estado morbido:

. iy La avistencia médica general, comprendidas las visitas a domici.
10,

ii) La asisiencia por especialistas, prestada en hospitales a personas
hospiializadas o no hosphializadas, v fa asistencia que pueda ser prestada
por espectalistas fuera de los hospitales.

i} E] suministro de productos farmacéuticos esenciales recetados
por médicas u olros profesionales catificados. v

i¥)  La hospitalizacion, cuando fuere necesaria. v

b} En caso de embarazo, pario y sus consecuencias;

(1) La asistencia prenalal. la asistencis durante B parto y la
asisiencia puerperal prestada per un médico v por una comadrona
diplomada. v

ii} La hospitahizacion, cuando fucre necesaria.

2. El bencficiario o su sostén de famiifia podra ser obhgado a
participar en los gastos de asistencia meédica recibida por éf mismo en
caso de estado morbido: la paricipacion del beneficiario o del sostén de
farnilia deberd reglamenitarse de manerz taf que no entrafie un gravamen
SACESEVD,

3 1a asistencia médica prestada de¢ conformidad con este articulo
tendrd por objeto conservar, restablecer o mejorar a2 satud de la persona
protegida. asi como su aptitud para el {rabajo y para hacer frente a sus
necesidades personales.

4. Llos departamentos gubernamentalcs ¢ las instituciones que
concedan las prestaciones deberan estimular a las personas protegidas,
por cuantos medios puedan ser considerados aproplados. para que
utiticen los servicios generales de satud puesios a su disposicion por las
autoridades publicas © por otros Orgamsmos reconocides por
las autondades piblicas.

Arttewia 17

Las prestaciones mencionadas en ¢l articulo 10 deberan garantizarse,
en fa contingencia cubierta, por lo menos. a las personas protegidas que
hayan cumplido el periodo de calificacién gue se considere necesario
para tvitar abusos, o & los miembros de las familias cuyo sostén haya
cumphdo dicho periodo, .

Articulo 12

I.  Las prestacioncs mencionadas cn ¢l ariculo (U deberdn conge-
derse durante todo el transcurso de 1» contingencia cubieria, st bien. en
caso de esta martndo, la duracion de las prestaciones podra hrvitarse a
ventisdis sermanas en cada vaso; ahora men. las prestaciones no podran
suspenderse mivniras continde pagandose Ung prestarinn monsla e
enfermedad, v deberdn adoplarse disposiciones gque permitar o exlen.
sion del limite anles mencionado. cuands se trate de enfermedades
determinadas por la legislacidn nacional para las gus se recenoce la
necesidad de una asssienciz prolongada.

2. Cuando se formule una declaracién en virtud del articulo X ta
duraciém de las prestaciones podrd hmitarse 2 trece semanas on Cada
caso.

Pag1r HI, PrESTACIONES MONETARIAS DE ENFERMEDAD

Artecule 13

Todo miembro para & coal este en visor osta parte det Convenin
debers garaniizar la concesion de prestacionegs monebinas de enferme-
dad a las personas protcgdas. de contormidad coo 123 ariooles
siguientes de esia parte.

Articulo 14

La conungencia cubiens deberd comprender la incapacidad para
trabazar, resultanie de un estndo morbido. gue entraie o suspensinn e
ganancias segun fa defina iz legisiacion nacional.

Artretifer 13

Las persunas protegidas deberdan comprender:

&) Seo a categorias prescritas de asalamades cue en ol ronstiio-
yan. por lo menos, el 50 por 100 de wodos los asalariados.

b} Sea a categorizs prescrites de ia poblacidn cconamicaments
activa que en total constitn an. por lo menos, ¢! 20 por 100 de tovios los
residentes. -

¢) Sez atodos fos reseduntes cuyas recarsos durante la contingencia
no excedan de limites prescritos de conformidad con fas disposiciones
del articulo 67.

4} O bien. cuando se haya formulado una decltaracion en victud dot
anicule 3, a categorias prescritas de asalariados que en (ofal Lonshituvan,
por ko menws, el 34 por 100 de todos fos asalariados gue tabaien on
ernpresds industrizles en las gue estén empleadus. como minimo, veinte
PETSONAs.

Articulo 18

1. Cuundo la proteceién comprenda a categorias de asalanados o a
categorias de la poblacidn economicamente activa. la prestacion consis-
tird ¢n un pago penodico calculado de conformidad con las disposicio-
nes del articulo 65 o con las de! articulo 66.

2. uando la prolecoion comprenda a todos tos residentes cuves
recursos durante iz contingenwia no eacedan de limites presentos. la
PrES1Acion CONsisUFA ¢n un pago penddico calculado de conformidad
con ias disposiciones dei articule 67.

Articule 17

La prestacion mencionada en el articulo 16 debera garantuzarse. ¢n
la contingencia cubierta. por o menos, 2 las personas protegidis que
hayan cumplido 2! periodo de calificacion que se comsidere necesario
para evitar abusos.

Articulo 1R

1. La prestacion mencionada on o articulo 16 deberd corcederse
durante todo ¢ trenscurso de la contingencia. a resenva de gue sy
duracién podrd bmitarse 2 veintiséis semanas en cada case de enferme-
dad, con la posibilidad de no pagarse la prestacion por los fTes primevos
dias de suspension de ganancias, ]

2. Cuando se hava formulade una declarzaion en wirtad del
anicula 3, 1z duracide de la prestacion podrd imilare,

a} Sea a um periodo tat gue el nimero total de dizs por Jos cues
se conceda la prestacién en el transcurso de un ano no sea mferior a diez
veces of promedio de personas protcgidas durante diche afo.

by O bien a trece semanas por cada caso de enfermedad. con la
pasibilidad de no pagarse la prestacion por fos tres pnmeros dias de
suspension de ganan<ias,

PARTE IV. PRESTACIONES DE DESEMPLEC

Articulo 19

Todo Micmbro para ci cual esté en vigor esta parnte del Cenvenio
debera garantizur a las personas protegidas 12 convesidn de prestaciones
de desempleo. de conformidad con los articulos siguientes de esta paric.
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Articulo 20

Lz contingencia cubieria deberéa comprender la suspension de
ganancias, segun la defina la legisiacion nacional. ocasionada por la
unposibilidad de obtener un empleo conveniente en el caso de una
:Jer;:pa protegida gue sea apta para trabajar v esté difponible para el
rabajo.

Artienio 21
Las personas prolegidas deberdn comprender:

a} Sea a calegorias preseritas de asalariados que en total constity-
van. por 1o menos. ¢t 30 por 100 de todos los asalanados.

pY  Sea atodos los residenies cuyos recursos durante 1a contingencia
no excedan de limites prescntos de conformidad con las disposiciones
del anticulo 67.

¢} O bien, cuandeo se hava formulado una declaracion en virtud del
artivulo 3. a categorias prescritas de asalanados que en total constituvan,
por lo menos, el 530 por 100 de todos los asalariados que trabajen cn
empresas indusinales en las que esién empleadas. como mimmo, veinte
pCrsonas,

Artivudo 22

-3 Caundo la proteccién comprenda 2 categorias de asalariados,
dicha prestacion consistird en un pago periddico calculade de conformi-
dad con las disposiciones del articulo 65 o con las det articulo 66.

2. Cuando la proteccidn comprenda 3 todos lus residentes cuvos
recursos durante la contigencia no excedan de limites prescritos, la
prostacion consistitd en un pago periddico calculado de conformrdad
con las disposiciones del articulo 67,

Articnlo 23

La presiecion mencionada en eb articubo 22 deberd gurantizarse, en
la contingencia cubierta, por lo menos, a las personas protegidas que
hayan cumplido ¢l periodo de calificacion que se considere necesanio
para cvitar abusos

Articuhy 24

{. La prestacion menctionada en eb articulo 22 deberd concederse
durante 1udo el ranscurso de la contingencia. pero su duracien podra
litnitarse: . .

4} Cuando fa proteccién comprenda a categorias de asalanados, a
trece semands en el transcurso de un perivde de doce meses.

b} Cuando la proleccion comprenda a todos los residentes cuvos
recursos gurande la conlingencia ne excedan de limeles prescrilos, a
veintisdis sernanas en el transcurse de un periodo de doce meses.

2. Cuando ia legislacion nacional establezea que 1o duracidn de la
prestacidn vanard de conformidad con ¢l periodo de couzacidn o de
conformidad con las prestaciongs recibidas anteriormente en el trans-
curso de un periodo prescrito, o con ambos faciores 2 la vez, las
dispostciones del apartado a) del parrafo 1 se considerardn cumphidas si
e} promediv de duracion de la prestacion comprende, por lo menas.
treve sermanas en €l transcurse de un perodo de doce meses.

3. La prestacidn podra no ser pzgada por un periodo de espera
fijade en los sicte primeros dias en cada caso de suspension de
gunancias, contando como parte del mismo caso de suspension de
ganancias los dias de desempleo antes y después de un empleo temporal
que no exceda de una duracion prescrita,

4 Cuandn se irate de trabajadores de temparada, 1a duracion de la
prcsz‘uurfm v ¢f periodo de espera podrin adaptarse a las condiciones de
emplen

ParTE V. PRUSTACIONES DE VEJEZ

Articulo 23

Tlodv Miembro para el cnal esté en vigor esta parte del Convenio
deberd parantizar 2 las personas protegidas la concesion de prestaciones
de vewez, de conformidad con los articulos sigutenles de esta parte,

Arireuly 26

t. La contingencia cubierta sera la supervivencia mas alla de una
edsd preserita.

2. Laedad proscrita ne deberd exceder de sesenta v cinco agos. Sin
cmbargoe, la avtorndad competente podrd fijar una vdad mads elevada,
teairndo en cuenta fa capackdad de trabajo de Jas personas de edad
avanzada ¢n e pais de que se trate.

3. la legislacion nacional podrd suspender la presiacidn si fa
persona gue habnia tenide derccho a ella gierce cienas actividades
remuncradas prescritas, o podrd reducif 1as prestaciones coniribulivas
cuando las gunancias det beneficianio excedan de un valor prescrite, v las
prestaciones no conlributivas, cuando las ganancias doel buncliciano, o
sus demidc recursos, o ambos conjuntamentie, excedan de un valor
Drescrin,

Articulo 27

Las personas protegidas deberdn comprender:

2) Sea a cawgorias prescritas de asalariados gue en tatal constitu-
yan, por lo menos, ¢l Sﬁppor 100 de todos los asalariados.

b) Sez a caleporias prescrilas de la poblacién econdmicamente
activa que en total constituyan, por lo menas. el 20 por 130 de 1odos los
residentes, .

c}  Seca a todos los resadentes cuyos recursos durante la contingencia
no excedan de limites prescritos. de conformidad con ias disposiciones
ded articulo 67,

4} O bien, cuando se hava formulado una declaracion, en virtud deb
articulo 3, a categorias prescritas de asalariados que en total constituyan,
por le menes, el 50 por 100 de todos los asalanados que trabajen on
empresas indusirtales en las que estén empleadas, como minime. veinte
personas.

Articulo 28

. La prestacidn consistira en un pago peritdico. caleutade en la forma
siguiente:

a) Cuando s proteccion comprenda a categorias de asalarizdos o a
categorias de la poblacior econamicamente activa, de conformidad con
las disposiciones del articulo 65 o con las def articulo 66,

by Cuando la proteceidn comprenda a todes los residentes cuvos
recursos durante fa contingencia no excedan de limites prescritos, de
conformidad con tas disposiciones del articuto 67,

Articuly 29

1. La prestacion mencionada en el articulo 28 debera garantizarse,
¢n la contingencia cubierta, por lo menos:

a) A las personas protepidas que haysn cumplide. antes de fa
conungencia. de conformidad con reglas prescritas, un periodo de
calificacién que podra consisiir en treintz afos de colizacion o de
emplen, o en veinte afos de residencia.

by Cuando en pricipio csién protegidas 1odas ias personas econé-
mucamente activas, a las personas protegidas que havan cumplido un
periodo de calificacion prescrnite de cotizacian v en nombre de las cuales
se hayan pagado. durante ¢l perfodo active de su vida, cotizaciones cuyo
promedio anual alcance una cifra prescrita,

2, Cuando la concessdn de la presiacion mencionadz en el

pérrafo | esié condicionada al cumplimiento de un periodo minimo de
couzacion o de empiee. deberd garantizarse una prestacidn reducida, por
lo menos:

a) A las personas protegidas que hayan cumplido, antes Je la
conlingencia, de ronformidad con reglas prescritas, un periodo de
cahficatien de guince anvs de colizacion o de empise; 0

b} Cuandg en principio estén protegidas todas las personas econé-
miamente activas, a las personas protegidas que hayan cumplido un
pericde de calificacién prescrito de cotizacion v en nombre de las cuales
se haya pagado, durante el periodo active de su vida, la mitad del
promedio anual de colizaciones prescrito 2 que se refiere el apartado b)
ded parrato 1 del presente articulo.

3. Las disposiciones del parrafo | det presente articuto se considera-
ran cumplidas cuando se garanuce una prestacion calculada de confor-
midad con la parte XE pero segun un porcentaje inferior en diez
unidades at indicade ¢n el cuadro uroxa a dicha parte para el
bencficiario tipe. por fo menos = a8 personas que hayan cumplido, de
conformidad con regias prescritas, diez anos de vouzacion o de empleo.
¢ cinco anos de residencia.

4. Podrd efectuarse una reducgidn proporcional del porcengaie
indicado cn ¢l cuadro anexo a la parte XI cuando el periodo de
calificacion correspondiente a la prestacién del porcentaje reducido sea

-superior a diez anos de colizacién o de cmpleo, pero inferior a treinta

afies de cotizacién o de emplec. Cuande dicho periodo de catificacion
563 superinr a quince afios, se concederd una pension reducida, de
conformidad con ¢! parrafo 2 del prescate artivulo.

5. Cuando la concesian de la prestacion mencionada en fos parrafos
i, 3 0 4 del presente articulo esté condicionada al cumpiimienta de un
periodo minimo de cotizacién o de empleo, debera garantizarse una
prestacion reducida, en las condiciones prescritas, & las personas
protegidas gue, por ¢! sale heche de la edad avanzada 2 que hubieren
Negade cuando las disposiciones que permitan aplicur esta parte del
Convenio se hayan puesto en vigor, no hayan podide cumptic las
condiciones prescritas de conformidad con ol parrafo 2 del presente
articule, & menos que, de conformidad con las disposiciones de los
parrafos 1, 3 6 4 de este aniculo. se conceda una prestacion a tales
personas 2 nna edad mas elevada que $a normal,

Articulo 30

Las prestaciones mencionadas en los articulos 28 y 29 deberan
concederse durante todo vl transcurso de 1a contingencia.
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PaRTE ¥]. PRESTACIONES EN CASD DE ACCIDENTF PEL TRABAICG

¥ DF ENFEAMEDAD PROFESIONAL
Artiento 31

Tode Miembro para el cuw eslé en vigor esta parte del Convenio
debera garantizar a las personas protegidas la concesion de prestaciones
en caso de accidente del trabajo y de enfermedad profesional. de
conformidad ron los aniiculos siguicntes de esta parte.

Artivilu 32

Las contingencias cubiertas deberin comprender fas siguentes.
cuando scan ocasionadas por un accidente del trabaja o uny enfermedad
profesionzal prescritos:

a) Estado morhido. .

b) Incapacidad para trabajar que Tesulte de un estado morbido v
entrafie la suspension de ganancias. scgin la defina la legislacion
nacional.

¢) Perdida total de la capacidad pary ganar o peérdida parcial que
exceda de un grado prescrito, cuando sca probable que dicha peérdida
total © parcial sea permanente, o disminacion correspondicnte de las
faculiades fisicas, v _ -

dy  Pérdida de medios de existencia sufrida por la viuda o los hijos
como consecuencia de la muerte del sostén de familis: en el caso de fa
vinda. el derecho a las prestaciones pucde quedar condicionadae a la
presuncién. conforme a la lfgisla('ifm nacional, de gue es mcapas de
subvenir a sus propias necesidades

Articrlo 33
Las personas protegidas deberan comprender.

ay  Categorias prescritas de asalariadoes gue en ioa! constiiuvan, por
lo menos, of 30 por 100 de todos 1oy asalariados. +. para las prestaciones
a gue da derecho Ja muerte ded sostén de lamilia. tambicn a tas convuges
y a los hijos de los asalariados de esas catezorias: o

b) Cuando sc haya formulade ung decluracion en virtud del
articulo 3. a categorias prescritas de asalariados que en totat constitu-
yan, por lo menes. el 50 por 100 de 10dos los asalanados gue trabajen
en empresas industniales on las gue estén empleadas, como minimo,
veinte personas. v, para 1as prestaciones a que da derecho 1a muerte del
sostén de familiz. también a las canvuges v a los hijos de los asalarados
de esas categorias.

Artreufis 34

Lo Con respecin al estado morbudo. Las prestaciones deberdn com-
prender 1a asistencia médica, 1) como se especifica en los parrafos 2y 3
de esie articule.

3 La asstencia medica comprendera:

a) La asistencia médiea gereral 3 Y ofrecida por especialisias, a
personas hospitalizadas o no huspitalizadas, comprendidas las visitas a
domicilio.

B La asisiencia odontologica, ]

¢} La asistencia por enfermedad. @ domicilio. en un hospital ¢ on
cualguier ;Mira institucién meédica.

dr  El manmemimiento en un hospital. centre de convalecencia,
5aNatoTic U olra institucidn médica,

&l Fl suminisiro de matenial odomeldgico. farmacenticn, v cual
quier otre material médwo o guinirgico, comprendidos los aparatos de
Protesis ¥ s CORSETVArion, asi como 105 anteajos, ¥

fi  La asistencia suministrada por miembros de otras profesiones
reconocidas legalmente como concaiss con la prolesion médica. bajo la
vigilancia de un médico o dentista.

3. Cuandy se hava formwlade una declaracion en vinud del
articulo 3, la asistencia médica deberd comprender, por lo menos:

4) La asisiencia médica gencral. comprendidas las visitas a domi-
cilio.

b)  La asisiencia por especialisias, ofrecida en hospatales a personas
hospiializadas o no hospitalizadas. ¥ 12 asistencia que pueda ser presiada
por especialistas fuera de los hosprtales.

c) E_l suministro de productos farmacéuticos esenciales recetados
por médicas v otros profesionales calificados, v

d) La hospitalizacion. cuando fuere necesaria.

4. Lla asisiencia médica prestada de conformidad con los parrafos
precedentes tendrd por objete conservar, restablecer o mejorar la salud
de la persona protegida. asi como su aptited para el (rahajo v para hacer
frente a sus necesidades personales.

Articule 35

1. Los departamentos gubernamentales o las imsbfucioncs que
concedan [a asistencia médica deberan cooperar. cuande fuere oporuno,

con los servicios generales de reeducacion profesional. a fin de readapiar
para un {rabajo apropiado o tas personas de capacidad reducida.

2. La legislacion nacienal podra autorizar a dichos departamenios
o instituciones para gue tomen medidas destinadas a la recducacidn
profesional de las personas de capacidad reducida.

Articule 36

l. Con respecio 2 la incapacidad para trabajar o a la pérdida 101al
de capacidad para ganar, cuando es probable que sca permanente. a ta
disminucion cormespondiente de las facultades fistcas o a la muerte dei
sostén de familia, 1a prestacion deberd consisiir en un page periadico
caleulada de conformidad con las disposiciones del articulo 65 o can las
del articula bé.

3. En caso de pérdida parcial de la capacidad para ganar. cuando
¢y probable que sca permancnie. o on caso de ouna disminucon
correspondiente de tas faculiades fisicas, 1a prestacidr, cuando deba ser
pagada. consistica en un pago penddica que represente una proporeion
conveniente de la prestacién prevista on caso de pérdida fota de la
capacidad para panar o de una disminucidn correspondiente de las
facultades fisicas,

3. Los pagos periddicos podran substituirse por un capilal pagado
de una sola ver:

a) Cuvando el grado de incapacidad sca mimma. o.
b) Cuande se garantice a las avtondades competentes ¢l empleo
razonable de dicho capival.

Articufo 37

Las prestaciones menconadas en loy articalos 34 v 36 deberan
garantizarse. en la conlingencia cubierta. por 1o menos a las persanas
protegidas que estuvicran empleadas comao asalariades en el territorio
del miembree ¢n el momento del accidenie o en ¢l momento ¢n gue e
contrajo la enlermedad, ¥ s se (rata de pagos penadices resultantes del
fallecirento del sostén de familia, a l vieda v a los hjos de agudl,

Articulo 18

Las prestacienes mencionadas en los articulos 34 y 36 deberdn
cancederse duranie 1odo el wranscurso de ta contingencia, sin embarpno,
con respecto 2 la incapacidad para trubajar, ta prestacion padrd no
pagurse por los dos primeros dias on cada caso de suspension de
ATANCHAS. :

PARTE VII. PRESTACIONES FAMILIARFS

Artreuto 39

Todo Micmbro para el cual esté en vigor esta parte del Convenso
deberd garantizar a las persanas prategidas 1a concesion de prestuciones
familiares de conformidad can los articulos siguientes de esta parte.

Artrctife 40

La contingencia cubiera serd la de tener hijos a cargo en las
condiciones Que se prescriban.

Arifcuin 41

Las personas protegidas deberdn comprender:

a) Sco a calegorias prescritas de asalariadas que en total constitu-
yan, por lo menos, el 530 pos $00 de odos los asalariadas.

b} Sea a categorias prescritas de la pobliacion ccondmicamentec
activa gque ¢n tolal constituyan, por 1o menos, el 20 par 100 de tados tos
residentes.

¢} Sea a todos los residenies cuyos recursos durante la contingencia
no excedan de limites prescritos.

d) O bien. cuando se haya formulado una declaracién en virtud del
articule 3, a catsf,mias prescritas de asalariados que en tolal canstituyan,
por lo menaos, el 50 por 100 de todos los asalariados que trabajen en

empresas industriales en fas que ostén empleadas, como minimoe, veinie
PErsOn s,

Articilo 42
Las prestaciones deberan comprendet:

a) Sca up pago periodico concedido a toda persona prutegida que
haya cumplido el perindo de calificacion prescrito. ]

by Sea el suministre a los huos. © para los hijos, de alimentos,
vestida, vivienda vy el disfrute de vacaciones o de asistencia domestica,

¢l O bien una combinacion de las prestaciones mencionadas cn al
y b

Articulo 43
Las presiaciones mencionadas en el articulo 42 deheran garaniizarse,

por lo menos, a las personas protegidas que hayan cumplido. durante un
periodo prescrito. un peniado de calificacidn que podrd conststir en tres
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meses de cotizacion o de empleo, o en un ano de residencia, segin e
prescriba,

Artividlo 44

'El valor total de fas prestaciones concedidas. de conformidad con el
anicuio 42, a las personas protegidas. deberd ser (al que represente:

a) El 3 por 100 del salario de un trabajador ordinario no calificado
adulto del sexo maculino. determinado de conformidad con tas disposi-
ciones del articulo 66, mutiplicado por ¢! numero otal de hyos de 1odas
las personas protegedas, o

b} El L5 por 100 del salario susedicho, multiplicado por el numero
total d¢ hijos de todos los residentes.

Articulo 45

Cuando las prestaciones consistan en un pugo periddico. deberan
concederse durante todo el uanscurso de la contingencia.

PArTE VIII. PRESTACIONES DE MATERNIDAD

Articife 46

Todo Miembro para el cual esté en vigor esta parte del Convenio
deberd garantizar a las personas protegidas la concesion de prestaciones
de maternidad. de conformidad con los articulos siguientes de esta pane.

Articrilo 47

La conlingencia cubierta deberi comprender el embarazo. el parto y
sus consecuencias. y la suspension de ganancias tesultante de los
mismos. segun la defina ta legislacién nacional.

Articulo 48

Las personas protegidas deberan comprender:

a) Sea a wodas [as mujeres que pericnezean a calegorias prescritas
de asalartzdos. calegorias que en {otal constituyan. por lo menos, el 50
por 100 de todos los asalariados, ¥. en lo que concierne a las prestaciones
medicas de maternidad. también a las conyuges de los hombres
comprendidos en esas mismas categorias.

k) Sea a 1odas las mujeres que perienczean a calegorias prescritas
de la poblacion economicamente activa. categorfas que en tolal constitu-
yan, por lo menos. ¢l 20 por 100 de todos los residentes. y. en lo que
concierne a las prestaciones médicas de maternidad, también a las
canyuges de los asalariados comprendidos on esas mismas categorias,

¢} O bien. cuundo s¢ hayu formulado una declaracion en virtud del
articulo 3. z todas las mujeres que perfenezcan a categerias prescritas de
asalartados que en total constituyan, por 1o menos. el 50 por 100 de
todos los asalariados gue trabajen en empresas industriades en fas que
estén empleadas, como minimo. veinte persanas, vy en lo que concierne
a las prestaciones médicas de maternidad. también a las conyuges de los
hombres comprendidos en ¢sas mismas calegorias.

Articulo 4%

i.  En lu gue respecta al embarazo, al parto y sus consecuencias, las
prestaciones médicas de matermidad deberin comprender 1a asistencia
médica menciunada en los parrafos 2 y 3 de este articulo.

2. La asistencia médica deberd comprender, por lo menos:

a} La asistencia prenatal, la asistencia durzmte el parto y la
asislencsz puerperal prestada por un médico o por una comadrona
diplomada, ¥

b) La hospitalizacion, cuande fucre necesaria.

3. Laasistencia médica mencionada en ¢l parrafo 2 de este articulo
lendrd por objeto conservar, restablecer o mejorar 12 salud de la mujer
protegida. asi como su aptitud para el trabajo v para hacer frente a sus
necesidades personales.

Las institucipnes o los departamentos gubernamenitales gue
concedan las prestaciones médicas de maternidad deberdn, por cuantos
medies puedan ser considerados apropiados. estimular a las mujeres
proiegidas para que utilicen los servicios generales de salud puesios a su
dispesicidn por las autoridades publicas o por otros Organismos
reconecidos por las adtoridades pablicas.

Articule 50

Con respecto a la suspension de ganancias resullante del embarazo,
del parno ¥y sus consecuencias, la prestacion consistird en un pago
periodice calculade de conformidad con las disposiciones del articulo 65
0 las del anicule 66. El monto del pago periddico podrd variar en el
transcurso de la contingencia, a condicion de que el monte medio esté
de vonformidad con las disposiciones susodichas.

Arrrcida 51

Las prestaciones mencionadas en los ariiculos 49 y 50 deberdn
garanlizarse, en la primera contingencia cuhiena, por lo menos, 4 las
mujeres pertenecientes a las calegorias protegidas que havan cumplido
¢l periodo de calificacion que se considere necesario para ¢vitar abusos;
1as prestaciones mencionadas en el articulo 49 deberdn también garanti-
zarse a las conyuges de los trabajadores de las categorias protegidas,
cuando ¢stos hayan cumplida el pericdo de calificacion previsto.

Articulo 52

Las prestaciones mencionadas en 1os articulos 49 y 50 deberan
concederse durante todo el transcurse de 1a contingencia: sin embargo,
los pagos penadicos podran limitarse a doce semanas, a menos que la
legislacion nacional tmponga o autorice un periodo mas largo de
abstencion del trabajo, en cuyo caso 1os pagos no podran limitarse a un
periodo de menor duracion.

PARTE [X. PRESTACIONES DE INVALIDEZ
Articulo 53

Todo Miembro para el cual estd en vigor esta parte del Convenio

‘debera parantizar a las personas profegidas la concesion de presiaciones

de invalider, de conformidad con los aniculos siguientes de esta parte.
Arteicitlo 54

La vontingencia cubierta debera comprender la ineptitud para gjercer
una actividad profcsional, en un grada prescrito. cuando sea probable
que esta ineplitud sera permanente o cuando ta misma subsisia después
de cesar las preslaciones monetarnias de enfermedad.

Articiifo 55

Las personas protegidas deberan comprender:

a) Sea a calcgorias prescrilas de asalariados que en total constitus
yan, per lo menos, ¢l 30 por 100 de todos los asalariados.

By Sea a categorias prescritas de la poblacion activa gue en 1otal
constituyan, por 1o menos. ¢t 20 per 100 de 1odos los residentes.

¢} Seaa todos los residentes cuyos recursas durante la contingencia
no excedan de limites prescritos de conformidad con las disposiciones
del articuto 67,

d) O hien, cuando se hava formulade una declaracion en virtud del
arliculo 3. a catcgorias prescritas de asalariados que en tolal constituyan,
por lo menos, ¢l 30 por 130 de todos los asalariados que trabajen en
Empresas industriaies en las que estén empleadas, como minimo, veinte
personas.

Arficudo 56

La prestacion deberd cansistir €n un pago periedico calcuiado en la
forma siguiente:

a) Cuando la proteccion comprenda a calegorias de asalaniados o a
calegonias de la poblacién econdmricamente activa, de conformidad con
las disposiciones del articulo 65 o con las Jde! articuio 66,

b) Cuando la proteccion comprenda a todos los residentes cuyos
recursos durante 12 contipgencia no cxcedan de un limite prescrito, de
conformidad con las disposicianes del articulo 67.

Articnlo 57

1. La prestacion mencionada en el articulo 56 deberd garantizarse.
cn la contingencia cubicrta, per lo menos:

a) A las personas protegidas que hayan cumplido, antes de la
contingencia, segin reglas presceitas. un periodo de calificacion que
pudra ser de quince anos de cotizacion ¢ de empleo 0 de dicz anos de
residencia, o

b) Cuando en principio todas 1as personas econdmicamente activas
estén protegidas, a las personas protegidas que havah cumplide un
periodo de tres afos de cotizacion v en nombre de las cuales se haya
pagado, en ¢l transcurso del periodo activo de su vida. cotizaciones cuyo
promedio anual alcance un valor prescrito,

Y. Cuando la concesion de la prestacion mencionada en el

parrafo | esté¢ condicionada al cumplumuento de un periodo minimo de
cotizacion o de empleo. deberd garantizarse una prestacion reducida. por
lo menos:

a) A las personas protegidas que hayan cumplido, antes de la
conlingencia. segln reglas prescritas, un periodo de cinco afos de
cotizacion o de empleo, o

b)  Cuanda cn principio todas las personas scondmicamenie activas
estén protepidas, a las personas protegidas que hayan cumplido un
pericdo de tres anos de cotizacion ¥ en nombre de fas cuales se hava
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pagado en el ranscurso del periode activo de su vida la milad del
promedio anual de cotizacioncs prescritas a que se refiere ¢ aparado b)
del parrafo 1 del presente articulo.

3. Las disposiciones deb parrafo § del presente articulo se considera-
ran cumphdas cuando se garantice una prestacion calcwlada de confor-
midad con lu parte X1, pero segun un purcentage nferior en diez
unidades al indicado ve ¢l cuadro anexo a esta parte para ¢l beneficianio
1ipo, por 1o menos a las personas prolwgidas que havan cumplido, de
confonnidad con replas prescritas. cinco anos de cotizacion. empleo ©
residencia.

4. Podrd clectoarse una reducadn proporcional en el porcentaje
mdicado en el cuadro anexo a ki parte X1 cuando el periode de
calificacion correspendienic 4 la prestacion del porcentaje reducido sea
sUperior a cinco anos de cotizacidn o de eempleo. pero inferior a quince
anos de cotizacitn 0 de emplee, Debera cuncederse upa prestaciun
reducida. de conformudad con ol parrafo 2 del presente anticulo,

Ariicudo 38

Las prestaciones presistas oo los articulos 56 v 57 deberin conce-
derse duranie twdo ¢l transcurso de la comtingencia o husla gue sean
sustituidas por una prestacion de vejer.

PARTE X. PRESTACIONLY Lik SOBR! VIVIENTF»
Artititly 39

Tedo miembro para el cual esie en vigor esta parte de! Convenio
deberad garantiziar a las personas protepidas la congesion de prestaciones
de sobrevivienies. de conformidad cor 1o artivulos sigmentes de ¢sta
paric.

Artigler 1)

1. La contingencia cubteria deberd comprender Ja pérdida de
medios de existencia sufvida por la viuda o 1ok hijos como cansecuencia
de Iy mucrte del sostén de familia: en ¢l case Jde 1a viuda, o derecho o
la prestacion podrd quedar condwionads a la presuncon, segun Ta
legastacion nacional. de gue oy incapis de subvenir oosus thupias
necesidades. )

2. La legislacion nacional padri sespender 1o prestacion s la
persona gue habria tenido derecho @ ella ejerce clertas avtividades
remuneradas prescritas, o podra reducir 1as presiaciones contnbuny as
cuande lus panancias det beneficianio excedan de un valor prescrito. v Ly
prestaciones no contihutivas. cuando las gatantias dol benelcario. o
sus demas recursos. o ambuos conjumtamente  cacedan de un valor
PIESCTILG

Articiler 61
Las personas protegicdas deberin comprender.

a) Sca a la~ comyuges ¥ a fos hijos del sastén de familia que
pertencsean a calegonas proseritas de asalariedos, categorias auce en toal
constituyan, por o menos. el 30 por 10 de wodos 1oy asalariados.

by Sca a las conyvuges ¥ a lus hijos del sostén de familia que
pertenczcan a catggorias prescritas de la poblacitn ccondmicamente
acliva, categorias que en (olal constiiuyan nar lo menos, el 20 por 100
de todos los residentes

¢)  Seca. cuando scan residentos, a 1odas s viodas v i todos Tos ht}os
gue hayan perdido su sostén de famibia v cuyos recuwsos durante Ga
corlingencia cubierls no excedan de limites preseritos. de conformidad
con las disposiciones del articulo 67

d) O bien, cuando se haya formutado una declaracion en virtud del
articulo 3. a las ¢onyuges v a tos hijos del sostén de famnlia que
pertenercan a categorius prescrites de asplariados, categorias gue en folal
constituyan. par o menos. ¢! 50 por 100 do todos los asalariades gue
trabajen ¢n Empresas industriales en las que osten empleadas. como
MIMIm, Yeinte Personiy.

Aricuis 62

La prestacivi debera vonsisiin o un pago pertodico. caleulado en lu
forma sigulenie:

a) Cuando la proteccion comprenda cotegorias de asalanades o
categorias de la poblacion ceonamicamenty activa. de conlormidad con
las disposiciones del articulo 65 o ¢on las del articuio 66, o

b Cuando la proteccidn comprenda a todos los residentes cuvos
recurses durante tu contingercia na excedan de limiles preseritos, du
conformudad con las disposiciones del articuko 67

Articide 0
1. La prestacion mencionada en el articude 62 deherd garantizarse
en la contingencia cubierta. por o menos:

a) A las personas protegidas cuyo sostén de familia haya cumplido.
SLBUD reglas prescrilas. un periodo de calificacion que podrd «onsistir ¢n
quitice anns de cotizacion o de empleo ooen dier anos de residencia; o

b} Cuando en principio las conyuges s los hijos de otodas las
personas ceonomicamenty aclivas gyCn protegidos. a les persUnLs
protegidas cus o sostén de familia hava cumplido un periodo de tres afos
de cotizacion, a condicion de que se hayvan pagade en combre de ose
sostén de familia, en ¢l wanscurso del perindo aclive de su vida
colizaciones cuyo pramedio #nual alcance un valor prescrily.

2. Cuando la concesicn de la prestacion menvionads en ¢

parrafo 1 ex1é condictonada al cumplimiento de un periodo minimao de
cotizacion o de empleo. dehwid garantizarse una prestacian redacida, par
lo menoy:

a) A las porsonas prowegidas cuyo sostén de familia haya curniphdo.
sepln Teplas proscrilas. un periodo de cinco anos de cotizacidn o de
empleo. o

by Cuando en pnncipro las convuges v los hpos de todas las
personas ecomdmicamente aclivas estén protegidos. a las personas
protegidas cuyo spstén de familia hava cumplide ue periodo de tres anos
de cotizacion. a condicion de que se hava pagade en nombre de ese
sostén de fanilia. en el transcurso del periodo activo de su vida. ta mitad
del promedio anual de colizacioncs prescmito a gue se refiere el
apartado b} del parraf | del presente arliculo.

3. Las disposiciones del parrafe | del presente articulo se cansidera-
ran cumplidas cuando se garantice una prestacién calculada de confor-
midad con la parne XI. pero segun un porcentaje inferior en diez
unidades al que se indica en ¢! cuadro aneso a esa parle para_ei
heneficiarin Lipe, por lo menos a las personas cuyvo sosién de famiha
hava cumplide. de conformidad con las regias prescritas. cineo afos de
cotizaciun. ¢mpleo o residencia.

4. Polrd efectuarse una reduccion proporoanal en ¢ porcentaie
indicado en vl coadio anexe a la parte X1 cuande el periodo ce
cahficaciqin correspondicntc a Ya prestacion del poreentaje reducide sea
supcrl()r a cinco anos de catizacion o de emples. pero inferior a quince
afios de cotizacion o de empleo. Deberd concederse una prestacion
reducida de conformidad con el parrafo 2 del presente articulo.

5. Pura quc una viuda sin hijos. a 1a quo $¢ presuma incapaz de
subvenir a sus propias recesidades, ronga derecho a una prestacion de
sobreviviente. pedrd proscribivse ura duracion minima del matnimomo.

Arvicule 64
Las pestaCipues mencionadas en los articelos 62 v 63 deberdn
concederse duranie todo ¢l transeurso de Ja contngencia

FPArRTE X1 CALCULO DE LOS PAGOS PERIODICOS

Articnto 65

1. Con respecto d lualql.l.l o page peniodice al gque se aphque esie
articuls. 1a cuantia ¢ 1% prestacion, aumceniada con el impore de las
ASIENACIONCS fam;lmns Poeadas durante I conungencia, debera ser tal
que. nara el heneficier-: upo a que se refiere ¢ cuadro anexo a la
presenie parle, sca por e s 1gu.1'| para Ju contingencia en cuestion,
al porcentgic mndicade vi -hicho cuadro. en relacion con ¢l 1oal de la
garantia aclerior del ben. £ ario v de su sostén de familia v del importe
de las asignaciones fannliar. + pagadas 3 una persona pretlegida que 1enga
las mismas cargas de funu..  guc ¢l beneficiario tipa,

2. Las ganancias anw. cres del beneficiatio o de su sosifn de
familia se calculardan de con.  .midad con reglas prescritas. ¥, cuando las
personas protegidas o su s de familia esién repartidos en calegorias
SCEUN SUS Gananciss. la gar. .4 anterior podrd ealeularse de contormn-
dad con las ganancias de ba - las cateporias a que havan pertenceido.

3. Podid preseribirse wi aximw para el monto de la presiacion o
para {a garancia que s¢ teng. o cuenta en ¢l cdlewlo de Ja prestacion.
a resvrsa de que este méaxim. fije de suerte que las disposiciones del
parrafo | del presente artice..  aeden satisfechas cuando la ganancia
anterior de} beneficiano o de - os1én de familia sea inferior o 1gual al
salario de un wabajador valin « del sexo masculing.

4. Lapgarantia antenor dol o aoficiana o de su sostén de familia, el
salariv del 1rabajador caiificads o ¢ sexo masculing, la prestacion v las
asignaciones familiates se calewin, o sobhre el mismo Liempo basicn.

5. Para los demas beneficia: s la prestacion serd fijada de tal
mancra que esié en aelacion razorn. e con la del benefiaiario tipo.

6. Para la aplicacién del pro-oate aniculo se considerara como
trabajador catificadu del sexo ma- nov

a)  Sea aun Ajustader o un Tur oro en una indasing mecanca oo
no sca loondusinia de maguinas ele. . icas.

by Sca a un trabajador ordinu \_.‘hﬁkdd[) definide de vonformi-
dud con Lds dispasiciones del parrafo sauiomie,

¢} Sed @ una persona Cuyd ganania sed ipuat o superins a las
ganancias del 75 por 100 de todas las petsonas protegidas, deterinin-
diose cstas ganancias sobre una base anual o sobre la hase de un perindoe
mas corfo. segnin se prescriba.

d)  {¥bicn 3 una persona cuva gananc:a sca 1gual al 125 por 104 del
promedio de 1as panancias de odas las persanas protegidag,
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7. Eiwrabajador ordinano calificado, a los efectos del apanado b)
del parrafo precedente. sera uno de la categoria que ocupe ¢ mayor
nimero de personas protegidas del sexo masculing para la contingencia
considerada. o de sostenes de familia de personas protegidas. en ¢l grupo
que ocupe el mayor nimere de eslas personas protegidas o de sus
sustenes de familia; a este efecto, se vtilizara la clasificacién internacio-
nal tipo, por induslrias, de todas tas ramas de actividad economica,
adoptada por €l Consejo Econamico v Social de la Qrganizacian de las
Naciones Unidas. en su séptima reunion. el 27 de agosto de 1948, 1a cual
se reproduce como anexd al presenie Convenio, teniendo en cuenta toda
mod:ficacién que pudiera haberse introducido.

8. Cuando las prestaciones varien de una region a otra. el obrero
cabificado del sexo masculino podrd ser elegido dentro de cada una dc
las regiones, de conformidad con las disposiciones de los parrafos 6 y 7
del presente articulo.

5. F1 salario del trabajador calificado del sexo masculino se
determinard de acuerdo con el salario de un numero normat de horas de
trabajo fijado por contralos colectivos, por la legislacion nacional o en
virtud de efla. ¥. si fuera necesario, por la costumbre. incluyendo los
subsidios de carestia de vida, si los hubiere: cuando los salarios asi
determinados dificran de una regién a olra y no se aplique el pirrafo §
del preseate articulo, deberd tomarse el promedio del satario.

1. Los montos de lus pagos periadivos €n curso atnbuidos para la
vejer. para los accidentes del trabajo v las enfermedades profesionales (2
excepcion de los gue cubran la incapacidad de trabajo). para la invalider
y para la muerte del sostén de familia scran revisados. a consccuencia
de variaciones sensibles del nivel general de ganancias que resulten de
vanagiongs, también sensibles. del costo de la vida,

Articuio 68

. Con respecto a cualguier pago pernddice al que ¢l presente
articule se apligue, la cuantia de la prestacién. incrementada con el
impotte de las asignaciones familiares pagadas durante la_contingencia,
debera ser tal que para ©l beneficiario tipo. a que se refigre ¢l cuadro
anexo a la presente parte, sea por lo menos 1gual. para la contingencia
en cuestion, al porcentaje indicado en diche cuadro ded total ded salario
del 1rabajador ordinario no ¢alificade adulto del sexo masculing, y del
imporie de las asignaciones familiares pagadas a una persona proiegida
yur terpa las mismas cargas de famiha que ¢ benelicano tipo,

2. Flsalano del rabajader ordinario no calificado adulto del sexo
masculine, b prestacion v las asignaciones familiaes serdan caleulados
sobre el mismo tiempo basico.

1. Paralos demas beneficiarios. la prestacion se fijard de 12l manera
que este en relacion razonable con la det berelcinio tipo,

4. Para la aplicacion del presente articoln se considerara como
srabuzador ordinarto na celificado adulte del sqxo masculine:

a) Un trebsgador crdinario no calificodo d-
que no sed la industriz de maquimnas eléctricas .

by L'n trabajador ordirario no calificade & finedo de conformidad
cun las disposictones del parrafo siguiente.

5% Fl 1rabajador ordinario ne calificacds a los efectos del apar-
tade by del patrafo precedente. serd uno & - calegeriz que veupe ¢l
mavor ramero de persomas protepidas o' sexo masculine para la
contingencia cnnsiderada. o de sostenes de © milia de personas protegr-
das. ¢o Ju rama gue ocupe ef mavor namer - personas protegidas o de
sus sostenes de lamilias a este efeetn, uhhrzard la ciasificacion
mternactonal tipn, por indusirias. de 0+ las ramas de actividad
seonameca, uduplada por el Conscjo Fene Creyv Social dela Orgamiza-
cign de fas Naciones 1inidas. en su sépt cunion. ¢l 27 de agosto de
1948y que s¢ repraduce como anexe al e Convenig, teuendo en
ruenta cuslquier modificacidon que pud: haberse introducide.

5 Cuando las prestaciones vanen ma regan § otra. el tabaja-
dor yrdinane no calificado adulto del - mascul'no podri ser elegidin,
denten de cada una de das regiones, de « wmidad con das disposiciones
de los parrafoy 4 v S de! presente arti

7 El calane del trabajador ordir - no caliticado adulto del sexo
masculing se determinard de acuer’  con el salane por un numero
normal Je horas de trabajp fijade o0 cortratlos colectivos, por a
legislacion nactonal o en virtud - il v, s fuera necesario, nor Y
costumbre. incluvenda los subsichos - wiiresta de vidae 51 tos hubtere:
cuande fos salanios asé determinac: < “fieran de una regién a olra v no
seoapligue of parrato 6 del presente coi-ulo. deberd tomarse et promedin
del salario.

¥ Los montos de los pagos ™ ;d; oo en cursa atrthuides piara o
vepes, para los acctdentes del trab o o las enfermedades profesionales (a
exiepean de oy gue cubran 1aire acidad de trabagol. para 1a invalidez
¥ pasi la muerte del sostén de Famitia seran revisados. a consecuencia
de vanaciones sensibles del nive | general de ganancias que resolien de
viriaciones, twmbicn sensibles, del costo de ta vida

»a ndustng myecinici

Articid 67

o respecto & cualquier pago periedico al que se aptigue ¢l preserie
articulor

a} El monto de la prestacion debera determinarse de acuerdo con
una escala preserita o segin una escala fijuda por las autoridades
publicas competenics, de canformidad con reglas prescritas.

by El monto de la prestacion noe podra reducirse sino en la medida
cn que los demais recursos de la familia del beneficiario excedan de
sumas apreciables prescritas o fijadas por las autoridades competentes,
de conformidad con reglas prescritas.

c) El toual de la prestacién y de bos demas recursos de la familia,
previa deduccién de las sumas apreciables a que se refiere el apaniado
b) anterior deberd ser suficicnte para ascgurar a la familia condicio-
nes de vida sanas y convenientes, ¥ no deberi ser infenor al monto
de la prestacion calculada. de conformidad con las disposiciones del
articulo 66,

d} Las disposiciones del apartado ¢) se considerardn cumplidas si
el monto total de las prestaciones pagadas. para la parte en cucstion,
excede, por lo menos, del 3) por 100 del monto wtal de 1as prestacianes
que se obtendrian aplicando las disposiviones del articulo 66 y las
disposiciones del:

1) apartado b) del articuio L3, para ja parte 11
ii) apariado b) del articulo 27, para ta pare V.
in) apartado b) del articulo 55, para la parte IX.
iv} apartado b) del articule 61, para la parte X.

Cuadro anexo a la parte XI.. Pagos periddicos
al beneficiario tpo

] ! Far-
Partes Contipgery s Hengl oo upe cen-
. e

— 4
II1 | Enfermedad Hombre con conyuge y dos hijos 45
[V | Desempleo Hombre con convuge ¥ dos hijos 45

V | Vejer Hombre ¢on convuge cn cdad de

pENsLen R - L1

VI | Accidentes del tra-

hajo y enfermeda-

des profesionales:

[ncapacidad  para
trabajar Hombre cun vonyuge 3y dos hijos .. 50
Invalidez Hombre con ciényuge ¥ dos hijos . | 50
Sobrevivienies Viwda con dos hygos 40
\-’]I[ Matermdad Mujer . L . .1 45
Invaldez T Hombre cor \(m UEP ¥ dos hnjos 1 40
‘s()hruwwmc .Vtuda con dos hijos . .. .. 4D
Pargre X[ [GUALDAD Db TRAO A LOS RESIDENTES MO NACIONALES

Artrcudin 68

l. Los residentes nu nacionates deherin tener los mismos derechas
que los residentes nacionales, Sin embargo. podrian prescribirse disposi-
ciomes especiales para los o nacionales y para los nacionales nacidos
fuera del 1emitorio del Miembro, en 1o que respecta @ las prestaciones ©
partes de prestaciones financiadas exclusinamente o de mancra prepon-
derante con fondos poeblices. v en o gue respocta a los regimencs
Lransitorios.

2. En los spslemas de segunidad socrul cortributivos cuya protec-
cion comprenda a los asalariados. las personas protegidas que sean
nacionales de otro Miembro que hava aceplado tas obligaciones de la
parte correspondiente del Convenio deberan tener, con respecto de dicha
parte, los mismas dercchos que los nacionales del Miembro interesado.
Sin embargo, la aplicacidn de este parrafo podrd estar condicionada a la
existencia de un scucrdn bilateral o multilateral que prevea la reciproci-
dad.

PAarTr XIIHL DHSPOSICIONES COMUNES

Articidly A
»
LTna prestacién a la cual tendria derecho una persona protegida. si se
aplicara cualquiera de las partes I o X del presente Convemio, podra
ser suspendida. en la medida que nueda ser prescrita:

a} Tanto liempo comao ¢t interesade na se encuentre en ¢l 1erritono
del Miembro.

b)  Tanty tiempo como ¢l tateresado esté manienido con cargo 4
fondos publicos o a costa de una instilucion o de un servicio de
seguridad social: sin embargo. w1 la prestacian excede del costo de esa
manutencion, 1a diferencia deberd concederse a las personas que estén
a cargo del beneficiano.

¢} Tanto tempo vomo ¢l interesado reciba otrg prestacidn, en
dinero. de seguridad social. con excepcidn de una prestacidn familiar, ¥
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durante 1odo pericdo en el trapscorso del cual esté indemnizado por 2
isma contingencia por un tercero, a condicion de que la pane de la
prestacién suspendida no sobrepuse Ja otra prestacién o la indemmniza-
cidn procedente de un tercero.

d) Cuando el interesado haya intentado maudulentamente obtener
una prestacitm.

¢) Cuando la contingencia haya sido provocada por un crimen o
delito cometido por el interesado.

i Cuande la contingencia haya sido provocada por uwna fula
intencionada del intercsado,

g) En los casos apropiados, cuando el imieresado no utilice los
servicios médicos o los servicios de readapacion puestus a disposicion,
o no observe Jas reglas prescritas para comprobar ta existencia de la
contingencia o la conducta de los beneficiarios de las presiaciones.

h} En lo que s¢ refiere a las prestaciones de desempleo. cuando ¢l
interesada dejc de utilizar los servicies del empleo disponibles.

i) En lo que se refiere a las presiaciones de desempleo. cuando el
interesado haya perdido su emples comu consccwencoa ditecta de una
suspension de rabajo debida a un conflicto profesional o haya abando-
nado su emplec voluntariamenie sin motive justificado.

i) En lo que se refiere a lag presiacioncs de sobrevivientes. tanto
tiempa como la viuda viva en concubinato.

Articulo 70

1. Todo svlicitanie deherd 1ener derecho a apelar. en caso de que
se le niegue la prestacion o en caso de queja sobre su calidad o cantidad.

2. Cuando, al aplicar ¢f presenie Convenio, 1a adminisiracion de la
asistenciy medica esié confiada a un departimenio gubernamental
responsable ante un parlamente. ¢f dereche de apelacion previsio on el
piarrafo 1 del presente articulo podrd sustituirse por ¢l derecho a hacer
examinar por |a autortdad competente cualguier reclamacion referenle
a la dunegacton de asistenciz médica v a la calidad de ¥a asistencia
médica rectbida.

3 Cuandy las reclamaciones st lleven ante tribunales especial-
mente establecidos para tratar de los litigios sobre seguridad social ¥ en
elos estén representadas las personus protegidas, podra negarse ¢l
derecho de apelacion.

Artfcul 71

1. Elvusto de las prestaciones concedidas on aplicanion del presente
Comenin v los gastos de administrcion de estas prestaciones deberen
ser financiados colovuvamente, por nedie de cotizaciones o de impues-
los, o por ambos medios a la vez, ¢n forma que evile que las personazs
de recursos cconomicos modestos 1Cngan que S0portdar una <arga
demasiado onerosa v gque 1enga ¢n cuenla la sitvacion econdmica del
Miembro y la de las vategorias de personas prolegidas.

2. El 1012l de cotizaciones de seguro a cargo de los asalanados
protegidos no debeni exceder det 30 por 100 del total de recursos
destinados a la proteccion de los asatarisdos v de los conyuges v de los
hijos de éstos. Para determeinar si se cumple esta condicion, todas las
prestacienes suminisiradas por ¢f Micmbro. en aplicacion del presente
Convenin, podran ser consideradas en conjunto, a cxcepcion de las
prestzciones familiares y en caso de accidentes del trabajo y enfermeda.
des profesionales, s estas dltimas dependen de una rama especial.

3, El Miembro debera asemir la responsabilidad general on lo que
se refiere gl servicio de prestaciones concedidas en aplicacidon del
prescnie Convenio v adoptar, cuando (Uete oportuno, todas las medidas
necesarias para alcanzar diche fin, Jeberd garantizar, cuando fuere
oportune, gue lus estudios v calculos actvanales necesarios relativos al
equilibrio se establezcan periddicamente ¥, en 1odo caso, previamente a
cualquier modificacion de las prestaciones. de 1a tasa de las cotizaciones
del seguro o de los impuestios destinados a cubnit las contingencias cn
cuestion.

Artivndo 7

3

b

1. {uando la administracion no esté confiada a una institucion
reglamentada por las autoridades pablicys o a un depariamento guberna-
menlal responsable ante un parlamenio, representantes de las personas
protegidas deberan participar en Ja administracion o estar asociados a
elfa, con cardcter consultivo. en fas condiciones preseritas; la legistacion
nacional podrd prever asimismo la panicipacion de representanies de
tos empleadores ¥ de las autoridades pyblicas.

2. El Micmbro deherd asumir la responsabitidad gencral de la
huena administracian de las instituciones ¥ servicios que contribuyan a
la aplivacion del preseate Convenio.

PARTE XIV. DISPOSICIONES DIVERSAS
Artivnte 73

Este Convenio no sc aplicari:

a) A las contingrncias sobrevenidas antes de la entrada en vigor de
la parte correspundiente del Convenio para el Miembre interesado.

b} A las prestaciones concedidas por contlingencias ¢que hayan
subrevenido despuds de la ¢nirada vn vigor de L parte cartespondicnie
del Corvenin para ¢l Miemibro interesado. en ja medida en gue los
derechos a dichas prestaciones provengan de periodos anteriores a la -
fecha de dicka entrada cn vigor,

Artienio 74

No deberd considerarse que estc Conwenia revisa ninguno de los
convenios exstenies,

Articiels 7§

Cuande un convenio adopiado poseriormente por la Conferencia.
relativo g cualesquier materia @ materias tratadas por el presente
Convenio asi [o disponga. las disposiciones de éste que se especifiguen
en ¢l nueva convenio cesarin de aplicarse a toda Miembro que lo
hubicre ratificado. a partir de la fecha de entrada en vigor para el
Micmbro interesado.

Articulo 76

1. Todo Miembro que ranfique ¢l presente Convenio se obliga a
incluir en la memoria anual que habra de presentar sobre la aplicacidn
del Coavenio. conforme al anicule 22 de la Constitucion de la
Organizacion Internacional ded Trabajo:

_ 1} Informacion completa sobre fa lepistacidn que dé efevio a las
dispusiciones del Canvenio. B .
b} Pruehas de haber obscrvado las condiciones estadisticas espeaifi-
cadas en:

i} Los ariiculos 9 a). b}, o) o dy, 15 a). b} o d); 20 2y o ¢); 27 a),
hyo d); 33 a) o b); 41 a), bpo d): 48 ab by o ck 35 a) bl o dy
Bl ), bl o d) en cuamio &l numere de persanas protegidas.

W} Los articuios 44, 65, 66 6 57, ¢n cuanto a la coannia de Tas
prestaciones.

i) El parrafo 2 de! articulo 18, en cuanto a la duracidn de las
prestacionss monctarias de enfermaedad.

ivi  El parrafu 2 del articio 24, en cuanto a 1a duracion de las
prestaciones de desempleo.

v)  Fl parrafo 2 del articulo Ti. en cuanto a la proporcian de fos
recurses Gue prevengan de las cotizaciones del segura d= las
asalariados protepidos.

Hasta dunde sea posible. estas prucbas deberan suntimstrarse de
conformidad, en cuanto a su presentacion, a las sugestiones formuladas
por el Consejo de Administracidn de la Oficina Internacional det
Trabapa. con ohjeto de dar mayor uniformidad a este respecto.

2. Todo Miembro que raifique el presenie Convenio informara al
Director general de la Oficina Internaciona] del Trabajo. a intervalus
apropiados, conforme la decida el Consejo de Administracion. sobre el
estadu de su legislacion y su aplicacion en lo que cancierme 2 cada una
de kas partes 11 a X, que no havan sido especificadas va en la ratificacion
del Miembro en cuestidn o en una notficacién kecha posieriormente, en
virtud del articulo 4,

Articulo 77

I, Este Convenio no s aplica a la gente de mar ni a los pescadores
de alla mar; las disposwiones para la proteccidm de la gemie de mar y de
los pescadmies de alla mar fugron adopladas por la Conferencia
Internacional del Trabajo en el Convenio sobre la seguridad social de la
gente de mar, 1946. y en el Convenio sobre las pensiones de ta pente de
mar, 1946,

2. Un MicmEro podra excluir a la gente de mar 3 a los pescadores
de alta mar del niamero de asalanados. de personas de la poblacion
cconomicamente avliva o de residentes. considerado en ol calcula del
porcentaje de asalariados o residentes protegidos, en aplicacion de
cualguiera de las partes J1 a4 X cubiertas por la ratificacion,

PARTE XV. DISrOSICIONES FINALES
Artivufo 78

Las ratilicaciones formales del presenie Convenio serdn comunica-
das. para su registro. al Director general de la Qficing Enternavional del
Trabajo.

Articne 79

1. Este Convenio obligard gnicamente a aquellos Miembras de la
Organizacion Imernacionad de! Trabajo cuyas ratificaciones hava regls
trado ¢l Director general.

2. ILntrara cn vigor doce meses después de fa fechn en gue las
raliﬁca[ciones de dos Miciobros havan side registradas por ¢l Dhrector
general.
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1 Desde dicho momento, este Convenio entrard en vigor, para
cada Micmbro. doce meses después de la fecha en que hava sido
registrada su ratificacion.

Articuln 80

1. l__as declaracionqs vomunicadas al Direcior geacral de ia Oficina
Internaciona! del Trabajo. de acuerdo con el parrafo 2 del articulo 35 de
la Constiiucton de la Organizacidm Internacional del Trabaju. deberdn
indicar;

a) Los tertitenos respecto de Jos cuales ] Micmbre interesado se
obliga a que las disposiciones det Convenio o de cualguicra de sus partes
sean aplhcadas sin modificaciones.

b Los termtorios respecto de los cuales se obliga a que las
disposiciones del Convenio o de cualquiera de sus partes scan aplicadas
con modificaciones, junto con los detalles de dichas madificaciones.

¢) Los terrtonos respecto de los cuales es inaplicable ¢l Convenio
¥ los motivos por los cuales es inaplicable,

d) Los temitories respecto de los cuales reserva su decisitn en
cspera de un examen mas detenido de su situacian.

2. las obligaciones a que se refieren los aparlados a} ¥ by del
parrale 1 de este articulo se considerardn parte integrante de la
ratificacion y produciran sus mismos cfectos.

3. Todo Miembro podra renunciar, 1o1al o parcizlmente, por medio
de una nueva declaracian, a cualquigr reserva formulada en su primera
declaracion en virtud de tos apartados b). ¢} o d; del pdarrafo | de este
articulo,

4. Duranie los periodos en que este Convenio pueda ser denun-
ciado de¢ conformidad con las disposiciones del articule 82, 1odo
Miemhro podrd comunicar al Director general una declaracion por la
que modifique. en cualquicr ofro respecto. los términos de cualquier
declaracion anterior v en la que indique la situacién en lerritorios
determinados.

Artrculo 81

I. La declaractones comunicadas al Director general de la Oficina
Internacional del Trubajo, de conformidad con los parrafos 4 y 5 del
articulo 35 de la Constitucién de la Organizacion Internacional del
Trabajo. deberan imidicar si las disposiciones del Convenio, o de
cualquiera de las partes aceptadas en la declaracion, serdn aplicadas en
el territorio inleresade con modificaciones o sin ellas: cuando la
dectarucion indigue que las disposiciones det Convenio o de cualquiera
de sus partes serdn aplicadas con modificaciones. deberd especificar en
qué consisten dichas modificaciones.

2. El Miembro, los Miembros o la autoridad internacional interesa-
dos podrén renunciar. 1otal o parcialmente. por medio de una declara-
cién ultenior, al dereche a invocar una modificacion indicada en
cualquier otra declaracion anterior.

3. Durante los perivdos en gue este Convenio pueda ser denun-
ciado de conformidad con las dispasiciones del articulo 82, el Miembro,
los Miembros o la autoridad internacional interesados podran comuni-
car al Director general una declaracion por la que modifiquen. en
cualquier otro respeclo, ios Iérminos de cualquier declaracion anlerior,
¥ en la gue indiyuen la situacion en 10 que se reficre a la aplicacion del
Convento.

Articulo 82

1. Todo Miembro que haya ratificade este Convenio podra denun-
ciar ¢l Convenio, o una o varias de las partes IT 2 X, a 1a expiracion de
un perfodo de diez afos a partir de la fecha en que se haya puesto
mcialmente en vigor. mediantc un acta comunicada. para su registro, al
Director general de la Oficina Imernacionat del Trabajo. La denuncia no
surtird efecto hasta un ano después de ta fecha en que se hava registrado.

2. Tode Miembro que hava ratificado cste Convenio y que, en el
plazo de un ano despues de lg expiracion del periodo de diez anos
mencionado en el parrafo precedente. no haga uso del derecho de
denuncia previsio en este articulo quedard obligado duante un nuevo
periodo de diez afus, v en lo sucesivo podrda denunciar ¢! Convenig o
cualguicra de las partes H a X a la expiracidn de cada periodo de diez
anas, ¢n fas condiciones previstas ¢n este articulo.

Artivuln 83

1. El Director general de lo Oficina Tnternactanal del Trabajo
nouficard a todos los Miembros de ta Organizacion [nternacional del
Trabaju el registro de cuantas ratificaciones, declaractones y denuncias
le comuniquen los Miembros de la Qreanizacion.

2. Al nouficar a lus Miembras de Ta Organizacion el registro de la
scgunda ratilicacién gue l¢ haya sido comunicada. el Digector general
lamara 1a atencion de los Miemhbros de la Orgarizacion sobre la fecha
cn que entrard en vigor el presente Convenig.

Arricrio 84

El Dnrecwoe general de la Oficina Internacianal del Trabajo comuni-
card al Secretario general de las Nactones Unidas, a los cfectos del

registro ¥ de conformidad con el articulo 102 de la Cara de las Naciones
Unidas, una informacion completa sobre todas las ratificaciones, decla-
raciones y actas de denuncia que hava regisirado de acuerdo con los
articulos precedentes.

Articulo 85

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Administracion de
la Oficina Inwernacional del Trubajo presentard a la Conferencia una
meniona sobre la aplicacién del Convenio y considerard la convenicencia
de inciuir en ¢} orden del dia de la Cunferencia ta cuestion de su revisién
total o parcial. .

Articulo 86

1. En caso dc que la Conferenciz adople un nuevo convenio que
implique una revision total o parcial del presente v a menos que el
nueve convenlo contenga disposicipnes ¢n contrario:

a) La rauficacion por un miembro del nucvo convenio revisor
implicard, «ipso jures, la denuncia inmediata de este Convenio, no
obstante las disposicines contenidas en el articulo 82, siempre gue el
nuevo convenio revisor hayva entrado en vigor.

b} A partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo convenio
revisor, el presente Convento cesard de ostar abierto a la rattficacion por
los Miembros,

2. Este Convenio continuard en vigor en lodo caso en su forma ¥
conienido actuales para los Miembros que lo hayan ratificado v ne
ratifiquen el convenio revisor.

Artreuto 87

~ Las versiones inglesa y francesa del texto de este Convenio son
igualmente auténiicas.

ANEXO

CLASIFICACION INTERNACIONAL TIPO POR INDUSTRIA DE
TODAS LAS RAMAS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

[15T4 DE DIVISIONES ¥ GRUPOS PRINCIPALES
Division G=Agriculiura, sihenliura, caza v pesea.

01, Agricultura ¥ ganaderia.

02, Silvicultura, lala y cora,

03. Caza, caza mediante trampas v repoblacian,
04, Pesca.

Division 1 -Fxplotacion de minas ) canteras:

11, Extruccidon de carban,

12, Extraccidn do minerales metdhicos.

13, Petrdleo crudoe y gas natural.

14, Extraccion de piedra, arcilla ¥ arena.

I9. Exiraccidn de minerales no metalicos y explotacion de canteras
clasificadas en otra partc.

Divesion 2 3 -Industriay manufaciureras:

20. Indusirias manufactureras de productes alimenticios {excep-
tuando industrias de bebidas).

21, Industrias dc bebidas.

22, Industria del 1abaca.

23. Fabricacidn de textiles,

24, Fabricacién de calzado. prendas de vestic ¥ otros articulos
confecctonados con productos testiles.

25. Indusirias de la madera v del corcho. exceptuando la fabrica-
riém de muebles.

26, Fabricacidon de muebles v accesonos.

27. Fabricacidn de papel v de productos de papel.

28. Imprentas, editoriales e industrias cunesas,

29. Industria del cuerc y productus de cuerc, exceptuando el
calzado.

30, Fabncacion de productos de caucho.

31. Fabricacion de substancias y productos quimicos.

32, Fabricacién de produclos derivades del petrdleo v del carbén.

33, Fabricacion de productos minerales no metilicos, exceptuando
los derivades del petréleo v del carbon.

34. Industrias metalices basicas. )

35, Tabricacidn de productos meldlicos, excepluando maquinaria ¥
eguipo de transporie. o )

36 Construccidn de maquinaris. cxcepiuando maquinarna eléc-

trica.

37, Consiruccion d¢ maquinana, aparalos. accesorios ¥ articulos
eléctricos.

38 Construccion de material de transporte.

39. Industrias manufactoreras diversas.
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Divisidn 4 -Construccion:
40,  Construccién,
Divisicn 5 -Electrinidad, gas, agua y servicios sanitarios:

51, Electncidad. gas y vapor,
32 Abastecintiento de agua y Servicios samiiarios.

Dvvesidn 6, -Cumercio:

6l Comercio al por mayor v al por menor,

61 Bancos ¥ otros establecimicntos financicros.
63 Segurps.

64, Bienes inmuebles.

Divesidn T -Transportes, almaeendie v conaticaciones,
71, Transportes

72, [kposito v almacenaje.

73 Comunicaciones.

Division & -Nervicow

8L Servicios gubernamentales,

B2 Servicios prestados al piblico v a las Fripresas comerciates.
83, Servicios de esparcimiento.

84, Scrvicios personales,

Divtsion 9. totividedes ne bren espectiicudas:

YW Acuvidades no bien especibicadas.

ESTADOS PARTE

| SRR
Alemania, ch Fed. de {i .o 21- 2-1958
Austiria (2, . . 4- 111909
Rarbados (3, =} » 11- 7-1952
Bélgica (1, *}... . .. ... . ... ... .} 26-10-19%%
Bolhivia (4. = =, =} . . o 3- 141677
{osia Rica (5). . fo- 31972
Dinamarca {6} t5- ¥-1935%
Ecuador (7. . = +} 25101974
Espana {26) J49- B-1YBE
Francia (§) 14- 61974
Gregig 97 0 0 L] B Bo1YES
Irlandas {10 . . . . o 17- h-1968
Esland:a (11} L . 3 2419601
Tsrael {42y 0 . .0 . .. lb-F2-1Y55
hatia (13} . . . 8 01956
Japén (14 <} o 22197
Jamahiriva Arahc L;hm (t I . Lo 19. 61973
Luxemburgs {1, * +) 31- H-1964
Mauritama {15} . 15 F-1968
México (1) . 12-10-1961
Miger {17y . .. . . . G B-FO66
Noruega (1§, = +) . 3 19354
Paises Bajos {1, *, =) 1i-10-3662
Peru (193 .. ) 23- §-196:
Reing Tlinido (70} 27- 3153
Seregal {2F, =) . 22-10-1962
Suegia {32, 0 +) P2 R-1U33
Swiza {15 =) [8-10-1577
Turquia {23} L 39- 1-1975
Veneruela (16, 7 =, +) 5 11-14982
Yuposlavia (24, =) 20-12.1654
Zaire {’Sl 3- 4-10H7T

te V1 v no s aplmabk‘ noviniesd g i
= Fr vitted de fe ranfivacon de! Crevenio n
44 cwAas partes dei pressnte {omvenio cosan de
+ Baopunie 110 ve an ooy apls o rlet o

Pk et £
o 18 de eeefuy
Ery

At e Corvenn Blmwen

I, Panes li-X.

2 Panmes 1L BV, ¥V, Vil ¥ VIH.

3. Partes EHI, V. Vi 1X ¥

4 Partes L. 111 vy V-X. I'n ‘»mud del parrafo | del articulo 3 del
Convenio, el Gobierno se acoge # las exccpeiones temporales
que ﬁguran en los articulos 9.4y 12.2; 15.d) 18.2; 27.dy; 33,hy;
33 41.dy 4By S84y v ALY

3. Parwes [T v VX,

6. Pares il V- VI v TX.

-

Partes 11 V. VE I1X v X.

8. Partes 1l ¥ FV.IX.

Y. Partes H-VE vy VX

0. Partes 111 IV v X,

1. Partes V, VI v IX

2 Partes ¥V, ¥Vl v X,

3. Partes ¥V, Vil v VI

14, Partes HIL-VL

15 Partes V-¥IT EX v X,

16, Partes I TEL W, Wiy VHIX.

17 Partes V.VIIL

18, Parntes [1-V11 ) )

19 Partes 1L L V. VEI v IX. En virtud def pdrrafo 1 ded artcalo
3 del ("on\'rr.in, 1 Goblorno se acoge a . excepcianes
tempuraies ue fguran on los wnoulos 9.d) 12 20 §8.dn 182
27.d) 48.0) v 35.dy

20, Partes V. Vil v X,

. Parnes VIVIIL

22, Partes -1V v VEVIEL ]

23 Partes Li BV, WDy VIIEX En virted del parralo 1 del
articula 3 del Convenia. el (obierno ha aceptado fas obligacio-
nes dimananies de las partes 31y VITD a reserva de Tas
derogiciones empoerales gue Bporun en los articulos 2dy oy
48,0}

24, Panes EE-VE VI X,

25, Partes V. VL IX v X

26, Partes BRIV, VI v XXV,

El Convenio ¢ntrd vn vigor con cardcler gencral el 27 de abnbde 1953
y para Espana entrarz ¢n vigor ¢l 29 de junio de 1989 de conformidad
con lo establecido en el ariiculn 79 del prismo,

Lo gue s hace pubiicu s vonocimuento general )
Madrid. 27 de septiembre de 1988, -El Scervtanio general téomco del
Ministerie de Asuntos Exteriores. Javier Timenez Ugarte

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

231 58 CONFRICTO pu\rmr» dv compeiencia iktivro J50FT988
Manteado por of Gobicrnoe, en relgeion con dorerninadoe
preveplas d‘d Devrero 8671088, de J9 Jo alinid, del Gobrernn

b asee.

Fl Tribunal Comsutieronal, por providenciz de "6 de septiembre
actuzl. ha admitiv a tramite el confiiclo posilivo de compelencia
namero 5071988, plantcado por et Gobierno, en relacion con ¢ incise
dei articulu 4.5, gque dice: «y en ¢l que se cncuadra su ofivina en
Bruselase: el incisa del articulo 23, primer parrafo, que dice! «y actuard
comue Organo de relacion v coordinacion general con dichas instiucio-
nese. v el apatado dy del mismo articulo 23, gue dice: «Coordinar las
FRlaciones que se produzean entre kas Immuuones Publicas Vascas v jos
Organismos Comunitarios v ¢t Conseio de Europa», 1odos cifos doi
Decreto del Gobicrno Vasgo 8971988, de 19 de abrid, por ef que se
eslablece 1 estructuri ::rgzimca del Departamenia de Presidenaa,
Justicn y Desarrolle Autonodmico. Y se hace saber que en el mencionado
coflicio se ha invocado por el Gobierno el articulo 1612 de la
Cunstitucson. que produce fa susupension de la vigencia v apheacion de
fos mencionados preceptos del Decreto #9/1988 tmpugnado, antes
referido, desde el dia 7 de septiembre actual, fecha de la formatizacion
del confliclo.

.o gue se publica para general conocimienio.
Madrid, 26 do septicmbre de 1985 -El Prosidente dul

fnibunal
Constitucionat,

Francisen Tomds y Vahiente -Firmado y rubnicado.

23159  CONFLICIO pusitiva de sompetoncia viiniens 13031985
mwr:m:fr por ol Gahierno, en relachin con oy o
femy £ v 6 ddD(’rwhsz’HOﬁR de 14 ae abvil ded Conseis

do Gobaerna doe das folas Buleares,

E! Tribunal Constitacional. pat providencia de 26 de septiembre
actnab. ha admitido 3 tramite ¢ conflicte positive de compele ml'l
ngmern 1505/1988, planteado por et Gaobicrna, en relacion con ios
articwos ¥y 67 del Deergte 431988 de 14 de abnil. del Conseje de
Gobierno de las 1slas Bateares. por ¢l gue se regula la pesca depurtiva
@ oreciestiva Y se huee saber que en ol mencionado conlicto seoha
invocado por ol Gotwerno el articalo 1el.2 de la Constituoon. yu
produce kaosuspension de la sspencta v apheacion de ies mencaonados



