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nanciacién y érgenos de gobierno y administracién, resulta im-
prescindible adoptar aquellas medidas provisionales que per-
mitan realizar los trabajos y estudios para la acomodacién del
aludido sistema al régimen especial de Seguridad Social de los
funcionarios civiles del Estado. . - .

Con este fin se procede, en el presente Real Decreto, a la
modificacién de los organos de gobierne y administraciéon de la
Mutualidad Naciondl de Previsién de.la Administraciéon Local.
constituyéndose una Comisiéon Gestora que, con las maximas'ga-
rantias de representatividad de las Entidades y de los funcio-
narios afectados, venga a asumir, con caracter transitorio, la
gestion ordinaria de la Mutualidad.

En- su virtud y en uso de la autorizacién concedida por la
disposicién adicional primera del Real Decreto-ley tres/ mil no-
vecientos ochénta y uno, d: dieciséis de enero, a propuesta. del
Minisiro de Administracién Territorial y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dfa cinco. de junio de
mil! novecientos ochenta y uno, - .

DISPONGO:

Articulo primero.—Se crea una Comisién Gestora de la Mu-
tualidad Nacional de Previsién de la Administracién Local, que
estara constituida de la siguiente forma:

Presidente: El Subsecretario de Administracién - Territorial.
Vicepresidente: E] Director general de Administracién Local.

Vocales en representacion de la Administracic'm_ del Estado:

. Un representante, con categoria de Subdirector genreal, de
los Ministerios de Presidencia del Gobierno, de Hacienda, de,
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social y de Economia .y Camercio.

Vocales. en representacién de la Administracién Local:

Doce representantes de las Corporaciones Locales,

Un funcionario del .Cuerpo Nacional de Secretarios de Ad-
ministracion Local.

Un funcionario del Cuerpo Nacional de Interventores o del
de Depositarios de Administracién . Local.

Diez funcionarios no integrados em Cucrpos Nacionales, de
los cuales cinco perteaeceran al grupo de Administracion Ge-
neral y otros cinco al grupo de Administracién Especial.

Y1 Presidente de la Hermandad de Pensionistas de Adminis-
tracion Local. ' ’ :

.

Secretario: E] Director técnico de la Mutualidad.

Articulo seguifido.—Corresponderéd al Ministro de Adminis-
traciéon Territorial la designacién de aquellos miembros de la
Comusién Goestora que sean representantes de las Corporaciones
Locaies y de los funcionarios, previa consulta con la Mancomu-
nidzd de Diputationes y la Federacion Espafiola de Municipios
y Provincias y, en su caso, con los Colegios Nacionales y con
las Centrales Sindicales y Organizaciones profesionales con ma-
yor implantacion en el ‘ambito de la funcién publica local. .

Articulo fercero.—Uno. La Comision Gestora asumira las

funciones reconqQcidas por la legislacién vigente al Consejo
de Administraciéon y a la. Comisiéon Permanente de la Mutuali-
dad Nacional de Previsiéon de la Administracién Local, asi
como las establecidas en-el presente Real Decreto.
” ‘Dos.” En ningln caso podra acordar la Comisién Gestora
aclos de disposicién que impliquen enajenacién o gravamen del
patrimonio de la Mutualidad que no sean los propios de ges-
tion y administraciéon necesarios para el cumplimiento de sus
obligaciones.

Articulo cuarto.—Uno. La Comisién Gestora elevara al Go-
bierno, a través del Ministro de Administracién Territorial, los
estudios y propuestas de las resoluciones y normas que se es-
timen precisas para la mejora de los servicios de la Mulualidad
y para la imtegrscién de los funcionarios de la Administracién
Local en el sistema de la Seguridad Social, en condiciones se-
mejantes a las establecidas en el Régimen Especial de los fun-
cionarios de ia Administracién Civil del Estado. '

Dos. La Comisién Gestora podra constituir ponencias o co-
misiones de trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—La Comisién Gestora debera constituirse en el plazo
de un mes a partir de la entrada en vigor del presente Real
Decreto y su gestion finalizara antes del treinta y uno de di-
ciembre de mil novecientos ochenta -y dos. -

Segunda.—Quedan derogados el articulo sexto de la Ley once/
mil novecientos scsénta, de doce de mayo, y los articulos trece,
ca.crce, quince, dieciséis, diecisicle v disposicion dozava de
los Estatutos de la Mutualidad Nacional de Prevision de la
Administracion Local.

Dado en Madrid a cinco de junio de .mil novecientas ochenta

y uno. -
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Administracion
Territorial,
RODOLFO MARTIN VILLA

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 27 de mayo de 1981, del Pleno del
- Consejo General del Poder Judicial, por el que se
aprueba el Reglamento de] Servicio de Inspeccion
del mismo.
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En cumplimiento de lo establecido en la disposicién tran-

* sitoria séptima de la Ley Organicae 1/1980, de 10 de enero, del

Consejo General del Poder Judicial, qued6. suprimido el Con-
sejo Judicial, asi como la Inspeccién Central de Tribunales y
la Inspeccién General de Magistraturas de Trabmjo, el 23 de
octubre 1ultimo, fechd de constitucién del Conseje General.
Aquel mandato se hizo extensivo a la Inspeccién de la Justicia -

| de Distrito, toda vez que la misma estaba integrada en la

Inspeccién Central de Tribunales, a tenor de lo dispuesto en el
articulo 3.° del Reglamento de ésta, aprobado por Deécieto de 11
de diciembre de 19853. ) )

Asi las cosas, y teniéndose en cuenta, tanto lo preceptuado
en el articulo 52 de la Ley Organica del Consejo, como el con-
tenido de los articulos 28 al 32, ambos inclusive, del Reglamento
sobre la estructura de los érganos técnitos del Consejo General,
aprobado por Acuerdo de 12 de noviembre ultimo, es indis-
pensable que se organice, y desarrolle, el Servicio de Inspec-
cion del Consejo, como un Organismo técnico del mismo.

Este Servicio de Inspeccidén, que actuara bajo la dependencia
del Consejo, y especialmente de su Presidente, llevara a cabo
funciones de comprobaciéon y control del funcionamiento de los
servicios de la Administracién de Justicia, respetand¢ la com-
petencia de los 6rganos de gobierno de los Tribunales.

La Jefatura del Servicio de Inspeccién coordingra el funcio-
namiento de la Seccién ‘de Estadisticas, Plantillas y Demarca-
ciones con el de la Seccién de Informes. De esta manera, con
la conjugacién funcional de ambas Secciones, el Consejo estara
en condiciones de conocer el estado actualizado de la Adminis-
tracién de Justicia, e, incluso, podra hacer-uso adecuadamente
de la facultad que le otorga el articulo 3.°, 1 y 2 de su Ley
reguladora, y, también, ‘ser4 de suma utilidad el informe ge-
neral del Servicio de Inspeccién, para que el Corsejo elabore
su Memoria anual sobre el estado y actividades de la Admi-
nistracién de Justicia. .

El Servicio de Inspeccién ha sido concebido de forma sin-
gularmente diferente a como se regulaba en su antecedente
inmediato. Se resalta la judicializacién del servicio, desaparece
la profesionalizaciéon de las personas encargadas del mismo -y
se introduce, como factor mas novedoso, la témporalidad de
los designados. Junto a las visitas que se le encomiendan al
Jefe de Servicio, también éstas pueden llevarse a efecto por
otros Jueces y Magistrados, de los que presten su actividad en
le. plantilla del propio Servicio de Inspeccién, o bien, sin per-
tenecer a la misma, tanto durante un tiempo no superior a tres
afios, 0, en su caso, para supuestos concretos y expresamente
sefialados. .

En su virtud, el Pleno del Consejo General del Poder Judi-

.cial, en su reunién del dia 27 de mayo de 1981, en uso de las

facultades que le confiere el articulo 5., y especialmente el
articulo 54, ambos de la Ley Orgénica 1/1880, de 10 de enero,
adopto el siguiente acuerdo: -

Articulo unico.—Se aprueba el Adjunto Reglamento del Ser-
vicio de Inspeccion del Conseja General del Poder Judicial.

Madrid, 27 de mayo de 1981 —El Presidente del Consejo

General del Poder Judicial, Federico Carlos Sainz de Robles
Rodriguez. .

DEL SERVICIO DE INSPECCION DEL CONSEJO
GENERAL DEL PODER JUDICIAL
CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

REGLAMENTO

Articulo 1. El Servicio de Inspecciéon es el 6rgano técnico
del Consejo. General encargado de llevar a cabo, bajo la depen-
dencia del Pleno de éste, y especialmente de su Presidente,
funciones de comprobacién y control del funcionamiento de los
servicios de la Administracién de Justicia.

Estas funciones de' comprobacién y control seran ejercidas,
sin perjuicio de las que corresponden a los érganos de gobierno
de los Tribunales, respecto de las que se establecer4a la debida
coordinacién. L

Art. 2° E] Servicio de Inspeccién tendra -a siguiente es-

tructura organica: ' -

1.° Ea Jefatura del Servicio. ]
2,9 La Secciéon de Estadistica, Plantillas y Demarcaciones,
que se articula en los negociados siguientes: *

a) Negociado de Estadisticas.
b) Negociado de Plantillas y Demarcaciones.

3.2 Seccion de Informes.
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Art. 3.°© Las funciones de comprobacién y control encomen-
dadas al Servicio de Inspeccién se llevaran a efecto:

1 Con la realizaciéon de visitas ordinarias y extraordina-
rias a los Tribunales y Juzgados. .

2.0 Mediante el estudio de estadisticas periédicas y norma-
lizadas que permitan conocer el movimiento de los Tribunales
y Juzgados.

3.2 A través del examen de las memorias que anualmente
remitiran al Presidente del Consejo General, el Presidente del
Tribunal Supremo, los Presidentes de las Audiencias Nacional
y Territoriales o los Presidentes de los Tribunales Superiores
de Justicia y el Presidente del Tribunal Central de Trabajo.

CAPITULO 11
De la Jefatura del Servicio de Inspeccién

Art. 4° El Jefo del Servicio de Inspeccién deberd pertene-
cer a la Carrera Judicial, ostentar la categoria de Magistrado
y llevar, al menos, veinte afios de servicios en dicha Carrera.

Seré designado mediante concurso en la forma prevista en
el parrafo 2. del articulo 49 de la Ley Organica del Consejo
General y de conformidad con lo establecido en el Reglamento
de Personal, aprobado por Acuerdo de 6 de mayo de 1981.

Art. 5.2 Corresponde al Jefe del Servicio de Inspecci6n:

1.0 El control y coordinacién del funcionamiento de las dos
Secciones que integran el servicio. .

2.9 Facilitar cuantos datos sean requeridos por las Seccio-
nes de Disciplina y Calificacion.

3.2 La Coordinacién del servicio con los demas érganos del
Consejo General.

4° La elaboracién circunstanciada del importe anual de los
gastos del servicio a efectos presupuestarios.

5.2 Ejecutar los acuerdos del Pleno y las o6rdenes de su Pre-
sidente concernientes al Servicio de Inspeccion.

6.° Sustituir al Secretario general en las reuniones de la
Seccién de Calificacion en los supuestos de vacante, ausercia,
enfermedad u otro motivo legitimo.

7.° Realizar inspecciones ordinarias o extraordinarias en los
Tribunales y Juzgados, cuando le sean especialmente encomen-
dadas por el Pleno del Consejo .o su Presidente.

CAPITULO III
De la Seccion de Estadisticas, Plantillas y Demarcaciones

Art. 6.6 El Jefe- de la Secciéon de Estadisticas, Plantillas y
Demarcaciones sera designado por el Pleno del Consejo Gene-
ral de entre los facultativos del mismo.

Art. 7.2 Compete al Negociado de Estadisticas la recepcién,
elaboracién y formulacién de conclusiones respecto de las esta-
disticas de los distintos ¢rdenes jurisdiccionales. Asimismo man-
tendrd las necesarias relaciones de coordinacién con el Insti-
tuto Nacional de Estadistica.

Art. 8.© Las estadisticas, para su mejor elaboracién, se agru-
paran en los siguientes apartados:

1. Tripunal Supremo. N

2.° Audiencia Nacional.

3.2 Tribunal Central de Trabajo.

4.0 Tribunales Superiores de Justicia y Audiencias Territo-

5.9 Audiencias Provinciales.

6. Juzgados Centrales. i .

7.9 Juzgados de Primera Instancia. «

8.° Juzgados de Instruccién.

9.9 Magistraturas de Trabajo.

10. -Juzgados de Primera Instancia e Instruccién.

11. Juzgados de Distrito.

12. Juzgados de otra naturaleza o especialidad juridica.

Art. 9.© El Servicio de Inspeccién, a través de esta Seccidén
v del Negociado de Estadistica, normalizard los impresos para
la confeccién de las estadisticas.

Art. 10. Cuando del examen de las estadisticas recibidas de
un determinado Tribunal o Juzgado se deduzca el anormal fun-
cionamiento del mismo, el Negociado dard conocimiento de
ello al Jefe de la Seccién y éste al del Servicio, a los efectos
que sean pertinentes.

Art. 11. Compete al Negociado de Plantillas y Demarcacio-
nes mantener aquéllas y éstas en coordinacién con las necesi-
dades reales de los Servicios de la Administracién de Justicia.

Art. 12. Para el cumplimiento de las funciones sefialadas en
el articulo inmediato anterior, el Negociado de Plantillas y
Demearcaciones realizara: -

a) Los estudios precisos, permanentemente actualizados,
para prepaerar los acuerdos del Consejo relativos a las facul-
tades de iniciativa y propuesta o, en su caso, de informe en
materia de determinacién y modificacién de cualesquiera de-
marcaciones judiciales.

Igualmente, los estudios, también permanentemente ac-
tualizados a los fines antes sefialados, en ordeh a la fijacién o
modificacién de las plantillas de Maglistrados, Jueces, Secreta-
rios y personal auxiliar o colaborador de la Administraci6én de
Justicia. .

c) Cualquier otra actividad que se le encomiende por los

organos del Consejo General a través de la Jefatura del Ser-
vicio,

CAPITULO IV
De la Seccion de Informes

Art. 13. El Jefe de la Seccion de Informes debera reunir
los mismos requisitos exigidos para el Jefe de la Secrién de
Estadisticas, Plantillas y Demarcaciones en el articulo 6.° de
este Heglamento y sera designado en igual forma que aqueél.

Art. 14. Compete a la Seccién de Informes:

1.0 Facilitar los datos precisos para la realizaciéon de ins-
pecciones en los Tribunales y Juzgados. ’

2. Coordinar la funcién inspectora de los 6rganos de go-
bierno de los Tribunales.

3.0 Preparar a la Seccién de Calificacién los informes que
corresponda realizar a la misma sobre nombramientos de la
competencia del Consejo General.

4.9 Facilitar los datos que soliciten las Secciones de Disci-
plina y Calificacion. '

. 5. Conservar los informes que sean remitidos al Consejo
General relativos a:

a) Jueces y Magistrados y demas personal al servicio de la
Administracién de Justicia. .
b) Funcionamiento de los Juzgados y Tribunales:

6.2 Conservar las Memorias de los Presidentes a que se re-
fiere el numero 3.° del articulo 3.° de este Reglamento. :

7. Conservar y mantener actualizadas las hojas de servicio
de Magistrados, Jueces y Secretarios y las del Personal Auxi-
liar y Colaborador de la Administracion de Justicia. .

8.9 Conservar y mantener actualizadas las hojas relativas
a los Organos judiciales, con expresion del movimiento de sus
titulares.

9.2 Cualquiera otra actividad que se le encomiende por los
o6rganos del Consejo General a través de la Jefatura del Ser-
vicio.

CAPITULO V
Del funcionamienlo de la Inspeccion del Con&eio General

Art. 15. La funcion inspectora del Consejo General podra
ser encomendada por el Pleno de éste o su Presidente, ademas
de al Jefe del Servicio de Inspeccion, a los Magistrados y Jue-
ces que se hallen adscritos al mismo.

- Igualmente, el Pleno del Consejo, por si o a propuesta de
su Presidente, podra designar Magistrados y Jueces que, sin
cambio en su destino ni relevacién del servicio, o con ella cuan-
do fuerg indispensable, se encarguen de realizar. las visitas de
inspeccion que se les encomiende. Estas designaciones tendran
caracter anual, y podran ser reiteradas en afios sucesivos en
las mismas personas, con un maximo de tres.

Art. 186. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior,
el Pleno del Consejo General, o su Presidente, podran designar
a otros Magistrados y Jueces para la realizacion de inspeccio-
nes concretas cuando las circunstancias lo exigieren.

Art. 17. En todo caso, la persona encargada.de realizar la
inspecciébn debera ser de igual o superior categoria al titular
del Organismo judicial inspeccionado.

Art. 18. En las inspecciones a que se refieren los articulos:

anteriores actuaran de Secretarios miembros de la Carrera Ju-
dicial o del Secretariado, adscritos al Servicio de Inspeccién.
Sin embargo. cuando las circunstancias lo aconsejen, se podra
designar como Secretario a persona no adscrita al citado Servi-
cio, siempre que pertenezca a algunas de las carreras mencio-
nadas. '
En todo caso, las designaciones de los Secretarios compete
al Pleno del Consejo General, o a su Presidente, pudiendo éstos
delegar tal facultad en el Magistrado o Juez encargado de
realizar la inspeccién. :

Art. 19.- El Servicio de Inspecciéon del Consejo General esta-
blecera el plan de visitas ordinarias en la primera quincena de
febrero, teniendo en cuenta los programas de visitas ordinarias
que hayan comunicado al Consejo los Presidentes del Tribunal
Supremo, de las Audiencias Nacional y Territorial, de los Tri-
lg:pa]es Superiores de Justicia y del Tribunal Central de Tra-

jo.

El plan anual de visitas ordinarias del Servicio de Inspeccién
del. Consejo General, una vez aprobado por el Pleno de éste,
coordinaré los programas citados y tendera a conseguir la ins-
pecci6én_total de los Juzgados y Tribunales.

Los Presidentes mencionados en el parrafo primero deberan
comunicar al Consejo sus programas de visitas en los quince
dias primeros del mes de enero de cada afio.

Art. 20. De cada visita de inspeccién se levantard acta, que
se ha.ré. por duplicado. Un ejemplar de la misma sera remitido
al -Servicio de Inspeccién, y el otro se entregaré al Presidente
o Juez titular del Organismo judicial inspeccionado, para su
conservaciéon en el legajo adecuado. En el acto de la entrega
se le haréd saber al citado -Presidente o Juez que en los cinco
dias siguientes a dicha entrega podr4 hacer por escrito las pre-
cisiones que estime pertinentes sobre los datos constatados en
aquélla. Dicho escrito serd remitido al Servicio de Inspeccién
para su incorporacién al acta extendida por el Inspector.

Art. 21. Cuando las visitas de inspeccién sean realizadas
por los Presidentes a que hace referencia el articulo 19 de este
Reglamento, se extender4 una tercera copia del acta, que que-
dara en poder de aquéllos.
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Art. 22. El Servicio de Inspeccién, a través de la-Seccién de
Informes, normalizar4d el contenido de las actas de inspeccién
para que, mediante su homogeneidad, se puedan obtener con-
clusiones sobre la organizacién, funcionamiento y control de los
servicios de la Administracién de Justicia.

Art. 23. Los Inspectores, a vez concluida la inspeccién,
redactaran un informe o Memoria sobre el resultado de la mis-
ma, concretando en ella sus opiniones sobre el estado y fun-
cionamiento del Juzgado o Tribunal inspeccionado y sobre el
criterio que le merecen los funcionarios que lo sirven. Este in-
forme o Memoria, del que, en su caso, conservardn copia_los

Presidentes, ser4 remitido a la Jefatura del Servicio de Ins- .

peccién, .

Art. 24. El Consejo General, o su Presidente, sin perjuicio
de las facultades de los Organos de Gobierno de los Tribuna-
les,” podran- ordenar la practica de visitas extraordinarias de
inspeccién a los Juzgados y Tribunales cuando circunstancias
excepcionales as{ lo aconsejen. .

A estas visitas de inspeccién le serdn de aplicacién las nor-
mas anteriores. ' '

Art. 25. El Servicio de Inspeccién reunird y ordenara todas
las Memorias de los Pregidentes citados en el nimero 3.° del
articulo 3.° de este Reglamento, las actas, los escritos de ale-
gaciones de los titulares de los Organismos judiciales jnspeccio-
nados .y los informes de los Inspectores, para que, a la vista
de toda esta documentacién y de los datos que facilite la Seo-
ci6n de Estadisticas, Plantillas y Demarcaciones, se elabore una
Memoria.

Esta seréa elaborada por el Servicio de Inspeccién bajo la

dependencia del Presidente del Consejo General, quien  podré&

recabar la colaboraciéon de los Magistrados y Jueces que hayan
actuado como Inspectores. a

De esta Memoria se dard cuenta al Pleno del Consejo Ge-
neral para su aprobaci6én si procediere.

Art, 28.. La Memoria o informe general a que se refiere el
articulo precedente debera- haberse concluido antes del 31 de
diciembre de cada afio, y servird de antecedente a la Memoria
anual que sobre el estado y actividades de la Administracién
de Justicia corresponde elaborar al Consejo General para su
remisién a las Cortes Generales y al Gobierno.

II. Autoridades y personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 29 de abril de 1981 por la que se dis-
pone la baja en el destino civil que ocupa en el
Ministerio de Educacién y Ciencia del Capitdin de
Ingenieros retirado don Venancio Sainz de la Maza
Martinez.
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Excmo. Sr.; De acuerdo con lo establecido en el -apartado
h) del articu’o 3.° de la Ley de 17 de julio de 1958 («Boletin
Oficial del Estado» numero 172), y por cumplir }a edad regla-
_mentaria el dia 18 de mayo de 1981, causa baja en dicha fecha
en el Ministerio de Educacién y Ciencia —Escuela Universitaria
de Ingenieria Técnica de Telecomunicacién de Madrid—, el Ca-
pitan de Ingenieros retirado, don Venancio -Sainz de la Maza
Martinez, que fue destinado por orden de 17 de junio de 1961
(«Boletin Oficial del Estados numero 150).

Lo que comunico a V. E. para su conocimiento.

Dios guarde a V. E. muchos afios.

Madrid, 29 de abri] de 1981.—P. D., el Tenjente General Pre-
sidente de la Comision Mixta de Servicios Civiles, Félix Alvarez
Arenas y Pacheco.

Excmo. Sr. Ministro de Educacion y Ciencia.

ORDEN de 12 de mayo de 1881, por la que -se
nombra Funcionaria del Cuerpo General Adminis-
trativo de la Administracién Civil del Estado o
doria Maria del Rosario Pertierra Garcla.

Ilmos. Sres.: Por Orden del Ministerio de la Presidencia de
fecha 27 de diciembre de 1978 («Boletin Oficial del Estado» de
11 de enero de 1978), fueron nombrados funcionarios del Cuer-
‘po General Administrativo de la Administracién Civil del Estado
los aspirantes que superaron la totalidad de las pruebas exigi-
das por la convocatoria efectuada en 21 de junio de 1977 («Bole-
tin Oficial del Estado» numero 152, del dia 27), a la vista de la
propuesta formulada por el Instituto Nacional de Administracién
Publica, con arreglo a lo dispuestc en la base 10.2 de dicha con-
vocatoria, no siendo incluida dofia Maria del Rosario Pertierra
Garcia, como consecuencia de la anulacién dg su nombramiento
de Administrativo en practicas y de sus actuaciones en las prue-
bas por Orden de fecha 12 de diciembre de 1978, al no contar
con la titulacién exigida.

Estimado por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Territorial de Oviedo el recurso promovido por.la
misma, considerandola en posesién del titulo exigido y anulando
la Orden de 12 de diciembre de 1078, en lo que afecta a ella,
por sentencia de 7 de octubre de 1880. cuyo cumplimiento en sus
propios términos se dispuso por Orden de 21 de febrero del
afio en curso, y vista la propuesta formulada por el Instituto
Nacional de Administracién Publica, con arreglo a lo dispuesto
en la base 10.2 de la convocatoria de las pruebas. .

Este Ministerio de la Presidencia, en ejercicio de las facul-
tades sefialadas en el articulo 32 de la Ley de Funcionarios
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Civiles del Estado de 7 de febrero de 1964, tiene a biem nombrar
funcionaria del Cuerpo General Administrativo de la Adminis-
tracion Civil del Estado a dofia Marig del Rosario Pertierra
Garcia, nacida el 18 de febrero de 1845, inscribiéndola en el
Registro de Personal con el nimero A02PG013383 y destinandola
al Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, Oviedo,
disponiendo que los efectog econémicos y administrativos seran
a partir del dia 12 de enero de 1979, primero del plazo posesorio
de los nombrados funcionarios del mismo Cuerpo por la Orden
de 27 de diciembre de 1978.

Para adquirir la condicién de funcionaria de carrera, seré
necesario que la interesada dé cumplimiento a lo establecido en
e] Real Decreto 707/1079, de 5 de abril, y tome posésién de su
destino dentro del plazo de un mes, a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial
del Estado» de acuerdo con lo que se dispone en el articulo
36, ¢) y d), de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, debiendo certificarse el cumplimiento dg ambos requi-
sitos. - :

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. IL .

Madrid, 12 de mayo de 1881.

CABANILLAS GALLAS

Ilmos. Sres. “Subsecretario de 'Traba,jo, Sanidad y Seguridad
Social y Director general de la Funcién Publica,

MINISTERIO DE JUSTICIA

REAL DECRETO 1265/1981, de 8 de mayo, por el
que se declara en situacién de excedencia volun-
taria en la Carrera Fiscal a don Antonio Gonzd-
lez-Cuéllar Garcia.
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A propuesta del Ministro de Justicia, previa deliberaciéon
del Consejo de Ministros en su reunién del dfia ocho de mayo
de mil novecientos ochenta y uno y de conformidad con lo
establecido en la Ley doce/mil novecientog setenta y ocho, de.
veinte de febrero, - -

. Vengo en declarar en situacién de excedencia voluntaria en
la Carrera Fiscal a don Antonio Gonzalez-Cuéllar Garcia, Abo-
gado Fiscal de la Audiencia Territorial de Madrid, en tante
desemperie el cargo de Secretario general Técnico del Ministe-
rio de Justicia, para el que ha sido nombrado por Real Decre-
to quinientos treinta y uno/mil novecientos ochente y uno, de
veintisiete de marzo. '

Dado en Madrid a oclio de mayo de mil novecientos ochenta
y uno.

JUAN CARLOS R.
El Ministro de Justicia,
FRANCISCO FERNANDEZ ORDONEZ



