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|. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNITAT VALENCIANA

15373 Ley 16/2017, de 10 de noviembre, de modificacion de la Ley 6/1985, de 11 de
mayo, de Sindicatura de Comptes.

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos y todas las ciudadanas que Les Corts
han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido por la Constitucion y el Estatuto de
Autonomia, en nombre del Rey, promulgo la siguiente Ley.

PREAMBULO

La Sindicatura de Comptes debe ser una herramienta efectiva, actual y moderna que
mejore la gestion y la estructura del 6rgano de control y gestion financiera publica,
adaptandolo a la realidad actual de la Comunitat Valenciana.

A dia de hoy Les Corts han llevado a cabo un total de cuatro reformas de la vigente
Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes.

La primera de ellas a través de la Ley de la Generalitat Valenciana 10/1988, de 23 de
diciembre, de modificacion de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
referente al plazo que la ley concede al Consejo de la sindicatura para la emision de sus
preceptivos informes anuales sobre las cuentas generales de la Generalitat Valenciana.

La segunda reforma fue a través de la Ley 3/1996, de 30 de diciembre, de medidas de
gestion y organizacion de la Generalitat Valenciana, referente a los medios utilizados para
cumplir su funcioén fiscalizadora.

Seguidamente la tercera reforma fue con la Ley 14/1997, de 26 diciembre, de medidas
de gestion administrativa y financiera y de organizacion de la Generalitat, que redacta la
disposicion adicional Unica y deroga las cuatro disposiciones transitorias.

Finalmente, la Ley 11/2002, de 23 diciembre, de medidas fiscales, de gestién
administrativa y financiera y de organizacion de la Generalitat Valenciana, que modifica
diversos articulos referentes a ambito de aplicacion y funciones, entre otros.

Lo que se pretende con la presente reforma, en el marco del articulo 39 del Estatuto
de autonomia, es una modificacién sustancial de la ley de la Sindicatura de Comptes, tanto
en orden a ampliar su dmbito de actuacion al conjunto del sector publico valenciano, asi
como la independencia y autoridad de su personal en el ejercicio de las funciones
encomendadas. Y, al tiempo, homologar las condiciones de elegibilidad, desempefio y
duracién del mandato de los sindicos o sindicas a la regulaciéon de otras comunidades
auténomas, estrechando su vinculacion a Les Corts.

Articulo 1.

Uno. Se modifica el articulo 1 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 1. Definicién e integracién organica.

La Sindicatura de Comptes es el 6rgano al que, con la maxima iniciativa y
responsabilidad, corresponde el control externo econémico y presupuestario de la
actividad financiera del sector publico valenciano, asi como de las cuentas que la
justifiquen. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la legislacion del Estado.

La Sindicatura de Comptes dependera organicamente de las Corts Valencianes, si
bien gozara de total independencia funcional para el mejor cumplimiento de sus fines.»

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-15373



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s

Sabado 23 de diciembre de 2017 Sec.l. Pag. 127956

Dos. Se modifica el articulo 2 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 2.  El objeto de la fiscalizacion.
Uno. El sector publico valenciano, a los efectos de esta ley, esta integrado por:

a) La administracion de la Generalitat.

b) La administracién local de la Comunitat Valenciana.

c) Las universidades publicas valencianas.

d) Los organismos, las entidades, las sociedades mercantiles, las fundaciones
de sector publico, los consorcios y, en general, toda persona juridica bajo cualquier
modalidad admitida en derecho que, de forma directa o indirecta, se encuentre en
alguna de estas situaciones:

— Que esté participada o financiada mayoritariamente por la Generalitat, por las
entidades locales y/o por las universidades publicas valencianas, o si su participacion
minoritaria sumada implica, en un mismo ente, participacion mayoritaria.

— Que la Generalitat, las entidades locales y/o las universidades publicas
valencianas controlen su gestion o nombren a mas de la mitad de los miembros de
su 6rgano de administracion, direccion o vigilancia.

— Que la legislacién presupuestaria que le resulte de aplicacion la integre en el
sector publico.

e) Otras entidades que determinen las leyes que emanen de Les Corts.
f) Las instituciones de la Generalitat previstas en el Estatuto de autonomia.

Dos. Corresponde también a la Sindicatura de Comptes la fiscalizacion de las
subvenciones, aportaciones a la financiacion de entidades, entregas dinerarias sin
contraprestacion, créditos, avales, convenios, patrocinios y otras ayudas de las
entidades a que se refiere el apartado anterior percibidas por personas fisicas o
juridicas. De forma particular, las cajas fijas de las entidades relacionadas en el
apartado uno de este articulo.

Tres. Corresponde, asimismo, a la Sindicatura de Comptes el control externo
de toda ayuda, cualquiera que sea su naturaleza, que con cargo a sus presupuestos
otorguen los entes del sector publico valenciano a personas fisicas, instituciones o
entidades del sector privado.

Cuatro. Corresponde, asimismo, a la Sindicatura de Comptes el control de los
partidos politicos, las coaliciones o agrupaciones de electores exclusivamente en lo
que se refiere a la gestion de subvenciones y/o asignaciones para gastos electorales
procedentes de los presupuestos de la Generalitat.»

Tres. Se modifica el articulo 3 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 3. La independencia funcional de la Sindicatura de Comptes.

Acorde con su independencia funcional, corresponde en todo caso, a la
Sindicatura de Comptes el ejercicio de las siguientes competencias:

Uno. La elaboracién y aprobacién del proyecto de su propio presupuesto,
integrandose este ultimo, una vez tramitado y aprobado por los drganos competentes,
en el presupuesto de la Generalitat Valenciana, como seccion independiente.

Dos. Laregulacion de cuanto afecte a su gobierno y organizacion, de acuerdo
con los créditos presupuestarios autorizados por las Corts Valencianes para estos
fines.

Tres. La regulacion del régimen interno del personal a su servicio, sin perjuicio
de las normas generales que sean de aplicacion.»
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Articulo 2.
Hay que afiadir un nuevo articulo:
«Articulo 4. Relaciones de la sindicatura con terceros.

Uno. La Sindicatura de Comptes puede solicitar a cualquier persona fisica o
juridica que haya recibido fondos publicos del sector publico recogidos en esta ley
la informacion referida exclusivamente al destino de estos caudales publicos, a
efectos de comprobar y emitir opinidon sobre el cumplimiento de los criterios de
concesion.

Dos. La Sindicatura de Comptes, para cumplir las tareas que tiene
encomendadas y en el ambito que le es propio, puede solicitar colaboracion,
asistencia e intercambio de informacion de la Agencia de Prevencion y Lucha contra
el Fraude y la Corrupcién de la Comunitat Valenciana. Los términos de esta
colaboracion deben establecerse mediante planes y programas conjuntos, convenios
y protocolos de colaboracion funcional, en el marco de la normativa aplicable.

Tres. El 6rgano que recibe una peticion de colaboracién de la Sindicatura de
Comptes esta obligado a justificar su recepcién y a atenderla en el plazo sefalado,
salvo que haya imposibilidad de hacerlo. En este ultimo caso, debe razonarlo
debidamente cuando justifica la recepcion de la peticién y debe indicar el plazo que
necesita para poder atenderla.»

Articulo 3.

Se modifica el articulo 4 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 5. Relaciones con el Tribunal de Cuentas del Estado

Uno. Sin perjuicio de sus propias competencias, las actuaciones resultantes
del ejercicio de las funciones fiscalizadoras de la Sindicatura de Comptes deberan
ser remitidas por esta al Tribunal de Cuentas.

Dos. Cuando tales actuaciones estén referidas a las entidades locales o a
cualquiera de las instituciones de ellas dependientes, referidas en el apartado uno,
letra d, del articulo 2 de esta ley, la Sindicatura de Comptes le remitira copia de lo
actuado, correspondiendo a los érganos competentes de aquéllas la adopcion de
las medidas pertinentes, de acuerdo con el contenido de los informes o memorias
remitidos.

Tres. Por delegacion del Tribunal de Cuentas podran ser instruidos, por la
Sindicatura de Comptes, los procedimientos jurisdiccionales pertinentes para el
enjuiciamiento de la responsabilidad contable en que pueden incurrir quienes tengan
a su cargo la recaudacion, la administracion o el manejo o custodia de caudales o
efectos publicos. En caso de delegacion, actuara como delegado instructor un
letrado de la Sindicatura de Comptes, que sera designado por el Consejo.»

Articulo 4.

Se modifica el articulo 5 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 6. Funciones de la Sindicatura de Comptes.
Son funciones de la Sindicatura de Comptes:
Uno. Por delegacion de Les Corts:

a) La fiscalizacion o control externo de la gestion econémico-financiera del
sector publico valenciano y de sus cuentas.
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b) Conocer las auditorias realizadas a las entidades fiscalizadas.

En el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién, la Sindicatura de Comptes
podra acceder a los papeles de trabajo y a los documentos de soporte que hayan
servido de base a cualquier informe de auditoria del sector publico valenciano,
realizado por auditores privados.

c) Cuantas funciones, de acuerdo con el ordenamiento juridico, sean
convenientes para asegurar adecuadamente el cumplimiento de los principios
financieros, de legalidad, de eficacia, de economia y de transparencia, exigibles al
sector publico, asi como la sostenibilidad ambiental y la igualdad de género.

Dos. Elasesoramiento a Les Corts en las materias propias de su competencia,
que podra hacerse extensivo a sus cuentas anuales, de acuerdo con la normativa
propia de la institucion parlamentaria.»

Articulo 5.

Se modifica el antiguo articulo 7 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 7. Funcioén fiscalizadora.

El ejercicio de la funcion fiscalizadora la realizara la Sindicatura de Comptes por
los siguientes medios:

a) Fiscalizaciéon de las cuentas generales anuales de la Generalitat y de las
entidades que integran el sector publico valenciano, a los efectos de esta ley.

En el caso de que se incumplan los plazos establecidos en los apartados dos
del articulo 9 y uno del articulo 10 para presentar las cuentas en esta sindicatura, se
estara a lo dispuesto en el apartado dos del articulo 11 de esta ley, en relaciéon con
quienes estén obligados legal o estatutariamente a rendir cuentas.

b) Emisién de informes, memorias, dictdmenes y cualesquiera otros
documentos que se consideren convenientes para el cumplimiento de la funcion.

c) Para el desarrollo de sus funciones, la Sindicatura de Comptes podra utilizar
todos los medios adecuados para la consecucion de sus objetivos, incluidos los de
caracter informatico y la contratacién de expertos. El Consejo también podra
contratar con empresas consultoras o de auditoria para el cumplimiento de su
programa anual de actuacion.»

Articulo 6.
Se afiade un nuevo articulo 8 que queda redactado como sigue:

«Articulo 8. Sometimiento al principio de legalidad, valores y principios éticos y
juridicos.

Uno. Tanto los miembros del Consejo como el personal de la sindicatura
desarrollaran sus funciones de acuerdo con la presente ley, el resto de la normativa
aplicable y los valores y principios éticos de integridad, independencia y objetividad,
competencia y diligencia profesional, y confidencialidad.

El Consejo desarrollara estos principios y aprobara un codigo ético de la
sindicatura basado en el codigo de ética de la Organizacion Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Superiores.

Dos. Los informes de fiscalizacion, desde que se inicia su elaboracion hasta el
envio de la version definitiva a Les Corts o, en su caso, al ente fiscalizado, tienen
caracter reservado. Una vez se produzca dicho envio, seran publicados por la
propia Sindicatura de Comptes en su sede electrénica.

Tres. Los miembros del Consejo y el personal al servicio de la Sindicatura de
Comptes deberan mantener y garantizar la confidencialidad de la informacion
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utilizada en el curso de sus actuaciones. Los datos relativos a los entes fiscalizados
obtenidos en el ejercicio de sus funciones no podran ser utilizados para fines ajenos
a la fiscalizacion.

Dicha informacién no debera ser facilitada a terceros, ni utilizada en provecho
propio ni de terceros y estara sometida a las leyes que regulan el derecho a la
informacion y, salvo que una ley establezca expresamente lo contrario, no se
facilitara acceso a terceros a los papeles de trabajo ni a la informaciéon que tenga
caracter auxiliar o de apoyo, como la contenida en notas, borradores, opiniones,
resumenes, comunicaciones e informes interno entre 6érganos de la Sindicatura de
Comptes o con otras entidades.

Cuatro. Las normas de fiscalizacion que apruebe el Consejo para su
incorporacion al manual de fiscalizacion de la Sindicatura de Comptes se basaran
en los principios fundamentales de fiscalizacion del sector publico (ISSAI-ES) o en
los principios y hormas que puedan sustituirlos.»

Articulo 7.

Se modifica el articulo 8 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado de la siguiente forma:

«Articulo 9. Contenido del informe y reglas para tramitar la fiscalizacion de la
Generalitat.

Uno. Para la fiscalizacion de las cuentas generales de la Generalitat, estas
deberan ser presentadas, por la conselleria competente en materia de hacienda,
antes del 30 de junio del afio siguiente al ejercicio econémico al que correspondan,
ante la Sindicatura de Comptes, que las examinara y fiscalizara.

Previamente a la remision a la que se refiere el parrafo anterior, el Consell en
pleno aprobara las mismas.

Dos. La fiscalizacion, asi como la emisién y el envio a Les Corts del informe
correspondiente, se han de realizar antes del 31 de diciembre del mismo afo, con
el fin de que éstas, a la vista del mismo, puedan pronunciarse sobre la cuenta
general de la Generalitat, que previamente habra aprobado el Consell en el plazo
referido en el punto uno de este articulo.

Tres. Los informes referentes a las cuentas generales habran de pronunciarse,
necesariamente, sobre los siguientes puntos:

a) Determinar si la informacién financiera y presupuestaria se presenta
adecuadamente, de acuerdo con los principios contables que le son de aplicacion.

b) Determinar si se ha cumplido con la legalidad vigente en la gestion de los
fondos publicos.

c) Evaluar si la gestion de los recursos humanos, materiales y de los fondos
presupuestarios se ha desarrollado de forma econémica y eficiente.

d) Evaluar el grado de eficacia en el logro de los objetivos previstos.

Los informes deberan contener, en su caso, un detalle sucinto de las
infracciones, los abusos o presuntas irregularidades que se hayan observado. Se
podran establecer instrumentos de coordinacién y colaboracion con la Fiscalia del
Tribunal de Cuentas, a fin de facilitar la realizacion por esta de las actuaciones que
procedan en ejercicio de sus funciones.

Cuatro. Les Corts podran recabar de la Sindicatura de Comptes ampliaciones
sobre aspectos concretos de la fiscalizacion realizada, asi como formular
resoluciones con objeto de hacer ejecutivo el informe.

Cinco. Las resoluciones que adopten Les Corts habran de ser publicadas en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.»
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Articulo 8.

Se modifica el articulo 9 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
quedando redactado de la siguiente manera:

«Articulo 10. La fiscalizacién de las cuentas de las entidades locales.

Uno. Alos efectos de lo previsto en los articulos 1y 2 de esta ley, las entidades
locales habran de presentar sus cuentas generales a la Sindicatura de Comptes,
dentro del plazo general establecido en la legislacion basica estatal reguladora de
las haciendas locales.

Dos. Las entidades incluidas en el articulo 2 de esta ley, que no integren sus
cuentas en las cuentas generales de la Generalitat ni en las de alguna entidad local,
habran de presentar sus cuentas a la Sindicatura de Comptes, antes del 30 de junio
del afo siguiente al del ejercicio econémico al que correspondan, salvo que una
norma legal establezca otro plazo.

Tres. Los informes de fiscalizacién que emita la Sindicatura de Comptes seran
remitidos a las respectivas entidades. Los plazos para la realizacion de las
fiscalizaciones y la emision de los informes seran fijados discrecionalmente por la
Sindicatura de Comptes, excepto disposicion legal en contrario.

Cuatro. Los informes emitidos habran de pronunciarse, necesariamente, sobre
los mismos puntos que se expresan en el apartado tres del articulo anterior.»

Articulo 9.

Se modifica el articulo 10 de la ley vigente, quedando redactado de la siguiente
manera:

«Articulo 1.  Medios de informacion para el gjercicio de la funcion fiscalizadora y
consecuencias derivadas de la obstruccion al ejercicio de la actividad fiscalizadora.

Uno. En el desarrollo de su funcién fiscalizadora, la Sindicatura de Comptes
esta facultada para:

a) Acceder a todos los expedientes y documentos de cualquier clase relativos
a la gestién del sector publico valenciano, incluyendo las bases de datos electronicas
en las que se archiven, asi como para pedir, a los que estén sometidos a su control,
cuantos escritos, informes o aclaraciones orales considere necesarios.

b) Decidir, en cada caso, la realizacion del control en la sede de los
departamentos controlados o en la sede de la propia Sindicatura de Comptes.

c) Efectuar las comprobaciones que considere oportunas en relacién con los
activos, pasivos, transacciones, procesos, control interno, etcétera.

d) \Verificar la seguridad y fiabilidad de los sistemas informaticos que soportan
la informacion econdmico-financiera, contable y de gestion.

e) Requerir a toda persona natural o juridica, publica o privada, que haya
mantenido relaciones de tipo econémico con las administraciones publicas, las
entidades pertenecientes al sector publico, los perceptores de subvenciones
publicas o cualquier persona o entidad prevista en el articulo 2 de esta ley, para que
cumpla con la obligacion de proporcionar toda clase de documentos, datos, informes
o antecedentes, deducidos directamente de dichas relaciones, siempre que sean de
trascendencia para el ejercicio de la funcion fiscalizadora, quedando en todo caso
los miembros del Consejo de la sindicatura y el personal de esta que conozca o
acceda a estos datos, sujetos al deber de secreto.

f) Recabar todos los informes o reparos de la intervencién general o
intervencién delegada correspondientes al periodo de fiscalizacion en curso.
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Dos. La no remisién de la informacién solicitada, o el incumplimiento de los
plazos fijados por la Sindicatura de Comptes, podra dar lugar a la adopcion, por
parte de esta, de las siguientes medidas:

a) Comunicacion al Consell o0, en su caso, a la entidad local interesada, del
incumplimiento, con requerimiento conminatorio, por escrito, a los obligados a
colaborar.

b) Concesion de un nuevo plazo perentorio. En dicho requerimiento se indicara
el plazo para cumplir y la cuantia de la multa que, en caso de incumplimiento, se
estimase procedente.

¢) Comunicacién simultanea del incumplimiento.

Si no fuese satisfecho el requerimiento en el plazo perentorio concedido, el
Consejo de la Sindicatura de Comptes podra imponer una multa coercitiva al
personal o autoridades responsables de atender aquella obligacion en las entidades
a las que se refiere el apartado uno del articulo 2, asi como a los particulares o
representantes legales de las personas juridicas objeto del requerimiento.

Las cuantias de las multas seran de un minimo de 600 euros por la primera vez
y de un maximo de 6.000 euros en caso de reincidencia. En todo caso, se tendran
en cuenta la intencionalidad, los medios materiales y personales disponibles y el
resto de criterios de graduacion que a tal efecto puedan determinarse en el
reglamento de funcionamiento interno de la Sindicatura de Comptes. Dichas
cuantias seran actualizadas para cada ejercicio en las correspondientes leyes de
presupuestos generales de la Generalitat Valenciana.

Tres. Sin perjuicio de cuanto antecede, siempre que en el ejercicio de sus
funciones la Sindicatura de Comptes encontrase cualquier clase de obstruccién que
dificulte o impida su desarrollo, lo pondra en conocimiento de Les Corts; asimismo,
pondra en conocimiento de estas cuantos conflictos pudiesen plantearse en relacién
con el desenvolvimiento de sus facultades y atribuciones.»

Articulo 10.

Se modifica el articulo 11 de la Ley 11/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 12. Colaboracion de la sindicatura con los 6rganos y entidades
controladas.

Uno. En el ejercicio de su funcion fiscalizadora la Sindicatura de Comptes
propondra las medidas que considere deben de adoptarse para la mejor gestion
econdomico-administrativa del sector publico valenciano, asi como aquellas mas
idéneas para lograr un mas eficaz control del mismo.

Dos. La Sindicatura de Comptes comunicara, a los organismos controlados y
al representante legal del érgano, entidad o empresa requerida, el resultado del
mismo, estando estos obligados dentro de los plazos concedidos a responder,
poniendo en conocimiento de la Sindicatura de Comptes las medidas adoptadas.

Tres. La Sindicatura de Comptes informara a Les Corts del grado de
cumplimiento de sus obligaciones de control y de las recomendaciones efectuadas a
los organismos y entes controlados, de acuerdo con el programa anual de actuacién.»
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Articulo 11.

Se modifica el articulo 12 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 13. Relacién de la sindicatura con Les Corts.

Uno. La Sindicatura de Comptes ha de elaborar y remitir a Les Corts una
memoria anual de sus actuaciones, la cual, en base al ejercicio de su funcion
fiscalizadora, podra incorporar sugerencias en orden a la mejora de la gestion del
sector publico valenciano, asi como para lograr una mayor eficacia, transparencia y
control del mismo, en cuanto puedan servir a la accién legislativa de Les Corts.

Dos. Alos efectos del ejercicio de las funciones parlamentarias, los diputados
y diputadas, tendran la facultad de recabar los informes previos que sirvan de
antecedente y fundamento de los informes, memorias y dictdmenes emitidos en
ejercicio de las funciones de la sindicatura, en los términos del Reglamento de Les
Corts.»

Articulo 12.

Uno. Se modifica el articulo 13 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, que queda redactado como sigue:

«Articulo 14. Funcién de asesoramiento a Les Corts.

La funcién de asesoramiento a Les Corts se ejercera a requerimiento de estas,
pudiendo la Sindicatura de Comptes solicitar, de cualquier érgano del sector publico,
cuantos antecedentes repute adecuados para el mejor cumplimiento de su
cometido.»

Dos. Se modifica el articulo 14 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, quedando redactado de la siguiente manera:

«Articulo 15. La iniciativa de oficio.

Uno. Laiiniciativa fiscalizadora, en el ambito de sus competencias, corresponde
a la Sindicatura de Comptes actuando como comisionada de Les Corts.

Dos. La emision de informes, memorias o dictdmenes podra realizarse,
asimismo, a requerimiento de Les Corts, del Consell, a instancia de las entidades
locales, o en cumplimiento del programa anual de actuacion aprobado por la propia
sindicatura.

Tres. La solicitud de informacién por parte de Les Corts corresponde al pleno
de las mismas.

También estan facultadas para solicitar informes, memorias o dictamenes las
comisiones de investigacion de Les Corts, siempre que el acuerdo de peticiéon se
apruebe por mayoria simple de sus miembros que, a su vez, representen, al menos,
la tercera parte de los miembros de la respectiva comision.

Cuatro. Las peticiones por parte del Consell tendran caracter excepcional y la
emision de la informacion solicitada estara supeditada a la previa aprobacion de la
Mesa de Les Corts, oida la Junta de Sindics.

Cinco. Las peticiones por parte de las entidades locales tendran caracter
excepcional y estaran condicionadas a la previa aprobacion de la solicitud de
informacion por el pleno de la entidad respectiva.

Seis. La Sindicatura de Comptes debe realizar su actividad de control de
acuerdo con un programa anual de actuacion, confeccionado por ella misma y con
cuya ejecucion pueda formarse juicio suficiente sobre la calidad y regularidad de la
gestion econdmico-financiera del sector publico valenciano. Esta actividad no podra
verse afectada por el derecho de peticion que corresponde a Les Corts, al Consell
y a las entidades locales.»
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Tres. Se afiade un nuevo articulo 16 a la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura
de Comptes, quedando redactado de la siguiente manera:

«Articulo 16. Tramitacion de la fiscalizacion.

Concluida la fiscalizacion, con el alcance y contenido establecidos en esta ley,
se actuara del siguiente modo:

Uno. El auditor o auditora jefe del equipo redactara un proyecto de informe o
memoria que presentara al sindico o sindica responsable de la fiscalizacion.

Dos. El sindico o sindica responsable, en base al proyecto redactado por el
auditor, elaborara un borrador de informe o memoria.

Este borrador, del que tendra conocimiento el Consejo de la Sindicatura, sera
remitido por el sindico o sindica al ente fiscalizado para que presente, si procede,
las alegaciones que considere pertinentes en el plazo que se sefiale al efecto.

Tres. Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo sin que se formulen, el
sindico o sindica elaborara el informe o memoria, el cual, junto con el proyecto,
borrador y alegaciones, elevara al sindico o sindica mayor.

Cuatro. La documentacion citada estara a disposicion de todos los miembros
del Consejo, que podran solicitar las aclaraciones que estimen necesarias.

Cinco. Corresponde al Consejo la aprobacién de los informes, memorias y
demas documentos en que se materialice el resultado de la funcion fiscalizadora.»

Articulo 13.

Se modifica el articulo 15 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
quedando redactado como sigue:

«Articulo 17.  Organos de la sindicatura.
Son 6rganos de la Sindicatura de Comptes:

a) El sindico o sindica mayor.
b) EI Consejo.

c) Los sindicos o sindicas.

d) La Secretaria General.

e) Los auditores o auditoras.»

Articulo 14.

Se modifica el articulo 16 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 18. Funciones del sindico o sindica mayor.
Corresponden al sindico o sindica mayor las siguientes funciones:

a) Representar a la Sindicatura de Comptes ante cualquier instancia.

b) Convocar y presidir el Consejo de la Sindicatura de acuerdo con el
ordenamiento juridico, decidiendo con voto de calidad los empates que puedan
producirse en sus resoluciones.

c) Fijar el orden del dia de las sesiones del Consejo.

d) Asignar de manera equitativa a los sindicos o sindicas las tareas a
desarrollar en su ambito de competencia, asi como al resto de los 6rganos, de
acuerdo con los programas de actuacién aprobados anualmente.

e) La asignacion al sindico o sindica de las actuaciones relativas a las
peticiones efectuadas conforme al articulo 15 de esta ley.

f) Ostentar la superior jefatura de todo el personal al servicio de la sindicatura,
exigiendo el exacto y diligente cumplimiento de los servicios.
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g) Ejercer la superior inspeccion de los servicios propios de la Sindicatura de
Comptes y asegurar la coordinacion, eficacia y buen funcionamiento de los mismos,
adoptando las medidas que en cada caso considere necesarias y designando los
funcionarios precisos dentro de las previsiones de la relacion de puestos de trabajo.

h) La correccion de los funcionarios propios a los que corresponda sancionar
como consecuencia de la incoacion y tramitacion de expedientes disciplinarios,
salvo que conlleven la separacién o destitucién del servicio.

i) Ordenar el gasto y reconocer las obligaciones de acuerdo con el presupuesto
aprobado y ordenar los pagos correspondientes, asi como autorizar los documentos
que formalicen los ingresos.

j) Autorizar la contrataciéon de bienes, servicios, suministros y otras
prestaciones necesarias para el funcionamiento de la sindicatura, siempre que el
valor estimado sea inferior al importe establecido en la legislacion de contratos, para
los contratos menores.

k) Velar por la correcta ejecucion de los acuerdos del Consejo.

[) Autorizar con su firma cuantos informes, memorias, dictamenes o
cualesquiera otros documentos sean remitidos tanto a Les Corts, como al Consell,
a las entidades locales o a cualquier otra entidad fiscalizada, asi lo sean en
cumplimiento del ordenamiento juridico o por propia iniciativa.

m) Informar oralmente a Les Corts, en aclaracion o ampliacién, sobre la
documentacién remitida a las mismas, bien por propia iniciativa o a requerimiento de
aquellas.

n) Comunicar al presidente de Les Corts la vacante de algun sindico o sindica
y, con dos meses de antelacion, la finalizacion del periodo para el que fueron
nombrados los sindicos o sindicas.

0) Las propias del Consejo, en caso de urgencia que no admita la convocatoria
del mismo, al que se dara cuenta de lo resuelto para su ratificacion, si asi procede.

p) Decidir los asuntos no atribuidos expresamente a la competencia de otros
organos de la Sindicatura de Comptes.»

Articulo 15.

Se modifica el articulo 17 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 19. Funciones del Consejo

Corresponden al Consejo, como 6rgano supremo de la Sindicatura de Comptes,
las siguientes funciones:

a) Aprobar cuantas disposiciones reglamentarias sean necesarias para cumplir
los fines que, a la Sindicatura de Comptes, encomiende esta ley.

b) Aprobar el proyecto de presupuesto de la propia Sindicatura de Comptes,
junto con sus bases de ejecucion adaptadas a las caracteristicas de la misma y la
plantilla presupuestaria, asi como las modificaciones de créditos que sean
necesarias, en ejercicio de la autonomia presupuestaria reconocida en esta ley.

c) La oferta de empleo publico, la relacion de puestos de trabajo y la seleccion
del personal al servicio de la Sindicatura de Comptes, mediante pruebas o sistemas
de seleccion o de provision previamente aprobados, en ejercicio de la autonomia de
personal reconocida en esta ley.

d) Determinar la estructura y la cuantia de las retribuciones, de acuerdo con el
régimen previsto en el Reglamento de la Sindicatura de Comptes y otras normas
que sean de aplicacion.

e) Resolver los expedientes de compatibilidad del personal, previo informe de
la Secretaria General.

f) Ejercer las competencias en materia de contratacion de bienes, obras,
servicios y suministros necesarios para el normal funcionamiento y desarrollo de las
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funciones propias de la sindicatura, que excedan a las facultades concedidas en
esta materia al sindico o sindica mayor.

g) Autorizar convenios o acuerdos de colaboracién con el Tribunal de Cuentas,
con otros organos de control externo o con cualquier otro tipo de entidad o
institucion.

h) Aprobar el programa anual de actuacidon, donde se contendran las
previsiones de las actuaciones fiscalizadoras y los criterios que han de observar los
sindicos o sindicas y restante personal a su servicio en el desarrollo de sus
funciones, que se integraran en el manual de fiscalizacion publicado en la sede
electronica.

i) Emitir un informe anual sobre la gestion econémica del sector publico
valenciano y sus cuentas y, en su caso, de las propias Corts Valencianes.

j) Aprobar los informes, memorias, dictamenes y otros documentos elaborados
por los restantes 6rganos de la Sindicatura de Comptes.

k) Informar a Les Corts y, si procede, a los tribunales de justicia o a los érganos
del ministerio fiscal sobre la falta de colaboracion reiterada o sobre la obstruccion
del acceso a datos que impidan o dificulten el ejercicio de las funciones propias.

[) Asesorar al sindico o sindica mayor en los asuntos que sean de su exclusiva
competencia.

m) Nombrar y cesar al secretario general.

n) La destitucién o separacion del servicio del personal funcionario propio
como consecuencia de la incoacion de expedientes disciplinarios.

0) Aprobar las cuentas anuales y la memoria anual de las actuaciones de la
Sindicatura de Comptes.

p) Aprobar el acta de sus sesiones.

gq) Cuantas le encomiende esta ley.»

Articulo 16.

Se modifica el articulo 18 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 20. Composicién del Consejo y régimen juridico de funcionamiento.

Uno. El Consejo, como érgano colegiado de la Sindicatura de Comptes, estara
integrado por el sindico o sindica mayor, los sindicos o sindicas y el secretario
general. El Consejo sera presidido, en todo caso, por el sindico o sindica mayor o
quien legalmente le sustituya.

Dos. La valida constitucién del Consejo requerira la asistencia de un minimo
de dos sindicos o sindicas, incluido el sindico o sindica mayor, del secretario o
secretaria general o de quienes legalmente sustituyan a estos dos ultimos.

Tres. Sus acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los miembros
asistentes, decidiéndose los empates con el voto de calidad del sindico o sindica
mayor cuando, repetida la votacién, se produjera empate. El secretario o secretaria
general actuara con voz deliberante, pero sin voto.

Cuatro. Las reuniones se efectuaran con la periodicidad que se prevea en el
programa anual de actuacion con un minimo de una reunion trimestral y, en todo
caso, cuando lo considere necesario el sindico o sindica mayor o lo propongan dos
de sus miembros.

Cinco. En los informes, memorias, dictamenes y cualesquiera otros
documentos consecuencia del ejercicio de la funcion fiscalizadora que deban ser
aprobados por el Consejo podran formularse votos particulares y se incorporaran a
los mismos.

La intencién de formular un voto particular se tendra que expresar cuando se
adopte el acuerdo y se hara constar en el acta de la sesion. Se formalizara en el
término de cinco dias habiles y se presentara por escrito en la Secretaria General.»
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Articulo 17.

Se modifica el articulo 19 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 21. Funciones de los sindicos o sindicas,

Uno. Corresponden a los sindicos o sindicas, como 6rganos de investigacion
y control, las siguientes funciones:

a) Dirigir el control externo de la gestién econdémica del sector publico
valenciano y de sus cuentas.

b) Elevar al sindico o sindica mayor los resultados de la ejecucién de las
funciones propias de su cargo, asi como cuantas propuestas y sugerencias
consideren idéneas para un mejor desenvolvimiento de las tareas encomendadas.

c) Realizar los requerimientos conminatorios a los que se refiere el apartado
dos, letra a, del articulo 11.

d) Cuantas les fuesen encomendadas por el sindico o sindica mayor o los
organos colegiados de la sindicatura.

Dos. Como jefes inmediatos de los distintos equipos de auditoria, corresponden
a los sindicos o sindicas las siguientes funciones:

a) Organizar y dirigir las funciones propias de cada equipo.

b) Vigilar el cumplimiento del programa de actuacién anual, en cuanto haga
referencia a sus respectivos equipos.

c) Autorizar con su firma cuantos informes, memorias, dictamenes o
cualesquiera otros documentos corresponda despachar al Consejo.

d) El ejercicio de las facultades que se determinen en el apartado uno del
articulo 11 del presente texto legal conducentes a la verificacion de la gestion
econdmica del sector publico valenciano y de sus cuentas, sin perjuicio de la
delegacion de funciones concretas en el auditor responsable, de acuerdo a
principios de especializacion y division del trabajo.

e) Ejercer las demas atribuciones que les sefialen las disposiciones de caracter
general y los acuerdos de los érganos con poder decisorio de la propia sindicatura.»

Articulo 18.

Se modifica el articulo 20 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
quedando como sigue:

«Articulo 22. Los auditores.

Bajo la superior autoridad de los sindicos o sindicas, con arreglo a principios de
especializacion y divisidon de trabajo, corresponde a los auditores la direccion y
ejercicio de las facultades que se determinan en el apartado uno del articulo 11 del
presente texto legal, conducentes a la fiscalizacién de la gestion econémica del
sector publico valenciano y de sus cuentas.»

Articulo 19.

Se deroga el articulo 25 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
pasando a ser el articulo 23, y queda redactado como sigue:

«Articulo 23. La Secretaria General.

Uno. La persona titular de la Secretaria General de la Sindicatura de Comptes
debera estar en posesion del titulo de licenciatura o grado en derecho ostentar la
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condicién de funcionario de carrera de cualquier administracion publica para cuyo
acceso se requiera titulacion superior con una experiencia minima de cinco afos.
Dos. El secretario general de la Sindicatura de Comptes estara sujeto a las
mismas causas de inelegibilidad e incompatibilidad que se regulan para los sindicos
o sindicas.
Tres. Sera nombrado y separado por el pleno del Consejo de la Sindicatura de
Comptes, dando cuenta de ello a la Mesa de Les Corts.»

Articulo 20.

Se modifica el articulo 21 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
pasando a ser los puntos cuatro, cinco y seis del articulo 23 que quedan redactados como
sigue:

«Cuatro. Son funciones propias de la Secretaria General la organizacién y
direccion de los servicios generales, asi como el asesoramiento general en materias
de contenido juridico o técnico que se considere oportuno para el mejor cumplimiento
de las competencias propias de la Sindicatura de Comptes.

Cinco. Son funciones especificas del secretario o secretaria general las siguientes:

a) Prestar asesoramiento juridico al Consejo, asi como la redaccion de sus
acuerdos y actas.

b) Ejercer directamente, por delegacion del sindico o sindica mayor, la jefatura
superior de todo el personal de la Sindicatura de Comptes.

c) La direccion del archivo de documentos.

d) Expedir las certificaciones de actos, acuerdos y documentos por él
custodiados, con el visto bueno del sindico o sindica mayor.

e) Actuar como instructor en los expedientes que se sigan con relacion al
personal de la sindicatura y elevar al sindico o sindica mayor o al Consejo la
correspondiente propuesta.

f) La contabilidad y la gestion econémica y presupuestaria de la sindicatura, la
elaboracién del proyecto de presupuesto y la formulacién de las cuentas anuales.

g) Todas aquellas que le correspondan en virtud de la presente ley y las que le
puedan asignar el Consejo y el sindico o sindica mayor.

Seis. En caso de vacante, licencia o enfermedad del titular de la Secretaria
General, desempefiara accidentalmente sus funciones el letrado de mayor antigiiedad.»

Articulo 21.

Se modifica el articulo 22 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 24. Eleccién del sindico o sindica mayor.

Uno. De entre los sindicos o sindicas electos, Les Corts elegiran un sindico o
sindica mayor para un periodo de seis afios, no renovable. La eleccién se efectuara,
en votacién secreta, el mismo dia de la toma de posesion de los sindicos o sindicas
y, si no fuera posible, el siguiente dia habil. Saldra elegido, en primera votacion, el
que obtenga la mayoria absoluta y, en su defecto, en segunda votacion, el que
obtenga mayor numero de votos. En caso de empate, se efectuara una ultima
votacion vy, si éste se repitiese, recaera la eleccion en el sindico o sindica de sexo
opuesto al del sindico o sindica mayor saliente. Si esto ultimo no fuera posible,
recaera la eleccién en el sindico o sindica de mas edad.

Dos. Finalizado el periodo de seis afios por el que es elegido o en el caso de
que se produjese, con arreglo a esta ley, la vacante del cargo, Les Corts procederan
a la eleccion del sindico o sindica mayor, con arreglo a lo dispuesto en el apartado
anterior, por otro periodo igual o por el que, en su caso, faltase para completar el
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periodo de seis afios o para la total renovacion de los sindicos o sindicas. El sindico
o sindica mayor se mantendra en el ejercicio de sus funciones hasta que se
produzca la eleccion de los nuevos sindicos o sindicas.

Tres. La toma de posesién del sindico o sindica mayor tendra lugar ante el
propio Consejo de la sindicatura, dentro de los diez dias habiles siguientes a la
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de su eleccion.

Cuatro. En caso de vacante, ausencia temporal, licencia o enfermedad del
sindico o sindica mayor, desempefiara temporalmente sus funciones el sindico o
sindica de mayor antigliedad y, en su defecto, el de mas edad.»

Articulo 22.

Se modifica el articulo 23 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
que queda redactado como sigue:

«Articulo 25. Eleccion de los sindicos o sindicas.

Uno. Los sindicos o sindicas, en numero de tres, seran elegidos por Les Corts
para un periodo de seis afios, renovable una sola vez, mediante votaciéon mayoritaria
de las tres quintas partes de sus miembros, teniendo en cuenta el principio de
paridad de género, de manera que los miembros de un mismo sexo no podran
superar el nimero de dos.

Para la eleccion de los sindicos o sindicas los grupos parlamentarios presentaran
las candidaturas de las personas que consideren idéneas, con la firma de un minimo
de dos grupos parlamentarios.

Los sindicos o sindicas elegidos tomaran posesién ante el presidente de Les
Corts, una vez publicada su eleccion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Dos. Sélo podran ser elegidos sindicos o sindicas aquellas personas de
reconocida competencia profesional e integridad necesarias para el buen
desempefio de las funciones propias de la Sindicatura de Comptes que estén en
posesion de alguno de los titulos de licenciado o de grado en derecho, ciencias
politicas, ciencias econémicas o administracion de empresas o pertenezcan a
cuerpos o grupos funcionariales al servicio de cualesquiera administraciones
publicas para cuyo ingreso se exija una titulacion académica superior y cuenten con
mas de diez afos de ejercicio profesional.

Tres. No podran ser elegidos sindicos o sindicas quienes en los cuatro afios
anteriores a la fecha de nombramiento hubieran estado comprendidos en alguno de
los supuestos siguientes:

a) Los miembros del gobierno o cargos electos en instituciones representativas.

b) Las personas que hubieran desempefiado funciones de direccién o gestién
de los ingresos o gastos en cualquiera de las entidades sujetas a la fiscalizacion de
la sindicatura asi como cargos electos.

c) Los presidentes, directores y miembros de los consejos de administracion u
organos colegiados de direccion de entidades pertenecientes al sector publico
valenciano.

d) Los particulares que, excepcionalmente, administren, recauden o custodien
fondos o valores publicos.

e) Los que hubiesen sido beneficiarios de subvenciones, avales o exenciones
fiscales de caracter directo y personal, con cargo al sector publico valenciano,
concedidas en base a criterios discrecionales o no basadas en procedimientos
reglados y publicos.

Cuatro. Los sindicos o sindicas gozan de independencia e inamovilidad y
deben ejercer sus funciones con dedicacién plena y absoluta. Su actividad no es
compatible con el ejercicio de ningun otro puesto, cargo, representacion, profesiéon
o actividad mercantil, profesional o industrial de caracter publico o privado, por
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cuenta propia o ajena, salvo en el caso de las excepciones establecidas por la
presente ley, sin que pueda percibir, en ningun caso, mas de una retribucion de
caracter fijo y periédico.

Cinco. La condicién de sindico o sindica es incompatible con cualquiera de las
siguientes:

a) La de miembro de cualquier camara legislativa, de ambito autonémico,
estatal o europeo.

b) La de miembro de cualquier otro érgano de control externo, de ambito
autondmico, estatal o europeo.

c) Lade sindico de greuges.

d) La de defensor del pueblo.

e) La de director de la Oficina de Prevencion del Fraude y la Corrupcion.

f) La de cualquier cargo politico o funcion administrativa de la Unién Europea,
del Estado, de las comunidades europeas, de las entidades locales o de los
correspondientes organismos auténomos, empresas publicas, empresas vinculadas
y similares, sea cual sea su forma juridica.

g) El cumplimiento de funciones directivas o ejecutivas en los partidos politicos,
en las centrales sindicales o en las asociaciones empresariales y colegios profesionales.
h) La de miembro de cualquiera de los organismos asesores del gobierno.

i) El ejercicio de cualquier otra actividad remunerada.»

Articulo 23.
Se afiade un nuevo articulo con el nimero 26 que queda redactado como sigue:
«Articulo 26. Causas determinantes de las vacantes.

Uno. Los sindicos o sindicas solo perderan su cargo por muerte, incapacidad
o expiracion de su mandato, renuncia aceptada por Les Corts, incompatibilidad
sobrevenida o incumplimiento de sus deberes, cuando asi lo apreciasen Les Corts
por la misma mayoria exigida para su designacion.

Dos. Cuando los sindicos o sindicas tengan que cesar por finalizar el periodo
para el que fueron designados, continuaran ejerciendo sus funciones mientras no
tomen posesion los nuevos sindicos elegidos por Les Corts.

Tres. Cuando, por cualquier causa, quede vacante un cargo de sindico o
sindica, Les Corts procederan a su eleccion por el tiempo que falte para cumplir el
periodo de seis afios para el que fue elegido el anterior que produjo la vacante y con
idénticos requisitos.

Cuatro. No obstante, cuando falte menos de un afio para finalizar el periodo de
seis antes citado, podra no llevarse a cabo la nueva eleccion, salvo que exista mas
de una vacante.

Cinco. Si quedasen vacantes los tres cargos de sindico o sindica al mismo
tiempo, la nueva eleccion sera por el periodo de seis anos.»

Articulo 24.
Se afiade un nuevo articulo con el nimero 27 que queda redactado como sigue:
«Articulo 27. Responsabilidad de los sindicos o sindicas.

Uno. Los sindicos o sindicas incurren en responsabilidad por incumplimiento
de las obligaciones que expresamente les impone la ley y, en particular, en los
casos siguientes:

a) Cuando de forma reiterada y sin justificacion dejen de asistir a las reuniones
del Consejo debidamente convocadas.
b) Cuando quebranten el deber de confidencialidad.
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c) Cuando vulneren las incompatibilidades establecidas en esta ley.

d) Cuando no pongan de manifiesto al sindico o sindica mayor las
irregularidades cometidas por el personal adscrito a los trabajos que dirijan, si de
ellas tienen conocimiento.

e) Cuando no se abstengan en los casos que, legalmente, asi proceda.

Dos. Los expedientes disciplinarios se instruiran por iniciativa del Consejo,
aplicando las normas legales basicas en materia de procedimiento sancionador y
seran instruidos por el sindico o sindica mayor, cuando se trate de un sindico o
sindica, y por el sindico o sindica de mayor antigliedad o, en su defecto, el de mas
edad, cuando se trate del sindico o sindica major.

Una vez terminado un expediente disciplinario, se elevara con sus conclusiones
y propuestas al Consejo para su examen y aprobacion, en su caso.

El Consejo, examinado el expediente, adoptara el acuerdo que estime oportuno.

Tres. Si el acuerdo del Consejo supusiera la separacion del cargo, elevara la
propuesta a Les Corts de forma inmediata, pues son éstas las competentes para
imponer dicha sancion.

Cuando el sindico o sindica mayor o los sindicos o sindicas incurran en
responsabilidad de conformidad con el expediente instruido al efecto, el Consejo de
la sindicatura podra imponer como sancién un apercibimiento escrito, para los casos
que considere leves, o bien sanciones econdmicas, para los casos que considere
graves, siempre mediante acuerdo motivado. La reincidencia o imposicién de
sanciones econdmicas se comunicard a la Mesa de Les Corts. La definicién de
faltas leves, graves o la reincidencia en las mismas quedara determinada por via
reglamentaria. La sancion econémica podra alcanzar, como maximo, el importe de
las retribuciones complementarias de un mes del sancionado.

La imposicion de cualquier sancion por parte del Consejo podra ser recurrida
por el sindico o sindica sancionado ante la Mesa de Les Corts en el plazo de quince
dias habiles desde la notificacion. La Mesa resolvera, por acuerdo motivado, el
recurso en el plazo de un mes contado desde la fecha de interposicién.»

Articulo 25.
Se afiade un nuevo articulo con el nimero 28 que queda redactado como sigue:
«Articulo 28. Autonomia funcional e incompatibilidades de los sindicos o sindicas.

Uno. Los sindicos o sindicas gozaran de independencia e inamovilidad, siendo
incompatibles con el ejercicio de cualquier otra actividad, tanto publica como
privada, que no sea la administracion de su propio patrimonio, la creaciéon de
caracter literario, artistico, cientifico y técnico y las publicaciones derivadas de
aquella, asi como la participacién ocasional en seminarios, cursos o conferencias.

Asimismo, el cargo de sindico o sindica sera incompatible con el desempefio de
funciones directivas o ejecutivas en partidos politicos, centrales sindicales,
asociaciones empresariales y colegios profesionales.

Dos. Para los sindicos o sindicas regiran las causas de abstencion y
recusacion siguientes:

a) Tener interés personal en el asunto o en la empresa o ente interesado o
mantener cuestion litigiosa pendiente o relacion de servicio con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco
de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades
interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que
intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.
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c) Tener amistad intima o bien enemistad manifiesta con alguna de las
personas mencionadas en la letra anterior.

Tres. El sindico o sindica que se encuentre incurso en alguna de las causas de
abstencion previstas en el apartado anterior Io pondra en conocimiento del sindico
o sindica mayor; el que, tras las comprobaciones pertinentes, acordara, si encuentra
justificada la causa, la designacién de otro sindico o sindica para hacerse cargo del
procedimiento en cuestion. La no abstencion en los casos en que fuera procedente
dara lugar a responsabilidad.

Cuatro. Cuando algin miembro del Consejo, o persona interesada en el
procedimiento, suscite la recusacion de un sindico o sindica por la concurrencia en
él de alguna de las causas previstas en el apartado dos y el sindico o sindica
recusada admitiese la causa ante el sindico o sindica mayor, se procedera en la
forma prevista en el apartado anterior. Si la recusacion fuese negada por el sindico o
sindica interesado, el sindico o sindica mayor, tras las comprobaciones pertinentes,
informara al Consejo, quien acordara lo procedente en el plazo de diez dias.»

Articulo 26.

Uno. Se modifica el articulo 24 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, quedando redactado de la siguiente forma:

«Articulo 29. El cargo de auditor o auditora.

Los auditores seran seleccionados e incorporados, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 19 punto c, de entre quienes estén en posesion de cualquiera de los
titulos de licenciado en derecho, ciencias econémicas o empresariales o profesor
mercantil.»

Dos. Se modifica el articulo 26 de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de
Comptes, quedando redactado de la siguiente forma:

«Articulo 30. Los técnicos de auditoria.

Bajo la dependencia directa de las personas designadas como auditores se
integraran los técnicos de auditoria, que seran incorporados a los distintos servicios,
de entre quienes, estando en posesion de cualquier titulo de ensefianza superior o
bien de los de grado, de ingeniero, arquitecto técnico o titulo declarado oficialmente
equivalente a alguna de las anteriores, superen las pruebas selectivas convocadas
de acuerdo con la normativa aplicable.»

Tres. Hay que anadir el titulo Ill, «Del régimen econémico y presupuestario y del
personaly, capitulo I, «Del régimen econdmico y presupuestario», que consta de dos
articulos y que queda redactado como sigue:

«TITULO Il

Del régimen econdémico y presupuestario y del personal

CAPITULO |
Del régimen econémico y presupuestario
Articulo 31. La gestién econémica.

Uno. La Sindicatura de Comptes ajustara su gestion econdémica a las bases de
ejecucidn presupuestarias que apruebe el Consejo para cada ejercicio, que se
publicaran en el Butlleti Oficial de les Corts, y a las normas que dicte dicho 6érgano
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en desarrollo de las mismas. Asimismo, incorporara los remanentes de presupuestos
anteriores a los mismos capitulos presupuestarios del ejercicio corriente.

Dos. Las dotaciones presupuestarias de la Sindicatura de Comptes se libraran
por la conselleria competente en materia de hacienda por cuartas partes
trimestralmente a nombre de la sindicatura.

Tres. EIl examen de las cuentas de la sindicatura corresponde a Les Corts, a
las que se remitiran antes del 30 de junio siguiente al cierre del ejercicio
acompafnando a la memoria anual.»

Cuatro. Se anade un nuevo articulo con el numero 32 que queda redactado como sigue:
«Articulo 32. Prerrogativas de la Sindicatura de Comptes.

La Sindicatura de Comptes dispondra de las prerrogativas establecidas
legalmente para la Generalitat en el cobro de las cantidades que, como ingresos de
derecho publico, haya de percibir, incluidas las multas coercitivas del articulo 11.2.c
de esta ley, y actuara de acuerdo con el procedimiento administrativo
correspondiente. El sindico o sindica mayor expedira la certificacion de descubierto
de la deuda, que constituira titulo suficiente para iniciar, si procede, la via ejecutiva.»

Cinco. Se afade el capitulo Il del titulo Ill, Del personal, que consta de un articulo y
queda redactado como sigue:

«CAPITULO Il
Del personal
Articulo 33. El personal de la Sindicatura de Comptes.

Uno. El personal al servicio de la Sindicatura de Comptes esta constituido por
todas las personas vinculadas a la misma por una relacion de servicios profesionales
y retribuidos con cargo a las consignaciones de personal que figuran en su propio
presupuesto.

Dos. El personal al servicio de la Sindicatura se regira por las disposiciones
contenidas en la presente ley, asi como por las que dicten Les Corts en relacion al
régimen juridico de su personal, y se agrupara por grupos de plazas, teniendo en
cuenta las funciones a cumplir y la titulacion necesaria para ocuparlas.

El Reglamento de régimen interior de la Sindicatura de Comptes, asi como las
normas que apruebe el Consejo en virtud de lo previsto en el apartado tres del
articulo 3, desarrollaran y adaptaran a las caracteristicas propias de la Sindicatura
de Comptes el régimen previsto en el parrafo anterior.

Tres. Los técnicos de auditoria actuaran bajo la dependencia directa de los
auditores.

Tanto los auditores como los técnicos de auditoria seran funcionarios del
subgrupo de titulacién A1.

El personal de auditoria se integrara en los equipos de auditoria que se formen
anualmente, para llevar a efecto el programa de actuacion.

Cuatro. El personal de auditoria, en el ejercicio de las funciones de fiscalizacion
de la gestion econémico-financiera del sector publico valenciano, tendra la condicion
de agente de la autoridad publica y tendra la consideracion y el respeto que le son
debidos en el gjercicio de tales funciones.»
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Disposicion adicional primera.

La disposicién adicional de la Ley 6/1985, de 11 de mayo, de Sindicatura de Comptes,
queda redactada de la siguiente manera:

«Disposicién adicional unica. Desarrollo de la ley

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de la presente ley, el
Consejo de la Sindicatura de Comptes aprobara un reglamento de régimen interior
adaptado a lo dispuesto en este texto normativo. Con la entrada en vigor de este
reglamento, quedara derogado el que fue aprobado por un acuerdo de fecha 19 de
septiembre de 1986 de la Comisién de Coordinacién, Organizaciéon y Régimen de
las Instituciones de la Generalitat de Les Corts.»

Disposicion adicional segunda.
Se incorpora la siguiente disposicion a la Ley 6/1985:
«Disposicién derogatoria.

Ala entrada en vigor de la presente ley quedaran derogados los preceptos de la
Ley 6/1985, de Sindicatura de Comptes, en la parte que hayan sido modificadas o
alteradas.»

Disposicion transitoria tnica.

Uno. Al finalizar el mandato como sindico o sindica mayor de quien ostenta este
cargo en el momento de entrada en vigor de esta ley, Les Corts elegiran el cargo a través
del procedimiento que regula el articulo 24 de esta ley.

Dos. El mandato como sindico o sindica mayor que se inicie por eleccién regulada
por el apartado anterior tendra, excepcionalmente, una duracion de tres afios, para hacer
coincidir la duracion del mandato y las condiciones de renovacién del conjunto de
miembros del érgano.

Disposicion final unica.

La presente ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el «Diario Oficial de
la Generalitat Valenciana».

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos y todas las ciudadanas, tribunales,
autoridades y poderes publicos a los que corresponda, observen y hagan cumplir esta Ley.

Valencia, 10 de noviembre de 2017.—El President de la Generalitat, Ximo Puig i Ferrer.

(Publicada en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana» nimero 8.169, de 14 de noviembre de 2017)
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