
1184 LEY 11/ 199 7, de 16 de diciembre, de C;jmə­
rəs Oficiəles de Comercio, Industriə y Nəvə­
gəci6n de lə Comunidəd Vəlenciənə. 

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos que 
las Cortes Valencianas han aprobado y yo, de acuerdo 
con 10 establecido por la Constituciôn y el Estatuto de 
Autonomıa, en nombre del Rey, promulgo la siguiente 
Ley: 

PREAMBULO 

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave­
gaciôn, desde su creaciôn, constituyen un valioso ins­
trumento de colaboraciôn con las instituciones publicas 
y de apoyo a los sectores econômicos de su demar­
caciôn. Actualmente desarrollan servicios imprescindi­
bles para la modernizaciôn y competitividad de las 
empresas de la Comunidad Valenciana en campos tales 
como la formaciôn, informaciôn, asesoramiento, promo­
ciôn, apoyo logıstico, gestiôn de residuos, arbitraje, 
fomento y proyecciôn exterior de las empresas, entre 
otros. 

La Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto 
de Autonomıa de la Comunidad Valenciana, en su ar­
tıculo 32.1.9 atribuye a la Generalitat, en el marco de 
la legislaciôn basica del Estado, la competencia de 
desarrollo legislativo y ejecuciôn en materia de Camaras 
Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn. 

La Ley 3/1993, de 3 de marzo, dictada al amparo 
de 10 dispuesto en el artıculo 149.1.18 de la Consti­
tuciôn, establece la legislaciôn basica en materia de 
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn. 

Declarada la constitucionalidad de la referida 
Ley 3/1993 por el Tribunal Constitucional en su Sen­
tencia 107/96, de 12 de junio, la presente Ley viene 
a regular el marco jurıdico propio de las Camaras Ofi­
ciales de Comercio, Industria y Navegaciôn de la Comu­
nidad Valenciana. 

La Ley define la naturaleza de las Camaras como 
corporaciones de derecho publico y determina el ambito 
territorial de las mismas. Asimismo, encomienda y atri­
buye a las Camaras, entre otras, importantes y nuevas 
funciones de caracter publico-administrativo, en materia 
de prestaciôn de servicios y como ôrganos consultivos 
y de colaboraciôn con las Administraciones publicas. 

En cuanto a su organizaciôn, define y desarrolla los 
ôrganos de gobierno, el pleno, el Comite Ejecutivo y 
el Presidente 0 Presidenta, estableciendo, asimismo, la 
existencia de un Reglamento de regimen interior que 
contenga, entre otros aspectos, el funcionamiento de 
cada Camara. 

La presente Ley regula asimismo el procedimiento 
electoral de las Camaras de Comercio, definiendo la con­
diciôn de electores, derecho y censo electoral, convo­
catoria de elecciones, juntas electorales, presentaciôn 
de candidaturas y voto por correo, contemplando ade­
mas el sistema de impugnaciôn contra los acuerdos de 
las Camaras sobre reCıamaciones al censo electoraL 

EI regimen econômico-presupuestario de las Camaras 
Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn es tambien 
objeto de regulaciôn de esta Ley, recogiendo las vıas 
de ingresos y la obligaciôn de elaboraciôn y liquidaciôn 
de presupuestos, ası como el sistema contable y los 
mecanismos de control financiero de estas corporacio­
nes. 

La Ley determina, asimismo, las relaciones de las 
Camaras entre sı, y con otros entes publicos 0 privados, 
ası como con las distintas Administraciones publicas. 

En su penultimo capıtulo, la Ley crea el Consejo de 
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn 

de la Comunidad Valenciana, como corporaciôn de dere­
cho publico y con personalidad jurfdica propia, al que 
le corresponden, entre otras, las funciones de represen­
taciôn, relaciôn y coordinaciôn del conjunto de Camaras 
ası como de consulta y colaboraciôn con la Generalitat 
Valenciana y restantes instituciones. 

Por ultimo, la Ley establece el regimen jurıdico apli­
cable, concretando la funciôn de tutela que corresponde 
a la Generalitat Valenciana. 

CAPiTULO 1 

Principios generales 

Artıculo 1. Objeto. 

La presente Ley tiene por objeto establecer la regu­
laciôn de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria 
y, en su caso, Navegaciôn de la Comunidad Valenciana. 

Artıculo 2. Nəturəlezə. 

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave­
gaciôn de la Comunidad Valenciana, corporaciones de 
derecho publico dependientes de la Generalitat Valen­
ciana a traves de la Conselleria de Empleo, Industria 
y Comercio, se configuran como ôrganos consultivos y 
de colaboraciôn con las Administraciones Publicas, espe­
cialmente con la de la Generalitat, sin menoscabo de 
los intereses privados que persiguen. Para el cumplimien­
to de sus fines gozaran de personalidad jurıdica propia 
y plena capacidad de obrar. Su estructura y funciona­
miento deberan ser democraticos. 

Artıculo 3. Finalidad. 

De acuerdo con 10 establecido en el artıculo 1.2 de 
la Ley 3/1993, de 22 de marzo, las Camaras Oficiales 
de Comercio, Industria y Navegaciôn de la Comunidad 
Valenciana, ademas del ejercicio de las competencias 
de caracter publico que les atribuye la presente Ley y 
de las que les puedan encomendar 0 delegar las Admi­
nistraciones Publicas, tienen como finalidad la represen­
taciôn, promociôn y defensa de los intereses generales 
del comercio, la industria y, en su caso, la navegaciôn 
y la prestaciôn de servicios a las empresas que ejerzan 
las indicadas actividades, sin perjuicio de la libertad sin­
dical y de asociaciôn empresarial y de las actuaciones 
de otras organizaciones sociales que legalmente se cons­
tituyan. 

CAPiTULO ii 

Ambito territorial 

Artıculo 4. Ambito territoriəl. 

En cada provincia de la Comunidad Valenciana exis­
tira una Camara Oficial de Comercio, Industria y Nave­
gaciôn con competencia en todo el ambito provinciaL 

Artıculo 5. Caməras Locales. 

Existiendo ası mismo Camaras Oficiales en Alcoy y 
Orihuela, con competencia en su respectivo termino 
municipal le seran de aplicaciôn las disposiciones de 
la presente Ley y especialmente los siguiente preceptos: 

1. Podran disolverse en los terminos y de acuerdo 
con el procedimiento que reglamentariamente se esta-



blezca, por Acuerdo del pleno respectivo adoptado en 
sesi6n convocada al efecto. Para la validez del Acuerdo 
se requerira el voto favorable de, al menos, las dos ter­
ceras partes de los miembros del pleno y la posterior 
aprobaci6n del Gobierno Valenciano. 

2. Asimismo, previo Acuerdo adoptado por el pleno, 
con sujeci6n al procedimiento que reglamentariamente 
se establezca, estas Camaras de ambito inferior al pro­
vincial, podran instar su integraci6n en la Camara corres­
pondiente a su provincia. Para la validez del Acuerdo 
se requerira el voto favorable de, al menos, las dos ter­
ceras partes de los y las miembros del pleno y la posterior 
aprobaci6n del Gobierno Valenciano, previo informe del 
Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaci6n de la Comunidad Valenciana y de la Camara 
en la cual se hava de integrar. 

3. Las Camaras que se extingan como consecuencia 
de su integraci6n en otra de mayor ambito territorial 
podran conservar su denominaci6n y funcionar como 
delegaciones de la misma en la demarcaci6n territorial 
que en cada caso se determine. 

Artıculo 6. Creaci6n de delegaciones. 

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaci6n podran crear delegaciones 0 nombrar dele­
gados dentro de su demarcaci6n territorial, de acuerdo 
con el procedimiento que reglamentariamente se esta­
blezca y previa autorizaci6n de la Conselleria de Empleo, 
Industria y Comercio. 

2. Los delegados 0 delegadas podran asistir a las 
sesiones del pleno de las Camaras, con vaz y sin voto, 
cuando ası se determine en el Reglamento de Regimen 
Interior. 

CAPfTULO III 

Funciones 

Artıculo 7. Funciones. 

1. A las Camaras Oficiales de Comercio, Industria 
y Navegaci6n, les correspondera, ademas de las fun­
ciones a las que se refiere el artıculo 2.1 de la 
Ley 3/1993, el ejercicio de las funciones siguientes, cuya 
forma, contenido y procedimiento de desarrollo podra 
determinarse reglamentariamente: 

En materia de informaci6n, asesoramiento y presta­
ci6n de servicios: 

a) Establecer servicios de informaci6n y asesora­
miento a las empresas, tanto para su creaci6n como 
para el desarrollo de su actividad. 

b) Prestar servicios a las empresas dentro del ambi­
ta de su competencia, que contribuyan a la defensa, 
apoyo 0 fomento del comercio, la industria y la nave­
gaci6n. 

c) Elaborar estadısticas del comercio, la industria 
y la navegaci6n, y realizar encuestas de evaluaci6n y 
estudios sobre los diferentes sectores, en el marco de 
la legislaci6n en materia de estadlstica. 

d) Difundir los usos mercantiles de su demarcaci6n 
y emitir las certificaciones que les correspondan 0 se 
les asig nen. 

e) Prestar otros servicios 0 realizar otras actividades 
a tıtulo oneroso 0 lucrativo que redunden en beneficio 
de los intereses representados por las Camaras. 

En materia de formaci6n: 

f) Difundir e impartir formaci6n na reglada referente 
a la empresa y colaborar en los programas de formaci6n 

permanente establecidos por las empresas, por centros 
docentes publicos 0 privados y, en su caso, por las Admi­
nistraciones Pılblicas Auton6micas competentes. 

g) Colaborar en el ambito de las competencias de 
la Generalitat Valenciana, en la gesti6n de la formaci6n 
practica en los centros de trabajo incluida en las ense­
nanzas de formaci6n profesional reglada, en especial 
en la selecci6n y homologaci6n de centros de trabajo 
y empresas, en su caso, en la designaci6n de tutores 
o tutoras de alumnos y en el control del cumplimiento 
de la programaci6n. 

En materia de promoci6n: 

h) Promover y cooperar en la organizaci6n de Ferias 
y Exposiciones. 

i) Difundir las actividades y programas de apoyo diri­
gidos a las empresas y participar en la elaboraci6n de 
los mismos, cuando ası se determine. 

j) Fomentar la competitividad y progreso de las 
empresas impulsando las acciones que permitan la mejo­
ra en la calidad, el diseno, la productividad y la inves­
tigaci6n aplicada. 

k) Colaborar en la promoci6n comercial y desarrollar 
actividades de apoyo y estımulo al comercio exterior, 
en especial a la exportaci6n, y auxiliar y fomentar la 
presencia de los productos y servicios valencianos en 
el exterior. 

En materia de gesti6n: 

1) Gestionar bolsas de franquicia. 
m) Gestionar bolsas de subproductos y residuos. 
n) Crear y administrar lonjas de contrataci6n y bol­

sas de subcontrataci6n. 
0) Tramitar los programas publicos de ayudas a las 

empresas, ası como gestionar servicios publicos relacio­
nados con las mismas, cuando su gesti6n corresponda 
a la Generalitat Valenciana y siempre que ası se esta­
blezca en sus respectivas normas. 

p) Colaborar en el desarrollo del trafico mercantil. bajo 
el principio del respeto a la concurrencia y buena fe. 

En materia de colaboraci6n en la ordenaci6n industrial 
y comercial: 

q) Formular propuestas a las distintas Administra­
ciones Publicas en materia de localizaci6n industrial e 
infraestructuras. 

r) Colaborar con los 6rganos competentes de la 
Generalitat informando los estudios, trabajos y acciones 
que se realicen sobre la ordenaci6n del territorio, media 
ambiente y localizaci6n industrial y comercial, cuando 
ası se requiera por la administraci6n. 

s) Informar los proyectos de normas emanados de 
las Administraciones Pılblicas de la Comunidad Valen­
ciana que afecten directamente a los intereses generales 
del comercio, la industria y la navegaci6n, en los ca sos 
y con el alcance que el ordenamiento jurıdico determine. 

2. Asimismo, las Camaras Oficiales de Comercio, 
Industria y Navegaci6n de la Comunidad Valenciana, 
podran lIevar a cabo cualquier funci6n de caracter publi­
co-administrativo que se les encomiende 0 delegue por 
la Generalitat Valenciana siempre que sean plenamente 
compatibles en su naturaleza y funciones. 

3. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaci6n, para el desarrollo de sus funciones, podran 
promover 0 participar en fundaciones, asociaciones y 
sociedades civiles 0 mercantiles, previa autorizaci6n de 
la Conselleria de Empleo, Industria y Comercio. 



Artıculo 8. Plan bienal. 

La concreci6n de actividades publico-administrativas 
ola ejecuci6n de programas que se acuerde encomendar 
a las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave­
gaci6n, se efectuara mediante la elaboraci6n de un plan 
bienal que se instrumentara a traves de la suscripci6n 
del correspondiente convenio de colaboraci6n entre la 
Generalitat Valenciana y el Consejo de Camaras. En dicho 
convenio se recogeran todos los medios que sean nece­
sarios para lIevar a cabo las actividades encomendadas. 

CAPfTULO iV 

Organizaci6n 

Artıculo 9. Organos de gobierno. 

1. Son 6rganos de gobierno de las Camaras Ofi-
ciales de Comercio, Industria y Navegaci6n: 

EI pleno, 
EI Comite Ejecutivo. 
EI Presidente 0 Presidenta. 

2. Reglamentariamente se determinaran las funcio­
nes, el regimen jurıdico, la organizaci6n y el funciona­
miento de los 6rganos de gobierno de las Camaras Ofi­
ciales de Comercio, Industria y Navegaci6n. 

Artıculo 10. EI Pleno. 

1. EI Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y 
representaci6n de la Camara y estara compuesto por 
los siguientes miembros: 

a) Los y las vocales electivos que, en numero no 
inferior a 10 ni superior a 60, seran elegidos mediante 
sufragio libre, igual, directo y secreto, entre todos los 
electores de la Camara, de acuerdo con la clasificaci6n 
en grupos y categorıas, en atenci6n a la importancia 
econ6mica relativa de los diversos sectores represen­
tados y en la forma que reglamentariamente se esta­
blezca. 

b) Los y las vocales colaboradores y colaboradoras, 
que seran el 15 por 100 de los y las senalados en el 
parrafo anterior, y se elegiran por los miembros del Pleno 
mencionados en dicho parrafo, entre personas de reco­
nocido prestigio en la vida econ6mica valenciana dentro 
de la demarcaci6n de cada Camara, propuestas por las 
organizaciones empresariales a la vez intersectoriales y 
territoriales mas representativas. A este fin, las citadas 
organizaciones deberan proponer una lista de candidatos 
que supere en un tercio el numero de vocalfas a cubrir. 

2. Asimismo, el Pleno podra nombrar a propuesta 
del Comite Ejecutivo, vocales asesores entre personas 
de reconocido prestigio 0 representantes de Universi­
dades 0 entidades econ6micas 0 sociales, que formaran 
parte del Pleno con voz y sin voto. EI numero y funciones 
se establecera reglamentariamente. 

3. Correspondera al Conseller de Empleo, Industria 
y Comercio, 0 persona en quien delegue, presidir la 
sesi6n constitutiva del Pleno. 

4. EI mandato de los 0 las vocales del Pleno sera 
de cuatro anos y su condici6n de miembro es indele­
gable. 

5. La estructura y composici6n del Pleno, en 10 refe­
rente a su distribuci6n por grupos y categorfas, se revi­
sara y actualizara cada cuatro anos. Para esta revisi6n 
y actualizaci6n se tendran en cuenta las variables rela­
cionadas con el crecimiento econ6mico de los diferentes 
sectores econ6micos valencianos. 

Artıculo 11. EI Comite Ejecutivo. 

1. EI 6rgano permanente de gesti6n, administraci6n 
y propuesta de la Camara es el Comite Ejecutivo, que 
sera elegido por el pleno de entre sus vocales electivos 
y colaboradores y colaboradoras y por un mandato de 
duraci6n igual al de estos, estara formado por el Pre­
sidente, hasta dos Vicepresidentes, el Tesorero y hasta 
cinco vocales. 

A fin de garantizar la maxima independencia y obje­
tividad, el Presidente 0 la Presidenta y los Vicepresiden­
tes 0 las Vicepresidentas del Comite Ejecutivo no podran 
compatibilizar su cargo con cualquier otro en los 6rganos 
de gobierno de organizaciones empresariales de cual­
quier clase. 

2. La Conselleria de Empleo, Industria y Comercio 
nombrara un 0 una representante que, sin condici6n de 
miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones del 
Comite Ejecutivo, a las que debera ser convocado 0 con­
vocada en las mismas condiciones que sus miembros. 

Artıculo 12. EI Presidente 0 Presidenta. 

EI Presidente 0 Presidenta ostentara la representaci6n 
de la Camara, la presidencia de todos sus 6rganos cole­
giados y sera responsable de la ejecuci6n de sus acuer­
dos. Sera elegido por el pleno de entre sus vocales elec­
tivos en la forma que, de acuerdo con 10 establecido 
reglamentariamente, determine el Reglamento de Regi­
men Interior. 

Artıculo 13. Perdida de la condiciôn de miembro del 
Pleno y del Comite Ejecutivo. 

1. Se perdera la condici6n de miembro del Pleno 
y del Comite Ejecutivo: 

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de 
concurrir algun requisito necesario de elegibilidad pre­
visto legalmente. 

b) Por no haber tomado posesi6n dentro del plazo 
reglamentario. 

c) Por falta injustificada de asistencia a las sesiones 
del pleno 0 del Comite Ejecutivo, respectivamente, duran­
te tres veces dentro del ano, sin perjuicio de tramite 
de audiencia ante el Pleno. 

d) Por dimisi6n y renuncia, ası como por cualquier 
causa que le incapacite para el desempeno del cargo. 

e) Por fallecimiento 0 extinci6n de la persona jurı­
dica. 

2. Con independencia de la terminaci6n normal de 
sus mandatos, el Presidente 0 Presidenta y los cargos 
del Comite Ejecutivo podran cesar: 

a) Por la perdida de la condici6n de miembro del 
pleno. 

b) Por acuerdo del pleno segun 10 que reglamen­
tariamente se establezca. 

c) Por renuncia que no implique la perdida de su 
condici6n de vocal del Pleno. 

Artıculo 14. Secretario 0 Secretaria general. 

1. Cada Camara tendra un Secretario 0 Secretaria 
general con voz y sin voto, que asistira como tal a las 
sesiones de los 6rganos de gobierno, velando por la lega­
lidad de los acuerdos que estos adopten. 

2. Su nombramiento, previa convocatoria publica de 
la vacante, ası como su cese, corresponderan al pleno 
de la Corporaci6n por acuerdo motivado adoptado al 
menos por la mitad mas uno de los miembros. 



Artfculo 15. Director 0 Directora Gerente. 

1. Las Camaras podran nombrar un Director 0 Direc­
tora Gerente, con las funciones ejecutivas y directivas 
que se le atribuyan. Este puesto estara sometido a la 
relaciôn laboral de caracter especial prevista en la nor­
mativa vigente para los puestos de alta direcciôn. 

2. Correspondera al pleno el nombramiento y cese 
del Director 0 Directora Gerente, a propuesta del Pre­
sidente 0 Presidenta y de conformidad con 10 que se 
establezca reglamentariamente. 

3. Cuando no exista Director 0 Directora Gerente, 
las funciones del mismo seran asumidas por el Secretario 
o Secretaria general. 

Artfculo 16. Reglamento de Regimen Interior. 

1. Cada Camara se regira por un Reglamento de 
Regimen Interior que, a propuesta del pleno de cada 
Corporaciôn, debera ser aprobado por la Conselleria 
Empleo, Industria y Comercio, la cual podra tambien pro­
mover su modificaciôn, con indicaciôn, en este supuesto, 
de los motivos que 10 justifiquen. 

2. En el Reglamento de Regimen Interior constara, 
entre otros extremos, la estructura de su pleno, el numero 
y forma de elecciôn de los y de las miembros del Comite 
Ejecutivo y en general, las normas de funcionamiento 
de sus ôrganos de gobierno, organizaciôn y regimen del 
personal al servicio de la Camara. 

CAPfTULO V 

Procedimiento electoral 

Artfculo 17. Electores yelectoras. 

1. Las personas naturales 0 jurfdicas, nacionales 0 
extranjeras, que ejerzan actividades comerciales, indus­
triales 0 navieras en el territorio de la Comunidad Valen­
ciana, en los terminos a que se refiere el artfculo 6 de 
la Ley 3/1993, de 22 de marzo, tendran la consideraciôn 
de electores y electoras de las Camaras Oficiales de 
Comercio, Industria y Navegaciôn, dentro de cuya cir­
cunscripciôn cuenten con establecimientos, delegacio­
nes 0 agencias. 

2. Se entendera que una persona natural 0 jurfdica 
ejerce una actividad comercial, industrial 0 naviera cuan­
do por esta razôn quede sujeta al Impuesto de Acti­
vidades Econômicas 0 tributo que 10 sustituya. 

Artfculo 18. Derecho electoral. 

1. Para ser elector 0 electora en nombre propio 0 

en representaciôn de personas jurfdicas, se requerira la 
edad y capacidad fijadas en la vigente legislaciôn elec­
tora 1 generaL. 

4. Los candidatos 0 candidatas a formar parte de 
los Organos de gobierno de las Camaras deberan ademas 
de tener la nacionalidad de un Estado miembro de la 
Comunidad Europea lIevar como mfnimo dos anos de 
ejercicio en la actividad empresarial y no hallarse en 
descubierto en el pago del recurso cameral permanente. 

3. Las personas de otra nacionalidad podran ser 
candidatos 0 candidatas de acuerdo con el principio de 
reciprocidad, siempre que cumplan los demas requisitos 
exigidos en el parrafo anterior. 

Articulo 19. Censo electoral. 

1. EI censo electoral de las Camaras comprendera 
la totalidad de sus electores y sus electoras, clasificados 
por grupos y, en su caso, por categorfas. 

2. Su revısıon sera anual y se realizara con fecha 
del dfa primero de enero de cada ano. 

3. Los grupos comprenderan colectivos de electores 
y electoras, sujetos pasivos del Impuesto de Actividades 
Econômicas 0 tributo que 10 sustituya. Cada grupo se 
podra subdividir en categorfas en atenciôn a la impor­
tancia econômica relativa de los diversos sectores repre­
sentados, y de acuerdo con 10 que reglamentariamente 
se establezca. 

Artfculo 20. Publicidad del censo electoral. 

Abierto el proceso electoral, y dentro de los pla­
zos que reglamentariamente se establezcan, las Camaras 
deberan exponer sus censos al publico, en el domicilio 
corporativo, en sus delegaciones y en aquellos otros luga­
res que estimen oportuno. 

2. Las reCıamaciones sobre la inCıusiôn 0 exCıusiôn 
de las empresas en los grupos y categorfas correspon­
dientes, podran presentarse desde el momento en que 
se inicie la exposiciôn de los censos al publico hasta 
el termino del plazo que reglamentariamente se esta­
blezca. 

3. Corresponde al Comite Ejecutivo de la Camara 
resolver las reclamaciones a las que se hace referencia 
en el apartado anterior, en los plazos que reglamenta­
riamente se determinen. 

Artfculo 21. Convocatoria de elecciones. 

Correspondera a la Conselleria de Empleo, Industria 
y Comercio la convocatoria de elecciones para la reno­
vaciôn de los y las miembros de los plenos de las Cama­
ras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn. 

Articulo 22. Publicidad de la convocatoria. 

La convocatoria se publicara en el ({Diario Oficial de 
la Generalitat Valenciana» y, cada Camara dara publi­
cidad de la misma como mfnimo en sus sedes sociales 
y en sus delegaciones, asf como en aquellos lugares 
y por los medios de comunicaciôn que considere mas 
oportunos y que tengan la maxima difusiôn en su ambito 
territorial 0 sector empresarial. 

Artfculo 23. Contenido de la convocatoria. 

En la convocatoria se hara con star: 

a) Los dfas y horas en que cada grupo 0 categorfa 
debe emitir el voto para la elecciôn de sus represen­
tantes. 

b) EI numero de Colegios Electorales y los lugares 
en donde hayan de instalarse. 

c) Los plazos para el ejercicio del voto por correo. 
d) Las sedes de las Juntas Electorales. 

Artfculo 24. Juntas Electorales. 

1. Publicada la convocatoria, en el plazo que regla­
mentariamente se establezca, se constituiran las Juntas 
Electorales integradas por tres representantes de los 
electores y electoras de las Camaras y dos personas 
designadas por la Conselleria de Empleo, Industria y 
Comercio, una de las cuales ejercera las funciones de 
Presidente 0 Presidenta. 

2. EI Presidente 0 Presidenta nombrara Secretario 
o Secretaria de la Junta Electoral con voz pero sin voto 



entre funcionarios 0 funcionarias de la Conselleria de 
Empleo, Industria y Comercio. 

3. Las Juntas Electorales tendran ambito provincial. 
4. EI mandata de las Juntas Electorales se prolon­

gara, tras la celebraci6n de las elecciones, hasta el 
momento en que proceda su disoluci6n. 

Artıculo 25. Presentaci6n y procJamaci6n de candida­
tos y candidatas. 

1. Publicada la convocatoria en el «Diario Oficial de 
la Generalitat Valenciana .. procedera la presentaci6n de 
candidaturas ante la Secretarıa de la Camara respectiva. 
Las candidaturas seran avaladas por la firma como mıni­
ma del 4 por 100 de los electores y las electoras del 
grupo, 0, en su caso, de la categorıa correspondiente. 
Si el numero de electores y electoras del grupo 0 cate­
gorıa fuera superior a 200, sera suficiente con la firma 
de diez electores 0 electoras para la presentaci6n del 
candidato 0 de la candidata. 

2. Corresponde a la Junta Electoral respectiva, des­
pues de comprobar el cumplimiento de los requisitos 
exigidos para la presentaci6n de candidaturas, la pro­
clamaci6n de los candidatos y candidatas. 

3. La Junta Electoral reflejara en un acta la pro­
clamaci6n de candidatos y candidatas y las incidencias 
habidas. De la misma se enviara copia certificada a la 
Conselleria de Empleo, Industria y Comercio y se dara 
publicidad de su contenido mediante anuncio fijado en 
el domicilio de la Camara y sus delegaciones y publicado 
al menos en uno de los diarios de mayor circulaci6n 
de su circunscripci6n. 

4. Los plazos de presentaci6n y proclamaci6n de 
los candidatos y candidatas, se determinaran reglamen­
tariamente. 

Artıculo 26. Voto por correspondencia. 

Los electores y las electoras que prevean que en la 
fecha de la votaci6n na se hallaran en la localidad donde 
les corresponda ejercer su derecho de voto 0 que na 
puedan personarse, pueden emitir su voto por correo, 
con sujeci6n a los requisitos que se establezcan regla­
mentariamente. 

Artıculo 27. Recurso ordinario. 

Contra los acuerdos de las Camaras sobre reclama­
ciones al censo electoral y los de las Juntas Electorales 
se podra interponer recurso ordinario ante la Conselleria 
de Empleo, Industria y Comercio. 

CAPfTULO Vi 

Regimen econ6mico-presupuestario 

Artıculo 28. Financiaci6n. 

Para la financiaci6n de sus actividades, las Camaras 
dispondran de los siguientes ingresos: 

a) EI rendimiento de los conceptos integrados en 
el denominado recurso cameral permanente que regula 
el capıtulo III de la Ley 3/1993, de 22 de marzo. 

b) EI rendimiento, en su caso, derivado de la ele­
vaci6n de la alfcuota cameral girada sobre las cuotas 
tributarias dellmpuesto de Actividades Econ6micas. 

c) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obteni­
dos por los servicios que presten y, en general, por el 
ejercicio de sus actividades. 

d) Los recursos que las Administraciones Publicas 
destinen a sufragar el easte de los servicios publico-

administrativos 0 la gesti6n de programas que, en su 
caso, les sean encomendados. 

e) Los productos, rentas e incrementos de su patri­
monio. 

f) Las aportaciones voluntarias de sus electores. 
g) Las subvenciones, legados 0 donaciones que pue­

dan recibir. 
h) Los procedentes de las operaciones de credito 

que se realicen. 
i) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos 

por Ley, en virtud de convenio 0 por cualquier otro pro­
cedimiento de conformidad con el ordenamiento jurfdico. 

Artıculo 29. Recurso cameral permanente. Obligaci6n 
de pago y devengo. 

1. Estaran obligados al pago del recurso cameral 
permanente establecido en el artıculo anterior, las per­
sonas fısicas 0 jurıdicas, ası como las entidades a que 
se refiere el artıculo 33 de la Ley General Tributaria que, 
durante la totalidad 0 parte de un ejercicio econ6mico, 
hayan ejercido las actividades del comercio, la industria 
o la navegaci6n a que se refiere el artıculo 17 y, en 
tal concepto, hayan quedado sujetos allmpuesto de Acti­
vidades Econ6micas. 

2. EI devengo de las exacciones que constituyen 
el recurso cameral permanente, ası como la interrupci6n 
de la prescripci6n, coincidiran con los de los impuestos 
a los que, respectivamente, se refieren. 

Artıculo 30. Recaudaci6n del recurso cameral perma­
nente. 

La recaudaci6n y en general los demas extremos rela­
tivos al recurso cameral permanente se estara a 10 dis­
puesto en la Ley 3/1993, de 22 de marzo. 

Artıculo 31 Presupuestos. 

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaci6n elaboraran presupuestos ordinarios y 
extraordinarios, determinando los ingresos y gastos res­
pectivos. 

2. Corresponde ala Conselleria de Empleo, Industria 
y Comercio establecer las instrucciones necesarias para 
la elaboraci6n de los presupuestos y de las liquidaciones, 
y a la Sindicatura de Cuentas la fiscalizaci6n superior 
del destino dada a las cantidades percibidas por las 
Camaras, en los terminos establecidos en la Ley de la 
Generalitat Valenciana 6/1985, de 11 de maya, sin per­
juicio de las competencias atribuidas al Tribunal de Cuen­
tas de acuerdo con la normativa vigente. 

3. Los plenos de las Camaras someteran a la apro­
baci6n de la Conselleria de Empleo, Industria y Comercio 
los presupuestos, ordinarios y extraordinarios, ası como 
la liquidaci6n de los mismos, de conformidad, en su caso, 
con el calendario que se establezca reglamentariamente. 
Las liquidaciones se presentaran acompanadas del infor­
me de auditorıa de cuentas correspondiente. 

Artıculo 32. Contabilidad. 

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave­
gaci6n estaran obligadas a lIevar un sistema contable 
de ingresos y gastos y las variaciones de situaci6n de 
su patrimonio. Reglamentariamente la Conselleria de 
Empleo, Industria y Comercio podra establecer los requi­
sitos de dicho sistema contable. 



Artıculo 33. Operaciones especiales. 

En los supuestos que reglamentariamente se deter­
minen, los actos de las Camaras relativos a la disposiciôn 
y gravamen de sus bienes, la celebraciôn de operaciones 
de credito y concesiôn de subvenciones 0 donaciones 
a actividades directamente relacionadas con sus propios 
fines, precisaran autorizaciôn expresa de la Conselleria 
de Empleo, Industria y Comercio. 

Artıculo 34. Control financiero. 

La Conselleria de Empleo, Industria y Comercio podra 
someter a control financiero la gestiôn econômica de 
las Camaras, directamente 0 a traves de auditorıa de 
cuentas, cuando supuestos 0 circunstancias excepcio­
nales ası 10 aconsejen. 

CAPfTULO Vii 

Relaciones institucionales e intercamerales 

Artıculo 35. Relaciones institucionales e intercamerales. 

1. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaciôn de la Comunidad Valenciana para el mejor 
cumplimiento de sus funciones, podran establecer entre 
sı 0 con otras Administraciones Publicas y demas entes 
publicos y privados, los oportunos Convenios 0 Instru­
mentos de colaboraciôn, previa comunicaciôn 0 auto­
rizaciôn de la Conselleria de Empleo, Industria y Comer­
eio, en los supuestos que reglamentariamente se deter­
minen. 

2. Los Convenios 0 Instrumentos de colaboraciôn, 
especificaran necesariamente el alcance y objetivos de 
la colaboraciôn, ası como la forma organica, funcional 
y financiera de lIevarlos a cabo. 

CAPfTULO VIiI 

Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria 
y Navegaci6n de la Comunidad Valenciana 

Artıculo 36. Naturaleza. 

EI Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Indus­
tria y Navegaciôn de la Comunidad Valenciana, se con­
figura como corporaciôn de derecho publico con per­
sonalidad jurıdica propia y plena capacidad de obrar para 
el cumplimiento de sus fines, y estara integrado por 
representantes de la totalidad de las indicadas corpo­
raciones. 

Artıculo 37. Funciones del Consejo. 

Sin perjuicio de las competencias atribuidas a las 
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn, 
son funciones del Consejo: 

En materia de coordinaciôn: 

a) Representar al conjunto de las Camaras de la 
Comunidad Valenciana ante las Administraciones Pı.ibli­
cas y demas entidades, pı.iblicas 0 privadas. 

b) Ser el ôrgano de coordinaciôn e impulso de las 
actuaciones comunes del conjunto de las Camaras. 

En materia de asesoramiento y colaboraciôn con las 
Administraciones Publicas: 

c) Informar los proyectos de normas emanados de 
las Administraciones Publicas de la Comunidad Valen­
ciana que afecten directamente a los intereses generales 

del comercio, la industria y la navegaciôn, en los ca sos 
y con el alcance que el ordenamiento jurıdico determine. 

d) Colaborar con la Administraciôn Autonômica, en 
los supuestos en que sea requerido por la misma, infor­
mando 0 realizando estudios, proyectos, trabajos yaccio­
nes sobre la ordenaciôn del territorio, medio ambiente 
y localizaciôn industrial y comercial. 

e) Asesorar a la Administraciôn Autonômica en 
temas referentes al comercio, la industria y la navega­
ciôn, a iniciativa propia 0 cuando ası sea requerido por 
la misma, ası como proponerle cuantas reformas estime 
necesarias para la defensa y fomento de aqueııos. 

En materia de gestiôn: 

f) En los supuestos y con las condiciones y alcance 
que establezca la Administraciôn Autonômica, le corres­
pondera, en su caso, tramitar programas publicos de 
ayudas a las empresas, gestiôn de servicios publicos, 
desempeno de las funciones administrativas que se le 
encomienden, y participar en aquellos proyectos de 
infraestructuras y servicios comunes que afecten al con­
junto de la Comunidad Valenciana. 

g) Prestar otros servicios 0 realizar otras actividades, 
a tıtulo oneroso 0 lucrativo, que redunden en beneficio 
de los intereses representados por las Camaras que 10 
integran. 

h) Cualquier otra funciôn de caracter publico-admi­
nistrativo, que se le encomiende 0 delegue por la Gene­
ralitat Valenciana. 

Artıculo 38. 6rganos de gobierno. 

1. Los ôrganos de gobierno y administraciôn del 
Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y 
Navegaciôn de la Comunidad Valenciana son: EI Pleno, 
el Comite Ejecutivo y el Presidente. 

2. La composiciôn, las funciones, el regimen jurıdico 
y de organizaciôn y el funcionamiento de los ôrganos 
de gobierno del Consejo sera establecido reglamenta­
riamente. 

3. La Consejerıa de Empleo, Industria y Comercio 
designara un 0 una representante que, sin condiciôn 
de miembro, tendra voz pero no voto en las sesiones 
de los ôrganos colegiados del Consejo, a las que debera 
ser convocado 0 convocada en las mismas condiciones 
que sus miembros. 

Artıculo 39. Reglamento de Rəgimen Interior. 

1. EI Consejo se regira por un Reglamento de Regi­
men Interior que se sometera a aprobaciôn de la Con­
selleria de Empleo, Industria y Comercio, a propuesta 
del Consejo. 

2. En el Reglamento de Regimen Interior se esta­
blecera, entre otros extremos, las normas de funciona­
miento de los ôrganos colegiados, la organizaciôn y el 
regimen del personal al servicio del Consejo. 

3. Las disposiciones que se contemplan en la pre­
sente Ley relativas a las Camaras y la normativa vigente 
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria 
y Navegaciôn, se aplicaran, con caracter subsidiario, al 
Consejo, a sus ôrganos de gobierno y a su personal. 

Artıculo 40. Ingresos. 

1. Los ingresos permanentes del Consejo estan 
constituidos por las aportaciones de las Camaras que 



10 integran, en la forma y cuantıa que al efecto se esta­
blezca. 

2. EI Consejo tambien podra contar con otros recur­
sos eventuales como aportaciones voluntarias, donacio­
nes, subvenciones, 0 cualesquiera otros previstos por 
la legislaciôn vigente. 

CAPfTULO iX 

Regimen jurfdico 

Artıculo 41. Normativa de ap/icaci6n. 

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave­
gaciôn de la Comunidad Valenciana se regiran por 10 
dispuesto en la presente Ley y en sus normas de desarro-
110, en los respectivos Reglamentos de Regimen Interior 
y en la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de las 
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn. 
Les sera de aplicaciôn con caracter supletorio, la legis­
laciôn referente a la estructura y funcionamiento de las 
Administraciones Publicas en cuanto se conforme con 
su naturaleza y finalidades. 

Artıculo 42. Contrataci6n y regimen patrimonia/. 

La contrataciôn y el regimen patrimonial se rige por 
el derecho privado. La contrataciôn debera respetar los 
principios de publicidad y concurrencia, en la forma y 
con los limites que reglamentariamente se determinen. 

Artıculo 43. Tute/a. 

1. La tutela de la Generalitat Valenciana sobre las 
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn 
yel Consejo de Camaras, en el ejercicio de su actividad, 
se ejercera a traves de la Conselleria de Empleo, Industria 
yComercio. 

2. La funciôn de tutela comprende el ejercicio de 
las potestades administrativas de aprobaciôn, fiscaliza­
ciôn, resoluciôn de recursos, suspensiôn y disoluciôn. 

Artıculo 44. Suspensi6n de /a actividad de /os 6rganos 
degobiemo. 

1. En los supuestos en los que se produzcan trans­
gresiones graves 0 reiteradas del ordenamiento jurıdico 
vigente 0 imposibilidad manifiesta de funcionamiento de 
los ôrganos de gobierno de las Camaras, la Conselleria 
de Empleo, Industria y Comercio, previo informe del Con­
sejo de Camaras Oficiales de la Comunidad Valenciana, 
podra suspender la actividad de los mismos. 

2. EI acuerdo de suspensiôn determinara su plazo 
de duraciôn, que na podra exceder de tres meses, ası 
como el ôrgano que tendra a su cargo la gestiôn de 
los intereses de la Camara durante este periodo. 

3. Si, transcurrido el plazo de suspensiôn, subsisten 
las razones que dieron lugar a la misma, la Conselleria 
de Empleo, Industria y Comercio, dentro del plazo de 
un mes, podra acordar la disoluciôn de los ôrganos de 
gobierno de las Camaras, ası como convocar nuevas 
elecciones. 

Artıculo 45. Rec/amaciones y recursos. 

1. Las resoluciones y acuerdos de las Camaras y 
del Consejo, dictadas en ejercicio de sus competencias 
de naturaleza publico-administrativa, seran recurribles 
ante la jurisdicci6n contenciosa administrativa, previo 
recurso ordinario formulado ante la Conselleria de 
Empleo, Industria y Comercio. 

2. Las liquidaciones y demas actos relativos a la 
gesti6n y recaudaci6n del recurso cameral permanente 
seran susceptibles de reCıamaciôn econ6mico-adminis­
trativa. 

3. Las actuaciones de las Camaras en otros ambitos 
y, singularmente, las de caracter laboral, se dilucidaran 
ante los Juzgados y Tribunales competentes. 

4. Contra las resoluciones de suspensi6n y disolu­
ci6n de los ôrganos de gobierno de las Camaras Oficiales 
de Comercio, Industria y Navegaci6n dictadas por la Con­
selleria de Empleo, Industria y Comercio podra interpo­
nerse recurso contencioso administrativo ante el Tribunal 
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana. 

5. Las actuaciones de las Camaras podran ser objeto 
de queja 0 reclamaci6n ante la Conselleria de Empleo, 
Industria y Comercio, por parte de los electores. 

Disposiciôn adicional unica. 

En el marco de la legislaci6n basica, las Leyes de 
Presupuestos de la Generalitat podran elevar las alicuo­
tas del recurso cameral permanente girado sobre las 
cuotas dellmpuesto de Actividades Econômicas por enci­
ma del tipo generaL. Asimismo podran acordar la afec­
taciôn de estos recursos a la realizaciôn de funciones 
de caracter publico-administrativo de las Camaras y a 
la financiaciôn complementaria del Consejo de Camaras 
Oficiales de Comercio, Industria y Navegaciôn de la 
Comunidad Valenciana. 

Disposiciôn final primera. 

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor 
de la presente Ley, el Gobierno Valenciano aprobara la 
normativa de desarrollo de la misma. Hasta dicho 
momento sera de aplicaci6n la normativa reglamentaria 
vigente en 10 que na se oponga a 10 dispuesto en esta 
Ley. 

Disposiciôn final segunda. 

La presente Ley entrara en vigor el dıa de su publi­
caciôn en el «Diario Oficial de la Generalitat Valenciana». 

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, tribu­
nales, autoridades y poderes publicos a los que corres­
ponda, observen y hagan cumplir esta Ley. 

Valencia, 16 de diciembre de 1997. 

EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ·SORO, 
Presidente 

(Pubficada en el ((Diario Oficial de la Generalitaf Vafenciana numero 3.146, 
de 18 de diciembre de 1997) 


