BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

1%

rE

) ®
g\u

Jueves 12 de abril de 2012 Sec. I.

Pag. 29187

. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO

4962 Ley 11/1983, de 22 de junio, sobre derechos profesionales y pasivos del
personal que prestd servicios a la Administracion Autbnoma del Pais Vasco.

Se hace saber a todos los ciudadanos de Euskadi que el Parlamento ha aprobado la
Ley 11/1983, de 22 de Junio, sobre «Derechos profesionales y pasivos del personal que
presto servicios a la Administracion Auténoma del Pais Vasco». Por consiguiente, ordeno
a todos los ciudadanos de Euskadi, particulares y autoridades, que la guarden y hagan
guardarla.

Vitoria-Gasteiz, a veintidds de junio de mil novecientos ochenta y tres.—El Presidente,
Carlos Garaikoetxea Urriza.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las peculiares vicisitudes que concurrieron en la formaciéon y posterior
desenvolvimiento del Gobierno Vasco desde su originaria constitucion en 1936, en plena
guerra, imposibilitaron el asentamiento de su Administracion y la homologacién formal de
las situaciones del personal a su servicio con las existentes en otras Administraciones,
incluida la Generalitat de Catalunya.

En consecuencia, las disposiciones dictadas por el Estado tendentes a reparar las
injusticias y dafios provocados por la Guerra de 1936, a los funcionarios represaliados de
la Administracion Militar, Local y de la Generalitat (R. D. Ley 10/1976, de 30 de Julio,
Decreto 2.393/1976, de 1 de Octubre, y Decreto 1.081/1978, de 2 de Mayo), no son de
aplicacion al personal que presté servicios al Gobierno Vasco por carecer de aquella
condicién.

El Gobierno Vasco, que no es responsable sino en todo caso victima de aquella
situacion, se ve, no obstante, en la imperiosa necesidad de atender siquiera parcialmente
y dentro de sus posibilidades a las demandas que en tal sentido se vienen produciendo.

Este Gobierno es igualmente consciente de la existencia de expectativas de solucion de
otras muchas situaciones que tuvieron igualmente su origen en la Guerra Civil, y que
desearian vivamente remediar, pero que, en unos casos por estar ya cubiertas por el Estado
y en otro por comprometer gravemente sus escasos recursos, no es posible atender.

Por todo ello, en consonancia con las disposiciones anteriormente citadas, y al objeto
de hacer posible el reconocimiento de prestaciones a quienes estuvieron vinculados por
una relacién de servicios con el Gobierno Vasco, se dicta esta Ley congruente, a su vez,
con los criterios que sustentan a la Ley 7/1981, de 30 de Junio, del Gobierno Vasco, que
reconoce derechos pasivos al Lehendakari y a los Consejeros que formaron parte del
mismo, por considerar que los principios que la informan han de hacerse extensivos a
quienes en su dia formaron parte de la Administracién Publica Vasca, en cualquiera de
sus niveles. De aqui la necesidad de establecer un marco juridico preciso que convierta
en derechos, cuando proceda segun esta Ley, lo que hasta ahora constituyen para
muchas personas meras expectativas, y de esta forma proporcionar a quienes estuvieron
vinculados al Gobierno Vasco por una relaciéon de servicios una cobertura legal y efectiva.

La proyeccién de esta Ley no se limita al reconocimiento de derechos a prestaciones
sino que también posibilita la reincorporacion al servicio activo, de quienes justificadamente
aleguen una relacion de servicios con el Gobierno Vasco y se hallen en situacién que no
permita admitir la extincion del servicio activo.

Por todo ello, esta Ley tiene como finalidad el reconocimiento de derechos y la
concesioén de beneficios a quienes se hallen dentro de las situaciones en ella previstas
marcando criterios generales para la tipificacion de la diversidad de situaciones que
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pueden presentarse y su adecuacién al régimen juridico actual segun la regulacion
emanada del Gobierno y del Parlamento Vascos, estableciendo, asimismo, los requisitos
y procedimientos para la consecucién del principio de equidad que inspira esta norma.

CAPITULO |
Ambito de aplicacién
Articulo 1.°

El ambito de aplicacion de esta Ley queda limitado a quienes prestaron servicios; en
las condiciones que se determinan en el articulo 8.°.1 de la presente Ley, a la
Administracién Autbnoma del Pais Vasco desde el 7 de Octubre de 1936 al 6 de Enero de
1978, por relaciéon administrativa o laboral, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo
siguiente.

Articulo 2.°

1. Quienes desempefaron altos cargos en la Administracion Auténoma del Pais
Vasco en el periodo sefialado en el articulo anterior, y que no entren en el ambito de
aplicacion del articulo 37 y 38 de la Ley 7/1981, de 30 de Junio, tendran derecho a una
prestacion econémica en concepto de cesantia y por una sola vez, que se computara
conforme a lo establecido en el articulo 37.1 de la Ley mencionada.

2. Estas prestaciones tendran caracter de derecho personalisimo y seran
renunciables.

3. Por analogia a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley de Gobierno, se consideran
altos cargos de la Administracion anterior, a efectos de esta Ley, a los que desempefiaron
las funciones de Directores y puestos que con otra denominaciéon tuvieron analoga
categoria, en virtud de los correspondientes nombramientos.

CAPITULO Il

Beneficiarios

Articulo 3.°

1. Tendran derecho a los beneficios previstos en esta Ley quienes, no siendo
susceptibles de ser incluidos en el articulo 2 °, acrediten haber prestado servicios en
calidad de funcionario, contratado administrativo o laboral, con caracter regular y
continuado, y por tiempo no inferior a un afio, en la Administracion Vasca, o en otras
Administraciones y organizaciones por encargo y destino del Gobierno Vasco dentro del
periodo comprendido entre el 7 de Octubre de 1936 hasta el 6 de Enero de 1978, en el
que se instaura el Consejo General del Pais Vasco.

Excepcionalmente, cuando resulte acreditativo que la interrupcion de la relacion de
servicios en funciones administrativas, civiles o laborales fuese debido exclusivamente a
imposibilidad provocada por guerra o privacion de libertad, el tiempo de servicios
prestados se reducira a 8 meses.

Dicha relacion de servicios habra de ser homologada por la Comision prevista en el
articulo 9.° con las situaciones administrativas o laborales existentes en la actual
estructura de la Administracion Auténoma del Pais Vasco.

Se excluyen del marco de la presente Ley aquellos beneficios y/o derechos
procedentes de situaciones de viudedad o mutilacién por causa de guerra, que se
continuaran rigiendo por las disposiciones estatales vigentes.

2. Quienes tengan derecho a los beneficios de esta Ley, y no habiendo alcanzado la
edad de jubilacion forzosa ni estando incursos en causas de incapacidad, se hallaren en
activo en Enero de 1978, podran solicitar la reincorporacion al servicio activo, que se
efectuara una vez realizadas las indicadas homologaciones, reingresando en puestos de
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trabajo andlogos a los que desempefaron con anterioridad y percibiendo las retribuciones
senaladas para los puertos a desempenar.

3. Alas personas que no habiendo alcanzado la edad de jubilacién forzosa no les
fuere de aplicacioén lo establecido en el nimero anterior, se les reconocera el derecho a
pensién de jubilacién, que producira sus efectos en el momento en que alcancen dicha
edad.

4. Quienes hubieran alcanzado la edad de jubilacion forzosa reingresaran al servicio
activo y simultaneamente seran objeto de jubilacion con reconocimiento a efectos de
antigliedad del tiempo efectivo de servicios prestados.

Articulo 4.°

1. Las pensiones por jubilacidn tendran la cuantia resultante de aplicar la legislacion
general de la Seguridad Social al personal contratado administrativa o laboralmente, y de
las Clases Pasivas al personal funcionario. A los efectos de determinar la cuantia de las
pensiones se estara al tiempo efectivo de servicios prestados. En cualquier caso, a los
que no lleguen a cubrir los periodos de carencia exigidos por dicha legislacion, se les
reconocera la pension minima vigente.

No obstante, cuando algun beneficiario de la pensién de jubilacion tuviera derecho a
otra u otras pensiones con cargo a la Seguridad Social u otros Entes Publicos de Previsiéon
Social, sélo tendra derecho a percibir, con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma, la diferencia entre la pension que se reconoce en esta Ley y las
provenientes de la Seguridad Social y otros Entes Publicos de Previsién Social, siempre
que estas ultimas, en conjunto, fueran de inferior cuantia a aquélla.

2. La percepcion de las pensiones de jubilacién a que se refiere este articulo y el
apartado 3 del articulo 3.° sera incompatible con el ejercicio de cualquier actividad
remunerada.

Articulo 5.°

1. Quienes reunan los requisitos sefalados en el articulo 3.°. 1 de esta Ley causaran
pension de viudedad y orfandad en los términos de homologacion establecidos en el
articulo mencionado.

2. Quienes tuvieran derecho a pensién de viudedad u orfandad a cargo del Estado o
Entes Publicos de Prevision Social no podran optar entre esta pensién y la derivada de la
aplicacion de esta Ley, que sera improcedente en estos supuestos, salvo que la pensién
0 pensiones a percibir con cargo al Estado y otras Entidades Publicas de Prevision Social
tuvieran cuantia inferior a la que corresponderia con arreglo a las determinaciones de
esta Ley, en cuyo caso tendran derecho a percibir inicamente la diferencia con cargo a la
Comunidad Auténoma.

3. El derecho a percibir pension por orfandad queda limitado, en todo caso, y sin
perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, a los menores de edad no emancipados
y a los incapacitados fisica o psiquicamente.

4. La percepcion de las pensiones a que se refiere este articulo sera incompatible
con el ejercicio de cualquier actividad remunerada a cargo de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y Sociedades Publicas Vascas.

5. Las pensiones de viudedad y orfandad, en el caso de que procedan, tendran la
cuantia resultante de aplicar la legislacion general de la Seguridad Social al personal
contratado administrativa o laboralmente, y de las Clases Pasivas al personal funcionario.

Articulo 6.°

El abono de las prestaciones econdmicas, pensiones o aumento de los haberes
pasivos que correspondan, sera integramente a cargo de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma.
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CAPITULO IlI
Procedimiento y recursos
Articulo 7.°

1. Los que se consideren con derecho a los beneficios previstos en esta Ley deberan
presentar por duplicado la oportuna solicitud ante el Departamento de la Presidencia del
Gobierno Vasco, haciendo constar:

a) Filiacion del solicitante, expresiva de su nombre y apellidos, fecha y lugar de
nacimiento, domicilio actual, nimero del documento nacional de identidad, estado civil y
nacionalidad.

b) Los mismos datos de filiacién referidos a la esposa/o cuando el solicitante
estuviere casado.

c) Relacién de descendientes que pudieran tener en su dia derecho a pension, con
los mismos datos de filiacion.

d) Copia del nombramiento o contrato que le fuera otorgado en su momento,
indicando, para el primer caso, el periodo oficial en que se hubiera publicado el mismo.

e) Fecha de su cese y situacion administrativa en que se encontraba en aquel
momento, con expresion detallada del servicio a que estaba adscrito y lugar de destino.

f) Certificado de la Entidad o, en su caso, declaraciéon del solicitante de las
actividades ejercidas con posterioridad a su cese, expresando si en virtud de las mismas
ha adquirido o puede adquirir derecho a percepcion de pension y entidad que debera
satisfacerla.

2. Para el reconocimiento de los derechos establecidos en el articulo 5 ° de esta
Ley, los interesados presentaran la solicitud a que se refiere el nimero anterior de este
articulo, con los datos que en el mismo se enumeran, acompafando las oportunas
certificaciones del Registro Civil, justificativas del fallecimiento del causante y del
parentesco del solicitante o solicitantes con aquél.

3. En los supuestos de imposibilidad de aportar, total o parcialmente, la
documentacion relacionada en el apartado primero de este articulo, los interesados
facilitaran a la Administracion cuantos datos y documentos puedan contribuir a determinar
la procedencia de los beneficios regulados en esta Ley, y la Comision estructurada en el
articulo 9.° podré requerir testimonios y llevar a cabo cuantas actuaciones estima precisas
en orden al mayor esclarecimiento de las relaciones que, conforme se sefiala en el
articulo 1 °, dan origen a los citados beneficios.

Articulo 8.°

El Presidente de la Comision prevista en el articulo siguiente podra requerir a los
solicitantes para que completen su declaracién con los datos o justificantes que se
consideren necesarios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7.° de esta Ley.

Articulo 9.°

1. Las solicitudes formuladas seran objeto de informe, en el plazo de treinta dios,
por una Comision integrada en el Departamento de la Presidencia, que estara presidida
por el Director de Funcién Publica y en la que se integraran un director de los
Departamentos de Economia y Hacienda, de Trabajo, de Sanidad y Seguridad Social y de
la Secretaria de Justicia.

2. Elinforme que ha de emitir esta Comision tendra caracter de propuesta a efectos
de que se adopte la resolucién procedente.

Articulo 10.

Correspondera a la Comisién Econémica del Gobierno dictar las resoluciones relativas
a la concesioén o denegacion de los beneficios que son objeto de regulacion en esta Ley.
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Articulo 11.

Las resoluciones que se adopten en aplicacidon de esta Ley seran susceptibles de
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, con arreglo a lo dispuesto en
la legislacion vigente.

Disposicion adicional primera.

El plazo para presentar la solicitud a que hace referencia el articulo 7.° de esta Ley,
sera de un afio a partir de la entrada en vigor de la misma, o del hecho que diere lugar a
Su percepcion.

Disposicién adicional segunda.

Los beneficios econémicos previstos en esta Ley y solicitados por los interesados
dentro del plazo senalado en la precedente disposicion adicional, surtiran efectos a partir
de la entrada en vigor de la Ley. En consecuencia, no existird derecho a percepciones
econdmicas por el periodo de tiempo anterior a su vigencia, sin perjuicio del cémputo del
mismo a efectos de percepciones econdémicas por el periodo de tiempo anterior a su
vigencia, sin perjuicio del cémputo del mismo a efectos de calculo de antigliedad en la
forma que determina el apartado 2 del articulo 3.°

Disposicion adicional tercera.

La reincorporacion prevista en el articulo 3.°, apartado 2, de esta Ley precisara la
creacion de las correspondientes plazas en la plantilla de la Administracion de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

Disposicién adicional cuarta.

La Comisién a que hace referencia el articulo 9.° se constituira en el plazo de 30 dias
desde la entrada en vigor de esta Ley.

Disposicién final primera.

La actualizacion de las pensiones que se otorguen por aplicacion de lo dispuesto en
esta Ley se efectuara a través de las Leyes de Presupuestos.

Disposicion final segunda.

Las situaciones matrimoniales no variaran la cuantia total de las pensiones de
viudedad y orfandad, cuyo otorgamiento procedera atendiendo a lo dispuesto en el
articulo 5.°

Si fueran varias las personas con derecho a participar en la pension causada segun la
norma citada, habra de estarse para su distribucidn a la normativa general que regule las
situaciones matrimoniales.

Disposicion final tercera.

Se faculta al Gobierno para dictar cuantas disposiciones complementarias requiera el
desarrollo de la presente Ley.

Disposicién final cuarta.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Pais Vasco».

[Publicada en el «Boletin Oficial del Pais Vasco» numero 98, de 4 de julio de 1983. Esta ley se publica en su
redaccion original aprobada por el Parlamento Vasco, de conformidad con lo previsto en el articulo 27.5 del
Estatuto de Autonomia del Pais Vasco y el articulo 6.1.b) del Real Decreto 181/2008, de 8 de febrero, de
ordenacion del diario oficial «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de su vigencia actual.]
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