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. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

505 Ley Foral 25/2012, de 26 de diciembre, por la que se prorrogan para el afio
2013 determinadas medidas urgentes en materia de personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra previstas en la Ley Foral 13/2012,
de 21 de junio.

LA PRESIDENTA DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha aprobado la siguiente Ley Foral por la
que se prorrogan para el afio 2013 determinadas medidas urgentes en materia de
personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra previstas en la Ley
Foral 13/2012, de 21 de junio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Foral 13/2012, de 21 de junio, de medidas urgentes en materia de personal al
servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, establece una serie de medidas
que afectan a las condiciones de empleo del personal de las Administraciones Publicas
de Navarra, fundamentadas en la situacién econdmico-presupuestaria existente. La
vigencia de las mismas se limita para la mayoria de ellas al afo 2012, quedando pendiente
para su analisis, en un momento posterior, si su vigencia se debe prorrogar o no para los
afos posteriores, tal y como recoge su exposicién de motivos.

Proxima a finalizar la vigencia temporal de algunas de las medidas, que fueron
adoptadas en su momento con caracter de urgencia, y teniendo en cuenta que no han
variado las circunstancias que motivaron su aprobacién, se hace necesario darles
continuidad en el afio 2013, para lo que se precisa la aprobacién de una norma con rango
de Ley Foral.

Articulo Unico. Prdrroga para el afio 2013 de determinadas medidas urgentes en materia
de personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra previstas en la
Ley Foral 13/2012, de 21 de junio.

Se prorrogan para el afio 2013 las medidas urgentes en materia de personal al
servicio de las Administraciones Publicas de Navarra previstas para el afio 2012 en los
articulos 1, 5, 6 y 8, de la Ley Foral 13/2012, de 21 de junio, con las modificaciones del
articulo 1 previstas en las disposiciones finales primera y segunda de esta Ley Foral.

Quedan restablecidos los créditos reconocidos a las organizaciones sindicales, en los
términos vigentes antes de su reduccion por la Ley Foral 13/2012, de 21 de junio.

Disposicién adicional.

Se modifica la disposicion adicional vigésima del Texto Refundido del Estatuto del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra, aprobado por Decreto
Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, que queda con la siguiente redaccion:

«El derecho a solicitar de las Administraciones Publicas de Navarra el
reconocimiento o liquidacion de cualquier obligacién de contenido econémico
derivada de la relacion funcionarial o contractual en régimen administrativo
prescribira en el plazo de cuatro anos.»
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Disposicion final primera.

Se modifica el articulo 1.1 de la Ley Foral 13/2012, de 21 de junio, que queda
redactado en los siguientes términos:

«1. Durante el afio 2013 no se aplicara la prevision relativa a la prolongacion
de la permanencia en el servicio activo del personal funcionario de las
Administraciones Publicas de Navarra, con independencia del sistema de prevision
social al que se encuentre acogido, una vez cumplida la edad de jubilacién forzosa
estipulada por la Seguridad Social en cada momento.»

Disposicion final segunda.

Se modifica el articulo 1.2 de la Ley Foral 13/2012, de 21 de junio, que queda
redactado en los siguientes términos:

«2. Se exceptua de lo previsto en el apartado anterior al personal que, a la
fecha de su jubilacion forzosa, no hubiera completado el periodo de carencia
establecido en su sistema de previsidén social para generar derecho a una pension,
asi como al personal que no haya alcanzado los afos de cotizacion para percibir la
pensién integra. En ambos casos podran prolongar su permanencia en el servicio
activo hasta completar los periodos para tales fines, en todo caso, hasta los setenta
afios de edad.»

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Esta Ley Foral entrara en vigor el dia 1 de enero de 2013.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Organica de
Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en nombre
de S.M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata publicacion en el «Boletin Oficial de
Navarra» y su remision al «Boletin Oficial del Estado» y mando a los ciudadanos y a las
autoridades que la cumplan y la hagan cumplir.

Pamplona, 26 de diciembre de 2012.—La Presidenta del Gobierno de Navarra, Yolanda
Barcina Angulo.

(Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» numero 253, de 31 de diciembre de 2012)
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