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perjudicado, abonard directamente a este ultimo
las indemnizaciones por dafios en accidentes de
carretera producidos por especies silvestres de
mamiferos y aves.»

Articulo 4.

Se modifica el apartado 3 del articulo 59 de la Ley
Foral 2/1993, de 5 de marzo, de proteccién y gestion
de la fauna silvestre y sus habitat, que quedara redactado
como sigue:

«Las licencias seran expedidas por el Departa-
mento de Medio Ambiente, Ordenacion del Terri-
torio y Vivienda y su validez, que se extiende al
ambito de la Comunidad Foral de Navarra, podra
ser, opcionalmente, por periodos de un afo o de
cinco, pudiendo ser renovadas por iguales periodos
de tiempo.»

Articulo 5.

Se modifica la letra a) del articulo 72 de la Ley Foral
2/1993, de b de marzo, de proteccién y gestion de
la fauna silvestre y sus héabitat, que quedara redactada
como sigue:

«a) Dotar al coto de la vigilancia suficiente para
proteger la caza, de acuerdo con el Plan de Orde-
nacion Cinegética, fijando el Departamento de
Medio Ambiente, Ordenacidén del Territorio y Vivien-
dal un numero minimo de vigilantes y su dedica-
cion.»

Disposicion adicional primera.

1. En las nuevas infraestructuras viarias se adop-
taran las medidas necesarias para habilitar pasos espe-
ciales para la fauna silvestre.

2. En aquellos puntos de las infraestructuras exis-
tentes donde se compruebe un mayor indice de sinies-
tralidad motivado por la fauna silvestre, se adoptaran
las medidas de prevencion y sefalizacidn necesarias para
reducir el mismo.

Disposicién adicional segunda.

El Gobierno de Navarra establecera ayudas de carac-
ter econémico para la contratacién de guardas de caza
por los titulares de los acotados.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en esta Ley
Foral.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a dictar cuantas
disposiciones reglamentarias sean precisas para el
desarrollo y ejecucion de esta Ley Foral.

Disposicioén final segunda.

La presente Ley Foral entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Navarran».

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
22 de la Ley Organica de Reintegracion y Amejoramiento
del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en nombre
de S. M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata
publicacién en el «Boletin Oficial de Navarra» y su remi-
sién al «Boletin Oficial del Estado» y mando a los ciu-

dadanos y a las autoridades que la cumplan y la hagan
cumplir.

Pamplona, 13 de junio de 2002.

MIGUEL SANZ SESMA,
Presidente

(Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» nimero 74, de 19 de
junio de 2002)

16661 LEY FORAL 19/2002, de 21 de junio, regu-
ladora de la educacion de personas adultas.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro-
bado la siguiente

Ley Foral reguladora de la educacién de personas
adultas

EXPOSICION DE MOTIVOS

El texto aprobado por el Foro Mundial sobre la Edu-
cacién, organizado por la UNESCO en Dakar en abril
de 2000, considera que la educacion es un derecho
humano fundamental, y como tal un elemento clave del
desarrollo sostenible y de la paz y estabilidad en cada
pais y entre las naciones, y, por consiguiente, un medio
indispensable para participar en los sistemas sociales
y econdomicos del siglo XXI, afectados por una rapida
mundializacién, asi como que ya no se deberia posponer
mas, el logro de los objetivos de Educacién para Todos.

La educacion a lo largo de toda la vida, una de las
claves del siglo XXI, es a la vez consecuencia de una
ciudadania activa y una condicidén para la participacion
plena en la sociedad. Los objetivos de la educaciéon de
los nifos, de los jévenes y de los adultos, considerada
como un proceso que dura toda la vida, son desarrollar
la autonomia vy el sentido de responsabilidad de las per-
sonas y las comunidades, reforzar la capacidad para
hacer frente a las transformaciones de la economia, la
cultura y la sociedad en su conjunto, y promover la
coexistencia, la tolerancia y la participacion consciente
y creativa de los ciudadanos en su comunidad. En defi-
nitiva persigue entregar a la gente y a las comunidades
el control de su destino y de la sociedad para afrontar
los desafios del futuro.

En las sociedades del conocimiento, la educacién de
adultos y la educacién permanente, se han convertido
en un imperativo, tanto en el seno de la comunidad
como en el lugar de trabajo. Las nuevas exigencias de
la sociedad y del trabajo suscitan expectativas que
requieren que toda persona siga renovando sus cono-
cimientos y capacidades a lo largo de toda la vida.

Facilitar el acceso al saber —a todas las edades y
en todas partes— es importante por varias razones. Por
un lado, posibilita la obtenciéon de un empleo en un mun-
do en el que es necesario adaptarse a cambios cada
vez mas vertiginosos. Es ademas un medio idéneo para
conseguir cualificaciones con reconocimiento oficial,
adquirir capacidades —incluso de caracter social— vy rea-
lizarse personalmente. Y, por ultimo, permite una mayor
apertura a otras culturas y a otros horizontes, al tiempo
que supone una preparacion para el ejercicio de una
ciudadania activa.

Por educacién de adultos se entiende el conjunto
de procesos de aprendizaje, formal o no, gracias a los
cuales las personas cuyo entorno social considera adul-
tos desarrollan sus capacidades, enriquecen sus cono-
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cimientos y mejoran sus competencias técnicas o pro-
fesionales o las reorientan a fin de atender sus propias
necesidades y las de la sociedad. La educacién de adul-
tos comprende la educacion formal y la permanente,
la educacion no formal y toda la gama de oportunidades
de educacion informal y ocasional existentes en una
sociedad educativa multicultural.

Los poderes publicos siguen siendo indispensables
para garantizar el derecho de todos los ciudadanos a
la educacion, como bien recoge el articulo 27 del la
Constitucion Espafiola de 1978, y en particular de los
grupos mas vulnerables de la sociedad.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacidon General del Sistema Educativo establece, en su
articulo 2, que el sistema educativo tendra como objetivo
basico la educacion permanente y que, a tal efecto, pre-
parard a los alumnos para aprender por si mismos y
facilitara a las personas adultas su incorporacion a las
distintas ensenanzas.

El Titulo tercero de esta Ley Orgdnica estd dedicado
integramente a la educacién de personas adultas. En
él se recoge que la Administracion educativa velara para
que todas las personas adultas puedan alcanzar la edu-
cacioén basica con una oferta adaptada a sus condiciones
y necesidades. También especifica que el sistema edu-
cativo garantizard que las personas adultas puedan
adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimien-
tos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional
y que a tal fin, las Administraciones educativas cola-
borardn con otras Administraciones Publicas con com-
petencias en educacidon de adultos y, en especial, con
la Administracién laboral.

La oferta especifica de educacién basica esta reco-
gida en Navarra en el Decreto Foral 255/1999, de 6
de julio, por el que se regula la educacidon basica de
las personas adultas y se establece la estructura y curri-
culo especifico de dichas ensefianzas en la Comunidad
Foral de Navarra, y en el Decreto Foral 256/1999, de
6 de julio, por el que se establece la red de centros
publicos en los que se van a impartir enseflanzas de
Educaciéon basica de las personas adultas en la Comu-
nidad Foral de Navarra.

La Ley Orgéanica 13/1982, de 10 de agosto, de Rein-
tegraciéon y Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra, en su articulo 47, establece que «es de com-
petencia plena de Navarra la regulacion y administracion
de la ensefanza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, sin perjuicio de lo esta-
blecido en los preceptos constitucionales sobre esta
materia, de las Leyes Organicas que los desarrollen y
de las competencias del Estado en lo que se refiere a
la regulacion de las condiciones de obtencion, expedi-
cion y homologacién de titulos académicos y profesio-
nales y de la alta inspeccion del Estado para su cum-
plimiento y garantian».

Procede establecer un marco legal que desarrolle la
colaboracion y coordinacién interinstitucional para
garantizar que las personas adultas puedan adquirir,
actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y apti-
tudes para su desarrollo personal y profesional. Por ello
es necesaria esta Ley Foral que consolida y desarrolla
la educacion de personas adultas, segun el principio de
la educacién permanente y los principios establecidos
en el Titulo lll de la Ley Organica 1/1990, de 30 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
y facilita la necesaria coordinacion entre la Administra-
cion educativa y otras Administraciones y entidades
publicas y privadas con el fin de desarrollar y potenciar
la diversidad de actuaciones que requiere la educacion
de personas adultas.

TiITULO |

Disposiciones generales
Articulo 1.

El objeto de esta Ley Foral es la regulaciéon de la
educacion de personas adultas en la Comunidad Foral
de Navarra, asi como el establecimiento de mecanismos
e instrumentos para su estructuracion, desarrollo, coor-
dinacién y evaluacion.

A los efectos de esta Ley Foral se entiende como
educacion de personas adultas el conjunto de actua-
ciones que tienen como finalidad ofrecer a los ciuda-
danos de la Comunidad Foral de Navarra, sin distincion
alguna, que han superado la edad de escolaridad obli-
gatoria, el acceso a los bienes culturales formativos y
a los niveles educativos que les permita mejorar sus
condiciones de insercién y promocidn laboral y su capa-
cidad para juzgar criticamente y participar activamente
en la realidad cultural, social y econdmica.

Articulo 2.

La educacion de personas adultas persigue la for-
macion integral de la persona y comprende los siguientes
ambitos fundamentales de actuacion:

a) La formacién basica, entendida como la forma-
ciéon que permita la adquisicion y actualizacion de los
conocimientos acordes con las exigencias de la sociedad
y que facilite la obtencién de titulaciones que posibiliten
el acceso al mundo laboral y a los distintos niveles del
sistema educativo.

b) La formacién para el mundo laboral, entendida
como el aprendizaje inicial para poder incorporarse al
mundo del trabajo, y la actualizacién, reciclaje y per-
feccionamiento de conocimientos y habilidades para
ejercer una profesion, segun las exigencias del desarrollo
social y del cambio constante del sistema productivo.

c) La formacion para el desarrollo personal y la par-
ticipacion social y cultural entendida como la dimensién
de la educacion de adultos que busca el aprovechamien-
to, con finalidades formativas, del tiempo libre y la pro-
fundizacion en los valores civicos, en una participacion
mas plena en la vida social y en el conocimiento de
la realidad social y cultural de Navarra.

Articulo 3.

Para afianzar el derecho de todas las personas a la
educacion, estimular su participacion en su propio disefio
formativo y prestar atencidon preferente a los sectores
sociales mas desfavorecidos, se establecen los siguien-
tes objetivos:

1. Estimular y sensibilizar a la opinién publica con
respecto al sentido y a la necesidad de la educacion
a lo largo de toda la vida, incrementando el interés de
las personas adultas por el disfrute de los bienes cul-
turales y educativos.

2. Extender de manera efectiva el derecho a la edu-
cacion de todas las personas adultas de la Comunidad
Foral de Navarra, procurando que todos los ciudadanos
tengan la posibilidad de alcanzar la formacion basica
que la sociedad actual demanda, dando prioridad a las
actuaciones dirigidas a los colectivos mas desfavoreci-
dos.

3. Promover el conocimiento de nuestro patrimonio
natural, histérico y cultural asi como de las lenguas ofi-
ciales de nuestra Comunidad.

4. Facilitar la integracién plena de los ciudadanos
navarros en Europa a fin de participar de los bienes cul-
turales europeos.
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5. Mejorar las posibilidades de insercién y de par-
ticipacién en la vida social, econémica, politica y cultural
incrementando la capacidad de intervencién activa en
la sociedad y contribuyendo a la superacion de las desi-
gualdades sociales.

6. Combatir la discriminacién de todo tipo mediante
el andlisis, la reflexion critica y las acciones particulares
sobre las actitudes sexistas, prejuicios y estereotipos
dominantes, y contribuir de esta manera a que las per-
sonas puedan descubrirse, relacionarse y valorarse posi-
tivamente, fomentando la autoestima y la dignidad.

7. Establecer un sistema publico de recursos que
garantice la oportunidad de acceder y participar en los
diferentes niveles, grados y modalidades de ensenanza
mediante curriculos y ofertas formativas especificas,
adaptadas a las caracteristicas, condiciones y necesi-
dades de la poblacién adulta.

8. Promover y estimular el compromiso de las Ins-
tituciones en el desarrollo de actuaciones relacionadas
con la educacion de personas adultas.

9. Consolidar, coordinar y potenciar las diferentes
actuaciones publicas y privadas que desarrollen la edu-
cacioén de personas adultas.

10. Posibilitar la investigaciéon y el andlisis de las
acciones de educacion de personas adultas, del mismo
modo que las acciones formativas dirigidas a los agentes
que participan en ella. En este contexto se elaboraran
proyectos sobre innovaciones curriculares, metodolégi-
cas, tecnoldgicas, didacticas y de dinamizaciéon cultural.

TITULO Il

De las actuaciones
Articulo 4.

La educacion de personas adultas dara respuesta a
los objetivos de la presente Ley Foral mediante actua-
ciones especificas que desarrollardan cada uno de los
ambitos sefialados en el articulo 2.

Dichas actuaciones podran realizarse en diferentes
modalidades de ensenanza, presencial y a distancia, for-
mal e informal, institucional y comunitaria, de acuerdo
con las caracteristicas de los programas locales o de
otro ambito territorial, de las necesidades y de las opcio-
nes de los participantes.

Articulo b.

La educacion de personas adultas se articulara
mediante los siguientes programas formativos:

a) Programas de ensenanza que permitan adquirir
y actualizar la educaciéon basica y faciliten la obtencion
de titulaciones que posibiliten el acceso al mundo del
trabajo y a los diferentes niveles educativos, mediante
modalidades, organizaciones y metodologias adaptadas
a las caracteristicas del aprendizaje de las personas
adultas.

b) Programas de formacion laboral que favorezcan
la orientacidn, la insercién, la actualizacién y la promo-
cion profesional.

c) Programas que promuevan el conocimiento de
la realidad navarra en todos sus aspectos, y de manera
especial en todo lo relacionado con sus lenguas y cultura.

d) Programas que impulsen el conocimiento de la
realidad del Estado Espainol y de la Unién Europea, espe-
cialmente de sus lenguas y culturas.

e) Programas que extiendan el uso de las nuevas
tecnologias de comunicacién, especialmente como
medios que pueden poner al alcance de las zonas rurales
y alejadas, diferentes ofertas educativas y culturales.

f) Programas que faciliten la integracién de inmi-
grantes y de personas en situacién social desfavorecida.

g) Programas que favorezcan la integracién social
de las personas con discapacidades fisicas, psiquicas
o sensoriales, que promuevan su formacion continuada,
el desarrollo de sus habilidades sociales y el acceso a
la cultura y al trabajo.

h) Programas que promuevan la participacién socio-
cultural, la educacién intercultural y la superacion de
todo tipo de discriminaciones.

i) Programas que orienten y preparen para vivir el
ocio de una manera creativa.

Articulo 6.

Corresponde a la Administracién educativa la orde-
nacion, inspeccion y evaluacion de las ofertas educativas
que conduzcan a la obtencion de titulaciones académi-
cas oficiales.

El Gobierno de Navarra puede crear diplomas y cer-
tificaciones acreditativas de la realizacién de actividades
y de la obtencién de conocimientos.

TiTULO 1N

De los centros, formadores y participantes
Articulo 7.

Los programas de educacion de personas adultas pre-
vistos en el articulo 5 de la presente Ley Foral se podran
impartir en los centros publicos o privados autorizados,
sin perjuicio de que determinados programas puedan
llevarse a cabo en Instituciones publicas o privadas, con
la debida coordinacién con dichos centros.

Articulo 8.

Son centros especificos de educacion de personas
adultas los que estén exclusiva o prioritariamente des-
tinados al desarrollo de los programas formativos pre-
vistos en el articulo 5.

Son centros publicos especificos de educacion de per-
sonas adultas, los de titularidad del Gobierno de Navarra,
de las entidades locales y otras Instituciones publicas.
Estos centros deberadn estar abiertos al entorno y a la
organizacién de actividades que surjan en su ambito
de actuacion.

Son centros privados especificos de educacion de
personas adultas los de titularidad de personas fisicas
o juridicas privadas.

Articulo 9.

Los programas de ensefanza que permitan adquirir
y actualizar la educacién bésica de las personas adultas,
en los niveles | y Il, se impartiran exclusivamente en
centros y con actuaciones especificas para la educacion
de personas adultas.

Los programas que faciliten la obtencién de titula-
ciones basicas podran impartirse en centros especificos
y ordinarios, previa autorizacion de la Administracion
educativa. Estos centros también podran ser autorizados
a impartir ensefnanzas de bachillerato y de formacién
profesional.

Los centros especificos de educaciéon de personas
adultas también podran impartir aquellos programas de
ensefanzas no regladas para los que les autorice la Admi-
nistracion educativa.

Articulo 10.

El Gobierno de Navarra aprobara a propuesta de la
Comisién Interdepartamental de Educacion de personas
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adultas, de acuerdo con lo establecido en el articulo
23 de esta Ley Foral, la planificacién de la red de centros
publicos de educacién de personas adultas y regulara
la organizacion, el funcionamiento, la coordinacion vy la
evaluacion de estos centros.

Asimismo, regulara los requisitos generales para la
autorizacién de centros privados de educaciéon de per-
sonas adultas.

Articulo 11.

Se podran establecer convenios de colaboracion esta-
bles con centros privados de educacion de personas
adultas autorizados para el desarrollo de programas de
actuacion, siempre que cumplan los requisitos estable-
cidos en las convocatorias publicas previstas en el arti-
culo 27 de esta Ley Foral.

Articulo 12.

Los programas formativos que no conduzcan a la
obtencion de un titulo académico oficial, podran ser
impartidos por personas expertas que acrediten su ade-
cuada capacitacion en la forma que se disponga regla-
mentariamente.

Articulo 13.

El personal docente que imparta a las personas adul-
tas las ensefanzas comprendidas en la Ley Orgéanica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, para la obtencidon de un titulo aca-
démico o profesional, deberd contar con la titulacion
establecida con caracter general para impartir dichas
ensefanzas.

Articulo 14.

Los centros de educaciéon de personas adultas del
Gobierno de Navarra contaran con la plantilla que se
determine.

Articulo 15.

En los centros de educacién de personas adultas
podra haber personal, que no pertenezca a la plantilla
del centro, para colaborar y cooperar en la imparticidon
de programas formativos especificos. Esta figura se regu-
lara reglamentariamente.

Articulo 16.

El profesorado de educaciéon de personas adultas
deberd disponer de una oferta formativa y de perfec-
cionamiento especifica y adecuada a sus intereses y
organizacion. La Administracién educativa velara para
que se establezcan planes de formaciéon y perfecciona-
miento especificos para este profesorado, que tengan
en cuenta:

a) La preparacion didactica adecuada para atender
a las necesidades de las personas adultas.

b) El intercambio de experiencias con otras Comu-
nidades Auténomas y Paises europeos.

c) El acceso a los resultados de investigaciones y
a la documentacion existente para esta oferta formativa.

Articulo 17.

Se promovera la interaccion entre la educacion de
personas adultas y la Universidad, estableciendo con-
venios de colaboracién para:

a) Impulsar la investigacion y la profundizacion teé-
rica.

b) Elaborar estudios socioldégicos en base a datos
estadisticos que expliquen tanto los cambios sociales
como las previsiones de evolucién de la educacién de
personas adultas en un futuro inmediato.

c) Orientar y ayudar en los planes de formacion ini-
cial y de perfeccionamiento del profesorado.

Articulo 18.

El Departamento de Educacion y Cultura apoyard y
promovera con su estructura propia y desde la red de
Centros de Apoyo al Profesorado, la formaciéon del pro-
fesorado que imparta los programas formativos descritos
en esta Ley Foral, asi como la elaboracién de materiales
didacticos adecuados para dinamizar y fomentar el cono-
cimiento de las innovaciones existentes en la didactica
de personas.

Articulo 19.

Podran participar en los programas de educacién de
personas adultas, en la modalidad en la que quieran
cursar estudios, quienes hayan superado la edad maxima
de permanencia en los centros educativos ordinarios.
Con caracter general, se considerara como edad minima
los dieciocho afios.

No obstante, se posibilitara el seguimiento de estas
ensefanzas a los alumnos mayores de dieciséis afnos
que, por su trabajo u otras circunstancias especiales,
no puedan acudir a los centros educativos en régimen
ordinario.

Se facilitard el acceso a los programas formativos
a las personas con carencias de formacién bdésica, a
las personas inmigrantes, a quienes tengan dificultades
de insercidn laboral, a las personas en riesgo o situacion
de exclusiéon social y a las que viven en zonas rurales
dispersas.

Articulo 20.

Las personas que se inscriban en los programas de
educacion de personas adultas tendran derecho a par-
ticipar en la organizacién y funcionamiento de los centros
mediante los mecanismos que se establezcan.

Articulo 21.

Las localidades cabeceras de zona contardn con un
centro comarcal especifico de educacién permanente
de adultos, que funcionara como centro de recursos edu-
cativos comarcal de personas adultas, para la promocién
e imparticién de cursos reglados, no reglados, presen-
ciales y a distancia.

Los centros comarcales podran ubicarse en edificios
de titularidad publica existentes en la zona y tendran
adscrito el profesorado de educacion bésica de adultos
de la zona, que podra atender las aulas creadas en cen-
tros publicos de las diferentes localidades de cada zona,
para impartir ensefnanzas fuera del horario escolar nor-
mal.

Se impulsard la utilizacién de las nuevas tecnologias
y la ensefanza de idiomas y se conectaran los centros
a Internet, como apoyo de las diferentes ensenanzas,
como aprendizaje especifico de nuevas tecnologias y
como aulas del «Proyecto Mentor», sobre todo en las
zonas rurales.

Los centros comarcales especificos de educacién de
personas adultas constituirdn comisiones interdeparta-
mentales de caracter comarcal o local con el fin de coor-
dinar todas las actuaciones de educacién permanente
de adultos de cada zona.
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TiITULO IV

De la programacién y coordinaciéon
Articulo 22.

Para promover y coordinar las acciones de educacién
de personas adultas previstas en esta Ley Foral, se crea
la Comisidon Interdepartamental de Educacién de Per-
sonas Adultas.

Esta Comisidon estard integrada por los Directores
Generales de los Departamentos directamente relacio-
nados con los dmbitos fundamentales de actuacién en
materia de educacion de personas adultas y por los voca-
les que se establezcan reglamentariamente. La repre-
sentacion de los Departamentos de Educacion y Cultura,
de Industria y Tecnologia, Trabajo, Comercio y Turismo
y de Bienestar Social, Deporte y Juventud, sera obliga-
toria.

Articulo 23.

Corresponden a la Comision Interdepartamental de
Educacion de Personas Adultas las siguientes funciones:

a) Elaborar el Programa General de educacién de
personas adultas en la Comunidad Foral de Navarra.

b) Promovery coordinar los proyectos de educacion
de personas adultas, desarrollados tanto por entidades
publicas como privadas.

c) Evaluar los resultados obtenidos en la ejecucion
del programa general.

d) Coordinar los recursos presupuestarios que las
Administraciones publicas destinen.

e) Cualesquiera otras que el Gobierno de Navarra
le atribuya.

Articulo 24.

Los Departamentos que ostenten competencias admi-
nistrativas en relacién con los programas formativos pre-
vistos en el articulo 5 de esta Ley Foral, determinaran
la unidad administrativa encargada de la gestién y del
seguimiento de los programas.

En el Departamento de Educaciéon y Cultura se crearéd
un érgano directivo al que se atribuiran las competencias
de desarrollo, gestién, coordinacién y seguimiento de
los programas formativos vinculados al sistema educa-
tivo que figuran en el articulo 7 de esta Ley Foral, y
las actuaciones que se deriven de su implantaciéon vy
desarrollo.

Articulo 25.

El Consejo Escolar de Navarra y el Consejo Navarro
de Formacion Profesional informaran el Programa Gene-
ral para la educaciéon de personas adultas y aquellos
planes especificos o anuales que al respecto se realicen.
Igualmente, podrdn proponer programas y actividades
para el desarrollo y mejora de estas ensefianzas.

En su informe anual, los Consejos citados incluiran
de forma extensa y completa la memoria y analisis de
las ensefnanzas de adultos.

TiTULO V
Financiacion
Articulo 26.

La financiacion de la formacioén de las personas adul-
tas se realizara mediante:

a) Las partidas consignadas en la correspondiente
Ley Foral de Presupuestos de la Comunidad Foral de
Navarra.

b) Las partidas consignadas en los Presupuestos de
las entidades publicas que tengan a su cargo programas
de educacién de personas adultas.

c) Los fondos de procedencia estatal, comunitaria
o internacional destinados a la educacion de personas
adultas.

d) Los fondos de procedencia privada que se apor-
ten con destino a la educacion de personas adultas.

Articulo 27.

El Gobierno de Navarra, en cualquier caso, consignara
en el Proyecto de Ley Foral de Presupuestos Generales
de la Comunidad Foral de Navarra de cada ano, los fon-
dos necesarios encaminados a la consecucion de los
objetivos de la presente Ley Foral.

En lo relativo a la financiacién de convenios de cola-
boracién estables con centros privados de educacion
de personas adultas, se realizaran anualmente las corres-
pondientes convocatorias publicas.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual
o inferior rango que se opongan a lo previsto en la pre-
sente Ley Foral.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra y a los Consejeros
competentes por razén de la materia para dictar las nor-
mas reglamentarias necesarias para el desarrollo de la
presente Ley Foral.

Disposicién final segunda.

Esta Ley Foral entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial de Navarran».

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 22 de la Ley Orgdnica de Reintegracién y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en
nombre de S. M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inme-
diata publicacion en el «Boletin Oficial de Navarra» y
su remision al «Boletin Oficial del Estado» y mando a
los ciudadanos y a las autoridades que la cumplan y
la hagan cumplir.

Pamplona, 21 de junio de 2002.

MIGUEL SANZ SESMA,
Presidente

(Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» numero 78, de 28 de
junio de 2002)

16662 LEY FORAL 20/2002, de 2 de julio, de con-
cesion de un crédito extraordinario de
2.614.000 euros para financiar las ayudas a
infraestructuras ganaderas en zonas de mon-
tana.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro-
bado la siguiente

Ley Foral de concesiéon de un crédito extraordinario
de 2.614.000 euros para financiar ayudas a infraes-
tructuras ganadera en zonas de montafia

El desarrollo rural de Navarra no puede ser homo-
géneo o uniforme en todos los puntos de la geografia



