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EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18
de la Ley Organica de Reintegracién y Amejoramiento
del Régimen Foral de Navarra, corresponde a la Dipu-
tacion la elaboracion de los Presupuestos Generales y
la formalizaciéon de las Cuentas para su presentacion
al Parlamento, a fin de que por éste sean debatidos,
enmendados y, en su caso, aprobados; todo ello con-
forme a lo que determinen las Leyes Forales.

El articulo 110 de la Ley Foral 8/1988, de 26 de
diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra, atribuye
al Departamento de Economia y Hacienda la formulacion
de las Cuentas Generales de Navarra, las cuales, una
vez aprobadas por el Gobierno de Navarra, deberan remi-
tirse al Parlamento de Navarra mediante el correspon-
diente Proyecto de Ley Foral, tal como se previene en
el articulo 115 de la Ley Foral 8/1988.

Cumplimentados por el Gobierno de Navarra los tra-
mites indicados en relacién con las Cuentas Generales
del ejercicio 1997, emitido por la Camara de Comptos
el preceptivo dictamen y tramitado el proyecto de Ley
Foral de Cuentas Generales de Navarra de 1997, de
conformidad con el procedimiento establecido en el ar-
ticulo 154 del Reglamento del Parlamento de Navarra,
procede la aprobacion de dicha Ley Foral.

Articulo Unico.

Se aprueban las Cuentas Generales de Navarra
de 1997 formuladas por el Departamento de Economia
y Hacienda y aprobadas por el Gobierno de Navarra,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 113, 114
y 115 de la Ley Foral 8/1988, de la Hacienda Publica
de Navarra, y cuyo contenido figura en los documentos
siguientes:

Tomo l.—Liquidacién de los Presupuestos de la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral y de sus organismos
auténomos, estados financieros y Memoria. Este tomo
comprende los siguientes documentos:

Resumen de la liquidacion de los Presupuestos Gene-
rales de Navarra para 1997.

Liquidacién del Presupuesto de Gastos.

Liquidacién del Presupuesto de Ingresos.

Estados financieros e informaciones complementarias:

Balance general de situacion.

Cuenta de resultados del ejercicio.

Estado de origen y aplicacion de fondos.

Cuenta general de Tesoreria.

Cuenta general de endeudamiento.

Inventario de bienes, derechos y obligaciones.

Estado demostrativo de la evolucion y situaciéon de
los derechos a cobrar y de las obligaciones a pagar pro-
cedentes de ejercicios anteriores.

Estado demostrativo de las inversiones realizadas
durante el ejercicio en bienes de dominio publico afec-
tados al uso general.

Estado de los compromisos adquiridos con cargo a
ejercicios futuros.

Memoria.

Apéndices: Informaciéon sintetizada de la situacion
financiera de la Hacienda Foral, de los organismos auté-
nomos, del sector publico empresarial y de la contra-
tacion publica.

Tomos Il y lll.—Cuentas del Parlamento de Navarra,
de la Camara de Comptos y de las sociedades publicas
de la Comunidad Foral.

ANEXO

Documentos detalle de la liquidacion de los Presu-
puestos de la Administracion de la Comunidad Foral y
de sus organismos autbnomos.

Documentos detalle de los estados financieros de la
Administracién de la Comunidad Foral y de sus orga-
nismos auténomos.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 22 de la Ley Orgéanica de Reintegracién y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en
nombre de Su Majestad el Rey, esta Ley Foral, ordeno
su inmediata publicacion en el «Boletin Oficial de
Navarra» y su remision al «Boletin Oficial del Estado»,
y mando a los ciudadanos y a las autoridades que la
cumplan y la hagan cumplir.

Pamplona, 14 de diciembre de 1998.

MIGUEL SANZ SESMA,
Presidente

(Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» numero 153, de 21
de diciembre de 1998)

2048 LEY FORAL 21/1998, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales de Navarra para

el ejercicio de 1999.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro-
bado la siguiente Ley Foral de Presupuestos Generales
de Navarra para el ejercicio de 1999.

TITULO |

De los créditos y sus modificaciones

CAPITULO |

Créditos iniciales y financiacion de los mismos

Articulo 1.  Ambito de los Presupuestos Generales de
Navarra.

Se aprueban los Presupuestos Generales de Navarra
para el ejercicio 1999, integrados por:

a) El Presupuesto del Parlamento y de la Camara
de Comptos.

b) El Presupuesto de la Administracién de la Comu-
nidad Foral y de sus organismos auténomos.

c) Los programas de actuacion, inversiones y finan-
ciacién, asi como los estados financieros de las socie-
dades publicas de la Comunidad Foral.

Articulo 2. Cuantia de los créditos y de los derechos
econdmicos.

1. Para la ejecucién de los programas integrados
en los estados de gastos de los Presupuestos mencio-
nados en el articulo anterior, se aprueban créditos por
un importe consolidado de 339.851.589.000 pesetas.

2. En los estados de ingresos de los Presupuestos
referidos en el articulo anterior se contienen las esti-
maciones de los derechos econémicos que se prevén
liquidar durante el ejercicio presupuestario, por un impor-
te consolidado de 339.851.589.000 pesetas.
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CAPITULO I

Modificacion de los créditos presupuestarios

Articulo 3. Modificacion de créditos presupuestarios.

Las modificaciones de los créditos presupuestarios
se ajustaran a los preceptos de la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
en cuanto no resulten modificados por la presente Ley
Foral.

No obstante lo anterior, no tendran la consideraciéon
de modificaciones presupuestarias los movimientos de
fondos entre partidas en las que figuran créditos des-
tinados a una misma finalidad y que sélo se diferencian
por exigencias de la Union Europea para el mejor control
del destino de los gastos al estar, en parte, cofinanciados
por aquélla.

Tampoco tendran la consideracion de modificaciones
presupuestarias los movimientos de fondos entre par-
tidas del programa 52 «Extincién de incendios y sal-
vamento», que sean consecuencia de alteraciones de
plantilla ocasionados por cambios de adscripcién de per-
sonal funcionario entre el «Servicio de extincién de incen-
dios y salvamento» y el «Consorcio para el SEIS», facul-
tandose al Consejero de Presidencia e Interior para la
autorizacién de dichos movimientos.

Articulo 4. Ampliaciones de crédito.

Ademas de los créditos referidos en las letras a) a
f) del articulo 45 de la Ley Foral 8/1988, de 26 de
diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra, tendran
la consideracion de ampliables, para 1999, los créditos
siguientes:

1. Las siguientes partidas del Departamento de Pre-
sidencia e Interior:

a) 00001-2275-1121, del proyecto 10001, deno-
minada «Gastos electorales».

b) 00001-6020-1441, proyecto 10001, denomina-
da «Centro penitenciario de Navarran.

c) 04000-1620-1226, proyecto 20000, denomina-
da «Actualizacién en retribuciones de la desviacién del
IPC 1998».

d) 04000-1620-1226, proyecto 20000, denomina-
d%ggaga desviacion del IPC real con el previsto para
1 ».

e) 04300-1309-1221, proyecto 20000, denomina-
da «Indemnizacion por fin de contratos temporales».

f) 04000-1709-12286, proyecto 20002, denomina-
da «Ejecucion de sentencias» en la cuantia que las mis-
mas determinen.

Cuando dicha ejecucién origine gastos que no corres-
pondan al capitulo econédmico |, podra habilitarse una
partida especifica para tal fin, que tendra asimismo carac-
ter ampliable. Se consideraran incluidas en este supuesto
las resoluciones del Tribunal Administrativo de Navarra,
cuya ejecucion subsidiaria por el Gobierno de Navarra
exija la disponibilidad de fondos econdmicos, las del
Organo de Informe y Resoluciéon en Materia Tributaria
y las de los Organos Gestores de la Administraciéon Tri-
butaria que exijan el reembolso de gastos, los acuerdos
del Jurado Provincial de Expropiaciéon Forzosa y las
correcciones financieras derivadas de la gestion de ayu-
das del FEOGA-Garantia que corresponda abonar a la
Comunidad Foral de Navarra.

g) 04120-1001-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Prestaciones a ex presidentes y a ex consejeros».

h) 04120-1239-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos,
excedencias y otros, del personal funcionario».

i) 04120-1309-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos,
excedencias y otros, del personal laboral».

j) 04120-1614-3141, proyecto 20002, denomina-
da «Indemnizacién por jubilacién anticipada, Decreto
Foral 259/1988x.

k) 04120-1620-3136, proyecto 20002, denomina-
da «Pago subsidio ILT por accidentes de trabajo».

) 04120-1700-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Indemnizacién por traslado forzoso con cambio de
residencian».

m) 04120-1709-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Indemnizacidon por accidente laboral».

n) 04200-1620-3136, proyecto 20002, denomina-
da «Asistencia sanitaria-uso especial».

n) 04300-1709-12286, proyecto 20002, denomina-
da «Previsidon de convenio con la Seguridad Social para
reconocimiento de servicios».

o) 05130-6080-1267, proyecto 30001, denomina-
da «Desarrollo ano 2000 y euro».

p) 02400-4809-2211, proyecto 50002, denomina-
da «Subvenciones», y la partida 02400-8319-2211 del
mismo proyecto, denominada «Préstamos».

q) 02100-6021-2-2221, proyecto 51001, denomi-
nada «Obras en la Comisaria de Tudelan».

2. Las siguientes partidas del Departamento de Eco-
nomia y Hacienda:

a) 11410-9500-6331, proyecto 12001, denomina-
da «Crédito global. Articulo 39 de la Ley Foral 8/1988x.

b) 11300-6020-6127, proyecto 14002, denomina-
da «Edificios y obras de nueva instalacién, remodelacién
y amueblamiento del patrimonio inmobiliario».

c) 11300-8500-6127, proyecto 14002, denomina-
da «Adquisicion de acciones del sector publico».

d) 11100-2269-9111, del proyecto 30000, deno-
minada «Gastos derivados de la asuncién de nuevas
transferencias».

3. Las siguientes partidas del Departamento de
Administracién Local:

a) 21100-4600-9129, del proyecto 11000, deno-
minada «Fomento de los procesos de reestructuracion
administrativa de los entes locales».

b) 21100-7600-9129, proyecto 11000, denomina-
da «Fomento de los procesos de reestructuracion admi-
nistrativa de los entes locales».

c) 21220-4600-9125, proyecto 12000, denomina-
da «Ayudas financieras para atender problemas de enti-
dades locales».

d) 21300-7600-4323, proyecto 13000, denomina-
da «Convenio con el Ayuntamiento de Zizur Mayor-Zizur
Nagusia. Aportacién extraordinaria para Casa Consisto-
rial».

e) 21300-7600-4411, proyecto 13000, denomina-
da «Convenios apoyo especial a agrupaciones de enti-
dades locales para infraestructuras objeto de planes
trienales».

f) 21300-7600-4411, proyecto 13001, denomina-
da «Plan Director de Depuracion y Saneamiento de Riosy,
en la cuantia necesaria para financiar la anualidad corres-
pondiente a 1999 de la realizacion de las obras incluidas
en el Convenio entre el Ministerio de Obras Publicas,
Transportes y Medio Ambiente y el Departamento de
Administracion Local de la Comunidad Foral de Navarra
sobre actuaciones del Plan Nacional de Saneamiento
y Depuracién de Aguas Residuales Urbanas, segun los
proyectos acogidos a los Fondos de Cohesién de la Uniéon
Europea.

g) 21320-7600-4421, proyecto 13001, denomina-
da «Plan Director de residuos sdélidos urbanos. Tratamien-
ton.
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4. Las siguientes partidas del Departamento de
Medio Ambiente, Ordenaciéon del Territorio y Vivienda:

a) 32200-4459-4311, proyecto 20000, denomina-
da «Subvenciones a oficinas de rehabilitacién».

b) 32210-6000-4311, proyecto 20000, denomina-
da «Adquisicién y promocion de suelo y viviendan.

c) 32210-6000-2-4311, proyecto 20000, denomi-
nada «Ejercicio de los derechos de tanteo y retracto y
ofrecimiento de venta de suelo, edificaciones y vivien-
das».

d) 31000-4709-4421, proyecto 30000, denomina-
da «Indemnizaciones».

5. Las siguientes partidas del Departamento de Edu-
cacioén y Cultura:

a) 41000-1239-2-4211, proyecto 00000, denomi-
nada «Prevision para el reconocimiento de servicios, ayu-
da familiar y otros».

b) 41120-6001-4241, proyecto 10000, denomina-
da «Expropiaciones para la UPNA», en la cuantia sufi-
ciente para garantizar el abono de los terrenos expro-
piados en el precio que, por pacto, se determine.

c) 41120-7810-4241, proyecto 10001, denomina-
da «Obras menores en los centros concertados para su
adaptacion a la LOGSEn».

d) 41120-7810-4241, proyecto 10001, denomina-
da «Construccién de nuevas instalaciones en centros
concertados».

e) 41110-4600-4222, proyecto 10002, denomina-
da «Subvencidn para gastos de funcionamiento de con-
centraciones escolares y edificios municipales donde se
escolariza alumnado de ESO».

f) 41110-4800-4251, proyecto 10002, denomina-
da «Becas y ayudas para ensefanzas medias y estudios
superiores», en las cuantias suficientes para garantizar
que todo alumno que reuna las condiciones de la con-
vocatoria de becas pueda beneficiarse de las mismas.

g) 41110-2210-4252, proyecto 10004, denomina-
da «Comedoresn.

h) 41110-2230-4252, proyecto 10004, denomina-
da «Transporte escolar».

i) 40300-2230-4224, proyecto 40000, denomina-
da «Transporte escolar a centros universitarios».

j) 40300-4800-4251, proyecto 40000, denomina-
da «Ayudas del Plan de Formacién y de Investigacion
y Desarrollo (I + D)».

k) 40300-6020-4224, proyecto 40000, denomina-
da «Plan plurianual de la Universidad Publica de
Navarra».

) 43200-4811-4551, proyecto 60000, denomina-
da «Subvencién a las ikastolas de la zona no vascéfona
y vascoéfona sin concertar».

6. Las siguientes partidas del Departamento de
Salud:

a) Las de cdédigo econdmico 1241, destinadas a
retribuciones de sanitarios municipales transferidos, en
la cuantia necesaria para cubrir las retribuciones de los
funcionarios de la Administracion Foral al servicio de
la Sanidad Local, que sean transferidos en aplicacion
de la Ley Foral de Zonificacion Sanitaria, de la Ley Foral
11/1992, de 20 de octubre, y de la presente Ley Foral.

b) 52000-1239-4112, del proyecto 40000, deno-
minada «Previsién para el reconocimiento de servicios,
incremento de ayuda familiar, grado, antigtiedad, nuevos
complementos, reingresos de excedencias, carrera pro-
fesional y otros».

c) 52000-1309-4112, del proyecto 40000, deno-
minada «Previsidon para el reconocimiento de servicios,
antigtiedad, nuevos complementos y otros».

d) Las destinadas a la adquisicidon de farmacos, con
cédigo econémico 2215, ubicadas en los programas de
gasto 40, 41, 42,43, 44,45, 46, 47 y 49 en el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

e) 52000-2269-4112, del proyecto 40000, deno-
minada «Programas, iniciativas, proyectos o acciones de
coordinacidn sociosanitaria entre INBS y el SNS-O».

f) 52300-4809-4122, proyecto 47000, denomina-
da «Prestaciones farmacéuticas».

g) 52300-4809-2-4122, proyecto 47000, denomi-
nada «Absorbentes y otros productos sanitarios».

h) 52202-2590-4112, proyecto 48000, denomina-
da «Trasplantes de drganos».

7. Las siguientes partidas del Departamento de
Obras Publicas, Transportes y Comunicaciones:

a) 62100-6020-5112, del proyecto 30000, deno-
minada «Nuevo edificio Aduanan.

b) 62210-2220-5211, del proyecto 31000, deno-
minada «Cuotas de operador de radiotelefonia trunking».

8. Lassiguientes partidas del Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacion:

a) 71110-6080-7121, del proyecto 20001, deno-
minada «Fomento de la produccién integradan.

b) 71110-4700-7121, proyecto 20001, denomina-
da «Ayuda a organizaciones de productores de
patatan.

c) 71110-7700-7142, proyecto 20001, denomina-
da «Subvencién para maquinaria y medios de produccion
en régimen cooperativo».

d) 71120-7400-7151, del proyecto 20002, deno-
minada «Reestructuracion del sector vacuno de leche.
Transferencias I.T.G. Ganadero, S. Ax».

e) 71120-6090-7151, proyecto 20002, denomina-
da «Adquisicidon de cuotas lecheras para redistribucién
en el sector ganadero».

f) 72220-7700-5312, del proyecto 40002, deno-
minada «Ayudas a la constitucion de superficies bdsicas
de explotacién (Ley Foral de Infraestructuras Agricolas)».

g) 71210-4700-7161, del proyecto 50001, deno-
minada «Bonificacién de intereses L.F.A.».

h) 71210-4700-3-7161, del proyecto 50001, deno-
minada «Ayudas a cooperativas de comercializacién por
dainos catastréficos».

i) 71210-7700-7123, del proyecto 50001, deno-
minada «Mejora de la eficacia de las explotaciones agra-
rias (FEOGA-O)».

i) 72120-4701-7151, proyecto 60001, denomina-
da «Fomento de los contratos homologados».

k) 72120-7701-7141, del proyecto 60001, deno-
minada «Subvencién para la construccidon, ampliacion
o mejora del almacenamiento y transformacién de pro-
ductos agrarios por cooperativas».

) 72120-7701-5-7151, del proyecto 60001, deno-
minada «Subvenciones para inversiones en industriali-
zacion y comercializaciéon agrarias en régimen no coo-
perativo».

9. Las siguientes partidas del Departamento de
Industria, Comercio, Turismo y Trabajo:

a) 81130-6015-5351, proyecto 10001, denomina-
da «Inversiones en infraestructura industrial».

b) 81120-7701-7242, proyecto 30001, denomina-
da «Subvenciones a fondo perdido por inversién y
empleo».

c) 81110-8317-5424, del proyecto 30002, deno-
minada «Anticipos de hasta el 50 por 100 del costo
de los proyectos de innovacion».

d) Las del proyecto 30004, «Reordenacion produc-
tiva», del Departamento de Industria, Comercio, Turismo
y Trabajo.



BOE num. 24

Jueves 28 enero 1999 39056

e) 82210-6092-7512, proyecto 50001, denomina-
da «Proyecto y obras del Palacio de Congresos y Audi-
torio».

f) 82210-7600-7512, proyecto 50001, denomina-
da «Transferencias a entidades locales a través de con-
venios».

g) 83110-4709-3151, proyecto 60000, denomina-
da «Programa de prevencion de riesgos laborales».

h) 83110-7709-3151, proyecto 60000, denomina-
da «Inversiones en prevencion de riesgos laborales».

i) 83110-7709-2-3151, proyecto 60000, denomi-
nada «Bonificacion de préstamos para inversiones en
seguridad laboral».

j) 84100-4709-3221, proyecto 71001, denomina-
da «Ayudas a la reduccién de la precariedad en el
empleo».

k) 84100-4810-3221, proyecto 71001, denomina-
da «Transferencias a centros especiales de empleo para
operaciones corrientes».

10. Las siguientes partidas del Departamento de
Bienestar Social, Deporte y Juventud:

a) 91010-4810-3-1342, proyecto 00000, denomi-
nada «Ayudas para emergencias nacionales e interna-
cionales».

b) 93100-4810-3132, proyecto 22002, denomina-
da «Acciones de desarrollo del Plan Gerontolégicon.

c) 93300-4809-3134, proyecto 24003, denomina-
da «Ayudas a familias navarras sin medios de subsis-
tencian.

d) 93300-4600-3134, proyecto 24004, denomina-
da «Servicios Sociales de Basen.

e) 93300-4809-3132, proyecto 25001, denomina-
da «Pensiones no contributivas».

f) 94000-2279-2-3232, proyecto 30001, denomi-
nada «Participacién en programas europeos cofinancia-
dos por el Fondo Social Europeo».

g) 95010-7600-4571, proyecto 40001, denomina-
da «Velddromo de Tafalla».

11. La partida PO000-7450-1111, del proyecto
01001, denominada «Transferencias de capital del
Gobierno de Navarra» en prevision de mayores nece-
sidades de crédito para la nueva sede de la Camara.

Articulo 5. Destino de excedentes de crédito por vacan-
tes.

Los excedentes previsibles de créditos por vacantes
podran destinarse a la financiacion de contratos tem-
porales, cuando sea necesario para el buen funciona-
miento de los servicios, habilitdndose al efecto los cré-
ditos en el programa correspondiente.

TITULO Il
De los gastos de personal

CAPITULO |

Retribuciones del personal en activo

Articulo 6. Retribuciones del personal funcionario y
estatutario de las Administraciones Publicas de
Navarra.

Con efectos de 1 de enero de 1999, las retribuciones
del personal funcionario y estatutario al servicio de las

Administraciones Publicas de Navarra, establecidas en
la Ley Foral 21/1997, de 30 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de Navarra para el ejercicio de 1998,
se incrementaran en un 1,8 por 100, sin perjuicio, en
su caso, de las adecuaciones retributivas necesarias para
asegurar que las asignadas a cada puesto de trabajo
guarden relaciéon procedente con el contenido de espe-
cial dificultad técnica, dedicacién, responsabilidad, peli-
grosidad o penosidad del mismo, asi como del cum-
plimiento del Acuerdo suscrito el dia 1 de diciembre
de 1995 en la Mesa General de Negociacién. En todo
caso, con caracter previo a tales adecuaciones retribu-
tivas serd preciso, cuando se refieran a personal al
servicio de la Administracién de la Comunidad Foral o
de sus organismos auténomos, informe de los Depar-
tamentos de Presidencia e Interior y de Economia y
Hacienda.

Articulo 7. Retribuciones del personal laboral de las
Administraciones Publicas de Navarra.

1. Con efectos de 1 de enero de 1999, las actuales
retribuciones del personal laboral al servicio de la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Foral de Navarra y de sus
organismos auténomos serdn las que se determinen en
el correspondiente convenio colectivo, con sujeciéon a
los criterios fijados en el articulo 6 de esta Ley Foral.

2. En el caso del personal laboral al servicio de las
restantes Administraciones Publicas de Navarra, sus retri-
buciones seran las que determine cada Administracion
Publica en sus respectivos presupuestos, con sujecion
a los criterios fijados en el articulo 6 de esta Ley Foral.

Articulo 8. Miembros del Gobierno de Navarra y per-
sonal eventual de libre designacion.

1. Para el ejercicio de 1999, las retribuciones de
los miembros del Gobierno de Navarra, con respecto
a las establecidas en 1998, experimentaran el incremen-
to fijado en el articulo 6 de esta Ley Foral.

2. Para el ejercicio de 1999, las retribuciones del
personal eventual de libre designacion del Gobierno de
Navarra, de la Administracion de la Comunidad Foral
de Navarra y de sus organismos auténomos, con res-
pecto a las establecidas en 1998, experimentaran el
incremento fijado en el articulo 6 de esta Ley Foral.

CAPITULO Il
Clases pasivas

Articulo 9. Disposiciones generales.

1. Conefectosde 1deenerode 1999, las pensiones
de las clases pasivas de las Administraciones Publicas
de Navarra, con derecho a actualizacion, se incremen-
tarédn en un 1,8 por 100.

2. Experimentaran, asimismo, el mismo incremento
las asignaciones por ayuda familiar e hijos minusvalidos
correspondientes a las mencionadas clases pasivas.

Articulo 10. Régimen de pasivos de los funcionarios.

1. De conformidad con lo establecido en la dispo-
sicion transitoria primera, apartado 3, del Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
y en las disposiciones complementarias, el régimen de
derechos pasivos se regira por las disposiciones vigentes
con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Fo-
ral 13/1983, de 30 de marzo, tomandose en considera-
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cion para la determinacion del sueldo regulador las mayo-
res retribuciones percibidas por los funcionarios con arre-
glo al sistema anterior a dicha Ley Foral y al Reglamento
Provisional de Retribuciones dictado en su ejecucion,
incrementadas en los porcentajes sefnalados en las Leyes
Forales de Presupuestos Generales de Navarra de los
sucesivos ejercicios, con la salvedad de lo dispuesto en
este articulo para pensiones adquiridas por razén de acci-
dente de trabajo o de enfermedad profesional.

2. De acuerdo con las disposiciones referidas en
el apartado precedente, para el computo del tiempo de
servicios a efectos de jubilacion y pensiones, Unicamente
se tendran presentes los afnos de servicio efectivamente
prestados por los funcionarios. Se comprenderan dentro
de ellos los afnos de servicios efectivamente prestados
a la Administracion Publica que hayan sido reconocidos
por la Administracion respectiva conforme al Acuerdo
de la Diputacién Foral de 29 de octubre de 1981 y
al Decreto Foral 21/1983, de 14 de abril.

No obstante, en los casos de pensiones de jubilacién,
viudedad y orfandad causadas por los funcionarios aco-
gidos a alguno de los Montepios de la Administracién
de la Comunidad Foral o de las Entidades Locales de
Navarra, que fallecieran estando en activo o se jubilaran
a partir de la entrada en vigor de esta Ley Foral, se
computaran, con efectos retroactivos a la fecha del
hecho causante de la pensién, los periodos cotizados
por dichos funcionarios a los distintos regimenes de la
Seguridad Social, siempre que tales periodos no se super-
pongan a otros cotizados a los resenados Montepios,
a los unicos efectos de determinar los haberes com-
putables para derechos pasivos y la cuota o porcentaje
por anos de cotizaciéon o de servicios aplicable para el
calculo de la pensiéon correspondiente.

Se ampliara la aplicaciéon del articulo 13.2 de la Ley
Foral 26/1994 a todos los funcionarios jubilados y pen-
sionistas antes del 1 de enero de 1992, cualquiera que
sea la fecha de su jubilacién, sin caracter retroactivo.
Se faculta al Gobierno de Navarra para establecer el
marco reglamentario preciso para su desarrollo y eje-
cucion.

No se computaran en ningun caso para las pensiones
de jubilacion, viudedad y orfandad causadas por los fun-
cionarios contemplados en el parrafo anterior los perio-
dos cotizados por dichos funcionarios a los distintos regi-
menes de la Seguridad Social, cuando dichos periodos,
acumulados en su caso a otros, hubieran generado dere-
cho a pensidon en tales regimenes, con excepcién de
aquellos periodos por cuya cotizacidon se genere derecho
a las prestaciones del SOVI, que si serdn computados.

3. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado 1
de este articulo y para la fijacién de las jubilaciones y
pensiones que se causen durante 1999 por los funcio-
narios publicos comprendidos en el ambito de aplicacion
del Estatuto del Personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas de Navarra, se tendra en cuenta lo
siguiente:

a) Las cuantias de los conceptos retributivos con
incidencia en los derechos pasivos seran las correspon-
dientes al ano 1999, resultantes de aplicar alas de 1983
los incrementos anuales fijados por las posteriores Leyes
Forales de Presupuestos, incluida ésta.

A tal efecto, las cuantias del sueldo y plus de carestia,
con referencia a 1999, serdn las que resulten de aplicar
a las cifras que figuran en la tabla que se detalla a con-
tinuacion lo dispuesto en el punto 2 de la disposicion
adicional segunda de la Ley Foral 21/1997, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de Navarra para
el ejercicio de 1998, y el porcentaje que se determina
en el articulo 9 de la presente Ley Foral.

BOE num. 24
Nivel Sueldo Plus de carestia
0 1.748.215 | 1.142.835
1 1.465.971 | 1.082.644
2 1.205.978 | 1.027.113
3 1.073.583 998.876
4 1.020.403 987.560
5 975.560 978.007
6 934.244 969.164
7 895.087 983.010
8 867.794 | 1.013.651
9 828.281 | 1.005.205
10 805.020 981.834
11 784.081 969.589
12 739.102 943.032
13 708.433 927.998
14 652.478 899.447
15 600.952 85b58.267
16 569.531 839.762
17 517.595 821.296

Excepcionalmente, en los casos de pensiones de jubi-
lacién por incapacidad derivada de accidente de trabajo
o de enfermedad profesional, asi como en los supuestos
de pensiones de viudedad u orfandad en caso de muerte
por accidente de trabajo o enfermedad profesional, el
haber regulador estara constituido por las retribuciones
que, por su puesto de trabajo, hubiera percibido el fun-
cionario afectado, en el afio inmediatamente anterior
al momento de producirse la jubilacién o el fallecimiento.

b) Para los funcionarios municipales que quedaron
excluidos del sistema de retribuciones derivado de la
Norma de Equiparacion de 29 de enero de 1980, en
virtud de la facultad otorgada por la disposicién adicional
segunda, parrafo segundo, de la misma, la cuantia de
los conceptos retributivos con incidencia en pasivos sera
la que resulte de aplicar a la correspondiente a 1983,
relativa a dichos funcionarios, los incrementos experi-
mentados durante los anos sucesivos, con inclusién del
establecido para 1999.

4. Los funcionarios contribuiran a la financiacién del
régimen de pensiones con la cantidad resultante de la
aplicaciéon de la normativa anterior a la Ley Foral
13/1983, incrementada en los porcentajes de aumento
de las pensiones establecidos en las ulteriores Leyes
Forales de Presupuestos Generales de Navarra.

A tal fin, los funcionarios ingresados con posterioridad
al 1 de enero de 1984 se encuadraradn en los niveles
0 puestos existentes con anterioridad a la citada Ley
Foral, mediante la equivalencia o analogia entre los pues-
tos que actualmente ocupan y los anteriormente exis-
tentes.

5. De conformidad con lo establecido en la dispo-
sicidn transitoria primera, apartado 1, del Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
a las pensiones de las clases pasivas existentes con ante-
rioridad al 1 de enero de 1984 no les sera aplicable
el citado Estatuto del Personal, incrementdndose Uuni-
camente en los porcentajes sefalados en las Leyes Fora-
les de Presupuestos Generales de Navarra de cada ejer-
cicio.

6. Con efectos de 1 de enero de 1999, la pensién
minima de jubilacién queda establecida en una cantidad
bruta anual equivalente al sueldo inicial del nivel E que,
para el ejercicio de 1999, se fije a los funcionarios de
las Administraciones Publicas de Navarra. Lo dispuesto
en este apartado sélo sera de aplicacion a las pensiones
con derecho a actualizacidon segun la normativa vigente.
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Para el céalculo de las retenciones por cotizaciones
al sistema de Asistencia Sanitaria-Uso Especial, se con-
siderara que un 55 por 100 del importe de la pensién
minima de jubilacidon corresponde al concepto de «Suel-
do Base» y el resto al concepto de «Plus de Carestia
de Vidan.

7. Con efectos de 1 de enero de 1999, la pensién
minima de viudedad queda establecida en una cantidad
bruta anual equivalente al salario minimo interprofesional
que se determine para este ejercicio.

Para el célculo de las retenciones por cotizaciones
al sistema de Asistencia Sanitaria-Uso Especial, se con-
siderara que un 55 por 100 del importe de la pensién
minima de viudedad corresponde al concepto de «Sueldo
Base» y el resto al concepto de «Plus de Carestia de
Vidan».

8. Lo dispuesto en el apartado 7 de este articulo
sera de aplicacion, asimismo, a las pensiones de orfan-
dad concedidas con cargo a cualquiera de los Montepios
de Clases Pasivas de las Administraciones Publicas de
Navarra, al amparo de lo dispuesto en sus respectivos
Reglamentos, en la redacciéon dada por la disposicion
adicional decimoctava de la Ley Foral 5/1991, de 26
de febrero, de Presupuestos Generales de Navarra para
el ejercicio de 1991.

Quedan, por lo tanto, excluidas de este incremento
todas aquellas pensiones de orfandad que hubieran sido
concedidas en virtud de la normativa aplicable con ante-
rioridad a la modificacién establecida en la citada Ley
Foral 5/1991, salvo las que se hubieran reconocido por
la situacién de incapacidad de su beneficiario.

Articulo 11. Derechos pasivos de los funcionarios no
acogidos al Reglamento de Jubilaciones y Pensiones
aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 1931.

Lo dispuesto en el presente capitulo no sera de apli-
cacion al personal funcionario que se cita a continuacién:

a) Al integrado en la Comunidad Foral de Navarra
como consecuencia de los Reales Decretos de trans-
ferencias de funciones y servicios de la Administracion
del Estado, que continuard, en todo caso, con el sistema
de Seguridad Social o de previsidn que tuviera origi-
nariamente.

b) Alingresado en las Administraciones Publicas de
Navarra y en sus organismos auténomos, afiliado al Régi-
men General de la Seguridad Social.

Articulo 12. Jubilaciéon voluntaria del personal funcio-
nario docente.

1. Aquellos funcionarios que renuncien a su con-
dicion de tales o se jubilen voluntariamente con mas
de sesenta afnos de edad y veintiocho afnos de servicio
al amparo de la disposicidn transitoria novena de la Ley
Orgéanica de Ordenacion General del Sistema Educativo
(LOGSE) y que reunan las condiciones y requisitos que
la misma senala, percibirdn de la Administracién de la
Comunidad Foral una prima de jubilacién voluntaria,
complementaria de la gratificacion extraordinaria pre-
vista en la citada disposicion transitoria.

2. Para poder percibir la prima de jubilacién sera
preciso que el funcionario haya estado en activo el 1
de septiembre de 1989 y permanecido ininterrumpida-
mente en dicha situacién, y desde dicha fecha, en pues-
tos pertenecientes a las correspondientes plantillas de
centros docentes ubicados en la Comunidad Foral de
Navarra; en el caso de los funcionarios de los cuerpos
de Inspectores de Educacién y de Inspectores al Servicio
de la Administracién Educativa, no sera requisito la ads-

cripcion a puestos pertenecientes a las plantillas de los
centros docentes.

3. Lodispuesto en los niumeros anteriores sobre gra-
tificacion extraordinaria y prima de jubilacion sera de
aplicacion al personal que adquirié la condicién de fun-
cionario al amparo de la disposiciéon adicional primera
de la Ley Foral 5/1990, de 27 de junio, o normas pos-
teriores, asi como al personal laboral fijo docente.

4. La cuantia de la prima de jubilacion voluntaria
complementaria sera la que en el anexo | de la presente
Ley Foral se senala en funcion de la edad del funcionario,
los anos de servicio y cuerpo al que pertenezca y sera
abonada con cargo a la partida presupuestaria corres-
pondiente a las retribuciones del jubilado.

CAPITULO Il

Otras disposiciones

Articulo 13. Contratacion temporal de personal.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para contratar
temporalmente, en régimen administrativo o laboral, el
personal preciso para cubrir las necesidades derivadas
del servicio, dentro de los limites presupuestarios esta-
blecidos en esta Ley Foral.

Articulo 14. Reconversion de puestos de trabajo.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a adoptar las medi-
das necesarias para reconvertir, en otros, aquellos puestos
de trabajo que no estén vacantes y que hayan quedado
desprovistos de contenido por motivo de reestructura-
ciones de plantilla o de los servicios a prestar. La rea-
signaciéon de funciones y los correspondientes traslados,
dentro del mismo nivel, se efectuaran, con caracter excep-
cional, directamente por el Departamento de Presidencia
e Interior.

Articulo 15. Convocatorias de Policia Foral y Bomberos.

1. De conformidad con las previsiones contenidas
en el Plan Director de Organizacién y Funciones de la
Policia Foral, aprobado por el Parlamento de Navarra
el 28 de junio de 1994, el Gobierno de Navarra incluira
en la oferta de empleo para 1999, sin consignacién pre-
supuestaria, cuatro plazas de Inspector de Policia Foral,
seis plazas de Subinspector de Policia Foral, 20 plazas
de Sargento de Policia Foral, 35 plazas de Cabo de Policia
Foral y 50 plazas de Policia Foral.

2. De conformidad con las previsiones contenidas
en el Plan Director del Servicio de Extincion de Incendios
y Salvamento, aprobado por el Parlamento de Navarra
el 14 de septiembre de 1994, el Gobierno de Navarra
incluird en la oferta de empleo para 1999, sin consig-
nacion presupuestaria, tres plazas de Oficial de Bom-
beros, 25 plazas de Cabo de Bomberos y seis plazas
de Bombero.

Articulo 16. Orientadores escolares.

El Departamento de Educacion y Cultura podra llevar
a cabo una redistribucion del personal que realice fun-
ciones de orientador escolar mediante una convocatoria
en la que se aplicard un baremo de méritos especifico.

Articulo 17. Profesorado especialista.

1. El Gobierno de Navarra regulara la figura del pro-
fesional especialista prevista en la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
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Educativo. La contratacion de estos profesionales se rea-
lizard con caracter temporal y en régimen de derecho
administrativo.

2. Para el ejercicio de las funciones propias del pro-
fesional especialista, podrda también designarse a pro-
fesionales publicos en los supuestos y condiciones que
reglamentariamente se determinen por el Gobierno de
Navarra, pudiéndose autorizar a los funcionarios afec-
tados la correspondiente compatibilidad.

TiITULO Il

De las operaciones financieras

CAPITULO |

Avales

Articulo 18. Avales.

En los supuestos previstos en las leyes, el Gobierno
de Navarra podra otorgar avales por un importe total
de 2.000 millones de pesetas.

Dentro del expresado limite, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 35 de la Norma sobre Medi-
das Coyunturales de Politica Industrial y de Fomento
de la Inversiéon y el Empleo, el Gobierno de Navarra podra
igualmente concertar avales con las Sociedades de
Garantia Reciproca que operan en Navarra y otorgar
segundo aval a sus operaciones.

CAPITULO I

Endeudamiento

Articulo 19. Autorizaciéon para emitir Deuda Publica o
concertar préstamos o créditos.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a concertar prés-
tamos o créditos o emitir Deuda Publica, en las con-
diciones normales de mercado, con la limitacion de que
el saldo vivo a 31 de diciembre de 1999 no supere
el correspondiente saldo a 1 de enero de 1999 en mas
de 3.960 millones de pesetas.

TITULO IV

De las Entidades Locales

Articulo 20. Fondo de Participacion de las Entidades
Locales de Navarra en los Impuestos de Navarra.

La distribucion del Fondo de Transferencias de Capital
aparece recogida en los proyectos 13001 «Fondo de
Transferencias de Capital. Planes Directores» y 13002
«Fondo de Transferencias de Capital. Inversiones de pro-
gramacioén local» de los Presupuestos Generales de
Navarra para 1999.

Los recursos del Fondo de Transferencias de Capital
no utilizados en el ejercicio econdmico pasaran a engro-
sar el volumen del mismo en el ejercicio siguiente.

Las economias en las cuentas de resultas financiaran
los mayores costos de las obras acogidas en ejercicios
anteriores. No obstante, si el importe global en dichas
economias sobrepasa los 150 millones de pesetas, con
el exceso resultante se podran financiar nuevas obras,
sirviendo los criterios de priorizacion y respetando el
orden de las calificaciones obtenidas en el Plan Trienal
de Infraestructuras 1997-1999. Entre las partidas de
dicho Fondo, y dentro de este ejercicio presupuestario,

podran realizarse los ajustes presupuestarios necesarios
para el cumplimiento de los objetivos del programa, en
virtud de lo establecido en el apartado 3 del articulo 39,
de la Ley Foral 8/1988, de la Hacienda Publica de
Navarra.

Articulo 21. Plan Complementario de inversiones a
financiar con fondos comunitarios.

Se confeccionard un Plan Complementario de las
Inversiones en Infraestructura de la competencia del
Departamento de Administracion Local acogidas a fon-
dos comunitarios (objetivos 2 y bb).

El Plan se configurard en una cuantia equivalente a
los ingresos que en el ano 1999 se reciban de la Union
Europea. La priorizacion se hara respetando el orden
de las calificaciones obtenidas en el Plan Trienal de
Infraestructuras Locales 1997-1999 vy establecidas en
la Ley Foral 3/1996, de 2 de abril, de dicho Plan vy
en el Decreto Foral que la desarrolla.

Los recursos del Plan Complementario no utilizados
en el ejercicio econdémico pasaran a engrosar el volumen
del mismo en el ejercicio siguiente.

Articulo 22.  Subvenciones y beneficios para inversio-
nes de las Agrupaciones Tradicionales.

La Comunidad de Bardenas Reales, asi como las Jun-
tas de los Valles de Roncal, Salazar y Aezkoa, podran
acogerse a las aportaciones y demas beneficios esta-
blecidos en los Presupuestos Generales de Navarra con
cargo a la Hacienda Publica de Navarra, para las inver-
siones que aprueben sus drganos competentes.

Articulo 23.  Financiacion de los Montepios de Funcio-
narios Municipales.

1. EI Gobierno de Navarra efectuara una aportacion
de 917.392.000 pesetas a la financiacion de las pen-
siones causadas por los funcionarios de las entidades
locales de Navarra pertenecientes al Montepio General
de Funcionarios Municipales.

Dicho importe se distribuira de forma proporcional
al de la cuota atribuida a cada ayuntamiento en la derra-
ma de los costes generados en el ejercicio de 1998
por la gestién del Montepio General de Funcionarios
Municipales.

2. Asimismo, el Gobierno de Navarra distribuira
497.362.000 pesetas entre los Ayuntamientos de Pam-
plona, Tudela y Tafalla, en funciéon de los costes gene-
rados por la gestién de sus montepios propios en el
ejercicio de 1998.

Articulo 24. Fomento a los procesos de reestructura-
cion administrativa.

Las partidas 21100-4600-9129, del proyecto 11000,
denominada «Fomento de los procesos de reestructu-
raciéon administrativa de los entes locales», y
21100-7600-9129, del proyecto 11000, denominada
«Fomento de los procesos de reestructuracién adminis-
trativa de los entes locales», financiaran las previsiones
de los convenios a suscribir entre el Gobierno de Navarra
y los ayuntamientos que procedan a su agrupacion.

La partida 21100-7600-9129, del proyecto 11000,
denominada «Fomento de los procesos de reestructu-
racion administrativa de los entes locales», podra ser
utilizada para la construccién y mejora de sedes de man-
comunidades. La priorizacion se hara respetando el
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orden de las calificaciones obtenidas en el Plan Trienal
de Infraestructuras Locales 1997-1999 y establecidas
en la Ley Foral 3/1996, de 2 de abril, de dicho Plan
y el Decreto Foral que la desarrolla.

TiITULO V

De la gestion presupuestaria

Articulo 25. Dotaciones presupuestarias del Parlamen-
to de Navarra y de la Camara de Comptos.

Las dotaciones presupuestarias del Parlamento de
Navarra y de la Camara de Comptos se libraran en firme
y periédicamente a medida que las solicite su respectiva
Mesa o Presidente.

Articulo 26. Dotacion presupuestaria de la Universidad
Publica de Navarra.

Las transferencias corrientes a la Universidad Publica
de Navarra se libraran, con caracter general, por trimes-
tres anticipados, salvo que se justifiquen necesidades
superiores.

Las transferencias de capital a dicha Universidad se
librardn en dos plazos, previa solicitud de su gerencia
y presentacion justificada documentalmente de la rea-
lizacién del gasto correspondiente.

Articulo 27. Consejo Escolar de Navarra.

El Consejo Escolar de Navarra tendrd el mismo régi-
men de gestion econdmica que el previsto en la legis-
lacién vigente para centros docentes no universitarios.

Articulo 28. Dotaciones presupuestarias del Consorcio
para el Servicio de Extincion de Incendios y Salva-
mento.

Las transferencias corrientes al Consorcio para el
Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento de
Navarra se libraran, con caracter general, por meses anti-
cipados, salvo que se justifiquen necesidades superiores.

Las transferencias de capital se libraran a medida
que las solicite el Presidente del Consorcio, mediante
justificacion de la realizacion del gasto para el que se
soliciten aquéllas.

Articulo 29. Subvencidon a consultorios locales.

Dentro de las disponibilidades presupuestarias esta-
blecidas por la presente Ley Foral, la construcciéon y
remodelacidon de consultorios se subvencionara al cien
por cien de acuerdo con las condiciones que se esta-
blezcan en las bases reguladoras para la concesion de
dichas subvenciones que apruebe el Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea.

El equipamiento de los consultorios locales se efec-
tuard directamente por el Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea.

Articulo 30. Modificaciones presupuestarias del Servi-
cio Navarro de Salud-Osasunbidea.

El Director Gerente del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea podra autorizar las modificaciones presu-
puestarias a que se refiere el articulo 46 de la Ley Foral
8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica
de Navarra, en el ambito del citado organismo auténomo.
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Articulo 31. Centrales sindicales y organizaciones
empresariales.

La consignaciéon de gasto que se establece en el pre-
supuesto del Departamento de Industria, Comercio,
Turismo y Trabajo, destinada a centrales sindicales en
proporcién a su representatividad, se distribuira entre
todas ellas en funcién de la representacidon que ostente
cada una de ellas en el &mbito de la Comunidad Foral,
y conforme a los resultados registrados a fecha 31 de
diciembre de 1998.

Asimismo, la partida denominada «Compensacion a
sindicatos de trabajadores, asociaciones de economia
social y organizaciones empresariales presentes en el
Consejo Econdmico y Social de Navarra por participacion
en el mismo» se distribuird entre las mencionadas enti-
dades proporcionalmente al nimero de miembros que
cada una de ellas ostente en el citado Consejo.

Igualmente la partida «Compensacién a los sindicatos
componentes del Comité de seguimiento del proceso
electoral sindical, por su participacién en el mismo» se
distribuira entre los sindicatos que participen en la Comi-
sién, creada por Decreto Foral 182/1994, de 3 de octu-
bre, en proporcién al nimero de miembros que ostenten
en la misma.

Articulo 32. Compromisos de gastos con cargo a futu-
ros presupuestos.

1. De conformidad con lo establecido en la Norma
sobre medidas coyunturales de politica industrial y de
fomento de la inversién y el empleo, asi como en el
Decreto Foral 79/1995, de 27 de marzo, el Departa-
mento de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo y el
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
podran conceder las ayudas previstas en las mismas,
adquiriendo al efecto compromisos de gasto con cargo
a presupuestos posteriores al del ejercicio correspon-
diente, siempre y cuando los citados compromisos no
sobrepasen los limites que para cada ejercicio establezca
el Gobierno de Navarra.

2. Los Departamentos de Educacion y Cultura, de
Agricultura, Ganaderia y Alimentaciéon, de Industria,
Comercio, Turismo y Trabajo y de Salud, en el ambito
de sus respectivas competencias, podran conceder
becas y subvenciones para la formaciéon y especializacion
del personal investigador o artistico, para la educacion
especial, para el programa de auxiliares de conversacién
en la Comunidad Foral y para proyectos de interés espe-
cial para Navarra, adquiriendo al efecto compromisos
de gasto con cargo a presupuestos posteriores al del
ejercicio correspondiente, siempre y cuando los citados
compromisos anuales no sobrepasen las cuantias con-
signadas para tal finalidad en el ejercicio precedente.
Idénticos compromisos de gasto y con los mismos limites
mencionados, podran adquirir el Departamento de Indus-
tria, Comercio, Turismo y Trabajo para las ayudas a la
competitividad de las empresas, reguladas en el Decreto
Foral 208/1991, de 23 de mayo, y para las subvenciones
a proyectos de cooperacién suprarregionales y el Depar-
tamento de Educacion y Cultura para contratar el trans-
porte escolar y el servicio de comedores escolares.

El Departamento de Bienestar Social, Deporte y
Juventud podra conceder ayudas para actividades de
formacién en areas de accién social, adquiriendo para
ello compromisos con cargo a futuros ejercicios, siempre
y cuando no sobrepasen las cuantias consignadas para
tal fin en el ejercicio precedente.

3. El Departamento de Agricultura, Ganaderia y Ali-
mentacion podrd adquirir compromisos de gasto con
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cargo a presupuestos posteriores al del ejercicio corres-
pondiente, en orden a financiar gastos plurianuales
correspondientes a la elaboracién de bases y proyectos
de concentracion parcelaria, actuaciones en regadios e
inversiones en mejora de pastizales, siempre y cuando
no se sobrepasen los limites que para cada ejercicio
establezca el Gobierno de Navarra.

4. El Gobierno de Navarra podra autorizar compro-
misos de gasto que se extiendan a ejercicios futuros,
mas alla de los que autoriza la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
para hacer frente a los planes, programas e iniciativas
cofinanciados por la Union Europea que deban contener
una planificacién superior a tres anos.

5. En el marco del titulo Il del texto refundido de
las Disposiciones de Rango Legal sobre financiacion
agraria, aprobado por el Decreto Foral Legislativo
54/1998, de 16 de febrero, el Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacion podra conceder las
ayudas previstas para la eficacia de las estructuras agra-
rias, adquiriendo al efecto compromisos de gasto con
cargo a presupuestos posteriores al del ejercicio corres-
pondiente, siempre y cuando los citados compromisos
no sobrepasen los limites que para cada ejercicio esta-
blezca el Gobierno de Navarra.

6. El Gobierno de Navarra podra ampliar hasta un
maximo de siete anos los plazos previstos en los apar-
tados 1.a)y 6 del articulo 34 de la Norma sobre medidas
coyunturales de politica industrial y de fomento de la
inversion y el empleo, asi como realizar el abono esca-
lonado de las ayudas en funcion de la materializacion
de la inversion en aquellos proyectos de inversion cuya
cuantia exceda de 10.000 millones de pesetas, que se
acojan durante el afno 1999 y siguientes a las citadas
ayudas.

7. El Gobierno de Navarra podra autorizar compro-
misos de gastos que se extiendan a ejercicios futuros,
mas alld de los que autoriza la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
en orden a cofinanciar, junto al Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, planes de abandono de produc-
cién lechera.

8. El Gobierno de Navarra podra adquirir compro-
misos de gastos con cargo a presupuestos posteriores
al ejercicio correspondiente para financiar proyectos de
cooperacion del desarrollo, subvencionados a tenor de
lo dispuesto en el Decreto Foral 95/1992, de 9 de marzo,
y para cuya viabilidad sea imprescindible una planifi-
caciéon superior al propio ejercicio y que no sobrepase
los tres anos.

9. El Gobierno de Navarra podra adquirir compro-
misos de gastos que se extiendan a ejercicios futuros,
mas alld de lo que autoriza la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
hasta siete afnos, en los contratos de conservacion de
carreteras.

10. El Gobierno de Navarra podra adquirir compro-
misos de gastos con cargo a presupuestos posteriores
al del ejercicio correspondiente para conceder compen-
saciones a las empresas titulares de servicios publicos
de transporte.

11. El Gobierno de Navarra podra adquirir compro-
misos de gastos que se extiendan a ejercicios futuros,
mas alld de lo que autoriza la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra,
para participar en la financiacién de cuantos contratos
se celebren como consecuencia de la aplicacién del Con-
venio de colaboracién entre el Ministerio de Medio
Ambiente y la Comunidad Foral de Navarra para la eje-
cucion del Canal de Navarra.

Articulo 33. Subvencion de estudios de viabilidad.

Las subvenciones para la realizacién de estudios de
viabilidad, previstas en la Ley Foral 1/1985, de 4 de
marzo, reguladora de la concesién de ayudas al sanea-
miento y relanzamiento de empresas en crisis, seran con-
cedidas por el Departamento de Industria, Comercio,
Turismo y Trabajo, y su abono podra efectuarse direc-
tamente a quien haya realizado el estudio, siempre y
cuando se cuente con la conformidad de la empresa
beneficiaria.

Articulo 34. Normas sobre medidas coyunturales de
politica industrial y de fomento de la inversion y el
empleo.

Con efectos a partir del 1 de enero de 1999:

1. Se modifica la letra a) del apartado 1 del articu-
lo 34 de la Norma sobre medidas de politica industrial
y de fomento de la inversidon y el empleo, que quedara
redactada de la forma siguiente:

«a) Subvencién a fondo perdido sobre la inver-
sion hasta una cuantia que unida a las ayudas de
las letras b) y c) siguientes no superara el porcentaje
del 15 por 100 de la Subvencién Neta Equivalente
(SNE) de la inversion acogible, calculada con arre-
glo a los criterios establecidos por la UE.»

2. Se suprime el apartado 4 del articulo 34 de la
Norma sobre medidas de politica industrial y de fomento
de la inversiéon y el empleo.

Articulo 35. Modlficaciones presupuestarias de los pro-
gramas comunitarios.

El Gobierno de Navarra, a propuesta del Consejero
de Economia y Hacienda, podra autorizar las modifica-
ciones presupuestarias necesarias para llevar a efecto
durante el ejercicio la mejor ejecuciéon de los programas
y proyectos cofinanciados por la Unién Europea, de con-
formidad con lo aprobado por la Comisiéon en el docu-
mento inicial o con las modificaciones posteriores que
los Comités de Seguimiento o la propia Comisién hayan
introducido. Las modificaciones presupuestarias deberan
financiarse con créditos de cualquier naturaleza que figu-
ren en los estados de gastos.

Articulo 36. Sostenimiento de centros concertados y
subvencionados.

1. Conforme a lo establecido en los apartados
segundo y tercero del articulo 49 de la Ley Organi-
ca 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, el importe del mdédulo econdmico por unidad
escolar, a efectos de distribucién de la cuantia global
de los fondos publicos destinados al sostenimiento de
los centros concertados y subvencionados, para el
ano 1999, es el fijado en la disposicién adicional décima.

Se faculta al Departamento de Educacién y Cultura
para fijar las relaciones profesor/unidad concertada ade-
cuadas para impartir el plan de estudios vigente en cada
nivel objeto de concierto, calculadas en base a jornadas
de profesor con veinticinco horas lectivas semanales,
no pudiendo el Departamento de Educacién y Cultura
asumir los incrementos retributivos, las reducciones
horarias, o cualquier otra circunstancia, como los com-
plementos de cargo directivo o la antigliedad, que con-
duzca a superar lo previsto en los médulos econdmicos
de la disposiciéon adicional décima.



BOE num. 24

Jueves 28 enero 1999 3911

Las previsiones sobre retribuciones del personal
docente tendran efectividad desde el dia 1 de enero
de 1999, sin perjuicio de la fecha en que se firmen
los respectivos Convenios Colectivos de la Ensefanza
Privada, pudiendo la Administracién aceptar pagos a
cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de todas
las organizaciones patronales y consulta con las sindi-
cales, hasta el momento en que se produzca la firma
del correspondiente Convenio, considerdndose que estos
pagos a cuenta tendran efecto desde el 1 de enero
de 1999.

El componente del médulo destinado a «otros gastos»
Yy, en su caso, personal complementario, tendra efectos
a partir del 1 de enero de 1999.

Las cuantias sefaladas para salarios del personal
docente, incluidas cargas sociales, seran abonadas direc-
tamente por la Administracién mediante pago delegado,
sin perjuicio de la relaciéon laboral entre el profesorado
y el titular del centro respectivo.

Las cuantias correspondientes a «otros gastos» se
abonaran a los centros concertados, debiendo éstos jus-
tificar su aplicacidn al finalizar cada curso escolar.

La distribucién de los importes que integran los «gas-
tos variables» se efectuard de acuerdo con lo que se
establece en las disposiciones reguladoras del régimen
de conciertos.

2. Dado el caracter experimental de la implantacién
anticipada en centros concertados de formacién profe-
sional de los Ciclos Formativos de Grado Superior, asi
como de los Programas de Garantia Social, la adminis-
tracion educativa determinara con caracter provisional,
y hasta tanto no se regule reglamentariamente la com-
posicién y forma de financiacidon de los mismos, las can-
tidades destinadas a su financiacion. De analoga forma,
el Departamento de Educacion y Cultura determinara
de forma provisional los médulos econédmicos de aque-
llos Ciclos Formativos de Grado Medio o Superior que
sean de nueva implantacién el curso 1999/2000 y no
estén incluidos en la disposicion adicional décima.

3. A los centros que hayan implantado el primer
y segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria,
se les dotara de la financiacién de los servicios espe-
cializados de orientacion educativa, psicopedagdgica y
profesional a que se refiere la disposicién adicional ter-
cera 3 e) de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo. Esta dota-
cion se realizara en la proporciéon equivalente a una jor-
nada completa del profesional adecuado a estas fun-
ciones, por cada 25 unidades concertadas de Educacion
Secundaria Obligatoria. Por tanto, los centros concer-
tados tendran derecho a la financiacién de la jornada
correspondiente del citado profesional, en funcién del
numero de unidades de Educacién Secundaria Obliga-
toria que tengan concertadas.

4. Las cantidades a percibir de los alumnos en con-
cepto de financiacion complementaria a la proveniente
de los fondos publicos que se asignen al régimen de
conciertos singulares parciales, suscritos para la ense-
nanza del nivel no obligatorio de segundo ciclo de Edu-
caciéon Infantil, y en concepto exclusivo de ensenanza
reglada, es de 3.709 pesetas alumno/mes durante diez
meses, desde el 1 de enero de 1999 hasta el 30 de
junio del mismo afio y desde el 1 de septiembre hasta
el 31 de diciembre del mismo afio.

La financiacion obtenida por los centros, consecuen-
cia del cobro a los alumnos de estas cantidades, se des-
tinard a afrontar el apartado de «otros gastos» del médulo
econdmico, y, en consecuencia, la Administraciéon no
abonara cantidad alguna por dicho concepto.

5. A partir del inicio del curso 1999/2000, el con-
cierto singular de los Ciclos Formativos de Grado Supe-
rior sera parcial, de tal manera, que las cantidades a

percibir de los alumnos en concepto de financiacién com-
plementaria a la proveniente de los fondos publicos que
se asignen al régimen de conciertos singulares parciales,
que se suscriban para la ensefanza del nivel no obli-
gatorio de Ciclos Formativos de Grado Superior, y en
concepto exclusivo de ensefianza reglada, es la que se
fija en la disposicién adicional décima por cada alumno
y mes durante cuatro meses, desde el 1 de septiembre
de 1999 hasta el 31 de diciembre del mismo ano.

La financiacion obtenida por los centros, por el cobro
alos alumnos de estas cantidades, se destinard a afrontar
el apartado de «otros gastos» del mdédulo econdmico,
y. en consecuencia, la Administracién no abonara can-
tidad alguna por dicho concepto.

6. Los centros docentes concertados en Educacion
Infantil y Ensenanzas Obligatorias que atiendan al alum-
nado con necesidades educativas especiales contaran
ademas con recursos econdémicos y humanos relativos
al profesorado de apoyo para la atencién del alumnado
con necesidades educativas especiales, servicios de
logopedia y cuidadores y otro personal complementario.

La asignacion de dichos recursos se realizara, de
acuerdo con los informes técnicos precisos, previa con-
vocatoria publica aprobada por el Departamento de Edu-
cacion y Cultura.

Articulo 37. Casa-Museo de la Fundacion Oteiza.

A la partida denominada «Casa-Museo de la Funda-
cion Oteiza. Inversiones y gastos» podran aplicarse los
gastos de cualquier naturaleza relacionados con la asis-
tencia, mantenimiento e inversiones de la citada Fun-
dacién.

Articulo 38. Nuevos programas, iniciativas, proyectos
o acciones comunitarias (FEDER-FSE).

Se autoriza al Gobierno de Navarra para habilitar y/o
incrementar las partidas presupuestarias que resulten
precisas para la correcta aplicacion de los gastos que
en desarrollo de nuevos programas, iniciativas, proyectos
o acciones comunitarias (FEDER-FSE) se originen, inde-
pendientemente del programa presupuestario en que se
incardinen y de la naturaleza del gasto de los mismos.

La financiacién se realizard, en todo caso, con cargo
a la partida 11610-6092-1341, del proyecto 16003,
denominada «Nuevos programas, iniciativas, proyectos
o acciones comunitarias (FEDER-FSE)».

Articulo 39. Representacion del Gobierno de Navarra
en Bruselas.

La financiacién de los gastos de personal, funciona-
miento e inversiones inherentes a la representaciéon del
Gobierno de Navarra en Bruselas podra hacerse creando
las oportunas partidas presupuestarias. La dotacién de
dichas partidas se hard, en todo caso, con cargo a los
créditos disponibles en la partida 11600-4400-1341,
del proyecto 16001, denominada «Convenio con
SODEXNA».

Todos los gastos necesarios para el normal funcio-
namiento de la representacién del Gobierno de Navarra
en Bruselas serdn abonados a través de anticipos de
caja fija o, en su caso, de 6rdenes de pago a justificar.
El Delegado del Gobierno de Navarra en Bruselas podra
autorizar los gastos y pagos antes mencionados, siendo
necesaria la autorizacién previa del Director general de
Economia para aquellos cuya cuantia exceda de un
millon de pesetas.
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Articulo 40. Proyectos de investigacion.

Los proyectos de investigacion en Ciencias de la Salud
que se promuevan por el Departamento de Salud tendran
la consideracién de inversiéon propia del mismo, no sién-
doles de aplicacion la Ley Foral 8/1997, de 9 de junio,
por la que se regula el régimen general para la concesion,
gestion y control de las subvenciones.

Dichos proyectos serdn seleccionados de entre los
que lo soliciten con ocasién de convocatoria publica y
a propuesta de una Comisidon Técnica cuya composicion
se determinara en la citada convocatoria.

Articulo 41. Servicio Navarro de Empleo.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para adecuar la
partida «Servicio Navarro de Empleo» de modo que pue-
da atender todas las necesidades que se vinculen a la
programacion, estimulo, promocién, creacién y mante-
nimiento de puestos de trabajo.

Articulo 42. Gastos electorales.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que, a través
de su dérganos competentes, aplique todos los gastos
derivados de la celebracion de las elecciones autono-
micas y concejiles a la partida 00001-2275-1121, del
proyecto 10001, denominada «Gastos electorales», inde-
pendientemente de la naturaleza de los mismos.

Articulo 43. Gastos menores para el normal funciona-
miento de los servicios.

Los Directores generales, Secretarios técnicos y Direc-
tores de Servicio de la Administracion de la Comunidad
Foral podran, en el &mbito de su competencia material,
autorizar gastos que resulten necesarios para el funcio-
namiento de la unidad administrativa correspondiente,
siempre que, existiendo consignacién presupuestaria, la
cuantia de los mismos no supere las 500.000 pesetas,
en el caso de Directores generales y Secretarios técnicos,
y las 250.000 pesetas, en el caso de los Directores de
Servicio.

TiITULO VI
De la contratacion

Articulo 44. Atribuciones en materia de contratacion.

1. Se atribuye al Jefe de la Seccion de Contratacion
y Seguros del Departamento de Economia y Hacienda
la facultad para celebrar contratos de suministro cuyo
presupuesto no supere los 2.000.000 de pesetas o los
3.000.000 de pesetas para los supuestos comprendidos
en el articulo 18.2.c) de la Ley Foral 10/1998, de 16
de junio, de Contratos de las Administraciones Publicas
de Navarra.

Se exceptuan los suministros cuya contratacion haya
sido objeto de transferencia a otros departamentos u
organismos auténomos.

En caso de vacante, ausencia o enfermedad del titular
de la Seccién de Contratacion y Seguros, la competencia
serd ejercida por el Director del Servicio de Patrimonio
del Departamento de Economia y Hacienda.

2. Los Directores generales, Secretarios técnicos y
Directores de Servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Foral, en las materias propias de su competencia,
podran celebrar contratos cuyo precio no supere
las 500.000 pesetas en el caso de los dos primeros
y 250.000 pesetas en el de los ultimos.

3. La atribucion de las facultades contractuales
mencionadas en los apartados precedentes se realiza
sin perjuicio de la competencia general que el articu-
lo 12.1.a) de la Ley Foral 10/1998, de 16 de junio,
de Contratos de las Administraciones Publicas de
Navarra, otorga a los Consejeros, que podran en cual-
quier momento reclamar para si la celebracién del corres-
pondiente contrato.

4. La contratacion de servicios de transporte y el
otorgamiento de subvenciones que tengan por objeto
actividades de transporte precisardn en todo caso un
informe previo favorable emitido por el Servicio de Trans-
portes del Departamento de Obras Publicas, Transportes
y Comunicaciones.

Articulo 45. Contratos de suministros en el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

Los centros dependientes del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea podran efectuar la adquisiciéon de
productos frescos mediante peticién quincenal de ofer-
tas a proveedores, sin necesidad de recurrir a una adju-
dicacion de caracter anual.

Articulo 46. Modificacion de la Ley Foral 10/1998, de
16 de junio, de Contratos de las Administraciones
Publicas de Navarra.

Se adiciona un apartado 4 al articulo 36 de la Ley
Foral 10/1998, de 16 de junio, de Contratos de las
Administraciones Publicas de Navarra, con la siguiente
redaccion:

«4. Cuando tramitado el procedimiento de
adjudicacion de un contrato en que fuera exigible
el requisito de la clasificacion no haya concurrido
ninguna empresa clasificada, el érgano de contra-
tacion podra excluir dicho requisito en el siguiente
procedimiento que para la adjudicaciéon del mismo
contrato se convoque, indicando en el pliego de
cladusulas administrativas particulares y en el anun-
cio, en su caso, los medios que puedan utilizar las
empresas, de entre los especificados en los ar-
ticulos 26 y 27 6 29 de esta Ley Foral, para acre-
ditar su solvencia econémica, financiera y técnica.»

Disposiciéon adicional primera.

En el supuesto de que el IPC real de Navarra de 1999
sea superior al porcentaje de incremento determinado
en el articulo 6 de esta Ley Foral, las retribuciones del
personal al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra y de sus organismos auténomos, que se fijan
para dicho ejercicio mediante esta Ley Foral, seran actua-
lizadas, con efectos de 1 de enero del ano 2000, apli-
cando el procedimiento y criterios que se fijan a con-
tinuacion:

1. La diferencia se aplicara directamente a las retri-
buciones, teniendo caracter consolidable y efectos eco-
némicos de 1 de enero del afio 2000.

2. Asimismo, se abonard una paga unica, no con-
solidable, calculada sobre las retribuciones totales deven-
gadas en 1999, del siguiente importe:

a) Si la desviacion del IPC es igual o inferior al 0,5
por 100, la cuantia de la paga coincidird con el por-
centaje de la desviacion.

b) Si la desviacién resultante se cifra entre 0,6 y
el 1 por 100, la cuantia de la paga sera del 0,5 por
100.

c) Si la desviacién supera el 1 por 100, la cuantia
de la paga sera en todo caso del 1 por 100.
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3. Las medidas recogidas en los apartados anterio-
res se aplicaran también a las pensiones de las clases
pasivas de las Administraciones Publicas de Navarra, con
derecho a actualizacién.

Disposicién adicional segunda.

Con efectos a partir de la entrada en vigor de esta
Ley Foral, se introducen las siguientes modificaciones
en el texto refundido del Estatuto del Personal al servicio
de las Administraciones Publicas de Navarra, aproba-
do por Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de
agosto:

1. Se afhade un nuevo parrafo al apartado 6 del
articulo 15, con la siguiente redaccion:

«Dicha medida excepcional podra ser utilizada
igualmente cuando la organizacion de las diferentes
unidades administrativas y la prestacion de las
tareas encomendadas aconsejen la cobertura de
determinados puestos de trabajo mediante promo-
cioén interna.»

2. El primer parrafo de la letra a) del apartado 1
del articulo 26 quedara redactado como sigue:

«a) Cuando pase a prestar servicios en otra
Administraciéon Publica o entidad con personalidad
juridica propia dependiente de una Administracion
distinta de aquella a la que pertenezca, asi como
cuando se encuentre prestando servicios en otra
Administracién Publica en el momento de la toma
de posesion.»

3. La letra b) del articulo 88 quedara redactada
como sigue:

«b) La sustitucion del personal y la provisiéon
temporal de las vacantes existentes en sus respec-
tivas plantillas organicas.»

4. Elarticulo 90 quedaréa redactado como sigue:
«Articulo 90.

Los funcionarios de una Administracién Publica
no podran ser contratados por ésta en régimen
administrativo, salvo que se encuentren en la situa-
cion de excedencia voluntaria.»

Disposicién adicional tercera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que, a través
del Departamento de Economia y Hacienda, con caracter
excepcional y previo informe del Departamento de Admi-
nistracion Local, pueda conceder a Ayuntamientos y
Concejos:

a) Anticipos a cuenta del importe de un trimestre
de la cuantia que corresponda por transferencias corrien-
tes en el Fondo de Participacion en Impuestos, a rein-
tegrar en el siguiente trimestre del ejercicio econémico.

Si la situacion econdmico-financiera estimada a través
del ahorro neto, el déficit y el nivel de endeudamiento
de la entidad local, sugiriese la conveniencia de adoptar
medidas extraordinarias, el anticipo a cuenta podra con-
cederse por importe de hasta dos trimestres.

b) Aplazamientos en los pagos de deudas vencidas
recogidas en la cuenta de repartimientos.

Estos anticipos y aplazamientos se concederan exclu-
sivamente en aquellos casos en que, coyunturalmente,
se produzcan graves tensiones de tesoreria y siempre
que la entidad solicitante tenga aplicados los nuevos

catastros o firmados los convenios de actualizacién de
la riqueza catastral rustica y urbana.

El tipo de interés aplicable serd determinado en cada
caso por el Consejero de Economia y Hacienda en fun-
cion de la situacién econémico-financiera de la entidad
solicitante.

Disposiciéon adicional cuarta.

Con efectos a partir de 1 de enero de 1999, el tipo
de interés de demora, a que se refiere el articulo 19
delalLey Foral 8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacien-
da Publica de Navarra, queda establecido en las siguien-
tes cuantias:

a) Tratadndose de deudas tributarias, el 6,25 por 100
anual.

El Gobierno de Navarra, atendiendo a la evolucién
de los tipos de interés de la deuda publica, podra revisar
el tipo de interés a que se refiere esta letra.

b) En el supuesto de las restantes deudas el interés
legal del dinero.

Disposicién adicional quinta.

Se atribuye al Consejero de Economia y Hacienda
la competencia para la resolucién de los procedimientos
en materia de responsabilidad patrimonial de la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Foral de Navarra y de sus
organismos auténomos, previa instruccion de los expe-
dientes por el Servicio de Patrimonio.

No obstante lo anterior, la competencia en los pro-
cedimientos por responsabilidad patrimonial del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea y por responsabilidad pro-
fesional del personal sanitario al servicio del mismo
corresponde al Director Gerente de dicho organismo
auténomo.

Disposicién adicional sexta.

Las tarifas del canon de saneamiento aplicables para
el ejercicio de 1999 serdn las siguientes:

a) Vertidos domésticos: 27 pesetas/metro cubico.

b) Vertidos no domésticos: Un 25 por 100 mas
sobre la tarifa por vertidos domésticos aplicando, en su
caso, el indice por carga contaminante. En los casos
de cofinanciacion de las instalaciones de depuracion,
el Departamento de Administracion Local podra esta-
blecer un coeficiente corrector, sobre la tarifa, que se
aplicard en el oportuno Convenio.

Disposicién adicional séptima.

Se modifica el apartado 1 del articulo 5 de la Ley
Foral 3/1996, de 2 de abril, del Plan Trienal de Infraes-
tructuras Locales para el periodo 1997-1999 en los
siguientes términos: Dentro de los planes directores y
en relacion al concepto de «Residuos sdlidos urbanos.
Tratamiento», la consignacion para 1999 sera de 280
millones de pesetas.

Disposicién adicional octava.

El mddulo ponderado aplicable a actuaciones en
materia de vivienda serd en 1999:

Para los municipios adscritos al drea geografica 01:
105.427 pesetas/metro cuadrado util.

Para los municipios adscritos al area geografica 02:
96.13b pesetas/metro cuadrado util.
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Los mddulos sin ponderar correspondientes seran:

Para el area geografica 01: 100.887 pesetas/metro
cuadrado util.

Para el area geografica 02: 91.995 pesetas/metro
cuadrado util.

El precio maximo de venta por metro cuadrado util
de las viviendas de precio tasado sera de 146.000 pese-
tas en los municipios del area geografica 01, y de
133.000 pesetas en los municipios del area geografi-
ca 02.

Disposiciéon adicional novena.

Seran acogidas a un régimen especial de subven-
ciones las aulas de las ikastolas de la zona no vascéfona
que estén realmente en funcionamiento, aun cuando no
estén autorizadas o no dispongan del nimero de alum-
nos por aula establecidos con caracter general.

Estas subvenciones se abonaran con cargo a la par-
tida prevista para este fin en el Programa de Politica
Linglistica del Departamento de Educacién y Cultura.
El importe de las mismas serd el sefalado, al respectivo
nivel educativo, por el articulo 36 y la disposicion adi-
cional décima de esta Ley Foral.

Disposiciéon adicional décima. Moddulos econdmicos de
distribucion de fondos publicos para sostenimiento
de centros concertados.

Los importes anuales de los médulos econdémicos por
unidad escolar en los centros concertados de los dis-
tintos niveles y modalidades educativas, desglosados en
los siguientes conceptos: «Salarios del personal docente
incluidas cargas sociales», con especificacion de la ratio
de profesorado titular y agregado por unidad concertada,
«gastos variables», y «otros gastos», con expresion del
porcentaje de cada concepto respecto a la totalidad del
modulo, seran los recogidos en el anexo |l.

Disposiciéon adicional undécima.

Los Maestros de los centros de ensenanza en los
que se imparten las practicas de los estudios de la Diplo-
matura de Maestro percibiran las indemnizaciones que
reglamentariamente se determinen.

Disposicién adicional duodécima.

El Gobierno de Navarra creara el puesto de asesoria
docente en coeducaciéon, con el fin de dinamizar el
desarrollo de la igualdad de oportunidades.

Disposicion adicional decimotercera.

El Gobierno de Navarra podra por propia iniciativa
o a instancia del Ayuntamiento o en su caso Concejo
interesado, modificar la adscripcién de distritos y sec-
ciones comprendidos en zonas bdasicas de salud con-
tiguas, siempre que concurran circunstancias de indole
sanitario-asistencial que lo aconsejen.

En todo caso, en el expediente de modificacion debe-
r4 constar la preceptiva audiencia del érgano de repre-
sentacion de las zonas basicas, si lo hubiere, y de los
Ayuntamientos o Concejos afectados por la alteracién
de la demarcacién territorial.

Se unifican las zonas basicas de San Juan antiguo
y San Juan nuevo que pasan a constituir una Unica zona

basica de salud denominada San Juan, que comprende
el Distrito Ill del municipio de Pamplona excepto las Sec-
ciones 19,21y 22.

Disposicion adicional decimocuarta.

Los funcionarios sanitarios titulares municipales que
tengan plaza en propiedad en la fecha de entrada en
vigor de esta Ley Foral, podrén optar por ser transferidos
a la Administracién de la Comunidad Foral como fun-
cionarios de la misma al servicio de la sanidad local,
presentando escrito en tal sentido ante el Registro Gene-
ral de la Administracién de la Comunidad Foral en el
plazo de treinta dias naturales contados a partir de la
fecha de publicaciéon de esta Ley Foral en el «Boletin
Oficial de Navarran.

Disposicién adicional decimoquinta.

Se modifica el anexo de Estamentos y Especialidades
de la Ley Foral 11/1992, de 20 de octubre, reguladora
del Régimen Especifico del Personal Adscrito al Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea, que queda redactado
conforme se establece en el anexo Il de esta Ley Foral.

Disposiciéon adicional decimosexta.

Con el fin de garantizar la compatibilidad e integracién
de los sistemas de telecomunicaciones al servicio del
Gobierno de Navarra, la contratacion del suministro de
sistemas y servicios de telecomunicaciones y la solicitud
de frecuencias, que pretendan realizar los Departamen-
tos del Gobierno de Navarra, precisaran del informe
previo de viabilidad favorable, emitido por la Direccion
General de Transportes y Telecomunicaciones del Depar-
tamento de Obras Publicas, Transportes y Comunica-
ciones.

Disposicién adicional decimoséptima.

Se introducen las siguientes modificaciones en el tex-
to refundido de las disposiciones de rango legal sobre
financiaciéon agraria, aprobado por Decreto Foral Legis-
lativo 54/1998, de 16 de febrero:

1. Se suprime el primer guién de la letra d) del
articulo 3, referido a la recomposiciéon de superficies.

2. Se anade un apartado 3 al articulo 4, con la
siguiente redaccion:

«3. La adquisiciéon de maquinaria por parte de
cooperativas y de las sociedades agrarias de trans-
formacién sera objeto de las subvenciones esta-
blecidas reglamentariamente con tal fin.»

3. El apartado 2 del articulo 9 quedara redactado
como sigue:

«2. Las inversiones y gastos destinados a la
creacion y mejora de pastizales.»

4. Se suprime el apartado 5 del articulo 10.
5. El articulo 13 quedara redactado como sigue:

«Articulo 13. Beneficios.

La financiacion de los gastos e inversiones deri-
vadas de las pérdidas a que se refiere el articulo
anterior podrad ser objeto de una subvencion de
hasta ocho puntos de interés a los préstamos por
plazo no superior a veinte anos, destinados a dicha
finalidad. Los préstamos o créditos resultantes una
vez aplicada la bonificacién lo seran a un tipo de
interés no inferior al 1,5 por 100.»



BOE num. 24

Jueves 28 enero 1999 39156

6. Se deja sin efecto para la ejecucién del Presu-
puesto de 1999 el parrafo segundo del articulo 14.
7. Elarticulo 20 quedara redactado como sigue:

«Articulo 20. Procedimiento de concesion.

1. Todo agricultor o ganadero, o el tomador
del seguro, que suscriba pélizas dentro del Plan
Anual de Seguros Agrarios Combinados, en las
lineas de seguro amparadas conforme al articulo
anterior, podra solicitar la correspondiente subven-
cion del coste del seguro al Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacién, debiendo apor-
tar la siguiente documentacion:

a) Instancia de solicitud de ayuda, segin mode-
lo facilitado por el Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion.

b) Listado de las pdlizas suscritas, en el que
deberan figurar para cada asegurado todos los con-
ceptos contenidos en la pdliza. Dicho listado debera
aportarse en soporte magnético conforme a las
determinaciones especificadas reglamentaria-
mente.

2. La solicitud de la ayuda se debera presentar
en el plazo maximo de treinta dias, a partir de la
fecha de suscripcion de la poéliza.

3. A la vista de la documentacion aportada y
tras las comprobaciones que se consideren opor-
tunas, el Departamento de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacién concedera, si procede, la ayuda pre-
vista, comunicando al beneficiario la resoluciéon
administrativa de concesion.»

8. Con efectos para el ario 1999 el articulo 21, que-
dara redactado como sigue:

«Articulo 21. Cuantia de la subvencion.

Las ayudas previstas en la letra a) del articu-
lo 16 consistiran en una subvencion del coste del
seguro en funcidon de la otorgada para el mismo
fin por la Entidad Estatal de Seguros Agrarios, sin
que el conjunto de ambas subvenciones sobrepase
el 80 por 100 del coste del seguro.»

9. El apartado 2 del articulo 26 quedara redactado
como sigue:

«2. Los solicitantes deberan acreditar, en el
momento de presentar la solicitud, que las actua-
ciones auxiliables se realizaran en bienes radicados
dentro del territorio de la Comunidad Foral de
Navarra.»

Disposiciéon adicional decimoctava.

Las empresas acogidas a las ayudas para la mejora
de las condiciones de transformacion y comercializacion
mayorista de los productos agrarios y alimentarios, pre-
vistas en el Decreto Foral 79/1995, de 27 de marzo,
gozardn igualmente de la bonificacion del Impuesto
sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados, establecida en el apartado 1 del articu-
lo 61 de la Ley Foral 3/1989, de 2 de mayo, de Pre-
supuestos Generales de Navarra para 1989.

Disposicion adicional decimonovena.

El Departamento de Industria, Comercio, Turismo y
Trabajo llevara a cabo con cargo a sus presupuestos
las obras que resulten necesarias para la completa urba-

nizaciéon y dotacion de los poligonos industriales de
Lekunberri y Alkaiaga (Lesaka), cuyas parcelas disponi-
bles han sido transferidas a la sociedad de capital publico
«Navarra de Suelo Industrial, Sociedad Andniman.

Disposicién adicional vigésima.

En la representacion del Gobierno de Navarra en la
Junta de Transferencias instituida por Real Decreto
2356/1984, de 19 de diciembre, estaran representados
todos los grupos parlamentarios que lo hubiesen soli-
citado o lo soliciten expresamente. Para que la repre-
sentacion del Gobierno de Navarra preste su conformi-
dad a la transferencia de servicios estatales sera preciso,
en todo caso, el voto favorable de la mayoria de los
representantes de los grupos parlamentarios, cada uno
de los cuales contard a estos efectos con tantos votos
como parlamentarios forales integren su respectivo

grupo.

Disposicién adicional vigésimo primera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que facilite
la opcion de adquisicion de la condicion de funcionario,
al personal laboral fijo integrado en la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra proveniente de la
Camara Oficial de la Propiedad Urbana de Navarra y
de la Camara Agraria Provincial de Navarra, siempre que
reuna los requisitos fijados en las disposiciones legales
y reglamentarias de aplicaciéon en anteriores procesos
de funcionarizacion.

Disposicién adicional vigésimo segunda.

Se modifica la letra c) del apartado 2 de la disposicion
adicional décima de la Ley Foral 10/1994, de 4 de julio,
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, que quedara
redactada como sigue:

«c) Un titulado superior, designado por el
Gobierno de Navarra, a propuesta del Colegio Pro-
fesional competente, segun la indole de los bienes
o derechos objeto de la expropiaciéon.»

Disposicién adicional vigésimo tercera.

Se faculta al Departamento de Industria, Comercio,
Turismo y Trabajo para suscribir convenios de colabo-
raciéon con las sociedades Navarra de Suelo Industrial
(NASUINSA) y Sociedad Estatal para la Promocién y Equi-
pamiento de Suelo (SEPES), encaminados a completar
y cubrir carencias de infraestructuras industriales y
potenciar la promocién y venta de suelo industrial, con
cargo a las partidas habilitadas al efecto en los Presu-
puestos Generales para 1999.

Disposicién adicional vigésimo cuarta.

El Gobierno de Navarra, en el plazo de dos meses,
remitira al Parlamento un proyecto de Ley Foral de Carre-
ra Profesional de los facultativos sanitarios y enfermeria
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Disposicién adicional vigesimo quinta.

El Gobierno de Navarra, en el plazo de dos meses,
remitira al Parlamento un proyecto de Ley Foral de Aten-
cion Farmacéutica.



3916 Jueves 28 enero 1999

BOE num. 24

Disposiciéon adicional vigésimo sexta.

El Gobierno de Navarra negociard con la Diputacién
Foral de Guiplzcoa un convenio para la ampliaciéon y
mejora de la carretera N-121-A en el tramo correspon-
diente a Endarlatza-Behobia.

Disposiciéon adicional vigésimo séptima.

En el plazo de diez meses, el Gobierno de Navarra
elaborara un programa de mejora de firmes, estable-
ciendo prioridades y necesidades.

Disposicién adicional vigésimo octava.

Se introducen las siguientes modificaciones en la Ley
Foral 23/1997, de 30 de diciembre, por la que se esta-
blece la cuantia y férmula de reparto del fondo de par-
ticipacion de las Haciendas Locales en los tributos de
Navgagrrga para los ejercicios presupuestarios de 1998
y 1 :

1. Se anade un segundo péarrafo al articulo 3, con
la siguiente redaccion:

«Para el ejercicio de 1999 el apartado |, Trans-
ferencias corrientes, se incrementara, ademas de
lo previsto anteriormente, en la cantidad de
171.886.000 pesetas.»

2. Se modifica el segundo parrafo del articulo 6,
gue quedard redactado como sigue:

«A los Concejos se les garantiza para el afo
1998 la cantidad que obtuvieron en el ejercicio
de 1997 por transferencias corrientes por razon
de su poblacién, y para 1999 la cantidad total que
obtuvieron en 1997.»

3. Se afade un nuevo articulo 12, con la siguiente
redaccion:

«Articulo 12.

1. Para el ejercicio 1999, ademés de todo lo
anterior, se establecen dentro del apartado «otras
ayudas» los siguientes conceptos y dotaciones:

C) A determinados Municipios como compen-
sacion respecto de la variable habitantes ponde-
rados por el gasto aplicado: 163.329.798 pesetas.

D) A Municipios con poblacion comprendida
entre 4.001 y 40.000 habitantes en concepto de
eficiencia financiera: 670.000.000 de pesetas.

2. La dotacion prevista en la letra C) del apar-
tado 1 de este articulo se repartira entre los Ayun-
tamientos que en 1999 se encuentren en el estrato
de poblacién comprendida entre 4.001 y 10.000
habitantes en proporcion directa a su poblacion.

3. La dotacion prevista en la letra D del apar-
tado 1 de este articulo se repartira entre los Ayun-
tamientos que en 1999 cuenten con una poblacién
de 4.001 a 40.000 habitantes en proporcién a su
poblacién ponderada por el valor inverso de 1,08
para los de 4.001 a 10.000 y 1,3 para los de
10.001 a 40.000 habitantes, respectivamente.

4. Las aportaciones previstas en este articulo
se abonardn, con las adaptaciones precisas, en la
forma prevista en el articulo 8 de esta Ley Foral.»

Disposicién adicional vigésimo novena.

1. El Gobierno de Navarra con cargo a la partida
41120-7810-4241, proyecto 10001, «Construcciéon de
nuevas instalaciones en centros concertados» del Depar-
tamento de Educacién y Cultura, subvencionara las inver-
siones realizadas para la construccion de nuevos edificios
de centros de iniciativa social concertados, que necesiten
ser acometidas por no disponer con anterioridad de loca-
les suficientes o por traslado de terrenos ante el cre-
cimiento del centro y la insuficiencia de espacio.

2. Los requisitos que deban reunir los beneficiarios,
importe de la subvencién y prioridades y criterios para
su concesion, se determinaran en la correspondiente
convocatoria.

Disposicién adicional trigésima.

En el caso de las transferencias de capital que desde
el Departamento de Administracién Local se destinan
a las Entidades Locales, los créditos incorporados no
aplicados en el ejercicio presupuestario en que se auto-
riza la incorporacion, se incorporaran al estado de gastos
de los presupuestos del ejercicio siguiente para su apli-
cacion en dicho ejercicio.

Disposicién adicional trigésimo primera.

El Departamento de Economia y Hacienda estable-
cerd el fraccionamiento de la devoluciéon de los importes
indebidamente percibidos en concepto de prestaciones
periddicas y pensiones abonadas desde el Instituto
Navarro de Bienestar Social sin reclamar intereses ni
garantias a propuesta, en su caso, de dicho organismo
auténomo.

Disposicién adicional trigésimo segunda.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que actualice
la delimitaciéon de las Zonas Basicas de Salud compren-
didas en el municipio de Pamplona, con arreglo a las
nuevas divisiones administrativas que las mismas hayan
podido experimentar, y en todo caso con respeto a la
Ley Foral 22/1985, de 13 de noviembre, de Zonificacion
Sanitaria de Navarra y Ley Foral 10/1990, de 23 de
noviembre, de Salud.

Disposicion final Unica.

La presente Ley Foral entrard en vigor el dia 1 de
enero de 1999.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 22 de la Ley Organica de Reintegracion y Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra, promulgo, en
nombre de S.M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inme-
diata publicacion en el «Boletin Oficial de Navarra» y
su remision al «Boletin Oficial del Estado» y mando a
los ciudadanos y a las autoridades que la cumplan y
la hagan cumplir.

Pamplona, 30 de diciembre de 1998.

MIGUEL SANZ SESMA,
Presidente

(Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» nimero 157, de 31 de diciembre
de 1998)
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ANEXO |

1999.- Funcionarios pertenecientes al cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria, con condici6n
Catedraticos de Ensefianza Secundaria; al Cuerpo de Catedraticos de Mdsica y Artes Escénicas; al Cuerpo de Profeso
de Artes Plasticas y Diseifio, con condicién de Catedrético de Artes Plésticas y Disefio y al Cuerpo de Inspectores
Educacién.

Afios Servicio 28 29 30 31 32 33 34 350 més
Edad 64 afios 1.112.136 1.124.425 1.124.425 1.124.425 1.133.643 1.133.643 1.133.643 1.144.395
Edad 63 afios 1.145.931 1.145.931 1.145931 i 1.156.682 1.156.682 1.156.682 1.167.435 1.207.304
Edad 62 afios 1.167.435 1.167.435 1.179.726 1.179.726 1.222.736 1.304.150 1.400.924 1.514.584
Edad 61 afios 1.190.478 1.199.694 1.253.456 1.341.015 1.443.934 1.565.287 1.705.071 1.858.681
Edad 60 afios 1.248.850 1.336.407 1.437.790 1.557.605 1.697.392 1.861.754 2.044.549 2.044.549

1999.- Funcionarios pertenecientes al cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, al Cuerpo de
Profesores de Musica y Artes Escénicas, o al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio

Afios Servicio 28 29 30 31 32 33 34 35 o mas
Edad 64 afios 1.146.095 1.158.759 1.158.759 1.168.759 1.168.257 1.168.257 1.168.257 1.179.339
Edad 63 afios 1.180.922 1.180.922 1.180.922 1.192.002 1.192.002 1.192.002 1.203.084 1.203.084
Edad 62 afios 1.203.084 1.203.084 1.215.747 1.215.747 1.215.747 1.228.410 1.274.318 1.362.967
Edad 61 affos 1.226.827 1.239.492 1.239.492 1.238.492 1.309.143 1.402.542 1.511.770 1.639.992
Edad 60 afios 1.239.492 1.239.492 1.304.396 1.396.210 1.505.436 1.632.078 1.780.879 1.956.593

1999.- Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional o al
Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

Afios Servicio 28 29 30 31 32 33 34 35 o més
Edad 64 afios 939.777 948.007 948.007 948.007 954.868 954.868 954.868 963.099
Edad 63 anios 964.473 964.473 964.473 971.332 971.332 971.332 980.934 980.934
Edad 62 arios 980.934 980.934 989.167 989.167 989.167 1.041.300 1.104.410 1.181.237
Edad 61 arios 997.398 1.005.629 1.005.629 1.064.623 1.134.592 1.215.536 1.310.200 1.421.327
Edad 60 afios 1.005.629 1.061.880 1.130.477 1.210.048 1.304.712 1.414.466 1.543.430 1.695.714

1999.- Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros

Aflos Servicio 28 29 30 31 32 33 34 35 o més
Edad 64 afios 955.924 963.310 963.310 963.310 972.176 972.176 972.176 981.040
Edad 63 afios 1.038.662 1.038.662 1.038.662 1.046.049 1.046.049 1.046.049 1.056.391 1.056.391
Edad 62 artos 1.056.391 1.056.391 1.065.257 1.065.257 1.065.257 1.075.599 1.115.490 1.183.454
Edad 61 aftos 1.074.121 1.082.985 1.082.985 1.082.985 1.140.607 1.214.481 1.300.173 1.402.119
Edad 60 afios 1.082.985 1.082.985 1.137.653 1.211.525 1.295.742 1.396.210 1.512.929 1.650.335
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RATIO PROFESORADO | SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
NIVEL EDUCATIVO TITULAR | AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES | MODULO | GASTOS | MODUL MODULO
2° CICLO INFANTIL 1,04 - 4.311.266 74,81 561.366 9,74 890.269| 15,45 5.762.901
EDUCACION PRIMARIA 1,24 - 5.140.356 73,70 886.044 | 12,70 948.407| 13,60 6.974.807
E.S.O. PRIMER CICLO 1,52 - 6.301.081 74,93 969.303 | 11,53 1.138.706 | 13,54 8.409.090
E.S.O0. SEGUNDO CICLO 1,59 - 7.528.644 76,36 1.043.317 | 10,58 1.287.554} 13,06 9.859.515
E.S.O. DIVERSIFICACION
CURRICULAR 0,68 0,6 6.060.795 73,10 942917 | 11,37 1.287.554{ 1553 8.291.266
£.5.0. UNIDAD DE
CURRICULO ADAPTADO 0,88 0,6 6.691.399 74,61 989.407 | 11,03 1.287.554| 14,36 8.968.360
BACHILLERATO/COU
CURSO 1998/99 1,36 . 6.439.595 74,57 908.746 | 10,52 1.287.554| 1491 8.635.895
BACHILLERATO
CURSO 1999/2000 1,36 - 6.439.595 74,57 908.746 | 10,52 1.287.554| 14,91 8.635.895
CURSO PREPARATORIO
PARA EL ACCESO ALOS
CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO SUPERIOR. 1,68 - 7954793 | 7603 | 1.220855| 11,67 | 1.287554| 1231 | 10.463.202
FORMACION PROFESIONAL :
DE 2° GRADO 1,44 - 6.818.394 69,62 1.058.159 | 10,80 1.917.439| 19,58 9.793.992
RATIO PROFESORADO | SALARIOS % GASTOS % OTROS % PERSONAL| TOTAL
NIVEL EDUCATIVO TITULAR | AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES { MODULO | GASTOS | MODULO| COMPLEM. MODULO
EDUCACION ESPECIAL
PsiQuicos 1 - 4.145.448 4517 553.092 6,03 948.407{ 10,33 | 3.530.919| 9.177.866
EDUCACION ESPECIAL
AUTISTAS 1 - 4145448 | 49,07 553.092| 6,55 948.407 | 11,23 | 2.800.590| 8.447.537
FORMACION
PROFESIONAL ESPECIAL 1 1 8.353.118 | 5238 1.155.604| 725 | 1.287.554| 8,07 | 5.150.889| 15.947.166
APRENDIZAJE TAREAS
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

RATIO
PROFESORADO SALARIOS % GASTOS % OTROS % TOTAL
CICLOS FORMATIVOS CURSO| TITULAR| AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES| MODULO| GASTOS | MODULO MODULO
1) C.F.M. GESTION
ADMINISTRATIVA 1° 0,44 0,76 5.281.228 | 66,41 838.169 | 10,54 | 1.832.970 23,05 7.952.367
2° 0,12 0 568.199 | 58,90 81.348 8,43 315.124 32,67 964.671
1) C.F.M. GESTION
ADMINISTRATIVA en
modalidad de oferta parcial
organizada en dos cursos 10 0,08 0,64 3.071.710 | 66,03 480.830 10,34 | 1.099.782 23,64 4.652.322
20 0,44 0,12 2.588.318 | 63,94 411568 | 10,17 |1.048.312 25,90 4.048.198
2) C.F.M. CUIDADOS
AUXILIARES DE
ENFERMERIA 1° 0,32 1,12 6.227.792 | 70,16 973.725 | 10,97 | 1.675.408 18,87 8.876.925
20 0,12 0 568.199 58,9 81.348 8,43 315.124 32,67 964.671
3) C.F.M. DE SOLDADURA Y
CALDERERIA 1° 0,4 1,12 6.606.591 62,7 1.027.956 9,76 | 2.902.290 27,54 10.536.837
20 0,64 0,56 5.386.692 | 58,92 853.245 9,33 |2.902.290 31,75 9.142.227
4) C.FM. PREIMPRESION EN o :
ARTES GRAFICAS 1 0,32 1,12 6.227.792 | 64,27 973.725 10,05 |2.488.427 25,68 9.689.944
2° 0,48 0,68 5.134.013 | 60,83 817.083 9,68 |2.488.427 29,49 8.439.523
5) C.F.M. FABRICACION A
MEDIDA E INSTALACION DE
CARPINTERIAY MUEBLES | 4o 0,68 0,88 6.922.548 | 6597 |1.073.166 | 1023 |2.497.181| 23,8 10.492.895
20 0,32 0,88 5.217.949 | 61,07 829.122 97 2.497.181 29,23 8.544.252
6) C.F.M. FARMACIA 10 0,28 0,92 5.196.856 | 67,74 826.107 10,77 | 1.649.148 21,5 7.672.111
20 0,12 0 568.199 | 58,9 81.348 8,43 315.124 32,67 964.671
7) CFM. EQUIPOS E
INSTALACIONES
ELECTRONICAS 1° 0,56 0,88 6.354.349 | 64,44 991.817 | 10,06 |2514.687 255 9.860.853
2° 0,4 0,72 4923521 | 59,86 786.952 957 [2514.687 30,57 8.225.160
8) C.F.M. MECANIZADO 1° 0,48 1,12 6.985.391 | 65,93 |1.082.189 | 10,21 |2527.526 23,86 10.595.106
2° 04 0,8 5.260.135 61 835.152 9,69 |2527.526 29,31 8.622.813
9) C.F.M. COMERCIO 1° 0,84 0,6 6.502.000 | 70,47 |1.012.925 | 10,98 |1.712.172 18,56 9.227.097
2° 0,12 0 568.199 | 58,90 81.348 8,43 315.124 32,67 964.671
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

RATIO
PROFESORADO TOTAL % TOTAL % OTROS % CUOTA TOTAL
CICLOS FORMATIVOS CURSO| TITULAR | AGREGADO | PERSONAL | MODULO | VARIABLES | MODULO | GASTOS | MODULO | MENSUA | MODULO
1) C.F.S. COMERCIO
INTERNACIONAL 10 0,88 0,32 5.513.252 69,31 871.338 10,95 [1.570.367 | 19,74 7.852 7.954.957
20 0,84 0,16 4.650.623 66,73 747.819 10,73 |1.570.367 | 22,53 7.852 6.968.809
2) C.F.S. DESARROLLO
PRODUCTOS
ELECTRONICOS 10 1,24 0,24 6.881.236 67,7 | 1.067.181 105 [2215320{ 218 11.077 10.163.737
20 0,48 0,72 5.302.321 63,43 841.184 10,06 [2.215320| 265 11.077 8.358.825
3) C.F.S. ADMINISTRACION Y
FINANZAS 1 0,72 0,48 5.428.879 68,28 859.275 10,81 1662278 | 2091 8.311 7.950.432
2° 0,84 0,12 4482315 | 6526 723.718 10,54 [1.662.278 | 24,2 8.311 6.868.311
4) C.F.S. DOCUMENTACION
SANITARIA 10 0,72 0,48 5.428.879 | 6633 859.275 105 |1.895.995| 23,17 9.480 8.184.149
20 0,12 0 568.199 58,9 81.348 8,43 315.124 | 32,67 1.576 964.671
5) C.F.S. EDUCACION
INFANTIL 10 0,52 0,88 6.164.948 70,82 964.702 11,08 |1.575619| 18,1 7.878 8.705.269
20 0,76 0 3598596 | 66,55 597.185 11,04 |1211.475| 224 6.057 5.407.256
6) C.F.S. GESTION :
COMERCIAL Y MARKETING | 1° 0,84 06 6.502.000 7095 | 1.012.925 11,05 |1.649.148 18 8.246 9.164.073
20 0,12 0 568.199 58,9 81.348 8,43 315.124 | 32,67 1.576 964.671
7) CF.S. ADMINISTRACION DE
SISTEMAS INFORMATICOS
1° 1,08 0,52 7.301.784 | 7187 | 1.127.422 1,1 |1.730855 | 17,03 8.653 10.159.761
20 0,76 0,44 5.449.970 | 67,76 862.292 10,72 |1.730555 | 21,52 8.653 8.042.817
8) C.F.S. SISTEMAS DE
REGULACION Y CONTROL
AUTOMATICOS 10 0,88 0,72 7196321 | 7002 | 1.112.343 10,82 |1.968.473| 19,15 9.842 10.277.137
20 0,88 0,32 5.513.250 66 871.339 10,43 |1.968.473 | 2357 9.842 8.353.062
9) C.F.S. PRODUCCION POR
MECANIZADO 10 0,52 1 6.669.868 | 66,99 | 1.037.004 10,41 (2250334 | 226 11.252 9.957.206
20 0,92 0.2 5.197.730 | 62,82 826.152 9,98 (2250334 272 11.252 8.274.216
10) C.F.S. GESTION DEL
TRANSPORTE 10 0,64 0,56 5.386.692 | 6897 853.246 1092 [1.570.367 | 20,11 7.852 7.810.305
20 0,96 0 4545595 | 66,37 732.765 10,7 |1570.367 | 22,93 7.852 6.848.727
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ANEXO III DE ESTAMENTOS Y ESPECIALIDADES

ANEXO DE ESTAMENTOS Y ESPECIALIDADES
A.- ESTAMENTOS SANITARIOS
ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
coDIGO | DENOMINACION cépiGo | DENOMINACION cbéDpIGO | DENOMINACION
A1 FACULTATIVOS ESPECIALISTAS | A.1.1 (CADA UNA DE LAS OFICIALMENTE A1.1.1 JEFE DE SERVICIO
RECONOCIDAS) A1.12 JEFE DE SECCION
A1.13 JEFE CLINICO
Al114 ADJUNTO
A1.15 AYUDANTE
A1.1.6 FACULTATIVO ESPEC. DE AREA
A1.1.7 FAC. ESPEC. DE CUPO Y ZONA
A1.18 PSIQUIATRA
A.1.1.9 PEDIATRAE.A.P.
A2 OTROS FACULTATIVOS A2.1 VETERINARIA A2.1.1 VETERINARIO
SANITARIOS A2.12 VETERINARIO INSPECTOR
A213 VETERINARIO ADJUNTO
A2.1.4 INSPECTOR SALUD PUBLICA
A22 FARMACIA A22.4 FARMACEUTICO
A222 FARMACEUTICO INSPECTOR
A223 FARMACEUTICO JEFE SERVICIO
A2.2.4 JEFE SECCION MICROBIOLOGIA
A23 BIOLOGIA A.2.3.1 BIOLOGO CLINICO
A2.4 PSICOLOGIA A.2.4.1 PSICOLOGO CLINICO
A25 FiSICA A25.1 FISICO CLINICO
A25.2 FisICO
A26 MEDICINA A26.1 MEDICO
. A262 MEDICO DE E.AP.
A26.3 MEDICO INSPECTOR
A26.4 MEDICO ADJUNTO PROGRAMAS
A265 TECNIC® SUPERIOR EN SALUD
A2.66 TECNICO DE SALUD LABORAL
A26.7 TECNICO EN SANIDAD AMBIENTAL
A268 TECNICO SUP. EPIDEMIOLOGO
A269 TITULADO SUP. EN MEDICINA
A2.6.10 LICENCIADO MEDIC. LABORAL
A26.11 TITULADO SUPERIOR EN SALUD
A26.12 MEDICO S.N.U.
A26.13 MEDICO S.E.U.
A2.6.14 JEFE SEC. URGENCIAS H. TUDELA
A26.15 EPIDEMIOLOGO
A.26.16 TITULADO SUPERIOR EPIDEMIOLOGIA
A22.17 MEDICO AYUDANTE
A.2.6.18 MEDICO ADJUNTO URGENCIAS
A2.7 BUCODENTAL A2.741 ODONTOLOGO
A2.8 QUIMICA A2.8.1 QUIMICO
A29 TITULADOS SUPERIORES A29.1 TITULADO SUPERIOR PUNTOS
CRITICOS
A292 TECNICO SUPERIOR SALUD
PUBLICA
A29.3 AYUDANTE TITULADO SUPERIOR
A29.4 TITULADO SUPERIOR
A3 DIPLOMADOS SANITARIOS A3.1 ENFERMERIA A3.1.1 ATS.
A3.12 ATS.-D.UE.
A3.13 AT.S.-D.UE.DEEAP.
A31.4 A.T.S. VISITADORA
A3.15 JEFE ENFERMERIA H,
PSIQUIATRICO
A32 OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA A32.1 MATRONA
A322 MATRONA DE CUPO Y ZONA
A33 FISIOTERAPIA A33.1 FISIOTERAPEUTA
A3.32 A.T.S. FISIOTERAPEUTA
A3.4 LOGOPEDIA A3.4.1 LOGOPEDA
A35 TERAPIA OCUPACIONAL A.3.5.1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
A.36. EDUCADORES A.3.6.1 TECNICOG. MEDIO - EDUCADOR SANT.
A3.7 PODOLOGIA A3.7.1 PODOLOGO
A4 TECNICOS SANITARIOS A4 RADIOLOGIA A4.1.1 TER.
AA42. LABORATORIO A42.1 TEL.
A4.2.2 ATL.
Ad4.3 ANATOMIA PATOLOGICA A.4.3.1 TEAP.
Ad4 DIETETICA Y NUTRICION A4.41 T.EDN.
A4S MEDICINA NUCLEAR A.4.5.1 TEMN.
A46 ORTOPEDIA A4.6.1 TECNICO ORTOPEDICO
A4.7 RADIOTERAPIA A47A TERT.
A48 HIGIENISTA DENTAL A48 T.EH.D.
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ANEXO DE ESTAMENTOS Y ESPECIALIDADES
A.- ESTAMENTOS SANITARIOS
ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
coDIGO | DENOMINACION coDIGo | DENOMINACION copico | DENOMINACION
[ AS EDUCADORES A5.1 SANITARIA | A.5.1.1 EDUCADOR
A51.2 EDUCADOR SANITARIO
AS. AUXILIARES SANITARIOS A6.1. ENFERMERIA A6.1.1. AUXILIAR DE CLINICA
A6.12 AUXILIAR DE ENFERMERIA
AB.13. AUXILIAR SANITARIO
A6.14 AUXILIAR LABORATORIO
A6.15 AUXILIAR DE FARMACIA
AS5.2. TERAPIA OCUPACIONAL A6.2.1. MONITOR TERAPIA OCUPACIONAL
A6.3. ORTOPEDIA AB.31. AYUDANTE ORTOPEDICO
A64 ENCARGADO VIGILANCIAY LIMPIEZA | A6.4.1 EVL.
A6.4.2. E.V.L.-AUTOPSIAS
AT CELADORES AT CELADOR AT711 CELADOR
A712 CELADOR VIGILANTE
A713 CELADOR ENCARGADO
AT7.1.4 CELADOR ALMACENERO
A715 CELADOR DE AUTOPSIAS
A716 CELADOR EA.P.
B.- ESTAMENTOS NOSANITARIOS
ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
cODIGO | DENOMINACION coniGo | DENOMINACION coDIGO | DENOMINACION
B.1 TECNICOS DE ADMON. B.1.1 INGENIERIA SUPERIOR B.1.1.1 INGENIERO SUPERIOR
PUBLICA
B.1.2 ARQUITECTURA SUPERIOR B.1.2.1 ARQUITECTO SUPERIOR
B.1.3 DERECHO B.1.3.1 T.A.P. REGIMEN JURIDICO
B.1.3.2 JEFE GESTION PERSONAL H.NAV.
B.1.33 TECNICO SUP. RECURSOS
HUMANOS
B.1.4 ECONOMICAS B.1.4.1 T.A.P. ECONOMICO
B.15 TITULADOS SUPERIORES B.1.5.1 TECNICO DE ADMINISTRACION
B.152 JEFE PERSONAL C. UBARMIN
B.1.5.3 TECNICO SUPERIOR
B.15.4 TECNICO SUP. COORD.
PROGRAMAS
B.1.55 ADMINISTRADOR H. ESTELLA
B.15.6 JEFE ADMINISTRACION C.
UBARMIN
B.15.7 TECNICO DE GESTION SANITARIA
B.1.5.8 TITULADO SUPERIOR
B.1.6 INFORMATICA SUPERIOR B.1.6.1 ANALISTA DE APLICACIONES
B.1.6.2 TEC. SUP. SIST. INFORMACION
B2 GESTION DE ADMINISTRACION [B.2.1 ESTUDIOS EMPRESARIALES B.2.1.1 DIPLOMADO C. EMPRESARIALES
PUBLICA B.22 INGENIERIA TECNICA B.2.21 INGENIERO TECNICO
B2.2.2 JEFE MANTENMTO. H. NAVARRA
B2:23 JEFE SS.GG. H. PSIQUIATRICO
B.2.2.4 JEFE MANTENMTO. H. TUDELA
B2.25 JEFE MANTENMTO. H. ESTELLA
B.2.2.6 JEFE MANTENMTO. C. UBARMIN
B.2.2.7 AGENTE SANEAMIENTO
B.2.3 ARQUITECTURA TECNICA B.2.3.1 ARQUITECTO TECNICO
B.24 TRABAJO SOCIAL B.2.4.1 ASISTENTE SOCIAL
B.2.4.2 TRABAJADOR SOCIAL
B2S RELACIONES LABORALES B.2.5.1 GRADUADO SOCIAL
B.2.5.2 DIPLOMADO RELAC. LABORALES
B2.6 TITULADOS MEDIOS B2.6.1 TECNICO GRADO MEDIO
B.2.6.2 ARCHIVERO BIBLIOTECARIO
B.2.6.3 JEFE TESORERIA H. NAVARRA
B.2.6.4 JEFE ADTVO. C. UBARMIN
B.2.65 JEFE PERSONAL H. PSIQUIATRICO
B.2.6.6 TECNICO DE GESTION
B.2.6.7 JEFE CONT. ECON. H. PSIQUIATRICO
B.2.6:8 JEFE FACTURACION H. NAVARRA
B.2.6.9 JEFE APROVMTOS . H. NAVARRA
B.2.6.10 JEFE APROVMTOS H. TUDELA
B.2,6,11 JEFE CONTABILIDAD H. NAVARRA

JEFE ADMISION Y AZRCHV. H. TUDE.
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B.- ESTAMENTOS NOSANITARIOS
ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS ]
CODIGO | DENOMINACION CODIGO | DENOMINACION cobigo | DENOMINACION
B.2.6.13 JEFE ALIMENTACION H. NAVARRA
B.2.6.14 JEFE DE UNIDAD H. ESTELLA
B.2.6.15 JEFE ADMON. PERIFERICA H. NAV.
B.2.6.16 JEFE SS. GG. H. TUDELA
B.2.6.17 TITULADO GRADO MEDIO
B.2.7 INFORMATICA DE GESTION B.2.7.1 TECNICO G.MEDIO SIST.
INFORMAC.
B.2.7.2 PROGRAMADOR
B.2.8 ASISTENCIA RELIGIOSA * B.2.8.1 CAPELLAN*
B.2.9 OPTICO B.2.9.1 OPTICO OPTOMETRISTA
B.3 OFICIALES DE B.3.1 OFICIOS VARIOS B.3.1.1 OFICIAL 12
MANTENIMIENTO
B.3.1.2 OFICIAL
B.3.1.3 OBRERO 12
B.3.14 JEFE EQUIPO MANTENIMIENTO
B.3.15 OPERADOR DE MANTENIMIENTO
B.3.1.6 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO
B.3.1.7 MAESTRO INDUSTRIAL
B.4 OFICIALES SERVICIOS B.4.1 SERVICIOS VARIOS B.4.1.1 ENCARGADO DE ALMACEN
GENERALES B.4.12 ENCARGADO DE BIBLIOTECA
B4.1.3 CONTROLADOR DE SUMINISTROS
B.4.1.4 ENCARGADO LIMPIEZA H.
NAVARRA
B.4.2 HOSTELERIA B.4.2.1 JEFE DE COCINA
B.4.2.2 COCINERO
B.4.3 SERVICIOS GENERALES B.4.3.1 OFICIAL SERVICIOS GENERALES
B5 OFICIALES DE B.5.1 ADMINISTRACION B5.1.1 OFICIAL ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACION
B85.1.2 ADMINISTRATIVO
B5.1.3 ENCARGADO ADMON H. NAVARRA
B5.1.4 JEFE ADTVO. GRUPO C. UBARMIN
B.5.15 JEFE DE ADMINISTRACION*
B.5.1.6 EJECUTIVO*
B5.1.7 OFICIAL
B.5.2. INFORMATICA B.5.2.1 OPERADOR DE INFORMATICA
B5.2.2 FP Il INFORMATICA
B5.2.3 OFICIAL SISTEMAS
INFORMATICOS
B.6 AUXILIARES MANTENIMIENTO |B.6.1 ELECTRICIDAD B.6.1.1 ELECTRICISTA
B.6.2. MECANICA B.6.2.1. MECANICO
B.6.3. OFICIOS VARIOS B.6.3.1 CALEFACTOR
B.6.3.2 PELUQUERO
B.6.3.3 PINTOR
B.6.3.4 FONTANERO
B.6.1.5 ALBANIL
B.6.1.6 MECANICO DE MAQUINARIA
B.6.1.7 ENCARGADO DE CALDERAS
B6.1.8 PERSONAL DE OFICIOS VARIOS
B.6.1.9 VIGILANTE CUADRO SINOPTICO
B.7 AUXILIARES DE SERVICIOS B.7.1 CORTE Y CONFECCION B.7.1.1 COSTURERA
GENERALES B.7.1.2 SASTRE
B.7.2 SERVICIOS VARIOS B.7.2.1 JARDINERO
B.7.2.2 OBRERO 22
B.7.2.3 ENCARGADO DE ALMACEN
B.7.2.4 ENCARGADO OFICIOS VARIOS
B.7.25 CONDUCTOR MEC. AISS
B.7.26 CONSERJE
B.7.2.7 GOBERNANTA
B.7.2.8 JEFE PERSONAL SUBALTERNO
B.7.2.9 TELEFONISTA
B.7.2.10 PERSONAL SERVICIOS
GENERALES )
B.7.2.11 JEFE DE LENCERIALAVANDERIA
B.7.2.12 RESPONSABLE DE EXTERIORES
B.7.2.13 CONDUCTOR ,
B.7.2.14 ENCARGADO SS.GG. H. NAVARRA
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B.- ESTAMENTOS NOSANITARIOS
ESTAMENTOS ESPECIALIDADES NOMBRAMIENTOS
coDIGO | DENOMINACION coniGo | DENOMINACION cobico | DENOMINACION
HOSTELERIA B.7.3.1 AYUDANTE DE COCINA
B.7.3.2 JEFE DE COCINA
B.7.33 COCINERO
B.8 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS ADMINISTRACION B.8.1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
B.9 SUBALTERNOS SERVICIOS VARIOS Y HOSTELEROS B9.1.1 OBRERO / OBRERO 3*/ OBRERO 4*
B.9.1.2 AYUDANTE DE ALMACEN
B.9.1.3 CAMINERO
8.9.1.4 PEON
B9.15 EMPLEADO SERVICIOS MULTIPLES
B.9.1.6 GUARDA NOCTURNO
B.9.1.7 PINCHE
B.9.1.8 RESPONSABLE DE LIMPIEZAS
B.9.1.9 SIRVIENTE
B.9.1.10 PORTERO
B.9.1.11 ORDENANZA
B.9.1.12 SUBALTERNO
B8.9.1.13 CORTADORA
B.9.1.14 LAVANDERA
B.9.1.15 LIMPIACRISTALES
B9.1.16 AUXILIAR LENCERIA/LAVANDERIA
B.9.1.17 FREGADORA
RESUMEN ORGANICO ECONOMICO DE GASTOS PARA 1999
(En miles de pesetas)
CAPITULOS ECONOMICOS
1 2 3 4 6 8 9
Gastos Gastos Bien. Gastos Transfe. Inversiones Transfe. Activos Pasivos
Personal |Corr.y Serv.} Financie. Corrientes Reales Capital Financie. Financie. TOTAL
P Parlamento de Navarra.......... . 993,978 947,250 1,941,228
0 Departamento de Presidencia e Interior..........c.ccceeevennen. 11,836,158 | 1,852,389 2,567,160 | 1,208,018 211,400 100 17,675,225
1 Departamento de Economia y Hacienda ........c.ccceevennne 1,941,472 989,870 | 7,917,729 | 53,769,035 | 1,336,130 251,200 50,750 7,000 | 66,263,186
2 Departamento de Administracion Local .........cccoccovecrrenned 321,385 61,400 21,000,796 22,800 | 5,755,299 | 2,804,000 29,965,680
3 Departamento de Medio Ambiente,
Ordenacion del Territorio y Vivienda...........cccoeveeeeurnnnne. 1,257,626 751,513 100 511,001 | 2,661,454 | 9,133,800 15,200 100 { 14,330,794
4 Departamento de Educacion y Cultura.............cccveuenee. 31,520,348 | 4,187,770 18,123,870 | 4,767,850 | 2,605,472 61,205,310
5 Departamento de Salud ..§39,142,456 |16,598,680 13,533,000 | 3,903,800 112,000 73,289,936
6 Departamento de Obras Publicas,
Transportes y Comunicaciones 1,354,228 774,100 469,500 | 16,710,000 477,000 19,784,828
7 Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién 1,757,840 651,750 3,157,130 | 2,506,775 | 6,935,600 15,009,095
8 Departamente de Industria, Comercio,
Turismo y Trabajo 1,099,879 717,148 6,792,606 | 1,298,200 | 8,018,500 301,300 18,227,633
9 Departamento de Bienestar Social,
Deporte y Juventud 3,307,847 | 1,154,831 14,314,459 | 1,305,137 | 2,076,400 22,158,674
TOTAL PRESUPUESTO 93,539,239 27,739,451} 7,917,829 135,232,535 35,720,164 | 36,523,921 3,171,350 7,100 §339,851,589
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RESUMEN ORGANICO ECONOMICO DE INGRESOS PARA 1999
(En miles de pesetas)
CAPITULOS ECONOMICOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Enajenacidn
Impuestos { Impuestos Tasas y Transfe. ingresos Inversiones Transfe. Activos Pasivos
Directos Indirectos | otros Ingre. | Corrientes Patrimon. Reales de Capital Financie. Financie. TOTAL

0 Departamento de Presidencia e Interior.........] 948,020 112 3,143 12,595 963,870
1 Departamento de Economia y Hacienda ........ 133,141,222 § 76,054,300 | 4,656,851 | 3,704,100 | 2,686,100 46,000 77,500 16,160 | 3,960,000 }324,342,233
2 Departamento de Administracion Local .. 100 367,400 21 2,745170 3,112,672
3 Departamento de Medio Ambiente,

Ordenacion del Territorio y Vivienda..............} 354,200 178,000 | 1,560,000 455,605 154,000 2,701,805
4 Departamento de Educacién y Cultura...........] 158,101 700,800 1,000 207,001 1 1,066,903
5 Departamento de Salud...........ccooevrvrennnne.. 1,289,591 23,600 1,313,191
6 Departamento de Obras Pdblicas,

Transportes y Comunicaciones ...................... 164,500 164,500
7 Departamento de Agricultura,

Ganaderia y Alimentacion ...........e.oeveeecinnnce. 63,385 450,500 44,700 847,500 110,710 1,516,795
8 Departamento de Industria, Comercio,

Turismo ¥ Trabajo ......oveevervevereecveieeeececan 290,100 | 1,495,000 48,800 60,000 | 1,186,600 637,000 3,717,500
9 Departamento de Bienestar Social,

Deporte y duventud ........covvveveereerrccrnnn ] 560,610 389,510 2,000 952,120
TOTAL PRESUPUESTO 133,141,2221176,054,300| 8,485,458| 7,131,022 2,963,743| 1,666,000| 2,774,208| 3,675,636{ 3,960,000 |339,851,589
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