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" Séptimo.  Extincidn.—La Comisién Ministerial queda-
ra disuelta en la fecha sn que la correspondiente Comi-
si6n Interministerial considere que la introduccién de
la moneda dnica europea ha concluido.

Octavo. Entrada en vigor.—Esta Orden entrard en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estadon. o

Madrid, 9 de mayo de 1997. _ :
MAYOR OREJA

COMUNIDAD FORAL
DE NAVARRA

10808 LEY FORAL 171997, ds 31 de enero, de Pre-
supuestos. Generales de Navarra para el ejer-
© cicio de 19897 '

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA.

Hago saber que el Parlamento de Navarra ha apro-
bado la siguiente Ley Foral de Presupuestos Generales
de Navarra para el ejercicio de 1997.

TITULO 1

De los créditos y sus modificaciones

CAPITULO |

Créditos iniciales y financiacién de los mismos

Articule 1. - Ambito de los Presupuestos Generales de
Navarra.

Se aprueban los Presupuestos Genarales de Navarra
para el gjercicio 1997 integrados por:

a) FEl Presupuesto del Parlamento y de la Camara
de Comptos.

b) El Presupuesto de la Administracién de la Comu-
nidad Foral y de sus crganismos autdnomos.

c) Los programas de actuacién, inversiones y finan-
ciacion, asi como los estados financieros de las socie-
dades publicas de la Comunidad Foral. )

Articulo 2. Cuantia de los créditos y de los derechos
economicos. '

1. Para la ejecucién de los programas integrados
en los Estados de Gastos de los Presupuestos mencio-
rados en el articulo anterior, se aprueban créditos por
un importe consolidado de 271.049.727.000 pesetas.

2. En los Estados de Ingresos de los Presupusstos
referidos en el articulo anterior se contienen las esti-
maciones de los derechos ecoridmicos que se prevén
liquidardurante el ejercicio presupuestario, por un impor-
te consolidado de 271.049.727.000 pesetas.

CAPITULO Il
Madificaci6n de los créditos presupuestarios

Articulo 3. Modificacidn de créditos presupuestarios.

Las modificaciones de los créditos -presupuestarios
se ajustaran a los preceptos de la tey Foral 8/1988,
de la Hacienda Pdblica de Navarra, en cuanto no resulten
modificados por la presente Ley Foral. '

No obstante lo anterior, no tendran la consideracion
de modificaciones presupuestarias los movimienios de
fondos entre partidas en las que figuran créditos des-
tinados a una misma finalidad y que sélo se diferencian
por exigencias de la Unién Europea para el mejor control
del destino de los gastos al estar, en parte, cofinanciados
por aquélla.

Articulo 4. Ampliaciones de crédito.

Ademas de los créditos referidos en las letras a) a f)
del articulo 45 de la Ley Foral 8/1988, de la Hacienda
Publica de Navarra, tendran la consideracion de amplia-
bles, para 1997, los créditos siguientes: '

1. Las siguientes partidas del Departamento de Pre-
sidencia € Interior:

a} 04000-1709-1226, proyecto 20000, denomina-
da «Ejecucion de sentencias» an la cuantia que las mis-
mas determinen. :

Cuando dicha ejecucidn origine gastos que no corres-
pondan al capitulc econdmico | podra habilitarse una
partida especifica para tal fin, que tendrd asimismo carac-

* ter ampliable. Se consideraran incluidas en este supuesto

las resoluciones del Tribunal Administrativo de Navarra.
cuya ejscucion subsidiaria por el Gobierno de Navarra
exija la disponibilidad de fondos econdmicos, las del

rgano de Informe y Resolucion en Materia Tributaria
¥ las de los Organos Gestores de la Administracion Tri-
butaria que exijan el reembolso de gastos, los acuerdos
del Jurado Provincial de Expropiacion Forzosa y las
correcciones financieras derivadas de la gestién de ayu-
das de! FEOGA-Garantia que corresponda abeonar a la
Comunidad Foral de Navarra.

b} 04120-1001-1228, proyecto 20002, denomina-
da «Prestaciones a ex Presidentes y a ex Consejeros».

¢} 04120-1239-12286, proyecto 20002, denomina-
da «Ayuda familiar, nuevos complementos, reingresos,
excedencias y otros, del personal funcionario».

d) 04120-1309-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Ayuda familiar, nuevos complemantos, reingresos,
excedencias y otros, del perscnal laboral».

g} 04120-1614-3141, proyecto 20002, denomina-
da «Indemnizaciéon por jubilacién anticipada, Decreto
Foral 259/1988». _

f) 04200-1620-3136, proyecto 20002, denomina-
da vAsistencia sanitaria-uso especial».

g} 04300-1309-1221, proyecto 20000, denomina-

da «ndemnizacién fin de contratos temporales».

h) 04300-1708-1226, proyecto 20002, denomina-
da «Previsién de convenio con la Seguridad Social para
reconocimiento de servicioss. ‘

i) 02400-4809-2211, proyecto 50002, denomina-
da «Subvenciones» y la partida 02400-8319-2211 del
mismo proyecto, denominada «Préstamaosn.

j) 02100-6021-2-2221, proyecto 51001, denomi-
nada «Obras en el parque de Tudelax».

2. Las siguientes partidas del Departamento de Eco-
nomia y Hacienda: ‘

a} 11300-8500-6127, proyecfo 14002, denomina-
da «Adquisicion de acciones del sector pablico»,
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b) Las recogidas en el proyecto 16001, y destinadas
a cofinanciar, mediante transferencias corrientes y de

capital, «Acciones incluidas en programas europeos.

INTERREG li, LEADER I, NOW II, YOUTHSTART |, HORI-
‘ZON 1l y otrasn.

c) 11100-2269-9111, del proyecto 30000, deno-
minada «Gastos derivados de la asuncién de nuevas
transferencias». :

3. Las siguientes partidas del Departamento de
Administracion Local:

a) 21200-4600-9121, proyecto 12001, denomina-
da «Sueldos y salarios del personal sanitaric municipaly,
en la cuantia necesaria para cubrir los de los funcionarios
sanitarios municipales titulares que no hayan sido trans-
feridos al Gobierno de Navarra en aplicacion de la Ley
Foral de Zonificacion Sanitaria de Navarra.

b} 21300-7600-4411, proyecto 12)01, denomina-
da «Plan Director de Depuracion y Sanez niento de Rios»,
en la cuantia necesaria para financiar la 1nualidad corres-
pondiente a 1997 de la realizacién de | s obras incluidas

en el Convenio entre el Ministerio de Qbras. Pdblicas. -

Transportes y Medio Ambiente y el Departamento de
Administracidn Local de la Comunidad Foral de Navarra
sobre actuaciones del Plan Nacionai de Saneamiento
y Depuracién de Aguas Residuales Urbanas, segun fos
proyectos acogidos a los Fondos de Cohesién de la Unidn
Europea.

c) 21200-7600-2-9129, proyecto 12000, denomi-
nada «Eomento de los procesos de reestructuracion
administrativa de los entes locales».

4. Del Departamento de Medio Ambiente, Ordena-
cién del Territorio y Vivienda, la parti-
da 31210-4808-4421, proyecto 30000. denominada
«Subvencion a la conservaciéon de areas de proteccion
de aves esteparias». : -

5. Las siguientes partidas del Departamento de Edu-
cacion y Cultura;

a) 41000-1239-2-4211, proyecto 00000, denomi-
nada «Previsién para el reconocimiento de servicios, ayu-
da familiar y otros».

b) 41120-6001-4241, proyecto 10000, denomina-
da «Expropiaciones para la UPNA», en la cuantia sufi-
ciente para garantizar el abono de los terrenos expro-
piados en el precio que, por pacto, se determine.

¢) 41120-7810-4241, proyecto 10001, denomina-
da «Programa de inversiones en centros de iniciativa
social». -

d) 4111046004222, proyecto 10002, denomina-
da «Subvencidn para gastos de funcionamiento de con-
centraciones escolares y edificios municipales donde se
escolariza alumnado de ESOn.

: e) 41110-4800-3211, proyecto 10002, denomina-

da «Becas y ayudas para ensefianzas medias y estudios
superiores», en las cuantias suficientes para garantizar
gue, todo alumno que redna las condiciones de la con-
vocatoria de becas, pueda beneficiarse de las mismas.

f) 41230-2210-3212, proyecto 10004, denomina-
da «Comedores», ‘

g) 41230-2230-3212, proyecto 10004, denomina-

da «Transporte escolar».

h) 40300-2230-4224, proyecto 40000, denomina-
da «Transporte escolar a centros universitarios».

i) 42220-6080-4531, proyecto 52000, denomina-
da «Casa-Museo de la Fundacién Oteiza. Inversiones y
gastosn.

i) 41000-2276-4211, proyecto 00000, denomina-
da «Estudios sobre la ensefianzan.

k) 41500-6092-4229, proyecto 20001, denomina-
da «dmplantacién educacién infantil primer ciclon.

) 42000-7600-4511, proyecto 50000, denomina-
da «Subvencién Auditorio de Baraidins. :

6. Las siguientes partidas del Departamento de
Salud: .

a) Las de cddigo econdmico 1241, destinadas a
retribuciones de sanitarios municipales transferidos, en
fa cuantia necesaria para cubrir las retribuciones de los
funcionarios de la Administracién Foral al servicio de
la Sanidad Local. que sean transferidos en aplicacién
de la Ley Foral de Zonificacién Sanitaria y de la Ley
Foral 11/1992,

b) 52000-1239-4112. del proyecto 40000, deno-
minada «Prevision para el reconocimiento de servicios,
incremento de ayuda familiar, grado, antigiedad, nuevos
complementaos, reingreso de excedencias y otros».

c} 52000-1309-4112, del proyecto 40000, deno-
minada «Prevision para el reconocimiento de servicios,
incremento de antigliedad, nuevos complementos y
otros».

d) Las destinadas a la adquisicién de farmacos, con
cédigo econdmico 2215, ubicadas en los programas de
gasto 41,42, 43y 44 y en el proyecto 44005 del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

e) 52300-4809-4122, proyecto 44000, denomina-
da «Prestaciones farmacéuticas».

f) 52300-4809-4122, proyecto 44000, denomina-
da «Absorbentes y otros productos sanitarios».

gl 52202-4809-4112, proyecto 45001, denomina-
da «Protesis, ortesis y vehiculos para invalidos».

7. Las siguientes partidas del Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacion:

a) 71400-6001-5312, del proyecto 20002, deno-
minada «Constitucion Fondo de Tierras {Ley Foral de
Infraestructuras Agricolas)».

by 71400-7700-56312, de! proyecto 20002, deno-
minada «Ayudas a la constitucion de superficies basicas
de explotacién {Ley Foral de infraestructuras Agricolas)».

¢} 71520-4700-3-56313, proyecte 40002, denomi-
nada «Reforma de la PAC, Programas Medioambientales
razas en peligro de extinciény.

dy 71510-7700-5313, del proyecto 40001, deno-
minada «Mejora de la eficacia de las explotaciones agra-
rias (FEOGA-O)».

e) 71110-4700-6313, del proyecto 40001, deno-
minada «Programas medioambientales. Agricultura eco-
légica y formacion agroambiental».

f) 71120-7701-2-7151, del proyecto 50001, deno-
minada «Subvenciones para inversiones en industriali-
zacion y comercializacidn agrarias en régimen no coo-
perativos.

g) 711560-4700-7161, del proyecto 30000, deno-
minada «Bonificacidn de intereses Ley Financiacién Agra-
rian,

h) 71150-4700-2-7161, del proyecto 30000, deno-
minada «Compensacién de primas de Segurosy.

iy 71510-2700-2-56313, del proyecto 40001, deno-
minada «Arrendamientos histéricos. Compra de tierras».

i} 71210-4700-7151, del proyecto 50002, deno-
minaﬁda «Carne de calidad ternera de Navarra. P.Q. Obje-
tivo Shy,

8. Llas siguientes partidas del Departamento de
Industria, Comercic, Turismo y Trabajo:

a) 81120-7701-3-7242, del proyecto 30001, denc-
minada «Subvenciones a fondo perdide por inversion
y empleos,

b) 81120-7701-4-7242, del proyecto 30001, deno-
minada «Subvenciones a fondo perdido por inversién
y empleo. Programas FEDER».

c) 81110-7709-6424, proyecto 30002, denomina-
ga ;«-BoSificacién- de intereses a ampresas por proyectos

e |+ D»
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d) 81110-8317-5424, del proyecto 30002, deno-
minada «Anticipos de hasta el 50 por 100 del costo
de los proyectos de innovaciony.

e) Las del proyecto 30003, «Reordenacién produc-
tivan, del Departamento de Industria, Comercio, Turismo

y Trabajo.

f) 82210—7709 7512, proyscto 50001, denomina-
da «Transferencias a la iniciativa privadan.

g} 82210-7709-2-7512, proyecto 50001, denomi-
nada «Transferencias a la iniciativa privada. Programa
FEDERD».

h} 83200-4709-6-3221, proyecto 60001, denomi-
nada «Transferencias a empresas; cooperativas y S.A.L.
para la creacién de puestos de trabajon.

i} 83200-4810-3221, proyecto 60001, denomina-
da «Transferencias a centros especiales de empleo para
operaciones corrientes».

iy 81130-7600-5351, proyecto 10001, denomina-
da «Refinanciacién deuda Ayuntamientos por la reali-
zacion de poligonos industriales municipales».

k} 81130-7709-6351, proyecto 10002, denomina-
da «Transferencias para gasificacién Ribera del Ebro con
objetivo abastecimiento industria agroalimentaria».

9. Las siguientes partidas del Departamento d"e Bie-
nestar Social, Deporte y Juventud:

a) 93300-4809-3-3132, proyecto 26001, denomi-
nada «Pensiones no contributivas»,

b) 93300-4802-3134, proyecto 25001, denomina-
da «Ayudas a familias navarras sin medios de subsis-
tencia».

c) 93300-4809-3142, proyecto 25001, denomina-
«da «Ayudas a favor de presos no contemplados o exclui-
dos por la Ley 46/1977, de 15 de octubre, de Amnistian».

d} 91120-6020-2-3132, proyecto 10001, denomi-
nada «lnversiones del Plan Gerontolégico».

e) 91120-7810-3132, proyecto 10001, denomina-
da «Acciones de desarrollo del Plan Gerontolégicon.

f} 93100-4810-3132, proyecto 22002, denomina-
da «Acciones de desarrollo del Plan Gerontolégicos.

g) 93300-4600-3134, proyecto 256002, denomina-
da «Servicios Sociales de Basen.

10. La partida PO000-7450-1111, del proyec-
to 01001, denominada «Transferencias de capital del
Gobierno de Navarran, en prevision de las mayores nece-
sidades de créditos para la nueva sede de la Camara
Legislativa.

Articulo B. Destino de excedentes de crédito por
vacantes.

Los excedentes previsibles de créditos por vacantes
podran destinarse a la financiacién de contratos tem-
porales cuando sea necesario para el buen funciona-

miento de los servicios, habilitindose al efecto los cre-
ditos en el programa correspondients.

TiTuLo Il
De los gastos de personal

CAPITULO |

Retribuciones del personal en activo

Articulo 6. Retribuciones del personal en activo.

1. Para Iograr los objetivos del programa de con-
vergencia y con el fin de alcanzar la reduccién del déficit
publico, las retribucionas del personal al servicio de las

Administraciones Publicas de Navarra, para el ejercicio -
de 1997, se fijaran de acuerdo con la coordinacion esta-
blecida entre la Administracién del Estado y la Comu-
nidad Foral de Navarra para la adecuacién de su actividad
financiera y presupuestaria dentro del escenario de con-
solidacion presupuestaria.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con caracter singular y excepcional, resulten imprescin-
dibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacién del nimero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucién de los objetivos
fijados al mismo, siempre con estricta cumplimiento de
lo establecido en el texto refundido del Estatuto del Per-
sonal al Servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra.

Articulo 7. Otro personal adscrito al Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea.

Las retribuciones de los facuhativos internos residen-
tes y del perscnal sanitario transferido del INSALUD que
perciben las establecidas en el antiguo Sistema de Deter-
minacién de Honorarios (SDH), seran las determinadas
en el articulo 29.3 y disposicidn transitoria primera, res-
pectivamente, de la Ley Foral 11/1992, de 20 de octu-
bre, reguladora del regimen especifico del personal ads-
crito al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

"~ CAPITULO I

Clases pasivas

Articulo 8. Disposiciones generales.

1. Conefectosde 1deenerode 1897, las pensiones
de las clases pasivas de las Administraciones Pablicas
de Navarra, con derec1o a actualizacién, se incremen-
taran en un 2,6 por 100.

2. Experimentaran, asimismo, el mismo incremento
las asignaciones por ayuda familiar e hijos minusvalidos
correspondientes a las mencionadas clases pasivas.

Articulo 9. Régimen de pasivos de los funcionarios.

1. De confermidad con lo establecido en la dispo-
sicion transitoria primera, apartado 3, del Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra y
en las disposiciones complementarias, el régimen de
derechos pasivos se regira por las disposiciones vigentes
con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley
Foral 13/1983, de 30 de marzo, tomandose en con-
sideracidon para la determinacion del sueldo regulador
las mayores retribuciones percibidas por los funcionarios
con arregle al sistema anterior a dicha Ley Foral y al
Reglamento Provisional de Retribuciones dictado en su
ejecucion, incrementadas en los porcentajes sefialados
en las Leyes Forales de Presupuestos Generales de
Navarra de los sucesivos ejercicios, con la salvedad de
lo dispuesto en este articulo para pensiones adquiridas
por razén de accidente de trabaje o de enfermedad
profesional.

2. De acuerdo con las disposiciones referidas en
el apartado precedente, para el computo del tiempo de
servicies a efectos de jubilacion y pensiones, Gnicamente
se tendran presentes los afios de servicio efectivamente
prestados por los funcionaries. Se comprenderéan dentre
de ellos, ios afios de servicios efectivamente prestados
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a la Administracion Pablica que hayan sido reconocidos
por la Administracién respectiva conforme al Acuerdo
de la Diputacién Foral de 29 de octubre de 1981 vy
al Decreto Foral 21/1983, de 14 de abril.

No obstante, en los casos de pensiones de jubilacion,
viudedad y orfandad causadas por los funcionarios aco-
gidos a alguno de los Montepios de fa Administracién
de fa Comunidad Foral o de las Entidades Locales de
Navarra, que fallecieran estando en activo o se jubilaran
a partir del 1 de enero de 1992, se computaran, con
efectos retroactivos a la fecha del hecho causante de
la pensidn, los periodos cotizados por dichos funcionarios
a los distintos regimenes de la Seguridad Social, siempre
que tales periodos ro se superpongan a otros cotizados
a los resefiados Monteépios, a los Unicos efectos de deter-
minar los haberes computables para derechos pasivos
y la cuota o porcentaje por afios de cotizacion o de
servicios aplicable para el calculo de {a pensidn corres-
pondiente.

No se computaran en ningln casc para las pensiones
de jubilacion, viudedad y orfandad causadas por los fun-
cionarios contemplados en el parrafo anterior, los perio-
dos cotizados por dichos funcionarios a los distintos regi-
menes de la Seguridad Social, cuando dichos periodos,
acumulados en su caso a otros, hubieran generado dere-
cho a pensién en tales regimenes, con excepcion de
aquellos periodos, por cuya cotizacion se genere derecho
a las prestaciones del SOVI, que si seran computados.

3. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado pri-
mero de este articulo y para la fijacion de las jubitaciones
y pensiones que se causen durante 1997 por los fun-
cionarios publicos comprendidos en el ambito de apli-
cacion del Estatuto del Personal al servicio de las Admi-
“nistraciones Publicas de Navarra, se tendrd en cuenta
lo siguiente:

a) Las cuantias de los conceptos retributivos con
incidencia en los derechos pasivos seran las correspon-
dientes al afic 1997, resultantes de aplicar a las de 1983
los incrementos anuales fijados p r las posteriores Leyes
Forales de Presupuestos, incluid.u ésta.

A tal efecto, las cuantias del sueldo y plus de carestia,
con referencia a 1997, serdn las que resulten de aplicar
a las cifras que figuran en la tabla que se detalla a con-
tinuacidn, lo dispuesto en el apartado 1 de 1a disposicion
adicional trigesima primera, de la Ley Foral 15/1995b,
de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio de 1996 vy el porcentaje que

Sueldo Pius carestia
Nivel - -
Pesetas Pesetas
0 1.664.002 1.087.783
1 1.395.354 1.030.492
2 1.147.884 977636
3 1.021.867 950.759
4 971.249 939.988
5 928.567 930.895
6 889.240 922.478
7 851.970 935.657
8 825.991 964.822
9 788.382 956.783
10 766.241 934.538
11 746.311 922.882
12 703.499 897.605
13 674.307 883.295
14 621.048 8566.120
15 572.004 816.923
16 542.096 .799.310
17 492662 ~781.734

Excepcionalmente, en los casos de pensiones de jubi-
lacién por incapacidad derivada de accidente de trabajo
o de enfermedad profesional, asi como en fos supuestos
de pensiones de viudedad u orfandad en caso de muerte
por accidente de trabajo o enfermedad profesional, el
haber regulador estard constituido por las retribuciones
que, por su puesto de trabajo, hubiera percibido el fun-
cionario afectado, en el afio inmediatamente anterior
al momento de producirse la jubilacion o el fallecimiento.

b} Para los funcionarios municipales que quedaron
excluidos del sistema de retribuciones derivado de la
Norma de Equiparacion de 29 de enero de 1980, en
virtud de la facultad otorgada por la disposicion adicional
segunda, péarrafo segundo, de la misma, la cuantia de

_ los conceptos retributivos con incidencia en pasivos sera

la que resulte de aplicar a la correspondiente a 1983,
relativa a dichos funcionarios, los incrementos experi-
mentados durante los afios sucesivos, con inclusion del
establecido para 1997.

4. Los funcionarios contribuiran a la financiacién del
régimen de pensiones con la cantidad resultante de la
aplicacion de la normativa anterior a la Ley
Foral 13/1983, incrementada en los porcentajes de
aumento de las pensiones establecidos en las ulteriores
Leyes Forales de Presupuestos Generales de Navarra.

A talfin, los funcionarios ingresados con posterioridad
al 1 de enero de 1984, se encuadraran en los niveles
0 puestos existentes con anterioridad a la citada Ley
Foral, mediante la equivalencia o analogia entre los pues-
tos que actualmente ocupan y los anteriormente exis-
tentes.

B. De conformidad con lo establecido en la dispo-
sicidn transitoria primera, apartado 1, del Decreto Foral
Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
a las pensiones de las clases pasivas existentes con ante-
rioridad al 1 de enero de 1384, no les ser& aplicable
el citado Estatuto del Personal, incrementandose Uni-
camente en los porcentajes sefialados en las Leyes Fora-
les de Presupuestos Generales de Navarra de cada ejer-
cicio.

6. Con efectos de 1 de enero de 1997, la pensién
minima de jubilacién queda establecida en 1.277.990
pesetas brutas anuales. Lo dispuesto en este apartado
solo serd de aplicacion a las. pensiones con derecho a
actualizacién segun la normativa vigente.

7. Con efectos de 1 de enero de 1997, la pension
minima de viudedad queda fijada en 712.880 pesetas
brutas anuales.

Asimisma, y con efectos de 1 de enero de 1997,
gueda establecida en 712.880 pesetas brutas anuales,
la cuantia minima de las pensiones de orfandad con-
cedidas con cargo a cualguiera de los Montepios de
Clases Pasivas de las Administraciones Publicas de
Navarra, al amparo de lo dispuesto en sus respectivos
Reglamentos, en la redaccion dada por la disposicién
adicional decimoctava de la Ley Foral 5/1991, de 26
de febrero, de Presupuestos Generales de Navarra para
el ejercicio de 1991,

Quedan, por lo tanto, excluidas de este incremento
todas aquellas pensiones de orfandad que hubieran sido
concedidas en virtud de la normativa aplicable con ante-
rioridad a la modificacién establecida en la citada Ley
Forat 5/1991, salvo las que se hubieran reconocido por
la situacion de incapacidad de su beneficiario.
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Articulo 10. Derechos pasivos de los funcionarios no
acogidos al Reglamento de Jubilaciones y Pensiones
aprobado por Acuerdo de 10 de marzo de 1931.

Lo dispuesto en el presente capltulo no sera de apli-
cacion al personal funcionario que se cita a continuacion:

a} Al integrado en ia Comunidad Foral de Navarra
como consecuencia de los Reales Decretos de trans-
ferencias de funciones y servicios de la Administracion
del Estado, que continuari, en todo caso, con el sistema
de Seguridad Social o de previsién que tuviera origi-
nariamente. _ .

-b) Al ingresado en las Administraciones Publicas de
Navarra y en sus organismos auténomos, afiliado al Régi-
men General de la Seguridad Social.

Articulo 11. Jubilacién voluntaria del personal funcio-
nario docente. '

1. Agquellos funcionarios que renuncien a su con-
dicion de tales o se jubilen voluntariamente con mas
de sesenta afos de edad y veintiocho afios de servicio,
al amparo de la disposicion transitoria novena de la Ley
Orgénica de Ordenacidén General del Sistema Educativo
(LOGSE) y que retnan las condiciones y requisitos que
la misma sefiala, percibirdn de la Administracion de la
Comunidad - Foral una prima de jubilacién voluntaria,
complementaria de la- gratificacidn extraordinaria pre-
vista en la citada disposicion transitoria.

2. Para poder percibir la prima de jubilacién serd
preciso que el funcionario haya estado en activo el 1
de septiembre de 1989 y permanecido ininterrumpida-
Jmente en dicha situacion, y desde dicha fecha, en pues-
tos pertenecientes a las correspondientes plantillas de
centros docentes ubicados en la Comunidad Foral de
Navarra. . ‘

3. Lodispuesto en los nimeros anteriores scbre gra-
tificacién extraordinaria y prima de jubilacién, sera de
aplicacion al personal que adquirid la condicion de fun-
cionario al amparo de la disposicién adicional primera
de la Ley Foral 5/1990, de 27 de junio, o normas pos-
teriores, asi como al personal laboral fijo docente.

4. La cuantia de la prima de jubilaciéon voluntaria
complementaria sera la que en el anexo | de la presente
Ley Foral se sefiala en funcidn de la edad del funcionario,
los afios de servicio y cuerpo al que pertenezca y sera
abonada con cargo a la partida presupuestaria corres-
pondiente a las retribuciones del jubilado.

CAPITULO 1l
Otras disposiciones

Articulo 12. Contratacion temporal de personal.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para contratar
temporalmente en régimen administrativo o laboral, el
personal preciso para cubrir las necesidades derivadas
del servicio, dentro de los limites presupuestarios esta-
blecidos en esta Ley Foral.

Articulo 13. Reconversién de puestos de trabajo.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a adoptar fas medi-

das necesarias para reconvertir, en otros, aquelios pues-
tos de trabajo que no estén vacantes y que hayan que-
dado desprovistos de contenido por motivo de reestruc-
turaciones de plantilla 0 de los servicios a prestar. La
reasignacion de funciones y los correspondientes tras-
lados, dentro del mismo nivel, se efectuaran, con caracter
excepcional, directamente por el Departamento de Pre-
sidencia e Interior.

Articulo 14. Convocatorias de Policia Foral y Bomberos.

1. De conformidad con las previsiones contenidas
en el Plan Director de Organizacion y Funciones de la
Policia Foral, aprobado por el Parlamento de Navarra
el 28 de junio de 1994, el Gobierno de Navarra incluira
en la oferta de empleo para 1997, sin consignacién pre-
supuestaria, dos plazas de Oficial, cuatro plazas de Ins-
pector, diez plazas de Subinspector, 20 plazas de Sar-
gento, 30 plazas de Cabo y 50 plazas de Policia Foral.

2. De conformidad con las previsiones contenidas
en el Plan Director del Servicio de Extincién de Incendios
y Salvamento aprobado por el Parlamento de Navarra
el 14 de septiembre de 1994, el Gobierno de Navarra
incluira en la oferta de empleoc para 1997, sin consig-
nacién presupuestaria, dos plazas de Oficial de Bom-
beros, dos plazas de Sargento de Bomberos v 40 plazas
de Bombero.

TITULO Il
De las operaciones financieras

CAPITULO |
Avales

Articulo 15. Avales.

En los supuestos previstos en las leyes, el Gobierno
de Navarra podra otorgar avales por un importe total
de 2.000.000.000 de pesetas.

Dentro del expresado limite, y de conformidad con
lo establecido en el articulo 35 de la Norma sobre Medi-
das Coyunturales de Politica Industrial y de Fomento
de la Inversién y €l Empleo, el Gobierno de Navarra podra
igualmente concertar avales con la’ Sociedad Navarra
de Garantias Reciprocas y otorgar segundo aval a sus
operaciones.

CAPITULO It

Endeudamiento

Articulo 16. Autorizacién para emitir deuda o concertar
préstamos o créditos.

Se autoriza al Gobierno de Navarra a concertar prés-
tamos o créditos o emitir Deuda Publica, en las con-
diciones normales de mercado, con la limitaciéon de que
el saldo vivo a 31 de diciembre de 1997, no supere
el correspondiente saldo a 1 de enero de 1997 en mas
de 8.908.000.000 de pesetas. '

TiTULO IV
De las Entidades Locales

Articulo 17. Fondo de Participacion de las Entidades
Locales de Navarra y sistema de distribucion.

1. &l Fondo de Participacion de las Entidades Loca-
les en los Impuestos de Navarra tendra, para el ejercicio
de 1997, los siguientes importes:

a} Para transferencias corrientes: 13.01 1.666.000
pesetas, distribuidas del modo siguiente:

«Fondo General de Transferencias Corrientes»;
12.989.094.000 pesetas.

«Ayudas a la Federacion Navarra de Municipios y Con-
cejosn: 22.5672.000 pesetas.
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b) Paratransferencias de capital: 5.165.000.000 de
pesetas.

2. El Fondo General de Transferencias Corrientes,
a que se refiere el nimero anterior, se distribuira con-
forme a los siguientes criterios:

524.000.000 de pesetas por esfuerzo fiscal.
12.465.094.000 pesetas del modo siguiente:

a) El 2,82 por 100 para municipios de mas
de 10.000 habitantes..

b) El 9.8 por 100 en proporcién directa a la presion
fiscal municipal, que se calculard, a estos efectos, en
funcién del importe de los derechos liquidados al cierre
de presupuestos de 1996 por los conceptos de impues-
tos directos, indirectos y tasas de abastecimiento, sanea-
miento y basuras, tanto si éstas hubiesen sido gestio-
nadas directamente, como si hubiesen sido gestionadas
a través de mancomunidades.

¢) El resto de los 12.465.094.000 pesetas de la
siguiente manera:

E! 72,49 por 100 de dicho resto, en proporcion direc-

ta a la poblacién de derecho, segun la Gltima rectificacion -

padronal.

El 20,08 por 100 de dicho resto, en proporcién direc-
ta a los déficit que presenten los Ayuntamientos en con-
cepto de Montepios de funcionarios municipales.

El 7.43 por 100 de dicho resto, en proporcién directa
a los gastos educativos, estimandose éstos por el numero
de unidades de-Segundo Ciclo de Educacién Infantil,
EGB, Educacién Primaria y Educacién Especial que exis-
tian en los centros publicos de cada entidad local en
el curso 1994-1995. :

3. El abono de! «Fondo General de Transferencias
Corrientes» se realizard en cuatro soluciones que se
haran efectivas dentro de la primera quincena de cada
trimestre natural.

La parte del Fondo General de Transferencias Corrien-
tes a distribuir en proporcion directa a la presién fiscal,
asi como los 524.000.000 de pesetas por esfuerzo fiscal,
se abonaran en la primera quincena del tercer trimestre
en el que el Fondo se hace efectivo.

La distribucién de la cantidad correspondiente al con-
cepto de poblacién se realizara, en los municipios en
los que existan concejos, atribuyendo el 25 por 100
del importe del municipio al ayuntamiento y el 756
por 100 restante a los concejos.

A los efectos de la distribucién de la parte del Fondo
repartida por presion fiscal, las entidades locales deberan
remitir al Departamento de Administracién Local, antes
del 15 de mayo de 1997, certificacion comprensiva de
los derechos liquidados sefialados en la {etra b} del apar-
tado 2 de este articulo. A las entidades locales que no
presenten en la forma establecida en el articulo 38 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y de Procedimiento Administrativo Comun la citada
documentacién, se les aplicara como presion fiscal la
minima entre las obtenidas en su tramo de poblacién,
a cuyo efecto se tomardn como tramos de poblacion
los definidos en la Ley Foral 19/1985, de 27 de sep-
tiembre. - _

4. Para la distribucidn de los 524.000.000 de pese-
tas por esfuerzo fiscal, se requiere en primer lugar cal-
cular la media de la presion fiscal que se obtendré de
acuerdo con la siguiente férmula:

' PFi
Presion fiscal media (MPF) = T

Para el célculo del PFi se sumarén los derechos liqui-
dados por contribucién urbana, rastica, licencia fiscal
v se dividira por el ingreso potencial.

Dicho ingreso potencial se calcula sumando los que
resulten de aplicar, el tipo méaximo en la contribucién
rustica, el tipo maximo de contribucion urbana una vez
aplicada sobre las bases catastrales un indice corrector
indicativo del valor de mercado, en funcion de los datos
facilitados por el Servicio de Riqueza Territorial, y el recar-
?_o n‘lia'ximo permitido aplicado a las cuotas de licencia

iscal. -

El nimero de ayuntamientos (N) a tener en cuenta
a los efectos del calculo de la media MPF, seradn los
que remitan cuentas del ejercicio 1995, o en su defacto,
certificado de los derechos liquidados para los conceptos
definidos en el parrafo anterior segun modelo a aportar
por el Departamento de Administracion Local, antes
del 15 de mayo de 1997.

El reparto de la citada cuantia de los 524.000.000

- de pesetas se realizara entre agquellos ayuntamientos que

habiendo remitido cuentas del ejercicio 1995, o en su
defecto, certificado de los derechos liquidados, en la
forma prevista anteriormente, antes del 15 de mayo
de 1997, su presién fiscal (PFi) sea mayor o igual a
la media de presion fiscal {(MPF), calculada conforme
a lo dispuesto en los apartados anteriores y de acuerdo
con la siguiente férmula:

PFi x Hi
Pi= ————— x 524.000.000
T (PFi x Hi)

Donde;

Pi = Participacion de cada Ayuntamiento en el
reparto de los 524.000.000 de pesetas.

PFi = Presion fiscal de cada Ayuntamiento definido
conforme a lo establecido anteriormente.

Hi = Habitantes de derecho de cada Ayuntamiento.

¥ (PFi x Hi} = Sumatorio de la presion fiscal ponde-
rada por habitantes de los Ayuntamientos que, reu-
niendo las condiciones establecidas, participan del
reparto.

- 5. La distribucién de la parte del Fondo destinada
a transferencias de capital seré la siguiente:

En millones
de pesetas
a) Planes directores:

Abastecimientoenalta ................. 1.200
Depuracién y saneamiento de rios .... 704
Residuos sélidos urbanos:

Tratamiento .. .....ooovviriinnoeaaonns 180

Recogida ...........coviiiiiinienann. 126
Realizacién estudios planes inversiones. 20

b) Inversiones programacién local:

Abastecimiento en alta no incluido en
planes directores .................oeeen 25
Redes locales de abastecimiento y
SANEAMIENTO .....ccveeniinienneeraannns 1.220
Electrificaciones ................ e 50
Alumbrado, ahorro energetico ........ 200
Pavimentaciones ....................... 810
Edificios municipales ................... 175
Cementerios .....ovveevierenrrnnesennnens 100
Caminoslocales ............ovveevvinnnns 125
Desarrollolocal .........coovveviiieinnans 230

Aparcamientos y peatonaliza-
cidn de cascos antiguos .. 200
Otrascobras ..........c........ 30
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6. Las transferencias de capital a que se refiere el
punto anterior se distribuiran segun lo previsto en la
Ley Foral 3/1996, de 2 de abril, del Plan Trienal de
Infraestructuras lLocales para el periodo 1997-1999 vy
sus normas de desarrollo. _

7. Los recursos del Fondo de Transferencias de
Capital no utilizados en el ejercicio econdmico, pasaran
a engrosar el volumen del mismo en el ejercicio siguiente.
Las economias en las cuentas de resultas, financiaran
los mayores costos de las obras acogidas en gjercicios
anteriores.

Articulo 18. Plan complementario de inversiones a
financiar con fondos comunitarios objetivos 2 y 5b.

Se confeccionard un plan complementaric de las
inversiones en Infraestructura de la competencia del
Departamento de Administracién Local acogidas a fon-
dos comunitarios {objetivos 2 y 5b).

El plan se configurard en una cuantia equivalente a
los ingresos que en el ailo 1997 se reciban de la Unién
Europea y las obras que lo formen estaran ubicadas en
los municipios comprendidos en los objetivos 2 y Bb.
La priorizacién se hara respetando el orden de las cali-
ficaciones obtenidas en el Plan Trienal de Infraestruc-
turas Locales 1997-1999 y establecidas en fa Ley Foral
3/1996, de 2 de abril, de dicho plan y en el Decreto
Foral que la desarrolla.

Articulo 19. Subvenciones y beneficios para inversio-
nes de las agrupaciones tradicionales.

La Comunidad de Bardenas Reales, asi como las Jun-
tas de los Valles de Roncal, Salazar y Aezkca, podran
acogerse a las aportacionss y demas beneficios esta-
blecidos en ios Presupuestos Generales de Navarra con
cargo a la Hacienda Publica de Navarra, para las inver-
siones que aprueben sus 6rganos competentes.

Articulo 20. Financiacion de los Montepios de Funcio-
narios Municipales.

1. El Gobierno de Navarra efectuara una aportacién
de 767.970.000 pesetas a la financiacion de las pen-
siones causadas por los funcionarios de las entidades
locales de Navarra pertenecientes al Montepic General
de Funcionarios Municipales.

Dicho importe se distribuira de forma proporcional
al de la cuota atribuida a cada ayuntamiento en la derra-
ma de los costes generados en el ejercicio de 1996
por la gestion del Montepio General de Funcionarios
Municipales.

2. Asimismo, el Gobierno de Navarra distribui-
ra 414.000.000 de pesetas entre los Ayuntamientos de
Pamplona, Tudela y Tafalla, en funcion de los costes
generados por la gestibn de sus montepios propios en
el ejercicio de 1996. ‘

TiTuLO VvV

De la gestién presupuestaria

Articulo 21. Dotaciones presupuestarias del Parlamen-
to de Navarra y de la Camara de Complos.

Las dotaciones presupuestarias del Parlamento de
Navarra y de la Cdmara de Comptosg se libraran en firme
y periédicamente a medida que las solicite su respectiva
Mesa o Presidente.

Articulo 22. Dotacién presupuestaria de la Universidad
Publica de Navarra. '

Las transferencias corrientes a la Universidad Publica
de Navarra se librardn, con caracter general, por trimes-
tres anticipados, salvo que se justifiquen necesidades
superiores.

Las transferencias de capital a dicha Universidad se
librardn a medida que las solicite su gerencia mediante
la justificacion de la realizacion del gasto para el que
se solicitaron aquellas.

La cuantia consignada en la partida presupuesta-
ria 40300-4455-2-4224 denominada «Qtras transferen-
cias corrientes» se integrara en el capitulo de gastos
de personal del presupuesto de la Universidad Publica
de Navarra a fin de incrementar, de conformidad con
la legislacion vigente, las retribuciones del persopal
docente universitario. No cbstante, la disposicién de la
citada cuantia quedara condicionada a la decision que,
con efectos del 1 de enero de 1993 y a propuesta de
los dérganos competentes, adopte el Parlamento de
Navarra en materia de retribuciones del personal docente
universitario de la Universidad Publica de Navarra.

Articulo 23. Dotaciones presupuestarias del Consorcio
para el Servicio de Extincion de Incendios y Salva-
mento.

Las transferencias corrientes al Consorcio para el Ser-
vicio de Extincion de Incendios y Salvamento de Navarra
se libraran, con caracter general, por meses anticipados
salvo que se justifiquen necesidades superiores.

Las transferencias de capital se libraran a medida
que las solicite el Presidente del Censorcio, mediante
justificacion de la realizaciéon del gasto para el que se
soliciten aquéllas.

Articulo 24. Subvencion a consultorios locales.

La subvencidon para la construccidén y remodelacién
de consultorios locales sera del 100 por 100, aplicando,
en cuanto a criterios de priorizacidn en su ejecucion,
los que se deriven del desarrollo de la Ley Foral de Zoni-
ficacién Sanitaria.

Articulo 25. Subvenciones a centros hospitalarios y
otras instituciones asistenciales.

Las subvenciones inclyidas en los presentes presu-
puestos a favor de los centros hospitalarios y otras ins-
tituciones asistenciales se abonaran en doce mensua-
lidades, excepto la parte de subvencién que pueda
corresponder al déficit de afios anteriores, y estaran con-
dicionadas al cumplimiente de los siguientes requisitos:

a) _-No realizar o perfeccionar contratos de suminis-
tros e inversiones superiores a 10.000.000 de pesetas,
ni contratar personal fijo ni eventual por un periodo supe-

Tior a seis meses, ni concertar créditos, sin la previa

autorizacidon de la Direccion del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

b} Remitir al Servicio Navarre de Salud-Osasunbidea
cuantos datos, informes, documentos o antecedentes
considere éste necesarios para un adecuado control de
gestion o del destino-de las subvenciones recibidas.

Articulo 26. Modificaciones presupuestarias del Servi-
cio Navarro de Salud-Osasunbidea. )

El .Director Gerente del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea podrd autorizar las modificaciones presu-
puestarias a que se refiere el articulo 46 de la Ley
Foral 8/1988, de la Hacienda Publica de Navarra. en
el ambito del citado organismo auténomo.
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Articulo 27. Compromisos de gasto en obras de encau-
zamientos y defensas del Ministerio de Obras Publi-
cas, Transportes y Medio Ambiente.

El Gobierno de Navarra podra adquirir y contraer com-
promisos de gasto en obras de encauzamientos y defen-
sas que, siendo competencia del Ministerio de Obras
Pdblicas, Transportes y Medio Ambiente, afecten al terri-
torio de Navarra y hayan de realizarse a partir de la
entrada en vigor de estos presupuestos, hasta un importe
de 100.000.000 de pesetas por encima de la consig-
nacién presupuestaria.

Articulo 28. Centrales sindicales y organizaciones
empresariales. :

La consignacién de gasto que se establece en el pre-
supuesto del Departamento de Industria, Comercio,
Turismo y Trabajo, destinada a centrales sindicales en
proporcion a su representatividad, se distribuird entre
todas ellas en funcién de la representacion que ostente
cada una de ellas en el &mbito de la Comunidad Foral,
y conforme a los resultados registrados a fecha 31 de
diciembre de 1996. :

Articulo 29. Compromisos de gastos con cargo a futu-
ros presupuestos.

1. De conformidad con lo establecido en la norma
sobre medidas coyunturales de politica industrial y de
fomento de la inversion y el empleo asi como en el Decre-
to Foral 79/1995, de 27 de marzo, el Departamento
de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo y el Depar-
‘tamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion,
podran conceder las ayudas previstas en las mismas,
adquiriendo al efecto compromisos de gasto con cargo
a presupuestos posteriores al del ejercicio correspon-
diente, siempre y cuando los citados compromisos no
sobrepasen los limites que, para cada ejercicio, esta-
blezca el Gobierno de Navarra.

2. Los Departamentos de Educacion y Cultura, de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, de Industria,
Comercio, Turismo y Trabajo y de Salud, en el ambito
de sus respectivas competencias, podran conceder
becas y subvenciones para la formacién y especializacion
del persanal investigador o artfstico, para la educacion
especial, para el programa de auxiliares de conversacidn
en la Comunidad Foral y para proyectos de interés espe-
cial para Navarra, adquiriendo al efecto compromisos
de gasto con cargo a presupuestos posteriores al del
gjercicio correspondiente, siempre y cuando los citados
compromisos anuales no sobrepasen las cuantias con-
signadas para tal finalidad en el ejercicio precedente.
|dénticos compromisos de gasto y con los mismos limites
mencionados, podran adquirir el Departamento de Indus-
tria, Comercio, Turismo y Trabajo para las ayudas a la
competitividad de las empresas, reguladas en el Decreto
Foral 208/1991, de 23 de mayo, y el Departamento
de Educacion y Cultura para contratar el transporte esco-
lar y el servicio de comedores escolares.

3. FEl Departamento de Agricultura, Ganaderia y Ali-
mentacion podra adquirir compromisos de gasto con
cargo a presupuestos posteriores al del ejercicio corres-
pondiente, en orden a financiar gastos plurianuales
correspondientes a la elaboracion de bases y proyectos
de concentracién parcelaria e inversiones en mejora de
pastizales, siempre y cuando no se sobrepasen los limites
que, para cada ejercicio, establezca el Gobierno de
Navarra.

4. El Gobierno de Navarra podra autorizar compro-
misos de gasto que se extiendan a ejercicios futuros,
mas altd de los que autoriza la Ley Foral 8/1988, de

la Hacienda Publica de Navarra, para hacer frente a los
planes, programas e iniciativas cofinanciados por la
Unién Europea que deban contener una planificacion
superior a tres anos. :

5. En el marco del titulo I del Decreto Foral Legis-
lativo 133/1991, de 4 de abril, conforme a la redaccion
dada al mismo por la Ley Foral 2/1992, de 16 de marzo,
desarrollado por el Decreto Foral 297/1992, de 28 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de
ayudas para la mejora de la eficacia de las estructuras
agrarias, el Departamento de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacién podré conceder las ayudas previstas en
las citadas normas, adquiriendo al efecto compromisos
de gasto con cargo a presupuestos posteriores al del
ejercicio correspondiente, siempre y cuando los citados
compromisos no sobrepasen los limites que, para cada
ejercicio, establezca el Gobierno de Navarra.

6. El Gobierno de Navarra podra ampliar hasta un
maximo de siete afios los plazos previstos en los apar-
tados 1.a) y 6 del articulo 34 de la norma sobre medidas
coyunturales de politica industrial y de fomento de la
inversion y el empleo, asi como realizar el abono esca-
lonado de las ayudas en funcién de la materializacién
de la inversion en aquellos proyectos de inversion cuya
cuantia exceda de 10.000.000.0000 de pesetas, que
se acojan durante el afio 1997 y siguientes a las citadas
ayudas.

7. El Gobierno de Navarra podra autorizar compro-.
misos de gastos que se extiendan a ejercicios futuros,
maéas alld de los que autoriza la Ley Foral 8/1988, de
la Hacienda Publica de Navarra, en orden a cofinanciar
junto al Ministerio de Agricuitura, Pesca y Alimentacion,
planes de abandono de produccién lechera.

8. El Gobierno de Navarra podra adquirir compro-
misos de gastos con cargo a presupuestos’ posteriores
al sjercicio correspondiente para financiar proyectos de
cooperacién de! desarrollo en paises del tercer mundo,
subvencionados a tenor de lo dispuesto en el Decreto
Foral 95/1992. de 9 de marzo, y para cuya viabilidad
sea imprescindible una planificacion superior al propio
ejercicio y gue no sobrepase los tres afios.

Articulo 30. Modificaciones a la Ley Foral 8/1988, de
la Hacienda Publica de Navarra.

Con efectos a partir del 1 de enero de 1997, se modi-
fican los siguientes articulos de la Ley Foral 8/1988,
de 26 de diciembre, de la Hacienda Publica de Navarra:

1. El articulo 19, que quedara redactado con el
siguiente contenido: .

«Articulo 19. Salvo disposicidn expresa en con-
trario, con rango de Ley Foral, sin necesidad de
apercibimiento ni requerimiento alguno, las canti-
dades adeudadas a la Hacienda Publica de Navarra
devengarin desde el dia siguiente al de su ven-
cimiento y hasta su total cancelacién el interés de
demora vigente a lo largo del periodo en que aquél
se devengue.

Lo previsto en el parrafo anterior sera aplicable
a las cantidades recaudadas por las entidades finan-
cieras colaboradoras, oficinas liquidadoras y demas
entidades recaudadoras por cuenta de la Hacienda
Publica de Navarra en el supuesto de gue no sean
ingresadas en los plazos establecidos al efecto.»

2. FEl articulo 41, cuyo actual apartado 6 pasa a
ser el 8 y al que se le afiaden dos nuevos apartados
que quedaran redactados de la forma siguiente:

«6. No tendrén la consideracién de gasto plu-
rianual, a los efectos previstos en los nimeros ante-
riores, los gastos por contratos temporales de per-
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sonal ni los derivados de subvenciones corrientes
de periodicidad anual que afecten a dos ejercicios
presupuestarios, como consecuencia de referirse
a periodos distintos del afio natural.

7. No obstante lo dispuesto en. el nimero 2
anterior, los Consejeros del Gobierno de Navarra
vy los Directores-Gerentes de los organismos auté-
nomos que tengan competencia para gestionar los
créditos de sus respectivos presupuestos, podran
autorizar gastos que afectten a futuros ejercicios,
cualquiera que sea su naturaleza, siempre que su
importe no exceda de 10.000.000 de pesetas ni
el plazo sea superior al ejercicio siguiente de aquél

- en que se autoricen.»

Articulo 31. Subvencion de estudios de viabilidad.

Las subvenciones para la realizacion de estudios de
viabilidad, previstas en la Ley Foral 1/1985, de 4 de
marzo, reguladora de la concesion de ayudas al sanea-
miento y relanzamiento de empresas en crisis, seran con-
cedidas por el Departamento de industria, Comercio,
Turismo y Trabajo, y su abono podra efectuarse direc-
tamente a quien haya realizado el estudio, siempre y
cuando se cuente con la conformidad de la empresa
beneficiaria.

Articulo 32. Normas sobre medidas coyunturales de
politica industrial y de fomento de la inversion y el
empleo,

Con efectos a partir del 1 de enero de 1997:

1. Quedan en suspenso las subvenciones a la rea-
4izacién de estudios de viabilidad para la recuperacion
de microcentrales hidroeléctricas, previstas en los ar-
ticulos 42 y 43 de la norma sobre medidas coyunturales
de politica industrial y de fomento de la inversion y el
empleo, o ‘

2. Las subvenciones previstas en el articulo 34 de
la norma sobre medidas coyunturales de politica indus-
trial y de fomento de la inversion y el empleo, asi como
las bonificaciones de préstamos y operaciones de «lea-
sing» a las pequeiias y medianas empresas, se podran
aplicar a las inversiones en «softwaren.

3. Como modalidad alternativa, equivalente a la
establecida en el apartado 1.b) del articulo 23 de la
norma sobre medidas coyunturales de politica industrial
y de fomento de la inversion y el empleo, el Gobierno
.de Navarra, a través del Departamento de Industria,
Comercio, Turismo y Trabajo, mediante el correspondien-
te desarrollo reglamentario, podra conceder avales sin
exigir garantia y asumir parte del costo de financiacion,
de los créditos o préstamos destinados a financiar los
proyectos de investigacion y desarrollo promovidos por
{as empresas y, asimismo, convenir con las instituciones
de crédito lineas de financiacién especificas, pudiendo
a tal fin adquirir compromisos plurianuales necesarios
para atender los gastos derivados de las citadas ope-
raciones.

Articulo 33. Modificaciones presupuestarias de los pro-
gramas comunitarios.

El Gobierno de Navarra, a propuesta del Consejero
de Economia y Hacienda, podra autorizar las modifica-
ciones presupuestarias necesarias para llevar a efecto
la ejecucién de los programas y proyectos cofinanciados
por la Unién Europea conforme con lo aprobado por
la Comisién Europea o por el Comité de Seguimiento
de los Programas durante el ejercicio precedente o en
el ejercicio. Estas modificaciones deberan financiarse
con créditos, de cualquier naturaleza, que figuren en los

- estados de gastos.

Articulo 34. Sostenimiento de centros concertados y
subvencionados.

1. Conforme a lo establecido en los apartados
segundo y tercero del articulo 49 de la Ley Organi-
ca 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacién, el importe del médule econémico por unidad
escolar, a efectos de distribucidn de la cuantia global
de los fondos pulblicos dastinados al sostenimiento de
los centros concertados y subvencionados, para el
afo 1997 es el fijado en la disposicion adicional deci-
mocuarta.

Se faculta al Departamento de Educacion y Cultura,
para fijar las relaciones profesor/unidad concertada, ade-
cuadas para impartir el plan de estudios vigente en cada
nivel objeto de concierto, calculadas en base a jornadas
de profesor con veinticinco horas lectivas semanales,
no pudiendo el Departamento de Educacién y Cultura
asumir los incrementos retributivos, la reducciones hora-

‘rias, o cualquier otra circunstancia, como los comple-

mentos de cargo directivo o la antigiiedad, que conduzca
a superar lo previsto en los modulos econdmicos de
la disposicion adicional decimocuarta.

Las previsiones sobre retribuciones del personal
docente tendran efectividad desde el dia 1 de enero
de 1997, sin perjuicio de la fecha en que se firmen
los respectivos Convenios Colectivos de la Ensefianza
Privada, pudiendo la Administracion aceptar pagos a
cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de todas
las organizaciones patronales y consulta con las sindi-
cales, hasta el momento en que se produzca la firma
del correspondiente Convenio, considerandose que estos’
pagos a cuenta tendran efecto desde el 1 de enero
de 1997.

£l componente del mddulo destinado a «otros gastos»
¥, en su caso, personal complementario, tendra efectos
a partir del 1 de enero de 1997.

Las cuantias sefialadas para salarios del personal
decente incluidas cargas sociales, seran abonadas direc-
tamente por la Administracién mediante pago delegado,
sin perjuicio de la relacién laboral entre el profesorado
y el titular del centro respectivo.

Las cuantias correspondientes a «otros gastos» se
abonaran a los centros concertados, debiendo éstos jus-
tificar su aplicacion al finalizar cada curso escolar.

La distribucién de los importes que integran los «gas-
tos variables» se efectuard de acuerdo con lo que se
establece en las disposiciones reguladoras del régimen
de conciertos.

2. Dado el caracter experimental de la implantacion
anticipada en centros concertados de Formacién Pro-
fesional de los ciclos formativos de grado medic y grado
superior, asi como de los programas de garantia social,
la administracion educativa determinara, con caracter
provisional, y hasta tanto no se regule reglamentaria-
mente, la composicion y forma de financiacién de los
mismos, las cantidades destinadas a su financiacién.

3. lasubvencion anual por unidad escolar de segun-
do ciclo de Educacién Infantil serd de 4.575.456 pesetas.

La cantidad a percibir de los alumnos en concepto
de financiacion complementaria a la proveniente de los
fondos publicos asignada en el parrafo anterior al régi-
men de subvenciones del segundo ciclo de Educacion
Infantil, y en concepto exclusivo de ensefanza reglada,
es la de 3.3856 pesetas por alumno y mes, durante diez
meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 1997 y el 31 de diciembre det mismo afio.

Articulo 35. Casa-Museo de la Fundacién Oteiza.

A la partida deneminada «Casa-Museo de la Funda-
cién Oteiza. Inversiones y gastos» podran aplicarse los
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gastos de cualquier naturaleza relacionados con la asis-
tencia, mantenimiento e inversiones de la citada Fun-
dacion.

TiTULO VI

De la contratacion

Articulo 36. Atribuciones en materia de contratos de
SUMINNStros.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de
la Ley Foral 13/1986, de Contratos de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra, el Consejero de Eco-
nomia y Hacienda podra delegar la tramitaciéon de los
expedientes menores de suministros en el Jefe de la
Seccion de Contratacion y Seguros del Departamento
de Economia y Hacienda, cuando el presupuesto de los
mismos no exceda de 2.000.000 de pesetas.

2. El expediente menor estard compuesto Unica-
mente por los siguientes documentos:

a) La aprobacion del gasto que se adjuntara a la
propuesta de adquisicion razonada que formule el depar-
tamento, indicando [as caracteristicas técnicas en su
caso.

b) Relacién de las consultas realizadas a tres o més
suministradores de los productos que vayan a adquirirse,
cuando ello sea posible, e informe justificativo de la
adjudicacion.

¢) Factura de la compra, que hara las veces de docu-
mento contractual.

3. Los Consejeros y 6rganos competentes de los
organismos auténomos a los que el Gobierno.de Navarra
haya transferido la competencia para la celebracion de
contratos de suministro, podran utilizar el expediente
menor para la adquisicion de bienes cuyo presupuesto
no'exceda de 2.000.000 de pesetas.

4. FEl Consejero de Presidencia e Interior sera el 6r-
gano de contratacién de los que tengan por objeto la
adquisicién de activos informaticos de los sistemas y
tecnologia de la informacion.

5. ElConsejero de Presidencia e Interior sera el orga-
no de contratacién de los que tengan por objeto la
prestacion de servicios de seguridad y la adquisicién
de elementos de seguridad.

Articuto 37. Gastos menores para el normal funciona-
miento de los servicios.

1. Los Directores generales, y los 6rganos compe-
tentes de los organismos auténomos, asi coma los Direc-
tores de Servicio, podran autorizar los gastos y celebrar
los contratos que resulten necesarios para el funciona-
miento de los servicios a su cargo siempre que, exis-
tiendo consignacion presupuestaria, el precio de aquéllos
no supere las 500.000 pesetas en el caso de los Direc-
tores generales y los 6rganos competentes de los orga-
nismos auténomos y de 250.000 pesetas en el de los
Directores de Servicio.

No tendran la consideracién de gastos menores la

adquisicién de mobiliario y de aquellos bienes que deter-
mine el Consejero de Economia y Hacienda por resultar
de adquisicion centralizada. Reglamentariamente se fija-
ra el procedimiento para la adquisicién de los referidos
bienes. '

2. Estos contratos no requerirdn mas documento
que la correspondiente factura.

Articulo 38. Limitacién a los contratos de suministros.

A los efectos de la aplicacién de los limites estable-
cidos en los dos articulos anteriores, no se podran desa-
gregar aquellos suministros que, siendo de la misma
naturaleza, se adquieran en el mismo mes de cada ejer-
cicio presupuestario.

Articulo 39. Seleccidén de suministradores.

El Consejero de Economia y Hacienda y los 6rganos
de contratacion competentes de los organismos auté-
nomos podran celebrar concursos que tengan por objeto
la seleccion del suministrador de un determinado bien.

En estos casos se adquiriran los bienes, directamente
de la empresa seleccionada, al‘precio y en las condi
ciones especificadas en el concurso, sin necesidad de
tramitar expediente de contratacién.

Articulo 40. Contratos de suministros en el Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

El Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea podra
adquirir, de acuerdo con los procedimientos establecidos
en la Ley Foral de Contratos de la Administracién de
la Comunidad Foral de Navarra, suministros cuya adqui-
sicidn conlleve la cesion, por parte del adjudicatario, del
equipo médico-clinico necesario para su consumo.

Los centros dependientes del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea, para la adqguisicién de productos
frescos, podran hacerlo por peticién quincenal de ofertas
a proveedores, sin necesidad de recurrir a una adjudi-
cacidn de caracter anual.

Disposicion adicional primera.

1. De acuerdo con los criterios de coordinacion y
de reduccién del déficit publico fijados en el articulo 6
de esta Ley Foral, las retribuciones de los funcionarios
al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
para el ejercicio de 1997, se fijaran de forma indivi-
dualizada aplicando a la cuantia de 1.601.670 pesetas,
correspondientes al sueldo inicial del nivel E, las reglas
establecidas en el texto refundido del Estatuto del Per-
sonal al Servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra y en sus disposiciones complementarias.

2. las cuantias de los componentes de las retribu-
ciones del personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas de Navarra para 1997 seran las derivadas de
la aplicacién de los criterios utilizados en el articulo 6
y en el apartado anterior y, en su caso, de lo dispuesto
en la disposicion adicional trigésima primera de la Ley
Foral 15/1995, de 29 de diciembre, de Presupuestos
Generales de Navarra para 1996.

Disposicion adicional segunda.

Los Maestros de los centros de ensefianza en los
que se imparten las practicas de los estudios de la diplo-
matura de Maestro percibiran las indemnizaciones que
reglamentariamente se determinen.

Dispasicion adicional tercera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que, a través
del Departamento de Economia y Hacienda, con carécter
excepcienal y previo informe del Departamento de Admi-
nistracion Local, pueda conceder a Ayuntamientos y
Concejos:

a) Anticipos a cuenta del importe de un trimestre
de la cuantia que corresponda por transferencias corrien-
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tes en el fondo de participacién en impuestos, a rein-
tegrar en el siguiente trimestre del ejercicio econémico.

Si la situacién econdmico-financiera estimada a través
del ahorro neto, el déficit y el nivel de endeudamiento
de la entidad local, sugiriese la conveniencia de adoptar
medidas extracrdinarias, el anticipo, a cuenta, podré con-
cederse por importe de hasta dos trimestres.

'b) Aplazamientos en los pagos de deudas vencidas
recogidas en la cuenta de repartimientos.

Estos anticipos y aplazamientos se concederan exclu-
sivamente en aquellos cases en que, coyunturalmente,
se produzcan graves tensiones de tesoreria y siempre
que la entidad solicitante tenga aplicados los nuevos
catastros o firmados los convenios de actualizacién de
la riqueza catastral rustica y urbana.

El tipo de interés aplicable serad determinado en cada
caso por el Consejero de Economia y Hacienda en fun-
cion de. la situacion economico-financiera de la entidad
solicitante. .

Disposicidon adicional cuarta.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para que pueda
destinar el importe pendiente de devolucién de los anti-
cipos concedidos al amparo de la Ley Foral 1/1985,
de 4 de marzo, a empresas en cuyos planes de saneamien-
_to y relanzamiento haya participado la sociedad de capi-
tal pablico «Navarra de Financiacion y Control, Sociedad
Anéniman, o sus participadas, a la compensacion de pér-
didas o ampiliacién de capital de la citada sociedad o
de sus participadas.

Dispocidn adicional quinta.

Con efectos a partir de 1 de enero de 1997 el tipo
de interés de demora, a que se refiere el articulo 19 de
la Ley Foral 8/1988, de 26 de diciembre, de la Hacienda
Publica de Navarra, queda establecido en las siguientes
cuantias:

a) Tratandose de deudas tributarias, el 9,5 por 100
anual.

b} En el supuesto de las restantes deudas el interés
legal del dinero. :

*Disposicion adicional sexta.

Las tarifas del canon de saneamiento aplicables para
el ejercicio de 1997 seran las siguientes:

a) Vertidos domésticos: 26,40 pesetas/metro cu-
bico. -

b) Vertidos no domésticos: Un 25 por 100 mas
sobre la tarifa por vertidoes domésticos aplicande, en su
caso, el indice por carga contaminante.

Disposicion adicional séptima.

Se medifica el apartado 1 del articulo b, de la Ley
Foral 3/1996, de 2 de abril, del Plan Trieral de Infraes-
tructuras Locales para el periodo 1997-1999, que tendré
la siguiente redaccién:

«1. Las aportaciones al Plan Trienal de Infraes-
tructuras Locales con cargo a transferencias de

capital de los Presupuestos Generales de Navarra
tendran caracter plurianual y seran las siguientes:

A) Planes directores:

1987 1998 1998 Total

Estudios ............... 20 20 20 60
Abastecimiento de

aguaen alta ........ 1.200|1.150(1.150| 3.500
Depuraciéon y sanea-| -

miento de rios ..... 704| 706| 706( 2.116
Residuos sdlidos urba-

Nnos:

Tratamiento ........ 180 180| 180 540

Recogida ........... 126{ 130} 130 386

Total miliones P.D.{2.2302.186(2.186| 6.602

B) Inversiones programacion local:

1997 1998 1899 Total

Abastecimiento agua
alta no incluidos en
planes directores .| 2b 25 25 75

Redes locales Abas-
tecimiento y sa-

neamiento ......... 1.220(1.20011.200| 3.620
Electrificaciones ..... B0 50 501 150
Alumbrado pablico ..| 200 200| 200{ 600
Pavimentaciones ....| 810| 775| 775| 2.360
Edificios municipales

...................... 175| 175| 17b| b2b
Cementerios ......... 100( 100| 100| 300
Caminos locales ..... 125| 125| 12b| 375
Desarrollo local:

Aparcamientos ....| 200; 200| 200| 600

Otras obras ........ 30 30 30 80

Total millones P. L. [2.935{2.880(2.880| 8.695

Total ........... 5.165[5.066/5.066(15.297.»

Disposicidn adicional octava.

Las entidades locales de Navarra podran llevar a cabo
un nuevo proceso de integracién de su personal laboral
fijo en el Estatuto del Personal al Servicio de las Admi-
nistraciones Publicas de Navarra, de conformidad con
el procedimiento que reglamentariamente se determine.

El personal que acceda a la condicion de funcionario
continuara con el sistema de seguridad y prevision socia-
les que le venia siendo de aplicacion y seguira adscrito
al puesto de trabajo que viniera desempefiando.

Aquel personal laboral fijo que no acceda a la con-
dicidn de funcionario, en el plazo que reglamentariamen-
te se fije, continuara adscrito al mismo nivel o grupo
de encuadramiento. ‘

Disposicion adicional novena.

Con efectos a partir del 1 de enero de 1997 el apar-
tado 2 del articulo 155 de la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, quedara
redactado con el siguiente contenido:

«2. El impuesto se devenga el primer dia del
periodo impositivo y las cuotas seran irreducibles
salvo cuando, en los casos de declaracion de alta,
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el dia de comienze de la actividad no coincida con
el aflo natural, en cuyo supuesto las cuotas se cal-
cularan proporcionalmente al pimero de trimestres
naturales que restan para finalizar el afo, incluido
el del comienzo del ejercicio de la actividad.
Asimismo, y en el caso de baja por cese en el
ejercicio -de la actividad, las cuotas seran prorra-
teables por trimestres naturales, excluide aquel en
el que se produzca dicho cese. A tal fin los sujetos
pasivos podran solicitar la devolucidn de la parte
de la cuota correspondiente a los trimestres natu-
rales en los que no se hubiere ejercido la actividad.»

Disposicion adicional décima.

Con efectos a partir del 1 de enero de 1997 el apar-
tado 3 del articulo 27 de la Ley Foral 9/1994, de 21
de junio, reguladora del régimen fiscal de las coope-
rativas, quedara redactado con el siguiente contenido:

«3. Tributos Locales.
Bonificacién del 95 por 100 de la cuota corres-
pondiente a los siguientes tributos:

a) Impuesto sobre Actividades Econdmicas o
Licencia Fiscal. )
b) Contribucién Territorial.»

Disposicién adicional undécima.

El modulo ponderado aplicable a actuaciones en
materia de vivienda serd en 1997:

Para los municipios adscritos al drea geografica O1:
101.433 pesetas/metro cuadrado util.

Para los municipios adscritos al area geografica 02:
92.493 pesetas/metro cuadrado util.

Los mdédulos sin ponderar correspondientes seran:

Para el area geografica 01: 97.065 pesetas/metro
cuadrado qtil.

Para el area geogréfica 02: 88.510 pesetas/metro
cuadrado Otil.

El precio méximo de venta por metro cuadrado util
de las viviendas de precio tasado sera de 140.000 pese-
tas en los municipios del drea geografica 01, y de
f127b7200 pesetas en los municipios del adrea geogra-
ica 02.

Disposicién adicional duodécima.

Las cantidades a percibir por visitas al Sefiorio de
Bértiz y a los centros de interpretacion de la naturaleza
dependientes de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra, tendran la naturaleza de tarifas o pre-
cios, quedando sometidas al régimen establecido en el
articulo 11, del Decreto Foral Legislativo 144/1987,
de 24 de julio, que aprueba el texto articulado de la
Ley Foral de Tasas, Exacciones Parafiscales y Precios
de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra
y de sus Organismos Auténomos.

Disposicién adicional decimotercera.

Seran acogidas a un régimen especial de subven-
ciones las aulas de las ikastolas de la zona no vascéfona
que estén realmente en funcionamiento; aun cuando no
estén autorizadas o no dispongan del ndmero de alum-
nos por aula establecidos con caracter general.

Estas subvenciones se abonaran con cargo a la par-
tida prevista para este fin en el Programa de Politica
Linguistica del Departamento de Educacién y Cultura.
El importe de las mismas sera el sefialado, al respectivo
nivel educativo, por el articulo 34 y la disposicién adi-
cional decimocuarta.

Disposicion adicional decimocuarta.

Maédulos econémicos de distribuciéon de fondos publi-
cos para sostenimiento de centros concertados.

. Los importes anuales y el desglose de los médulos
economicos por unidad escolar en los centros concer-
tades de los distintos niveles y modalidades educativas,
quedan establecidos de la siguiente forma:

1. Educacién Primaria:

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 3.873.619 pesstas (70,49 por 100 del mdédulo).

Otros gastos: 896.576 pesetas (16,32 por 100 del
modulo).

Gastos variables: 724.708 pesetas (13,19 por 100
del madulo).

Importe total anual: 5.494.903 pesetas.

2. Primer ciclo de Educacion Secundaria Obligato-
ria; ‘
Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 4.842.024 pesetas (70,95 por 100 del méddule).
Otros gastos: 1.076.408 pesetas (15,77 por 100 del
médulo).
Gastos variables: 906.213 pesetas (13,28 por 100
del moédulo).

Importe total anual: 6.824.645 pesetas.

3. BUP (Bachillerato Unificado Polivalente) y COU
procedente de antiguas secciones filiales:

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 6.017.304 pesetas (72,51 por 100 del médulo).

Otros gastos: 1.215.785 pesetas (14,65 por 100 del
modulo) ' .

Gastos variables: 1.065.684 pesetas (12,84 por 100
del médulo).

Importe total anual: 8.298.773 pesetas.

4. Formacién Profesional de primer frado (FP1):

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 6.902.201 pesetas (72,43 por 100 del mddulo).

Otros gastos: 1.695.776 pesetas (16,75 por 100 dei
madulo). : '

Gastos variables: 1.031.373 pesetas (10,82 por 100
del médulo).

Importe total anuak 8.529.350 pesetas.

5. Formacién Profesional de segundo grado (FP2):

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 6.371.263 pesetas (69.07 por 100 del médulo).

Otros gastos: 1.815.355 pesetas (19,68 por 100 del
maodulo).

Gastos variables: 1.037.581 pesetas (11,25 por 100
del maédulo).

importe total anual: 9.224.199 pesetas.

6. Segundo ciclo de Educaciéon Secundaria Obliga-
toria:

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 6.017.304 pesetas (72,25 por 100 del mddulo).

Otros gastos: 1.215.785 pesetas (14,60 por 100 del
mddulo). ‘
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Gastos variables: 1.094.793 pesetas (13,15 por 100
del modulo).

Importe totat anual: 8.327.882 pesetas.

7. Educaciéon Especial (Niveles obligatoribs y gra-
tuitos):

I. Educacion basica y primaria.
.1 Psiquicos:

Salarios del perscnal docente, incluidas cargas socia-
les: 3.873.619 pesetas (45,02 por 100 del médulo).

Otros gastos: 896.5676 pesetas {10,42 por 100 del
modulo).

Personal complementario (logopedas, fisioterapeutas,
psicologo-pedagogo, ayudantes técnicos educativos y
trabajador social). segin proceda: 3.244.191 pesetas
(37,70 por 100 del mddulo).

Gastos variables: 580.169 pesetas (6,86 por 100 del
modulo).

importe total anual: 8.604.555 pesétas.

1.2  Autistas:

Salarios del personal docents, incluidas cargas socia-
les: 3.873.619 pesetas (48,83 por 100 del mddulo).

Otros gastos: 896.576 pesetas (11,30 por 100 del
mddulo).

Personal complementario (logopedas, fisioterapeutas,
psicélogo-pedagogo, ayudantes técnicos educativos y
trabajador social), segun proceda: 2.672.314 pesetas
(32,43 por 100 del médulo). ‘

Gastos variables: 590.169 pesetas (7,44 por 100 del

~modulo).

Importe total anual: 7.932.678 pesetas.

ll. Formacién Profesional Especial modalidad
«Aprendizaje de Tareas». Psiquicos:

Salarios del personal docente, incluidas cargas socia-
les: 7.805.365 pesetas (52,66 por 100 del médulo).

Otros gastos: 1.215.785 pesetas (8,20 por 100 del
médulo).

Personal complementario {logopedas, fisioterapeutas,
psicélogo-pedagogo, ayudantes técnicos educativos y
trabajador social), segun proceda: 4.731.864 pesetas
(31,93 por 100 del modulo).

Gastos variables: 1.069.030 pesetas (7,21 por 100
del médulo).

Importe total anual: 14.822.044 pesetas.

Disposicion adicional decimoguinta.

Con efectos de 1 de enero de 1997, el complemento
de puesto directivo docente establecido en el articu-
lo 105 del Texto Refundido del Estatuto del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
aprobado por Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30
de agosto, se aplicara a los puestos de trabajo que se
relacionan a continuacion y en la cuantia que asimismo
se determina:

A) Centros de Educacion Infantil y Primaria:
Centros de més de 27 unidades:

Director: 35 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Estudios: 17 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

Secretario: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondisente nivel.

Centros de 19 a 27 unidades:

Director: 32 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel. '

Jefe de Estudios: 17 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

Secretario: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Centros de 9 a 18 unidades:

Director: 29 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Estudios: 15 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

Secretario: 15 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Centros de cinco a ocho unidades:

Director: 24 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Secretario: 13 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

~ Centros de tres y cuatro unidades:

Director: 19 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Centros de una y dos unidades:

Director: 12 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

B) Centros de Educacién Secundaria, Escuelas de
idiomas, centros de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
Conservatorios de Musica, Escuela de Danza v Cursos
Intensivos de Euskera:

a) Mas de 1.000 alumnos:

Director: 35 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Vicedirector: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Estudios: 17 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

Secretario: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Vicesecretario: 13 por 100 del sueldo inicial del

- correspondiente nivel.

Jefe de Departamento: 13 por 100 del sueldo inicial
del correspondienta nivel.

Administrador: 17 por 100 del sueldo inicial del
cotrespondiente nivel.

b) Demésde 500 alumnos:

Director: 32 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Vicedirector: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Estudios: 17 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

Secretario: 17 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Departamento: 13 por 100 del sueldo inicial
del correspondiente nivel.

Administrador: 17 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

c) De menos de 500 alumnos:

Director: 29 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Vicedirector: 15 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel. :

Jefe de Estudios: 15 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.
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Secretario: 15 por 100 del sueldo inicial del corres-
pondiente nivel.

Jefe de Departamento 13 por 100 del sueldo inicial
del correspondiente nivel.

Administrador: 15 por 100 del sueldo inicial del
correspondiente nivel.

C) Otros:

Director de centros de Profesores: 23 por 100 del
sueldo inicial del correspondiente nivel.

Responsables de extensién y asesores de centros de
Profesores: 13 por 100 del sueldo inicial del correspon-
diente nivel.

Coordinador general de programas: 20 por 100 del
sueldo inicial del correspondiente nivel.

Asesores y Ayudantes de programas educativos: 17
por 100 del sueldo inicial del correspondiente nivel.

Organos unipersonales de gobierno adjuntos: En
aguellos casos en que, de conformidad con la normativa
vigente, los Institutos de Educacion Secundaria dispon-
gan de 6rganos unipersonales de gobierno adjuntos, los
titulares de dichos érganos percibiran las compensacio-
nes econdmicas previstas para el desempeiio de los car-
gos directivos correspondientes u homdlogos, en funcién
del nimero de alumnos del dmbito en el que desem-
pefian sus funciones.

Disposicion adicional decimosexta.

Con efectos de 1 de enero de 1997, el complemento
especifico docente establecido en el articulo 104 del
texto refundido del Estatuto del Personal al Servicio de
las Administraciones Pdblicas de Navarra, aprobado por
Decreto Foral Legislativo 2561/1993, de 30 de agosto,
queda fijado en los siguientes porcentajes del sueldo
del correspondiente nivel:

A) Cuerpo de Maestros y Asimitados: 30 por 100.
B) Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
y Asimilados:

1. Con la condiciébn de Catedratico: 35 por 100.
2. Sin la condicién de Catedratico: 27 por 100.

C) Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional y Asimilados: 35 por 100.

D) Cuerpo de Profesores de Musnca y Artes Escé-
nicas y Asimilados: 27 por 100.

E) Cuerpo de Catedrétices de Musma y Artes Escé-
nicas y Asimilados: 35 por 100.

F} Cuerpo de Maestros de Taller y Artes Pléstlcas
vy Disefio 'y Asimilados: 35 por 100.

G) Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio
y Asimilados:

1. Con la condicién de Catedrético: 35 por 100.
2. Sin la condicidn de Catedratico: 27 por 100.

H) Cuerpo de Profesores de Escuelas Oflcrales de
idiomas y Asimilados: :

1. Con la condicion de Catedratico: 35 por 100.
2. Sin la condicién de Catedratico: 27 por 100.

I} Profesores de Religion de Ensefianza Secundaria:
27 por 100,

J) Orientadores: 27 por 100.

K) Funcionarios del Cuerpo de Maestros que, de
conformidad con lo previsto en la disposicidn transitoria
cuarta de la Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, estén ads-
critos con carécter definitivo o provisional a puestos de
trabajo del Primer Ciclo de Educacién Secundaria Obli-
gatoria: percibirdn como complemento especifico docen-

te idéntica cuantia que la que corresponda a un profesor
de ensefianza secundaria sin la condicién de Catedratico.

Disposicion adicional decimoséptima.

Los funcionarios sanitarios titulares municipales que
tengan plaza en propiedad en la fecha de entrada en
vigor de esta Ley Foral, podran optar por ser transferidos
a la Administracion de la Comunidad Foral como fun-
cionarios de la misma al servicio de la sanidad local,
presentando escrito en tal sentido en el Registro General
de la Administracién de la Comunidad Foral en el plazo
de 30 dias naturales contados a partir de la fecha de
publicacion de esta Ley Foral en e! «Boletln Oficial de
Navarra».

Dispsicién adicional decimectava.,

Con el fin de garantizar la compatibilidad e integracion
de los sistemas de telecomunicaciones al servicio del
Gobierno de Navarra, la contratacién del suministro de
sistemas y servicios de telecomunicaciones y la solicitud
de frecuencias, que pretendan realizar los Departamen-
tos del Gobierno de Navarra, precisaran del informe
previo de viabilidad favorable, emitido por la Direccién
General de Transportes'y Telecomunicaciones del De-
partamento de Obras Pdblicas, Transportes y Comuni-
caciones.

Dispesicion adicional decimonovena.

Se modifica para el afo 1997 el articulo 12 de la
Norma reguladora de las Ayudas para Dafios Catastro-
ficos y Primas de Seguro en Agricultura y Ganaderia,
gue quedara redactado de la siguiente forma:

«Las ayudas previstas en la letra b) del articu-
lo 2 consistirdn en una subvencién del coste del
seguro en funcidém de la otorgada para el mismo
fin por la Entidad Estatal de Seguros Agrarios Com-
"binades, sin que el conjunte de ambas subvencio-
nes sochrepase et 80 por 100 del coste del seguro.»

Disposicion adicional vigesima.

Se modifica la letra c) del articulo 2 de la Norma
regutadora de las Ayudas para Dafos Catastréficos y
Primas de Seguro en Agricultura y Ganaderia, que queda
redactada de la siguiente forma:

«c} Compensacion del coste de los seguros
concertados con entidades privadas aseguradoras
para riesgos en cultivos, en producciones pecuarias
y en estructuras e instalaciones de invernaderos,
siempre que no estén incluides en el Plan de Segu-
ros Agrarios Combinados de aplicacion en
Navarra.»

Disposicién adicional vigésima primera.

Se autoriza al Gobierno de Navarra para gue, en los
términos que sean aprobados por la Junta de Trans-
ferencias, pueda aceptar la encomienda de la gestion
de actuaciones de intervencion y regulacion de merca-
dos, que reakliza el FEGA.

Disposicion adicional vigésima segunda.

Dejar sin efecto para la ejscucion del Presupueste
de 1997 al parrafo segundo del articulo 14 del titulo V
del Decreto Foral Legislativo 133/1991, de 4 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones de rango legal sobre financiacién agraria.
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Disposicién adicional vigésima tercera.

Para ef ejercicio de 1997 se dejan sin efecto las ayu-
das a las inversiones destinadas a la recompaosicion de
superficies de cultivo alteradas por procesos de concen-

- tracion parcelaria, establecidos por el articulo 3, aparta-
do d), de la Ley Foral 2/1992, de 16 de marzo, por
la que se modifican los titulos Il y Hi del Decreto Foral
Legislativo 133/1991, de 4 de abril, por el que se aprue-
ba el texto refundido de las disposiciones de rango legal
sobre financiacion agraria.

Disposicion adicional vigésima cuarta.

1. Las menciones que en los articulos 3.b), 5y 16
de la Ley Foral 9/1990, de 13 de noviembre, de Auto-
rizaciones, Infracciones y Sanciones en materia de Ser-
vicios Sociales, se efectian al Servicio Regional de Bie-
nestar Social, deberan entenderse referidas al Depar-
tamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud.

2. La mencién que en el articulo 16 de la citada
Ley Foral se efectia a la Direccién del Servicio Regional
de Bienestar Social, debe entenderse hecha al Consejero
de Bisnestar Social, Deporte y Juventud.

Disposicidn adicional vigésima quinta.

En la reprasentacion del Gobierno de Navarra en la
Junta de Transferencias instituida por Real Decreto
2356/1984, de 19 de diciembre, estaran representados
todos los grupos parlamentarios que lo hubiesen soli-
citade o lo soliciten expresamente. Para que la
representacion del Gobierno de Navarra preste su con-
formidad a la transferencia de servicios estatales serd
*precise, en todo caso, el voto favorable de la mayoria
de los representantes de los grupos parlamentarios, cada
uno de los cuales contard a estos efectos con tantos
votos como parlamentarios forales integren su respectivo

grupo.
Dispesicion adicional vigésima sexta.

Se prorrogan hasta el dia 30 de junio de 1997 las
ayudas previstas en el capitulo lll de la Ley Foral 6/1996,
de 13 de mayo, para los trabajadores afectados por la
suspensién o rescision de sus contratos de trabajo con
;nqtivo de la paralizacién de las obras del embalse de
toiz.

La cuantia de dichas ayudas sera equivalente al impor-
te de 2.221 pesetas/dia o 66.630 pesetas/mes y su
duracion se extenderd desde el 1 de enero de 1997
hasta la fecha en que se reinicien las obras suspendidas
o el trabajador sea dado de alta en la Seguridad Social
Y. como maximo, hasta el dia 30 de junio de 1997.
Ello no obstante, cada trabajador, en funcién de su situa-
cién personal, percibird las ayudas dentro dei periodo
maximo establecido en el parrafo anterior, durante el
tiempo en que no perciba prestaciones del Instituto
Nacional de Empleo.

La tramitacion y pago de las ayudas se efectuard
por la Direccion General de Trabajo del Departamento
de Industria, Comercio, Turismo y Trabajo en la forma
y condiciones establecidas en la citada Ley Foral, con
cargo al crédito consignado al efecto en los Presupuestos
Generales de Navarra para el ejercicio de 1997.

Disposicidn adicional vigésima séptima.

1. El Gobierno de Navarra podré suscribir un con-
venio con tos centros de iniciativa social para financiar
un programa de inversiones, sobre las siguientes bases:

~a) Que se trate de centros concertados y las inver-
siones se destinen a obras para la incorporacion de la

ensefanza secundaria obligatoria o de adaptacion a la
LOGSE si ya impartieran estos niveles de ensefianza,
aunque conlleven la construccién de nuevos edificios.

b) Sise trata de la construccion de nuevos centros,
que no dispongan con anterioridad de locales de su pro-
piedad y no traten, por tanto, de sustituirlos por otros
nuevos.

c) Que manifiesten su voluntad de incorporarse ai
mapa escolar previsto para la red publica con carécter
complementario.

2. lLos proyectos deberan ser aprobados por el
Gobierno de Navarra. '

Disposicién adicional vigésima octava.

Se modifica el apartado 2 del articulo 10 de la Ley
Foral 24/1998, de 30 de diciembre, del impuesto sobre
Sociedades, que quedard redactado con el siguiente
contenido:

«2. El régimen de atribucion de rentas no sera
de aplicacion a las sociedades agrarias de trans-
formacion, que tributardn por el Impuesto sobre
Sociedadss.

* No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
el régimen de atribucién sera aplicable a aquellas
sociedades -agrarias de transformacion que cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Que la entidad retina las condiciones para
ser beneficiaria de las ayudas establecidas en la
legislacidon de la Comunidad Foral en materia de
financiacién agraria y su volumen de ingresos en
el afio anterior no hubiese excedido de 50.000.000
de pesetas.

b) Que todos sus socios sean sujetos pasivos
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
g d:i Impuesto sobre Sociedades de la Comunidad

oral.»

Disposicién adicional vigésima novena.

. Tarifa del Impuesto sobre la Renta de las Personas
isicas.

Con efectos desde el dia 1 de enero de 1997, el
apartado 1 del articulo 70 de la Ley Foral 6/1992, de 14
de mayo, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, quedard redactado con el siguiente centenido:

«1. La base liquidable regular ser4 gravada a
los tipos que se indican en la siguiente escala:

Bhase liquidable Cuota integra '}:::;:;;e Tipo aglicable
asta pesatas hasta pesetas | Porcentaje
531.000 0| 531.000 20
1.062.000 106.200 | 531.000 22
1.693.000 223.020 | 531.000 24
2.124.000 350,460 | 531.000 26
2.655.000| 488520 | 637.160 28
3.292.150 666.922 | 637.150 30
3.929.300| 858.067 | 637.150 32
4566.450( 1.061.855 | 637.150 34
5.203.600| 1.278.586 | 637.150 36
5.840.7501 1.5607.960 | 637.150 38
6.477.900( 1.750.077 | 637.150 40
7.115.050| 2.004.937 | 637.150 42
7.752.200| 2.272540 { 637.150 44
8.389:360{ 2.552.886 | 637.150 48
9.026.500{ 2.845.975 | 637.150 48
9.663.650] 3.151.807 | 837.150 51
0.300.800| 3.476.764 | en adelante 53
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Disposicion final. : " Navarran y su remisién al «Boletin Oficial del Estado»
y mando a los ciudadanos y a las autoridades que la

La presente Ley Foral entrard en vigor el dia 1 de cumplan vy la hagan cumplir.
enero de 1997,

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 22 de la Ley Orgéanica de Reintegracién y Ameijo-

Pamplona, 31 de enero de 1997.

MIGUEL SANZ SESMA,

. , . P 1
ramiento del Régimen Foral de Navarra, promuigo, en residente
nombre de Su MaJE.Staq'm RGV. esta LGY ’Foral,_ qrdeno {Publicada en el «Boletin Oficial de Navarra» numero 15, de 3 de febrero
su inmediata publicacion en el «Boletin Oficial de ‘ de 1997)

ANEXO |

1997. Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, con condicion de Cate-
draticos de Ensefianza Secundaria; al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas o al Cuerpo de
Profesores de Artas Plasticas y Disefio, con condicion de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio

Anfos de servicio
28 29 30 n 32 33 34 35 o mas
Edad 64 afios .......... 1.039.846 | 1.051.336 | 1.051.336 | 1.051.336 | 1.059.954 | 1.059.954 | 1.059.954 | 1.070.008
Edad 63 afos .......... 1.071.444 1 1.071.444 1 1.071.444 1 1.081.497 | 1.081.497 | 1.081.497 | 1.091.661 | 1.128.828
Edad 62 afos .......... 1.091.551 | 1.091.5651 | 1.103.042 | 1.103.042 | 1.143.257 | 1.219.378 | 1.309.862 | 1.416.144
Edad 61 afos .......... 1.113.095 | 1.1121.712 | 1.171.981 | 1.253.848 | 1.360.077 | 1.463.541 | 1.5694.239 | 1.737.864
Edad 60 afos .......... 1.167.673 | 1.249.539 | 1.344.331 | 1.456.360 | 1.587.059} 1.740.738 | 1.911.651 | 1.911.6b1

1997. Funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria, al Cuerpo de Profesores
de Misica y Artes Escénicas o al Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

Aﬁos‘d sarvicio
28 29 30 3 3z 33 34 35 0o mas
Edad 64 afos .......... 1.071.598 | 1.083.438 | 1.083.438 | 1.083.438 | 1.092.319 ] 1.092.319 | 1.092.319 | 1.102.680
Edad 63 afios .......... 1.104.160 | 1.104.160 | 1.104.160 | 1.114.520 | 1.114.520 | 1.114.520 | 1.124.881 ; 1.124.881
Edad 62 afios 1.124.881 | 1.124.881 | 1.136.722 | 1.136.722 | 1.136.,722 | 1.148.663 | 1.191.486 | 1.274.372
Edad 61 afios 1.147.083 | 1.158.924 | 1.158.924 | 1.158.924 | 1.224.048 ; 1.311.375 | 1.413.503 | 1.633.391
Edad 60 afios .......... 1.1568.924 | 1.158.924 | 1.219.608 | 1.30b.455 | 1.407.681 | 1.625.991 | 1.665.120 | 1.829.412

1997. Funcionarios bertenebientes al Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional o al Cuerpo

de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio

" Afios de servicio

28 29 ) 30 31 . 32 33 34 36 o mas
Edad 64 afios .......... 878.690 | 886.386 | 886.386 | B886.386 | B892.800 | 892.800 | 892.800 | 900.497
Resumen orgénico econémico de gastos para 1997
(En miles de pesetas)
Capitulos econdmicos
1 2 ) 3 a4 ] 7 8 [}
oot | Vo |, | T | e | T i | |
P. Parlamento de Navarra ......... ' 866.200 136.891 1.003.091
0. Departamento de Presidencia e . .
INtErion ..vvvereeveec v 10223533 1.626.0563 2244.116| 970.766| 326.400 100 15.390.967
1. Departamento de Economia y
Hacienda ............c.ccovennn. 1.307.025| 874.772|10.952640]17.701.253{ 661.780| 367.500 52500 | 19000 | 32436470




BOE nim. 120 Martes 20 mayo 1997 156956
Capitulos econdmicos
1 - ansz 3 4 é 7 8 k]
.biems Transferencias nversi ransferenci ivos Pasivo
demwl m;:‘;‘s ﬁnms :orriemes ”;a?;::e =T c;pital * 1irgcr:ciems ﬁ:anciersoa Total

2. Departamento de Administra-

cion Local ........... reeerrreenns 284.706 45,200 18.070.900 22821 5.447.159{ 2.665.035 26.535.821
3. Departamento de Medio Am- ‘

biente, Ordenacion del Territo- ,

rioy Vivienda .......... S 1.169.606| 598.031 1000 447300 2590.300{ 8.261.000 16.000 1.000 | 13.084.237
4, Departamento de Educacion y

Cultlra ...oveevvreeeeeeeveerennns 28.962.886 | 4.043.363 16.427.010| 3.315740| 1.596.438 54,345.437
5. Departamento de Salud ........ 36.084.544 | 14.720.019 12.142385( 2627535 218500 65.793.983
6. Departamento de Obras Publ- j

cas, Transportes y Comunica-

CIONBS .vvvvvviereveiiesrressannns 12815662 640.782] 97939 15374505 778.000 18.172.788
7. Departamento de Agricultura, . :

Ganaderia y Alimentacion ...... 1.194.433] * 505.270 2.959.060| 2.409.520{ 5.293.700 | 12.260.973
8. Departamento de Industria, -

Comercio, Turismoy Trabajo ..| 812969 411.142 3.756.729 1.879.000| 6€.308.200| 295400 13.463.440
9. Departamento de Bienestar

Social, Deporte y Juventud ....| 3094.262| 983.267 12028592 985.012| 1461387 18562.520

Total presupuesto ...... 84.915.5626 | 24.457.899 | 10.953.640 | 86.641.473130.836.979 | 30.195.175| 3.029.035 | 20.000 {271.049.727
Resumen orgénico econémico de ingresos para 1997
(En miles de pesetas)
Capitulos econdémicos
1 2 Ta 4 5 6 . 7 3 9
us: Impuestos asas ransferencias Ingrasos Enajanacién | Transt < i asivos
Ir;i;:ems;:s in:;racms ir‘:g‘:ta::s Tcor:ie:{esa patr'i?noniates '“V::;::es ca‘;‘i‘w umcfos ﬁ:ancieros ol

0. Departamento de Presi- .

dencia e Interior ....... 912873 110 5.000 23.000 940.983
1. Departamento de Eco-

nomia y Hacienda ..... 123.326.7131106.470.000| 4.247.276| 7.351.466| 3.351545| 80.800| 201.250 17.7501 8.908.000 | 253.954.799
2. Departamento de Ad-

ministracion Local ..... 100{ 1.581.000 15.001] 2.980.470 4576671
3. Departamente de Me- -

dio Ambiente, Ordena-

cién del Territorio y

Vivienda ................ 294.800 161.000 | 1.480.000| 764.700| 197.000 2.817.500
4, Departamento de Edu-

cacion y Cultura ....... 150.902| 1.123.600 1.060 1 1 1.275.504
5. Departamento de Sa-

(T ISR 1.131.835 26.433 1.158.268
6. Departamento de '

Obras Piblicas, Trans-

portes y Comunicacto-

NES ©vvvvveeeeeirivnrieens 145.330 60.000 1.500 1.327.360 1534.190
7. Departamento de Agri-

cultura, Ganaderia y AlF

mentacion .............. 52.385| 353450| 49975 9562201 115.245 1.537.275
8. Departamento de In-

dustria, Comercio,

Turismoy Trabajp ..... 286.950 45000 47.176 779181 932.750] 873453 2.263.247
9. Departamento de Bie- _

nestar Social, Deporte y :

Juventud ............... 503.8907 486.000 1.500 991.390

Total presupuesto ... | 123.326.713|106.470.000| 7.736.340| 11.027.059 | 3.618.696 | 1.558.718 | 4.187.282  4.206.919 | 8.908.000 | 271.049.727




