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Art, 2.° Las cuotas de capturas que 3¢ determinan en el
articule anterior estén referidas a las que se realizan fuera de aguas
interiores scaphmﬂnlﬂdamdchsupeclﬁ durante ¢l

presenie
Art. 3° Para los supuestos uelosbuques sobrepasen los
l.{mltesdecapmrasﬁ;adnsenemfculo . 3€ autoriza la cesién
otraspasodelemedemcao‘n‘osbnquesdehmm(}oﬁidmu
ggnmzaclén de Productores, cuyos vohimencs de capturas sean
citanios
Art. 4.° Para el supvesto de desembarcos en el dia de un
mismo buque en dos ¢ mds puertos, habrd de hacer copstar en ¢l
segundo o siguientes en que efectie la descarga que parte de la
misma lo ha sido en otro puerto, con determinacién del mismo,
cantidad, de especies y preci
Art. 5° E oontroldelosdescmbarcoscfectuadosporudauno
de loz bugques afectos a una Cofradia u Omganizacién de Producto-
res s¢ llevard a cabo por una comision io POT un represen-
tante de las citadas organizaciones, segin ¢l caso, que actuari de
Secretario; €l Armador o Pairdn del l:ll:juc, un tcprtsenunte de la
Comunidad Auténoma vy e Celador ntacién
%mélmno competiente de la Admmxmaéu o en el

Una vez finalizado ef control del desembarco se levantars acta
certificada, que deberd ser firmada, al menos, por tres de los
comisionados, en la que se expresard, entre otros extremos, la
ﬁaaon del f)uque y los datos de capturas de especies descmbarca-

Un ejemplar de la refenda acta 3¢ entregard al Armador, otro a

fradia u 6n de Productares, el tercero al represen-

tante de la Comumdad Auténoma v el cuarto se remitird por el

6 no competente de ln Administracion del Estado en el litoral a
611 Genenl de Ordenacién Pesquera.

nes que se cometan vulnerando lo

establec:docnlapresen ¢ Orden serdn sancionadas con arreglo & lo

dispuesto en is Le)r 53;’1982 de 13 de julio, sobre infracciones en

matena de pcsca
te dlsponaén entrard en r al dia
ucuiem: de su publicacidn en el «Boletin Oﬁml del stadow.

Lo que comunico 8 VV. IL _Pa.ra su conocimiento y efectos.
Madrid, 10 de junic de 1987,

ROMEROC HERRERA

llmos. Sres. Secretario general de Pesca Maritima y Director
gencral de Ordenacion Pesquera.

COMUNIDAD FORAL
DE NAVARRA

771987, de 21 de abril, de drganos
ajas de Ahorro de Navarra,
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EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE NAVARRA
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Hago saber que el Parlamento de Navirra ha aprobado la
siguiente

LEY FORAL DE ORGANOS RECTORES DE LAS CAJAS DE
AHORRO DE NAVARRA

El articulo 56.1.f) de la Ley Orgénica 13/1982, de 10 de agosto,
de Relntegramén ¥ Amejoratmcnlo del Régimen Foral de Navarra,
atriby la Comunidad Foral, de acuerdo con las bases de la

J:d econdmica inenl y de la politica monetaria, crediticia,

] Estado, en los términos de los pertinentes

tos constitucionales, competencia exclusiva en materia de

a?spde Ahorro, sin perjuicio del négimen especial de Convenios
€n esta materia.

Enelmmeﬂablemdouelrefendnmpm esta Ley Foral
pretende, una parie, conscguir la ocratizacién de los
drganos de gobierno de las Cajas de Aborro para que en ellos
tengan cabida todos los intereses que confluyen ea la gestion de las

X pormom lssper:mhz.m:mﬂw al ln; o M’ﬂ“

con el i n, al objeto ¥ r

Erm cncomendaJﬁas a los mencionados
érsanos de 30b1crno

TITULO PRELIMINAR
Principios mmles

Articulo 1.° Ambito de aplicacion.-Las disposiciones conteni-
das ¢n esta Ley Foral serén aplicables a las Cajas de Ahorro cuyo
g?mmho social radique en territorio de la Comunidad Foral de

avarra.

Art. 2.° Concepto.~A los efectos de esta Ley Foral, se entende-
ré por Caja de Ahorros ¢l estableeimiento de erédito de caricter
social y naturaleza fundacional, sin 4nimo de lucro, no dependiente
de ninguna otra Empresa, dedicada-a la captacidén, administracién
¢ inversion de los ahorros que le son confiados, que presta sus
servicios a la comunidad bajo ¢l protectorado piblico del Gobierno
de Navarra ejercido a través del Departamento de Economia y
Hacienda.

Art 3.° Protectorado.-El Ea rotectorado piiblico del Gobierno
de Navarra, en ¢l marce de las bases y 1a ordenacidn de 1a actividad
econdémica general y de la politica monetaria del Esiado, actuaréd de
acuerdo con los siguientes principios:

a} Velar por la independencia de las Cajas de Ahomo vy
defender su crédito, prestigio y estabilidad.

b) Estimular todas las accicnes lcsumas de las Cajas de
Ahorro a2 mejorar el nivel socioecondmico en su
Ambito de actuacién,

cﬁl Vigilar el cumplimiento por parte de las Cajas de Ahorro de
su ncidon econdmico-social, de tal forma que realicen una

adecuada politics de gestion y de inversién del ghomro privado.

TITULO PRIMERO
De los 6rgancs de gobierna de las Cajas de Ahorro

CAPITULQ PRIMERO
Organos

AT 4%  Organos de gobierno.~1. La administracién, gestion,
representacién y control de 1as Cajas de Ahorro corresponden, con
las competencias que para cada uno de ellos se establecen en esta
Ley Foral, & los siguientes 6rganos de gobierno;

a) La Asamblea general.
b) El Consejo de Administracién.
¢} La Comisién de Control.

2. Los miembros de dichos 61§:n0s de gobierno cjercerdn sus
furciones en beneficio exclusive de los intereses de la Caja de
Ahorros a que zcan y del cumplimiento de su funcién
econdmico-
Art. §° Cardaer de los miembros de los drganos de
obierno.-Sin perjuicio de lo establecido en el ar'L{culo 6 de esta
‘Enl-‘oral los cargos de Conse i.:m gencral, de Conscjero de
Administracién y de miembro de la Comisién de Control tendrin
cardcter honorifico y gratuite y no podrén o otras peio-
nes que las dietat por asistencia y desplazamiento autorizadas con
carécter genera] por el Departamento de Economia y Hacienda.
Art. J Efeccidn -Los Reglamentos de cada Caja de Ahorros,
de acucrdo con las normas legales :gnmenmnas que sean de
a&m cacién y las de sus Estatutos, gj los procedimientos de
% on de los miembros que vayan a integrar los Grganos de
gobicrno.

CAPITULO L1
De Ia Asamblea general

Art. 1° Naturaleza-1. La Asamblea general es ¢l érgano
supremo de gobierno y decision de las Cajas de Ahorro que vela por
la integri del patrimonio, la salv. de los intereses de los
depositantes y los generales en el &mbito de actuacitn de las Cajas
de Ahorro y determina, asimismo, las normas directrices de 1a
actuacién de la misma.

Sus miembros ostentan la denominacién de Consejeros gene-

2 Los Estatutos de cada Caja de Ahorros fijardn el mimero de
Consejeros generales de la Asamblea general, entre un minimo de
50 y un miximo de 90 Consejeros, que represeptarin a los
siguientes sectores:

l Impositores.
Personas o Entidades fundadoras de la Caja de Ahorros.
nes Muanicipales en cuyo rmino tenga abieria
oﬁcma 1a de Ahorros.
d) Emp os de la Caja de Ahorros.



17790

Viernes 12 junio 1987

BOE nmim. 140

3. La responsabilidad de velar por el cumplimiento de lo
establecido por la presente Ley Foral, cn los diferentes procesos de
eleccion de los Consejeros generales, corresponderd al Departa-
:;ﬁmo de Economia y Haciends y a la Comisién de Conwrol

ente,

Art. 8° Composicion~1, La representacion de los sectores
mencionados en el articulo anterior se distribuird segun los
porcentajes siguientes:

a) Los impositores de lrCaja de Ahorros tendrén una repre-
sentacion det 44 por 100 de los Conscjeros

b) las personas o Entidades fundadoras de 1a Caja de Ahorros
tendrin una representacién del 1i por 100 de los Consecjeros
generales.

Las personas o Entidades fundadoras
de su porcentaje de ntacién a Instituciones de interés social
o Corporaciones L que a su vez no sean fundadoras de otmas
Cajas de Ahorro de su dmbito de actuacion,

¢) Las Corporaciones Municipales en cuyo término tﬂ?
abierta oficina la Caja de Ahorros tendrdn una representacidn del
40 por 100 de los Consejeros generales.

d) Loscmpleados de la Caja de Ahorros tendrén una represen-
tacién del 5 por 100 de los Consejeros gencrales.

2. En las Cajas de Ahorro fundadas por 1a Diputacién Foral o
Gobierno de Navarrs o por las Corporaciones Locales de Navarra,
las Entidades fundadoras acumulardn a su representaci6n la atri-
buida 2 las Corporaciones Municipales en cuyo término tenga
abierta oficing la Caja de Ahorros.

3. En las Cajas de Ahorro cuyas personas o Entidades funda-
deras no puedan o no deseen ejercitar la representacién correspon-
diente a las mismas, ¢sta se repartird proporcionalmente entre los
restantes grupos.

Art. 9°  Reguisitos de los Consejeros generales.-Los Conseje-
ros generales del reunir los siguientes requisitox:

a) Ser persons fisica con residencia habitual en la Comunidad
Foral de Navarra.

b) Ser mayor de edad y no estar incapacitado.

¢} Estar al corriente en ¢l cumplimiento de las obligaciones
que hubieran contraido con Ia Caja de Ahorros, por si mismos o en
representacién de otras personas ¢ Entidades.

d) En el supuesto de ser elegidos en representacién de los
impositores de la Caja de Ahorros, tener la condicién de deposi-
tante al tiempo de formular la aceptacion del cargo.

¢) No estar incurso en las incompatibilidades reguladas en el
articulo 11 de esta Ley Foral.

Art. 10. Consejeros generales representantes de los
impositores.~-Para ser elegido Consejero general en representacion
i de los impositores, se requerird, ademds de los requisitos
establecidos en e articulo anterior, ser impositor de 12 Caja de
Ahorros con una antigiedad superior a dos arios en ¢l momento del
sorteo, asi como haber mantenido en ¢l semestre anterior a esta
facha, indistintamente, un movimiento ¢ un saldo medio en
cuentas no inferior al que se determine reglamentariamente. Dicho
minimo podré ser objeto de revisidn periddica, en funcién del valor
del dinero y en la forma que establezcan los Estatutos de cada Caja
de Abhorros.
Art. 11, Incompatibilidades de los Consejeros gemerales.-No
podrén ejercer ¢l cargo de Consejero general:

Primero.-Los quebrados y los concursados no rehabilitados, los
condenados a penas qhue lleven ancja la inhabilitacién para ¢l
ejercicio de cargos publicos ¥ los que hubieran sido sancionados
por infracciones graves.

Se consid infracciones graves, a estos efectos, aguellas a
las que el ordenamiento juridico les confiera expresamente tal
caricter y hayan sido apreciadas por los Tribunales u drganos
administratives competentes. )

Segundo.-Los Presidentes, Conscjeros, Administradores, Direc-
tores, Gerentes, Asesores o asimi de otro establecimiento o
institucién de crédito de cualquier clase, o de otras Corporaciones
o Entidades que propugnen, sestengan ¢ garanticen instituciones o
establecimicntos de crédito o financieros, salvo que ostenten dicha
condicién en representacién de la propia Caje de Ahorros, o las

rsonas al servicio de la Comunidad Foral, la Administracién del

stado ¢ Comunidades Auténomas, con funciones a su cargo que
se relacionen directamente con las actividades propias de las Cajas
de Ahorro.

Tercero.-Los que estén ligados a las Cajas de Ahorro 0 a
scciedad en cuyo capital participen aquéllas, en Ia forma que se
determine reglamentariamente, por contratos de obras, servicios,
suministros o trabajos retribuides por ¢l periodo en gue ejerzan tal
condicién y dos afios después, como minimo, contadgs a partir del
cese de tal relacion, salvo la relacidn laboral ¢n los supuestos
previstos en el nimero 2 del aniculo 15 de esta Ley Fo

podrdn asignar una parie

Cuarto.-Los que por si mismos ¢ en representacién de otras
personas o Entidades:

a) Mantuvieren, en el momento de ser elegidos, deudas
vencidas y exigibles de cuslquier ciase frente a la Entidad.

b) Hubieran incurrido durante el gjercicio del cargo de Conse-
.iero general, en incumplimicnto de las obligaciones contraidas con
la Caja de Ahorros con motive de créditos o 1amos O por
impago de deudas de cualquier clase frente a la Entidad,

Quinto.-Los que mantengan relacién faboral activa en otras
Egndades financieras no dependientes de la propia Caja de
orTos.

Art. 12, Eleccidn de represemtantes de los_impositores.-Los
Consejeros generales, en representacién de los impositores de la
Caja ée Ahorros, serdn elegidos por compromisarios de entre ellos.

Para ser elegido compromisario deberén reunirse los requisitos
establecidos en los articulos 9.° y 10 de esta Ley Foral y no estar
incurso en las incompatibilidades seilaladas en su articulo 11.

Para la eleccin de compromisarics, los impositores se relacio-
narin en lista dnica ¢ listas Unicas por comarcas o distritos, no
pudiendo figurar relacionados més que una sola vez, con indepen-
dencia del nimero de cuentas de que pudieran ser titulares. el
supuesto de 3:; se claboren listas unicas deberd respetarse la
proporcionalidad estricta entre ¢l nimero de impositores v el de
compromisarios.

La efeccidn se efectuard mediante sorteo miblico ante Notario.

i m 13. lEIeIcﬁl‘énc de representantes de la persona o Eg:idﬁd
ndadora.-1, s Conscicros genernles, represcntantes s
personas o Entidades fundadoras de Cajas de Ahorro, serdn
nombrados directamente por aguétlas,

2. Para ser desi Consejero general por esta representa-
cion deberdn reunirse los requisitos establecidos en el articulo §.°
de esta Ley Foral ¥ no estar incurso en las incompatibilidades
sefialadas en su articulo 11,

Art 14, Eleccidn de representantes de Corporaciones Munici-
pales.=1. Los Consejeros gencrales representantes de las Corpora-
ciones Municipales en cuyo término tenga abierta oficina la
Entidad, serdn designados directamente por las propias Corporacio-
nes, de acuerdo con ¢l procedimiento que se determine reglamenta-
riamente,

Para ser dcsiTnado Consejero general por esta ntacién
deberdn reunirse los requisitos establecidos en el articuio 9.° de esta
Ley Foral y no cstar incurso en las incompatibilidades sefialadas en
su articulo 11,

2. Las Corporaciones Locales que scan fundadoras de Cajas de
Ahorro que operen total ¢ parcialmente en el mismo dmbito de
actuacidn que otra Caja de AhQrros no podrin nombrar represen-
tantes en 2sta dltima.

3. En ¢l supuesto del nimero 2 del articulo 8.° de esta Ley
Foral si las Entidades fundadoras acomulan a sn:rran.icipacidn la
atribuida a las Corporaciones Municipales se estard a lo dispuesto
en el nimere 1 det articulo anterior, sin que proceda la eleccién
prevista £n los nimeros 1 y 2 de este articulo.

Art. 15, Eleccidn de representanies del ﬁrsoua!
empleado~1. Los Consejeros generales representantes perso-
nal scrdn clegidos por los representantes legales de los empleados,
mediante sistema proporcional. Los candidatos habedn de tener,
como minimo, ung antigiedad de dos afios en la plantilla de la
Entidad, debiendo reunir, ademds, los requisitos establecidos en ¢l
articulo 9.° de esta Ley Foral y no estar incursos en las incompatibi-
lidades sedaladas en su articulo 11.

2. Los empleados de la Caja de Aborros accederin 2 la
Asamblea general por ¢t gru representacidn del personal,
pudiendo hacerlo, excepcionalmente, por ¢l grupe de representa-
¢ién de las Corporaciones Locales.

3. Los Conscjeros generales representantes del personal ten-
drén las mismas garantias que las establecidas en el articulo 68.¢)
i:lcl Estatuto de los Trabajadores para los representantes legales de
0§ Mismos.

Art. 16. Duracion del mandato.~1, Los Consejeros generales
serin nombrados por un periodo miximo de cuatro aios, pudiendo
ser reelegidos por otro pericdo igual y dnico si continuasen
cumpliendo los requititos establecidos en ¢l articulo 9. de esta Ley
ngral ly de conformidad con lo sedalado en el nlimero 3 de este
aniculo.

2. La renovacién de los Consejeros generales 3¢ hard por
mitades, respetando la proporcionalidad de las representaciones
que conéfoncn la Asamblea general. .

3 procedimiento y condiciones para la renovacidn, reelec-
cidn y provisidn de vacanics de Consejeros generales se determina-
ri en las normas que desarrollen la presente Ley Foral.

Art, 17. Causas de cese.~1. Los Conscjcros generales cesardn
en el ejercicio de su cargo en [os supuestos siguientes:
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a) Por cumplimiento del plazo para el que fueren designados.

b) Por renuncia,

? Por defuncién. . . .

} Porla ida de cuzlquicra de los requisitos que condicio-

nan su elegibili 0 de Ia representacién en virtud de la que
hubiesen sido nombrados.

e) Por incurrir en alguns de las incompatibilidades reguladas
en esta Ley Forat para cada uno de eflos.

2. Quienes hayan ostentado la condicidn de miembro de un
organo de gobierno de la Caja de Ahorros, no podrin establecer con
la misma consratos de obras, suministros, servicios ¢ trabajos
rcmpu‘i’g;)s durant:l un pt:riodra_minir";:.t;a de %(;s ani’?s‘ con::ldosla
pertir de] cese en ¢l correspondienic no erno, salvo la
relacion laboral para los cmpleados de la Caja de Ahorros,
cualquicra que sea la representacion en virtud de la cual hubiera
’ld%mg " de los Con zms generales no afectard a la

X cese ] SE no a
distribucign de puestos en ¢l nscjé’o de Administracion.

Art. 18. Funciones de la Asamblea general -Sin perjuicio de
las facultades generales de gobierno, competen de forma especial a
la Asamblea general las siguientes funciones:

a) Nombrar y revocar a los Yocales del Consejo de Adminis.
. traciém.

b) Nombrar y revocar a los miembros de la Comisién de
Control por clla elegidos.

E ¢) Aprobar y modificar los Estatutos y Reglamentos de la
ntidad.

d) Acordar la disclucién y liquidacion de la Caja de Ahorros
© autorizar su fusién con otras.

€) Aprobar anualmente las lineas generales del plan de actua-
cién'de 1a Entidad, para que pueda servir de base a la labor del
Consejo de Administracién y de la Comisién de Control.

f} Aprobar, en su caso, Eestién del Conseio de Administra-
cién, la Memoria, Balance y Cuenta de Resultados anuales, asi
i‘ixmo la aplicacion de éstos a los fines propios de las Cajas de

OrT0,

§) Aprobar la creacién y disolucidn de obras benéfico-sociales,
asi como sus presupuestos anuales y la gestidn y liquidaci6n de los
mistnos.

h) Cualesquicra otros asuntos que sometan a su consideracion
los érganos facultados al efecto.

Art. 19, Asambleas generales: Clases-1. Las Asambleas
generales podrdn ser ordinarias y cxtrao _—

Las Asambleas ordinarias se celebrardn, como minimo, una vez
al afic, dentro de cada aho natural, sin perjwicio de lo gque
dispongan al respecto los Estatutos de la Entidad.

Las Asambleas extraordinarias se celebraréin tantas veces cuan.
tas sean expresamente convocadas, pero sélo podré tratarse en ellas
del objeto para el cual hayan sido reunidas. ]

2. "la Asamblea General serd convocada por el Constjo de
Administracién, con una antelacién minima de quince dias, en ia
forma que establezcan tos Estatutos de cada Entidad.

La convocatoria serd comunicada a los Consejeros generales,
con expresion del dia, lugar de reunién y orden del dia, asi como
1a fecha y hora de reunidn en da convocatoria y, serd,
asimismo, publicada en el «Boleﬁn‘gg:ial de Navarra», asi como
en los peritdicas de mayor circulacién de 1a Comunidad Foral.

3. A partir de 1a convacatoria, los Consejeros generales podrin
examinar en ¢l domicilio social de la Enti la documentacidn
relativa a la sesidn. )

4, La Asamblea general serd presidida por el Presidente del
Consejo de Administracion y actuaran de Vicepresidente o Vice-
presidentes, en su caso, quienes lo sean del Consejo de Administra-
¢ién, cuyo io ejercerd las comrespondientes funciones,
también, en ambos 08.

En ausencia del idenie ¥ Vicepresidentes, la Asamblea

neral nombrard, de entre sus miembros, un Presidenie en
%:nciones para dirigir la sesién de que s¢ trate,
5. El Consejo de Administracion podrd convocar Asamblea
neral extraordinaria siemlgerc que [o considere conveniente para
o8 intereses de la Entidad. Deberd hacerlo, asimismo, a peticidn de
un tercio de los micmbros de la Asamblea o de un tercic de los
miembros del Consejio de Administracién o por acuerdo de la
Comisién de Control.

Ast. 20.  Constitucion y adopeion de acuerdos.—1. La Asam-
blea general precisard, para su vilids copstitucidn en primcra
convocatoris, Ia asistencia de la mayoria de sus miembros. La
constitucién en segunda convocatoria serd vilida cualguiera gue
sca el nimero de asistentes. )

No se admitiri estar representado por otro Conscjero o por
tercera na, sea fisica o juridica.

2. acuerdos de la Asambiea general se adoprardn por
‘mayoria simple de votos de los concurremtes, excepto em los

supuestos sefialados en 1as letras ¢) y d) ded articulo 18 de esta Ley
Foral, en los que s¢ requerird, en todo caso, la asistencia de Ia
mayoria de los miembros, siendo mnecesario, ademds, como
minimo, ¢l voto favorable de los dos tercios de los asistentes.

3 Cada o general tendrd derecho & un voto, otorgén-
dose a quien da la reunién voto de calidad. Los acuerdos
vilidamente adoptados obligan a todos los Consejeros generales,
mcl;ndo: ::s ﬁ&aﬁ Y ausentes. .

. 3 mbleas generales asistird, con voz, pero sin voto,
¢l Director gencral de ta Entidad.

5. Las dem#s condiciones de las convocatorias y de funciona-
n:nel:;to de las Asambleas generales 3¢ determinardn reglamentaria-
mente. -

An. 21, Actas.-Los scuerdos adoptados por la Asamblea
gneml se hardn constar en acta, que ser aprobada al término

su reunidn la propia Asamblea o por el Presidente y dos
Interventores desi os en la misma, en el plazo méximo de un
mes. Dicha acta tendré fuerza ¢jecutiva a partir de la fecha de su
aprobacién.

CAPITULO I
Del Consejo de Administracién

. Art. 22, Composicidn y funciones~). El Conscjo de Admi-

nistracién es el érgano que tiene encomendada Ia administracién y

At'i'::a financiers, asi como la de 1a obra benéfico social de Ja Caja
OrTas.

2. El nimero de Consejeros de Administracidn no podré ser
inferior a 1! mi superior a 2I, debiendo existir en el mismo
representantes de Corporaciones Municipales, impositores, perso-
AlisoEntidndes y personal empleado de la Caja de

ladic

En ¢l supuesto del mimero 2 del articulo 8.° de esta Ley Foral,
si las Entidades fundadoras acumulan a su panicipacion la atri-
buida a las Corporaciones Municipales no procederd 1a designacién
de Consejeros de Administracidén por esta representacion.

3. En ¢ caso de cese o revocacion un Consejero de
Administracion, antes del término de su mandato serg sustituido
durante ¢l periodo restante por ¢l correspondiente suplente.

Por cada grupo de representacién serdn nombrados, a estos
solos efectos, 1antos suplenics como Consejeros de Administracion,
y por igual procedimiento que éstos.

Art. 23. Representacidn-la representacién de los intereses
colectivos en ¢l Conscjo de Administracion se llevard a efecto
mediante la participacién de los mismos grupos y con iﬁual
proporcién y caracteristicas que las establecidas en el articulo 8.° de
esta Ley Foral para los miembros de la Asamblea general, con las
peculiaridades siguientes:

&)} El pombramiento de los jeros de Administracion
representantes de los impositores se efectuard por 1a Asambles
generzl 2 propucsta de fos Counsejeros generales de este grupo y de
entre los mismos.

Para la representacitn de impositores n proponer candi-
datos un mimero de Consejeros generales de este grupo no inferior
al que resulte de dividir su niimero total por ocho.

o obstante, sc Iggdra designar hasta un méximo de dos
personas que reunan los adecuados requisitos de profesionalidad y
no scan Consejeros generales.

b} El nombramiento de los Consejeros de Administracién
representantes de las personas © Entidades fundadoras se efectuara
por 18 Asarmnbica general a propuesta de los Consejeros generales de
este E) y de entre los mismos.

C nombramiente de Jos Conseieros de Administracién
representantes de las iones Municipales que no tengan la
condicién de Entidad pidblica fundadora de la Cajs de Ahorvo, s¢
efectuard por ln Asamblea general a propussta de los Consejeros
generales representantes de estas iones,

Podrén ner candidatos un numero de Conscjeros genera-
les representantes de este grupo no inferior & la décima parte del
wmudﬁl sigaacis podrd los propios Co eral

esignacidn recasr en ios Consejeros es
de representacion de Co iones Municipales o delct:rceras
personas que reGnan los requisitos de profesionalidad y
sin que estas dltimas puedan exceder del admero de dos.

. En &f supuesto del niimero 2 del articulo 8.° de esta ley Foral,
si las Enti acumulan a su participacién la atri-
buida a las Corporaciones Municipales, no proceders la designa-
citn de los Conscieros de Administracién por los representantes de
dichas Corporaciones. Tal designacion se por la Asambiea
Eengral a propuesta de los Consejeros generales designados por las

ntidades fundadoras para este gm&) y de entre los mismos.

d) El nombramiento de los Consejeros de Administracitn
representantes de los empieados de la Capa de Ahorros se efectuard
por la Asambles general a propuesta de los Consejeros generales de
esie grupo y de entre los misnos. -
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Art. 24, Requisitos.-Los Conseieros de Administracién debe-
rin reunir los mismos reguisilos que se establecen en el articulo 9.° de
esta Ley Foral respecto a los Consejeros generales, salvo en los
casos de Consejeros nombrados por la representacidn de imposito-
res, €TiTe personas que no¢ pertenezean a la Asamblea general, los
cuales deberdn reunir los requisitos exigidos en el articulo 9.° de
esta ley Foral, ademds de ser menores de setenta afios o de la edad
que, como méximo, y siempre inferior a esta Gltima, establezcan
los Estatuios a cstos efectos. .

Ar. 25, Causas de inelegipilidad e incompatibilidad.-Constitai-
rén causas de inelegibilidad para el nombramiento y de incompati-
bilidad para el ejercicie del cargo de Consgjero de Administracion
de las Cajas de Ahorro:

&) Las establecidas en el articulo 1 de esta Ley Foral respecto
& los compromisarios y Consejeros generales,

b) Pertenecer al Consgjo de Administracién u 6rgano equiva-
lente de mds de cuatro Sociedades mercantiles o Entidades coope-
rativas, A estos efectos no se computardn Jos puestos ostentados en
dichos drganos cuando los interesados, su conyuge, ascendientes o
descendientes, juntos o separadamente, Sean propietarios de un
nimero de acciones no inferior al cociente de dividir €l capital
social por ¢l mimero de Vocales dei Consejo de Administracién,
Esta norma serd de aplicacion, igualmente, a los casos de represen-
tacitn legal de menores, ausentes o incapacitados. En cualguier
caso el nimero total Consejos no serd superior a ocho.

Art. 26. Limitaciones.—Los Vocales de los Consejos de Admi-.

nistracion, asi como sus conyuges, ascendientes o descendientes y
las Sociedades en que dichas personas participen mayoritariamente
en cl capital, bien de forma aislada o conjunta, o en las que
desempedien los cargos de Presidente, Consgjero, Administrador,
Gerente, Director general o asimilado, no podjran obtener créditos,
avales ni garantiag de la Caja respectiva o enajenar a Ia misma
bienes o valores de su [}ropicdad o emitidos por tales Entidades sin
que exista acuerdo del Consejo de Administracion de la Caja de
Ahorros y autorizacion expresa del Departamento de Economia y
Hacienda.

La prohibicién establecida en ¢l pérrafo anterior no serd de
aplicacion:

2} A los créditos, avales o garantias para la adquisicién de
viviendas, concedidas por la Caja de Ahorros con aportacién por
¢l titular de garant{a real suficiente y s¢ extenderd en todo caso no
s6lo a las operaciones realizadas directamente por las personas o
Entidades referidas, sing a aquellas otras cn que pudieran aparecer
una o varias personas fisicas o juridicas interpuestas,

b) Respecto a los representantes del personal, parz los cuales
la concesién de créditos se regird por los Convenios Colectivos
Laborales, previo informe de la Comisién de Control.

Art. 27, Duracion del mandaro.-1. La duracidn del mandato
de los Consejeros de Administracién serd la sedalada en los
Estatutos, sin que pueda exceder de cuatro ados. No obstante, los
Estatutos podrén prever la posibilidad de una reeleccidén por otro
periodo igual y dnico y siempre que on ésta s¢ camplan las mismas
condiciones, requisitos y trimites que en el nombramiento.

El computo de este periodo de reeleccion serd aplicado cual-
Quiera que sea el tiempo transcurrido entre el cese y ¢l nuevo
nombramiento,

La duracién del mandato no podra superar los ocho afios, sea
cual sea la representacion que ostenten. .

Cumplido ¢l mandato de ocho afos de forma continuada o
interrumpida, y transcurridos oche afios desde dicha fecha, podrd
;olzilcr a ser elegido en las condiciones establecidas en esta Ley

oral, :

2. Larenovaci6n de los Consejeros de Administracién se hard
parcialmente por mitades, respetando s:cr_nﬁre la proporcionalidad
de las re?resemat_:iones que compenen dicho Consejo.

3. El procedimiento y condiciones para la renovacion, reelec-
<ién y provisién de vacantes de Consejercs de Administracién se
determinaré en ias normas que desarrolien la presentic Ley Faral,
sia gue puedan efectuarse nombramientes provisionales.

En todo caso, ¢l pombramiento y la reeleccidn de Consejeros de
Administracion se comunicard al artamento de Economia y
Hacienda, parz su conocimiento y constancia, . i

Art. 28, Cese.~Los Consejeros de Administracidn cesardn en
el ejercicto de sus cargos en los mismos supuestos que s¢ relacionan
co el articule 17 pars los Consejeros generales, y por incurtir en las
incrr;inpatibilidadcs previstas en los articulos 11 y 25 de esta Ley

Foral.

An. 29. Facultades del Consejo.-El Conscjo de Administra-
cién serd ef represemtamie de la Entidad para todos los asuntos
Ec;‘lpneciemes al giro y trifico de la misma, asi como para los

1igiosos.
1 ejercicio de sus facultades se regird por lo establecido en fos
Estatutos y en los acuerdos de la Asamblea general. »

Art. 30.  Funcionamiento.-1. El Consejo de Administracidn

nombrar4, de entre sus miembros, al Presidente del Conscjo, que,

| asu vez, lo serd de 1a Entidad y de Ia Asambiea general, asf como

al Secretario. Podré elegir, asimismo, uno o més Vicepresidentes.

2. El Consejo se reunird cuantas veces sea necesario para la
buena marcha de la Entidad Podrd actuar en pleno o delegar
funciones en una Comisién Ejecutiva y en el Director general, con
excepcion de las relativas a la elevacién de propuestas a la
Asamblea genersl o cuando se trate de facultades especialmente
delcgmlilas en el Consejo, saivo que fuese expresamente autorizado
para ello.

_Los acuerdos s¢ adoptardn por mayoria de los Consejeros
asistentes. L

A las reuniones dei Conscjo asistird ¢l Director general con voz
¥ sin voto.

. 3. Las deliberaciones y acuerdos del Consejo de Administra-
cién tendrén cardcter secreto, consi ose infraccion grave el
quebrantamiento del mismo a los efectos de incompatibitidad
prevista en el apartado 1.° de! articulo 11 de esta Ley Foral y sin
perjuicic de las responsabilidades de otro onden gue pudieran
proceder.

4. Los Consejeros de Administracién que no sean Consejeros
generales asistirdn 8 las Asambieas generales con voz y sin voto.

De In Comisién de Controt

Art. 31. Objeto.-La Comisién de Contro] ticne por obieto
velar para que la gestién del Consejo de Administracion se cumpla
¢on la mdxima eficacia y precisin, deatro de las lineas generales
de actuacién sedsladas por la Asambles general y de las directrices
emanadas de la normativa financiers.

Art, 32.  Funciones-1, Para ¢l cumplimiento de sus fines, la
Comisién de Control tendrd atribuidas las siguientes funciones:

a) El andlisis de la gestion econdmica y financiers de la
Entidad clevando al Gobierno de Navarra, a 1a Asamblea general
¥ al Banco de Espajia, informacidn semestral sobre 1a misma.

b) El estudio de la censura de cuentas que resuma la gestién
del ¢jercicio y 1a consiguicnte elevacién a fa Asamblea general del
informe &? refleje el examen realizado.

c) Informar a la Asamblea general sobre los prcsifumlos y
dotacién de la gbra benéfico social, asi como viglar ef cumpli-
miento de las inversiones y gastos previstos,

d) Informar al Gobierno de Navarra y al Ministeric de
Economia y Hacienda en los casos de nombramiento y cese del
Drrector general.

¢) Proponer la suspension de la eficacia de los acuerdos del
Consejo de Administracién de la Entidad cuando entienda que
vulneran las disposiciones v1fem.es o afectan jnjusta y gravemente
a la situacién patrimonial, & los resultados, o al crédito de 1a Caja
de Ahorros o de sus impositores o clientes. Estas propuestas se
elevardn al Gobierno de Navarra y al Ministerio de Economia y
Hacienda, que resolverdn dentro de sus competencias respectivas,
sin perjuicio de las acciones que p A

Informar sobre cuestiones o situaciones concretas a peticién
de la Asamblea general, del Gobierno de Navama y del Ministerio
de Economia y Hacienda

g} Vigilar ¢l proceso de eleccién y designacidn de los miem-
bros de los érganos de gobierno. .

k) Requerir al Presidente la convocatoria de la Asambiea
feneral con caricter extraordinario, en el supuesto previsto e¢n la
ctra e) de estc apartado. .

i) Cualquier otra funcidn que Ie atribuyan los Estatutos de la
Entidad.

2. Pare cl cumplimiento de estas funciones la Comisién de
Control podrd recabar del Consejo de Administracién cuantos
datos, antecedentes e informacién considers necesarios.

3. El Presidente de la Comision de Control deberd informar al
Gobierno de Navarra y al Ministerio d¢ Economia y Hacienda
sobre las materias relacionadas en ia letra g) del apartado primero
de este articulo.

Art, 33. Composicin.~I. El aimero de miembros de la
Comisién de Control se fijard entre cuatro y ocho, elegidos por la
Asamblea General entre sus miembros que no ostenten la condi-
cibn de Consejeros de Administracion, debiendo existir en la
misma representantes de Corparaciones Municipales, impositores,
personas 0 Entidades fundadoras d\;fenun.al de la Caja de Ahorros.

. En el supuesto del namero 2 del articulo 8.° de esta Ley Foral,
si las Entidades fundadoras acumulan a su participacién la atri-
buida a las Corporaciones Municipales no procederd la designacion
de miembros de la Comisién de Control por esta representacion.

. La presentacién de candidaturas se c?fcm:a conforme a lo
dispuesto para los Consejeros de Administracion.

2. Podrd, ademis, formar parte de la Comisién de Control un
representante designado por el Gobierno de Navarrs, entre perso-
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nas ¢on capacidad y i6n técnica adecuadas. Asistird & las
reuniones de la Comisién con voz y sin volo,

. .3. Con excepcién del representante del Gobierno de Navarra
indicado en ¢l apartado anterior, cuando se produzca el cese o
revocacién de un Vocal antes del términe de su mandato, serd
sustituido durante ¢] periodo remanente per su correspondiente
suplente. Por cada grupo de representacion y a los solos efectos
indicados en este apartado, serdn nombrados tantos suplentes
como Vocales y por to que éstos.

4. La Comisién de Control nombrard de entre sus miembros
un Presidente y un Secretario.

. Siempre que la Comisién de Control asi lo requiera, el
Dlrectorﬁeneral asistird a las reuniones con voz y sin voto.

Art. 34, Incompatibilidades.~Los miembros de la Comisién de
Control deberdn reunir los mismos requisitos y tendrén las mismas
incompatibilidades y limitaciones que los Consejeros de Adminis-
tracidn, salvo el representante del Gobierno de Navarra que tendra
sdlo las mismas incompatibilidades y Limitaciones.

TITULO II
Del Director general

Art. 35, Funciones.-1. El Director general o asimilado serd
designado por el Consejo de Administracién de la Caja de Ahorros
entre personas con capacidad, preparacién técnica y experiencia
suficiente para desarrollar las funciones propias de este cargo. La
Asambilea General, convocada al efecto, habrd de confirmar ¢l
nombramiento.

El Director general ¢ asimilado cesard por jubikacién a la edad
de 65 afios. Podrd, ademds, ser removido de su cargo;

8) Por acuerdo del Conscjo de Administracion del que se dard
traslado al Departamento Economia y Hacienda para su
conocimienta,

b) En virtud de exfed.iente disciplinario instruido por el
Gohierno de Navarrs o cl Banco de Espafia. En ¢l ndo caso,
junto con el expediente se elevard propuesta de resclucion a la
autoridad competente.

2.  El Director general o asimilado ejecutard los acuerdos del
Conscjo de Administracion y ejercer las demds funciones que los
Estatutos o los Reglamentos de cada Entidad le encomienden.

Art. 36. Naturaleza del cargo.~El ejercicio del cargo de Direc-
tor general o asimilado y de Presidente del Conscjo de Administra-
cién en ¢l caso de haberle sido asignado sueldo, de una Caja de
Aborros requiere dedicacién exclusiva y serd, por tanto, incompati-
ble con cualquier actividad retribuida tanto de cardcter piblico
como privado, salvo la administracién del propio patrimonio y

uellas actividades que ¢jerza en representacién de la Caja, En este
ultimo caso Jos ingresos que oblengan, distintos a dietas de
asistencia & Consejos de Administracidn o similares, deberdn
cederse a la Caja por cuya cuenta realiza dicha actividad o

represcntacién.
TITULC 1}
De la Federacién Navarrs de Cajas de Ahorro

Ant. 31, Federacicn de Cajas: Fines.-Las Cajas de Ahorro con
domicilio sccial en Navarra podran agruparse en una Federacidn,
que poseerd personalidad juridica prepia, con la finalidad de
unificar su representacién y colaboracién con los poderes pablices
territoriales, asf como la prestacién de servicios écnicos y c-
ros comunes & las Entidades que ue su dmbito. ]

Art. 38. Organos de gobierno.~1. n érganos de gobierno de
1a Federacion Navarra de Cajas de Ahorro ¢l Consegjo eral y fa
Secretaria General. )

2. E Consejo General es el miximo dmgano de gobierno y
decision de la Federacion y estard constituido por dos represefitan-
tes de cada Caja asociada y hasta dos representantes de Ia
Comunidad Foral de Navarra, oL

3. La Sccrctaria General es ¢l Smganc edministrative de

estién y coordinacidn, teniendo a su cargo la ¢jecucidén de las
%unciones que tiene encomendadas la Federacidn, bajo las directri-

ces del Consejo General, .

Art. 39, Acuerdos.-1. Los acuerdos del Consejo General
serdn vinculantes y s¢ tomardn por mayoria d¢ volos presentes o
representados en i forma que determinen los Estatutos, los cuales
podrin establecer, asimismo, la necesidad del voto undnime para
determinadas materias. Los Estatutos podrén prever la emisitn de
votos ponderados.

. Ningin acuerdo comportar la asuncidn de obligacio-
nes econémicas por las Cajas de Ahorro federadas, sin la ratifica-
cién expresa de su drgano de gobierno correspondiente.

Ar 40, Aprobacion de Estatutos.—Los Estatutos de la Federa-
31‘:3111\I Navarra de Cajas de Ahorro serén aprobados por ¢l Gobierno

avarma,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-En el plazo de seis meses s contar desde la lgl.:b]ic:aciijirl
del reglamento para la aplicacién de la presente Ley Foral, y, en
todo caso, dentro del érmino de los diez meses desde la publica-
cidn de ésta, Ias Cajas de Ahorro v 1a Federacién Navarra de Cajas
de Ahorro procederdn a la adaptacién de sus Estatutos ¥ Reglamen-
1os a las disposiciones gue en la misma se contiencn, elevandolos
al Gobiemo de Navatra para su aprobacién en el plazo de tres
meses.

Los Estatutos sociates regulardn ¢ funcionamiento de sus
drganos de gobierno, y en particular:

a) Los requisitos para las convocatorias ordinaria dvagxtmordi-
naria de la Asamblea General, losplazos y la publicidad.

b Los qubrums exigidos para la validez de las reuniones de la
Asambiea eral, en primera ¥ segunda convocatorias, y las
mayorias necesarias para la adopcién de acuerdos.

¢) Los reguisitos para la convocatoria de las sesiones del
Consejo de Administracién y de la Comisién de Control.

d) Las normas para la renovacion parcial de fos miembros de
los 6rganos de gobierno.

¢} Llas previsiones para cubrir las vacanies que se produzcan
en los 6rganos de gobierno por finalizacién del mandato de sus
miernbros o por cualquier otra causa.

~La constitucion de la Asamblea General elegida segin
las normas contenidas en esta Ley Foral se dentro de los
cuatro meses siguientes al de la sprobacidn de los Estatutos y
Reglamentos de las Cajss de Ahorro y designari en la forma
establecida a los Vocales del Consejo de Administracién y a los
micmbros de la Comisién de Control. i

Tercera~En tanto no se haya producido la constitucion de la
nueva Asamblea General, ¢l gobierno, representacién y administra-
cién de las Cajas de Ahorro seguirdn atribuidos a sus actuales
organos de gobierno, quienes, eén consecuencia, adoptardn los
acuerdos necesarios para la debida ejecucién y cemplimiento de las
normas ¢contenides eq fa presente Foral. .

Cuarta.-Los actuales miembros de los érganos de gobierno de
las Cajas de Ahorro cesardn en el gjercicio de sus cargos en el
morento de la formacitn d¢ los nuevos Grganos constituidos de
acuerdo con las normas establecidas en la presente Ley Foral,

No obstante, durante ¢l primer aflo a partir de la constitucién
de la nueva Asamblea General, scguirdn ostentando su carge como
Vocales, conjuntamente con todos los miembros det nuevo Consejo
de Administracién, la mitad de los Vocales actuales de dicho
Consejo, dos de los cuales seran los que en la actuatidad ostenten
1os cargos de Presidente y Secretario, y e resto serdn elegidos por
sorteo entre aquetlos que no lleven més de ocho afios en el gjercicio
del mismo.

Quintz.—8i alguno de los miembros de los érganos de gobieno
de las Cajas de Ahorro que hazan ostentado ¢l cargo con anteriori-
dad a ia cntrada en vigor de la presente Ley Foral resultara
nuevamente elegido, para el computo total de su mandato, que en
ningin caso superar los ocho aiios, se tendrd en cuenta el
tiempo que haya descmpefiado ¢l cargo con anterioridad.

DISPOSICION ADICIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 56,1,) de la
Ley Orgdnica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracién ¥
Amei':oramiento del Régimen Foral de Navarra, lo dispuesto en ¢sta
Ley Foral no afectard a los convenijos existentes en esta materia, ni
a su modificacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-S¢ autorizz al Gobierno de Navarra para adoptar las
medidas y dictar las disposiciones que sean necesarias para el
desarrollo de la presente Ley Foral,

nda.-Las faculiades concedidas a la Asamblea General, en
relacidén con Jos Estatutos y Reglamentos de la Caja, sc entienden
sin_perjuicio de la posterior aprobacién de los mismos por el
Goblerno de Navarra, quier podrd ordenar la modificacion, en
todo case, de aquellos preceplos que no se ajusten a las normas o
rincipios de ia presente Ley Foral y disposiciones que la desarro-
en.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 22 de 1a Ley
Orgénica de Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de
Navarra, promulgo, en nombre de §. M. ¢l Rey, esta Lﬁ/ Foral,
ordeno su inmediata publicacidn en ef «Boletin Oficial de Navarra»
¥ su remision al letin Oficial del Estado» v mando a los
ciudadanos y a las autoridades que la cumplan y la hagan cumplir.

Pamplona, 21 de abril de §987.
GABRIEL URRALDURU TAINTA,
Presidents del Gobierne de Navarts

{aBoletin Oficial de Navarras mimero 52, de 27 de abril de 1987}



