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. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

2213 Ley 5/2008, de 13 de noviembre, por la que se extingue la Camara Agraria de
la Regién de Murcia.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regiéon de Murcia, que la Asamblea Regional
ha aprobado la Ley 5/2008, de 13 de noviembre, por la que se extingue la Camara Agraria
de la Region de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos del Estatuto de Autonomia, en nombre
del Rey, promulgo y ordeno la publicacién de la siguiente Ley:

PREAMBULO

La Ley 18/2005, de 30 de septiembre, deroga la Ley 23/1986, de 24 de diciembre, por
la que se establecian las bases del régimen juridico de las camaras agrarias, que exigia
que en cada provincia existiera una camara agraria con ese ambito territorial.

Eliminada la regulacién basica estatal, corresponde a nuestra Comunidad Auténoma
la decision sobre la extincion o mantenimiento de la Camara Agraria de la Region de
Murcia.

La poca virtualidad de las funciones que desarrolla la Camara Agraria aconseja la
extincion de la misma.

La extincion obliga a establecer el régimen y destino del patrimonio y del personal que
esta prestando servicios en la misma y establecer un nuevo sistema que determine la
representatividad de las organizaciones profesionales agrarias en el ambito autonémico,
que hasta ahora se media mediante las elecciones a miembros del Pleno de la Camara
Agraria. El patrimonio debe destinarse a fines y servicios de interés general agrario, y el
sistema de representatividad esta sujeto, hasta que no se establezca un nuevo sistema
para la determinacion de la representatividad, a procedimientos electorales, conforme a lo
dispuesto en las disposiciones adicional Unica y transitoria Unica de la Ley 18/2005, de 30
de septiembre.

TITULO |

De la Camara Agraria de la Region de Murcia
CAPITULO |
Extincion

Articulo 1.  Extincién de la Camara Agraria.

La Camara Agraria de la Region de Murcia, regulada por la Ley 10/1997, de 18 de
noviembre, queda extinguida como corporacion de derecho publico.
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CAPITULO I

Del patrimonio de la Camara Agraria

Articulo 2. Del inventario de bienes.

1. Se creara una Comision liquidadora, que estara integrada por un funcionario de la
Direccion General de Modernizacion de Explotaciones y Capacitacion Agrariay el Secretario
de la Camara Agraria, de la Consejeria de Agricultura y Agua; un funcionario de la Direccién
General de Patrimonio, y otro de la Intervencion General, de la Consejeria de Economia y
Hacienda, designados por el Consejo de Gobierno, a propuesta de los titulares de las
consejerias, que indicara quién ejerce las funciones de presidente y secretario, y un
representante de cada una de las organizaciones profesionales agrarias mas
representativas, designados por y entre las mismas.

2. La Comision liquidadora realizara, en el plazo de cuatro meses desde la entrada
en vigor de la presente Ley, todas las operaciones necesarias para determinar el patrimonio
existente en la Camara Agraria extinguida, y formulara propuesta para que mediante Orden
de la consejera de Economia y Hacienda se apruebe el inventario, el cual sera titulo
suficiente para la inscripcion de los bienes o ingreso de los derechos a favor de la
Administracién autonémica, que los mantendra en unas condiciones iddneas para su uso
y los destinara al cumplimiento de fines y servicios de interés agrario.

Articulo 3. Cesion de los bienes.

1. El patrimonio resultante de la liquidacién se podra ceder gratuitamente en uso a
favor de las organizaciones profesionales agrarias mas representativas en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. Enelsupuestodequelasorganizaciones profesionalesagrarias masrepresentativas
en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, no solicitaran la cesién
de determinados bienes, los mismos podran cederse a favor de otras entidades legalmente
constituidas y que cumplan fines y servicios de interés general agrario en las condiciones
que se establezcan.

3. La solicitud de cesion se dirigira a la Direccion General de Patrimonio de la
Consejeria de Economia y Hacienda e ira acompanada de la documentacién que acredite
la constitucién de la entidad, sus fines y objetivos, los medios personales y materiales con
que cuente, sus recursos econémicos y una memoria que describa los bienes cuya cesién
solicita y el uso que pretende darles.

4. La cesion, en su caso, sera acordada por el Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Consejeria de Economia y Hacienda y previos informes preceptivos de la Consejeria de
Agricultura y Agua y del Consejo Asesor Regional de las Organizaciones Profesionales
Agrarias (CAROPA), que fijara el tiempo de duracion de la misma, los derechos y deberes
asumidos por la entidad a la que el bien se cede y cuantos extremos se consideren
necesarios o de interés por la Administracion que otorgue la cesion.

5. En todo caso, la cesion no generara derecho alguno, salvo el de su uso en las
condiciones fijadas, a favor de la entidad, y podra ser cancelada por la Administraciéon
cuando, previo el correspondiente expediente y la emisién del informe preceptivo del
Consejo Asesor Regional de las Organizaciones Profesionales Agrarias (CAROPA),
considere que la entidad ha incumplido el fin aducido y justificativo de la cesién, o el uso
indicado en la solicitud.

Articulo 4. Administracion del resto de bienes.

1. El patrimonio no cedido gratuitamente podra ser objeto de cualquier negocio
juridico de disposicion que genere rendimientos.

2. El patrimonio inmobiliario podra ser objeto de enajenacién, permuta o cualquier
otro negocio juridico de disposicion, siempre que el rendimiento se aplique a la adquisicién
de nuevo patrimonio.
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3. La celebracion del negocio juridico pertinente la promovera la Consejeria de
Economia y Hacienda, a propuesta de la Direcciéon General de Patrimonio y previos
informes preceptivos de la Consejeria de Agricultura y Agua y del Consejo Asesor Regional
de las Organizaciones Profesionales Agrarias (CAROPA).

CAPITULO Il

Del personal de la Camara Agraria

Articulo 5. Régimen del personal.

El personal que, en la fecha de entrada en vigor de esta Ley, tuviera la condicién de
trabajador de la Camara Agraria de la Region de Murcia se integrara y obtendra destino en
la Administracion general de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en virtud del
mecanismo de sucesion de empresa regulado en el articulo 44 del Estatuto de los
Trabajadores. Dicha integracion se efectuara conforme a las siguientes reglas:

1.2 Se integrara como personal laboral fijo de la Administracién general de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, destinado inicialmente en la Consejeria de
Agricultura y Agua, en plazas «a extinguir», que se consignaran con este caracter en la
relacién de puestos de trabajo de la citada Consejeria, en los términos que se concretan
en las reglas siguientes.

A tal efecto se procedera a efectuar una asimilacién de categorias profesionales entre
las que ostenta el citado personal y las existentes en el convenio colectivo de trabajo para
el personal laboral al servicio de la Administracién publica de la Region de Murcia.

La adscripcion a la Consejeria de Agricultura y Agua de la que pasan a depender
funcionalmente es, sin perjuicio de la dependencia organica de dicho personal de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por aplicacion del articulo 12.4 del Texto Refundido
de la Ley de Funcién Publica de la Region de Murcia.

2.2 Sus condiciones de trabajo seran las establecidas en el convenio colectivo de
trabajo para el personal laboral al servicio de la Administraciéon publica de la Region de
Murcia.

3.2 Las personas que se integren desarrollaran las funciones que se les asigne dentro
de la mencionada Consejeria de Agricultura y Agua, las cuales, en todo caso, se adecuaran
a las categorias profesionales a que resulten asimiladas. En particular, se les podra
encomendar la colaboracion en el inventario a que se refiere el articulo 2, mientras dure su
elaboracion.

4.2 En cuanto a retribuciones, les seran respetadas las consolidadas en nédmina que
vinieran percibiendo a la entrada en vigor de la presente Ley.

Atal efecto se les reconoceran los salarios correspondientes a la categoria profesional
a la que sean equiparados dentro del convenio colectivo de trabajo para el personal laboral
al servicio de la Administracién publica de la Regién de Murcia y se abonard, en su caso,
la diferencia por las retribuciones a que se refiere el parrafo anterior como un complemento
personal transitorio, absorbible por futuros incrementos retributivos en los términos
especificados en el convenio colectivo de trabajo para el personal laboral al servicio de la
Administracion publica de la Region de Murcia.

5.2 El personal con derecho a integracidon que renuncie a la misma percibira una
indemnizacion cuya cuantia serd de treinta y tres dias de salario por afo de servicio,
prorrateandose por meses los periodos de tiempo inferiores a un afio, con un maximo de
doce mensualidades.

La renuncia al derecho de integracion debera manifestarse en el plazo de un mes, a
partir de la entrada en vigor de la presente Ley.

6.2 Lafecha de incorporacion efectiva del personal de la Camara Agraria de la Regién
de Murcia en la Administracion general de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
se fijard mediante orden de la Consejeria de Economia y Hacienda, quien procedera a
integrar a este personal en la Administracion regional, mediante su inscripcién en el
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Registro General de Personal y su reclasificacion profesional de acuerdo con el convenio
colectivo de trabajo para el personal laboral al servicio de la Administracion Publica de la
Regién de Murcia.

Disposicion transitoria  primera. Organizaciones profesionales agrarias mas
representativas.

Hasta que se regule al nuevo sistema para la determinacion de la representatividad de
las organizaciones profesionales agrarias en el ambito autonémico, y a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 3, apartados 1 y 2, tendran la consideracion de organizaciones
profesionales agrarias mas representativas aquellas que concurrieron a las elecciones
el 24 de noviembre de 2002 y obtuvieron un porcentaje de voto superior al 15%,
correspondiéndoles a las mismas las funciones de representacion y defensa de los
intereses profesionales y socioeconémicos de los agricultores y ganaderos de la Region
de Murcia.

Disposicion transitoria segunda. Mantenimiento de la representatividad de las
organizaciones profesionales agrarias.

1. Se mantiene la representatividad de las organizaciones profesionales agrarias en
el ambito autondmico hasta que se establezca un nuevo sistema de representatividad en
dicho ambito.

2. En los doce meses siguientes a la publicacion del nuevo sistema para la
determinacion de la representatividad de las organizaciones profesionales agrarias en el
ambito estatal, el Consejo de Gobierno establecera el nuevo sistema en el ambito
autondmico, debiendo ser consultado previamente el CAROPA.

Disposicion transitoria tercera. Mantenimiento y disolucién de los érganos de gobierno
de la Camara Agraria extinguida.

Los 6rganos de gobierno de la Camara Agraria extinguida se disolveran tan pronto
como todos sus bienes y derechos hayan sido inscritos o ingresados a favor de la
Administracién autondémica.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, si concluidas las operaciones de
inscripcidn e ingreso no se hubiese producido la incorporacion efectiva del personal de la
Camara, la disolucion de sus érganos de gobierno se retrasara hasta que tal incorporacién
tenga lugar.

Disposicion transitoria cuarta. Creacién de Consejo Asesor.

Se crear4, en el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor de la presente Ley,
el Consejo Asesor Regional de las Organizaciones Profesionales Agrarias (CAROPA).

Disposicion derogatoria.
DISPOSICIONES DEROGADAS

1. A la entrada en vigor de la presente Ley quedan derogadas las siguientes
disposiciones:

Ley 10/1997, de 18 de noviembre, de la Camara Agraria de la Region de Murcia.

Decreto 51/1998, de 24 de septiembre, por el que se regulan las elecciones a la
Céamara Agraria de la Region de Murcia.

Estatutos de la Camara Agraria de la Region de Murcia, ratificados por Resolucién
de 17 de mayo de 2000, del limo. Sr. director general de Investigacion y Transferencia
Tecnolégica, de la Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente.

2. Asimismo quedan derogadas cuantas otras disposiciones se opongan al contenido
de esta Ley.
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3. Las disposiciones recogidas en los apartados anteriores se aplicaran, no obstante,
con caracter transitorio, en tanto no se haya completado el proceso de liquidacién que se
regula en la presente Ley.

Disposicion final primera.  Sustitucion de la representacion.

En los 6rganos que tengan miembros designados en representacion de la Camara
Agraria de la Region de Murcia se sustituiran por miembros designados por el Consejo
Asesor Regional de las Organizaciones Profesionales Agrarias.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de la Region de Murcia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacién esta Ley, que la
cumplan, y a los Tribunales y Autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Murcia, 13 de noviembre de 2008.—E| Presidente, Ramon Luis Valcarcel Siso.

(Publicada en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» numero 278, de 29 de noviembre de 2008)
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