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mente. Ademas de otros en algunas pedanias, como es el
caso de La Hoya. Estos desarrollos de tipo industrial y la
prevision de crecimiento poblacional motivada, entre
otros, por los nuevos desarrollos residenciales previstos
en distintas zorras del municipio, complementan la voca-
cion natural e histérica de Lorca como importante ciudad
de servicios y de referencia para una amplia comarca.

Su caracter de cabecera de una comarca, el Valle del
Guadalentin, en continuo crecimiento demografico acre-
centado por la notable llegada de inmigrantes para dedi-
carse a labores agricolas, procedentes sobre todo de
América Central y Norte de Africa, la creacién inminente
de un campus universitario especializado en ciencias de
la salud, unido a la complejidad antes mencionada por su
extension y distribucion poblacional, propicia unas
demandas en prestacion de servicios que hacen de Lorca
un municipio con las caracteristicas suficientes para aspi-
rar a disponer de los instrumentos legales necesarios
para modernizar y racionalizar su gestién.

En consecuencia con todo lo anteriormente expuesto,
y considerando que la ciudad de Lorca reune los requisi-
tos contemplados en el parrafo d) del apartado 1 del
articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, la Asamblea Regional de
Murcia aprueba la siguiente Ley:

Articulo 1.

Sera de aplicacion al municipio de Lorca el régimen
de organizacion de los municipios de gran poblacién
recogido en el titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, que ha sido
modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, por
entender que concurren circunstancias de caracter obje-
tivo exigidas para ello.

Articulo 2.

El pleno municipal de Lorca determinara la aplicacién
de la presente Ley a su régimen de organizacion.

Disposicién final.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicaciéon en el «Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea
de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a losTribunales y
Autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Murcia, 14 de diciembre de 2007.—El Presidente, Ramon
Luis Valcarcel Siso.

(Publicada en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia», nimero 8, de
10 de enero de 2008)

12586 LEY 10/2007 de 27 de diciembre, de Presupues-

tos Generales de la Comunidad Autonoma de
la Regidon de Murcia para el ejercicio 2008.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMADE LA REGION
DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regién de
Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley
10/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autononma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2008.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del
Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo y
ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

PREAMBULO

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia para 2008 son el mayor
exponente de la accion de gobierno ya que en ellos se
recogen los objetivos y proyectos a desarrollar durante el
ano con los recursos que nos confian los ciudadanos ase-
gurando que su utilizacion responde a los criterios de
economia, eficiencia y eficacia. Por ello, conjugan el rigor
y la estabilidad presupuestaria con una mejora en la pres-
tacion de servicios publicos, la mejora del estado del
bienestar y la apuesta por continuar con un importante
proceso inversor.

Asimismo constituyen el instrumento fundamental de
la politica econdmica, financiera y fiscal del Ejecutivo
Regional para 2008. La politica econdmica desarrollada
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia con-
tinuara actuando en los sectores productivos para garan-
tizar la creacion de empleo de calidad y el crecimiento
econémico. El compromiso de este Gobierno con la esta-
bilidad presupuestaria, asi como la apuesta por la mejora
de las infraestructuras y la racionalizacion y reduccién
selectiva de los impuestos, crea un marco econdmico
favorable que nos ha permitido crecer diferencialmente el
Producto Interior Bruto por encima de la media nacional.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de la Regién de Murcia para el ano 2008 son los
primeros que se elaboran en el marco normativo de la Ley
15/2006 (RCL 2006, 1072) de Reforma de la Ley General de
Estabilidad Presupuestaria (RCL 2001, 3020 y RCL 2002,
484). En este nuevo escenario, y atendiendo a las previ-
siones de crecimiento de la economia espanola, el Con-
sejo de Politica Fiscal y Financiera aprobo en Acuerdo
de 11 de julio de 2007 un superavit para esta Comunidad
del 0,25 por 100 del Producto Interior Bruto Regional, que
asciende a 71,5 millones de euros.

Sin embargo, esta Comunidad Autdbnoma ante su
apuesta por el desarrollo de inversiones productivas soli-
cité acogerse a lo previsto en el articulo 3.1 de la Ley
Organica 5/2001 (RCL 2001, 3031) complementaria de la
Ley General de Estabilidad Presupuestaria. Con fecha 9 de
octubre de 2007 el Ministerio de Economia y Hacienda
autorizé el Programa de Inversion relativo al Desarrollo
Perimetral de Infraestructuras de Carreteras de la Comu-
nidad, con una anualidad para 2008 igual al superavit
exigido, resultando un Presupuesto en equilibrio, que
contribuye al crecimiento de la economia regional y a la
generacién de empleo, asi como a la convergencia con
los paises mas desarrollados de nuestro entorno sin
incremento de la deuda. Esta situacién nos convierte en
una de las Comunidades Autbnomas mas saneadas del
territorio nacional.

El compromiso de este Gobierno con los principios de
estabilidad presupuestaria es posible gracias al excelente
comportamiento de los ingresos inducido por una econo-
mia regional mas soélida y dindmica sin que ello haya
supuesto un aumento del esfuerzo fiscal de los ciudada-
nos de la Regién. Junto con este contexto econdmico,
también ha contribuido los esfuerzos de la Administra-
ciénTributaria Regional en la implementaciéon de medidas
de racionalizacion de la gestion por su apuesta por la
declaracion electronica.

El presupuesto 2008 avanza en la consecucion del
estado del bienestar. Especialmente es de destacar el
incremento significativo en los recursos destinados a las
personas dependientes como consecuencia del primer
ano de aplicacion de la Ley de Dependencia (RCL 2006,
2226). Asimismo la consolidacion de los recursos aporta-
dos al sistema sanitario ha permitido un salto cualitativo
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en los servicios prestados por el Servicio Murciano de
Salud.

La apuesta por la formacidon y capacitacién son una
prioridad del gobierno con importantes crecimientos de
los recursos destinados a la educacién no universitaria,
tanto en primaria, secundaria y formacion profesional. En
este sentido, la aprobacion de un nuevo Acuerdo de
Financiacion de las Universidades representa aumentos
importantes a la capacitacion universitaria.

El crecimiento econdmico sostenible y su compatibili-
dad con el medio ambiente son también parametros
esenciales para la politica presupuestaria en 2008. En
concreto, al tiempo que se confiere un protagonismo
decisivo a las inversiones en infraestructuras viarias,
hidraulicas y en investigacién, desarrollo e innovacién. El
Presupuesto destina también en 2008 una cantidad signi-
ficativa de recursos al fomento de la utilizacién de ener-
gias renovables, a la defensa y desarrollo del medio natu-
ral y rural y a la educacion medioambiental.

La presente Ley, de acuerdo con los criterios definidos
por el Tribunal Constitucional, se limita a recoger las pre-
visiones de ingresos y las autorizaciones de gastos para el
ejercicio 2008, asi como aquellas disposiciones de carac-
ter normativo que guardan relacion directa con las previ-
siones de ingresos, las habilitaciones de gasto o los crite-
rios de politica econdmica general. El Texto Articulado de
la Ley, de acuerdo con una ordenacidn sistematica de su
contenido, presenta la estructura que seguidamente se
indica.

El Titulo | «De la aprobaciéon de los Presupuestos» se
divide en dos capitulos.

El Capitulo | recoge los créditos globales que se
aprueban para la Administracién Publica Regional, sus
organismos autdonomos y las entidades publicas empre-
sariales, otras entidades de derecho publico de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia, y sociedades
mercantiles regionales, determinando el importe global
con el que se financiaran dichos créditos, asi como el
importe del presupuesto consolidado de la Administra-
cién Publica Regional y sus organismos auténomos, y la
distribucion funcional del gasto.

El Capitulo Il recoge el importe de los beneficios fisca-
les para el ejercicio 2008.

ElTitulo Il «De las modificaciones en los créditos pre-
supuestarios» se estructura en dos capitulos.

El Capitulo | establece las normas generales aplica-
bles a las modificaciones de crédito que se realicen
durante el ejercicio 2008, entre las que figuran las excep-
ciones a las reglas de vinculacion previstas en el articulo
35 delTexto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién
de Murcia (LRM 2000, 60), asi como disposiciones ten-
dentes al mantenimiento de la disciplina presupuestariay
a la mejora de la gestién presupuestaria, tales como la
que impide minorar los créditos del capitulo | para incre-
mentar créditos de otros capitulos, la que permite retener
y ajustar los créditos para gastos financiados con ingre-
sos finalistas, efectuando reasignaciones de los respecti-
vos fondos propios afectados, y las referentes a la habili-
tacion de partidas presupuestarias y adaptaciones
técnicas del Presupuesto.

Se ha modificado la redaccidn del articulo 11, relativo
a las modificaciones de crédito que afecten a los presu-
puestos de las entidades publicas empresariales, otras
entidades de derecho publico y sociedades mercantiles
regionales, cinendo su ambito a las mayores aportacio-
nes o subvenciones procedentes de la Administracion
Regional, con la finalidad de mejorar el control y segui-
miento presupuestario de dichos recursos adicionales.

También recoge este Capitulo un precepto referente a
las competencias atribuidas en materia de modificaciones
de crédito a los titulares de organismos autbnomos.

Por su parte, el Capitulo Il <xAmpliaciones y generacio-
nes de crédito», recoge la enumeracion de los créditos

que tendran la consideracion de ampliables durante el
ejercicio 2008; asi como disposiciones especificas refe-
rentes a las generaciones de crédito. En el caso de las
ampliaciones de crédito, se han efectuado mejoras técni-
cas en la redaccion del precepto referente a las ampliacio-
nes por reconocimiento de obligaciones, y se han suprimido
algunos supuestos previstos en la Ley de Presupuestos del
pasado ejercicio, sin que se haya introducido ningiin nuevo
supuesto de crédito ampliable.

El Titulo Ill «De los gastos de personal» se divide en
dos capitulos.

El Capitulo | «Regimenes retributivos» recoge el incre-
mento en las retribuciones del personal al servicio de los
distintos organismos y entidades que conforman el sector
publico regional, incluidas las Universidades publicas,
cifrado con caracter general en un dos por ciento, a lo que
hay que anadir un incremento adicional del 1 por 100 des-
tinado a lograr progresivamente una acomodacion de las
retribuciones complementarias, excluidas la productivi-
dad y las gratificaciones extraordinarias, que permita su
percepcidn en catorce pagas al ano, en los términos esta-
blecidos en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para todo el personal al servicio del sector publico, inclu-
yendo de forma expresa la equiparacion entre las retribu-
ciones de los miembros del Consejo de Gobierno y altos
cargos de esta Comunidad Auténoma con los de la Admi-
nistracion del Estado, asi como la prevision de destinar
durante el ano 2008 hasta un 0,5 por 100 de la masa sala-
rial para financiar aportaciones a planes de pensiones del
personal al servicio del sector publico regional.

En esta materia se incorporan determinadas previsio-
nes derivadas de la entrada en vigor de la Ley 7/2007, de
12 de abril (RCL 2007, 768), del Estatuto Basico de la Fun-
cion Publica, y se efectua una reordenacion de los precep-
tos relativos a las retribuciones del personal laboral,
especialmente en lo relativo a la fijacién de masa salarial
y a la necesidad de su autorizacién mediante Orden de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, asi
como al procedimiento y requisitos para la modificacion
de las condiciones retributivas del personal laboral.

El Capitulo Il incluye otras disposiciones en materia de
personal, relativas a la oferta de empleo publico, contra-
tacién de personal laboral con cargo a los créditos desti-
nados a inversiones, incluido el personal investigador en
formacion, relaciones de puestos de trabajo, y retribucion
de horas extraordinarias, introduciéndose una nueva dis-
posicion que exige el informe previo de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica para la adopcion de
cualquier acuerdo o convenio que implique un aumento
de los gastos de personal consignados en los estados de
gastos de la Ley de Presupuestos.

El Titulo IV relativo a la «Gestién presupuestaria» se
estructura en tres capitulos.

El Capitulo | establece una serie de normas sobre ges-
tion presupuestaria, entre las que se incluyen las disposi-
ciones relativas a la atribucién al Consejo de Gobierno de
las autorizaciones de gastos que superen los 1.200.000
euros, y de las autorizaciones para la concesién de sub-
venciones cuando el gasto a aprobar sea superior a dicha
cantidad, la regulacion de los proyectos de gasto, inclui-
dos los relativos a las subvenciones nominativas, la exen-
cion de fiscalizaciéon previa para los gastos corrientes de
cuantia inferior a 4.500 euros, y la regulacion de la gestion
de los créditos correspondientes a la Politica Agraria
Comun, con una remision al reciente Decreto regional
regulador del Organismo pagador y sus funciones.

El Capitulo Il incluye disposiciones relativas a la regu-
lacion de los pagos con cargo al Plan de Cooperacion
Local y Programas Operativos Locales, asi como el des-
tino de los remanentes producidos en dichos Planes y
Programas. En la primera de ellas se precisa cual va a ser
el procedimiento especifico aplicable a las subvenciones
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que se otorguen al amparo del Plan de Cooperacién Local
y de los Programas Operativos Locales.

El Capitulo lll «Gestion de los presupuestos docentes»
regula la gestion de los presupuestos docentes, tanto uni-
versitarios como no universitarios. En él se fijan los
modulos econdmicos de distribucion de los fondos publi-
cos para el sostenimiento de Centros concertados, asi
como el importe de la autorizacion de los costes de perso-
nal de las Universidades Publicas de la Regién de Murcia,
para el ejercicio 2008.

ElTituloV, «De las operaciones financieras» se estruc-
tura en dos capitulos, relativos, respectivamente, a la
Deuda Publica, y a los avales publicos.

El Capitulo | regula el endeudamiento de la Adminis-
tracion General de la Comunidad Auténoma, estable-
ciendo que el importe de la deuda viva por operaciones
de endeudamiento a largo plazo existente a 31 de diciem-
bre del ejercicio 2008, no superara el correspondiente a 1
de enero de 2008, con determinadas excepciones con-
templadas en la normativa sobre estabilidad presupues-
taria. También se regula el endeudamiento de los organis-
mos publicos, sociedades mercantiles regionales y otras
entidades publicas, y se incluye por primera vez de forma
expresa a las fundaciones publicas y consorcios de la
Comunidad Auténoma, extendiéndose a todas las entida-
des incluidas en el sector administraciones publicas la
exigencia de autorizacion previa de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Publica para concertar cual-
quier operacion de endeudamiento.

El Capitulo Il establece por su parte el importe maximo
de los avales que puede prestar la Administracion Gene-
ral, organismos auténomos y entes publicos de la Comu-
nidad Auténoma.

El Titulo VI, «De las normas tributarias», establece un
incremento de las tasas y precios publicos de la Comuni-
dad Autonoma cifrado en el dos por ciento; porcentaje
que coincide con la inflacidn prevista, y por tanto con el
incremento del coste que le supone a la Administracion
Regional la prestacion de los correspondientes servicios
sujetos a tasa o precio publico.

Por ultimo, las disposiciones adicionales hacen refe-
rencia a la informacién a rendir a la Asamblea Regional en
relacion con determinados contratos, al sistema de segui-
miento de objetivos presupuestarios, a los contratos pro-
gramas, y a compromisos de gasto plurianuales de deter-
minadas ayudas agricolas. Se introducen asimismo en la
Ley de Presupuestos para el ano 2008, nuevas disposicio-
nes adicionales, referentes, a la necesidad de un informe
previo de la Direccion General de Presupuestos y Finan-
zas para la aprobacion de proyectos de infraestructuras
financiadas con fondos publicos y privados; a la creacion
de entidades del sector publico regional, previo informe
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica; al
réegimen de pago y justificacién de las subvenciones
nominativas a favor de organizaciones sindicales y
empresariales, a las subvenciones nominativas del Servi-
cio Murciano de Salud y de la Asamblea Regional relati-
vas al Programa de Divulgaciéon Educativa; al procedi-
miento de depuracion de saldos antiguos por derechos
pendientes de cobro, asi como a la inaplicacion de limita-
ciones establecidas por el Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia a las transferencias de
crédito que se realicen como consecuencia del proceso
extraordinario de estabilidad en el empleo y reduccién de
la temporalidad y a las que realice la Asamblea Regional
durante el ejercicio 2008. Por ultimo, también se contiene
la prevision de que las fundaciones del sector publico
autondmico sean objeto de auditoria por la Intervencién
General de la Comunidad Auténoma.

TITULO |

De la aprobacion de los presupuestos

CAPITULO |

Créditos iniciales y financiacion de los mismos

Articulo 1. Ambito de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia.

Por la presente Ley se aprueban los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia para el ejercicio 2008, integrados por:

a) ElPresupuesto de la Administracion General de la
Comunidad Auténoma.

b) Los Presupuestos de los siguientes organismos
autonomos de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia:

Imprenta Regional.

Instituto Murciano de Accién Social.

Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Region de
Murcia.

Agencia Regional de Recaudacion.

Instituto de Vivienda y Suelo de la Regién de Murcia.

Instituto de la Juventud de la Regién de Murcia.

Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia.

Servicio Regional de Empleo y Formacion.

Instituto Murciano de Investigacién y Desarrollo Agra-
rio y Alimentario.

c) Los Presupuestos de las siguientes entidades
publicas empresariales, otras entidades de derecho
publico de la Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia y sociedades mercantiles regionales:

Instituto de Fomento de la Regién de Murcia.

Servicio Murciano de Salud.

Consejo Econémico y Social de la Region de Murcia.

Entidad Regional de Saneamiento y Depuracion de
Aguas Residuales de la Region de Murcia.

Radiotelevision de la Region de Murcia.

Ente Publico del Agua de la Regidon de Murcia.

Entidad Publica del Transporte de la Region de Murcia.

Centro de Alto Rendimiento Regidén de Murcia, SA.

Murcia Cultural, SA.

Sociedad para la PromocionTuristica de Noroeste, SA.

Industrialhama, SA.

Regién de MurciaTuristica, SA.

Gestora de Infraestructuras Sanitarias de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia, SA.

Television Autondmica de Murcia, SA.

Onda Regional de Murcia, SA.

Centro de CualificaciénTuristica, SA.

Hidronostrum, SA.

Desaladora de Escombreras, SA.

Articulo 2. Créditos iniciales y financiacion del Presu-
puesto de la Administracion General de la Comunidad
Auténoma.

1. En el estado de gastos del Presupuesto de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma, se
conceden créditos por un importe total de 4.647.060.827
euros, que se financiaran con los derechos econdmicos a
liquidar durante el ejercicio, estimados en 4.647.060.827
euros.

2. Integrado en el Presupuesto de la Administracidn
General de la Comunidad Auténoma, se recoge el Presu-
puesto de Gastos de la Asamblea Regional, en el que se
incluyen créditos por importe de 12.588.576 euros.
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Articulo 3. Créditos iniciales y financiacion de los Presu-

puestos de los organismos auténomos.

En los estados de gastos del Presupuesto de los orga-
nismos autonomos, se conceden créditos por los siguien-

tes importes:

Organismos Auténomos Euros
Imprenta Regional ................... 4.797.236
Instituto Murciano de Accién Social .. ... 169.251.375
Instituto de Seguridad y Salud Laboral de

la Regién de Murcia  ................ 5.054.423
Agencia Regional de Recaudacion ...... 6.193.042
Instituto de Vivienda y Suelo de la Regién

deMurcia .......... ... 10.809.192
Instituto de la Juventud de la Region de

Murcia ... 10.875.618
Instituto de la Mujer de la Region de Mur-

o3 - 11.793.521
Servicio Regional de Empleo y Formacion. | 116.111.073
Instituto Murciano de Investigacion y Desa-

rrollo Agrario y Alimentario .......... 13.106.763

Total ... 347.992.243

Los créditos anteriores se financiaran con los dere-
chos econdmicos a liquidar durante el ejercicio, que se
estiman en un importe igual a los créditos consignados.

Articulo 4. Créditos iniciales y financiacion de los Presu-
puestos de las entidades publicas empresariales,
otras entidades de derecho publico de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia y sociedades mer-

cantiles regionales.

En los Presupuestos de las entidades publicas empre-
sariales, otras entidades de derecho publico de la Comu-
nidad Auténoma y sociedades mercantiles regionales se
aprueban las siguientes dotaciones, financiadas con unos

recursos totales de igual cuantia:

Sociedades Mercantiles Regionales Euros
Centro de Alto Rendimiento Regién de
Murcia, SA ... ... 1.244.464
Gestora de Infraestructuras Sanitarias de
la Comunidad Autonoma de la Regién
de Murcia, SA ... .. .. . . 68.908.887
Television Autondmica de Murcia, SA ... 50.459.200
Onda Regional de Murcia, SA .......... 4.078.200
Centro de Cualificacion Turistica, SA 2.579.047
Hidronostrum, SA ................... 11.124.237
Desaladora de Escombreras, SA ....... 10.027.128
Total ... 182.971.910
Articulo 5. Presupuesto consolidado de la Administra-

cion General de la Comunidad Auténoma y sus orga-
nismos autonomos.

El presupuesto consolidado de la Administracién
General de la Comunidad Autbnoma y sus organismos
autonomos asciende a 4.773.776.762 euros.

Presupuesto Euros

Administracion General (sin transferen-
cias a 00 AA)
Organismos auténomos

4.385.784.519
347.992.243

4.773.776.762

Articulo 6. Distribucion funcional del gasto.

La distribucion funcional del gasto del presupuesto
consolidado de la Administracion General de la Comuni-
dad Auténoma y sus organismos auténomos es la
siguiente:

Entidades Publicas Empresariales y otras Entidades de

Derecho Plblico de la CARM Euros
Instituto de Fomento de la Regién de Mur-

Cla o 54.339.382
Servicio Murciano de Salud .......... 1.699.325.509
Consejo Econdmico y Social de la Region

deMurcia ....... ... ... i, 1.059.189
Entidad Regional de Saneamiento y Depu-

racion de Aguas Residuales de la Region

deMurcia ........ ... 46.519.771
Radiotelevision de la Region de Murcia . 53.984.100
Ente Publico del Agua de la Region de

Murcia ......... ... . . 15.063.306
Entidad Publica delTransporte de la Regién

deMurcia ....... ..o, 1.000.000

1.871.291.257

Sociedades Mercantiles Regionales Euros
Murcia Cultural, SA ................. 17.083.755
Sociedad para la Promocion Turistica del
Noroeste, SA ...... .. ... .. ... . .... 331.000
Industrialhama, SA .................. 7.116.508
Region de MurciaTuristica, SA ........ 10.019.484

Funcion Euros
Alta Direccion de la CA y del Gobierno .. 82.979.379
Administracion General .............. 76.825.997
Seguridad y Protecciéon Civil .......... 52.075.859
Seguridad y Proteccidon Social ........ 271.063.701
Promocion Social ................... 130.534.958
Sanidad ........... ... . e, 1.725.819.797
Educacion .......... ... .. L 1.282.993.374
Ordenacion Territorio, Urbanismo vy
Vivienda ......... ... . .. 35.439.788
Bienestar Comunitario ............... 171.501.895
Cultura ....... ... i, 86.683.128
Infraestructura basica y del Transporte .. 230.907.760
Comunicaciones .................... 14.907.969
Infraestructuras agrarias ............. 57.292.884
Investigacion cientifica, técnica y aplicada 45.155.683
Informacion bésica y Estadistica ....... 3.187.41
Regulacion econémica ............... 49.268.622
Regulacion comercial ................ 5.368.005
Regulacion financiera ................ 18.172.149
Agricultura, Ganaderiay Pesca ........ 221.111.954
Industria ............ ... . . ... 86.838.439
Mineria ... ... 1.155.175
Turismo ... 33.192.327
Deudapublica ...................... 51.300.508
Total ... ..o 4.733.776.762
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CAPITULO II

Beneficios fiscales
Articulo 7. Beneficios Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.2 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de
Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de
diciembre, el importe de los beneficios fiscales que afec-
tan a los tributos de la Comunidad Auténoma se estima
en 141.641.213 euros de acuerdo con el siguiente detalle:

Impuestos directos: 108.501.712 euros.
Impuestos indirectos: 29.790.508 euros.
Tasas: 3.348.993 euros.

TiTULO Il
De las modificaciones en los créditos presupuestarios

CAPITULO |

Normas generales

Articulo 8. Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos aprobados por la presente Ley ten-
dran caracter limitativo y seran vinculantes a los siguien-
tes niveles de la clasificacion econdmica:

a) Articulo: Capitulos 2y 6.
b) Concepto: Capitulos 1, 3,8y 9.
c) Subconcepto: Capitulos 4y 7

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado ante-
rior, seran vinculantes con el nivel de desagregacién eco-
ndmica que a continuacion se detalla, los siguientes cré-
ditos:

a) 162.00 «Formacion y perfeccionamiento de perso-
nal».

b) 162.06 «Plan de pensiones».

c) 226 «Gastos diversosn.

d) 230 «Dietas».

3. Tendran caracter vinculante al nivel de desagrega-
cion econdmica con que aparecen en esta Ley los créditos
declarados ampliables. No obstante, las cuotas sociales a
cargo de la Comunidad Auténoma vincularan a nivel de
concepto, y los créditos consignados en la Seccién 02
vincularan a nivel de articulo.

4. Los créditos de los conceptos 160 y 176, «Cuotas
Sociales», de todos los programas de gasto del Presu-
puesto de la Administraciéon General de la Comunidad
Auténoma, cualquiera que sea la Seccion en la que se
encuentren, estaran vinculados entre si. Asimismo, los
créditos del concepto 160 de todos los programas de
gasto del Presupuesto de cada organismo auténomo
estaran vinculados entre si.

Articulo 9. Principio general.

Durante el ejercicio 2008, las limitaciones senaladas
en el articulo 44.1 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regidon de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, se entenderan refe-
ridas al nivel de desagregacidon con que aparezca en el
estado de gastos de los presupuestos.

Articulo 10. Modificaciones de crédito entre la Adminis-
tracion General y organismos auténomos.

1. Enlas modificaciones de crédito de los presupues-
tos de los organismos auténomos que para su financia-
cién hagan necesaria la modificacién del presupuesto de
gastos de la Administracion General de la Comunidad
Auténoma, o del presupuesto de gastos de otro orga-
nismo auténomo, asi como en las modificaciones de cré-
dito de los presupuestos de la Administracion General
cuya financiacién haga necesaria la modificacion del pre-
supuesto de gastos de algun organismo auténomo, la
tramitacion y autorizacion de ambas modificaciones
podra realizarse conjuntamente en un uUnico expediente,
cuya autorizacion correspondera en todo caso al Consejo
de Gobierno.

2. Las variaciones que como consecuencia de tales
modificaciones de crédito se produzcan en las partidas
presupuestarias y en los proyectos de gasto que recogen
las transferencias internas entre la Administracion Gene-
ral y los organismos auténomos, o viceversa, o de los
organismos autonomos entre si, no seran tenidas en
cuenta a efectos de las limitaciones establecidas en el
articulo 44.1 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
la Region de Murcia.

Articulo 11.  Modificaciones de crédito que afecten a los
presupuestos de las entidades publicas empresaria-
les, otras entidades de derecho publico de la Comuni-
dad Autonoma de la Region de Murcia y sociedades
mercantiles regionales.

1. Los expedientes de modificaciones de crédito en
los Presupuestos Generales de la Administracion General
de la Comunidad Autdbnoma o de sus organismos auténo-
mos, que supongan un incremento de las subvenciones o
aportaciones de cualquier naturaleza a favor de las enti-
dades publicas empresariales, otras entidades de derecho
publico de la Comunidad Auténoma y sociedades mer-
cantiles regionales, deberan indicar en la memoria justifi-
cativa las repercusiones que dichas modificaciones pue-
dan producir en el presupuesto de explotacion o de
capital y en el presupuesto administrativo de la respectiva
entidad o sociedad.

2. En los expedientes a que se refiere el apartado
anterior, cuando la cuantia de la modificacion de crédito a
efectuar sea superior al 20 por 100 del presupuesto inicial
de gastos de la entidad o sociedad —teniendo en cuenta en
su caso para el calculo de dicho porcentaje los importes
de las modificaciones aprobadas con anterioridad- la
competencia para su autorizacién corresponderd al Con-
sejo de Gobierno. A tales efectos, la Consejera de
Hacienda y Administracién Publica elevara de forma con-
junta para su aprobacion al Consejo de Gobierno, tanto la
propuesta de modificaciéon de crédito como la oportuna
propuesta de modificacion del Programa de Actuacion,
Inversiones y Financiacion.

Articulo 12. Modificaciones en los créditos del capitulo |I.

1. Durante el ejercicio 2008 no podrd minorarse el
capitulo | del estado de gastos para financiar modificacio-
nes de crédito que impliquen aumentos de otros capitu-
los, salvo los que tengan por objeto aumentar los créditos
destinados a la amortizacion de operaciones financieras
pasivas.

2. Lo establecido en el apartado anterior no sera de
aplicacion cuando se produzcan acuerdos de la Adminis-
tracion Regional con las organizaciones sindicales repre-
sentadas en la Comunidad Auténoma, para los que sea
preciso disponer de parte de los remanentes de crédito de
este capitulo, definidos y cuantificados por la Consejera
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de Hacienda y Administracion Publica, a propuesta con-
junta de la Direccion General de Presupuestos y Finanzas,
y de la Secretaria Autondmica de Administracion Publica.
3. Asimismo durante el ejercicio 2008, en la tramita-
cion de los expedientes de transferencia de créditos que
se tramiten con motivo de cambios en la imputacion pre-
supuestaria de puestos de trabajo de la Administracion
Regional, y que impulse la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, las consejerias u organismos
autonomos afectados deberadn remitir a la Direccién
General de Presupuestos y Finanzas la correspondiente
autorizacion de disponibilidad de los créditos, realizada
por el Consejero o Director del organismo autonomo
competente en la gestidon de los créditos, con arreglo al
detalle de partidas presupuestarias e importes que deter-
mine la Direccién General de Presupuestos y Finanzas.

Articulo 13. Adecuaciones en los créditos financiados
con ingresos finalistas.

1. La Consejera de Hacienda y Administracién
Publica podra acordar las oportunas retenciones en los
créditos para gastos financiados con ingresos finalistas,
hasta tanto exista constancia del ingreso o de la asigna-
cién de los mismos a la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

2. Cuando exista constancia de que la cuantia de los
referidos ingresos finalistas va a ser inferior a la inicial-
mente prevista, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejera de Hacienda y Administracion Publica, podra
efectuar los correspondientes ajustes en los estados de
ingresos y gastos, que se instrumentaran mediante la
figura modificativa de bajas por anulacién.

3. En el supuesto de que existan fondos propios
afectados correspondientes a tales ingresos, los mismos
quedaran a disposicion de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica que asignara el destino final de
dichos fondos efectuando, en su caso, las oportunas
modificaciones de crédito. Corresponde a la Consejera de
Hacienda y Administracion Publica autorizar tales modifi-
caciones, aunque se refieran a créditos de distintas Sec-
ciones, o a créditos nominativos. Si se tratase de transfe-
rencias de crédito, las mismas no estaran sujetas a efectos
de las limitaciones establecidas en el articulo 44.1 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de
Murcia.

De igual modo se procedera en el caso de que la eje-
cucién de las actuaciones para las que se previo la finan-
ciacion afectada no exijan tal circunstancia. En tal caso,
previa la justificacion de la no obligatoriedad de la aporta-
cién de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
la Consejeria de Hacienda y Administracidon Publica podra
disponer de los créditos no necesarios para destinarlos a
otras finalidades, en la forma prevista en el parrafo ante-
rior.

Articulo 14. Transferencias a Corporaciones Locales.

Las transferencias de crédito que sean necesarias
para traspasar a las Corporaciones Locales las dotaciones
precisas para el ejercicio de las competencias que se les
atribuyan por via de descentralizacion, no estaran sujetas
a las limitaciones a que se refiere el punto 1 del articulo 44
delTexto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién de
Murcia.

Articulo 15. Competencias de los titulares de organis-
mos autonomos.

Correspondera a los titulares de los organismos auto-
nomos, durante el ejercicio 2008, aprobar las modificacio-
nes de crédito que afecten a sus respectivas secciones

presupuestarias, en los mismos supuestos en los que los
articulos 44.2, 45.5 y 46 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, atribuyen dicha compe-
tencia a los Consejeros en sus respectivas secciones.

Articulo 16. Habilitacion de partidas presupuestarias.

1. La habilitacion de nuevos articulos, conceptos o
subconceptos no previstos en los estados de ingresos y
de gastos de la presente Ley, requerira autorizaciéon de la
Consejera de Hacienda y Administracién Publica, siempre
que no se encuentren incluidos en los cédigos de la clasi-
ficacion econdmica de los Presupuestos aprobados por la
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica. A tal
fin, las distintas consejerias y organismos auténomos
deberan remitir a la Direccion General de Presupuestos y
Finanzas toda la documentacion que justifique la habilita-
cion del cédigo correspondiente.

2. La habilitacion de las partidas presupuestarias
que sean precisas para una correcta imputacién de los
ingresos y de los gastos, se realizara por la Direccion
General de Presupuestos y Finanzas, previa solicitud jus-
tificada de los centros gestores.

Articulo 17. Adaptaciones técnicas del Presupuesto.

Durante el ejercicio 2008, la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica podra efectuar en los estados de
gastos e ingresos de los presupuestos aprobados las
adaptaciones técnicas que sean precisas como conse-
cuencia de reorganizaciones administrativas, del traspaso
de competencias del Estado, y de la aprobacion de nor-
mas con rango de ley. Dichas adaptaciones podran con-
sistir en la apertura, modificacion o supresion de cual-
quier elemento de las clasificaciones organica, econdmica
y funcional, asi como en la adecuacién de la estructura
presupuestaria de la presente Ley a la gestion de los cré-
ditos de los programas afectados por los cambios compe-
tenciales producidos por las reorganizaciones administra-
tivas.

CAPITULO Il
Ampliaciones y generaciones de créditos

SeccioN 1.2 AMPLIACIONES DE CREDITO

Articulo 18. Ampliaciones de crédito por reconocimiento
de obligaciones.

1. Se consideran ampliables hasta una suma igual a
las obligaciones que se reconozcan, los créditos que se
detallan a continuacion:

a) Los destinados al pago de intereses, amortizacio-
nes y gastos derivados de operaciones de crédito concer-
tadas por la Comunidad Auténoma.

b) Las cuotas sociales a cargo de la Comunidad
Auténoma, conceptos 160 y 176.

c) Los trienios o antigliedad derivados del computo
del tiempo de servicios realmente prestados a la Adminis-
tracion.

d) Los destinados al pago de retribuciones del per-
sonal en cuanto precisen ser incrementados como conse-
cuencia de situaciones que vengan impuestas por Ley o
por sentencia firme.

e) Los destinados a la atencion de danos producidos
por inclemencias climatoldgicas que figuran en el pro-
grama 633C «Imprevistos y funciones no clasificadas».

f) Los destinados al pago de intereses a particulares
que no sean consecuencia del reconocimiento de ingre-
sos indebidos.
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g) Los destinados al pago de intereses que generen
las devoluciones de fondos, por reintegros, de los Planes
de Cooperacion Local, a favor del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas.

h) Los destinados al pago de «indemnizaciones por
asistencias a tribunales de oposiciones y concursos», sub-
concepto 233.00.

2. Todo expediente de ampliacion de crédito debera
establecer la fuente de financiacién de dicha ampliacién;
distinguiendo si el mayor crédito se financia con retencio-
nes en otros créditos, con mayores recursos a obtener,
con remanente de tesoreria, o con otras formas de finan-
ciacién que no entranen déficit presupuestario.

Articulo 19. Ampliaciones de crédito por mayores ingre-
Sos.

1. Se consideran ampliables, en funcion de la efec-
tiva recaudacion de los derechos afectados, los siguientes
créditos:

a) Lapartida 11.02.00.126A.226.03, «Gastos diversos.
Juridicos, contenciosos», vinculada a los ingresos que se
produzcan por «honorarios devengados en juicios», par-
tida 11.02.00.399.03, y por «compensacion por servicios
de asistencia juridica», partida 11.02.00.329.00.

b) La partida 11.03.00.444A.768.06, «A entidades y
actividades en el area de desarrollo y cooperacion local.
Caja de cooperacion local», vinculada a los ingresos que
se produzcan por los reintegros procedentes de la «Caja
de Cooperacion Municipal», partida 11.03.00.684.00.

¢) La partida 13.02.00.613A.227.06, «Trabajos realiza-
dos por otras empresas y profesionales. Estudios y traba-
jos técnicos», vinculada a los ingresos que se produzcan
por la revision o la inspeccion de locales y materiales de
juego, partida 13.02.00.304.06.

d) La partida 16.01.00.721A.740.02, «Al Instituto de
Fomento de la Region de Murcia», vinculada a los ingre-
sos que se produzcan por la venta de solares de uso
industrial, partida 16.01.00.600.00.

e) La partida 18.03.00.413F226.05 «Remuneraciones
a agentes mediadores independientes», vinculada a los
ingresos que se produzcan derivados de autoliquidacio-
nes de laTasaT-811 «Tasa relativa a la instalacién, traslado
y transmision de Oficinas de Farmacia», partida
18.03.00.308.01.

f) La partida 22.04.00.452A.240.00, «Gastos de Edi-
cién y distribucion» vinculada a los ingresos que se pro-
duzcan por la venta de libros de la Editora Regional, par-
tida 22.04.00.330.00.

g) Las partidas 50.00.00.126B.221.09, «Suministros.
Otros suministros», y 50.00.00.126B.227.06, «Trabajos rea-
lizados por otras empresas y profesionales. Estudios y
trabajos técnicos», vinculadas a los ingresos que se pro-
duzcan por las inserciones en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia», partida 50.00.00.302.09.

h) El subconcepto 226.02 «Gastos diversos. Publici-
dad y propaganda» de cada programa de gasto, vinculado
a los ingresos que se produzcan por «reintegros por
anuncios a cargo de particulares», subconcepto 381.03 del
correspondiente servicio presupuestario.

2. Lafinanciacion de los créditos anteriormente rela-
cionados se obtendra aplicando el exceso de recaudacion
realizado sobre el inicialmente previsto.

Articulo 20. Otros créditos ampliables.

1. Las partidas 01.01.00.111A.830.00,
13.04.00.121G.830.00 y 15.03.00.421D.830.00 «Concesién de
préstamos fuera del sector publico a corto plazo», se conside-
ran ampliables en la cuantia de los derechos reconocidos que

excedan de la prevision inicial de los ingresos en con-
cepto de «Reintegros de anticipos concedidos al perso-
nal», partidas 01.01.00.890.00, 13.04.00.890.00 vy
15.03.00.890.00, respectivamente.

2. Las partidas 01.01.00.111A.100 «Retribuciones
basicas y otras remuneraciones de Altos Cargosy,
01.01.00.111A.120.01 «Trienios», y 01.01.00.111A.150 «Pro-
ductividad», seran ampliables en funcién de las obligacio-
nes que se reconozcan. La ampliacion se financiara
mediante minoraciones de crédito de cualquier otra par-
tida presupuestaria de la misma Seccion.

3. Las partidas 11.05.00.126E.490.00 vy
11.05.00.126E.790.00, «Cooperacion para la solidaridad y el
desarrollo», tienen la consideracion de créditos amplia-
bles, hasta el limite del 0,70 por 100 del importe total del
presupuesto inicial consolidado de la Administracion
General de la Comunidad Auténoma y sus Organismos
Auténomos. La financiacién de esta ampliacién de crédito
se obtendra mediante las fuentes previstas con caracter
general en el articulo 18.

4. La partida 12.01.00.313A.461.01 «Atencién prima-
ria en servicios sociales» se considera ampliable en fun-
cion de las necesidades de financiacion no previstas ini-
cialmente en el presupuesto. La financiacién se obtendra
mediante las fuentes previstas con caracter general en el
articulo 18.

5. La partida 12.02.00.313D.260.00 «Conciertos para
prestacion de servicios sociales. Prestacion de servicios a
menores» en funcidn de las necesidades de financiacion
no previstas en el presupuesto, derivadas de la Ley Orga-
nica 5/2000, de 12 de enero (RCL 2000, 90), de Responsa-
bilidad Penal de los Menores. El Consejo de Gobierno a
propuesta de la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracién, valorara las necesidades de financiacion vy,
en su caso, aprobara la ampliacion de crédito. La financia-
ciéon se obtendra mediante las fuentes previstas con
caracter general, en el articulo 18.

6. La partida 12.02.00.313D.481.11 «Proteccion del
menor» se considera ampliable en funcion de las necesi-
dades de financiacion no previstas en el presupuesto,
derivadas de la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, de
Responsabilidad Penal de los Menores. La financiacion de
estas ampliaciones de crédito se obtendra mediante las
fuentes previstas con caracter general, en el articulo 18.

7. La partida 13.02.00.613A.226.05 «Remuneraciones
a agentes mediadores independientes», se considera
ampliable en funcion de los mayores créditos necesarios
para atender las indemnizaciones y compensaciones a
favor de las oficinas liquidadoras de distrito hipotecario.
La financiacién de estas ampliaciones se obtendra
mediante las fuentes previstas con caracter general en el
articulo 18.

8. La partida 13.03.00.612G.779.00, «A entidades y
actividades en otras areas. Fondos de financiacién regio-
nal», se considera ampliable en funcién de los mayores
créditos necesarios para atender las aportaciones regio-
nales a proyectos cofinanciados con fondos externos,
«fondos propios afectados», derivadas de la aprobacion
de nuevas intervenciones no previstas en los Estados de
Gastos. La financiacion de estas ampliaciones de crédito
se obtendra mediante las fuentes previstas con caracter
general en el articulo 18.

Corresponde a la Consejera de Hacienda y Adminis-
tracion Publica autorizar las transferencias de crédito que
afecten a esta partida presupuestaria, aunque se refieran
a créditos de distintas Secciones. Dichas transferencias
no estardn sujetas a las limitaciones establecidas en el
articulo 44.1 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
la Regién de Murcia.

9. La partida 13.03.00.633A.779.01 «A entidades y
actividades en otras areas. Fondo de contingencia presu-
puestaria», se considera ampliable en funcién de los
mayores créditos necesarios para atender las necesida-
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des urgentes e inaplazables que surjan durante el ejerci-
cio.

El Consejo de Gobierno serd competente para autori-
zar las ampliaciones de crédito que afecten a esta partida
presupuestaria.

La financiacién de estas ampliaciones de crédito se
obtendrd mediante las fuentes previstas con caracter
general en el articulo 18.

Corresponde a la Consejera de Hacienda y Adminis-
tracion Publica autorizar las transferencias de crédito que
afecten a esta partida presupuestaria, aunque se refieran
a créditos de distintas Secciones, o a créditos de proyec-
tos de gasto incluidos en el Anexo 1 de esta Ley. Dichas
transferencias no estaran sujetas a las limitaciones esta-
blecidas en el articulo 44.1 del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de la Region de Murcia.

10. La partida 15.05.00.422J.223.00 «Transportes», se
considera ampliable en funcion de las nuevas obligacio-
nes derivadas de la modificacion de rutas del transporte
publico escolar no universitario, o de los precios de refe-
rencia de estos servicios. La financiacion de estas amplia-
ciones de crédito se obtendra mediante las fuentes pre-
vistas con caracter general en el articulo 18.

1. La partida 15.04.00.422K.483.05, «Centros concer-
tados», se considera ampliable en funcion de las nuevas
obligaciones que puedan derivarse de la aplicacion del
Pacto Social por la Educacion. La financiacion de estas
ampliaciones de crédito se obtendra mediante las fuentes
previstas con caracter general en el articulo 18.

12. La partida 17.03.00.712G.470.29 «Otras actuacio-
nes en el ambito rural, forestal, agropecuario y de la
pescan, se considera ampliable en funcion de los mayores
créditos necesarios para atender las necesidades de
financiacién en la contratacidon de las pdlizas de seguros
agrarios demandadas por los agricultores. La financiacion
de estas ampliaciones de crédito se obtendra mediante las
fuentes previstas con caracter general en el articulo 18.

13. Las partidas 18.01.00.411A.440.05 y
18.01.00.411A.740.05, «Al Servicio Murciano de Salud», se
consideran ampliables en funcion de las posibles necesi-
dades de financiacién no previstas inicialmente en su
Presupuesto. El Consejo de Gobierno, a propuesta de la
Consejeria de Sanidad, valorara las nuevas necesidades
de financiacién y, en su caso, aprobara la ampliacion de
crédito. La financiacion se obtendrd mediante las fuentes
previstas con caracter general en el articulo 18.

14. La partida 18.02.00.413B.221.06 «Productos far-
macéuticos y material sanitario», se considera ampliable
en funcion de los mayores créditos necesarios para aten-
der los gastos de vacunacion durante el ejercicio. La
financiacion se obtendrd mediante las fuentes previstas
con caracter general en el articulo 18.

SecciON 2.2 (GENERACIONES DE CREDITO

Articulo 21. Normas especificas sobre generacion de
creditos.

1. Los ingresos finalistas destinados a la Administra-
cién General de la Comunidad Auténoma, o a sus orga-
nismos autonomos u otros entes de derecho publico, no
previstos en el Estado de Ingresos, y cuyos objetivos
estén ya previstos en los correspondientes Estados de
Gastos, no generardn nuevos créditos, destinandose a la
financiacién global del presupuesto.

2. Durante el ejercicio 2008, los reintegros derivados
de situaciones de Incapacidad Temporal, a que se refiere
el articulo 45.1.g) del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1999 de 2 de diciembre, podran generar cré-
ditos en los conceptos 121, 131, 171, 172 y 173 de cual-
quier programa del presupuesto de gastos.

Articulo 22. Medidas de fomento del patrimonio histo-
rico y medidas de fomento social.

1. En el programa 458A «Proteccion del Patrimonio
Historico», proyecto de inversiéon nium. 31885 «Uno por
ciento fomento del patrimonio histérico y la creatividad
artistica», se autorizan créditos por importe de 1.404.216
euros, destinados a la conservacién y enriquecimiento del
Patrimonio Historico de la Region de Murcia o al fomento
de la creatividad artistica. El importe de los referidos cré-
ditos se corresponde con la cantidad estimada que debe-
ria ser aportada por las distintas consejerias y organismos
auténomos en funcion de lo dispuesto en la Ley 4/1990,
de 11 de abril (LRM 1990, 62), de Medidas de Fomento del
Patrimonio Historico de la Regidon de Murcia.

Durante el ejercicio 2008 no serdn de aplicacion las
disposiciones de la citada Ley 4/1990, de 11 de abril, refe-
ridas a las aportaciones del «uno por ciento cultural» a
realizar por las distintas consejerias y organismos auto-
nomos.

2. En el programa 313G «Personas Mayores», pro-
yecto de inversion num. 33496 «Medidas de fomento
social», se autorizan créditos por importe de 702.108
euros, destinados a la financiacion de inversiones en
materia de servicios sociales. El importe de los referidos
créditos se corresponde con la cantidad estimada que
deberia ser aportada por las distintas consejerias y orga-
nismos autonomos en funcién de lo dispuesto en el
articulo 37.2 de la Ley 3/2003, de 10 de abril (LRM 2003,
154), del Sistema de Servicios Sociales de la Regiéon de
Murcia.

Durante el ejercicio 2008 no sera de aplicacion lo dis-
puesto en el citado articulo 37.2 de la Ley 3/2003, de 10 de
abril.

TITULO Il

De los gastos de personal

CAPITULO |

Regimenes retributivos

Articulo 23. Incremento de retribuciones del personal al
servicio del sector publico regional.

1. A efectos de lo establecido en el presente titulo,
constituyen el sector publico regional:

a) LaAdministracion General de la Comunidad Auto-
noma y sus Organismos Auténomos.

b) Las entidades publicas empresariales y otras enti-
dades de derecho publico vinculadas o dependientes de la
Administracion General o sus Organismos Auténomos.

c) Las sociedades mercantiles regionales.

d) Las fundaciones del sector publico autondmico,
entendiendo por tales las reguladas por la disposicién
adicional primera de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre
(LRM 2004, 351), de Organizacion y Régimen Juridico de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y, en su defecto, por la Ley 50/2002,
de 26 de diciembre (RCL 2002, 3042), de Fundaciones,
siempre que concurra alguna de las siguientes circuns-
tancias:

1.2 Que se constituyan con una aportacion mayorita-
ria, directa o indirecta, de la Administracion General, sus
organismos publicos o demas entidades vinculadas o
dependientes de las anteriores.

2.2 Que su patrimonio fundacional, con un caracter
de permanencia, esté formado en mas del 50 por 100 por
bienes o derechos aportados o cedidos por las referidas
entidades.



BOE num. 177

Miércoles 23 julio 2008 32147

e) Las Universidades de titularidad publica compe-
tencia de la Comunidad Auténoma de la Region de Mur-
cia, en la medida que resulte de la aplicacién de la norma-
tiva basica del Estado.

2. Con efectos de 1 de enero del ano 2008, las retri-
buciones integras del personal al servicio del sector
publico regional, incluidas en su caso las diferidas, y las
que, en concepto de pagas extraordinarias, correspondie-
ran en aplicacion del articulo 24.1 de la Ley 13/2006, de 27
de diciembre (LRM 2006, 415), de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para
el ejercicio 2007, no podran experimentar un incremento
global superior al dos por ciento con respecto a las del
ano 2007, en términos de homogeneidad para los dos
periodos de la comparacién, tanto por lo que respecta a
efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo.

3. Adicionalmente a lo previsto en el apartado ante-
rior, la masa salarial de los funcionarios en servicio activo
a los que resulte de aplicacién el régimen retributivo de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto (RCL 1984, 2000, 2317, 2427,
ApNDL 6595), de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, en los términos de la disposicion final cuarta de
la Ley 7/2007, de 12 de abril (RCL 2007, 768), del Estatuto
Basico del Empleado Publico o en la ley regional que se
dicte como consecuencia de dicha norma basica, asi
como la del resto del personal sometido a régimen admi-
nistrativo y estatutario, experimentara un incremento del
1 por 100, con el objeto de lograr, progresivamente, una
acomodacion de las retribuciones complementarias,
excluidas la productividad y las gratificaciones por servi-
cios extraordinarios, que permita su percepcion en 14
pagas al ano, doce ordinarias y dos adicionales en los
meses de junio y diciembre. La aplicacion del incremento
previsto en el presente apartado, en cuanto al concepto al
que se aplique y a la cuantia del mismo, se determinara
por el Consejo de Gobierno.

Asimismo, la masa salarial del personal laboral expe-
rimentara el incremento necesario para hacer posible la
aplicacion al mismo de una cuantia anual equivalente a la
que resulte para los funcionarios publicos, de acuerdo
con lo previsto en el parrafo anterior del presente apar-
tado.

Estos aumentos retributivos se aplicaran al margen de
las mejoras retributivas conseguidas en los pactos o
acuerdos previamente firmados por la Administracién
Publica de la Regién de Murcia en el marco de sus compe-
tencias.

4. Ademas del incremento general de retribuciones
previsto en los apartados precedentes, la Administracion
General de la Comunidad Autonoma, sus organismos
autonomos y las entidades y sociedades a que se refiere
el apartado 1 del presente articulo, podran destinar hasta
un 0,5 por 100 de la masa salarial a financiar aportaciones
a planes de pensiones de empleo o contratos de seguro
colectivos que incluyan la cobertura de la contingencia de
jubilacion para el personal a que se refiere el presente
articulo, de acuerdo con lo establecido en la disposicién
final segunda del Texto Refundido de la Ley de Regulacién
de los Planes y Fondos de Pensiones (RCL 2002, 2909).

La asignacion individual de las aportaciones corres-
pondientes al personal funcionario y estatutario se deter-
minara en relacion con el grupo o subgrupo de clasifica-
cion al que pertenezcan y con su antigliedad, de acuerdo
con lo establecido en el plan de pensiones o contrato de
seguro.

La asignacién individual de las aportaciones corres-
pondientes al personal laboral se determinara de forma
que resulte equivalente a la del personal funcionario, de
acuerdo con lo establecido en cada plan de pensiones o
contrato de seguro.

Las cantidades destinadas a financiar aportaciones al
plan de pensiones o contrato de seguro, conforme a lo

previsto en el presente apartado, tendran a todos los efec-
tos la consideracién de retribucion diferida.

5. Para el calculo de los limites a que se refieren los
apartados 3 y 4 se aplicara el porcentaje sobre el gasto
correspondiente al conjunto de las retribuciones deven-
gadas por el personal funcionario en los siguientes con-
ceptos retributivos: retribuciones bésicas y complementa-
rias, y la masa salarial correspondiente al personal
sometido a la legislacién laboral definida en el articulo
25.1 de esta Ley, sin computar a estos efectos los gastos
de accion social.

6. Las retribuciones a percibir por los funcionarios
publicos que hasta la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el ano 2007 (RCL 2006, 2324 y RCL 2007, 418)
han venido referenciadas a los grupos y subgrupos de
titulacion previstos en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, pasan a estar referenciadas a los grupos de clasi-
ficacion profesional establecidos en el articulo 76 y dispo-
sicion transitoria tercera de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
por la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado
Publico, sin experimentar otras variaciones que las deri-
vadas de los incrementos previstos en esta Ley. Las equi-
valencias entre ambos sistemas de clasificacion son las
siguientes:

Grupo A Ley 30/1984, Subgrupo A, Ley 7/2007.

Grupo B Ley 30/1984, Subgrupo A, Ley 7/2007.

Grupo C Ley 30/1984, Subgrupo C, Ley 7/2007.

Grupo D Ley 30/1984, Subgrupo C, Ley 7/2007.

Grupo E Ley 30/1984, Agrupaciones profesionales
(Disposicion adicional séptima Ley 7/2007).

7. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas
que con caracter singular y excepcional resulten impres-
cindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por
la variacion del niumero de efectivos asignados a cada
programa, o por el grado de consecucion de los objetivos
fijados para el mismo, siempre con estricto cumplimiento
de lo dispuesto en la normativa vigente.

8. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen
crecimientos retributivos superiores a los que se estable-
cen en el presente articulo, o en las normas que lo desa-
rrollen, deberan experimentar la oportuna adecuacion,
deviniendo inaplicables, en caso contrario, las cldusulas
que se opongan al mismo.

9. Las dotaciones consignadas para gastos de perso-
nal en los presupuestos de explotacion, o en su defecto,
administrativo, de las entidades publicas empresariales,
otras entidades de derecho publico y sociedades mercan-
tiles regionales, tendran la consideraciéon de limitativas.
No obstante, los consejos de administracién de las cita-
das entidades y sociedades podran solicitar de forma
justificada y cuantificada el incremento de los gastos de
personal previstos inicialmente, correspondiendo su
aprobacion al Consejo de Gobierno previo informe vincu-
lante de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.

Articulo 24. Retribuciones del personal del sector publico
regional sometido a régimen administrativo y estatu-
tario.

Con efectos de 1 de enero del ano 2008, las cuantias
de los componentes de las retribuciones del personal del
sector publico regional sometido a régimen administra-
tivo y estatutario seran las derivadas de la aplicacién de
las siguientes normas:

a) Las retribuciones basicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periddico
asignadas a los puestos de trabajo que desempene, expe-
rimentaran un incremento del 2 por 100 respecto de las
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establecidas para el ano 2007, sin perjuicio de lo estable-
cido en el apartado 3 del articulo 23 de esta Ley y, en su
caso, de la adecuacién de las retribuciones complementa-
rias cuando sea necesaria para asegurar que las asigna-
das a cada puesto de trabajo guarden la relacién proce-
dente con el contenido de la especial dificultad técnica,
dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad
del mismo.

Las pagas extraordinarias del personal incluido en el
ambito de aplicacion de este articulo, que se percibiran en
los meses de junio y diciembre, serdn de una mensuali-
dad de sueldo, trienios, en su caso, y complemento de
destino o concepto o cuantia equivalente en funcién del
régimen retributivo de los colectivos a los que este
articulo resulte de aplicacion.

b) El conjunto de las restantes retribuciones comple-
mentarias tendrd, asimismo, un incremento del 2 por 100
respecto de las establecidas para el ano 2007, sin perjuicio
de las modificaciones que se deriven de la variacién del
numero de efectivos asignados a cada programa, del
grado de consecucidon de los objetivos fijados para el
mismo y del resultado individual de su aplicacion.

c) Los complementos personales y transitorios, y
demas retribuciones que tengan analogo caracter, asi
como las indemnizaciones por razon del servicio, se regi-
ran por su normativa especifica y por lo dispuesto en esta
Ley, quedando excluidos del referido aumento del 2 por 100.

d) Para el ano 2008 las cuantias de la contribucion
individual al plan de pensiones de la Administracion
Publica de la Regidon de Murcia correspondiente al perso-
nal funcionario referida, seran las siguientes por grupos
de titulacién:

Grupo/subgrupo Cuantia euros

A 166,53
A 141,16
2 -
G 105,87
G, 87,12
E (Ley 30/1984) y Agrupaciones Profesionales

(Disposicion adicional séptima Ley 7/2007) .| 79,40

La cuantia de la contribuciéon individual correspon-
diente a los trienios de personal funcionario para el aho
2008, sera de 9,37 euros por trienio.

Articulo 25. Retribuciones del personal laboral del sec-
tor publico regional.

1. A los efectos de esta Ley se entiende por masa
salarial el conjunto de las retribuciones salariales y extra-
salariales y los gastos de accion social, devengados
durante el ejercicio 2007 por el personal laboral del sector
publico regional, con el limite de las cuantias informadas
favorablemente por la Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica para dicho ejercicio presupuestario,
exceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguri-
dad Social.

b) Las cotizaciones del sistema de la Seguridad
Social a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera realizado el trabajador.

Con efectos de 1 de enero del afio 2008, la masa sala-
rial del personal laboral del sector publico regional no
podra experimentar un crecimiento global superior al 2

por 100, respecto de la establecida para el ano 2007, com-
prendido en dicho porcentaje el de todos los conceptos,
sin perjuicio de lo dispuesto en el segundo parrafo del
apartado 3y en el tercer parrafo del apartado 4 del articulo
23 de esta Ley y de lo que pudiera derivarse de la conse-
cucion de los objetivos asignados a cada Consejeria u
Organismo publico mediante el incremento de la produc-
tividad o modificacién de los sistemas de organizaciéon
del trabajo o clasificacion profesional.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan
en términos de homogeneidad para los dos periodos
objeto de comparacion, tanto en lo que respecta a efecti-
vos de personal y antigliedad del mismo como al régimen
privativo de trabajo, jornada, horas extraordinarias efec-
tuadas y otras condiciones laborales, computandose por
separado las cantidades que correspondan a las variacio-
nes en tales conceptos.

Lo previsto en los parrafos anteriores representa el
limite maximo de la masa salarial, cuya distribucion y
aplicacién individual se producira a través de la negocia-
cidon colectiva. La autorizacién de la masa salarial sera
requisito previo para el comienzo de las negociaciones de
convenios o acuerdos colectivos que se celebren en el
ano 2008, y con cargo a ella deberan satisfacerse la totali-
dad de las retribuciones del personal laboral derivadas
del correspondiente acuerdo y todas las que se deven-
guen a lo largo del expresado ano.

2. Durante el primer trimestre de 2008, la Administra-
ciéon General de la Comunidad Autonoma, organismos
auténomos, entidades, sociedades y fundaciones, com-
prendidos en el articulo 23.1, apartados a), b), c) y d) debe-
ran solicitar de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica la correspondiente autorizacién de la masa salarial,
aportando al efecto la certificacion de las retribuciones
salariales satisfechas y devengadas en 2007. La masa sala-
rial autorizada se tendrd en cuenta para determinar, en
términos de homogeneidad, los créditos correspondientes
a las retribuciones del personal laboral afectado.

La autorizacion a la que se refiere el parrafo anterior
se realizard mediante Orden de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, que serd informada previa-
mente por la Secretaria Autondmica de Administracion
Publica.

3. Cuando se trate de personal no sujeto a convenio
colectivo, cuyas retribuciones vengan determinadas en
todo o en parte mediante contrato individual, deberan
comunicarse a la Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica las retribuciones satisfechas y devengadas
durante 2007

4. Durante el ano 2008 se destinara el porcentaje de
la masa salarial que se determine, con sujecién a las
reglas establecidas en el apartado 4 del articulo 23 de esta
Ley, a financiar las aportaciones previstas en dicho
articulo a planes de pensiones o contratos de seguros que
instrumenten compromisos por pensiones que incluyan
la contingencia de jubilacion respecto de los que la Admi-
nistracién General de la Comunidad Auténoma y los orga-
nismos auténomos, entidades y sociedades a que se
refiere el apartado 1 del articulo 23, actuen como promo-
tores o tomadores. Dichas aportaciones seran distribuidas
individualmente de acuerdo con lo establecido en el
articulo 23.4 de esta Ley.

Las contribuciones individuales al Plan de Pensiones
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia del
personal laboral incluido en su dmbito, seran las estable-
cidas en el articulo 24.d) de esta Ley.

5. Los complementos personales y transitorios, y
demas retribuciones que tengan analogo caracter, asi
como las indemnizaciones por razén del servicio aplica-
bles al personal laboral, se regiran por su normativa espe-
cificay por lo dispuesto en esta Ley.
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Articulo 26. Requisitos para la determinacion o modifi-
cacion de retribuciones del personal laboral.

1. Durante el ano 2008 seran precisos los informes
previos de la Secretaria Autondmica de Administracion
Publica y de la Direccién General de Presupuestos y
Finanzas para proceder a determinar o modificar las con-
diciones retributivas del personal laboral al servicio de la
Administracién General, organismos auténomos, entida-
des, sociedades y fundaciones a que se refiere el articulo
23.1, apartados a), b), c) y d).

2. Se entendera por determinacién o modificacion
de condiciones retributivas del personal laboral, las
siguientes actuaciones:

a) Determinacion de las retribuciones de puestos de
nueva creacion.

b) Firma de convenios colectivos suscritos por los
organismos citados en el apartado anterior, asi como sus
revisiones y las adhesiones o extensiones a los mismos.

c) Aplicacién de los convenios colectivos de ambito
sectorial, asi como sus revisiones y las adhesiones o
extensiones a los mismos.

d) Fijacion de retribuciones mediante contrato indi-
vidual, ya se trate de personal fijo o contratado por tiempo
determinado, cuando no vengan reguladas en todo o en
parte mediante convenio colectivo, con excepcién del
personal temporal sujeto a la relacion laboral de caracter
especial regulada en el articulo 2, apartado 1, letra e), del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (RCL
1995, 997), por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores. No obstante, se
debera facilitar informacion de las retribuciones de este
ultimo personal a la Consejeria de Hacienda y Administra-
cién Publica.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras sala-
riales de tipo unilateral, con caracter individual o colec-
tivo, aunque se deriven de la aplicacion extensiva del
régimen retributivo de los funcionarios publicos.

3. Los informes citados en el apartado 1 de este
articulo seran emitidos por el procedimiento y con el
alcance previsto en los puntos siguientes:

a) Los organismos afectados remitiran a la Conseje-
ria de Hacienda y Administracién Publica el correspon-
diente proyecto, con caracter previo a su acuerdo o firma
en el caso de los convenios colectivos o contratos indivi-
duales, acompanando la valoracidon de todos sus aspec-
tos econdmicos.

b) La Secretaria Autondmica de Administracién
Publica, en el plazo de diez dias, emitira informe valo-
rando la concurrencia de los supuestos citados en el
apartado 2 anterior, asi como la incidencia del proyecto
en cuanto a la determinacion de la masa salarial y al con-
trol de su crecimiento, tanto para el ejercicio 2008 como
para ejercicios futuros, y la adecuacién de dicho pro-
yecto a las necesidades organizativas, funcionales y
normativas.

c) Una vez emitido el anterior informe, la Secretaria
Autondmica de Administracion Publica solicitara informe
a la Direccion General de Presupuestos y Finanzas, que
lo emitira en el plazo de diez dias y se pronunciara sobre
todos aquellos extremos de los que se deriven conse-
cuencias directas o indirectas en materia de gasto
publico, tanto para el ejercicio 2008 como para ejercicios
futuros.

4. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adop-
tados en esta materia con omision del tramite de informe,
asi como los pactos que impliquen crecimientos salaria-
les para ejercicios sucesivos contrarios a los que determi-
nen las futuras Leyes de Presupuestos.

Articulo 27. Retribuciones de los miembros del Consejo
de Gobierno y Altos Cargos.

1. A los miembros del Consejo de Gobierno y Altos
Cargos de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia les sera de aplicacion
el régimen retributivo que establezca la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado del ano 2008 (RCL 2007,
2354) para los altos cargos de dicha Administracion, de
conformidad con las equivalencias establecidas en el
apartado 1 del articulo 23 de la Ley 12/1998, de 31 de
diciembre (LRM 1998, 284), de Presupuestos Generales de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el
ano 1999, en la redaccion dada por el articulo 1 de la Ley
5/1999, de 5 de octubre (LRM 1999, 207, 227).

2. De conformidad con lo establecido en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica, los miembros del Consejo de Gobierno y
Altos Cargos de la Administracién Publica de la Comuni-
dad Autonoma tendran derecho a la percepcion, referida
a catorce mensualidades, de los trienios que pudieran
tener reconocidos como funcionarios y personal al servi-
cio del Estado y las Administraciones Publicas, que se
abonaran con cargo a los créditos que para trienios de
funcionarios se incluyen en los presupuestos de gastos.

Articulo 28. Retribuciones de los funcionarios al servicio
de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia.

Los funcionarios en activo al servicio de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Auténoma, con excepcién
de lo previsto en el articulo 31 de esta Ley, seran retribui-
dos, en su caso, por los conceptos siguientes:

a) Elsueldoy los trienios que correspondan al Grupo
o Subgrupo en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala
a que pertenezca el funcionario, de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

Grupo/Subgrupo Ley 7/2007 ﬁ;i]erlgsc; 1(—23%2)5
A 13.621,32 | 523,56
A 11.560,44 | 419,04
B 10.032,96 | 365,16
G o 8.61768 | 314,64
C2 ............................ 7.046,40 | 210,24
E o - -
(Ley 30/1984) y Agrupaciones Profe-

sionales (Ley 7/2007, de 12 de
abril) ... . 6.433,08 | 157,80

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al ano,
por un importe cada una de ellas de una mensualidad del
sueldo, trienios y complemento de destino mensual que
perciba el funcionario.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempene, salvo que
se tenga consolidado uno superior, de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades.

Nivel Importe euros

30 11.960,76
29 10.728,36
28 10.277,40
27 9.826,08
26 8.620,44
25 7.648,32
24 719712
23 6.746,16
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Nivel Importe euros
22 6.294,72
21 5.844,12
20 5.428,80
19 5.151,60
18 4.874,16
17 4.596,84
16 4.320,24
15 4.042,68
14 3.765,72
13 3.488,16
12 3.210,84
1 2.933,76
10 2.656,80
9 2.518,20
8 2.379,24
7 2.240,76
6 2.102,16
5 1.963,44
4 1.755,72
3 1.548,36
2 1.340,28
1 1.132,68

d) EI complemento especifico asignado, en su caso,
al puesto que se desempene, cuya cuantia, sin perjuicio
de lo previsto en el apartado a) del articulo 24 de la pre-
sente Ley, experimentara con caracter general un incre-
mento del 2 por 100 respecto del establecido para el ano
2007 Adicionalmente, en aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 23.3 de la presente Ley, a las cuantias del comple-
mento especifico que resulten de la operacidn anterior se
anadiran las cantidades que correspondan en aplicacion
de lo establecido en dicho articulo.

Los incrementos previstos en el parrafo anterior se
establecen sin perjuicio de que durante el ejercicio se
pueda incrementar o disminuir su cuantia a efectos de ade-
cuarla a las condiciones de especial dificultad técnica, dedi-
cacion, responsabilidad, incompatibilidad, peligro o peno-
sidad del puesto, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 68 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién
Pablica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero (LRM 2001, 132).

e) El complemento de productividad, las indemniza-
ciones por razén del servicio y las gratificaciones por ser-
vicios extraordinarios, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 68 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién
Publica de la Regidon de Murcia.

f) Los complementos personales y transitorios recono-
cidos en cumplimiento de lo dispuesto en elTexto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Region de Murcia.

Estos complementos seran absorbidos por cualquier
mejora retributiva, general o individual, que se produzca
en el ejercicio 2008, incluso las derivadas del cambio de
puesto de trabajo.

Articulo 29. Retribuciones de los funcionarios interinos.

Los funcionarios interinos percibiran las retribuciones
basicas, incluidos trienios, correspondientes al Grupo o
Subgrupo en el que esté incluido el Cuerpo en el que ocu-
pen vacante, siendo de aplicacién a este colectivo lo pre-
visto en los articulos 23.2 'y 3, y 28, apartados b) y d), de la
presente Ley.

Articulo 30. Retribuciones del personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud.

1. El personal incluido en el ambito de aplicacion del
Real Decreto-ley 3/1987, de 11 de septiembre (RCL 1987,

2074), sobre retribuciones del personal estatutario del
Instituto Nacional de la Salud, percibira las retribuciones
basicas y el complemento de destino en las cuantias
senaladas para dichos conceptos retributivos en el
articulo 28 a), b) y c) de esta Ley, sin perjuicio de lo esta-
blecido en la disposicidén transitoria segunda, dos, de
dicho Real Decreto-ley y de que la cuantia anual del com-
plemento de destino fijado en la letra c) del citado articulo
28 se satisfaga en 14 mensualidades.

A los efectos de la aplicacidon al personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud de lo dispuesto en el
articulo 28.b) de la presente Ley, la cuantia del comple-
mento de destino prevista en el articulo 28, apartado c),
correspondiente a las dos pagas extraordinarias de junio
y diciembre, se hara efectiva en catorce mensualidades, si
bien el importe de dicha cuantia a incluir en cada una de
las pagas extraordinarias serd de una doceava parte de
los correspondientes importes por niveles senalados en
el articulo 28, apartado c).

2. Elimporte de las retribuciones correspondientes a
los complementos especifico y de atencidon continuada
que, en su caso, estén fijados al referido personal, experi-
mentara un incremento del 2 por 100 respecto al apro-
bado para el ejercicio 2007, sin perjuicio, en su caso, de lo
previsto en los articulos 23.3 y 24.a) de esta Ley.

3. Lacuantiaindividual del complemento de produc-
tividad se determinara conforme a los criterios senalados
en el articulo 2.tres.c) y disposicion transitoria tercera del
Real Decreto-ley 3/1987, y en las demas normas dictadas
en su desarrollo.

4. Al personal a que se refiere el presente articulo le
sera de aplicacion lo previsto en el apartado d) del articulo
24 de esta Ley.

Articulo 31. Normas especiales.

1. Cuando las retribuciones percibidas en el ano
2007 no correspondieran a las establecidas con caracter
general en el articulo 24 de la Ley 13/2006, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el ano 2007, y no
sean de aplicacion las establecidas en el articulo 28 de la
presente Ley, se continuaran percibiendo las mismas
retribuciones que en el ano 2007 incrementadas en el dos
por ciento.

2. La percepcidén de las retribuciones del personal se
harad con cargo a la dotacion presupuestaria del puesto
que ocupe, con independencia de la naturaleza de su rela-
cion de servicio con la Administracion Regional.

Articulo 32. Variacion de las retribuciones del personal
al servicio del sector publico.

En caso de que las retribuciones integras para el ano
2008 del personal al servicio del Sector Publico, a que se
refiera la Ley de Presupuestos Generales del Estado,
experimenten variacién respecto de las retribuciones
establecidas en los articulos 23, 24, 25, 28 y 30 de esta Ley,
se aplicara lo fijado para aquel personal en la normativa
estatal basica. Para este supuesto, asi como para la revi-
sion, en su caso, de las retribuciones percibidas en ejerci-
cios anteriores, se declaran ampliables los créditos del
capitulo 1 hasta cubrir los posibles incrementos.

CAPITULO Il
Otras disposiciones en materia de gastos de personal
Articulo 33. Oferta de empleo publico.

1. Durante el ano 2008 el numero total de plazas de
nuevo ingreso del personal del sector publico regional
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sera, como maximo, igual al 100 por 100 de la tasa de
reposicion de efectivos y se concentraran en los sectores,
funciones y categorias profesionales que se consideren
prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servi-
cios publicos esenciales. Dentro de este limite, y sin per-
juicio de lo dispuesto en los articulos 7.4 y 23.1 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcién Pablica de la Region de
Murcia, la oferta de empleo publico incluird todos los
puestos y plazas desempenados por personal interino,
nombrado o contratado en el ejercicio anterior, excepto
aquellos sobre los que existe una reserva de puesto o
estén incursos en procesos de provision.

La limitacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior no sera de aplicacion:

a) Para el desarrollo de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo (RCL 2006, 910), de Educacién, en relacion con la
determinacion del niumero de plazas para el acceso a los
cuerpos de funcionarios docentes.

b) Para el desarrollo de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencidn a las Personas en Situacion de Dependencia.

2. Durante el ano 2008 no se procederd a la contrata-
cion de personal temporal, ni al nombramiento de funcio-
narios interinos del articulo 10.1 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el
ambito del sector publico regional, salvo en casos excep-
cionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplaza-
bles, con autorizacion expresa de la Consejera de
Hacienda y Administraciéon Publica. La contratacion del
personal referido se llevara a cabo para atender, estricta-
mente, las necesidades del servicio; y tendrd como limite
maximo las previsiones presupuestarias que al efecto se
establecen.

No obstante lo anterior, no se precisara dicha autoriza-
cion en los siguientes supuestos:

a) El personal sanitario y asistencial que preste ser-
vicios en centros dependientes del Instituto Murciano de
Accion Social, asi como el personal no asistencial para
prestar servicios Unica y exclusivamente en centros asis-
tenciales.

b) El personal docente de la Consejeria competente
en materia de Educacion, asi como el personal no docente
para prestar servicios Unica y exclusivamente en centros
educativos.

c) El personal sanitario que preste servicios en insti-
tuciones dependientes del Servicio Murciano de Salud,
asi como el personal no sanitario para prestar servicios
Unica y exclusivamente en centros de atencion primariay
especializada.

En cualquier caso, las plazas correspondientes a los
nombramientos a que se refiere el articulo 10.1.a) de la
Ley 7/2007 y contrataciones de personal interino por
vacante computaran a efectos de cumplir el limite maximo
de la tasa de reposiciéon de efectivos en la oferta de
empleo publico correspondiente al mismo ano en que
aquéllos se produzcan y, si no fuera posible, en la
siguiente oferta de empleo publico salvo que se decida su
amortizacion.

Articulo 34. Relaciones de puestos de trabajo.

1. La Consejeria de Hacienda y Administraciéon
Publica podra exceptuar el cumplimiento del requisito de
dotacion presupuestaria del puesto en computo anual a
que se refiere el articulo 18 del Texto Refundido de la Ley
de la Funcion Publica de la Regidn de Murcia, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, en los
supuestos de reingreso previstos en los articulos 58.2 y 62
de dicha Ley, y en el articulo 52 del Convenio Colectivo de

Trabajo para el Personal Laboral de la Administracion
Publica de la Region de Murcia (LRM 2007, 192).

2. La formalizacion de nuevos contratos de trabajo
de personal fijo y eventual, y la modificacion de la catego-
ria profesional de los trabajadores ya contratados, reque-
rira la existencia del crédito necesario para atender al
pago de sus retribuciones, asi como del correspondiente
puesto de trabajo vacante en las relaciones. Este ultimo
requisito no sera preciso cuando la contratacion se realice
por tiempo determinado y con cargo a créditos corres-
pondientes a personal laboral eventual o del capitulo de
inversiones.

Articulo 35. Contratacion de personal laboral con cargo
a los créditos de inversiones.

1. En cada caso los 6rganos competentes podran
formalizar durante el afno 2008, con cargo a sus respecti-
vos créditos de inversiones, contrataciones de personal
laboral de caracter temporal para la realizacion de obras o
servicios en las que se dé la concurrencia de los siguien-
tes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucidn
de obras por la propia Administracion, segun la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas (RCL 2000,
1380, 2126), o la realizacion de servicios que tengan la
naturaleza de inversiones, dada su inclusion como tales
en el anexo de proyectos de gasto de los Presupuestos.

b) Que las obras o servicios correspondan a inver-
siones previstas y aprobadas en los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad.

c) Que las obras o servicios no puedan ser realizados
con personal fijo de plantilla, y no exista disponibilidad
suficiente en el crédito presupuestario destinado a la con-
tratacion de personal laboral eventual en el programa
correspondiente.

2. Estas contrataciones requeriran el informe favora-
ble del Secretario Autondmico de Administracion Publica,
previa acreditaciéon por parte de la Secretaria General de
la Consejeria afectada de la ineludible necesidad de la
misma por carecer de suficiente personal para esa activi-
dad. En el informe del Secretario Autondmico de Adminis-
tracidon Publica se determinara la inexistencia de personal
fijo de plantilla de la Comunidad Autdonoma disponible en
ese momento para realizar las obras o servicios. En el
mismo informe se significara la forma de contratacion
temporal que habra de ser utilizada, asi como los requisi-
tos y formalidades que deban ser cumplimentados por la
Consejeria correspondiente.

3. La contratacion requerira el informe favorable de
la Directora General de Presupuestos y Finanzas, previa
acreditacion del cumplimiento de los requisitos enumera-
dos en el punto uno, para lo cual se acompanara:

a) Memoria Justificativa de aquellos extremos, ela-
borada por el érgano de la Comunidad Autbnoma que
pretenda realizar la citada contratacion, y firmada por el
Secretario General de la correspondiente Consejeria, o
titular del Organismo auténomo en su caso.

b) EIl Proyecto de Inversion al que deba imputarse la
misma.

c) El coste total estimado de la citada contratacion,
incluidas las cuotas sociales.

d) El Informe favorable del Secretario Autonémico
de Administracion Publica.

4. Los contratos habran de formalizarse siguiendo
las prescripciones de los articulos 15 y 17 del Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre (RCL 1985, 14; ApNDL 6601), de Incompatibili-
dades del Personal al Servicio de la Administracion
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Publica. En los contratos se hara constar la obra o servicio
para cuya realizacién se formaliza el contrato y el tiempo
de duracién, asi como el resto de las formalidades que
impone la legislacidon sobre contratos laborales eventua-
les o temporales.

5. La contrataciéon podra exceder del ejercicio presu-
puestario cuando se trate de la ejecucion de obras o ser-
vicios que se extiendan a ejercicios posteriores, y corres-
pondan a proyectos de inversion de caracter plurianual
que cumplan los requisitos que para éstos se prevén en el
articulo 37 delTexto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Region de Murcia.

6. Una vez emitidos los informes favorables de la
Direccion General de Presupuestos y Finanzas y de la
Secretaria Autondmica de Administracién Publica, los
contratos habran de ser informados, con caracter previo a
su formalizacion, por los servicios juridicos de la respec-
tiva Consejeria u Organismo Autdnomo interesado.

7. La celebracion de estos contratos sera objeto de
fiscalizacion previa, cualquiera que sea su importe,
debiendo acompanarse para su realizacion por la Inter-
vencion Delegada de la Consejeria u Organismo Auto6-
nomo afectado, ademas de la documentacion aludida en
los puntos anteriores, los documentos contables con que
se reserve el crédito suficiente para atender el pago de las
retribuciones, por un lado, y el de las cuotas sociales que
por su cumplimiento se generen, por otro.

8. Elincumplimiento de estas obligaciones formales,
asi como la asignacién del personal contratado a funcio-
nes distintas de las que se determinen en los contratos,
de los que pudieran derivarse derechos de fijeza para el
personal contratado, dara lugar a la practica de las dili-
gencias y apertura de los expedientes para la determina-
cion y exigencia de las responsabilidades a que se refie-
ren los articulos 109 y siguientes del Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Region de Murcia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, con inde-
pendencia de la responsabilidad penal o disciplinaria que
en su caso proceda.

9. Igualmente se podran formalizar, siguiendo el
procedimiento establecido en este articulo, contratos de
trabajo en practicas del personal investigador en forma-
cién, en los términos del Real Decreto 63/2006, de 27 de
enero (RCL 2006, 204), por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador en formacion.

Articulo 36. Celebracion de acuerdos, pactos o conve-
nios que impliquen aumento del gasto, y retribucion
de horas extraordinarias.

1. Con caracter previo a la firma de cualquier
acuerdo, pacto o convenio que implique un aumento del
gasto previsto en el capitulo | de los Presupuestos de la
Administracion General, organismos auténomos, entida-
des y sociedades citados en el articulo 23.1, parrafos a), b)
y ¢), se requerira informe preceptivo de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica. Al objeto de emitir
dicho informe, los organismos afectados deberan enviar a
la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica el
correspondiente borrador, acompanado de una memoria
econdmica valorando el coste de su aplicacién.

2. Se suspende la vigencia, durante el ejercicio 2008,
del ultimo parrafo de la letra d) del apartado 1 del articulo
68del Texto Refundido de la Ley de la Funcién Publica de
la Regién de Murcia, cuya redaccion sera la siguiente para
este ejercicio:

«No podran retribuirse mas de 40 horas adicionales al
ano, salvo determinados colectivos o puestos en las con-
diciones y limites que establezca por Acuerdo el Consejo
de Gobierno, a propuesta de la Consejera de Hacienda y
Administracién Publica. En todo caso, y a efectos de aquel
cdmputo, no se tendran en cuenta las horas cuya realiza-

cidn sea necesaria para prevenir o reparar siniestros u
otros danos extraordinarios y urgentes.»

TITULO IV

De la gestion presupuestaria

CAPITULO |

Normas sobre gestidon presupuestaria
Articulo 37. Autorizaciones de gastos.

1. Durante el ejercicio 2008 las autorizaciones de
gastos, excluidos los de personal, subvenciones y los
correspondientes a la Seccién 01, cuyo importe supere los
1.200.000 euros, corresponderan al Consejo de Gobierno,
con excepcion de los gastos correspondientes a la Sec-
cion 02 que, en todo caso, se regiran por lo establecido en
el articulo 88 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
la Regién de Murcia.

2. Los consejeros y los titulares de los organismos
autonomos podran autorizar durante el ejercicio 2008
gastos plurianuales cuya cuantia sea igual o inferior a
1.200.000 euros, en los supuestos y con las limitaciones
que establece el articulo 37 del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de la Regién de Murcia.

3. Sera necesario durante el ejercicio 2008 acuerdo
del Consejo de Gobierno autorizando la concesion de
subvenciones cuando el gasto a aprobar sea superior a
1.200.000 euros. Dicha autorizacién no implicara la apro-
bacion del gasto, que, en todo caso, correspondera al
6érgano competente para conceder la subvencién, incluso
cuando el gasto sea de caracter plurianual.

Articulo 38. Proyectos de gasto.

1. A través de los proyectos de gasto se efectuara la
presupuestacion y ejecuciéon de los gastos que se realicen
con cargo a los créditos de los capitulos 2 «Gastos
Corrientes en Bienes y Servicios», 4 «lransferencias
Corrientes», 6 «Inversiones Reales», y 7 «Iransferencias
de Capital», asi como del subconcepto 162.00 «Formacién
y perfeccionamiento de personal».

2. La Consejeria de Hacienda y Administracién
Publica dictara las correspondientes instrucciones relati-
vas a la tramitacion, modificacion y creacion de proyectos
de gasto.

Articulo 39. Proyectos de gasto de subvenciones nomi-
nativas.

1. Se consideraran subvenciones previstas nominati-
vamente en los Presupuestos Generales de esta Comuni-
dad Auténoma, conforme a lo dispuesto en el articulo
22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre (RCL 2003,
2684), General de Subvenciones, exclusivamente aque-
llas definidas a través de los proyectos de gasto de los
capitulos 4 y 7 del Presupuesto que aparecen recogidos
en el anexo | de esta Ley.

Las minoraciones o incrementos en los créditos de
estos proyectos de gasto necesitaran la previa autoriza-
cion del Consejo de Gobierno.

2. Durante el ejercicio 2008, la referencia que se con-
tiene en el articulo 43 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Regién de Murcia, a créditos con asignacion
nominativa, asi como en los apartados 2 y 3 del articulo 44
del mismo Texto Legal, a subvenciones o transferencias
nominativas, se entendera aplicable exclusivamente a los
créditos consignados en los proyectos de gasto del anexo |
de esta Ley.
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3. Durante el ejercicio 2008 podran crearse proyec-
tos de gasto y partidas presupuestarias en los capitulos 4
y 7 del Presupuesto, cuya denominacion refleje un per-
ceptor o beneficiario determinado, con motivo de la tra-
mitacion de expedientes al amparo de lo dispuesto en el
articulo 22.2, apartados b) y c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en el
caso de las aportaciones dinerarias a que se refiere el articu-
lo 2.2 de la misma.

Articulo 40. Transferencias de crédito de gastos con
financiacion afectada.

Lo dispuesto en los apartados 2 y 6 del articulo 44 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de
Murcia, referente a los gastos con financiacion afectada, y
a los créditos financiados total o parcialmente por la
Unidn Europea, respectivamente, se entendera aplicable
exclusivamente a los créditos consignados en proyectos
de gasto vinculados a ingresos finalistas, con la excep-
ciéon de aquellos créditos que tengan tal financiacién y no
estén asociados a proyectos de gasto, en cuyo caso tales
disposiciones seran aplicables a los créditos de las corres-
pondientes partidas presupuestarias.

Articulo 41.  Fiscalizacion de gastos y pagos.

1. Los gastos imputables al Capitulo 2 «Gastos
Corrientes en bienes y servicios» del Presupuesto de gas-
tos, cuyo importe individualizado no sea superior a 4.500
euros, no estaran sometidos a intervencion previa durante
el ejercicio 2008, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
94 delTexto Refundido de la Ley de Hacienda de la Regién
de Murcia. Esta limitacion al importe no sera aplicable a
los gastos correspondientes a teléfono o suministros de
energia eléctrica, combustible y agua.

2. También durante el ejercicio 2008, los pagos que
se realicen a través de las ordenaciones de pagos secun-
darias no estaran sujetos a la intervencion formal de la
ordenacion ni a la material del pago.

Articulo 42. Fondos de Compensacion Interterritorial.

1. Los proyectos de inversion publica correspondien-
tes a competencias asumidas por la Comunidad Auto-
noma que se financien con cargo a los Fondos de Com-
pensacion Interterritorial, se ejecutaran de acuerdo con la
normativa reguladora de dichos Fondos.

2. La sustitucion de las obras que integran la rela-
cion de proyectos que componen los referidos Fondos
que implique la aparicidon de nuevos proyectos, sera apro-
bada por el Consejo de Gobierno previo acuerdo entre el
Comité de Inversiones Publicas y la Consejeria de
Hacienda y Administraciéon Publica.

En el caso de modificaciones cuantitativas entre pro-
yectos existentes, las mismas seran aprobadas por el
Consejo de Gobierno y comunicadas al Comité de Inver-
siones Publicas.

3. El Consejo de Gobierno informara anualmente a
la Comision de Economia, Hacienda y Presupuesto de la
Asamblea Regional, del grado de ejecucion de los proyec-
tos de inversiones incluidos en los Fondos de Compensa-
cién Interterritorial, asi como de las modificaciones reali-
zadas en virtud del apartado anterior.

Articulo 43. Gestion de los créditos correspondientes a
la Politica Agraria Comun.

1. La gestion econdmica y financiera de los créditos
para gastos correspondientes a la Politica Agraria Comun
se regira por las normas especificas del Derecho Comuni-
tario que sean de aplicacién, por las normas basicas del

Estado, por las propias de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia y, en su caso, por los instrumentos de
colaboracion que se puedan establecer entre la Adminis-
tracion del Estado y la Comunidad Auténoma.

La ejecucion de los créditos financiados con los fon-
dos agricolas europeos, se realizara por la Consejeria de
Agricultura y Agua, y en su caso por la Consejeria de
Desarrollo Sostenible y Ordenacion del Territorio, con-
forme a lo dispuesto en el Decreto nam. 301/2007, de 28
de septiembre (LRM 2007, 311), por el que se designa a la
autoridad competente y se autoriza a la Consejeria de
Agricultura y Agua, como organismo pagador de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para la
gestion de los Fondos Agricolas Europeos: Fondo Europeo
Agricola de Garantia (FEAGA) y Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER), y se regulan sus funciones.
A estos efectos, se entendera por créditos financiados con
fondos agricolas europeos los consignados en proyectos
de gasto que tengan financiacion FEAGA o FEADER.

2. En ningun caso podran ordenarse pagos de sub-
venciones financiadas por el FEAGA sin que, con caracter
previo, se haya producido la recepcion de los fondos vin-
culados a la Politica Agricola Comun por importe igual o
mayor a la propuesta de pago.

3. Los créditos para subvenciones financiados con
cargo al FEAGA del programa 711B, Ayudas Comunita-
rias, tendran la condicion de ampliables o minorables en
funciéon de los derechos procedentes de la Union Euro-
pea. A estos efectos, la Consejera de Hacienda y Adminis-
tracion Publica podra autorizar la ampliaciéon de estos
créditos en funcion de los mayores ingresos a obtener,
debidamente cuantificados por el Organismo Pagador,
gue seran considerados como compromisos de ingresos
para financiar las oportunas ampliaciones de crédito.

A pesar de su condicion de ampliables, los créditos
para subvenciones correspondientes al FEAGA del pro-
grama 711B vincularan a nivel de concepto.

Antes de finalizar el ejercicio, la Consejera de Hacienda
y Administracion Publica debera autorizar la minoracion
de los créditos referidos anteriormente, en funcion de los
derechos reconocidos a favor del Organismo Pagador.

CAPITULO I

Cooperacion con las Entidades Locales

Articulo 44. Pagos con cargo al Plan de Cooperacion
Local y Programas Operativos Locales.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Sexta de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre
(LRM 2005, 347), de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de la Regién de Murcia, el procedimiento para la
concesion de las subvenciones previstas con cargo a
dichos Planes, serd el establecido en el Real Decreto
835/2003, de 27 de junio (RCL 2003, 1775), por el que se
regula la cooperacion econémica del Estado a las inver-
siones de las Entidades Locales, y demdas normativa de
desarrollo. El acto de concesion, por el Consejero de Pre-
sidencia, tendra lugar una vez prestada la conformidad
por el Ministerio de Administraciones Publicas al Plan y
Programa de cada anualidad.

2. Una vez acreditada por las entidades locales la
adjudicacion de los proyectos incluidos en los Planes de
Cooperacion a las Obras y Servicios Municipales y en el
Programa Operativo Local, se autoriza a la Consejera de
Hacienda y Administracion Publica para que, en el plazo
de un mes y de acuerdo con las disponibilidades de Teso-
reria, haga efectivo el importe total de las ayudas conce-
didas de las obras incluidas en dichos Planes. Dicho
importe serd depositado en una cuenta exclusiva y Unica
para ese fin, de la que podra disponerse, en los términos
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y condiciones fijados en el acuerdo de aprobacion de los
planes, con el siguiente detalle:

Del 50 por 100 del total se podra disponer desde el
mismo momento de su ingreso. Del 50 por 100 restante
podra disponerse de un 25 por 100 contra presentacidon de
certificacion visada por la Administracion Regional de, al
menos, el 50 por 100 del total de la obra adjudicada, de un
15 por 100 mas, contra certificacion de al menos el 90 por
100 del total de la obra y el 10 por 100 restante, contra
certificacion de la finalizacion de cada una de las obras
incluidas en dichos planes o programas.

3. Los saldos existentes en las cuentas a que se
refiere el apartado anterior, correspondientes a proyectos
ya finalizados, que no puedan ser utilizados como rema-
nentes, o que se deriven del incumplimiento de las obli-
gaciones de la Entidad Local beneficiaria de la ayuda,
serdn objeto de reintegro a la Administracién Regional.

Articulo 45. Remanentes en Planes de Cooperacion
Local y Programas Operativos Locales.

El Consejero de Presidencia fijara, de entre las que
figuren en los correspondientes Planes Complementarios
aprobados por el Consejo de Gobierno, aquellas obras
que considere oportuno para ser financiadas con cargo a
los remanentes producidos en la tramitaciéon de los Planes
de Cooperacion Local y programas operativos locales.

CAPITULO Il
Gestion de los presupuestos docentes

SeccionN 1.2 CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS FINANCIADOS
CON FONDOS PUBLICOS

Articulo 46. Modulos economicos de distribucion de
fondos publicos para el sostenimiento de centros con-
certados.

1. Atenor de lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, el importe
de los médulos econdmicos por unidad escolar, a efectos
de distribucién de la cuantia global de los fondos publicos
destinados al sostenimiento de los centros concertados
para el ano 2008, es el fijado en el anexo Il de esta Ley.

A partir de 1 de enero de 2008 las unidades concerta-
das de Programas de Garantia Social, Programas de Ini-
ciacion Profesional y/o Programas de Cualificacion Profe-
sional inicial, se financiaran conforme a los moddulos
establecidos en el citado anexo.

En la partida correspondiente a otros gastos de aque-
Ilas unidades concertadas de formacién profesional espe-
cifica que, al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril (RCL 1998, 1166), por el que se
desarrollan determinados aspectos de la ordenacion de la
formacién profesional en el ambito del sistema educativo,
cuenten con autorizacion para una ratio inferior a 30 alum-
nos por unidad escolar, se aplicara un coeficiente reductor
de 0,015 por cada puesto escolar menos autorizado.

En el ejercicio de sus competencias educativas, la
Comunidad Auténoma de Murcia podra incrementar los
modulos econdmicos incluidos en el Anexo citado ade-
cuandolos a las exigencias derivadas del curriculo esta-
blecido para cada una de las ensenanzas.

En el apartado de «salarios del personal docente» del
modulo econdmico se incluye el complemento retributivo
autonomico derivado del «Acuerdo de Mejora Retributiva
del profesorado de la ensenanza concertada entre la Con-
sejeria de Educacién, Ciencia e Investigacion de la Regién
de Murcia y las Organizaciones patronales y sindicales del
sector (RCL 2000, 1639) firmantes del Il Convenio de

empresas de ensehanza privada sostenidas total o par-
cialmente con fondos publicos», de 2 de marzo de 2000
(RCL 1997, 2421, 2682), asi como los derivados del
«Acuerdo entre la Consejeria de Educacién, Ciencia e
Investigacion y las Organizaciones Empresariales y Sindi-
cales de la Ensenanza Privada concertada de la Comuni-
dad de Murcia, para la Homologacion Retributiva del
Profesorado de la Ensefanza Concertada», de fecha 9 de
marzo de 2004 (RCL 2004, 1088) y de la Addenda al mismo
de fecha 24 de abril de 2006 y 23 de julio de 2007

Las retribuciones del personal docente tendran efecti-
vidad desde el 1 de enero del afo 2008, sin perjuicio de la
fecha en que se firmen los respectivos convenios colecti-
vos de la ensenanza privada, aplicables a cada nivel edu-
cativo en los centros concertados, pudiendo la Adminis-
tracidén aceptar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y
coincidente de todas las organizaciones patronales y con-
sulta con las sindicales negociadoras de los citados con-
venios colectivos, hasta el momento en que se produzca
la firma del correspondiente convenio, considerandose
que estos pagos a cuenta tendran efecto desde el 1 de
enero del ano 2008. El componente del moédulo destinado
a «Otros Gastos» surtira efecto a partir del 1 de enero de
2008.

Las cuantias senaladas para el salario del personal
docente, incluidas cargas sociales, seran abonadas direc-
tamente por la Administracién, sin perjuicio de las obliga-
ciones y responsabilidades derivadas de la relacion labo-
ral existente entre el profesorado y el titular del centro
respectivo, relacion a la que es totalmente ajena la Comu-
nidad Auténoma de Murcia. La distribucién de los impor-
tes que integran los «Gastos Variables» se efectuara de
acuerdo con lo establecido en las disposiciones regulado-
ras del régimen de conciertos.

La cuantia correspondiente a otros gastos se abonara
mensualmente, debiendo los centros justificar su aplica-
cion, por curso escolar, al finalizar el correspondiente
ejercicio econdmico de forma conjunta para todas las
ensefnanzas concertadas del mismo centro.

2. Alos centros que estén impartiendo la Educacién
Secundaria Obligatoria completa se les dotara de la finan-
ciacion para sufragar los servicios de Orientacion Educa-
tiva. Esta dotacion se realizara sobre la base de calcular el
equivalente a una jornada completa del profesional ade-
cuado a estas funciones, por cada 25 unidades concerta-
das de educacién secundaria obligatoria. Por tanto, los
centros concertados tendran derecho a la jornada corres-
pondiente del citado orientador, en funcién del niumero
de unidades de educacién secundaria obligatoria que ten-
gan concertadas. Teniendo en cuenta que, segun el V Con-
venio Colectivo de Empresas de Ensenanza Privada soste-
nida total o parcialmente con Fondos Publicos (RCL 2007,
95), suscrito con fecha 28 de diciembre de 2006, los orien-
tadores educativos de Educacién Secundaria Obligatoria
se clasifican como personal docente, su financiacion se
incluye en los mdédulos econémicos fijados en el anexo |l,
para Educacién Secundaria Obligatoria.

3. Las relaciones profesor/unidad escolar concertada
adecuadas para impartir el plan de estudios vigente en cada
nivel objeto del concierto, fijadas por la Administracién Edu-
cativa y calculadas siempre en base a jornadas de profesor
con veinticinco horas lectivas semanales, son las que apare-
cen en el anexo I, junto al médulo de cada nivel.

En la relacién profesor/unidad escolar establecida para
el nivel de Educacion Infantil, se encuentran incluidas las
horas necesarias para la imparticién del inglés en virtud de
lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Educacion y
Cultura, de 20 de mayo de 2005 (LRM 2005, 193), por la que
se establece la implantacién del inglés como lengua extran-
jera en el nivel de Educacién Infantil en todos los Centros
Docentes que tengan autorizadas dichas ensenanzas.

4. Larelacion profesor/unidad de los centros concer-
tados fijada en el citado anexo Il, podra ser incrementada,
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en funcion de las disponibilidades presupuestarias, en los
siguientes casos:

a) Consecuencia de las exigencias derivadas del
curriculo establecido para cada una de las ensenanzas.

b) En funcién del numero total de profesores afecta-
dos por las medidas de recolocacion que se hayan venido
adoptando hasta la entrada en vigor de esta ley y del que
se produzca durante su vigencia, asi como consecuencia
de la progresiva potenciacion de los equipos docentes.

¢) En centros de Educacion Secundaria Obligatoria,
para la puesta en funcionamiento de los programas de
diversificacion curricular previstos en el articulo 27 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Todo ello, sin perjuicio de las modificaciones de uni-
dades escolares que se produzcan en los centros concer-
tados, como consecuencia de la normativa vigente en
materia de conciertos educativos.

5. La Administracion no asumira los incrementos
retributivos, las reducciones horarias, o cualquier otra
circunstancia que conduzca a superar lo previsto en los
modulos econdomicos del anexo Il

Asimismo, la Administracion no asumira los incremen-
tos retributivos, fijados en convenio colectivo, que supon-
gan un porcentaje superior al incremento establecido para
el profesorado de la ensenanza publica en los distintos nive-
les de ensenanza salvo que, en aras a la consecucion de la
equiparacion retributiva a que hace referencia el articulo
1174 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
se produzca su reconocimiento expreso por la Administra-
cidn y la consiguiente consignacién presupuestaria.

6. En los conciertos singulares suscritos para ense-
nanzas de niveles no obligatorios, los centros podran
percibir por parte de los alumnos, en concepto exclusivo
de ensenanza reglada correspondiente a Ciclos Formati-
vos de Grado Superior y Bachillerato, la cantidad de 18,3
€ alumno/mes, durante 10 meses en el periodo compren-
dido entre el 1 de enero y 31 de diciembre de 2008.

La financiacion obtenida por los centros por el cobro
de la cantidad establecida en el parrafo anterior, tendra
caracter de complementaria a la abonada directamente
por la Administracion para la financiacion de los «otros
gastos». La cantidad abonada por la Administracion, no
podra ser inferior a la resultante de minorar en 3.606,08 €
el importe correspondiente al componente de «otros gas-
tos» de los modulos econdémicos establecidos en el
anexo Il de la presente Ley, pudiendo la Administracién
educativa establecer la regulacién necesaria al respecto.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 117
de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
para lo no previsto en la presente regulacion sobre los
modulos econdémicos para el sostenimiento de los cen-
tros concertados, se aplicard lo dispuesto en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el ano 2008.

SeccioN 2.2 COSTES DE PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS

Articulo 47. Autorizacion de los costes de personal de las
Universidades Publicas de la Region de Murcia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 81.4 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre (RCL 2001,
3178), de Universidades, asi como en el articulo 62.2 de la
Ley 3/2005, de 25 de abril (LRM 2005, 162), de Universida-
des de la Regién de Murcia, se autorizan a las mismas,
para el ejercicio 2008 los costes de personal siguientes:

Presupuesto Euros
Universidad de Murcia ............... 116.983.800
Universidad Politécnica de Cartagena 30.318.603

No obstante lo anterior, se faculta al Consejo de
Gobierno para que pueda autorizar limites superiores si a
lo largo del ejercicio se incrementasen las transferencias
a las Universidades Publicas o en cumplimiento de dispo-
sicion legal y, también, previa solicitud de las Universida-
des, siempre que justifiquen el origen de los ingresos
para financiar los mayores gastos de personal.

TiITULOV

De las operaciones financieras

CAPITULO |
Deuda Publica

Articulo 48. Endeudamiento de la Administracion Gene-
ral.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a
propuesta de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, disponga la realizacién de operaciones de endeu-
damiento a largo plazo o de las que se refiere el articulo
86, apartado 2 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda,
con la limitacion de que el saldo vivo de las operaciones
de endeudamiento a largo plazo a 31 de diciembre del
ejercicio 2008 no supere el correspondiente a 1 de enero
de 2008.

2. Dicho limite deberd ser efectivo al término del
ejercicio, pudiendo ser sobrepasado en el curso del
mismo, y quedara automaticamente revisado:

a) Por el importe de la variacion neta de activos
financieros destinados a financiar gastos de inversion.

b) Por los importes procedentes de la disminucion
del saldo neto de deuda viva de otras entidades incluidas
dentro del ambito de consolidacién del Sector Adminis-
traciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia, de acuerdo con el Sistema Europeo de
Cuentas Nacionales y Regionales.

c) Por las cuantias de los endeudamientos autoriza-
dos por las leyes de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de la Regién de Murcia para los anos 2005, 2006 y
2007, que no hayan sido utilizados.

d) Por la cuantia que sea autorizada para la financia-
cion de inversiones en programas destinados a atender
actuaciones productivas, segun lo previsto en el articulo 3
de la Ley Organica 5/2001, de 13 de diciembre, comple-
mentaria de la Ley General de Estabilidad Presupuestaria,
modificada por la Ley Organica 3/2006, de 26 de mayo
(RCL 2006, 1068).

3. Se autoriza a la Consejera de Hacienda y Adminis-
tracién Publica para disponer la realizacién de operacio-
nes de endeudamiento destinadas a cubrir las necesida-
des transitorias de tesoreria, con plazo de reembolso
igual o inferior a un ano, dentro del limite establecido
anteriormente.

Articulo 49. Endeudamiento de organismos autonomos
y entidades incluidas en el Sector Administraciones
Publicas de la Comunidad Autonoma.

1. Durante el ejercicio 2008, los organismos auténo-
mos, entidades publicas empresariales, otras entidades
de derecho publico, sociedades mercantiles regionales,
fundaciones publicas a que se refiere el articulo 23.1,
apartado d) de esta Ley, consorcios con participacion
mayoritaria de la Comunidad Auténoma, Universidades
Publicas de la Regidon de Murcia, asi como otras entidades
incluidas en el ambito de consolidacion del Sector Admi-
nistraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de la
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Regién de Murcia, segun los criterios del Sistema Europeo
de Cuentas, deberan solicitar autorizacién previa de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica para
concertar operaciones de endeudamiento.

2. El volumen maximo a autorizar para estas opera-
ciones estara dentro de los limites que garanticen el cum-
plimiento de lo dispuesto en los acuerdos del Consejo de
Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténo-
mas de 6 de marzo de 2003 en relacion con el endeuda-
miento de las Comunidades Auténomas después de la
entrada en vigor de la normativa sobre estabilidad presu-
puestaria.

3. La Direccidon General de Presupuestos y Finanzas
serd el érgano encargado de negociar ante las entidades
financieras las mejores condiciones para la consecucion
de las operaciones de endeudamiento en el marco de las
autorizaciones recogidas en este articulo.

4. Los organismos auténomos y demas entidades
mencionadas en el apartado primero deberan remitir con
caracter mensual a la Direccion General de Presupuestos
y Finanzas informacion relativa a la situacion de endeuda-
miento, de acuerdo con la estructura que dicha Direccion
General determine.

Articulo 50. Gestion de la tesoreria de los organismos
auténomos, entidades publicas empresariales, otras
entidades de derecho publico y sociedades mercanti-
les regionales.

1. Las entidades publicas empresariales, otras enti-
dades de derecho publico de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia y sociedades mercantiles regionales
deberan comunicar previamente a la Direccion General
de Presupuestos y Finanzas la apertura y cierre de cuentas
en entidades financieras, asi como facilitar trimestral-
mente a dicha Direccién General sus saldos y movimien-
tos.

2. Los libramientos a efectuar por parte de la Direc-
cion General de Presupuestos y Finanzas a los organis-
mos autdnomos, entidades publicas empresariales, otras
entidades de derecho publico de la Comunidad Autonoma
de la Region de Murcia y sociedades mercantiles regiona-
les, para hacer efectivas las transferencias recogidas en
los diferentes capitulos del Estado de Gastos de la Admi-
nistracion General de la Comunidad Auténoma, se mate-
rializardn conforme a las disponibilidades de tesoreria de
la Direccion General de Presupuestos y Finanzas y a las
necesidades del organismo, sociedad o ente publico
correspondiente, atendiendo en todo caso al principio de
minimizacion de costes financieros agregados de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

A estos efectos, los organismos autdbnomos, entida-
des publicas empresariales, otras entidades de derecho
publico de la Comunidad Autonoma de la Regién de Mur-
cia y sociedades mercantiles regionales presentaran con
periodicidad trimestral, ante la Direccion General de Pre-
supuestos y Finanzas, convenientemente actualizado, su
presupuesto de tesoreria del ejercicio.

CAPITULO I

Avales
Articulo 51. Avales.

1. El importe total de los avales a prestar por la
Administracion General de la Comunidad Autbnoma, sus
organismos autdbnomos y demas entes publicos en el pre-
sente ejercicio no podra exceder de 24.000.000 de euros.

2. Los organismos autonomos y entes publicos
podran avalar al sector privado, siempre que lo permitan
sus leyes fundacionales, hasta un limite de 6.000.000 de

euros, exigiéndose como salvaguardia del riesgo una
garantia hipotecaria.

3. En todo caso, para la concesion de avales se pre-
cisara autorizacion del Consejo de Gobierno.

4. La Consejera de Hacienda y Administracion
Publica informaréa a la Comision de Economia, Hacienda y
Presupuesto de la Asamblea Regional, de la concesién,
reduccion y cancelacion de avales, en el caso de que se
produzcan estas operaciones.

TiITULO VI
De las normas tributarias

Articulo 52. Incremento de tasas y precios publicos.

1. Para el ejercicio 2008, se elevan los tipos de cuan-
tia fija de las tasas incluidas en el Texto Refundido de la
Ley de Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especia-
les, aprobado por Decreto Legislativo 1/2004, de 9 de julio
(LRM 2004, 339), hasta la cantidad que resulte de la apli-
cacioén del coeficiente 1,02 a la cuantia exigible en el ejer-
cicio 2007

Se consideran como tipos fijos aquellos que no se
determinan por un porcentaje de la base, o ésta no se
valore en unidades monetarias.

Se exceptuan del incremento anterior las tasas vigen-
tes en el ejercicio 2007 que, por disposicién legal y con
efectos 1 de enero de 2008, experimenten cualquier varia-
cién en sus cuotas o en la regulacién del hecho imponible
respecto al ejercicio 2007, y exclusivamente en cuanto a
éstas, asi como laTasa 520 por venta de impresos, progra-
mas y publicaciones tributarias.

2. Asimismo, para el ejercicio 2008, se incrementa el
importe de los precios publicos de la Comunidad Auto6-
noma, sus organismos autébnomos y otros entes de dere-
cho publico hasta la cantidad que resulte de la aplicacién
del coeficiente 1,02 a la cuantia exigible en el 2007.

Quedan exceptuados del referido incremento los pre-
cios publicos por la prestacion de servicios académicos
universitarios fijados para el curso 2007/2008, asi como
los precios publicos por la prestacion de servicios en Cen-
tros de Educacion Infantil dependientes de la Consejeria
de Educacion, Ciencia e Investigacion establecidos para el
curso escolar 2007/2008.

3. La Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica publicara las nuevas tarifas para el ejercicio 2008,
con independencia de que la entrada en vigor de las mis-
mas coincida con la entrada en vigor de la presente Ley.

Disposicién adicional primera. Contratos de obras y servi-
cios que superen los 150.000 euros.

Durante el ejercicio 2008 el Consejo de Gobierno dara
cuenta a la Asamblea Regional, en cada periodo de sesio-
nes, de todos los contratos de obras y servicios que supe-
ren los 150.000 euros, cualquiera que sea el procedi-
miento de adjudicacion de los mismos.

Disposicién adicional segunda. Seguimiento de objeti-
VoS presupuestarios.

El sistema de seguimiento de objetivos previsto en la
Disposicion Adicional Tercera de la Ley 12/1998, de 31 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de la Regiéon de Murcia para 1999, sera de
especial aplicacion durante el ejercicio 2008 a los siguien-
tes programas presupuestarios:

431A «Promocion y rehabilitacion de viviendas».
441A «Saneamiento y depuracion de poblaciones».
513D «Planificacién y mejoras en la red viarian».
422J «Servicios complementarios».
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521A «Ordenacion y Fomento de las Telecomunicacio-
nes y Sociedad de la Informacién».
411C «Programacién y Recursos Sanitarios».

Disposicién adicional tercera. Contratos Programa.

Durante el aho 2008 las entidades dependientes o vin-
culadas a la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia podran relacionarse
con ella, a través de la Consejeria o ente al que estén ads-
critas, mediante la suscripcidon de un contrato programa
en el que se concreten, entre otros aspectos, los objetivos
que se asignen, asi como las estrategias y su correspon-
diente financiacion. El control de su cumplimiento corres-
pondera a la Consejeria que lo haya suscrito, sin perjuicio
del que pueda ejercer la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica.

Disposicién adicional cuarta. Compromiso de gasto de
cardacter plurianual.

Excepcionalmente para el ejercicio 2008 podran
adquirirse compromisos de gasto que hayan de exten-
derse a ejercicios posteriores, sin que sea preciso iniciar
su ejecucion en el ejercicio corriente, cuando se trate de
concesion de ayudas destinadas a la reconversion de
plantaciones de determinadas especies fruticolas.

Disposicién adicional quinta. Infraestructuras financia-
das con fondos publicos y privados.

Aquellas consejerias, organismos auténomos, entida-
des publicas empresariales, otras entidades de derecho
publico, sociedades mercantiles regionales, fundaciones
publicas a que se refiere el articulo 23.1, apartado d) de
esta Ley, y consorcios con participacion mayoritaria de la
Comunidad Auténoma, que pretendan realizar un pro-
yecto de inversion en infraestructuras publicas financian-
dolas a través de formulas de colaboracién entre el sector
publico y el sector privado, deberan remitir a la Direccion
General de Presupuestos y Finanzas un estudio de su via-
bilidad econdmico-financiera que contemple las proyec-
ciones de ingresos, gastos y resultados, valorando la
aportacion total prevista de la Comunidad Auténoma de
la Regidén de Murcia y la evaluacién y reparto de los ries-
gos en cada fase del mismo. La Direcciéon General de
Presupuestos y Finanzas emitird informe preceptivo sobre
estos proyectos de inversion.

Anualmente se remitira a la Comision de Economia,
Hacienda y Presupuesto de la Asamblea Regional una
relacion comprensiva de todas las operaciones informa-
das por la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica al amparo de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Se faculta a la Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica para regular el contenido minimo del estudio
de viabilidad econdmico-financiera a que se refiere el
parrafo anterior, estableciendo en su caso los modelos
con la informacién que se deba remitir a la Direccién
General de Presupuestos y Finanzas.

Disposicién adicional sexta. Creacion de entidades del
sector publico regional.

Todo proyecto de ley, decreto o acuerdo del Consejo
de Gobierno relativo a la creacién de organismos auténo-
mos, entidades publicas empresariales, otras entidades
de derecho publico, sociedades mercantiles regionales,
fundaciones publicas a que se refiere el articulo 23.1,
apartado d) de esta Ley, y consorcios con participacion
mayoritaria de la Comunidad Autdénoma, requerira
informe preceptivo de la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica, a cuyo efecto deberd documentarse

con un estudio que recoja las proyecciones econdmico-
financieras de su actividad.

Anualmente se remitira a la Comisién de Economia,
Hacienda y Presupuesto de la Asamblea Regional una
relacion comprensiva de todas las operaciones informa-
das por la Consejeria de Hacienda y Administracidn
Publica al amparo de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Disposicién adicional séptima. Subvenciones a organi-
zaciones sindicales y empresariales.

Durante el ejercicio 2008 se libraran con caracter tri-
mestral y anticipado las subvenciones a organizaciones
sindicales y empresariales que se otorguen con cargo a
los créditos consignados en las partidas presupuestarias
16.04.00.612A.489.99 y 21.02.00.315A.488.99.

Disposicién adicional octava. Subvenciones nominati-
vas del Servicio Murciano de Salud.

Durante el ejercicio 2008 se consideraran subvencio-
nes previstas nominativamente en el Presupuesto del
Servicio Murciano de Salud, a efectos de lo dispuesto en
el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las recogidas en el anexo lll de
esta Ley.

Disposicion adicional novena. Depuracion de saldos anti-
guos por derechos pendientes de cobro.

1. La Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, a propuesta de la Intervencién General, aprobara
la baja en contabilidad de los derechos pendientes de
cobro correspondientes a liquidaciones realizadas hasta
31 de diciembre de 1993 cuya fecha de notificacion no
figure en el sistema de informacién contable.

2. Se autoriza a la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica para que, a propuesta de la Interven-
cion General, ordene la baja en contabilidad de los dere-
chos pendientes de cobro no incluidos en el niumero
anterior, procedentes de ejercicios cerrados, que
habiendo sido provisionados durante cinco ejercicios
consecutivos, los 6rganos gestores no hayan declarado
su prescripcion ni la imposibilidad de su cobro por otras
causas. Con caracter previo a dicha baja en contabilidad,
la Intervencion General comunicard a cada uno de los
organos que actualmente gestionan los ingresos afecta-
dos, la relacién de derechos que se daran de baja, salvo
manifestacion con contrario que deberan realizar en el
plazo de 15 dias a contar desde el siguiente al recibo de
la relacion.

3. En la memoria de la Cuenta General del ejercicio
2008, se incluirad una nota explicativa de las bajas contabi-
lizadas en aplicacidon de esta disposicion adicional.

4. La aplicacion de las anteriores previsiones lo sera
sin perjuicio de que por circunstancias sobrevenidas con
posterioridad sea posible la rehabilitacion de los créditos
dados de baja en contabilidad.

Disposiciéon adicional décima. Transferencias de crédito
consecuencia del proceso extraordinario de estabili-
dad en el empleo y reduccion de la temporalidad.

Durante el ejercicio 2008, las transferencias de crédito
que sean necesarias para traspasar desde el capitulo VI al
capitulo | del estado de gastos, las dotaciones correspon-
dientes a los puestos de trabajo que se prevean ocupar
como consecuencia del proceso extraordinario de estabi-
lidad en el empleo y reduccion de la temporalidad apro-
bado por Decreto num. 35/2007, de 30 de marzo (LRM
2007, 112), no estaran sujetas, ni seran tenidas en cuenta,
a efectos de las limitaciones establecidas en el articulo
44.1 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
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Regién de Murcia. La Secretaria Autondmica de Adminis-
tracion Publica comunicara los datos oportunos relativos
a dichos puestos de trabajo a las consejerias y organis-
mos auténomos afectados, con el fin de que se tramiten
las correspondientes modificaciones de crédito, que
seran aprobadas por la consejera de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, previo informe favorable de la Direccion
General de Presupuestos y Finanzas.

Disposiciéon adicional undécima. [Inaplicacion de limita-
ciones a las transferencias de crédito que realice la
Asamblea Regional durante 2008.

1. La Mesa de la Asamblea Regional podra acordar
transferencias de créditos en la seccion 01 «Asamblea
Regional», sin que sean de aplicacién las limitaciones
establecidas en el articulo 44 del Decreto Legislativo
1/1999, de 2 de diciembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia y
en el articulo 12 de la presente Ley.

2. La Mesa de la Asamblea Regional incorporara los
remanentes de crédito de la seccion 01 del presupuesto
para 2007, si los hubiere, a los mismos capitulos del pre-
supuesto para 2008.

Disposicién adicional duodécima. Subvenciones nomi-
nativas de la Asamblea Regional relativas al programa
de Divulgacion Educativa.

Durante el ejercicio 2008 se consideraran subvencio-
nes previstas nominativamente en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma, a efectos de lo
dispuesto en el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las que se recogen
en el anexo |V de esta Ley y que tienen por objeto subven-
cionar a los centros educativos que participan en el pro-
grama de Divulgacion Educativa 2007-2008, los gastos de
transporte en que incurran.

Disposicion adicional decimotercera. Fundaciones pu-
blicas.

Las fundaciones publicas a las que hace referencia el
articulo 23.1, apartado d) de esta Ley seran objeto de audi-
toria por la Intervencién General de la Comunidad Auté-
noma.

Disposicién final primera. Desarrollo y ejecucion de la
Ley.

Se faculta al Consejo de Gobierno para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecu-
cion de la presente Ley.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el dia 1 de enero
de 2008.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea
de aplicacion esta Ley, que la cumplany a losTribunales y
Autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Murcia, 27 de diciembre de 2007.—El Presidente, Ramon
Luis Valcarcel Siso.

(Publicada en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 300,
de 31 de diciembre de 2007)

(En suplemento aparte se publican los anexos correspondientes)

12587 LEY 11/2007 de 27 de diciembre, de Medidas

Tributarias en materia de Tributos Cedidos y
Tributos Propios, ano 2008.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region de Mur-
cia, que la Asamblea Regional ha aprobado la Ley 11/2007,
de 27 de diciembre, de Medidas Tributarias en materia de
Tributos Cedidos y Tributos Propios, ano 2008.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos, del
Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo y
ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

PREAMBULO

La adecuada ejecucion de la politica econdmica dise-
nada en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para el aho 2008 exige
la adopcion de medidas legislativas complementarias
que tienen relacion directa con los gastos e ingresos pre-
vistos en la norma presupuestaria, permitiendo una eje-
cucion mas eficaz y mas eficiente de los mismos. Por su
naturaleza, y ajustandose a la doctrina establecida por el
Tribunal Constitucional, estas medidas legislativas se
adoptan a través de las denominadas Leyes de Medidas o
Leyes de Acompanamiento, que desde el ano 1998 se vie-
nen dictando como instrumento necesario para llevar a
cabo estas politicas y cumplir los objetivos econdmicos
establecidos. Este es, por tanto, el fin perseguido por la
presente Ley, que, al igual que en anos anteriores, recoge
distintas medidas que manifiestan el ejercicio de la capa-
cidad normativa en materia tributaria, ya sea sobre los
tributos cedidos, segun el régimen competencial atri-
buido por la Ley 21/2001, de 27 de diciembre (RCL 2001,
3245y RCL 2002, 1318), por la que se regulan las medidas
fiscales y administrativas del nuevo sistema de financia-
cién de las Comunidades Auténomas de régimen comun
y ciudades con Estatuto de Autonomia, o sobre tributos
propios, como la regulaciéon de los Impuestos Medioam-
bientales, el Canon de Saneamiento y las Tasas Regiona-
les. Considerando, ademas, que estas medidas no cuen-
tan con habilitacién legislativa para su modificacion
mediante la Ley de Presupuestos.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre (RCL 2003, 2945), General
Tributaria, el titulo de la Ley hace mencion expresa a que
contiene normas tributarias.

El alcance y contenido de esta Ley viene determinado
por la doctrina consolidada por parte del Tribunal Consti-
tucional, y recogida en los distintos dictdamenes del Con-
sejo Juridico de la Region de Murcia al analizar, en el
ejercicio de sus funciones, los aspectos sustantivos mas
importantes de las denominadas leyes de acompana-
miento. Sobre la base de esta doctrina, se ha limitado su
alcance a aspectos exclusivamente tributarios y vincula-
dos con la ejecucion del gasto publico y, por tanto, com-
plementarios de la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

La presente Ley dedica el titulo | a la regulacion de los
Tributos Cedidos, en desarrollo de las competencias nor-
mativas que tiene atribuida la Comunidad Auténoma de



