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18799 LEY 3/2001, de 3 de julio, de modificacion
delaley 1/2000, de 27 de junio, de Creacion
del Instituto de Seguridad y Salud Laboral de
la Region de Murcia.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Regién de
Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la
Ley 3/2001, de 3 de julio de modificacién de la Ley
1/2000, de 27 de junio, de Creacién del Instituto de
Seguridad y Salud Laboral de la Regién de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos del
Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo
y ordeno la publicacion de la siguiente Ley.

PREAMBULO

Mediante la Ley 1/2000, de 27 de junio, se cred
el Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la Region
de Murcia como érgano gestor de la politica de segu-
ridad, higiene, condiciones ambientales y salud laboral,
para coordinar e integrar en un solo 6rgano todas las
acciones, actuaciones y estructuras referidas a la pro-
mocion de la prevencion, seguridad y salud laborales
existentes en la Comunidad Auténoma, con el fin de
contemplar de una forma unica y globalizada estos
aspectos. Con la creacion de este organismo, necesario
para contribuir a reducir la siniestralidad laboral en nues-
tra Comunidad Autdnoma, se pretendia coordinar y opti-
mizar los recursos existentes en la Comunidad Auténoma
desde una perspectiva de eficacia administrativa, per-
mitiendo la necesaria reorganizacion de la estructura y
funcionamiento del érgano cientifico-técnico para ade-
cuar sus actuaciones a las demandas actuales con obje-
to de elevar el nivel de proteccién de la seguridad vy
salud de los trabajadores y las mejoras de las condiciones
de trabajo.

La citada Ley 1/2000, en su articulo 3, establece los
fines y objetivos del Instituto, indicando en su nimero 1
que es el «érgano cientifico-técnico especializado de la
Comunidad Auténoma con competencia en materia de
prevenciéon de riesgos laborales, al que se atribuyen en
dicho dmbito autondémico las funciones que el articulo 8
de laLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, confiere al Instituto Nacional de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo».

Para un mejor desarrollo de las funciones de direccion
y coordinacion de las actuaciones técnicas, mediante
la necesaria cooperacion con otras instituciones de las
Administraciones autondmicas y estatal con competen-
cias en la materia de prevencién de riesgos laborales,
que tiene atribuidas el Instituto de Seguridad y Salud
Laboral de la Regiéon de Murcia, se considera preciso
dotar a éste de una Subdireccién como érgano de apoyo
y asistencia técnica a la Direccién del organismo, toman-
do como base la experiencia positiva de dicho érgano
en la estructura organizativa del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Asimismo, el articulo 11 de la Ley 1/2000 regula
la Comision Regional de Seguridad y Salud Laboral como
6rgano colegiado asesor de participacion institucional
en la planificaciéon, programacién, organizaciéon y control
de la gestion relacionada con la mejora de las condi-
ciones de trabajo y la protecciéon de la seguridad y de
los trabajadores en la Region de Murcia, estableciendo
su articulo 16 la existencia de una Comision Permanente,
integrada, entre otros, por un Vocal en representacion
de las organizaciones empresariales y un Vocal en repre-
sentacion de las organizaciones sindicales mas repre-
sentativas, en ambos casos.

En nuestra Regién hay dos organizaciones sindicales
que poseen la condicién de mas representativas a los
efectos de la participacion institucional de acuerdo con
lo establecido en la Ley Organica de Libertad Sindical,
representados por un solo Vocal en la citada Comision
Permanente, por lo que se considera conveniente ampliar
el numero de Vocales a dos para asegurar la participacion
de ambas organizaciones sindicales en términos de igual-
dad, con el correspondiente aumento a dos de los Voca-
les pertenecientes a las asociaciones empresariales, para
garantizar la paridad, dando satisfaccién con dicha modi-
ficaciéon a las demandas formuladas por los agentes
sociales (CROEM, UGT y CC.00.).

El resto de las modificaciones de la Ley 1/2000, refe-
ridas a los articulos 6.1, ¢) y 12.d), e) y f) son meras
correcciones técnicas no afectando sustancialmente a
su contenido. Consisten, por un lado, en corregir la deno-
minacién anterior, de representante de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social, por la actual, de
Director territorial de la Inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social, y, por otro, en aifadir el término «intersec-
torial» al de organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas.

La Ley 1/2000, de 27 de junio, de Creacion del Ins-
tituto de Seguridad y Salud Laboral de la Region de
Murcia, queda modificada en los siguientes términos:

Articulo 1.

La letra c) del parrafo 1 del articulo 6 de la Ley
1/2000, queda redactada de la siguiente forma:

«Cuatro Vocales designados por el Consejo de
Gobierno, dos a propuesta de las organizaciones
empresariales mas representativas de caracter
intersectorial y dos a propuesta de las organiza-
ciones sindicales mas representativas de caracter
intersectorial.»

Articulo 2.

Se adiciona en la Ley 1/2000, el articulo 10 bis,
con el siguiente texto:

«Subdireccion General.

Como érgano de apoyo y asistencia técnica
inmediata a la Direccién, el Instituto de Seguridad
y Salud Laboral de la Regién de Murcia contara
con una Subdireccién, con rango asimilado al de
Subdirecciéon General.

A dicha Subdireccidén le correspondera dirigir y
coordinar todas las actuaciones técnicas y cien-
tificas a desarrollar por el Instituto de Seguridad
y Salud Laboral en el desempefiio de sus funciones,
asi como la coordinacion técnica de aquellas que,
en los términos previstos en la presente Ley, se
deban realizar mediante la cooperacién entre las
instituciones de la Comunidad Auténoma con com-
petencias en materia de prevencidn de riesgos
laborales.

Ademas, la Subdireccién ejercera cuantas otras
funciones les sean delegadas o encomendadas,
expresamente, por el Director del Instituto de Segu-
ridad y Salud Laboral.»

Articulo 3.
Las letras d), e) y f) del articulo 12 de la Ley 1/2000,
quedan redactadas de la siguiente forma:

«d) Tres Vocales en representacion asimismo
de la Administracién, constituidos por:

El Director general de Industria o persona en
quien delegue.
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Un representante de la Consejeria de Agricultura,
Agua y Medio Ambiente, con rango al menos de
Director general o persona en quien delegue.

El Director territorial de la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social o persona en quien delegue.

e) Seis Vocales en representacion de las orga-
nizaciones empresariales mas representativas de

igualmente de la misma el Director general de Salud
Publica en representacion de la Administracién, dos
Vocales en representacion de las organizaciones
empresariales mas representativas de caracter
intersectorial y dos Vocales en representacion de
las organizaciones sindicales mas representativas
de caracter intersectorial. Actuard como Secretario
el del Pleno de la Comisién, con voz pero sin voto.»

caracter intersectorial.

f) Seis Vocales en representaciéon de las orga-
nizaciones sindicales mas representativas de carac-
ter intersectorial.

Disposicién final tUnica.

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién

Por cada Vocal titular de las organizaciones !
de Murcian».

empresariales y sindicales se nombrara un suplente.

Los Vocales que no tengan la consideraciéon de
Vocales natos seran nombrados por el Consejero
competente en materia de trabajo, a propuesta de
sus respectivas organizaciones.»

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a los Tri-
bunales y autoridades que correspondan que la hagan
cumplir.

Articulo 4. Murcia, 3 de julio de 2001.

RAMON LUIS VALCARCEL SISO,
Presidente

El parrafo primero del articulo 16 de la Ley 1/2000,
queda redactado de la siguiente forma:

«La Comision Permanente estara presidida por

-« s (Publicada en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» nimero 166,
el Director general de Trabajo, formando parte

de 19 de julio de 2001)



