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DISPOSICION FINAL .

Se faculta al Gobierno de la Generalidad y a los con-
sejeros competentes por razon de la materia para que,
en el Ambito de sus respectivas competencias, dicten
las normas necesarias para el despliegue y la aplicacion
de la presente Ley.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos a los
que sea de aplicacidon esta Ley cooperen en su cum-
plimiento y que los tribunales y autoridades a los que
corresponda la hagan cumplir.

Palacio de la Generalidad, 8 de octubre de 1993.

ANTONI COMAS | BALDELLOV),
Consejero de Bienestar Social

JORDI PUJOL,
Presidente

{Publicada en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» nime-
ro 1809, de 15 de octubre de 1993)

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

26845 LEY 5/1992, de 22 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autdno-
ma de la Regién de Murcia para 1993.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION
DE MURCIA

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region de
Murcia que la Asamblea Regiona!l ha aprobado la Ley
5/1992, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia pa-
ra 1993,

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.2 del Esta-
tuto de Autonomia, en nombre del Rey, promulgo y orde-
no la publicacién de la siguiente Ley:

Predmbulo

Ei ejercicio econdmico dé 1993 viene marcado por;

1. La desaceleracidon de la economia nacional e
internacional.

2. La politica de convergencia econémica con las
Comunidades Europeas.

3. El inicio de las actuaciones contempladas en el
Plan de Reactivacion Econémica de la Regién de Murcia.

En este contexto socic-econdmico la politica presu-
puestaria de la Comunidad Autdnoma de la Region de
Murcia trata de avanzar en una respuesta a esa desa-
celeracidn econémica mediante la contencién de los gas-
tos corrientes y la potenciacion de las inversiones pro-
ductivas con mavor rentabilidad social.

Asi, el inicio de inversiones contempladas en el Plan
de Reactivacion Econdmica ocupa un lugar central en
el disefio de la politica econdmica para el periodo de
1993, en su doble vertiente de la politica econdmica
contra la crisis y de modernizacion de las infraestruc-
turas, con repercusion en los costos de transformacian
de los sectores privado y publico.

Estas actuaciones no son ajenas al esfuerzo que el
sector publico regional va a realizar durante 1993 para
la reforma de la estructura financiera de las empresas

y sectores motores del crecimiento socic-econdmico
regional.

Conectado a lo anterior se realiza un conjunto de
actuaciones en formacion, con la finalidad de mejorar
la calidad del capital humano y con ello contribuir a
mejorar la competitividad de la ecorromia regional.

Por ultimo, v con el fin de aumentar la calidad de
vida de los ciudadanos. va a tener lugar la puesta en
marcha del Plan Regionai de Salud, se va a realizar un
esfuerzo inversor irmportante en el saneamiento del Mar
Menor y del rio Segura, asi como en otras actuaciones
medicambientales, que contribuiran en el corto y medio
plazo a una mejora de nuestro medio ambiente.

En la logica anterior se cumple el objetivo de las nece-
sidades de financiacion para 1993, respetando los acuer-
dos alcanzados en el Consejo de Politica Fiscal y Finan-
ciera, en cuanto a contencion del déficit pablico.

CAPITULO PRIMERO

De los créditos inictales y su financiacién

Articulo 1.° Créditos iniciales y financiacidn de los
mismos—1. Por la presente Ley se aprueban los Pre-
supuestos Generales de la Region de Murcia para el
ejercicio de 1993, integrados por:

a) El Presupuesto de la Comunidad Autdnoma.

b) El Presupuesto de los Organismos Auténomos
de caracter administrativo, Agencia Regional para el
Medic Ambiente y la Naturaleza, Instituto de Servicios
Sociales de la Region de Murcia y Servicio de la Salud
de la Regidn de Murcia.

c) El Presupuesto del Organismo Auténomo, de
cardcter comercial e industrial, Imprenta Regional.

d) El Presupuesto del Ente Publico «lnstituto ds
Fomenton.

e) El Presupuesto del Ente Publico «Radio Television
Murciana» R.T.V. Mur.

f) El Presupuesto de la Empresa «Onda Regionai de
Murcia, Sociedad Andniman»,

g) ElPresupuesto de la Empresa «Teletrés, Sociedad
Anoniman.

h} El Presupuesto de la Empresa «Murcia Cultural,
Sociedad Andninia».

i} El Programa de Actuacion, Financiacion e Inver-
siones de la Sociedad para la «Promocién Turistica del
Noroeste, Sociedad Andniman.

i} El Programa de Actuacion, Inversiones y Finan-
ciacion de «Industrial Alhama, Sociedad Andniman.

2. En el estado de gastos del Presupussto de la
Comunidad Auténoma se conceden créditos por un
importe total de 77.931.699.000 pesetas, que se finan-
ciaran con los derechos econdmicos a liquidar durante
el ejercicio, estimados en 67.481.245.000 pesetas y
con el importe de las operacionas de crédito y deuda
publica que se expresan en el articulo 16.1 de esta Ley.

3. En los estados de gastos de los Presupuestos
de los Organismos Autdnomos de caradcter administra-
tivo se conceden créditos por los siguientes importes:

a} Agencia Regional para el Medio Ambiente y la
Naturaleza: 1.720.000.000 de pesetas.

b} Instituto de Servicios Sociales de la Regidon de
Murcia: 4.233.500.000 pesetas. .

c) Servicio de Salud de la Region de Murcia:
403.000.000 de pesetas.

4. En el estado de gastos del Qrganismo auténomo
Imprenta Regional se retacionan los créditos gue se con-
ceden por un importe de 216.500.000 pesetas junto
a las estimaciones contenidas en sus estados financieros.
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Los recursos estimados se detallan en su respectivo esta-
do de ingresos por el mismo importe.

5. En el Presupuesto del Ente Publico «Instituto de
Fomento», se aprueban dotaciones por un importe de
3.789.660.000 pesetas, financidandose con unos recur-
s0s totales de 3.789.660.000 pesetas.

6. En el Presupuesto del Ente Pablico «Radio Tele-
visidn Murciana» se aprueban dotaciones por un importe
de 76.400.000 pesetas, financidndose con unas recur-
505 totales de 76.400.000 pesetas.

7. En los presupuestos de las Empresas publicas
regionales se incluyen las estimaciones y previsiones de
gastos e ingresos, asi como sus estados financieros refe-
ridos a su actividad especifica:

a) En el presupuesto de la Empresa «Onda Regional
de Murcia, Sociedad Andnima», por un importe de
300.950.000 pesetas.

b} £n el presupuesto de la Empresa «Teletrés, Socie-
dad Anénima», por un importe de 500.000 pesetas.

c] Enel presupuesto de la Empresa «Murcia Cultural,
Sociedad Andnima», por un importe de 122.000.000
de pesetas.

8. E! presupuesto consolidado de la Comunidad
Autdénoma y sus Qrganismos auténomos es de
78.571.400.000 pesetas.

9. la estructlra de funciones y programas de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
para el ejercicio de 1993 es la que figura en el anexo |
de la presente Ley.

Art. 2.° Vinculacién de los créditos—Los créditos
para gastos tendrédn caracter limitativo y vinculante al
nivel que determina el articulo 34 de la Ley de Hacienda
de la Regién de Murcia, con las siguientes excepciones
para 1993: .

1. Tendran caracter vinculante a nivel de concepto
los créditos para funcionarios interinos por sustitucién
{concepto 121) y laboral eventual (concepto 131).

2. Tendrén caracter vinculante, al nivel de desagre-
gacién econdmica con que aparecen en el anexo ll de
la presente Ley, los créditos declarados ampliables que
se detallan en el mismo, salvo las cuotas sociales a cargo
de la Comunidad Auténoma gue lo tendran a nivel del
concepto.

3. Todo acuerdo de maodificacién presupuestaria
deberd indicar expresamente, ademas de la seccién a
que se refiera, el servicio, programa, articulo, concepto
y subconcepto, en su caso, afectados por la misma, inclu-
so en aquellos casos en que el crédito se consigne a
nivel de articulo. No obstante, las limitaciones sefaladas
en el articulo 41.1 de la Ley de Hacienda de ia Region
de Murcia se entenderan referidas al nivel de desagre-
gacién con que aparezca en el estado de gastos de los
presupuestos.

Art. 3.° De fa limitacion al reconocimiento de obli-
gaciones—~E| conjunto de las obligaciones reconocidas
en 1993 con cargo al presupuesto de la Comunidad
Autdnoma vy referidas a operaciones no financieras,
excluidas las derivadas de los créditos extraordinarios
y suplementos de crédito aprobados por la Asamblea
Regional, y de las generaciones de créditos financiadas
con ingresos previos, no podran superar la cuantia total
de los créditos iniciaimente aprobados para atender
dichas operaciones no financieras en el presupuesto de
la Comunidad Autdnoma.

También quedan excluidas de la citada limitacion las
obligaciones reconocidas con cargo a ias ampliaciones
de crédito que pudieran realizarse en los créditos a que
se refiere el anexo |l.

CAPITULOII

De los créditos de personal

Art. 4.° Retribuciones del personal en acti-
vo—1. Las retribuciones integras del personal al ser-
vicio de! sector pablico regional, con efectos de 1 de
enero de 1993, no experimentaran variacién con res-
pecto a las establecidas en el ejercicioc de 1992 para
cada puesto de trabajo. sin perjuicio de la aplicacién
de la cldusula de revisién salarial para 1992 que se hubie-
ra pactado mediante convenio o acuerdo y de la ade-
cuacion de la cuantia de las retribuciones complemen-
tarias, cuando resulte imprescindible para adaptarla al
contenido de los puestos de trabajo o a la variaciéon
del ndmero de efectivos asignados a cada programa y
al grado de consecucién de los objetivos fijados en el
mismo.

a) Las retribuciones bésicas de dicho personal, asi
como las complementarias de caracter fijo y periodico
asignadas a los puestos de trabajo que desempefia, no
experimentaran variacion con respecto a las establecidas
en el ejercicio de 1992, sin perjuicio de la adecuacién
de estas dltimas cuando sea necesaria para asegurar
que la retribucién total de cada puesto de trabajo guarde
ia relacion procedente con el contenido de especial difi-
cuitad técnica, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad
0 penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones com-
plementarias no experimentard variacién con respecto
al del ejercicio de 1992, sin perjuicio de las modifica-
ciones que se deriven de la variacion del nimero de
etectivos asignados a cada programa, del grado de con-
secucion de los objetivos fijados para el mismo y del
resultado individual de su aplicacion.

¢) Los complementos personales y transitorios y
demas retribuciones que tengan analogo caracter, se
regirdn por su normativa especifica y por lo dispuesto
en esta Ley.

d} Las indemnizaciones por razén del servicio se
regirdn por su normativa especifica.

2. Asimismo, y con efectos de 1 de enero de 1993,
la masa salarial del personal laboral de la Comunidad
Autdonoma, sus Organismos auténomos y las Empresas
publicas regionales, no podrd experimentar incremento
alguno respecto a la correspondiente a 1992, sin per-
juicio del que pudiera derivarse de la consecucién de
los objetivos asignhados a cada Ente u Organismo median-
te el incremento de la productividad o modificacién de
los sistemas de organizacidon del trabajo o clasificacién
profesional.

Lo previste en el parrafo anterior representa el limite
maéaximo de la masa salarial cuya distribucién y aplicacién
individual se producira a través de la negociacién colec-
tiva.

Se entendera por masa salarial, a los efectos de esta
Ley. el conjunto de las retribuciones salariales y extra-
salariales y los gastos de accion social devengados
durante 1992 por el personal laboral afectado, con el
limite de las cuantias informadas favorablemente por
la Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento para
dicho ejercicio presupuestario, exceptuandose, en todo
caso: :

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Segu-
ridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social
a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a trasla-
dos, suspensiones o despidos.
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d) ‘Las indemnizaciones o suplidos por gastos que
hubiera de realizar el trabajador.

Las variaciones de la masa salarial bruta se caicularén
en términos de homogeneidad para los dos periodos
objeto de comparacion, tanto en lo gue respecta a efec-
tivos de personal laboral y antigiiedad dei mismo, como
al régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraor-
dinarias efectuadas y otras condiciones laborales. com-
putandose por separado las cantidades que correspon-
dan a las variaciones en tales conceptos. Con cargo a
la masa salarial asi cbtenida para 1993, debera satis-
facerse la totalidad de las retribuciones del personal lahso-
ral derivadas del correspondiente acuerdo y todas las
que se devenguen a lo largo del expresado afio.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal
experimentaran una variacion en términos de homoge-
neidad con el persanal no laboral de la Administracion
de la Comunidad Autdénoma.

- Art. 5.° Requisitos para fa modificacion de retribu-
ciones del personal laboral—1. Durante el afo 1993,
para proceder a modificar las condiciones retributivas
del personal laboral al servicio de la Administracién Pabli-
ca de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
y con caracter previo al comienzo de la negociacion del
Convenio u otros acuerdos colectivos, deberd fijarse por
la Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento, con-
torme a lo establecido en el articule anterior, el corres-
pondiente importe de la masa salarial que cuantifique
el limite maximo de las obligaciones que puedan con-
traerse como consecuencia de dichos pactos, aportando
al efecto informe de la Direccién General de Presupues-
tos y Finanzas, de las retribuciones satisfechas y deven-
gadas en 1992.

2. No podran autorizarse gastos derivados de |a apli-
cacion de los incrementos salariales para 1993 sin el
cumplimiento del requisito establecido en el presente
articulo.

Art. 6.° Retribuciones de los Altos Cargos—1. Las
retribuciones de los miembros del Gobierno y Altos Car-
gos de la Administracién Regional seran las mismas gue
las fijadas en la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia para 1892,

2. Todos los Directores generales tendran idéntica
categoria y rango, sin perjuicio de que, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, el Gobier-
no pueda establecer complementos especificos distintos,
con el fin de asegurar que su retribucion total guarde
la adecuada relacidn con el contenido de especial difi-
cultad técnica. dedicacion, responsabilidad, peligrosidad
o penosidad de los citados Altos Cargos.

3. Conforme a lo establecido en la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica, los Altos Cargos tendran derecho a la per-
cepcion referida a catorce mensualidades, de los trienios
que pudieran tener reconocidos como funcicnarios y per-
sonal al servicio del Estado y de las administraciones
publicas, que se abonardn con cargo a los créditos que
para trienios de funcionarios se incluyen en los presu-
puestos de gastos.

Art. 7.° Retribuciones de los funcionarios de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
Murcia y sus Organismos autonomos.—1. Los funcio-
narios en activo al servicio de la Administracion Publica
de la Comunidad Autdnoma de Murcia que desemperian
puestos de trabajo para los que se haya aprobado la
aplicacién del régimen retributivo previsto en la Ley
3/1986, de 19 de marzo, sble podran ser retribuidos,
en s caso, por 10s conceptos y cuantias sigutentes:

A) Elsueldoylos trienios gue correspondan al grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que
pertenszca el funcionario, de acuerdo con las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

E Sueldo Trienios
Grupo 1 — -

; Pesotas Pesalas
A | 1.671.420 64.164
B f 1.418.580 51.336
C l 1.057.452 38520
D 864.648 25.704
E 789.348 19.284

B) Las pagas extraordinarias, gque serdn dos al afio
por un importe cada una de ellas de una mensualidad
del sueldo y trienios, se devengaran de acuerdo con
lo previsto en el articulo 6 de la Ley 2/1988, de 20
de enero, de Presupuestos Generales de {a Comunidad
Auténoma para 1988.

Cuando los funcionarios hubieran prestado una jor-
nada de trabajo reducida durante los seis meses inme-
diatos anteriores a los meses de junio o diciembre, el
importe de la paga extraordinaria experimentara la
correspondiente reduccion proporcional.

C) E!| complemento de destino serd el correspon-
diente al nivel del puesto de trabajo que se desempsiie,
de acuerdo con las siguientes cuantias referidas a doce
mensualidades:

Nival Irapuite pesatas Nivel Importe pesetas
30 1.467.672 16 496.008
29 1.316.484 14 462.000
28 1.261.104 13 427.968
27 1.2056.724 12 393.936
26 1.057.788 11 359.952
25 938.496 10 3256.932
24 883.116 9 308.928
23 827.760 8 291.999
22 772.368 7 274908
21 717.108 6 257.868
20 666.120 b 240.864
19 632.076 4 215.376
18 598.068 3 189.200
17 564.036 2 164.388
16 530.040 1 138.924

D) El complemento especifico que, en su casoe, esté
fijado al puesto que se desempefie, cuya cuantia no expe-
rimentara variacion alguna respecto de la aprobada para
el ejercicio de 1992, sin perjuicio, en su caso, de lo
previsto en el articuio 4 de esta Ley.

E) El complemento de productividad, las indemni-
zaciones por razon del servicio y las gratificaciones por
servicios extraordinarios, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 68 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo,
de ia Funcion Publica de la Region de Murcia.

F) 1. Los complementos persanales y transitorios
reconocidos en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria quinta de la Ley 3/19886, de 19 de
marzo, de la Funcion Publica de la Regién de Murcia.

2. Estos complementos seran absorbidos por cuak
quier mejora retributiva, general o individual, que se pro-
duzca en el afio 1993, incluso las derivadas del cambio
de puesto de trabajo.

En e! caso de que el cambio de puesto de trabajo
determine una disminucion de retribuciones, se man-
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tendra el complemento personal transitorio fijado al pro-
ducirse la aplicacion del nuevo sistema, a cuya absorcién
se imputara cualquier mejora retributiva ulterior, incluso
las que puedan derivarse del cambio de puesto de tra-
bajo.

3. A etectos de la absorcion de estes complemen-
tes, el incremento de retribuciones de cardcter general
que se establece en esta Ley. sélo se computara en
el b0 por 100 de su importe, entendiendec que tienen
este cardcter el sueldo, referido a 14 mensualidades,
el complemento de destino y el especifico. En ningun
caso se considerardn los trienios, el complemento de
productividad ni las gratificaciones por sarvicios extraor-
dinarios.

Art. 8.° Retribuciones de los funcionarios interi-
nos—1. Los funcionarios interinos percibiran integras
las retribuciones correspondientes al puesto de trabajo
que desempefien, excluidos los trienios y aquellas que
estén vinculadas a la condicién de funcionario de carrera.

2. Elcomplemento de productividad a que se refiere
el articulo 7 de esta Ley podra asignarse, en su caso,
a los funcionarios interinos.

3. A todo el personal a que se refiere el presente
articulo le sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo
7 de la presente Ley.

Art. 9. Retribuciones de los Cuerpos de Sanitarios
Locales~-Las cuantias de las retribuciones basicas y com-
plementarias a percibir en el afio 1993 por los funcio-
narios de los Cuerpos Sanitarios Locales que prestan
servicio en las Zonas Basicas de Salud, no experimen-
taran variacién con respecto a las establecidas para el
ejercicio de 1982, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto
en el articulo 4 de esta Ley.

Art. 10. Normas especiales—1. Cuando las retri-
buciones percibidas en el afioc 1992 no correspondieran
a las establecidas con caracter generai en el articulo
7 de la Ley 3/1991, de 23 de diciembre, y ne sean
de aplicacion las establecidas en el articulo 7 de la pre-
sente Ley, se continuardn percibiendo las mismas retri-
bucicones que en el afio 1992.

2. Cuando con sujecién a la normativa vigente el
funcionario realice una jornada inferior a la normal, se
reducirén sus retribuciones en la forma prevista en dicha
normativa.

3. La percepcidn de ias retribuciones del personal
se hara con cargo a la dotacion presupuestaria del puesto
que ocups, con independencia de la naturaleza de su
relacion de servicio con la Administracion Regional y
se imputaran al articuls 12 si fa clasificacion del puesto
es funcionarial y al artic:u.0 13 si la clasificacion del pues-
to es laboral.

4. Elpersonal laboral ~ontratado temporal, que ocu-
pe puestos de laborales fijos, percibiran sus retribuciones
con cargo a concepto 130 «lLaborales fijos».

Art. 11.  Contratacion de personal laboral con cargo
a los créditos de inversiones—1. En cada caso, los 6rga-
nos competentes podran formalizar durante 1993, con
cargo a sus respectives créditos de inversiones, contra-
taciones de personal laboral de caracter temporal, para
la realizacién de obras o servicios, siempre que se dé
la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacién tenga por objeto la realiza-
cion de obras que puedan ejecutarse por el sistema de
administracion directa segun la legislacién de contratos
del Estado, o la realizacion de servicios que tengan la
naturaleza de inversiones, dada su inclusion como tales
en el anexo de Inversiones Reales de los Presupuestos.

b) Quelas obras o servicios no puedan ser realizados
con personal fijo de plantilla y no exista disponibilidad
suficiente en el crédito presupuestario destinado a la

contratacion de parsenal laboral eventuat en el programa
correspondiente.

2. Estas contrataciones se comunicaran a la Direc-
¢ion General de la Funcidn Pablica, previa acreditacion
de la ineludible recesidad de !a misma por carecer de
suficiente personal para esa actividad.

3. La contratacidn requerira el informe favorable de
la Direccion General de Presupuestos y Finanzas de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento, previa
acreditacion del cumplimiento de los requisitos enume-
rados en el punto uno, para lo cual se acompa#ard una
memoria justificativa de aquellos extremos elaborada por
el organo de la Comunidad Autonoma que pretenda rea-
lizar ia citada contratacion.

4. Los contratos habran de formalizarse siguiendo
las prescripciones de los articutos 15 y 17 del Estatuto
de los Trabajadores, en la redaccién dada por la Ley
32/1984, de 2 de agosto, y de acuerdo con lo dispuesto
en ia Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompa-
tibilidades del personal al servicio de la Administracién
Publica. En los contratos se hara constar la obra o servicio
para cuya realizacién se formaliza el contrato y el tiempo
de duracién, asi como e! resto de las formalidades que
impone la legislacién sobre contratos laborales eventua-
les o temporales.

5. La contratacién podra exceder del ejercicio pre-
supuestario, cuando se trate de la ejecucién de obras
O servicios que se extiendan a ejercicios posteriores.

6. Una vez emitido el informe favorable de la Direc-
cion General de Presupuestos y Finanzas, los contratos
habran de ser informados, con caracter previo a su for-
malizacién, por los servicios juridicos de la respectiva
Consejeria u Organismo auténomo interesado, con pro-
nunciamiento expreso sobre ia idoneidad o no de la
modalidad de contratacion temporal utilizada y obser-
vancia en las clausulas del mismo de los requisitos y
formalidades exigidos por la legisiacidn laboral.

7. La celebracion de estos contratos serd objeto de
fiscalizacion previa, cualquiera que sea su importe,
debiendo acompafiarse para su realizacidén por la Inter-
vencidon Delegada de la Consejeria u Organismo autd-
nomo afeciado, ademas de la documentacién aludida
en los puntos anteriores, los documentos contables con
que se reserve el crédito suficiente para atender el pago
de las retribuciones, por un lado, y el de las cuotas socia-
les gue por su cumplimiento se generen, por otro.

8. El incumplimiento de estas obligaciones forma-
les, asi como la asignacién del personal contratado a
funciones distintas de ias que se determinen en los con-
tratos, de los que pudieran derivarse derechos de fijeza
para el personal contratado, podrdn dar fugar a la exi-
gencia de responsabilidades, de conformidad con el ar-
ticulo 104 de la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Art. 12. Relaciones de puestos de trabajo—~1. Las
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario
y laboral comprenden todos los puestos de trabajo dota-
dos presupuestariamente, y en cémputo anual, de cada
programa de gasto, con expresion de las especificacio-
nes que establece el articulo 19 de la Ley 3/19886, de
19 de marzo, de la Funcion Publica de la Regién de
Murcia. La creacion, modificacion, refundicién y supre-
sion de puestos de trabajo, s6lo tendra efecto cuando
se haya incluido en la correspondiente relacion en los
términos previstos en este apartado.

2. Corresponde a las Consejerias de Administracion
Publica e Interior y Economia, Hacienda y Fomento, a
propuesta de la Comision Mixta de Retribuciones, la apro-
bacién conjunta de:

a} Los complementos de destino y aspecifico.
b} Las remuneraciones correspondientes a puestos
de nueva creacion adscrites a personal laboral.
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3. La provision de puestos de trabajo a desempefiar
por el personal funcionario y laboral de la Comunidad
Auténoma requerird, ademas de que los citados puestos
figuren detallados en las respectivas relaciones, que su
coste, en computo anual, esté dotado presupuestaria-
mente.

La Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento
podra exceptuar el cumplimiento de este Gltimo requisito
en los supuestos de reingreso previstos en el articulo
61.2 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcion
Piblica de la Region de Murcia, y en €} articulo 46.1
del Estatuto de |os Trabajadores.

4. La formalizacién de nuevos contratos de trabajo
de personal fijo y eventual, y la modificacion de la cate-
goria profesional de los trabajadores ya contratados,
requerira la existencia del crédito necesario para atender
al pago de sus retribuciones, asi como del correspon-
diente puesto de trabajo vacante en las relaciones. Este
ultimo requisito no sera preciso cuando la contratacién
se realice por tiempo determinado y con cargo a créditos
correspondientes a personal laboral eventual o del capi-
tulo de inversiones.

5. La sustitucion del personal de los Servicios Sani-
tarios Locales, en los casos que regula el Decreto
3283/1968, de 26 de diciembre, se realizara mediante
nombramiento de funcionarios interinos, que requerira
la previa existencia de dotacidon presupuestaria, sin que
sea preciso el requisito de puesto de trabajo vacante.

CAPITULO Il

De los créditos para inversiones

Art. 13. Contratacion directa de inversiones—1. El
Consejo de Gohierno, a propuesta de las Consejerfas
interesadas, podra autorizar la contratacién directa de
todos aquellos proyectos de obras que se financien con
cargo a los Presupuestos de la Consejeria respectiva
o de sus Organismos auténomos, cualquiera que sea
el origen de los fondos y cuyo presupuesto de contrata
sea inferior a 60.000.000 de pesetas. Una vez concedida
la autorizacion, la Consejeria u Organismo interesado
deberd promover la concurrencia de ofertas mediante
la publicacidn en el «Boletin Oficial de la Regidon de Mur-
cian del correspondiente anuncio de licitacion, con expre-
sion de las condiciones técnicas y financieras de la obra
arealizar.

2. El Consejo de Gobierno y las Consejerias, en su
caso, enviaran en cada periodo ordinario de sesiones,
a la Comision de Economia, Hacienda y Presupuesto de
la Asamblea Regional, una relacion de los expedientes
de obras tramitados por el procedimiento de contrata-
cion dirécta, con todas las precisiones necesarias para
su mejor identificacién.

3. Los proyectos de inversiones incluidos en el
«Anexo de Inversiones Reates» que se acompafian a los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma, se
identificaran mediante el cédigo de proyecto que en
dichos anexos se tes asigna, con el fin de establecer
el seguimiento presupuestario de su realizacién. En con-
secuencia, las modificaciones presupuestarias de los pro-
gramas de inversion que impliquen et inicio de nuevos
proyectos, requeriran la asignacion por la Consejeria de
Economia, Hacienda y Fomento del nuevo Cdédigo.

El Cédigo asignado a cada uno de estos proyectos
no podra ser aiterado hasta su finalizacion y se con-
signaré en los documentos contables.

Art. 14. Gastos menores—1. Tiene la considera-
cidn de gasto menor el empleo de los créditos presu-
puestarios para atender necesidades de las Consejerias
y demas Organismos de la Comunidad Auténoma que
consistan en la realizacién de obras, adquisicién de bie-

nes o prestacién de servicios de cuantia inferior a
750.000 pesetas.

La realizacion de los gastos menorss debera ser auto-
rizada por los érganos competentes en cada caso, previa
instruccién de un expediente en el que se integraran
los siguientes documentos:

a) Propuesta de ejecucién, debidamente razonada,
suscrita por el Jefe de la unidad correspondiente. En
ella se hard una descripcion detallada del objeto de la
obra, adquisicion o servicio, con expresion de su importe
maéaximo y Empresa o Empresas que pudieran realizarla.

b} Informe del Jefe de la unidad que tenga atribuida
la gestidn presupuestaria sobre la existencia de rema-
nente suficiente en el crédito adecuado para su ejecu-
cion.

c) Autorizado el gasto y realizada la obra, adqui-
sicion o servicio, por la unidad que lo hubiese solicitado
se remitira la factura, que hara las veces de documento
contractual, debidamente confoermada por el funcionario
que acredite la recepcion de la prestacion. Esta y los
documentos a que aluden los apartados a), b} y ¢} de
este mismo numero, seran los Unicos exigibles para que
pueda procederse al pago.

2. En todo caso, las Empresas adjudicatarias debe-
ran estar facultadas para contratar con la Administracion,
de acuerdo con lo establecido en la legislacion de con-
tratos del Estado. El cumplimiento de este requisito se
entendera realizado mediante la presentacidon de una
declaracion de la Empresa en la que asi conste, emitida
bajo su responsabilidad ante el Jefe de la unidad pro-
ponente del gasto.

Este requisito no sera de aplicacion a aquellos gastos
gue tengan la consideracién de suministros menores y
que hayan de verificarse directamente en establecimien-
tos comerciales abiertos al ptblico. '

3. Alos efectos de la determinacion del limite esta-
blecido en el apartado 1 de este articulo, no se admitird
el fraccionamiento de aquellos gastos que, siendo de
la misma naturaleza, deban ejecutarse por una misma
Empresa en el mismo mes del ejercicio presupuestario.

4. En los expedientes de gastos menores no sera
preceptivo el informe de los Servicios Juridicos, y estaran
exentos de fiscalizacién previa en todas sus fases salvo
que la Intervencion decidiese lo contrario.

Art. 16. Fondo de Compensacion Interterrito-
rial—1. Los proyectos de inversion publica correspon-
dientes a competencias asumidas por la Comunidad
Autdénoma que se financien con cargo al Fondo de Com-
pensacion Interterritorial, se ejecutaran de acuerdo con
ia normativa reguladora de dicho Fondo.

2. La sustitucion de las pbras que integran la rela-
cién de proyectos que componen el referido Fondo, que
implique la aparicion de nuevos proyectos, serd aprobada
por el Consejo de Gobierno previo acuerdo entre el Comi-
té de Inversiones Publicas y la Consejeria de Economia,
Hacienda y Fomento.

En el caso de modificaciones cuantitativas entre pro-
vectos existentes, las mismas seran aprobadas por el
Consejo de Gobierno y comunicadas al Comité de Inver-
siones Publicas.

3. El Consejo de Gobierno informara en cada perio-
do ordinario de sesiones, a la Comisidn de Economia,
Hacienda y Presupuesto de la Asamblea Regional, del
grado de ejecucion de los proyectos de inversiones inclui-
dos en el Fondo de Compensacion Interterriterial, asi
como de las modificaciones realizadas en virtud del apar-
tado anterior.
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CAPITULO IV

De las operaciones financieras

Art. 186. Operaciones financieras—1. Se autoriza al
Consejo de Gobierrio para que, a propuesta de la Con-
sejefia de Economia, Hacienda vy Fomento, emita Deuda
Pabiica y concierte Operaciones de Crédito por plazo
superior a un ano hasta un limite de 10.450.454.000
pesetas, con destino a la financiacion de los gastos de
inversion incluidos en las correspondientes dotaciones
del estado de gastos.

Se autoriza al Consejero de Economia, Hacienda
y Fomento para concertar operaciones financieras pasi-
vas que tengan por objeto cubrir necesidades transitorias
de tesoreria, siempre que se efectlen por plazo inferior
a un ano y con el limite del 30 por 100 del importe
inicial del estado de ingresos. '

El limite sefalado en el péarrafo anterior debera ser
efectivo a 31 de diciembre de 1993, pudiendo ser sobre-
pasado, excepcionalmente en el transcurso del sjercicio,
$in que en ninguin caso supere el 40 por 100 del importe
inicial del estado de ingresos.

3. El Consejero de Economia, Hacienda y Fomento
dara cuenta a la Asamblea Regionai, trimestralmente,
de las operaciones financieras realizadas al amparo de
lo dispuesto en el presente articulo, pormenorizando
todas las caracteristicas de las mismas.

4. Se autoriza al Consejo de Gobierno para que, a
propuesta del Consejero de Economia, Hacienda vy
Fomento, en el marco de la legislacidn vigente, acuerde
la emision de deuda publica regional con arreglo a aque-
llas modalidades més aconsejables en orden a una reduc-
cion de costes financieros, adaptandose a las practicas
financieras que surjan en la evolucién de los mercados
de capitales.

5. Corresponde al Consejero de Economfa, Hacien-
da y Fomento la autorizacién, disposicién, el reconoci-
miento de la obligacién y la propuesta de pago con cargo
a los créditos de la seccién 02 «Deuda Publican.

Art. 17. Avales—1. El riesgo total por las opera-
ciones avaladas por la Comunidad Auténoma, sus Orga-
nismos auténomos y Entes piblicos, no podra exceder
de 4.000.000.000 de pesetas. El riesgo total por avales
al sector privado no podra exceder de 1.000.000.000
de pesetas.

2. En todo caso, para la concesién de avales, que
necesitard autorizacién del Consejo de Gobierno, se exi-
gird como salvaguardia del riesgo una garantia hipote-
caria, no pudiendo exceder el aval de 100.000.000 de
pesetas por cada persona fisica o juridica avalada.

3. Los requisitos contenidos en el apartado 2 de
este articulo no afectardn a los avales que se concedan
a los Ayuntamientas de la region.

4. El Consejero de Economia, Hacienda y Fomento
dard cuenta en cada periggdo ordinario de sesiones, a
la Comisién de Economia, Hacienda y Presupuesto de
la Asamblea Regional, en forma pormenorizada, de todas
las operaciones que se realicen en virtud de la auto-
rizacion concedida en el presente articulo.

Régimen recaudatorio

Art. 18. Desarrollo de la funcién recaudato-
ria.—1. la gestién recaudatoria, en el ambito compe-
tencial de la Comunidad Auténoma, sera llevada a cabo
exclusivamente por la Consejeria de Economia, Hacienda
y Fomento que asumird, de modo directo, las funciones
de la gestién recaudatoria conducentes a la realizacion,
en via voluntaria y ejecutiva, de los créditos y derechos
que constituyen el haber de la Hacienda de la Comunidad
Autonoma o aquellos otros que le sean encargados, en

régimen de congcierto, por otras Administraciones Pabli-
cas, Entidades o Corporaciones. A los efectos de este
artfculo, se entiende gue la gestion recaudatoria se inicia
una vez notificada por el érgano gestor de la Consejeria
u Organismo auténomo la deuda a los interesados.

No obstante, la Consejeria de Economia, Hacienda
y Fomento podra delegar en otros drganos o Entidades
de la Comunidad Auténoma o de otras Administraciones
Publicas la recaudacion total o parcial de aquellos ingre-
sos cuando por razones de unidad de funcién, agilidad
de gestion o competencias territoriales lo considere pro-
cedente.

2. Podran prestar el servicio de caja a los distintos
organos de recaudacion, los bancos, cajas de ahorro
y cooperativas de crédito, que en adelante seran lla-
madas Entidades de depésito con los que la Consejeria
de Economia, Hacienda y Fomento asi lo convenga.

Son Entidades colaboradoras en la gestion recauda-
toria ias Entidades de depdsito autorizadas previstas en
el parrafo anterior. Asimismo la Consejeria de Economia,.
Hacienda y Fomento podra conferir aquella condicién
a otras Entidades o agrupaciones de contribuyentes. En
ningun caso la autorizacion atribuira el caracter de 6rga-
nos de recaudacién de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Fomento (o de la Comunidad Auténoma de
ta Regidén de Murcia) a las Entidades de depdsito y demas
colaboradoras.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—1. En el caso de producirse superavit en
la liquidacion de los presupuestos de 1992, su importe
se aplicara a financiar las incorporaciones de crédito
a que se refiere el nimero 2 de esta disposicidn adicional.
Si quedase remanente después de realizada la anterior
operacién, el mismo se destinard a amortizar deuda de
la Comunidad, para lo cual se debera realizar la oportuna
modificacién de crédito que la posibifite.

2. Al gjercicio presupuestario de 1993, Gnicamente
se incorporaran los créditos referidos en el numero 1,
a) del articulo 36 de la Ley de Hacienda de la Region
de Murcia y aquellos otros que tengan financiacién fina-
lista.

3. Durante el ejercicio de 1993, no podra minorarse
el capitulo | del estado de gastos para financiar modi-
ficaciones de crédito que impliguen aumentos de otros
capitulos, salvo los que tengan por objeto aumentar los
créditos destinados a la amortizacién de operaciones
financieras pasivas.

4. Lo establecido en el punto anterior no sera de
aplicacién cuando se produzcan acuerdos sobre el Plan
de Modernizacion de la Administracién Regional con las
organizaciones sindicales representadas en la Comuni-
dad Auténoma para lo que sea preciso disponer de parte
de los remanentes de crédito de este capitulo, definidos
y cuantificados por el Consejero de Economia, Hacienda
y Fomento, a propuesta conjunta de la Direccién General
de Presupuestos y Finanzas y la Intervencién General.

Segunda.—Todo anteproyecto de Ley o proyecto de
Decreto que pueda generar nuevas obligaciones eco-
némicas no .previstas en el Presupuesto, incluird una
Memoria econdmica en la que se pondran de manifiesto
las repercusiones presupuestarias derivadas de su eje-
cucion. También requeriran Memoria de naturaleza eco-
nomica aquellas disposiciones, actos y convenios en las
condiciones que reglamentariamente se determinen.

Tercera—La Consejeria de Economia, Hacienda y
Fomento establecera un mecanismo de seguimiento de
la ejecucion de los objetivos de los programas para infor-
mar al Consejo de Gobierno y proponer, en su caso,
cuantas medidas considere necesarias para asegurar su
consecucidn. En cada periodo ordinario de sesiones de
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la Asamblea Regional, el Consejero de Economia, Hacien-
da y Fomento informara a la Comisidon de Economia,
Hacienda y Presupuesto sobre el estado de sjecucion
de los objetivos sefialados.

Cuarta.—La autorizacién de gastos con cargo a cré-
ditos especificamente financiados mediante transferen-
cias finalistas, requerird que por el Organismo de que
procedan los ingresos se hayan efectuado los corres-
pondientes compromisos de gasto a favor de esta Comu-
nidad Auténoma.

Quinta.—Corresponde al Consejero de Economia,
Hacienda y Fomento, a propuesta del Consejero de Admi-
nistracion Publica e Interior la autorizacién, la disposi-
cian, el reconocimiento de la obligacion y la propuesta
de pago con cargo a los créditos siguientes:

Los créditos de la seccion 03 «Clases pasivas».

Los créditos consignados para el pago de las cuotas
sociales a cargo de la Comunidad Auténoma, cualquiera
que sea la seccion presupuestaria donde se produzcan,
excepto la seccidén 01 y Organismos autdnomos.

Sexta.—Durante el ejercicio 1993, las autorizaciones
de gastos, excluidos los de personal y los correspon-
dientes a la seccidn 01, cuyo importe supere los
60.000.000 de pesetas, corresponderan al Consejo de
Gobierno.

Séptima.—En aquellos gastos que tengan el caracter
de plurianuales, se procederd, en el primer bimestre del
afio, a su contabilizacién por los importes que corres-
pondan al presente ejercicio econémico, de conformidad
con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 3/1990,
de Hacienda de la Regidn de Murcia.

Octava.—El perscnal de la Administracién regional
que cambie de puestc de trabajo por los procedimientos
establecidos reglamentariamente, tendra derecho duran-
te el plazo posesorio a la totalidad de retribuciones, tanto
basicas como complementarias, de caracter fijo y perio-
dicidad mensual.

Este derecho no lo podra ejercitar el personal que
reingrese al servicio activo o aquel que tome posesién
del primer destino en un Cuerpo o Escala.

Se desarrollard reglamentariamente la duracién,
requisitos y condiciones de los derechos citados en los
apartados anteriores.

Novena.—Una vez agotado el mandato reflejado en
la disposicion adicional decimotercera de la Ley
11/1990, de 26 de diciembre de 1990, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de
Murcia para 1991, desarrollado por Decreto 102/1991,
de 7 de noviembre, el Consejo de Gobierno procedera
a la realizacion de cuantos estudios y propuestas sean
precisos en orden a culminar la progresiva integracion,
en su caso, en el régimen funcionaria! del personal labo-
ral al servicio de la_ Administracion regional.

Décima.—Para atender necesidades comunes y mejo-
rar el rendimiento de los servicios, el Consejo de Gobier-
no podra acordar la contratacién centralizada de ser-
vicios y suministros. Dicha contratacion se llevara a cabo
por la Consejeria de Economia, Hacienda y Fomento,
segln el procedimiento que resulte aplicable de acuerdo
con las disposiciones vigentes.

Undécima.—Modificaciones de la Ley de Hacienda de
la Region de Murcia:

~ 1.° Se adiciona el nimero 3 al articulo 37, con la
siguiente redaccion:

«3. También podra ser diferido el pago del precio
de compra de bienes inmuebles adquiridos directamente,
cuyo importe exceda de 100.000.000 de pesetas, sin
que en ningun caso el desembolso inicial a la firma de
la escritura pueda ser inferior al 15 por 100 del precio,
pudiendo distribuirse libremente el resto hasta en cuatro

anualidades sucesivas a los respectivos vencimientos
dentro de las limitaciones temporales y porcentuales con-
tenidas en el articulo 35.3 de esta Ley, pudiendo ser
modificadas por el Consejo de Gobierno de acuerdo con
lo establecido en el nimero 4 del mismo articulo.»

2.° Se da nueva redaccion al namero 1 del articulo
38, quedando como sigue:

«1. Cuando sea preciso realizar con cargo a los pre-
supuestos de la Comunidad Autdénoma algin gasto
extraordinario que no pueda demorarse hasta el gjercicio
siguiente y para el cual no exista crédito o no sea sufi-
ciente ni ampliable el consignado, no siendo posible tam-
poco atenderlo mediante el régimen de modificaciones
presupuestarias previsto en esta Ley, el Consejero de
Economia, Hacienda y Fomento sometera al Consejo de
Gobierno el acuerdo de remitir un proyecto de Ley a
la Asamblea Regional para la concesion de un crédito
extraordinario, en el primer caso, y de un suplemento
de crédito, en el segundo, en el que se especificara el
origen de los recursos que han de financiar el mayor
gasto, al que se acompafara la explicacion de su urgen-
cia y de una memoria econoémica que justifique el gasto.»

3.° Se da nueva redaccién al articulo 43 en los tér-
minos siguientes:

«Si se obtuviesen ingresos por reintegros de pagos
realizados indebidamente con cargo a créditos presu-
puestarios, aquétlos daréan lugar a la reposicién de estos
ultimos en iguales condiciones a las que tenian en el
momento de realizarse el pago, siempre gque tanto el
pago como el ingreso se produzcan en el mismo ejercicio.

Serd competencia de los Consejeros, en sus respec-
tivas secciones, acordar la reposicion de créditos previo
informe favorable de la Intervencién Delegada.»

Duocdécima.—1. Se autoriza al Consejo de Gobierno
a constituir una sociedad de caracter instrumental con
objeto de llevar a cabo la colaboracién en la gestion
recaudatoria de la Comunidad Auténoma o convenida
con otras Entidades, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 18, apartado 2.°, de la presente Ley.

LLa Empresa adoptara la forma juridica de Sociedad
andnima y contara con un capital social inicial de
100.000.000 de pesetas de titularidad integra de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.. No obs-
tante, podran enajenarse acciones a Ayuntamientos de
la regién, siempre que ello no suponga la pérdida de
la posicion mayoritaria de la Comunidad Auténoma de
ta Region de Murcia.

2. El Consejo de Gobisrno dara cuenta a la Asam-
blea Regional, en el primer trimestre del ejercicio del
gr%supuesto, del capital y explotacién de la citada Socie-

ad.

Decimotercera.—Se autoriza al Consejero de Econo-
mia, Hacienda y Fomento a que modifique la clasificacion
economica del capitulo lll del estado de ingresos, para
adaptarla a la nueva estructura derivada de !a regulacion
legal de tasas y precios publicos.

Decimocuarta.—Durante el primer trimestre del ejer-
cicio 93, el Consejo de Administracion de la Sociedad
regional «Murcia Cuhtural, Sociedad Andnima», dara
cuenta al Consejo de Gobierno y a la Comision de Eco-
nomia, Hacienda y Presupuesto de la Asambiea Regional,
de la ampliacion de su Programa de Actuacion, inver-
siones y Financiacion, en funcién de las aportaciones
externas que reciba.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—El régimen juridico y retributivo aplicable
a los funcionarios de los Cuerpos Facultativos de Médi-
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cos Tituiares y Farmaceuticos Titulares, asi como ios de
los Cuerpos Técnicos de Diplomados Titulares de Enfer-
meria y de Matronas de Area de Salud de esta Comu-
nidad Auténoma, sera transitoriamente el régimen apli-
cable a los Cuerpos de Sanitarios Locales, en tanto no
se regule por decreto el régimen juridico propio de los
referidos cuerpos.

Segunda.—1. A partir de la entrada en vigor de la
presente Ley de Presupuestos y durante el ejercicio 1993
se suspende la vigencia del apartado 1 del articulo 23
de ia Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcion Piblica
de la Region de Murcia, en lo referente a que en el
primer trimestre del afio natural y aprobada la Ley de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma, se procedera
a publicar la Oferta de Empieo Publico Regional.

2. Se autoriza al Consejo de Gohierno para dejar
sin efecto {a Oferta Pdblica de Empleo correspondiente
al afo 1992,

Tercera.—Las tarifas, bonificaciones, exenciones y, en
general, el régimen juridico de las tasas se regira por
su legislacion especifica.

En tanto no entre en vigor la nueva Ley de tasas,
se elevan para 1993 los tipos de cuantia fija de las
tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma
hasta la cantidad que resulte de la aplicacion del coe-
ficiente 1,05 a la cuantia exigible en 1992.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrara en vigor el dia 1 de enero
de 1993,

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a los Tri-
bunales y Autoridades que correspondan que la hagan
cumplir.

Murcia, 22 de diciembre de 1992,

CARLOS COLLADO MENA,
Presidante

{Publicada en el wBoletin Oficial de Ja Regidn de Murciar numero 301, de 30 dediciembre
de 1992, suplemento niimero 6)

ANEXO1

Estructura de funciones y de programas para 1393

Grupo 1. Servicios de cardcter general

Funcién: 1.1. Alta direccidon de la Comunidad Autd-
noma y del Gobierno.

Subfunciéon: 1.1.1. Alta Direccion de la Comunidad
Auténoma.
Programa: 1.1.1.A. Asamblea Regional.

Subfuncién: 1.1.2. Alta direccion del Gobierno.

Programa: 1.1.2.A. Presidente de la Comunidad vy del
Consejo de Gobierno.

Programa: 1.1.2.B. Gabinete del Presidente.

Programa: 1.1.2.C. Oficina del Portavoz del Consejo
de Gobierno.

Funcion: 1.2. Administracion General.

Subfuncién: 1.2.1. Servicios generales y funcién pabli-
ca.

Programa: 1.2.1.A. Direccion Servicios Generales.

Programa: 1.2.1.B. Administracién de la funcidon pabli-
ca.

Programa: 1.2.1.C. Accidon social, seleccién y forma-
cién del personal.

Subfuncion: 1.2.4. Gastos de {a Comunidad Autdno-
ma, relativas a la Administracion Local.

Programa: 1.2.4.A. Asesoramientc y asistencia tec
riica a los municipios.

Subfuncion: 1.2.6. Otros servicios generales.

Programa: 1.2.6.A. Asistencia |uridica a la Comuni-
dad.

Programa: 1.2.6.B. Imprenta Regional.

Programa: 1.2.6.D. Parque movil regional.

Programa: 1.2.6.E. Secretaria de Asuntos Relaciona
dos con la CEE.

Programa: 1.2.6.F. Vigilancia, seguridad y control de
accesos.

Grupo 2. Proteccion civil y seguridad ciudadana

Funcion: 2.2. Seguridad y proteccion civil.

Subfuncién: 2.2.3. Proteccion civil.

Programa: 2.2.3.A. Servicio regional de extincion de
incendios. Proteccidn civil y coordinacion de policias
locales.

Grupe 3. Seguridad, proteccién y promocion social

Funcién: 3.1. Seguridad y proteccion social.

Subfuncién: 3.1.1. Administracién Seguridad Social
y proteccion social.

Programa: 3.1.1.A. Direccion y servicios generales.

Programa: 3.1.1.B. Direccién y servicios generales
ISSRM.

Subfuncién: 3.1.3. Accidn social.

Programa: 3.1.3.A. Planificacion y evaluacidn de ser
vicios sociales.

Programa: 3.1.3.B. Residencia Luis Valenciano.

Programa: 3.1.C. Servicios técnicos y prestaciones
ISSREM.

Programa: 3.1.3.D. Proteccion del menor.

Programa: 3.1.3.E. Planificacion y ejecucion de nue-
vOS programas.

Programa: 3.1.3.F. Minusvalidos.

Programa: 3.1.3.G. Tercera Edad.

Programa: 3.1.3.H. Tiempo libre y otros colectivos

Subfuncidn: 3.1.4. Pensiones y otras prestaciones
econdmicas.

Programa: 3.1.4.A. Clases pasivas.

Programa: 3.1.4.C. Plan Regional de Insercién Social

Programa: 3.1.4.D. Pensiones no contributivas
SS/INSS.

Funcion: 3.2. Promocion social.

Subfuncién: 3.2.2. Promocion del empleo.
Programa: 3.2.2.A. Fomento del empleo.

Subfunciaon: 3.2.3. Promocidn sociocultural.

Programa: 3.2.3.A. Promocidn y servicios a la juven:
tud.

Programa: 3.2.3.B. Promocion de la mujer.

Grupo 4. Produccion de bienes publicos de caracte
' social

Funcion: 4.1. Sanidad.

Subfuncion: 4.1.1, Administracion general de Sani
dad.
Programa: 4.1.1.A. Direccidon y servicios generales.

Subfuncion: 4.1.2. Hospitales, servicios asistenciales
y centros de salud.

Programa: 4.1.2.A. Hospital General.

Programa: 4.1.2.B. Hospital «Los Arcos».

Programa: 4.1.2.C. Atencion primaria de salud.

Programa: 4.1.2.D. Hospital Psiquiatrico.
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Programa: 4.1.2.E. Centro de Area de Lorca. Grupo 5. Produccién de bienes publicos de cardcter
Programa: 4.1.2.F, Centro de Area de Cartagena. economico
Programa: 4.1.2.G. Centro Regional de Hemodona- _ )

cion. - Funcidn: 5.1. Infraestructura basica y del transporte.
g:gg:gmg; 2‘1‘ %Ilicl-;ﬂ?r;)(;tg!;jﬁrg;eég Caravaca. Subfuncién: 5.1.1. Administracion general de obras
Programa: 4.1.2.J. Servicio de Salud. pulgmas y tranlasqo;tzs Ad L
Programa: 4.1.2.K. Salud mental y drogodependen- rograma: ministracion genera

cia. Programa: b.1.1.B. Programacion y estudios.

Subfuncion: 4.1.3. Acciones publicas relativas a la
salud.

Programa: 4.1.3.B. Salud.

Programa: 4.1.3.C. Centro de Bioguimica.

Funcién: 4.2. Educacion.

. Subfuncion: 4.2.1. Administracion general de Educa-
cion.
Programa: 4.2.1.A. Educacion.
Programa: 4.2.1.B. Universidad e investigacion.

Subfuncidn: 4.2.2. Ensefianza.
_ Programa: 4.2.2 A. Escuela Universitaria de Enferme-
ria.
Programa: 4.2.2.B. Escuelas infantiles.

Funcion: 4.3. Vivienda y urbanismo.

Subfuncién: 4.3.1. Vivienda y arquitectura.

Programa: 4.3.1.A. Promocién y rehabilitaciéon de
viviendas.

Programa: 4.3.1.B. Actuaciones en patrimonio arqui-
tectonico.

Programa: 4.3.1.C. Promocién publica de viviendas.

Subfuncién: 4.3.2. Urbamsmeo.

Programa: 4.3.2.A. Planeamiento y disciplina urba-
nistica.

Programa: 4.3.2.B. Planeamiento especial.

Programa: 4.3.2.D. Infraestructura urbanistica.

Funcién:-4.4. Bienestar comunitario.

Subfuncion: 4.4.1. Saneamiento y abastecimisnto de
aguas.

Programa: 4.4.1.A. Saneamiento y depuracion de
poblaciones.

Programa: 4.4.1.B. Abastecimiento de agua potable.

Subfuncién: 4.4.2. Proteccion del medio ambiente.

Programa: 4.4.2 A Calidad ambiental.

Programa: 4.4.2.B. Proteccidon y conservacion de la
naturaleza.

Programa: 4.4.2.C. Direccidon y servicios generales.

Programa: 4.4.2.D. Gestion forestal.

Subfuncion: 4.4.3. Otros servicios de bienestar comu-
nitarios.

Programa: 4.4.3.A. Defensa del consumidor.,

Programa: 4.4.3.B. Plan de cooperacién local.

Funcién: 4.5, Cultura.

Subfuncién: 4.5.1. Administracién general de cultura.
Programa: 4.5.1.A. Direccion vy servicios generales.

Subfuncidn: 4.5.2. Bibliotecas, archivos.
Programa: 4.5.2.A. Bibliotecas y archivos.

Subfuncion: 4.5.5. Promocion cultural.

Programa: 4.5.5.A. Promocion y cooperacion cultural,

Programa: 4.56.6.B. Promocidn del libro y publicacio-
nes culturales.

Subfuncidn: 4.5.7. Deportes y educacion fisica.

Programa: 4.5.7.A. Deportes.

~ Subfuncién: 4.5.8. Proteccion del patrimonio histo-
rico-artistico y arqueologia.
Programa: 4.5.8.A. Patrimonio histérico y museos.

Subfuncién: 5.1.2. Recursos hidraulicos.

Programa: 5.1.2.A. Planificacion de recursos.

Programa: 5.1.2.D. Acondicionamiento de cauces.

Subfuncién: 5.1.3. Transporte terrestre.

Programa: 5.1.3.A. Gestidn e inspeccion de transporte
terrestre.

Programa: 5.1.3.B. Planificacién y ordenacion del
transpotrte.

Programa: 5.1.3.C. Conservacion y explotacion de la
red viaria. ) )
_ Programa: 5.1.3.D. Planificacion y mejoras en la red
viaria.

Subfuncion: 5.1.4. Puertos y transporte maritimo.
Programa: 5.1.4.A. Puertos.

Funcidn: b.3. Infraestructuras agrarias.

Subfuncién: 5.3.1. Reforma y desarrollo agrario.

Programa: 5.3.1.A. Reforma de la estructura agraria
y desarrollo rural.

Programa: 5.3.1.B. Transformacion y mejora de rega-
dios.

Funcion: 5.4. Investigacion cientifica, tecnlca y apli-
cada.

Subfuncién: 5.4.2. Investigaciéon técnica y aplicada.

Programa: 5.4.2 A, Capacitacién agraria.

Programa: 5.4.2.B. Investigaciones agrarias.

Programa: 5.4.2.C. Investigacion y desarrollo tecno-
légico.

Funcion: 5.5, Informacion bdsica y estadistica.

Subfuncidon: 5.5.1. Cartografia y estadistica.
Programa: 5.5.1.A. Cartografia.
Programa: 5.5.1.C. Estadistica y documentacion.

Grupo 6. Regulacion econdmica de cardcter general

Funcién: 6.1. Regulacién econdmica.

Subfuncion: 6.1.1. Administracién general de hacien-
da.

Programa: 6.1.1.A. Direccion y servicios generales.

Programa: 6.1.1.B. Programacion e informatica.

Subfuncidn; 6.1.2. Politica econdmica presupuestaria
y fiscal.

Programa: 6.1.2.A. Economia y planificacion.

Programa: 6.1.2 B. Programacién y presupuestacion.

Programa: 6.1.2.C. Control interno y contabilidad
publica.

Programa: 6.1.2.D. Gestion del tesoro piblico regio-
nak.

Programa: 6.1.2.E. Gestién del patrimonio de la Comu-
nidad Autdnoma.

Subfuncion: 8.1.3. Gestién del sistema tributario.
Programa: 6.1.3.A. Gestidn, inspeccion de tributos.

Funcién: 6.2. Regulacién comercial.

Subfuncion: 6.2.2. Comercio interior.
Programa: 6.2.2.A. Promocion del comercio.
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Funcion; 6.3. Regulacién financiera.

Subfuncién: 6.3.1. Administracion financiera.
Programa: 6.3.1.A. Politica financiera.

Subfuncion: 6.3.3. Imprevistos y situaciones transi-
torias.

Programa: 6.3.3.A. Imprevistos y funciones no cla-
sificadas.

Grupoc 7. Regulacion economica de sectores
productivos

Funcién: 7.1. Agricuftura, ganaderia y pesca.

Subfuncion: 7.1.1. Administracidon general de agricul-
tura, ganaderia y pesca.
Programa: 7.1.1.A. Direccidén y servicios generales.

Subfuncién: 7.1.2. Ordenacién y mejora de la pro-
duccion agraria y pesquera.

Programa: 7.1.2.A. Difusién tecnoldgica y promocion
del medio rural.

Programa: 7.1.2.B. Potenciacidn, conservacién y
racicnalizacion de los recursos pesqueros.

Programa: 7.1.2.E. Promocidén y mejora ind, com. vy
cald. agroalimentaria.

Programa: 7.1.2.F. Sanidad de la produccion agraria.

FPrograma: 7.1.2.G. Produccién agricola y ganadera.

Funcion: 7.2. Industria.

_ Subfuncién: 7.2.1. Administracién general de indus-
tria.
Programa: 7.2.1.A. Direccidn y servicios generales.

Subfuncion: 7.2.2. Actuaciones administrativas sobre
la industria.

Programa: 7.2.2.A. Planificacion y ordenacion indus-
trial y energética.

Programa: 7.2.2.B. Inspeccidn técnica de vehiculos.

Subfuncian: 7.2.4. Desarrollo empresarial.
~ Programa: 7.2.4 A. Desarrollo cooperativo y comu-
nitario.
Programa: 7.2.4 B. Artesania.

Funcion: 7.4. Mineria.

Subfuncion: 7.4.1. Fomento de la mineria.
_ Programa: 7.4.1.A. Ordenacion y fomento de la mine-
ria.

Funcion: 7.5. Turismo.

Subfuncion: 7.5.1. Ordenacién y promocion turistica.
Programa: 7.5.1.A. Promocion, fomento y ordenacion
del turismo.

Grupo 0. Deuda publica y otras operaciones de crédito

Funcidon: 0.1. Deuda publica y otras operaciones de
crédito.

Subfuncion: 0.1.1. Deuda puablica y otras operaciones
de crédito.

Programa: 0.1.1.A. Amortizacién y gastos financieros
de la deuda publica y otras operaciones.

ANEXO I
Ampliaciones de crédito

1. Se consideran ampliables hasta una suma igual
a las obligaciones que se reconozcan de los créditos
gue se detallan a continuacién:

a) Los destinados al pago de intereses, amortiza-
ciones y gastos derivados de operaciones de crédito con-
certadas por la Comunidad Auténoma.

b) Las cuotas sociales a cargo de la Comunidad
Autdnoma (concepto 160).

¢} ‘Los trienios derivados del computo del tiempo
de servicios realmente prestados a la Administracion.

d) Los destinados al pago de retribuciones del per-
sonal en cuanto precisen ser incrementados, como con-
secuencia de situaciones que vengan impuestas por Ley
0 por sentencia firme.

e} Los relativos a obligaciones de clases pasivas.

f) Los destinados al pago de retribuciones basicas
de excedentes forzosos.

g} Losdestinados a la atencién de dafos producidos
por inclemencias climatolégicas, que figuran en el pro-
grama «imprevistos y funciones no clasificadas».

h) Los destinados al pago de intereses a particulares
como consecuencia del reconocimiento de ingresos
indebidos.

i) Partida 13.01.611A.701 (transferencia de capital
a la «Empresa Nacional Bazan, Sociedad Andnimans).

En el supuesto contemplado en el apartado g), las
ampliaciones podran financiarse mediante operaciones

- de endeudamiento, siempre gque afecten a operaciones

de capital.

2. Se consideran ampliables, en funcion de la efec-
tiva recaudacion de los derechos afectados, los siguien-
tes créditos:

a) La partida 11.02.126A.226.9, vinculada al con-
cepto 311.00 de presupuesto de ingresos.

b) La partida 17.02.542A.221.5, vinculada a ios
conceptos 304.17 y 317.00 del presupuesto de ingre-
508.

c) La partida 17.056.5631B.607 y 17.05.531A.607,
vinculadas a los conceptos 357.04 y 357.0b del pre-
supuesto de ingresos. -

d} La partida 18.03.412A.221.6, vinculada al con-
cepto 381.03 del presupuesto de ingresos.

e) La partida 18.03.412G.221.9, vinculada al con-
cepto 318.03 del presupuesto de ingresos.

f) La paruda 18.03.412A.221.9, vinculada al con-
cepto 381.07 del presupuesto de ingresos.

g} La partida 19.02.124A.226.86, vinculada al con-
cepto 319.00 del presupuesto de ingresos.

h) Lapartida 19.02.124A.760, vinculada al concep-
to 821.90 del presupuesto de ingresos.

i} La partida 19.03.121C.233.0, vinculada al con-
cepto 340.01 del presupuesto de ingresos.

La financiacién de los créditos anteriormente rela-
cionados se efectuara aplicando el exceso de recauda-
cién realizado sobre el inicialmente previsto.

3. Los conceptos 1.01.111A.830.0 «Anticipos sin
interés al personal de la Asamblea Regional» vy
19.03.121C.820.0, «Anticipos sin interés al personal de
ta Comunidad Autdnoman, se consideran ampliables en
la cuantia de los reintegros que se vayan produciendo,
de los anticipos concedidos.

4. La partida 15.02.458A.60, «Inversiones nuevas
destinadas al uso general», se considera ampliable en
funcién de la diferencia entre la consignacion inicial de
la misma y las retenciones de crédito no revocables a
las que alude el apartado segundo de la disposicion adi-
gional duodécima de ia Ley 11/1990, de 26 de diciem-

re.
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Presupuestos de la Comunidad Auténoma 1393 (sin consolidar)
(Miles de pesatas)
Distribucion ecendmica por Secciones Fresupuestarias
N | - [ - T T - -
Cap: dlos | : | i | li ] B Y W Ly Vi ¥ Total
Secciones: )
01 Asamblea Regianal ... ... .} 231.400i 340370 163.300 38000 §.000; 781670
02 DeusaPiglica .. . ... .. ! 7.819 000 ! 2.711.000[10.530.000
03 ClagesPasivas ... ... ... ... 40000 ! l 40.000
11 Presd. C Ayt y Consel Goh. ... RRTOCO 145000 327000 f 133,500 21.400 1.288.9G0
13. C. Enonomia, Historia y Fomento .. 20610000 45832 200,002 L LGBO.000 4764873 100.0004 §.811.707
14 C. Politica Territorial y Q. P. . . 1.899 000i 420198 B19.4440) $1.066.520 2.913.700 P 17.107.357
16. C. Cuhtura, Educacién y Turismo ... | 19120000 276.10% { 1092000 1,708,000 1.012.000 6.000.105
17. €. Agricultura, Ganad. y Pesca ....| 2.303.000( 220.100 225000 1.714.000! 1.787.000 7.000 6.266.100
18. C.Sanidad .......................... 5 956.000| 1.866.704 346 587 1.143.0000 220000 9531.791
19. C. Admén. Piblica e Interior ...... 1.009.600[ 200.000, 1.137.989 3.669.109| 1.167.500 20.000 7.194.198
20. C Asuntos Sociales ..... .........] 561000 110018 20,000/ 8.728.853 347.0000 623.000 10.389.871
Total gastos ..........ooeeivin s 16.530.000{ 4224424 7.838.000[12.140.171 20.852.629)12.499.473| 135.002 2.711.000{77.851.699
Totalingresos ............ ...... | 4.134330]'15 223241 9.77£627,78553.772 478 96.4% 30.000( 9.053.775, 204546;10.450.454(77.931.699
RS I S U
Presupaestus de Organismos Autdnomos 1993 (sin consolidar)
(Miles de pesetas)
Capitutes I i il v v Vi Vi Vi 1X Total
Gastas:
Senviciode Salud _..................... . 118.0001 20.0004 45000 b 120000, 100.000 ! 403.000
Agencia Medio Ambiente ............... 785,000 110.000 74.000 750000 5.000 | 1.72C.000
Instituto Servivios 3ociles ... ... ! 27E3000 905500 o 444000 121.000 : 4233500
imprenta Regional ... ... 169.000 35000 E | 12500 ; 218.5Q0
Totalgastos ... ........oocove 3,336,000 1.070.500] 559,000 10035000 106000 6.573 000
Ingresos: _
Serviciode Salud ...l 2.%13| 180.887 220000 403.000
Agencia Medio Ambiente ....... ... 179209 743441 42 350 ThE000 1.720.600
Institute Sarvicios Sociales ..... ........ 227,723 2.884.775 2 121.000 4233500
irnprenta Regional .................... . 106,525 602699 37776 12.500 216500
Total inaresos ..................... 514570& 4.869.802 80128 1.108.5004 6.573.000
Presupuestos de Empresas y Entes pliblicos regionales 1993
{Miles de pesetas)
Lapitulos 3 ] i I i Y % I I Vil Vil i —I Towal
" - J
| -1 - T
Gastos: ; 5 ;
Institvio de Foments L | IN5.000 S000H 106000 327.660 1750000 1.987.000 772000 i 3.789.660
Rathotedavizon Muicana ...y 271580 933085, 106 8.200) 4.5}'F-i 377850
Murcia Cuftural. 8. A .. ... ... EOTe00Y 26000 122,000
Totalgastos . . .....oiie . 7421500 229825 1100 427.660 i 183200, 1.987.000) 7185875 4289510
Ingresos: |
Instituto de Fomento .........c..ceeeeee. 723.030 87730 2.978.8001 S 784650
Radiotelevisién Murciana ................ 279.000 97450 1.400; 377.850
Murcia Culural, S A ... i 4000  178.000 122000
Total iNQresos ........c........... | 4000 1120030[ 185180 2.980.305 4289510



