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- de esta Orden v que sean exigibles como consecuencia de la variacién
del modulo, se aplicardn, en su caso. a partir del | de abril de 1990, de
acuerdo con el Reglamento de Viviendas de Proteccion Oficial de 24 de
julio de 1968,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-La presente disposicién enirard en viger el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Esiado», si bien sus efectos
se aphicardn retroactivamente a partir del 1 de enero de 1990,

Segunda.-Se autoriza al Director general para la Vivienda v Arqui-
tectura para que dicte las instrucciones oportunas de desarrollo de ta
presente Orden, sin perjuicio de las que puedan dictar las Comunidades
Auténomas en el ejercicio de las competencias asumidas.

Madrid, 29 de marzo de 1990.
SAENZ COSCULLUELA

Ilmos. Sres.. Subsecretario y Director gencral para la Vivienda y
Arquitectura.

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 30 de marzo de 1990 por la gue se modifica la
de 17 de octubre de 1988 gue ordena la actividad pesquera
de la flota espanola que facna en la zona de Regulacion de
la Organizacion de Pesca en el Atldntico Noroccidental
(NAFO.
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Tlustrisimos sefiores:

La Orden de [7 de octubre de 1988, por [a que se ordena la actividad

pesquera de la flota espariola que faena en la zona de R?ulacién de la
Organizacion de Pesca en el Atlantico Noroccidental {NAFQO), publicada
en ¢l «Boletin Oficial del Estado» de 20 de octubre de 1988, limita en
su articulado las especies a las que puede dirigir su actividad la flota
bacaladera. El interés mostrado por el sector bacaladero de ampliar las
especies a gue puede dirigir su actividad. en especial la gallineta, hacen
que se considere conveniente la adaptacion de dicha Orden para incluir
a esta especie como capturable para la flota bacaladera. Dicho interés ha
side demostrado con la instalacién de equipos congeladores para
permitir la conservacién a bordo de especies distintas del bacalao. Por
otro lado y dado que la Comisidn de Pesca de la- NAFO adopi¢ durante
su 11 Reunién Anual nuevas medidas técnicas de regulacion referente
a la pesca aspriada gque, asimismo, han sido aprobadas a nivel
comunitario, mediante el Reglamento de CEE 320/90, de 5 de febrero
de 1990, hace necesario modificar la- Qrden citada, que establece los
limites de pesca asociada para los buques congeladores que faenan en
este drea.
+ Ensu virtud, en uso de la facultad conferida por la disposiciér final
segunda del Real Decreto 68171980, de 28 de marzo, sobre ordenacidn
de la actividad pesquera nacional, y a propuesta de la Secretaria General
de Pesca Maritima dispongo: ‘

Articulo Gnico.-Quedan redactados como sigue los articulos 3.° y 4.
® de la Orden de 17 de octubre de 1988:

«Art. 3.°  Los buques integrantes de la flota bacaladera que ejerzan
su actividad en el drea de la Reglamentacion NAFO podran en
exclusividad ejercer la pesca dirigida al bacalap v especies afines, es
decir, las de la familia “Gadidae strictu sensu™. También podran ejercer
la pesca dirigida.a la gallineta. En ambos casos, siempre que Espafa
disponga de cuotas para esas especies. Asimismo. podrdn conservar a
bordo otras especies reguladas y no reguladas capturadas como pesca
incidental. ]

En zonas sometidas a veda, las capturas accesorias de especies
vedadas no podran superar ¢l 5 por 100 en peso del total de las capturas
de especies reguladas a las que va dirigida la pesqueria.

Art. 4°  Los buques congeladores relacionados con el correspon-
diente censo dirigitin su actividad en ¢l caladero NAFO a la pesca de
las siguiente especies: Platija, limanda, mendo y gallineta, ¢ a la pesca
de pota, siempre que Espana disponga de cuotas de estas especies.

En cuanto a las capturas accesorias, no s permitird la retencién a
bordo de otras especies reguladas que supongan en su conjunto mds de
un 10 por 100 del total de las capturas de especies reguladas a las que
va dirigida la pesgueria.

En zonas sometidas a veda. las capturas accesorias de especies
vedadas no podran superar el 5 por 100 en peso del total de las capturas
de especies reguladas a las que va dirigida la pesqueria.n»

DISPOSICION FINAL

La presente Orden enirard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Botetin Oficial de! Estado».

Madrid, 30 de marzo de 1990.
ROMERQ HERRERA

limos. Sres. Secretario gencrai de Pesca Maritima. Directora general de
Relaciones Pesqueras [nternacionales v Director generat de Ordena-
cién Pesquera. .

CORRECCION de erraras de la Orden de 12 de marzo
de 1990, por fa gue se aprucha la Reglamentacion E;Fc’ct'-
fiea detl Libro Genealdgico de la Raza Bovina de Lidia.
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Padecido error en la insercién de !a citada Orden. publicada en ¢l
«Boletin Oficial del Estado» nimero 69. de fecha 21 de marzo de 1990,
se transcribe la oportuna rectificacion:

En el articulo 3.° donde dice: «... se facilitardn a las Asociaciones
Ganaderas los archivos al Registro...». debe decir: «... se facilitardn a las
Asoctaciones Ganaderas los archivos relativos al Registro..».

COMUNIDAD, AUTONOMA
' DE GALICIA

DECRETO 2/1990, de 11 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de régimen interno de la Comision de
Gobierno y las Normas Estatutarias Provisionales por lus
que se regird la Universidad de Vigo, en tanto no se
aprueben sus Estatutos.
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De conformidad con lo dispuesto en la disposicidn transitoria cuarta
de la Ley 1171989, de 20 de julio. de Ordenacién del Sistema
Universitario de Galicia, habiéndose elaborado por la, Comisidén de
Gobierno de la Universidad de Vigo su Reglamento de régimen interno
¥ las Normas Estatutarias Provisionales, por las que se regird la indicada
Universidad en tanto no se aprueben sus Estatutos, a propuesta de la
Consejeria de Educacion y Ordenacion Universitaria, y previa delibera-
cion del Consejo de 1a Junta de Galicia en su reunion dei dia 11 de enero
de 1990,

: DISPONGO:

Articulo unico.-Aprobar el Reglamento de. régimen interno de la
Comisién de Gobierno y las Normas Estatutarias Provisionales, por las
que se regird la Universidad de Vigo, en tanto no se aprueben sus
Estatutos, y que figuran como anexos [ ¥ Ii, respectivamente, en el
presente Decreto. -

DISPOSICION FINAL

E presente Deécreto entrard en.vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Diario Oficial de Galicia».

Santiago de Compostela, 1! de enero de 1990.-El Presidente,

' Fernando Ignacio Gonzilez Laxe.—El Consejero de Educacién y Ordena-

cion Universitaria, Aniceto Nifiez Garcia. -
fPublicade en of «Digriv Ofivial de Galivies minsers Moo dJo 23 e cnevo de 1990,
ANEXO 1
UNIVERSIDAD DE VIGO

~Reglamento de la Comisién de Gobierno

CAPITULO PRIMERO

. Nermas generales

Artfculo 1.° La Comisidn de Gobierno es un érgano colegiade de
ambito general de la Universidad y sus funciones, que le vienen
atribuidas en las Normas Estatutarias Provisionales, son organizativas v
de Gobierno v administracién para el inicio de las actividades de la
Universidad de Vigo.

Art. 2.° ¥ 1. Las decisiones que tome la Comisién de Gobierno, ¢n
materias de su competencia, adoptaran la forma de Acuerdos que agotan
la via administraziva y son directamente impugnables delante de la
jurisdiccién contencioso-administrativa. En los otros casos adoptaran la
forma de propucsias y no vinculan ni al Rector ni a la Junta de
Gobiemo en el ejercicio de sus competencias.
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2. Las sesiones de la Comisidn de Gobierno no serin publicas.

Art. 3.° La Comisién de Gobierno acluard normatmenie con la
presencia de todos sus miembros.

An. 4.° Los acuerdos de la Comision de Gobierno serdn ejecutados
por el Rector.

CAPITULO II

De la composicion de s Comision de Gobierno

Art. 5.° . La Comisién de Gobierno, tal como indica la Ley
1171989, de Ordenacidn del Sistema Universitario de Galicia. en su
disposicién transitoria primera y las Normas Estawutarias Provisionales
de la Universidad de Vigo estara compuesta por los ¢inco miembros
siguientes:

a) El Rector,

by Dos Vicerrectores. -

¢) El Secretario general, que lo serd también de la Comision de
Goblerno. :

d) El Gerente.

2. Los cuatro miembros a los que se refieren los apartados a), b)y
¢) anteriores deberdn tener la condicion de Profesores numerarios de
Ur{j_versidad v destino en alguno de los Campus de Orense, Pontevedra
o Vigo.

3. Sin perjuicio de la actuacion global come drgano colegiado de la
Comision de Gobigrno, compartiendo compcetencias y adopcidn de
acuerdos ¥ propuestas, sus miembros tenderdn a una cierta especialtza-
cign en sus funciones. Un Vicerrector se ocupard de lo referente a
profesorado y organizacién académica y otro a temas de estudiantes y
actividades culturales. asi como a delegacion de Rector en el Campus de
Orense; el Secretario general y ¢l Gerente asumirdn, ademads de las suyas
especificas, ¥y dado el corte mimero de miembros de la Comision,
funcioncs propias de un Vicerrectorado de I[nvestigacion y de un
Vicerrectorado de Asuntos Econémicos, respectivamente. Las compe-
tencias del Rector, definidas en las Normas Estatutarias Provisionales,
serdn dentro de esta Comision las de planificacién asi como las de
direccidn v coordinacidn de fas actividades de los restantes miembros.

Art. 6% 1. Los miembros de la Comisién de Gobierno seran
Ielqmbrados para todo el periodo constituyente de la Universidad de

igo.

gZ. Si el Rector de [a Universidad de Vigo, bien por renuncta, bien
por cualquier otro motivo, cesa en ¢l carge para el que fue nombrado
antes de finalizar ¢l periodo constituyente, la Junta de Galicia, a
propuesta del Conscjero de Educacién y Ordenacion Universitaria,
deberd nombrar su sustituto,

3. Cuando uno de los demds miembros de la Comisién de
Gobierno, bien por renuncia, bien por cuealquier stro motivo, deje de ser
miembro de ella anies de que finalice el periodo para ef que fue
nombrado. se procederd a su sustitucion mediante hombramiento del
Consejero de Lducacién y Ordenacion Universitaria a propuesta del
Rector. : :

CAPITULO III

Det funcionamiento de 1z Comisién de Gobierno
Art. 7.2 1. La convocatoria de la Comisién de Gobierno corves-
ponde al Rector,

2. La convocatoria serd normalmente de palabra, nominal a cada
uno de los demas miembros de la Comisién de Gobierno y hecha con
veinticuatre horas de antelacion.

3. En caso de urgencia, el Rector podrd convocar a la Comision de
Guobierno sin tener en cuenta la limitacidén de tiempe prevista en el
parigrafo anterior.

Art, 8.° Las sesiones de la Comisién de Gobierno podrin ser
ordinarias ¢ extraordinarias. Las ordinarias se celebrardn al menos una
vez cada dos semanas, mientras que las extraordinarias tendrdn lugar a
iniciativa del Rector o de otros tres miembros de-la Comisién de
Gobierno.

Art, 9% La agenda serd claborada por el Rector, asistido por el
Secretario general.

Art. 10.  Para la valida censtitucion de la Comisién de Gobierno se
precisa la mayoria absoluia de sus miembros.

Art. 11. . la Comisién de Gobierno serd presidida por el Rector
0 quien haga sus funciones.

2. Las decisiones se adoptaran por mayoria si fuese preciso llegar
a votacién y. en caso de empate, decidird el voto de calidad del Rector.

Art. 12. 1. El Rector dirigird y ordenard los debates aunque
deberd consentir en la prolongacién del tiempo de debate en cualquier
punto de la agenda, cuando la mayoria de los demds miembros presentes
de la Comisi6n consideren que el tema no estd debatido suficientemente.

2. Los miembros de la Comision de Gobierno tienen derecho al uso
de la palabra en relacion con cualguicra de los puntos de la agenda.

Art. 13, 1. El Secretario de la Comisién de Gobierno tevantara
acta de todas las sesiones de la Comision.

2. En cada acta figuraran siempre las siguientes referencias:

a) Miembros de la Comisién de Gobigrno que asistieron a la
sesign, nominalmente designados, senalando las ausencias justifivadas.

b} Orden de! dia.

¢) Acuerdos y propuestas.

3, Cada acta serd firmada por el Secretario de la Comisidn de
Gobierno y con el visto bueno del Presidente de la sesion en cuestion.
4. Las actas se aprobarin en la siguiente sesidn ordinaria de la
Comisiéon de Gobierno.
. Art 147 1 Las actas de cada sesion. una vez aprobadas, s¢
incluirdn en el libro de actas, el cual permanecerd bajo la custedia del
Secretario general. Que permitira su consulta a cuatquier miembro de la
Comision de Gobierno.
S6lo darin fe de los acuerdos y propuestas de la Comisién. de
Gobierno las certificaciones expedidas por el Secreturio de 1a Comisién
por orden del Rector. Dichas certificaciones podrdn ser expedidas:

a} e oficio, por requerimiento del Claustro de la Universidad, de
los drganos de las Administraciones piblicas o de los drganos judiciales
en el gjercicio de su competencia.

b} A instancia de los miembros de la Comision de Gobicrno.

¢) A instancia de cualquier interesado en el acuerdo o propuesta; en
este caso la certificacion tratard dnicamente de la parte decisoria de 1al
acuerdo 0 propuesta.

3. La notificacién administrativa de cualquier asunto yue fuese
sometido a la Comisién de Gobierno comprenderd el acuerdo literal
tomado por ésta.

4.  Ademas de lo dispuesio en el paragrafo anterior, el Secretario de
la Comisién de Gobierno deberd notificar los acuerdos tomados a los
miembros de la comunidad universitaria a los que afecten especifica-
mente. 3i fuesen acuerdos relativos a un sector universitario en general,
se hardn publicos por los medios adecuados.

CAPITULO IV

De la reforma del Reglamento

Art. 15, Lainiciativa para ia reforma de este Reglamento podra ser
adoptada por el Rector o por tres de los restantes miembros de ia
Comision de Gobierng.

Art. 16, Las propuestas de reforma deberan estar debidamente
articuladas y motivadas y serdn sometidas a votacion en el seno de la
Comisién de Gobierno. De votar a favor de la propuesta cuatro de los
miembros de la Comision se elevard al Consejero de Educacidn y
Ordenacion Universitaria para su aprobacion.

DISPOSICION ADICIONAL

El presenic Reglamento debe estar integrado e interpretado en <l
marco de lo dispuesto en las Normas Estatutarius Provisionales de la
Universidad de Vigo, asi como en ¢l resto del ordenamiento juridico. En
particular, para lo que no esté previsie en el Reglamento ni er las
Normas citadas, se aplicara 1o dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor a! dia siguiente de su
publicacién en el «Diario Oficial de Galician.

ANEXO II

NORMAS ESTATUTARIAS
DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO

Principios generales

En el marco de la Constitucidn Espanola, del Estatuto de Autonomia
de "Galicia, de la Ley de Reforma Universitariz y de la Ley de
Ordenacion del Sistema Unijversitario de Galicia, con vocacion de
integracion en ia Comunidad Europea, la Universidad de Vige (con
campus en Ourense, Pontevedra v Vigo), pretende dar decididamente
impulso al desarroito cientifico que propicie la elevacién del nivel socio-
cultural, técnico y profesionat de la sociedad gallega ¥y muy especial-
mente de su entorne, influyendo asi en el necesario despegue econdmico
tendente al bienestar general.

En aplicacion de la referida Ley de Ordenacion Universitaria
Gallega, la Universidad de Vigo intenta colaborar en la correceion de las
carencias y desajustes que padece el sistema universitario de Galicia, v
contribuir asi a superar las discriminaciones econémicas v territoriales,
facilitando ¢l acceso a la ensenanza universitaria de todos los estamentos
sociales y asimismo servir de puente en las referencias con las comuni-
dades gallegas de otros paises, petenciando la comunicacion cientifica
con los paises iberoamericanos.
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Esta Universidad desea .profundizar en los campos de conocimiento
mis directamente relacionados con las raices culturales y con las
potencialidades del pais, desarrollando las actividades docentes, investi-
gadoras y de gestién que ayuden a optimizar sus recursos, incidiendo asi
tgn los cambios socio-econdmicos necesarios a que nos obliga el reto del

uturg.

Se tomaran, como referencias fundamentales de actuacidn, las
corrientes que hoy dominan en el proceso organizativo de las Universi-
dades modernas, con particular énfasis en aquellas que conducen a una
mayor eficacia y eficiencia en el émbito académico, investigador y de
gestion.

Como servicio pubhco abierto a la sociedad que la susienta, la
Universidad de Vigo establecerd cauces efectivos de comunicacién con
las instituciones y agentes econémicos y sociales de su entorno especi-
fico, para conseguir una compenetracién mdxima conducente a contem-
plar su financiaciéon y a un mejor aprovecham:ento de todos los
recursos.

En resumen, la dedicacion y cntusmsmo de todos, una institucidn
que asuma y desarrolle sus funciones a través del estudio, la docencia,
la mvesugacnon y la gestion, con espiritu de servicio a los ciudadanos de
las provincias de Ourense y Pontevedra en particular, v de Galicia en
general, para alcanzar el objetive de la L. R. % de ser «un instrumento
eficaz de transformacion social al servicio de la libertad, la igualdad y
€l progreso socizl, para haccr posible una realizacién maés plena de la
dlgmdad humana»

TITULO PRELIMINAR

'Naturnleza, principios ¥ fines de la Universidad de Vigo

Articulo 1.° La Universidad de Vigo es una institucién de derecho
piblico a la que corresponde, en el dambito de sus competencias, el
servicio publico de la educacién superior.

Art. 2° La Universidad de Vigo estd dotada de personalidad
juridica y patnmomo propio.

Art. 3. La Universidad de Vigo proclama, como bisico e irrenun-
ciable para ella, el principio de autonomia reconoc:da por la Constitu-
cién en su articulo 27 y que s¢ manifiesta, segin la Ley Organica de
Reforma Universitaria; en la autonomia académica, de gobierno de
gestion y administracion de sus recursos. Todas las actuaciones de los
organos de gobierno previstos en estas normas estatutarias provisionales
tendrin como objetivo inequivaco la consecucion de este principio, que
se hard efectivo fundamentalmente en la elaboracion de: los estatutos por
el claustro consutuycmc

Art. 4°1. La Universidad de Vigo, en ‘cuanto Admmlstracmn
piblica, gozard de las prerrogativas y potestades propias de ésta, con las
excepciones que-las leyes establezcan.

2. La Universidad de Vigo gozard de los beneficios que la legisla-
c1on atribuva a las fundaciones benéfico-docentes.

3. Son, en todo caso, prerrogativas de la Universidad de Vigo:

a) La presuncion de lcgmrmdad ¥y ejecutoriedad de sus actos, asi
como los poderes d¢ gjecucion forzosa y revision por via administrativa.

b) La potestad de sancion dentro de los limites establectdos por la
Ley Orgédnica de Reforma Universitaria y las presentes normas estatuta-
rias provisionales.

¢) Las facultades que reconoce a la Comunidad Autonoma de
Galicia la vigente legislacién sobre contrataciéon administrativa.

d) La facultad de utilizacidn del procedimiento de apremio y la
recuperacién de ofi icio de sus bienes en los iérminos establecidos para la
Administracion del Estado o para la Comunidad Auténoma de Galicia
por la [eguslacmn vigente.

e) ‘La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi como los
privilegios de prelacion y preferencia reconocidos a las haciendas
publicas’ del Estade- o de la Comunidad Autdnoma de Galicia para el
cobro de sus créditos sin perjuicio de lo que a elias corresponda en esta
materia y todo ello en igualdad de derechos con otras instituciones
publicas.

f) La exencidn de la obligacién de prestar toda clase de garantias o
cauciones ante los organismos: adm:mstrauvos y anie los jueces o
tribunales de’ cualquler Junsdlccmn

Art. 5.°
sociedad:

a) La creacion, desarrollo v critica de la ciencia, la tccmca la
cultura y el arte por medio del estudio y de la investigacion.

La transmision del conocimiento cientifico, técnico, cultural ¥
artistico por medio de la educacién de nivel superior,

¢ la preparacion para €l ejercicio de actividades profesionales que
exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos o para la
creacién artistica.

d) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, sociai y
econémico nacional e internacicnal, con especial atencién al de la
Comunidad Autdnoma de Galicia.

e) La promocién y el fomento de cualquier iniciativa sobre los
valores sociales ¢ individuales que le son propios, tales como la libertad,

Son fines de la Universidad de VlgO al servicio de la

el pluralismo, el respeto a las ideas y el espiritu critico, asi como la
busqueda de la verdad.

La difusién del saber urniversitario en la sociedad, asi como la
recepcion y canalizacion de 1as manifestaciones culturales producidas en
su entorne,

g) La formacidn, perfeccionamiento y promocidn de su personal
docente, investigador v de administracion y servicios.

Art. 6.° La Universidad de Vigo, para desempenar debidamente la
mision social que le corresponde, facilitard el accese a los estudios
universitarios a todo aquel que posea aptitudes, a cuyo fin promoverd
una politica eficaz de ayudas y créditos al estudio en colaboracidn con
entidades publicas y privadas, asi como, dentro del dmbito de sus
atribuciones y en la medida de sus disponibilidades, la exencién parcial
o total del pago de las tasas académicas o de su fraccionamiento.

Art, 7.2 La calidad de la ensefanza y los principios generales de
aptitud y mérito serdn objetiva bdsico y deber de la Universidad de
Vigo, que amculara cuantas medidas sean necesarias para alcanzarlos

Art. 8% Sin menoscabo de lo previsto en el articulo 5.d),
Universidad de Vigo declara come marco preferencial de su interés el
correspondiente a la Comunidad Econdmica Europea.

Art. 9.° La Universidad de Vigo, como institucion al servicio de
toda ta sociedad y en particular al de la Comunidad gallega, donde se
agienta para el cumplimiento de sus fines, asume los principios
singulares siguientes:

a) Libertad académica, que se manifi esta en las libertades de
cdtedra, de investigacion y estudio.

b) Democracia, garantizando la participacién en la vida académica
de todos los sectores de esta Universidad.

¢) .Independencia de los poderes econdmicos, socidles, politicos,

i 1deologlcos o religiosos.

d)  Pluralidad en su cardcter y composicién.

Art. 10. E! dmbito de actuacion de la Universidad de Vigo abarca
los campus de Qurense, Pontevedra v Vigo, estando su sede en esia
ultima ciudad. La Universidad de Vigo garantiza una adecuada interco-
nexién docente e investigadora. de recursos y servicios en los mismos.

Art. 11, Para el desarrollo de sus funciones, la Universidad de Vigo
tiene las compctenc:as que reconoce a las Umversxdadcs la legislacién
vigente.

Art. [2. El gobierno de la Universidad de Vigo serd regulado porla
legislacién del Estado y de la Comunidad Auiénoma de Galicia, en el
ambito de sus respectivas competencias, y, mientras no se aprueben los
estatutos definitivos, por lo contenido en estas normas estatutarias
provisionales.

Art. 13. En la'Universidad de Vigo, la lengua gallega debe ser de
uso oficial. También es oficial el castellano, como lengua oficial del
Estado, y en ningin caso se hard cl:scnmmac:on por razén de la lengua,
teniendo en cuenta el derecho de todos los miembros de la comunidad
universitaria a expresarse en cualquiera de dichas lenguas.

TITULO PRIMERO
- Estructura de la Universidad

Art. 14, La Universidad de Vigo esta basicamente constituida por
departamentos, facultades, escuelas técnicas superiores, escuelas univer-
sitarias, asi como institutos universitarios y otros centros que legalmente
puedan ser creados. Ademads estara constituida por coleglos universita-
rios en tanto no se cumpla la disposicion adicional tercera de la Ley
1171989, de ordenacion del sistema universitario de Galicia.

— CAPITULO PRIMERO

. De los departamentos

Art. 15. Los departamentos son 6rganos basn:os para el desarrolio
de la mvesugacmn y docencia.

Art. 16. Los departamentos se consmuyen englobande una o
mas dreas de conocnmlemo

2. Excepcionalmente, un drea de conocimiento podra dividirse en
m4s de un departamento, previa aprobacidn de la Junta de Gobierno
siempre que cada una de [as partes disponga del ndmero minimo de
profesores que estas normas establecen y que no haya mds dreas
involucradas.

3. Con cardcter excepcional, un profesor podra solicitar la adscrip-
cién temporal a un departamento en ¢l que no esié el drea de
conocimiento al que pertenezca, previo acuerdo de todos los departa-
mentos afectgdos y con aprobacion de fa Junta de Gobierno.

4. El nuniero mlmmo de profesores necesarios para la constitucién
de un departamento serd el equivalente a 7 con dedicacion a tiempe
completo (dos dedicaciones a tiempo parcial equivalen a una a tiempo
completo) en caso de drea dnica o el equivalente a 9 en caso de varnas
dreas, aunque este tltimo numero podra reducirse cuando existan causas
justiﬁcadas a juicic de la Junta de Gobierno.
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En 1odo caso se debera contar con un minimo de cinco profesores
catedraticos o titulares con dedicacién a tiempo completo.

5. Cuando un departamento se constitya con una sola drea de
conocimiento, la denominacién del mismo serd del drea de conoci-
miento correspondiente, En otros ¢asos la denominacién del departa-
mento serd determinada por la Junta de Gobterno.

Art. 17. 1. Corresponde a la Junta de Gobierno la creacion,
modificacton o supresion de los departamentos. )

2. La Junia de Gobierno establecerd el calendano para la creacién
¥ constitucion de los departamentos.

Ar. 18. Lainiciativa para crear, modificar ¢ suprimir departamen-
tos corresponde a la Comision de Gobierno, a la Junta de Gobierno o
a los profesores de las dreas afectadas. Las propuestas que se formulen
deberan contener una memeoria comprensiva de la denominacion de las
dreas afectadas. Las propuestas que se formulen deberdn contener una
memoria éomprensiva de la denominacion del drea o dreas de conoci-
miento que englobe, del personal docente e investigador a adscribir al
mismo, de los medios materiales y econdmicos y la justificacidn de la
conveniencia de la medida propuesta. En cualquier caso, la modificacién
o0 supresién no podra acordarse sin previa audiencia a los departarnen-
tos. L

Art. 19. _Son fiiriciones del depanamemo T

a) Orgammr desarrollar y evaluar la mvesngac:on del personal
investigador adscrito al mismo.

b) Articular, coordinar y desarrollar las ensenanzas de sus respecu-
vas areas de conocimiento, en funcién del plan de estudios y necesidades
de los centros donde imparten docencia sus miembros, y velar por la
calidad de los prograrnas de las correspondientes materias.

¢) Organizar, desarrollar y evaluar sus estudios de tercer ciclo, asi
como coordinar v supervisar la elaboracién de tesis doctorales de
conformidad con fa legislacién vigente y en los términos establecidos en
estas normas estatutarias provisionales.

d) Promover, en colaboracion con entidades publicas y pnvadas la
realizacién de lrabajos de cardcter cientifico, técnico y artistico asi como
el desarrollo de cursos de postgrado, espema[:zacwn y perfecciona-
miento.

¢} Fomentar con otros departamentos la coordinacion. en los
aspectos que les sean comunes.

Impulsar la renovacion cientifica y pedagdgica de sus miembros

_g) Promover desde su senc la extension universitaria.

h) Elevar a la Junta de Gobierno una memoria anual de la
actividad. docente e investigadora desarrollada.

i) -Programar y asignar sus medios y recursos, asi-como- cuidar del
mantenimiento y renovacion de los bienes, equipos e instalaciones de la
Universidad que estén depositados en sus sedes.

j) Emitir los informes que le correspondan de acuerdo con la
legislacion vigente.

k) Cualesquiera otras funciones orientadas al adecuado cumpli-
miento de sus fines y no asignadas a otros organos de gobierno de la
Universidad.

Art. 20. 1. La Universidad de Vigo, sus departamentos y profeso-
rado a través de éstos, podrdn contratar con entidades pablicas y
privadas, 0 con personas fisicas, la realizacion de trabajos de caricter
cientifico, 1écnico o artistico, asi como el desarrollo de cursos de
postgrado, especializacidn y perfecc:onam:emo

2. Corresponde a la Junta de Gobierno establecer el p!‘DCedlmlenlO
para la autonzacion de dichos contratos y los criterios para la afectacidn
de los bienes e ingresos obtenidos mediante los contratos sefialados en
el pardgrafo anterior.

- Art. 21.  Los departamentos contardn con unos ingresos constitui-
des por aquellas partidas presupuestarias que les asigne la Universidad
y.por los abtenidos a través de los contratos a que alude el articulo 11
de la Ley Organica de Reforma Universitaria, y de conformidad con lo
previsto en el articulo 20.2 de estas normas estatuiarias provisionales,

Art. 22.  El personal de los departamentos estard iniegrado por:

a) Personal docente e investigador. .

b) Ayudantes. ) . , .

¢} Personal de administracidn y serwcaos o

Art. 231 Aprobada por la Junta de- Gobtemo la estructura
departamental de. la Universidad de Vigo, la convocatoria de plazas de
tos Cuerpos Docentes debera ser aprobada por !a citada junta, conside-
rando los presupuestos de los departamentos y la capacidad presupuesta-
ria. Dicha convocatoria se ajustard a la denominacién de las correspon-
dientes dreas de conocimiento.

2. El personal docente de la Universidad de Vigo se integrara, de
acuerdo con el drea de conocimiento al que esté adscrito, en uno de los
departamentos.

CAPITULO 1I

De'las Facultades, Escuels_ts Técnicas Superiores v Escuelas
Universitarias

Ar. 24. Las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuetas
Universitarias son los organos encargados de la organizacién y gestién

administrativa de [as ensefianzas universitarias conducenies a la obten-
cién de titulos académicos.

Art. 25. Son funciones de las Facultades, Escuelas Técnicas Supe-
riores y Escuelas Universitanias, dentro de su respectivo ambito de
competencias:

a}) La elaboracion de los planes de estudios conducentes z las
respectivas titulaciones y temaries, asi como la organizacion de su
docencia.

b} Gesticnar y organizar los servicios docentes que le correspondan
para la ejecuctdn de los pianes de estudio.

¢) Coordinar y supervisar la actividad docente de los distintos
departamentos en [o que se refiere al centro.

d)} La .tramitacién, en su caso, de certificaciones académicas.
propuestas de convahdacxon expedientes. mairiculas y funciones simila-
res.

e) La.administracién del presupuesto que se les asigne y el
mantenimiento de los servicios comunes de apoyo a la docencia e
investigacign,

Art. 26.. 1. La creacion de facultades, escuelas técnicas superiores
y escuelas universitarias serd acordada por la Junta de Galicia. previo
informe del Consejo de Universidades. L4 propuesta que, deberd ir
acompanada de memona Jusuﬁcauva correspondera a la Junta de
Gobierno.

2. Lacreacién de los centros se ajustard a lo establecido en la- Lev
11/1989 de ordenacién del sisterna unmiversitario de Galicia, en particu-
lar a los articulos 1.2, 6, 8, 9 y 11.2, :

Art. 27, Son miembros de una facultad, escuela técnica superior o

- escuela universitaria:

I

a) Todos los profesores que imparten docencia en alguna de las
titulaciones que ofrece el ceritro.

b) Todos los ayudantes que colaboran en tareas docentes afectas a
las titulaciones que ofrece el centro.

c) Todos los berarios de investigacién que. colaboran en tareas
docentes afecias a las titulaciones que offrece el ceniro.

d) Todos los alumnos matriculades en alguna titulacién que
ofrezca el centro,

e) El personal de admrmsiracwn y servicios astgnado al centro.

CAPITULO Hl

- De lus Institutos Umvers:tarlos

28 Los institutos universitarios son centros fundamema]-
menLe dedlcados a la investigacién en ciencias experimentales. tecnold-
gicas, ciencias econdmico-sociales y humanidades, pudiendo realizar
actividades docentes referidas a ensedanzas especializadas o cursos de
doctorado y proporcionar asesoramiento téenico en el ambito de sus
competencias, que 1o podrin corresponder en idéntico dmbito a las
desarrolladas por algun depanamento 0 drea de conocimiento.

Art. 29. [. En la creacidon o supresion de institutos universitarios
s¢ atendrd a le dispuesto en el ariiculo 26 de estas normas estatularias
provisionales. .

2. Los institutos universitarios podran ser:

a) Propios de la Universidad de Vigo.
b) Adscritos a la Universidad de Vigo.
4 c} Mixtos, creados en colaboracién con orgamsmoz; publicos pnva-
0s.
d) interuniversitarios.

Art. 30. La elaboracién de la normativa por la que se regiran los
institutos universitarios corresponde a ia Junta de Gobierno,

Art. 31. 1. Los institutos universitarios y, a través de los mismos,
su_personal docente ¢ investigador, podrin contratar con entidades
pablicas y privadas ¢ con personas fisicas la realizacion de trabajos de

caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el desarrolle de cursos

de pOSgrado especializacion y perfeccionamiento.

. Corresponde a la Junta de Gobierno establecer el procedimiento
para ta autorizacién de dichios contratosy los criterios para la afectacién
de los bienes e ingresos obtemdos medlame los comratos senaiados en
el parrago anterior. ; . . :

CAPITULO 1V
De otros Centros

Art. 32. La Universidad podréd crear, en las condiciones que
legalmente proceda, otros centros de especial interés para la consecucton
de sus fines académicos y sociales.

Art. 33.% 1, Podrdn adscribirse a la Universidad de Vigo centros
docentes, de investigacion o de creacién artistica, de cardcter piibtlico o
privado, mediante el correspondiente convenio y de acuerdo con la
legislacion vigente. ]

El convenio de adscripcién serd aprobado por la Junta de
Gobierno y en €l se contemplardn, al menos, el régimen académico de
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sus enseflanzas y, en su caso, de su investigacion, el régimen del
profesorado, los drganos de gobierno, los procedimientos de ingreso de
los alumnos, tos sistemas de financiacion y las formulas de extincién del
convenie. : .

TITULO II
Del Gobierno provisional de la Universidad

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Art. 34, Dado que en la actual fase de gestacion de la Universidad
de Vigo no es posible por ésta el acceso a su pleno autogobierno, la
actuacién de todos los drganos previstos en eslas normas estatutarias
provisionales se caracterizard por sentar las bases que faciliten y hagan
posible dicho autogobierno futuro,

Art. 35. El gobierno de la Universidad de Vigo lo ejercen drganos
colegiados y unipersonales, generales de la Universidad y propios de
cada uno de sus centros, departamentos ¢ institutos. Se considerarin:

a) Organos colegiados de dmbito general: El Consgjo Social, el
Claustro Constituyente, la -Junta de Gobierno y la sa)misitﬁn de
Gobierno. En tanto no se constituya el Consejo Social, sus funciones de
cardcter econémico y financiero las desempefiar el Consejo Econémico.

b) Organos unipersonales de dmbito general: El Rector, los Vige-
rrectores, el Secretario general, el Gerente v, en su caso, los Delegados
de los campus de Curense y Pontevedra, que tendrin categoria de
Vicerrectores,

¢) Organos colegiados de dmbiio particular: Las Juntas de Centro,
los Consejos de Departamento y los Consejos de Institutos Universita-
rios.

d) Organos unipersonales de dmbito particular: Los Decanos v
Directores de Centro, los Directores de Departamento v de Instituto
Universitario, los correspondientes Vicedecanos o Subdirectores y los
Secretarios de Centro, departamento y de Instituto.

Art. 36. Todos los drganos de gobierno tienen caricter de provisio-
Hai 5;1 tanto no se aprueben los estatutos definitivos de la Universidad

e Vigo.

Art. 37.. 1. Una vez aprobadas las normas estatutarias provisiona-
les, deberd procederse a la constitucion de la Junta de Gobierno.

2. Corresponde a la Junta de Gobierno la elaboracién y aprobacion
de las normas electorales que han de regir los procesos de eleccién
consignados en las presentes normas estatutarias provisionales.

Ar, 38, 1. En tanto no se proceda a la constitucién de los érgancs
de gobierno colegiados ¥ a la eleccidn de érganos de gobierno uniperso-
nales particulares, el rector podra asignar las funciones de los drganos
unipersonales particulares a profesores en los que concurran las caracte-
risticas que la Ley y las presentes normas contemplen para el desempefio

- de tales cargos. .

La eleccion de los organos unipersonales podrd recaer en
personas de reconocido prestigio en el dmbito cientifico y universitario,
siempre que las circunstancias 10 requieran.

CAPITULO II.
Del Consejo Social

Art, 39. 1. El Consejo Social es el érgano de participacién de fa
sociedad en la Universida de Vigo. Corresponden al Conscjo Social las
funciones previstas por la legislacién vigente. :

2. De acuerdo con la Ley 11/1989, de ordenacién del sistema
universitanio de Galicia, en su disposicién transitoria sexta, después de
1a constitucién del Claustro se procederd a la constitucién del correspon-
diente Consello Social,

Art. 40. 1. En tanto no se constituya el Consejo Social y de
acuerdo con la disposicion transitoda primera b) dec la Ley 1171989, de
ordenacién del sistema universitario de Galicia, el Consejo Econémico
desempeiiara las funciones de cardcter econémico y financiero alribui-
dos por la legislacién vigente al Consejo Social.

Su composicion serd de seis miembros, siendo su Presidente y
dos de los mismos nombrados por la Junta de Galicia, dos por el
Parlamento de Galicia y uno por la Comision de Gobierno de la
Universidad de Vigo.

CAPITULO I
Del Claustro Constituyente

Art. 41, En el drgano sobre el que recaen las responszbilidades,
ordenadas en ¢f tiempo, de:

a} Aprobar su reglamento de régimen interno, a prepuesta de la
Junta de Gobierno.

b) Elegir ai rector, que seré nombrado por el 6rgano correspon-
diente de la Comunidad Autonoma de Galicia.

c) Elaborar los estatutos definitivos que serdn aprobados por el
Gobierno de la Comunmidad Auténoma de Galicia.

Art. 42, El Claustro constituyente estard formado por:

a) El Rector, que sera su Presidente nato.

b} Los Vicerrectores, el Secretario general, que lo serda también del
Claustro, v el gerente. ’ .

¢} Todos los profesores doctores que presten servicios en la
Universidad de Vigo, que constituirdn ¢l 50 por 100 de los miembros
totales del Claustro, excluyendo del computo los de los grupos a) y b).

d) Un 20 por 100 del totat de miembros del Claustro, excluyendo
del cémputo los de los grupos a) y b). se elegirin de entre los Profesores
no Doctores.

e) Un 2 por 100 del total de miembros del Claustre, excluyendo del
computo los de los grupos a) y b), se elegirdn entre los ayudantes y los
becarios. :

f) Un 8 por {00 del total de miembros del Claustro, excluyendo del
computo los de los grupos a) y b), se elegirdn entre el personal de
admuinistracién y servicios.

g) Un 20 por 100 del total del Claustro, excluyendo del cémputo los
de los grupos a) y b), estard formado por alumnos, de los que la décima
parte, al menos, serd del tercer ciclo.

Art. 43. 1. Corersponden a la Junta de Gobierno la elaboracion de
la normativa de elecciones de miembros del Clausiro, que serd ratificada
por el érgano competente de [a Comunidad de Galicia, de acuerdo con
lo establecido en la disposicion traqsitoria segunda de la Ley Orgédnica
de Reforma Universitaria. ‘

2. La condicién de claustral ¢s personal e intransferible. )

3. Sin perjuicio de lo que establezca el reglamento de régimen
interno del Claustro constituyente, para todo proceso que requiera
votacion en el mismo, no se admitira el voto delegado o por correo,

CAPITULO IV
De la Junta de Gobierno

Art. 44, La Junta de Gobierno es &l organo ordinario de gobierno
de la Universidad.
Art. 45. Son funciones de la Junta de Gobierno:

a) Velar por el cumplimiento de las normas estatutarias provisiona-
les y los acuerdos del Claustiro constituyente, .

b) Velar por la eficacia v la calidad de la docencia y la investiga-
€1on.

¢) Elegir sus representantes en el Consejo Social.

d) FElaborar ¢l proyecto de presupuestoc anual y la programacion
plurianual de la Universidad.

¢) Aprobar, en su caso, [as transferencias de créditos previstos en
el articulo 55.2 de fa Ley Orginica de Reforma Universitaria.

fy Proponer el Consejo Social la asignacién de conceptos retributi-
vos especiales o individuales para profesores en atencion a exigencias
docentes o investigadoras o a méritos relevantes.

) Marcar las directrices de ordenacién de los campus de la
Universidad.

h) Elaborar la memoria justificativa necesaria para la creacion o
supresion de los centros de la Universidad.

i} Elaborar la propuesta para la integracion y adscripcién de centros
¢ instituciones a la Universidad.

J) Aprobar los planes de estudio de la Universidad vy, en su caso,
ponerlos en conocimiento del Consejo de Universidades a efectos de su
homologacion. :

k) Aprobar la adseripcion de las diferentes asignaturas a dreas de
conocimiento, sobre la base de las propuestas de los centros.

1} Determinar la capacidad de los centros de la Universidad en
cuanto a namero de plazas disponibles.

m) Establecer los requisitos necesarios para el acceso a ciclos de
ensefanza, sin menoscabo de los establecidos para cada caso por la
normativa legal vigente. : o

n} Establecer prioridades en las lineas y proyectos de investigacién,

o) Aprobar la creacion, modificacién o supresién de departamentos
en los términos previstos en esias normas estatutarias provisionales.

p) Elaborar las plantillas de profesorado y personal de administra-
cién y servicios y aprobar las propuestas de incremento o disminucidn.

q) Establecer criterios generales para la seleccién y contratacion del
profesorado.

r} Decidir, de acuerdo con las necesidades docentes ¢ investigado-
ras, si precede o no la minoracion, cambio de denominacién o categoria
de las plgzas vacantes, previo informe del departamento correspon-
diente, una vez establecida la estructura depanamental.

5} Designar, a propuesta de los departamentos, los mimebros de las
comisiones de concursos a plazas de los cuerpos docentes universitarios.

1) Determinar criterios generales para la seleccion y contratacién
del Personal de administracion y servicios.
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w) Ratificar y revocar, en su caso, los convenios de colaboracion ¢
intercambio con otras universidades, organismaos © centros publicos o
privados, nacionales o extranjeros. - ) ) )

v) Aprobar su.propio reglamento de régimen interno, asi como su
reforma en su caso. ) . .

w) Aprobar, por mayoria de dos 1ercios, la concesién de titulos de
«Doctor Honoris Causa». ) )

x) Constituir las comisiones que considere oportunas para el mejor
cumplimiento de sus fines, o

y) Aprobar las normativas de desarrollo de estos estatutos provisio-
nales. :

z) Asumir las competencias de los restantes 6rganos colegiados en
tanto éstos no estén constituidos, asi como cualquier otra funcién que
le pueda ser encomendada por las presentes normas estatutarias provi-
sionales, 1a legislacton estatal o la de 1a Comunidad Auténoma.

Art. 46. Son miembros de la Junta de Gobierno:

a) El Rector que la preside y convoca. )
b) Los Vicerrectores, el Secretario general y el Gerente.
- ¢} Todos los Decanos y Directores de Escuelas Técnicas Superiores,
Escuclas Técnicas Universitarias y Colegios. Universitarios.
' d) Una representacién de Direciores de Departamento, igual al del
total de miembros de la Junta, excluidos los de los apartados a) y b).
e} Una representacion del profesorado equivalente al 9 por 100 del
total, excluidos los de los apartados a) y b).

Una representacidén de ayudantes y becarios del 5 por 100 del
total, excluidos los de los apartados a) v b).

Una representacién de alumnos del 20 por 100 del total,
excluidos los de los apartados a) y b} ¥ de los cuales uno serd del tercer
ciclo. . .

h) Una representacion del personal de Administracién y Servicios
del 8 por 100 del total, excluidos los de los apartados a) y b).

Art. 47, La Junta de Gobierne se reunird, al menos, dos veces ai
trimestre, asi como cuando lo decida el Rector o ]o solicite ¢l 40 por 100
de sus miembros.

CAPITULO V
De la Comisién de Gobierno

Art. 48. La Comisién de Gobierno es el 6rgano colegiado de apoyo
al Rector en el gobierno diario de la Universidad y esté constituido por
el Rector, los Vicerrectores, el Secretario general y ¢l Gerente. Sus
deliberaciones serdn secretas, :

Art. 49, Sen funciones de la Comisién de Gobierno:

a)} Asesorar al Rector. )

b) Proponer ¢l anteproyecto de presupuesto a la Junta de Gobierno.

¢} Determinar los tipos de concurso que han de seguirse para la
provisién de las plazas de personal, informando a la Junta de Gobierno,

d} Autorizar las fiestas y celebraciones que se desarrollen en los
campus de la Universidad. : )

e) Asumir las competencias de la Junta de Gobierno en lanto €sta
no estd constituida. R

f) Todas aquellas que se le atribuyan expresamente.

CAPITULO VI : -
Del Rector

Art. 50. E! Rector es la médxima autoridad académica de la
Universidad, ostenta la representacion de [a misma, ejerce su direccion
y preside el Claustro constituyente, la Junta de Gobierno y la Comisién
de Gobierno. .

Art. 51. Corresponden al Rector las siguientes funciones:

a) Representar a la Universidad ante los poderes piblicos y ante
toda clase de personas o entidades piblicas y pnivadas. -

b) Representar judicialmente y extrajudicialmente a la Universidad
en toda clase de negocios v actos juridices. .

c} Presidir los actos universitarios a los que concurra.

d) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos colegiados que preside.

¢) Nombrar a fos representantes elegidos en la Junta de Gobierno
como vocales del Consejo Social. )

f) Proveer las vacantes que pudieran producirse en la Comision de
Gobierno. : R

g) Nombrar a los Decanos de las Facultades, a los Directores de las
Escuelas Técnicas Superiores, a los Directores de los Colegios Unijversi-
tarios, a los Directores de las Escuclas Universitarias y a los Directores
de Departamento ¢ Institutos Universitarios y demds cargos académicos
de los restantes Centros universitarios dependientes de la Universidad,
a propuesta de los respectivos drganos de leccion. En casos excepciona-
les, y oida ta Junta de Gobierno, el Rector podra proceder a designacio-
nes ¢n funciones, sin propuesta previa, para ocupar cualquiera de los
cargos académicos.

h) Nombrar, contratar v, en su caso, adscribir al profesorado de los
distinios Departamentos, asi como ¢l personal de Adminisiracién vy
Servicios, de acuerdo con los procedimientos establecidos en la legisla-
cign vigente y en las presenies normas estatutarias provisionales.

i) Nombrar, a propuesta de la Junta de Gobierno, 2 Presidentes y
Secretarios de las comisiones encargadas de resolver los concursos de
plazas de profesorado para fa Universidad de Vigo, asi como designar
el lugar de celebracion.

¥ Expedir en nombre del Rey los titulos que tengan caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional y en nombre de ta Universidad
de Vigo otros diplomas y tituos.

k) Adopiar las decisiones relativas a las situaciones administrativas
y régimen disciplinario respecio al profesorado, ayudantes, alumnado y
personal de Administracién y Servicios dentro de las competencias que
le’ confieren los articulos 44.2 y 49.4 de la Ley Orginica d¢ Reforma
Universitaria, . .

1} Autorizar el gaste y ordenar el pago, conforme a lo previsto en -
¢l presupuesto de la Universidad.

m) Resolver los recursos que sean de su competencia.

n) - Ejercitar las demads funciones que se deriven de su cargo, asi
como cualesquiera otras que en estas normas estatutarias provisionales
no vengan expresamente atribuidas a otros 6rganos de la Universidad.

Art. 52, [. E! Rector sera elegido por el claustro constituyente de
entre los Catedrducos de Universidad que presien sus servicios en fa
Unpiversidad de Vigo.

2. Su mandato serd de cuatro ahos. )

3. El Rector cesard a peticién propia, por haber transcurndo su
mandato o por la aprobacion de una mocién de censura del érgano que
lo eligid o por finalizacién del periodd constituyente de la Universidad.

CAPITULO VII

De los Vicerrectores

Art. 53. L. Los Vicerrectores ticnen por misién auxiliar al Rector
en ¢l gobierno de'la Universidad, coordinando 'y dirigiendo las activida-
des que se les asignen y ostentando la representacion del Rector cuando
les sea delegada. Seran nombrados de entre los Profesores de la
Universidad y cesardn en el cargo por decision del Rector o a peticién
propta, .

2. Con el fin de conseguir un mayor desarrollo ‘de los campus de
Qurense y Pontevedra, el Rector podrd designar en ellos un Delegado
con categoria de Vicerrector. El cargo habra de recaer en un Profesor
numerano con destino en el campus correspondiente y su competencia
serd la coordinacion general relativa a dicho campus.

CAPITULO VIII
Del Secretario general

Art, 54. L El Secretario general actida como fedatario de los actos
y acuerdos de los 6rganos colegiados de ambito general de ta Universi-
dad.

2. Sera nombrado de entre los Profesores de la Universidad y
cesard en el cargo por decisién del Rector o a peticion propia.

3. Sus funciones serdn las siguientes:

a} La confeccion y custodia de las actas de los drganos de gobierno
de la Universidad que legalmente le correspondan.

b) La expedicion de documentacion y certificaciones de las actas y
acuerdos de la- Junta de Gobierno de la Universidad y cuantos actos o
hechos consten en la documentacion oficial de fa Universidad.

¢) La recepcidn v custodia de las actas de calificaciones de
examenes.

d) La custodia del. archivo general y del sello oficial de la
Universidad.

€) La organizacién de los actos solemnes de la Universidad y el
cumplimiento de protocolo. i

L4 responsabilidad de la publicacion, en su caso, de los acuerdos
de la Junta de Gobierno y de las resoluciones del Rector.
-~ @ - Difgir el registro-general de-la- Universidad.

h) - Elaborar la Memoria anual de fas actividades de la Universidad.

i) Cuantas funciones le sean conferidas por la Junta de Gobierne o
por el Rector.

4. Dependiente del Secretario general, el Rector podrd crear una
asesoriz juridica. :

CAPITULO IX
Del Gerente

Art. 55. 1. El gerente de la Universidad es el responsable de la -
gestion econdmica y servicies administrativos de la misma. Deberd
poseer titulacion superior,

. 2. Al Gerenze le podrd corresponder, por delegacion del! Rector, la
Jjefatura de personal de Administracién y Servicios.
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3. En funcion de las necesidades de-los servicios econémicos y
administrativos podran existir Vicegerencias que recaerin entre los
miembros de las escalas de Técnicos de Gestién,

Art. 56. El Gerente no podrd desempeiiar tarcas doccntes en la
Umvers:dad de Vlgo y su régimen de dedlcac:on serd a tiempo
compieto.

CAPITULO X
De las Juntas de Centro

Art. 57. Las Juntas de Centro son los organos colegiados de
gobnerno ordinario correspondientes a Facultades, Escuelas Técnicas
uperiores, Escuelas Universitarias y Colegios Universitarios.
Son funciones de la Junta de Centro; ‘

a) Elegir y revocar a su Decano o Director.

b) Aprobar la distribucién de fondos destinados al Centro con
cargo a los presupuestos de la Universidad.

c) Elaborar los planes de estudios que han de ser aprobados por la
Junta de Gobierno, supervisar y coordinar su desarrollo y valorar sus
resultados. .

d} Organizar ¢l desarvolio de las ensefianzas que hayan de impar-
tirse para la ejecucion de los planes de estudios, asi como- ¢l soporte
administrative correspondiente.

e) Elaborar una propuesta de adscnpcmn de cada una de las
asignaturas de sus planes de estudio a ireas de conocimiento, lo cual
habrd de ser aprobado por la Junta de Gobierno,

f) Cualquier otra funcién que le asigne las normas estatularias
provisionales, los chiamentos que las desarrollan o las disposiciones
legales vigentes.

Art. 58. 1. La Junta de cada Facultad, Escuela Técnica Superior,
Escueld Universitaria y Colegio Umversnano (en sustitucion de su
claustra), estard formada por:.

a) El Decano o Director que serd su Presidente nato, Vicedecano o
Subdirector y el Secretario del Centro; que actuara de Secretario de la
Junta de Centro. En el caso de los Colegios Universitarios, estardn
ademds los Jefes de Estudio de cada seccion.

Una representacién de cada drea de conocimiento con docencia
en ¢l Centro. El nimero de representantes, con un minimo de uno por
area, serd el 75 gor 100 del namero de sus Profesores y Ayudantes que
imparten en el tro la mayor parte de su docencia; en €l caso de un
Profesor o Ayudante con docenciz repartida por 1gual en mds de un
Centro, el drea decidira el Centro en el cual se computa.

¢} Una representacion del personal de Administracion y Servicios
que desarrolla su actividad en el Centro, en namero igual al 10 por 100
del colectivo resultante en la representacion establecida en el apartado
b} ¥ con un minime de dos.

d) Una representacién de los alumnos del Centro, en nimero igual
al 30 por 100 del colectivo resultante en la representacion establecida en
el apartado b) vy con minimo de seis.

. 2. Los representantes de aquéllos a los que se refieren los apartados
b} y siguientes de este articulo, serdn elegidos por y entre los miembros
de cada uno de los correspondientes colectivos.

3. Las Juntas de Seccién de los Colegios Universitarios estardn
integradas por todos Ios Profesores y Ayudantes que ejercen la docencia
en la seccidn, una representacion de estudiantes que serd del 23 por 100
del total y un representante del personal de Administracién y Servicios,
adscrito a la seccidn, si lo hubiere.

Art. 59. La Junta de Centro se reunird con caricter ordinario, al
menos, una vez al trimestre, cuando lo decida el Decano o Director o
lo soliciten el 40 por 100 de sus miembros.

CAPITULO XI
De los Consejos de Departamento

Art. 60. El Consejo de Departamento es el organo colegiado de
gobierno del mismo. A él corresponden:

a) Elegir y revocar al Director del Departamento.

b) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

¢) Elaborar los planes de docencia de cada drea de conocimiento
adscrita al Departamento, ¢n funcién de las necesidades de los Centros,
asi como la Memoria anual de actividades docentes.

d) Establecer los planes de investigacion y la Memoria anual
correspondiente.

e} Formular las propuestas de plazas de profesorado, o su modifica-
cidn en funcion de los planes docentes de las dreas y necesidades
docentes de los Centros. ~

f)y Elevar a la Junta de Gobierno las propuestas de nombramiento
de los miembros de las Comisiones de concursos a plazas de los Cuerpos
docentes.

Z) Responsabilizarse de ios procedimientos de evaivacion del
alumnado.

h} - Elaborar su Reglamento de régimen interno.

i} Realizar las funciones relativas al doctorado que se establecen en
el articulo 87 de esta normas sobre dichos estudios.

J) Ejercer las competencias que le atribuyan la legislacion vigente y
las presentes normas estatutarias provisionales.

Art. 61. El Consejo de Departamento estard formado por:

a) Todos los Profesores del Departamento, Ayudantes y becarios de
investigacion.

b) Un alumno de primero y segundo ciclo por cada Centro en los
que imparte docencia ¢! Departamento, més un alumno representante
de tercer ciclo, en su caso.

Art. 62. El Consejo de Departamento se reunird con caricter
ordinario, al menos, una vez al trimestre, o cuando lo decida el Director
del mismo o {o solicite un 40 por 100 de sus miembros.

Art. 63.  El régimen y funcionamiento de las secciones departamen-
tales, en su caso, deberan ser definidas en el Reglamento de régimen
interno del Departamento. .

CAPITULO XII
De los'Consejos de Institutos Universitarios

Art. 64. El Consejo dé Instituto es el érgano colegiado de gobierno
del mismo.

Art. 65. Serdn aplicables al Conse_lo de Instituto Universitario las
normas que regulan la composicién y competencias del Consgjo de
Departamento con las adaptaciones que conforme a su naturaleza
acuerde la Junta de Gobierno. .

CAPITULO XIII
De los Directores de Departamento

Art. 66. 1. El Director de Departamento es el representante
miximo del mismo. Como tal gjercera el gobierno ordinario, presidird
las reuniones del Consejo y ejecutard sus acuerdos.

El Director de Departamento ejercerd las competencias que le
atribuyen estas normas estatutarias provisionales y cualesquiera otras
que no hayan sido atribuidas al Consejo de Departamento,

Art. 67. 1. Sin perjuicio de lo. establecido en el articulo 38, el
Director de Departamento sera elegido por el Consejo de Departamento
entre sus Catedraticos de Universidad, Titulares de Umiversidad o
Catedriticos de Escuela Universitania.

Su nombramiento corresponde al Rector. La duracidn de su
mandato serd de tres afios.

3. El Director de Departamento cesard a peticion propia, por la
aprobacién de una mocién de censura del 6rgano gue lo eligié o por
finalizacion de la etapa constituyente de la Universidad.

4. Corresponde a la Junta de Gobierno redactar jas normas
electorales que regirdn los procesos de eleccién de los Directores de
Departamento.

Art. 68. 1. E! Director de. Departamento propondra, para su
nombramiento por el Rector, un Secretario de entre los Profesores de
Departamento.

2. Las funciones del Secretario de Departamenta seran cstablemdas
en las normas de funcxonamlento del mismo.

CAPITULO X1V
De los Directores y Decanos de Centros

Art. 69. El Decano o Director ¢s la primera autoridad de la
Facultad, Escuela Técnica Superior, Escuela Universitaria o Coiegio
Umvers:tano ¥ su méiximo representante. Como tal ejercera la direc-
cién y coordinacion de las funciones y actividades desarrolladas en el
Centro, presidird los organos de gobierno colegiados del mismo y
ejecutars sus acuerdos, extendiéndose su competencia, en su Centro, a
tados 1os demas asuntos que no hayan sido expresamente atribuidos a
d.lchos Organos o a otros por estas normas estatutarias provisonales.

rs Serédn elegibles como Decanos o Directores de Faculta-
des, Escuelas Tecmcas Superiores o Colegios Universitarios, sin perjui-
cio de lo establecido en el articulo 38, ios Profesores con docencia en el
Centro y dedicacién a tiempo completo en la Universidad pertenecien-
tes a los Cuerpos de Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad v Catedritico de Escuela Universitaria.

Serdn elegibles como Directores de Escuela Umversuana, sin
perjuicio de lo establecido en el articule 38, los Profesores con docencia-
en el Centro, y dedicacidn a tiempo completo en la Universidad, que
pertenezcap al Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Universata-
rias, ademds de a los Cuerpos citados en el articulo 7C.1.

3. Su nombramiento correspondera al Rector y su mandato serd de
tres anos.

4. El Director del Centro cesara a peticidn propia, por la aproba-
cién de una mocién de censura del dérgano que lo eligic o por
finalizacién de la etapa constituyente de la Universidad.
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5. Corresponde a la Junta de Gobierno redactar las normas
gectorales que regirdn los procesos de eleccidn de los Directores de

entro.

Art. 71. t. El Decano o Director propondra para su nombra-
miento a un Vicedecano o Subdirector v a un Secretario de entre los
Profesores con docencia en el Centro y dedicacion a tiempo completo en
la Universidad. Los nombramientos corresponden al Rector.

2, Las funciones de Vicedeccano o Subdirector y Secretario de
Centro serdan reguladas en las normas de funcionamiento del mismo.

CAPITULO XV

De los Directores de Institutos Universitarios

Art. 72. 1. El Director de Instituto Universitario ejercerd la
direccion y coordinacion de las actividades del mismo, ostentard su
representacion y presidira el Consejo de Instituto, ejecutara sus acuerdos
¥y su competencia se extenderd a todos los demads asuntos que no hayan
sido atribuidos al Consejo de Instituto 0 a otros 6rganos por esias
norrmas estatytarias prowswnales

2. El Director serd elegido, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38, por el Cansejo de Instituto Universitario de entre el personal
docente e mvestlgador del mismo.

3. La duracidn de su mandato serd de tres afos. Su nombramiento
corresponde al Rector.

4. El Director de Instituto Universitario cesard a peticién propla
por fa aprobacion de una mocién de censura def drgano que lo ¢ligié o
por la finalizacién de la etapa constituyente de la Universidad.

5. Corresponde a la Junta de Gobierno redactar {as normas
electorales que regirdn los procesos de eleccion de los Direclores de
Instituto Universitario,

CAPITULO XV1
De los Organos Consultives

Art. 73, El Rector podrd convocar, para asesoramiento y consulta,
acerca de aquellas cuestiones de la vida universitaria que considere
oportunas, a cua]qutcr estamento de la comunijdad universitaria, tenga
o no naluralez‘a de érgano colegiado.

TITULO III

De las actividades académicas

CAPITULO PRIMERO
De la docencia

Art. 74, |. La Universidad de Vigo organizara su docencia sobre
la base de su estructura de centros y depanamentos
2. Los estudios corresponden a:

a) Estudios de primer ciclo conducentes, en su caso, 2 la obtencion
de titwlos oficiales de Diplomadoe, Arguitecto Téenico o Ingeniero
Técnico.

b) Estudios de segundo ciclo conducentes, en su caso, a la obten-
cién de titulos oficiales de Liceaciados, Arquitecto ¢ Ingeniero.

c) Estudios de tercer ciclo o doctorado conducentes, en su caso, a
la obtencion de titulos oficiales de Doctor.

d) Otros estudios conducentes, en su caso, a la oblencton de los
correspondientes titulos, diplomas o certificados.

Art. 75. 1. Las titulaciones de primero y segundo cico homologa-
das oficialmente, se ajustard a [o establecido en la legislacidn vigente.

2. La efaboracion de los planes de estudio, asi como de propuestias
para su actualizacién, en cuanto a nimero de materias, denominacion,
contenido y asignacién de créditos correspondientes, ¢ incluso de
adscripeidn a dreas o dAreas de conocimiento que puedan impartirias,
es competencia de la Junta de Centro. Corresponde su aprobacién a la
Junta de Gobierno.

La-Universidad de Vigo impulsard la creacién de nuevas
titulaciones, de acuerdo con las exigencias sociales del momento y sus
d1sp0mb11:dades de medios. de acuerde con la Ley 11/1989 de la
Ordenacién del Sistema Universitario de Galicia (articulo 1.2, 6, 8 y 9).

Art, 76, Los Depanamemos tendrdn la responsabilidad de impartlr
aqueilas asignaturas de los diferentes planes de estudio que hayan sido
asignadas a sus correspondientes dreas de conocimiento. En casos
extraordinarios en los que dicha responsabilidad no pudiera ¢jercerse, la
Junta de Gobierno arbitrard las medidas oportunas al respecto.

Art. La Universidad de Vigo organizari y desarrollara los
sistemas de admisidn de aiumnado, de acuerdo con o esmbteado en la
normativa legal vigente.

Art, 78, La Universidad de Vige podri establecer convenios
referentes a la admision de alumnos con las demas Universidades de
Galicia, que complementen la normativa vigente.

»r

Art. 79. 1. De acuerdo con los moédulos objetivos fijados por el
Consejo de Universidades el acceso a los Centros Universitarios estard
condicionadv por la capacidad de éstos, seglin la especialidad de los
estudios correspondientes.

2. La determinacion de la capacidad de los centros le corresponde
a la Junta de Gobierno a propuesta de los mismaos.

Art. 80. 1. La Universidad de Vigo admitird dos tipos de matri-
cula: - '
a}) Es matricula ordinaria la dei estudiante que se inscriba en la

Universidad para seguir regularmente los estudios que lo conduzcan a
la obtencion del titule de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico, Licenciado. Arquitecto. Ingeniero o Doclor.

b} ~Es matricula extraordinaria la de quien, con independencia de la
titulacién que posea. se inscriba en cursos diversos de los que ofrece la

- Universidad regularmente, sin aspirar a la gbtencién de un titulo. En

todo caso. la admisidn de estos estudiantes en cada una de las materias
que quieran cursar estard condicionada por la existencia de plazas
disponibles una vez computadas las matriculas ordmanas

2. La matricula se podri formalizar por curso completo o por
materias sueltas, sin perjuicio de las 1ncompaubt11dades establecidas
entre las distintas disciplinas.

Art. 81. La Universidad de Vigo podra establecer convenios con las
otras Universidades de Galicia referentes a las pruebas de acceso para
aquellas personas que deseen cursar estudios universitarios sin poseer
los requisitos exigidos por la Ley.

Art. 82. En tanto no se constituya el Consejo Social, la Junta de
Gobierno propondré el numero de c?nvocatonas a ias que un alumno
tiene derecho para superar una asignatura, asi como los ptazos maximos
de permanencia en la Universidad, conforme a lo establecido en el
articulo 27.2 de la Ley Organica de Reforma Universitaria.

Art. 83.1 Los exdmenes ordinarios se realizarin en el mes de junio
de cada afio; los extraordinarios, en e} mes de septiembre, Para alumnos
a los que reste por obtener el titulo un niimero de asignaturas ¢ créditos
inferior al que determine la Junta de Gobierno, podrin celebrarse
exdmenes extraordinarios.en el mes de febrero; esta convocatoria podra
extenderse 2 otros colectivos de alumnos a Jjuicio de la Junta de
Gobierno.

2. La no comparecencia a examen por causa no justificada agota la
convocatoria. Corresponde, en todo caso, a la Juma de Gobierno la
anulacién de convocatoria, que no tendrd efectos econdmicos salvo en
los casos previstos en la leglslacmn

3. Cada Profesor, en el ambito de sus competencias, podrd organi-
zar prucbar parciales a lo largo del curso académico, eliminatorias o no.
En tode caso deberd comunicar 2 los alumnos al inicio de la enserianza
de la asignatura la realizacién o no de tales pruebas v, St las hay, su
ndmero y caracteristicas.

Art. 84.1 La imparticién de clases por el profesorado a51gnado a
cada asignatura es una obligacién inherente al ejercicio de la responsabi-
lidad docente. Cuando concurran circunstancias ¢ causas graves que
impidan que un Profesor imparta una o varias clases, el Departamento
correspondiente proveerd su sustitucion y, si esto no fuera posible, el
Profesor afeclado quedarad obligade a la recuperacién de las clases no
impartidas en un plazo de breve tiempo.

2. No obstante, y cuando concurran circunstancias académicas
excepcionales, el Rector podrd eximir parcialmente de docencia a
Profesores, garantizindose en todo caso que las clases objeto de
exencion scan impartidas por oiros Profesor, 0 que sean recuperadas.

3. La inasistencia a clase de un Profesor, por causas no justificadas,
se sancionard de acuerdo con lo previsto en 1a normativa disciplinaria.

Art. 85.1. El profesorado de la Universidad de Vigo podrad ser
periédicamente evaluado en condiciones de objetividad y transparencia.

2. La confeccidén de encuestas de evaluacidn, [a organizacion de su
cumplimiento y su estudio previo serdn encargados por la Junta de
Gobierno, que decidira su utilizacién posterior.

Art, 85.1 Los estudios de Doctorado en la Universidad de Vigo se
ajustardn en st regulacién a lo establecido en el Real Decreto [85/1985
y sus disposiciones complementarias, asi como a lo dispuesto en estas
Normas Estatutarias Provisionales.

2. La Comisién de Doctorado, a que alude el articulo cuarto del
Real Decreto citado en el item anterior, ¢stard constituido por Profesc-
res Doctores pertecientes a distintas dreas de conocimiento. Ocho de
ellos seran elegidos por la Junta de Gobiernc;.cuatro, entre los
Directores de Centro, y cuatro, entre los Directores de Departamento, y
de entre los cuales se elegird el Secretario de la Comisién. El noveno, que
serd su Presidente, lo designard el Rector de entre los miembros de ia
Comisién de Gobierno.

3. Dicha Comisién desempenard las funciones que le atribuye la
legislacién vigente y las que establezca la Junta de Gobierno.

Art, A efectos de estos estudios la Comision de Doctorado
coordinard a los Departamentos. Las funciones basicas de los Consejos
de Departamento relativos al doctorado son:

a) Regular y gestionar la admisién de los aspirantes a los programas
de doctorade, de acuerdo con las directrices que emane la Comisién de
Doctorade dé la Universidad.

.
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b} Asignar tutores a los alumnos de doctorado.

¢} Certificar a los doctorandos el reconocimiento de suficiencia
para el desarrollo de tareas de investigacién,

d) Admitir en el- Departamento los proyectos de tesis doctoral
avalados por el Director o Directores de tesis.

¢) Informar a la Comisién de Doctorado de la Universidad sobre
las prérrogas de los plazos de presentacion de tesis por los alumnos de
doctorado del Departamento,

f) Otorgar la conformidad para la presentacidn ante la Comisién de
Doctorado de la Universidad de las tesis doctorales realizadas en el
Departamento.

g) Emitir los informes preceptivos sobre convalidaciones de estu-
dios de doctorado. ’ .

h) Cualesquiera otras competencias que en esta materia se atribu-
yan a los Deparfamentos. ~

Art. 88, En relacion con programas de doctorado organizados por mds
de un Departamento, uno de ellos debe ser coordinador del programa y serd
el que asuma las competencias previstas en el articulo 87.

Art, 89. Los Tribunales encargados de juzgar las tesis doctorales
serdn nombrados por et Rector, a propuesia de la Comision de
Doctorado de la Universidad.

An. 90. La Universidad de Vigo podra conceder el titulo de Doctor
Honoris Causa a aquellas personas que, €n atencidn a sus méritos, sean
acreedoras de tal consideracidon. La concesidon se hard a propuesta
razonada de un Organo Colegiado ante el Rector y deberd ser aprobada,
con mayoria de dos tercios, por la Junta de Gobierno.

CAPITULO II
De la investigacién

Art. 91. La investigacion, como proceso de buisqueda, creacidn y
experimentacion de nuevos conocimientos, es condicion indispensable
para el pleno gjercicio de la funcién docente. Su potenciacion, desarrollo
g ﬁ{lr;‘mcmaén es una de las misiones fundamentales de la Universidad

e Vigo. -

Arnt, 92. La Universidad de Vigo apoyard la realizacién de investi-

gacion mediante las siguientes acciones:

4} La dedicacidn de una parte de su presupuesto a gastos y dotacion
de recursos materiales y humanos relacionados con la misma.

b) La difusion de la actividad investigadora y sus resultados,

¢) La consideracion del cardcter preferencial, en su financiacién y
mantenimiento, de los servicios comunes de apoyo a la investigacion,
como bibliotecas, centros de documentacion, centros de cilculo, labora-
torios de investigacion, talleres y otros.

~ d) El establecimiento de programas propios de becas, bolsas de

vidje y otras personales para la formacion de investigadores, estancias y
desplazamientos de Profesores, Ayudantes y becarios a otros Centros.

e) Facilitando que en los contratos de investigacion, desarrollados
al amparo del articulo 11 de la Ley Orgidnica de Reforma Universitaria,
se contemplen retribuciones dignas, acordes con el irabajo desarrollado,
para ¢l personal de la Universidad que participe en los mismos.

fy Facilitando que los Profesores no Doctores adquieran plena
capacidad investigadora, propiciando la realizacién de la tesis doctoral,

Art. 93, Lainvestigacion se desarrollara y financiard, fundamental-
mente, de acuerdo con proyectos concretos. £n todo caso se valorarin
preferentemente los proyectos de investigacién desarrollados por Depar-
tamentos, Institutos Universitarios o Profesores, al amparo de lo
previsto en el articulo 11 de la Ley Organica de Reforma Universitaria
¥ en estas Normas Estatutarias Provisionales.

CAPITULO i1
De la extension universitaria

Art. 94, La Universidad de Vigo mantendra y fomentard servicios
de extension universitaria con ios siguientes objetivos:

a) La coordinacién de las actividades extra-académicas internas de
la Universidad. - '

b} Lacreacion de servicios de asistencia a la Comunidad Universi-
taria. :

¢} La proyeccion de la labor de la Universidad de Vigo a toda fa
poblacion y, en especial, a la Comunidad Autonoma de Galicia.

d) La colaboracién en la expansién de la cultura.

Art. 95, La Universidad de Vigo fomentard la creacién y manteni-
miento de aulas dirigidas la estudio y difusién de las distintas manifesta-
ciones culturales y artisticas.

Art. 96.1 La Universidad de Vigo, por si o en colaboracién con
Entidades publicas y privadas, podra gestionar la creacién ¢ adscripcién
de residencias universitarias. El régimen interno de éstas, asi como su
adscripeién, serdn establecidos por la Junta de Gobierno. :

2. Las residencias universitarias gozaran de los mismos beneficios
y exenciones fiscales que la Universidad de Vigo.

TITULO IV ©
De la comunidad universitaria

Art, 97, La comunidad universitaria estd formada por el profeso-
rado, alumnadoy personal de administracion y servicios.

Art. 98. Son criterios bdsicos para la admision y seleccidn de
alumnos, y para el empleo y promocién. del profesorado y del personal
de administracion y servicios, los de capacidad, mérito ¢ igualdad de
oporiunidades. - ’ o o .

CAPITULO PRIMERO

Del _profesorado

Art. 99. 1. El profesorado de la Universidad de Vigo estard
constituido por funcionarios docentes de los siguientes cuerpos: Catedra-
ticos de Universidad, Profesores titulares de Universidad, Catedraticos
de Escuelas Universitarias y Profesores titulares de Escuelas Universita-
rias. : .

2. La Universidad de Vigo podri también contratar Profesores
asociados, Profesores visitantes y ayudantes, y declarar o nombrar
Profesores eméritos en los términos previstos en la legislacién vigente.

Art. 100. El profesorado de la Universidad de Vigo se regird por la
Ley Orgdnica de Reforma Universitaria v sus disposiciones complemen-
tartas, por la legislacién de funcionarios del Estado que le sea de
aplicacion, por las disposiciones de desarrollo de éstas, que en el Aambito
de sus competencias emane la Comunidad Auténoma de Galicia, y por
las presentes normas estalutarias provisionales.

Art. 101. Los Profesores de la Universidad de Vigo, ademds de los
inherentes a su condicién de funcionarios o de los establecidos en sus
respectivos contratos, tienen derecho a:

a) La participacion en los organismos de gobierno y gestion de
acuerdo con lo que se establece en estas Normas v con fa legislacion
vigente. ’ . i

b} La libertad de cdtedra e investigacion.

¢) El desempefio libre de los cargos para los que fueran elegidos o
designados. )

d) La libre asociacion y sindicacion. :

e} El acceso a los medios adecuados para el desarrollo de sus
funciones académicas. -

f) El usode las instalaciones y medios de la Universidad de acuerdo
con las norrnas que regulen su uso. )

g) La formacién permanente que permita mejorar su capacidad
docente e investigadora.

h} El acceso a ayudas, bolsas de viaje y subvenciones que contribu-
yan a su formacién docente e investigadora, de acuerdo con las normas
que se establezcan.

Art. 102, Son deberes de los Profesores de Universidad de Vigo:

a) Informar y responder de sus actividades docentes e investigado-
ras en los términos previstos en la Ley y en estas Normas Estatutanas
Provisionales, .

b} Respetar el patrimonio de la Universidad.

¢) Asumir las responsabilidades de los cargos para los que fueran
elegidos o designados.

Cumplir las normas estatutarias provisionales v sus disposicio-
nes de desarrotlo.

¢) Contribuir a la mejora y'desarrollo de los fines de la- Universi-
dad.
) Cualquier otro que se determine en la Ley o en estas Normas
Estatutarias Provisionales,

Art. 103. 1. Corresponde a la Junta de Gobierno aprobar fa
propuesta de los Profesores que deben tomar parte como Presidentes y
Secretarios, tanto titulares como suplentes, de las Comisiones encarga-
das de resclver los concursos. Dichos Profesores podrin ser de la
Universidad de Vigo o de otra Universidad. En todo caso corresponde
al Rector su nombramiento.

En el supuesto de que no hubiere Profesores suficientes del
cuerpo que se trate, y del drea de conocimiento a2 que corresponda la
plaza o plazas para formar las Comisicnes, la Junta de Gobierno
propondra a los Catedriticos y Profesores titulares que considere mis
adecuados. .

Art. 104, Las sesiones de las Comisiones encargadas.de resolver fos
concursos se celebrardn en las instalaciones que a tal efecto determne el
Rector de la Universidad de Vigo.
© Art. 1054 1. La contratacion de Profesores asociados se realizara
a través de un concurso pablico que serd convocado por el Rector y que
sera resuelto por una Comisién designada de acuerdo con lo previsto en
el articulo ilQ0 de estas Normas Estatutarias Provisionales. En la
convocatoria de concurso s¢ indicardn las funciones que corresponde-
ran al Profesor asociado que obienga la plaza, las cuales serdn objeto de
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especificacion en el documento administrativo de formalizacién de
contrato, i

2. De conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente, y sin
perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional octava de la Ley
Organica de Reforma Universitaria, los contratos de Profesores asocia-
dos se suscribirdn por un ano académico, pudiende renovarse por
iguales periodos. . )

’ Los contratos de Profesores asociados a tiempo completo no
podran lener una duracidn superior a trés afos.

Art. 106, 1. La contratacidon de los Profesores visitantes serd
acordada por la Junta de Gobierno a propuesta de un Organo Colegiado,
la cual deberid ir acompanada de un informe sobre la actividad y méritos
del Profesor propuesto. :

2. Los contratos de Profesores visitantes se haran normalmente por
periodos de un afio. .

Art. 107, 1. La duracidén de los contratos de los Profesores
iméritos serd de dos anos, prorrogabies en los términos previsios en la

ey. : . .

2. En el contrato quedarin definidas las obligaciones académica
del Profesor emérito. : -

Art. 108. 1. La contratacién de Ayudantes de Facultades vy
Escuela Técnica Superior se llevard a cabo de acuerdo con el procedi-
miento establecido ¢n el articulo 105.1 de estas Normas Estatutarias
Provisionales para los Profesores asociados.

2, La Universidad de Vigo podr4 asimismo contratar Ayudantes de
Escuela Universitaria en los términos previstos en el articulo 34.5 de la
Ley de Reforma Universitaria. El procedimiento de su contratacién se
ajustard a lo dispuesto en el articulo 105.1 de estas Normas Estatutarias
Provisionales.

3. El ré%imen' juridico de los contratos de Ayudantes de Facuitades
y. Escuefas Técnicas Superiores, asi como de Ayudantes de Escuelas
Universitarias, serd el contemplado en el articulo 34 de la Ley de
Reforma Universitaria y disposiciones de desarrollo, -

Art. 109, Creada una plaza de los Cuerpos docentes, la Junta de
Gobierno podra determinar la conveniencia de ocupar dicha plaza
interinamente. En tal caso, la provisién interina deberd ajustarse al
procedimiento sefialade en los articulos 105 vy 110 de las presentes
Normas Estatutarias Provisionales. ’ )

Art. 113 Las Comisiones que han de resolver los concursos a que
se refieren los articulos 105, 108 y 109 de estas Normas Estatutarias
Provisionales estarin compuestas por:

a) El Rector o cargo académico en guien delegue, que la presidird.

b} Dos Profesores designados por la Junta de Gobierno, uno, al
menos, con titulo de Doctor. : .

¢) Dos miembros del Departamento al que estd adscrita el irea de
la plaza, uno, al menos, de dicha drea, elegidos por el Consgjo del
Departamento. En tanto no estén constituidos los Departamentos, la
Junta de Gobierno designara a estos dos miembros de la Comisién.

Art. 11l. La Universidad de Vigo podrd conceder licencias por
estudios a los Profesores en los términos previstes por la legislacion
vi¥eme. El Rector otorgard las licencias por estudios cuya duracién sea
inferior a tres meses, previo informe favorable del Departamento; las
que tengan duracion superior serdn autorizadas por la Junta de
Gobierno.

Art. [12. La Junta de Gobierno podrd conceder a los Ayudantes
licencias por estudios en otra Universidad o institucién académica
espafocla o extranjera, por un plazo maximo de dos afios, manteniendo
integras sus retribuciones.

Art. 113, La percepcién de las retribuciones por el profesorado y
Ayudantes en aplicacion de los articulos 111 y 112 de las presentes
Normas Estatutarias Provisionales sera compatible con la percepcién de
ayudas, bolsas de viaje. etc., siempre que no procedan de la propia
Universidad de Vigo.

An. 114, 1. No obstante, lo establecido en el articulo anterior, los
Profesores de fos Cuerpos Docentes, tras seis afos de dedicacién
ininterrumpida a tiempo completo a la Universidad, tendran derecho a
un aio sabdtico, para realizar trabajos de investigacion en {a propia
Universidad o de investigacién o docencia en alguna otra Universidad
o Institucion. Su conceston, supeditada a las disponibilidades econérmi-
cas y al informe del Departamento, se hard efectiva siempre que no
hayan sido sometidos a procedimiento disciplinario ni hayan disfrutado
durante ese tiempo de licencias de estudio que, sumadas, sean iguales o
superiores a un afo, Durante dicho ano sabatico los Profesores tendrin
derecho a percibir las retribuciones maximas permitidas por la Ley.

2, La selicitud de un afo sabdtico, debidamente justificada, serd
aprobada, en su caso, por la Junta de Gobierno. En los tres meses
posteriores a la finalizacién de! periodo de licencia, ef Profesor deberd
presentar un informe de la labor realizada ante ta Junta de Gobierno.

Art. 105. En ningin caso la concesién de licencia de estudios
supendrd incremento de la plantilla de Profesores en el Departamento
correspondients al Profesor auterizado, ni menoscabo de la docencia.

Art 116, LaJunta de Gobierno podri acordar exenciones docentes
par 05 cargos ucadfmicos.

CAPITULO II

De los alumnos

Art, 117, Son alumnos de la Universidad de Vigo tedas aquellas
personas que s¢ hallen matriculadas en cualquiera de sus Centros.

Art. 118, Los alumnos de la Universidad de Vigo, ademais de los
reconocidos por la Ley tienen los siguientes derechos:

a) A utilizar las instalaciones y medios de la Universidad de
acuerdo con las normas reguladoras de su uso.

b) A desempenfar libremente los cargos para los que fueran elegidos,

¢) A recibir y participar activamente en las ensefianzas teéricas vy
practicas correspondientes a los estudios elegidos, asi como en todos
aquellos gue ayuden a completar su formacion.

d) A solicitar la revision de las pruebas de evaluacidn.

€} A asociarse y sindicarse libremente.

f) A disponer de las actividades y medios adecuados para el
desarrollo de sus estudios.

g} A beneficiarse de ayudas y becas. . -

h} A ser informados de las cuestiones que afecten a la comunidad
universitaria.

_Art. 119, Los alumnos, ademds de lo establecido por la legislacién
vigente, tendrdn los siguientes deberes: :

a} El estudio y, en su caso, la iniciacidén a la investigacion.

b) La asistencia a clases, seminarios y laboratorios.

¢) La asuncion de las responsabilidades que comportan los cargos
para los gque fueron elegidos. . .

_d) Elcumplimiento de las Normas Estatutarias Provisionales y sus

disposiciones de desarrollo.

¢) E! respeto al patrimonio e instalaciones de la Universidad.

f) La contribucién a la mejora de los fines y funcionamiento de la
Universidad. ’ :

Art, 120. El incumplimiento de las obligaciones académicas por
parte de los alumnos estard sometido a las previsiones del articulo 27.3
de la Ley de Reforma Universitaria. .

. CAPITULO NI .
Del personal de Administracion y Servicios

Art. 12t El personal de Adminisiracidn y Servicios de la Universi-
dad de Vigo, forma parie de la comunidad universitaria como sector gue
contribuye al desarrollo de los fines de la Universidad mediante las
funciones administrativas y de servicio que le son propias.

Art, 122. El personal de Administracién y Servicios estard inte-
grado por funcionarios de la propia Universidad y por el personal
contratado laboral que preste sus servicios en la misma. Forma parte del
personal de Administracion y Servicios de la Universidad el de otras
Universidades, el de la Administracién del Estado o de la Comunidad
Autdonoma de Galicia, siempre que presten sus servicios en la Universi-
dad de Vigo en las condiciones que legalmente se establezcan.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo §1, corresponde al
Rector la funcién de nombrar y contratar el personal de Administracién
y Servicios, de acuerdo con los procedimientos establecidos en la
legislacion vigente.

Art. 123, El personal de Administracion ¥ Servicios, ademas de los
reconocidos por la legislacién vigente, tiene los siguientes derechos:

a) A utilizar las instalaciones y medios de la Universidad de
acuerdo con las normas que regulen su uso. :

b} A desempeiiar libremente los cargos para los que fueron elegidos
o designados.

c) Asociarse y sindicarse libremente.

d) A disponer de los medios adecuados para el desarrolio de sus
funciones y su perfeccionamiento profesional.

Art, 124, El personal de Adminis_tracién vy Servicios, ademds de las
que establece la legislacion vigente, tiene las siguientes obligaciones:

a} Cumplir las Normas Estatutarias Provisionales y sus disposicio-
nes de desarrollo. R

b) Contribuir al furcionamiento de la Universidad como servicio
pliblico.

¢) Participar en los cursos de perfeccionamiento profesional.

d) Velar por ¢l patrimonio ¢ instalaciones de la Universidad.

€) Asumir las responsabilidades que comportan los cargos para ios
que fueron ¢legidos.

Art. 12% 1. El personal funcionario de. Administracion v Ser/i
cios de la Universidad se regird por lo establecido en la Ley Orgdnica
Reforma Universitaria y sus disposiciones de desarrollo, por la legi
cion de funcionarios publicos que les sean de aplicacion, asi como por
las disposiciones que en desarrollo de éstas sean elaboradas por in
Comunidad Auténoma de Galicia v por lo previsio en las presenis
Normas Estatutarias Provisionales.
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2. El personal contratado de Administraciéon y Servicies de la
Universidad se regird por las normas que regulan la autonomia
universitaria, por la legislacién laboral y Convenios Colectivos corres-
pondientes, asi como por las normas que en desarroflo de éstos pueda
dictar la Comunidad de Galicia,

3. . Las escalas de pérsonal, su clasificacién. asi como los cuadros
organizativos del mismo, serdn establecidos por la Universidad de Vigo
en base a la legislaciéh vigente v en orden a principios de eficacia y
eficiencia. o .

_ TITULO V
Del régimen econdmico y- financiero

CAPITULO PRIMERO

Del patrimonic de la Universidad

Art, 126, El patrimonio de la Universidad de Vigo estard consn-
tuido por el conjunto de biertes, derechos y acciones que le pertenezcan.
Art. 127.. La Universidad de Vigo asumird la titularidad de les
bienes estatales o de la Comunidad Auténoma de Galicia que se
encuentren afectos al cumplimiento de sus funciones, asi como de
aquellos que en el futuro puedan ser destinados a estos fines por el
-Estado o la Comunidad Auténoma o por Instituciones Piublicas o
Privadas, con excepcién de los bienes que integren el Patrimonto
Historico-Artistico Nacional.
Art. 128. La Memoria anual a que hace referencia el articulo 138
debe contener el inventario de los bienes y derechos de la Universidad
actualizado a 31 de diciembre, exceptuando los de cardcter fungible.

CAPITULO It ]
De la gestién econdémica -y financiera

Art. 129, La gestion econémica responderd a criterios de racionali-
dad, transparencia y eficacia. .

Art. 130. L. El presupuesito de la Universidad de Vigo es la
expresion cuantificada, conjunta y sistemdtica de las obligaciones gue,
como méxime, podra contraer la Universidad y de los derechos que se
- prevea liquidar en el gjercicio correspondiente.

El presupuesto de la Universidad de Vigo serd publico, tnico y
equilibrado, y comprendera la totalidad de sus ingresos y de sus gastos.

3. La estructura del presupuesto se ajustari ademas a las normas
que con caricter general estén previstas en la Comunidad a los efectos
de normalizacion contable. .

Art. 131. E! estado de ingresos podrd recoger todos los extremos
enumerados en el articulo 54.3 de la Ley Orgdnica de Reforma
Universitaria v el estado de gastos se elaborard conforme a la clasifica-
cién y requisitos regulades en el 54.4 de la misma Ley.

Art. 132, La Universidad de Vigo podri efectuar, en el marco de la
legislacién vigente, las modificaciones presupuestarias y las transferen-
cias de crédito que resulten necesarias para el mejor cumplimiento de
sus fines.

Art. 133, Los créditos tendrdn la consideracidn de ampliables,
salvo las excepciones previstas en el articulo 55.1 de la Ley de Reforma
Universitaria.

Art. 134.  La recaudacién de ingresos y realizacion de pagos, v, ¢n
general, las de todas aqueilas funciones inherentes a la Tesoreria de la
Universidad se llevardn a cabo de forma centralizada.

Art. 135. Excepcionalmente, cuando la cuantia o naturaleza del
gasto asi lo aconsejen, ¢l Rector podra proceder a la ordenacidn de pagos
a justificar, con cargo a la correspondiente partida presupuestaria, sin
perjuicio de la posterior justificacién det gasto y reintegro de los fondos
no utilizados. ‘

Art. 136. A los efectos de asegurar el control interno de los gastos
e inversiones de la Universidad, se organizardn las cuentas segin los
principios de una contabilidad presupuestaria, patrimonial y analitica.

Art. 137. La Universidad de Vigo, para el cumplimiento de sus
fines, puede apelar al crédito oficial y privado con la autorizacion del
Gobierno de ta Comunidad Auténoma de Galicia.

Art. 138, La Universidad de Vigo, sin perjuicio de las competencias
que la Comunidad Autdénoma ienga en ¢sia materia, rendird cuenta de
los resultados del gjercicio econdmico mediante la Memoria anual que
serd aprobada por la Junta de Gobierno.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-las presentes Normas Estatutarias Provisionales estardn en
+war hasta que se aprueben los Estatutos definitivos ¢laborados por el
Tiaustro Constituyente,

Segunda.-1. La iniciativa del proceso de reforma de las mismas
=~ rresponde al Rector o al 30 por 100 de los miembros de la Junta de

eolerng,

2. Corresponde aprobar el proyecto de reforma de las Normas
Estatutarias Provisionales a la funta de Gobierno, requiriéndose los
votos favarables de los dos tercios de sus miembros, obtenidos los cuales
se remitird el nuevo texto al 6rgano competente de la Comunidad para
st aprobacion y posterior publicacion en ¢l «Diario Oficial de Galicia».

Tercera.—Mientras se mantengan vigentes las presentes Normas
Estatutarias Provisionales, corresponderd a la Junta de Gobierno el

" desarrollo de cuantas disposiciones no previstas en las mismas sean

necesarias para su aplicacion. De estas disposiciones se dard cuenta al
argano competente de la.Comunidad Auténoma.

Cuarta.-1. -Las.retribuciones de todo el personal de la Universidad
seran con cargo a los presupuestos de la misma.

2. La cuantia y ¢l régimen de las retribuciones del personal de la

_ Universidad de Vigo se fijara conforme a lo establecido ¢n el articulo 46

de la Ley de Reforma Universitaria.

Quinta.-La Universidad de Vigo, en funcién de sus disponibilidades
de medios humanos, asumiri las competencias en materia de Cursos de
Orientacién Universitaria previstos en los convenios que se eslablezcan
con las otras Universidades de Galicia. -

Sexta.—1. Las resoluciones del Rector y de la Junia de Gobierno, asi
como los acuerdos de la Comisién de Gobierno, el Clausiro Universita-
rio y del Consejo Social ¢ Consejo Econémico, agotan la via administra-
tiva y serdn impugnabies directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, previa interposicin, en su caso, del correspondiente
recurso de reposicién. \

2. Los acuerdos y resoluciones de los restantes érganos de gobiermno
serdn recurribles ante el Rector, ) .

Séptima.-Todos los cilculos que fuese necesario efectuar para dect-
dir el nimero de representantes de cualquier sector en los 6rganos cole-
giados se redondearin por defects para una primera-cifra decimal
entre 0y 4, y por exceso, para una primera cifra decimal entre 5 v 9.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-1. En el plazo maximo de dos meses a partir del
comienzo de asuncién de competencias derivadas del Decreto de
3egr\e,gacién deberd constituirse la Junta de Gobierno de la Universidad

e Vigo.

2. En tanto no se constituya la Junta de Gobierno, la Comision de
Gobierno asumird la competencias que estas Normas le atribuyen.

Segunda.-1. De acuerdo con la Ley 11/1989, de Ordenacion del
Sistema Universitario de Galicia, en el plazo de dos afios a partir de su
entrada en vigor, la Universidad de Vigo procederd a la eleccion de su
Claustrg Constituyente.

2. Este Claustro clegird Rector y, en el plazo mdximo de seis meses
desde su constitucion, elaborard los Estatutos.

Tercera.~En tanto no se proceda a la constitucion formal de los otros
Organos Colegiados de Gobierno de la Universidad, corresponde a la
Junta de Gobierno la elaboracidn de los respectivos reglamentos de
régimen interno. : .

Cuarta.-En el momento de la entrada en vigor del Decreto de
segregacion, la Universidad de Vige asumira:

a) La titularidad de todos los Centros y servicios, con todos sus
bienes v medios materiales e infraestructura complementaria, y que
figuran en los anexos de dicho Decreto.

b} La subrogacién automadtica de la titularidad sobre los contratos
y convenios en vigor relativos a los Campus de Orense, Pontevedra y
Vigo. ) o

Quinta.—Con el fin de garaatizar el uso de los servicios generales y
de apoyo a ia investigacién de la Universidad de Santiago, asl como [og
laboratorios y bibliotecas de sus Departamentos, la Universidad de Vigo
firmara los oportunos convenios interuniversitarios de acuerdo con lo
previsto en el Decreto de segregacién.

Sexta.-De acuerdo con las normas iransitorias del Decreto de
segregaci6n, la Universidad de Vigo suscribird convenios con la Univer-
sidad de Santiago de Compostela con el fin de que éstos complementen,
en la medida y ritmos precisos, 1a gestion econdmico-administrativa, en
tanto la Universidad de Vigo no posea la estructura que le permita
hacerse cargo de todas sus competencias de gestion. Para ello, ambos
modelos de gestion tendran que ser compaltibles, mientras no finalice el
proceso de segre%zlnpio'n y se asuma la gestioén con autonomia plena de la
Universidad de Vigo.

Séptima.-A la entrada en vigor de estar Normas Estatutarias
Provisionales, 1odos los organos de gobierno unipersonales de los
Centros quedan confirmados en cada uno de los cargos gue hasta ese
momento venian desempefando, en tanto no concluya el pertodo para
el cual fueron elegidos y con las competencias que estas Normas preveén.
Los demds organos unipersonales de dmbito particular serdn elegidos
segin calettdarios y normas gue acuurde la Junta de Gobierno.

Octava.—~A la entrada en vigor de estas Normas Estatutarias Provisio-
nales v en tanto no se proceda a la eleccion de 'os diversos drganos
colegiados de ambito particular, las Juntas de 50, ton la misma
composicion que hasla ¢se momento tenian, =jores e vrmetencias
que cstas Normas Estatutanas prevén. Los demads oveaos
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ambito particular serdn elegidos segun catendarios v normas que acuerde
la Junta de Gobierno.

Novena.~A la entrada en vigor de estas Normas Estatutanias Provi-
sipnales y en fanto no se proceda a la transformacion de los Colegios
Universitarios'a que se refiere la disposicién adicional tercera de la Ley
11/1989 de Ordenacién del Sistema Universitario de Galicia, la estruc-
tura, organlzacmn y funcionamiento de los mismos permanecerd en la
situacion que hasta ese momento tenian, excepto en lo que estas Normas
maodifican.

Décima.—En tanto no se constnuyen i0s nuevos Departamentos, los
Organos de Gobierno de los Centros velardn por el adecuado control y
mantenimiento de los medios humanos y materiales de jos mismos.

Undécima.~En tanio no se coustituya formalmente el Consegjo
Economico, los actos de les Organos universitarios que requieran su

intervencion s¢ considerardn aprobados con cardcter provnslonal sin
perjuicio de la posterior ratificacién por parte del Consejo Econémico
una vez constitueido.

Duodécima.-Inicialmente el nimerc méximo de convocatorias ordi-
narias para superar una asignatura serd de cuatro. De manera extraordi-
naria el Rector podrd, previa peticidn, conceder dos nuevas convocato-
rias.

DISPOSICION FINAL

Unica.~Las presentes Normas Estatutarias Provisionales de la Uni-
versidad de Vigo entrardn en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el «Diario Oficial de Galician.



