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Pédgina 32900, linea [0, columna &, correspondiente a Jefe de Seccion
de Gestion Economica, donde dice «C/Dw, debe decir: «B/C».

Pdgina 32900, lineas 28 y 32, columna 8, correspondiente a Ayudan-
tes de Administracién, niveles 16 y 14, respectivamente, donde dice:
«Dw, debe decir: «C/D».

Pigina 32901, lineas 25 y 40, columna 8§, relativas a Ayudante de
Administracion, nivel 14, donde dice: «D», debe decir «C/D».

Pigina 32901, linea 38, columna 8§, relativa a Ayudante de Adminis-
tracion, nivel 16, donde dice; «C», debe decir: «C/D».

Pégina 32902, lineas 24, 26, 27 y 45, columna 8, relativas todas ellas
a Jefes de Negociado, donde dice: «C o D», debe decir; «C/Dn.

Cl]’)afina 32903, tinea 1, columna 8, donde dice: «D», debe decir:
«C/Dm,
Pégina 32904, linea 12, columna 8, referente a Ayudantes de
Administracion, nivel 14, donde dice: «D», debe decir: «C/Dn».
Pagina 32904, linea 16, columna 3, donde dice «22», debe decir

20%.
zsagina 32904, linea 18, columna 3, donce dice: «20», debe decir:
«22».

Madrid a 14 de marzo de 1990.—El Rector Rafael Portaencasa Baeza.

" COMUNIDAD AUTONOMA |
DE GALICIA

DECRETO 1/1990. de 11 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de Régimen Interno de la Comision de
Gobierno y las normas estatutarias provisionales por las
gue se regird la Universidad de La Corudla, en tanto no se
apruebeit sus Estatutos.

8011

De conformidad con lo dispuesto en la disposicidn transitoria cuarta
de [a Ley 1171989, de 20 de julio, de Ordenacién del Sistema
Universitario de Galicia, habiéndose elaborado por la Comisién de
Gobierno de 1a Universidad de La Corufia su Reglemento de Régimen
Interno y las normas estatutarias provisionales, por las que se regird Ia
indicada Universidad en tanto no se aprueben sus Estatutos, a propuesta
de la Conscjeria de Educacién vy Ordenacién Universitaria, y previa
deliberacidn del Consejo de la Junta de Galicia en su reunidn del dia 11
de enero de 1990,

.

DISPONGO:

Articulo unico.~Aprobar ¢l Reglamento de Régimen Interno de la
Comisién de Gobiernosy las normas estatutarias provisionales, por las
que se regird la Universidad de La Corufia. en tanto no se aprueben sus
Estatutos, y que figuran como anexo I y II, respectivamente en el
presente Decreto.

DISPOSICION FINAL

_ El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publica-
cién en el «Diario Oficial de Galicia».

Santiago de Compostela, 11 de_enero de 1990.-El Presidente,
Fernando Ignacio Gonzélez Laxe.-El Consejero de Educacién y Ordena-
cién Universitaria, Aniceto Nunez Garcia.

(Publicado en o «Diario Oficial de Galicia» mimero 15 de 22 do vnero de 1990 v corveccion de
oreores en of mimern 16, dv 25 de encra dve 1990)

ANEXO 1
UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Reglamento de la Comisién de Gobierno.
CAPITULO PRIMERO

Normas generales

Articulo 1.° La Comisién de Gobierno es un drgano colegiado de
dmbito general de la Universidad v sus funciones. que le vienen
atribuidas en las nornias estatutarias provisionales, son organizativas y
de gobierno y administracion para el inicio de las actividades de la
Universidad de La Coruria.

Art. 2.° 1. Las deciciones que tome la Comisién de Gobierno, en
materias de su competencia, adoptardn la forma de acuerdos que podrin
ser impugnados ante la Junta de Gobierno. En los otros casos adoptardn
la forma de propuestas y no vinculan ni al Rector ni a la Junta de
Gobierno en el ejercicio de sus competencias.

. Las sesiones de la Comision de Gobierno no serdn piblicas.

Art. 3.° La Comisién de Gobierno actuard normalmente con la
presencia de todos sus miembros. ’

Art. 4° Los acuerdos de la Comision de Gobierno serdn ejecutados
por el Rector.

CAPITULO I1

De la composicién de la Comisién de Gobierno
. 5.° 1. La Comisiébn de Gobierno, tal como indica la
Ley 11/1989, de Ordenacién del Sistema Universitario de Galicia, en su
disposicion transitoria primera, y las normas estatutarias provisionales
de la Universidad de La Corufia, estardn compuestas por los cinco
miembros siguientes:

a) El Rector.

b} Dos Vicerrectores.

¢} El Secretario general, que lo serd también de la Comisién de
Gobierno.

d) El Gerente,

2. Los cuatro miembros a los que se refieren los apartados a), b) v
¢) anteriores, deberdn tener la condicidn de Profesores numerarios de
Universidad y destino en alguno de los campus de La Corufa o Ferrol.

. Sin perjuicio de la actuacion global como 6rgano colegiado de la
Comisién de Gobierno, compartiendo competencias y adopcion de
acuerdos y propuestas, sus miembros tenderdin a una cierta especializa-
cién en sus funciones. Un Vicerrector se ocupard de lo referente a
Profesorado y organizacién académica y otro a temas de estudiantes y
actividades culturales, el Secretario general y el Gerente asumirin,
ademis de la suyas especificas, y dado el corto nimero de miembros de-
la Comisién, funciones propias de un Vicerrectorado de investigacién y
de un Vicerrectorado de asuntos econdmicos, respectivarnernte. Las
competencias del Rector; definidas en las normas estatutarias provisio-
nales, serdn dentro de esta Comision las de planificacién asi como las
gc direccién y coordinacion de fas actividades de los restantes miem-

ros. .

Art. 6° 1. Los miembros de la Comisién de Gobierno serin
(n:omlarados para todo ¢l pericdo constituyente de la Universidad de La

oruiia,

2. Si el Rector de la Universidad de La Corufia bien por renuncia,
bien por cualquier otro motivo, cesaz en el cargo para el que fue
nombrado antes de finalizar ¢l perjodo constituyente, la Junta de
Galicia, a propuesta del Consejero de Educacién y Ordenacién Universi-
taria, deberd nombrar su sustituto.

3. Cuando uno de los demds miembros de la Comisién de
Gobierno, bien por renuncia, bien por cualquier otro motivo, deje de ser
miembro de clla antes de que (Emalice el periodo para el que fue
nombrado, se procedera a su sustitucién mediante nombramiento del
Rector. L

CAPITULO 111
Del funcionamiento de la Comisifn de Gobierno

Art. 7.° 1. La convocatoria de la Comision de Gobierno corves-
ponde al Rector.

La convocatoria serd normalmente de palabra, nominal a cada
uno de los demds miembros de la Comision de Gobierno v hecha con
veinticuatro horas de antelacion.

3. En caso de urgencia, ef Rector podra convocar a la Comisién de
Gobierno sin tener en cuenta la limitacion de tiempo prevista en el
parrafo anterior.

Art. 8° Las sesiones de la Comisién de Gobienro podrdn ser
ordinarias ¢ extraordinarias. Las ordinarias se celebraran al menos una
voe vada dos SCImands, mieniras que las extraordinarias tendran lugar a
iniciativa del Rector o de otros tres miembros de la Comisién de
Gobierno.

Art. 9.° La segunda sera elaborada por el Rector asistido por el
Secretario general. ‘

Art. 10. Para la vilida constitucidén de la Comisién de Gobierno. se
precisa la mayoria absoluta de sus miembros.

Art, t], 1. La Comisidon de Gobierno serd presidida por el Rector
0 quien haga sus funciones.

Las decisiones se adoptaran por mayora si fuese preciso llegar
a votacidn y, en-caso de empate decidird el voto de calidad def Rector.

Art. {2, I El Rector dirigird y ordenara los debates aunque
debera'consentir en la prolongacién del tiempo de debate en cualquier
punto de la agenda, cuando ld mavoria de los demads miembros presentes
de 1a Comision consideren que ¢l tema no estd debatido suficientemente.
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2. Leos miembros de la Comisién de gobierno tienen derecho al uso
de la palabra en telacién con cualquiera de los puntos de la agenda.
Art. 13, 1. El Secretario de la Comision de Gobierno levaniard
acta de todas las sesiones de la Comisién.
En cada acta figuraran siempre las siguientes referencias:

a) Miembros de la Comision de Gobierno que. asistieron a la
sestdn. nominalmente designados. sefialando las ausencias justificadas.

b) Orden del dia. .

¢) Acuerdos y propuestas.

3. Cada acta serd firmada por el Secretario de la Comisién de
Gobierno y con el visto bueno del Presidente de la sesién en cuestion.

4. Las actas se aprobardn en la siguiente sesion ordinaria de la
Comisién de Gobierno.

Art.” 14, 1. Las actas de cada sesién. una vez aprobadas se
incluirdn en el libro de actas el cual permanecera bajo la custodia del
Secretario general. que permitird su consulta a cualquier micmbro de la
Comisién de Gobierno.

2. Solo dardn fe de los acuerdos v propuestas de la Comisién de
Gobierno las certificaciones expedidas por el Secretario de la Comisién
por orden del Rector. Dichas certificaciones podrdn ser expedidas:

a) De oficio, por requerimiento del claustro de la Universidad. de
los érganos judiciales en el ejercicio de su competencia.

b} A instancia de los miembros de la Comisién de Gobierno,

¢} Ainstancia de cualquier interesado en 2l acuerdo o propuesta: en
este caso 1a certificacidn tratara tinicamente de la parte decisoria de 1al
acuerdo o propuesta.

3. la notificacion administrativa de cualquier asunto que fuese
sometide a la Comision de Gobierno. comprendera el acuerdo literal
tomando por ésta.

4. Ademads de lo dispuesto en el pirrafo anterior. el Secretairo de
la Comisién de Gobierno deberd notificar los acuerdos tomados a los
miembros de la comunidad universitaria a los que afecien especifica-
mente. Si fuesen acuerdos relativos a un sector universitario en general,
se hardn publicos por los medios adecuados.

CAPITULO IV

De Ia reforma del Reglamento

AL 15, Lainiciativa para la reforma de este Reglamento podra ser

adoptada por ¢l Rector o por tres de los restantes miembros de la
Comisién de Gobierno.” - ‘ )

Art- 16, Las propuestas de reforma deberdn estar debidamente
articuladas y motivadas y serdn sometidas a votacién en e! seno de la
Comisién de Gobierno. De votar a favor de la propuesta cuatro de los
miembros de la Comisién, se elevard al Consejero de Educacién y
Ordenacién Universitaria para su aprobacion.

DISPOSICION ADICIONAL

El presente Reglamento debe estar integrado e interpretado en el
marco de lo dispuesto en las normas estatutarias provisionales de la
Universidad de La Coruna. asi como en el resto del ordenamiento
juridico. En particular, para 1o que no ¥sié previsto en el Reglemento ni
en las normas citadas, se aplicard lo dispuesto en la Ley de Procedi-
mientg Administrativo. ’

DISPOSICION FINAL

El presente reglamenio entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacidn en el «Diario Oficial de Galicia».

ANEXO II
UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Normas estatutarias provisionales

TITULO PRELIMINAR

Articuto 1.Y 1. La Universidad de La Coruna es una institucién
de derecho publico. a la gue corresponde. en el ambito de sus
competencias. el servicio publico de ta Educacién superior. Estd dotada
de personalidad juridica v patrimenio propio v. de acuerde con el
articulo 27.10 de la Constitucidn actua en régimen de autonomia en el
marco de la Ley Organica de Reforma Universitaria. )

2. La Universidad de La Corufia. en cuanic a Administracién
Piblica, gozard de las prerrogativas v polestades propias de ésta, con las
excepciones que las leyes establezcan. .

3. La Universidad de La Coruka gozars de los beneficios que la
legislacion atribuya a las fundaciones benéfico-docentes.
c 4. Son, en todo caso, prerrogativas de la Universidad de La
oruna:

a} La presuncion de legitimidad v la ejecutoriedad de sus actns, asi
come los poderes de ejecucion forzesa y revisién por via administrativa.

b} La potestad de sancion. dentro de los limiles establecidos por la
Ley de Reforma Universitaria v las presentes normas estatutarias
provisionales, ’

¢} Las facultades que reconoce al Estado v la Comunidad Auté-
noma de Galicia la vigente legislacion sobre contratacion administra-
tiva,

dy La facultad de utilizacion del procedimiento de apremio y la
recuperacion de oficio de sus bienes en los 1érminos establecidos para la
Administracion del Estado o para la Comunidad Auténoma de Galicia
por la legislacidn vigente.

e} La inembargabiidad de sus bienes v derechos, asi como los
privilegios de prelacién v preferencia reconocidos a las haciendas
piblicas del Estado o de la Comunidad Auténoma de Galicia para el
cobro de sus créditos sin perjuicio de 1o que a ellas corresponda en esta
glaleria y todo ¢llo en igualdad de derechos con otras Administraciones

\iblicas.

) La exencion de Ja obligacion de prestar toda ¢lase de garantias o
cauciones ante los organismos administralivos y ante los jueces y
tribunales de cuaiquier jurisdiccion,

5. En su funcionamiento, la Universidad de La Coruna se ajustara
a los principios de descentralizacién v economia administrativa.

Art. 2.°  Son funciones de la Universidad de L.a Corufa al servicio
de la sociedad:

a) La creacion, desarrolio. transmisién v critica de la ciencia. de la
técnica y de fa cultura.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que
exijan la aplicacion de conocimientos v métodos cientificos o para ia
creacion artistica.

¢} El apoyo cientifico v técnico al desarrollo cultural, social y
econdmico de la sociedad. .

d) La extension de la cultura universitaria.

La Universidad de La Coruha propiciard el establecimiento de
relaciones con las demas Universidades gallegas. y con otras Universida-
des espariolas y exiranjeras. asi como con instituciones académicas,
cientificas v cuiturales para el mejor cumplimienic de sus fines.

Art. 3. La Universidad de La Coruna. para desempefar debida-
mente la mision social que le corresponde, facilitard el acceso a los
estudios universitarios a 10do aquel que posea aptitudes, a cuvo fin
promoverd una politica eficaz de ayudas y créditos al estudio en
colaboraciéon con Entidades publicas v privadas. asi como. dentro del
dmbito de sus atribuciones v en la medida de sus disponthilidades, la
exencién parcial o total del pago de las tasas académicas o su
fraccionamiento.

Ar. 4° 1. La Universidad de La Corufa desarrollard sus funcio-
nes en los campus de La Coruna v Ferrol.

2. Serdn lenguas oficiales en la Universidad de La Coruiia la gallega
v la castellana en los términos previstos por la legislacién vigente en la
Comunidad Auténoma de Galicia.

" TITULO PRIMERO

Estructura de la Universidad

Art. 5.° Disposiciones generales~1. Para la organizacion de las
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de titulos acadé-
micos v la gestion administrativa de las mismas, la Universidad de La
Corufia estara estructurada en Facuitades. Escuelas Técnicas Superiores
y Escuelas Universitanas.

2. Mientras no se dé cumplimiento a lo dispuesto en la disposicién
adicional tercera de la Ley 11/1989, de 20 de julio. de ordenacién del
sisterna universitario de Galicia, la Universidad de La Coruna estara
también integrada por el actual Colegio Universitario. con sus corres-
pondigntes secciones,

3. En uso de su autopomia organizativa, la Universidad de La
Corufia podrd promover la creacion de otros Centros de caricter
universitario. expidiendo titulaciones propias. asi como diplomaturas en
ensefanzas especializadas que puedan ser organizadas por los Departa-
mentos en Institulos Universilarios. asi como por las Escuelas -de
Especializacion Profesional que puedan crearse.

Art. 6.° Para el desarrollo de la investigacion v la ordenacidn de los
contenidos de las ensefianzas, sobre todo en las de cardcter especializado
v las conducentes a ta obtencidn del grado de Doctor. 1a Universidad de
La Corufia se estructurard en Departamenios o Institutos Universitarios.

Art. 7.° 1. De acuerdo con la legislacién vigente, podran adscri-
birse a la Universidad Centros docentes o de investigacidn o creacidn
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artistica, de cardcter publico o privado, mediante convenio aprobado
~ por la Junta de Gobierno y ratiticado por el Consejo Econémico.

(35 2. En el convenio de adscripcidén se establecerdn, al menos, el
o régimen académico de las ensefianzas y, en su caso, de la investigacion,
el régimen del profesorado, los érganos de gobierno, los procedimientos
de ingreso de los alumnos, los sistemas de financiacién que se prevean
y las formulas de extincién del convenio.

resulten afectados por estas normas estatutarias provisionales y disposi-
ciones que las desarrollen. b
2. ‘Tan pronto como se produzca la.transformacién de cada seccion
se entenders efectuada la segregacion de la misma del Colegio Universi-
tario, quedando en funciones los 6rganos de gobierno de la misma hasta
que se lleve a cabo la constitucién formal de los correspondientes 2%
Centro en que se hubiere transformado la seccién.
La comision de Gobierno adoptara las medidas necesarias para

A\
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CAPITULO PRIMERO ,
Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Unjversitarias

Art, 8.° 1. Las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escue-
las Universitarias son Centros encargados de la organizacion v gestion
administrativa de las ensefianzas universitarias conducentes a 1a obten-
cidn de los correspondientes titulos académicos.

2. Los demas Centros ¢on que pueda contar la Universidad de La
Cotuiia realizardn las mismas funciones en orden a la obtencidn de los
diplomas acreditativos de los estudios efectuados.

_ Art. 9% Son funciones de las Facultades, Escuelas Técnicas Supe-
riores ¥ Escuelas Universitarias v, en su caso, de los demds Centros de
la Universidad de La Corufa. entre otras, las siguientes:

a) Elaborar los programas de estudio correspondientes a su ambito
de competencia.

b) Gestionar y organizar los servicios docentes que les correspon-
dan total o parcialmente, :

¢) Custodiar las actas de calificacion y los expedientes de los
estudiantes que hayan cursado o cursen esiudios en ellas, sin perjuicio
ge[ mantenimiento por parte de la Universidad de archivos centraliza-

0s,

<t:1) Expedir las certificaciones solicitadas por los estudiantes del
centro.

¢) Coordinar y supervisar la actividad docente de los distintos
Departamentos en lo que se refiere al Centro.

) Conocer la actividad investigadora de los Departamentos adscri-
tos a ellas o que participen en el desarrollo de sus programas de estudio.

g) Administrar los servicios y equipamientos del Centro, asi como
del presupuesto que se les asigne.

h) Realizar las actividades de formacién permanente en su ambito
de competencia y contribuir al desarrollo de aquellas que resulten afines.

Art. 10. 1. Lacreacidon, modificacién o supresion de Centros debe
acordarla la Comunidad Auténoma. a propuesia del Consejo Econg-
mico, con el informe previo de la Junta de Gobierno, del Consejo
Universitario de Galicia y del Consejo de Universidades.

2. El expediente de creacién incluird una memoria en la que se
expondrin, por lo menos, los siguientes extremaos:

a) Conveniencia cientifica, social y econdémica de ta propuesta.

b} Propuesta del programa de estudios v de las titulaciones corres-
pondienies.

¢) Relacién de Departamentos que tendran a su cargo la funcién
docente.

d} Recursos humanos y necesidades materiales. .

e) Perspectivas razonadas en cuanto al nimero de estudiantes.

fy Incidencias sobre otro u otros Centros existentes.

Art, 11, 1. Las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escue-
las Universitarias se constituirdr por grandes ramas cientificas, técnicas
o artisticas y tendrdn adscritos administrativamente aqueilos Departa-
mentos que realicen su actividad en las dreas de conocimiento que
comprende el dmbito del Centro.

La organizacién de las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores
¥ Escuelas Universitarias. asi como su modificacién, deberd acordarla la
Junta de Gobierno, oidos los informes de los Departamentos vy Centros
‘implicados.

3. En ianio no se elabaren sus Estatutos definitivos, le sera
aplicable a la Universidad de La Corufia la normativa establecida en los
articulos 69 y 80 de los actuales Estatutos de la Universidad de Santiago,

asi como la derivada de éstos, en los Centros de nueva creacion. Tode-

ello sin perjuicic de las modificaciones que pudieren resultar de esias
normas estatutarias provisionales, y de las que pudieran introducirse, a
iniciativas de los drganos de gobierno de los Centros v que fueren
aprobadas por la Junta de Gobierno de la Universidad de La Coruiia.

CAPITULO 11 .
Calegio Universitario

Art, 12, 1. En tanto no se adopten las medidas oportunas para la
extincién del Coiegio Universitario v su iransformacion en Facultades,
Escuelas u otros Centros de ensenanza superior, el Colegic Universitaric
de La Corufa continuard rigiéndose por la normativa establecida en los
articulos 81 y 93 de los actuates Estatutos de la Universidad de Santiago,
asi como el-contenido de los articulos 28 a 32, en ia medida en que no

1a adscripcion del personal docente v de los servicios, asi como de los
medios materiales correspondientes de ta seccién del Colegio al Centro
en que se hubiera transformado. En este proceso habré de contarse con
¢l Director del Coiegio Universitario vy los Jefes de estudios de seccidn,
la Junta de Gobierno de la Universidad y, en su caso, el Consejo
Econdmico.

4. Sin perjuicio de todo lo anterior, la Junta de Gobierno, de
acuerdo con la direccion del Colegio Universitario. procedera a acelerar
el proceso de reestructuracién orgdnica v administrativa del mismo.

CAPITULO III

Departamentos

Art. 13. 1. Los Departamentos son drganos bdsicos encargados de

la organizacién y desarrollo de la investigacién y de la docencia en los
diversos Ceniros de la Universidad de La Coruna.
- 2. En los términos previstos en la legislacién vigente, los Departa-
mentos se constituirin por dreas de conocimiento clentifico, téenico o
artistico y agrupardn a todos Jos docentes e investigadores cuyas
especialidades se correspondan con tales dreas.

La denominacion de los Departamentos serd la del drea del
conocimiento correspondiente. En caso de Departamentos constituidos
por varias dreas de conocimiento su depominactén deberd ser propuesia
por los integrantes cde las mismas. -

4,  Los Departamentos deberdn aprobar un regiamento de régimen
interno, que serd sometido a ratificacion de la Junta de Gobierno, previo
informe de 1a Junia o Juntas de Centro afectadas.

Art. 14, 1. Lacreacién, modificacién y supresion de Departamen-
tos corresponde a la Junta de Gobierno. previo informe de la Comision
de Gobierno, v a propuesta de 12 Junta de Centro correspondiente o del
Departamento 0 Departamentos interesados o de los Profesores afecta-
dos, b de acuerdo con las normas bdsicas a las que se refiere el articu-
lo 8.2 de la Ley de Reforma Universitaria.

2. La propuesta de creacion de un Departamento deberd acompa-
farse de una memoria justificativa que incluira, entre otros datos, los
siguientes:

a) Areas de conocimiento a las que se refiere y, en caso de que
fueran vanas, explicacién de los criterios de racionalidad cientifica y
docente que motivan su agrupacion en un tnice Departamenio.

b) Plantilla de puestos de trabajo docentes ¢ investigadores que se
estima necesaria para el desarrollo pleno de las tareas docentes en sus
diversos niveles, asi como de los programas de investigacion propios del
Departamento.

¢) Nimero de Catedriticos y Profesores titulares que compondrin
¢l Departamento, y que no padrd ser inferior a cinco con dedicacién a
tiempo completo; otro personal docente e investigador que formard
parte del Departamenio, que deberd ser en un numero minimo de
cuatro; régimen de dedicacion del conjunto del personal docente ¢
investigador.

d) Inventario y, en su caso, relacion de medios materiales, equipos
¢ instalaciones precisas para la docencia v la investigacién y presupuesto
para ¢l funcignamientio del departamento.

3. La Comision de Gobierno podrd valorar v proponer a la Junta
de Gobierno, ta oportunidad de constituir provisionalmente Departa-
mentos en atencidn a la proximidad det cumplimiento de las condi-
ciones minimas para ello, recabando los informes que considere perti-
nentes.

4,  En un Departamento podran crearse sesiones departamentales
cuando cuente con Profesores que impartan docencia en dos o mds
Centros y las circunstancias asi lo aconsejen, v siempre que en cada
seccion haya Catedrdticos v Profesores titulares en el numero minimo
exigido para la constitucion de un Departamento. La seccién serd
dingida por un Catedrdtico o Profesor titular Doctor integrado en lz
seccién, elegido por el Consejo del Departamento.-

Art. 15, 1|. Cuando el numero de Catedriticos o Profesores
titulares de una ¢ varias drcas de conocimienio agrupables no sea
suficiente para la inmediata constitucion de un Departamento, ni
siquiera con cardcter temporal. se procedera a la adscripeidn de las dreas
de conocimiento y de los Profesores e investigadores a algiin otro
Departamento, a cfectos de las exigencias que se deriven de Ja Ley de
Reforma Universitaria. En caso de no ser viable el procedimiento de
adscripcién, la Junta de Gobierno. a solicitud de la respectiva Junta de
Centro y de los Profesores e investigadores afectados podrd acerdar que.
con caracier provisional, las dreas de conocimiento v ¢! personal docente
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¢ investigador correspondiente continiie dependiendo de los Decanos v
Directores de los Centros, cuvas Juntas desempefiardn las atribuciones
que son propias de los Consejos de Departamento y aquellas 2 las que
son especificas de los Directores de fos mismos. Tan pronic como un
drea de conocimiento alcance los minimos para constituirse por si o
agrupada a otras en Departamento se procederd a ta formalizacién de
este érgano.

2. A peticién de un Departamento, la Junta de Gebierno podrd
autorizar la adscripeion temporal de hasta dos Profesores o ayudantes a
otro Departamento diferente a aquél en gue estd integrada su drea de
conocimiento; esta adscripcidn tendrd, en todo caso. cardcter temporal
y cesard cuando desaparezcan las circunstancias que la justificaron y
contando, en todo caso, con el informe favorable del Departamento de
procedencia y de aquél al que se refiere la adscripeién,

Podran constituirse Departamentos interuniversitarios mediante
convenios entre la Universidad de La Corufia y otras Universidades, en
el supuesio v con los requisitos esiablecidos en el articulo § del Real
Decreto 236071984, de 12 de diciembre.

Art. 16, 1. A efectos de lo dispuesto en ef articule 9.1, de ia Ley
de Reforma Universitaria, los Departamentos tendran que adscribirse 2
aquellos Centros de mayer afinidad- académica o en los que se
desarrollen de manera prioritaria sus funciones docentes e investigado-
ras, seglin criterio de la Junta de Gobierno.

. La Universidad de La Corufia deberd publicar anualmente la
relacidon de sus Departamentos y de los Centros a2 que estan adscritos,
acompanada de la correspondiente indicacidn del personal docente e
investigador %ue los componen.

Art. 17, Son funciones de los Departamentos:

a) La organizacion y desarro]]o, en los distintes ciclos de los
estudios universitarios, de las ensefianzas propias del area o dreas de
corocimiento de su competencia de acuerdo con la programacidn
general que realice el Centro o Centros en los que éstas se dispensen,

b) La realizacidn de la actividad investigadora en ¢l drea o dreas de”

conocimiento de su competencia.

¢} La organizacién de estudios de doctorado. de acuerdo con lo
establecido en el articulo 31 de fa Ley de Reforma Universitaria.

d) La realizacién de trabajos de cardcter cientifico. técnico o
artistico, ast como el desarrollo de cursos de especializacién y actualiza-
cién cientificas, conforme a lo dispuesto en los articulos 11 v 45 de la
Ley de Reforma Universitaria.

¢) La formacién de personal docente e investigador de la Uni-
versidad.

f) Cualquier otra actividad orientada al adecuado cumplimiento de
las funciones gue le corresponden a ta Universidad segiin et articulo 1,2,
de la Ley de Reforma Universitaria y las presentes normas estatutarias
provisionales.

Art. 18.  Los Departamentos contardn con unos recursos constitui-
dos por aquellas partidas presupuestarias que les asigne la Universidad
y por las obtenidas a través de los contratos a que alude e articulo 11
de la Ley de Reforma Universitaria. Corresponden a la Junia de
Gobierno establecer el procedimiento para la autorizacién de dichos
contratos v los criterios para la afectacién de los bienes e ingresos
oblenidos mediante los mismos.
Art. 19, Son drganos de direccién de los Departamentos:

%) El Consejo de Departamento. |
b) Ei Director.
c) El Secretario.

Art. 20. El Consejo de Departamento estara compuesto por:

a) Los Catedrdlicos y Profesores titulares. Profesores asociados vy

Profesores eméritos integrados en el mismo. .
Los ayudantes del Departamenio.

¢} Los becarios de investigacidn e investigadores integrades en el
Departamento.

d) Una representacion de los estudiantes del ambito de la docencia
del Departamento elegida anualmente entre ellos. gue supondrd el 25
por 100 del total de los miembros del Consejo de Departamento, v de
ellos, el 10 por 100 seré el primer y segundo ciclos y el 13 por 100, el
tercer ciclo.

Art. 21, 1. La direccion del Departamento correspondera por
eleccion a uno de sus miembros gue tenga categoria de Catedrético de
Universidad. De ne haber candidato de esta categoria o en el caso de que
ningin candidato aicance mavor nimero de votas positivos que
negativos. se proceders a la celebracion de uma nueva eleccién a la que
podran incorporar su candidatura los Profesores titulares de Universi-
dad v los Catedraticos de Escuelas Universitanias, En los Departamenios
propios de las Escuelas Universitarias la direccidn corresponderi.
también por eleccion, a uno de sus Catedrdticos que tenga titulo de
Doctor. De no haber candidate de esta categoria, o en el caso de que
ninguno de tos candidatos alcance mayor nimero de votos positivos que
negativos. se procedera a la celebracion de una nueva ¢leccion 2 la que
podran incorporar su candidatura los Profesores tilulares que tengan
titelo de doctor.

2. En todo caso, ¢l régimen de dedicacién a ternpo completo sera
un requisito necesario para el desempefio de la direccidon de un
Departamento.

3. De no poder efectuarse cl nombramiento de Director de Depar-
tamento por falta de candidatos que reunan los requisitos exigidos, la
Junta de Gobierno, una vez oidas las Juntas de Facultad o Escuelas
afectadas, encargara provisionalmente de las funciones de direccién a
uno de los Profesores de ese o de otro Departamento. El término de esta
situacién se producird con la incorporacién del primer Profesor Doctor.

4. La eleccidon de Director de Departamento se regird por un
reglamenio elaborado v aprobado por la Junta de Gobierno.

Art. 22. 1. El Director del Departamento serd elegido en los
términos del articulo anterior por el Consejo de Departamento, v sera
nombrado por el Rector de la Universidad. El nombramiento serd
comunicado a la Junta de Gobierno v a los Decanos o Directores de las
Facultades y Escuelas en las que el Departamento desarrolle sus
funciones docentes e investigadoras.

2. En caso de ausencia o enfermedad del Director del Departa-
mento, Jo sustituird como Director accidental el Profesor, de categoria
superior mas antiguo en ¢l Departamento.

Art. 23. 1. EJ Director del Departamento serd el encargado de su
representacion.

2. Correspendera al Director del Departamento:

a) Presidir y convocar el Consejo de Departamento.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo de Departa-
menio v velar por su cumplimiento.

¢} Organizar vy coordinar, de conformidad con el Consejo de
Departamento, los medios personales y materiales de los que se
disponga, del modo mds adecuado para cumplir los objetivos investiga-
dores v docentes del mismo.

d) Elaborar, con asistencia del Secretario, l2 memoria anual de las
actividades desarrolladas por el Departamenio.

e} Ejecutar las previsiones presupuestarias.

fi Negociar con Entidades puablicas o privadas, y de acuerdo con el
Consejo de Departamento, los trabajos v cursos a los que se refiere el
articulo 11 del Ja Ley de Reforma Universitaria, siempre que ésto afecte
al Departamento como tal.

g)  Ejercer la jefatura inmediata del PAS especificamente adscrito al

Depanamenlo

h) Cualquier otra que afecte at Depanamemo
mente atribuida al Consejo o a otros Grganos de la

Art, 24, 1. Correspondera al Consejo de Departamento:

a) Elegir al Director y, en su caso, a los Directores de seccidn, asi
como proponer a la Junia de Gobierno la remocion de los mismos,
mediante escrito razonado, que deberd ser aprobade por mayoria
absoluta de los miembros del Consejo de Departamento.

b} Formular las demandas de profesorado de acuerdo con las
necesidades docentes de los Centros, de sus programas de 1nvesugac1on
del tercer ciclo, e informar sobre la procedencia de la minoracién o
cambio de denominacién o categoria de una plaza, asi como el sistema
para su provision en los términos del articulo 39 de 1a Ley de Reforma
Universitana.

¢) Dar su consentimiento al Director del Departamento para la
negociacion de los trabajos v cursos a los que se refiere el articulo 11 de
la Ley de Reforma Universitaria. siempre que ésio afecte al Departa-
mento como tal. ,

d) Aprobar el presupuesto anual del Departamento y su ejecucion.

ey Aprobar la memoria anual de las actividades desarrolfadas por
el Departamento.

f) Aprobar el reglamento de funcionamiento interno.

g! Efectuar ias propuestas de miembros que han de integrar las
Comisiones de selecciébn del profesorado en los términos establecidos
pOT €stas normas estatutarias provisionales,

no esté expresa-
niversidad.

2. El Consejo de Departamento se reunird por iniciativa del
director o a peticién de un tercio de sus miembros.

Arnt. 25. 1. El Secretaric del Departamento serd nombrado por el
Director de entre sus Profesores v avudantes.

2. Son funciones del Secretario ‘del Departamento:

a) Levantar acta de las sesiones del Consejo de Departamento.

b) Expedir las certificaciones que le correspondan v tramitar las
Propuestas.

¢) Custodiar el archive y la documentacién del Departamento.

d) Redactar cuanios escrilos de caracter administrativo se le
encomiendan. con la autorizacion exptlicita del Director.

CAPITULO IV

Institutos Universitarios

Art. 26. 1. Los Institutos Universitarios son Centros fundamen-
talmente destinados a la investigacion cientifica, humanistica y 1écnica,
asi como a la creacion artistica.
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2. Ademds de las actividades que les corresponda desarroliar para
el cumplimiento de sus funciones, los Institutos Universitarios podrdn
realizar actividades docentes referidas a ensehanzas espectalizadas o
estudios de doctorado, dentro de la organizacién de los programas de
estudio de la Universidad de La Corufia, asi como prestar asesoramiento
técnico en el marco de su competencia.

3. Corresponde 2 la Junta de Gobierno desarrollar [a normativa
relativa a la organizacién de los [nstitutos Universitarios. que se regirdn
por las disposiciones legales que les sean aplicables y por su propio
reglamento, teniendo cardcter supletorio la normativa general y estatuta-
ra relativa a los Departamentos.

CAPITULO V

Escuelas de Especializacién Profesional

Art, 27. |, Las Escuelas de Especializacién Profesiomal son Cen-
tros orientados a la formacién y el perfeccionamiento profesionales de
los titulados universitarios, 0 en su caso, de estudiantes de cursos
avanzados de los estudios universitarios.

2. Para el cumplimiento de sus fines, las Escuelas de Especiatiza-
cion Profesional mantendrin la conveniente relacion con los Colegios,
Corporaciones y otras Entidades publicas o privadas relacionadas con la
respectiva profesion. : :

Los criterios y condiciones para el acceso a los estudios que se
puedan seguir en las Escuelas de Especializacién Profesional, deben ser
determinados por la Junta de Gobierno. después de oida la Escuela
correspondiente..

Art. 28, . Las ensefianzas de las Escuelas de Especializaciéon
Profesional serdn dispensadas por Profesores de la Universidad de La
Corufia y profesionales con conocimientos relagignados con las mismas.

2. Los Profesores de la Universidad de La Coruila a los que se
refiere el pirrafo anterior podrén desempediar parte de sus obligaciones
docentes e investigadoras en las Escuelas de Especializacién Profesional
después del acuerdo del Consejo de Departamento.

Art. 29. . La creacion, modificacién o supresion de Escuelas de

" Especializacion Profesional serd aprobada por el Cénsejo Econdmico, a

propuesta de la Junta de Gobierno, excepto en.los casos de Escuelas que
expidan titulos oficiales con validez en todo el territorio espafiol; para
la creacién, modificacion o supresion de éstas. habrd de estar a lo
dispuesto en el articulo 9.2, de la Ley de Reforma Universitaria.

2. La iniciativa para la creacién de Escuelas de Especializacién
Profesional podra corresponder a los Departamentos o Centros interesa-
dos y a las Entidades a que se alude en el parrafo 2 del articulo 27,

3. La propuesta de creacion de escuelas de especializacion profesio-
nal deberi ir acompaiada de una memoria en la que se especificardn,
por lo menos, sus objetivos, plan de estudios, régimen de financiacion,
estructura orgdnica, régimen del profesorado y medios personales y
materiales precisos para el desarroilo de su funcidn.

TITULO I

Organos de gobierno y Administracién General
de la Universidad

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

_Art. 30, De acuerdo con las previsiones contenidas en la disposi-
cidn transitoria primera de la Ley 11/1989, de 20 de julio, de ordenacidn
del sistema universitario de Galicia, corresponde a los érganos uniperso-
nales y colegiados creados en dicha disposicidn, la principal responsabi-
lidad de gobierno de la Universidad de La Corufia durante ef periodo
provisional que concluird con el cumplimiento de lo esiablecido en la
disposicion transitoria quinta. Sin perjuicio de ello, ¥ teniendo en cuenta
que la actuacién de los Srganos provisionales debe encaminarse también
al progresivo establecimiento del auiogobierno de la Universidad, se
articulan en estas normas provisionales otros 6rganos colegiados de
gobierno para el mejor funcionamiento de la Universidad y el sentido
participativo que la misma debe tener desde un primer momento.

Art. 31. Durante ¢l periodo de gobierno provisional. [a Universi-
dad de La Corufa se regird por los siguientes érganos:

a) Organos colegiados de ambito general: E! Consejo Econdmico, el
Claustro %‘ons:ituyentc, la Junta de Gobierno y la Comisién de
Gobierno.

b) Organos unipersonales de ambito general: E] Rector. los Vice-
rrectores. el Secretario general y el Gerente.

¢) Organos colegiados de ambito particular: Las Juntas de Centro,
los Consejos de Departamento y los Consejos de Institutos Universi-
tarios. .

- d) Organos unipersonales de ambito particdlar, Los Decanos ¥
Directores de Centros y Directores de Departamento y de Instituio
Universitario, los correspondientes Vicedecanos o Subdirectores v los
Secretarios de Centro. Departamento v 'de Institute. En tanto se

mantenga el Colegio Universitario tendrdn también la consideracién de
gl‘gal_:l_os unipersonales de dmbito particular los Jefes de Estudios de
eccion,

Art, 32. 1. Todos los ¢rganos de gobierno tiemen caracter de
provisionalidad en tanto no se aprueben los esiatutos definitivos de la.
Universidad de La Corufia. En 1anto no se produzca la aprobacién de
las citadas normas estatutarias continuarin en el pleno gjercicio de sus
funciones los drganos unipersonales y colegiados de los Centros segrega-
dos de la Universidad de Santiago, regulindose su eventual renovacion
por la normativa contenida en las disposiciones correspondientes de los
actuales estatutos de la Universidad de Santiago.

. Se regiran, en cambio, por las presentes normas estatutarias
provisionales y las disposiciones que las desarrollen los érganos colegia-
dos y unipersonales de cardcter generai, asf como los de los nuevos
departamentos vy, en su caso, Institutos Universitarios.

CAPITULO IT
Organos unipersonales

SECCION PRIMERA

Art. 33, Rector.-El Rector es fa mdxima autoridad académica de la
Universidad; osterita la representacién de la misma, ejerce su direccion

y preside la Junta de Gobierno, la Comision de Gobierno y el Claustro

Constituyente.

Art. 34. Corresponden al Rictor, especificamente, las siguientes
funciones:

a) Representar oficialmente a la Universidad ante los poderes
publicos y ante toda clase de personas o Entidades piblicas ¢ privadas,
sin perjuicio de las facultades de delegacign cuando proceda.

b) Representar judicial y extrajudicialmente a 1a Universidad en
toda clase de negocios v actos juridicos. )

¢}  Presidir los actos universitarios a los que concurra y conferir, en
su caso, su representacion en los mismos,

d} Ejecutar y velar por el cumplimiento de los acuerdos de los
drganos colegiados que preside. k .

e} Nombrar al representante de la Universidad en el Consejo
Econdémico, previo acuerdo de 1a Comisién de Gobierno. )

Nombrar a los miembros de las Comisiones de concursos a
plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, 2 propuesta de los
Consejos de Departamento, y dando informacién z Ja Junta de
Gobierno. - .

g) Proveer las vacantes que pudieran producirse en la Comision de
Gobierno. .

h) Nombrar a los Decanos de las Facultades, a los Directores de las
Escuelas Universitarias, asi como del Colegio Universitario y sus
secciones, vy a los Directores de Departamentos e Institutos Universita-
rios y demds cargos académicos de los Centros Universitarios depen-
dientes de ta Universidad, a propuesia de los respectivos ¢rganos de
eleccion.

En el caso de creacion de un nuevo Centro, el Rector queda
facultado para nombrar al Decano o Director, asi como para velar por
su funcionamiento que quede realmente estructurado de acuerdo con la
legistacién vigente y estas normas estatutarias prbvisionales.

En caso de que el desarrollo de [a Universidad lo hiciere necesario
podra proceder al nombramiento de otros cargos académicos.

_ i} Nombrar, contratar y, en su case, adscribir al Profesorado de los
distintos Departamentos, asi como al personal de Admitistracidn v
Servicios, de acuerdo con los procedimienios establecidos en la legisla-
cion general y en las presentes normas estatutarias provisionaies.

1} Expedir, en nombre del Rey, los ttulos que tengan caricter
oficial y validez en tode el territorio nacional v, en nombre de ja
Universidad de La Corufa, otros diplomas v titulos.

k) Adoptar las decisiones relativas a las situaciones administrativas
y régimen disciplinario respecto al Profesorado. ayudantes. alumnado vy
personal de Administracién v Servicios dentro de las competencias que
le confieren los articulos 44.2. v 49,4, de la Ley Orgdnica de Reforma
Universitaria.

1) Autorizar el gasto y ordenar ¢l pago. conforme a lo previsio en
el presupuesto de la Untversidad.

m)} Resolver los recursos que sean de su competencia.

n) Ejercer las demds funciones que se deriven de su cargo. asi como
cualesquiera otras que en ¢stas normas esiatutarias provisionales no
vengan expresamente airibuidas a otros érganos de la Universidad.

Art. 35, Ei Rector cesara por cumplimicnto del plazo establecido en
la disposicién transitoria quinta de la Ley de Ordenacidn del Sistema
Universitario de Galicia tras la eleccion por ¢l claustro constituyente del
Rector que pondrd fin a! periode de provisionalidad. En caso de
vacancia anterior a dicho plazo se procederd de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado a} de la disposicion transitoria primera de la citada Ley.

ekl
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SECCION SEGUNDA Art. 42, Son funciones de la Comision de Gobierno:
Art. 36.  Vieerrectores.-Los Vicerreclores tienen por misién auxiliar a) Asesorar al Rector.

al Rector de la Universidad. coordinando y dirigiendo las actividades
que el mismo les asigne.

SECCION TERCERA

Art. 37 Delegado del Rector en el campus de Ferrol-1. Conel fin
de conseguir un més completo desarrollo del campus de Ferrol v hacer
posible su functonamiento auténomo, el Rector podrd designar un
Delegado en dicho campus con categoria de un Vicerrector.

2. El cargo de Delegado del Rector en el campus de Ferrol, habra
de recaer en un Profesor numerario con destino en el mismo. Tras su
designacién se incorporard también a la Junta de Gobierno de la
Universidad de La Coruda.

3. bajo la directa responsabilidad del Rector, corresponderd al
Delegado en el campus de Ferrol la coordinacion general de los servicios
docentes de admimistracion v equipamientos en el citado campus.

SECCION CUARTA

Art. 38, Secretario general=1. El Secretario general actuara como
fedatario de los actos de los Grganos colegiados de gobierno de la
Universidad de dmbito general.

2. Seran funciones del Secretario general. entre otras. 1as siguientes:

a) La proteccién y custodia de las actas de los érganos colegiados-

de gobierno de Ja Universidad que le correspondan.

b) La expedicion de documentos y certificaciones de las actas y
acuerdos de la Junta de Gobierno de 1a Universidad, de la Comisién de
Gobierno y demds drganos en los gue deba actuar como fedatario, asi
como de cuantos actos requieran constancia decumental, aunque fueren
emanados de 6rganos unipersonales de cardcter general.

¢} La recepcion v custodia de las actas de calificaciones de los
alumnos v de las comisiones de seleccién de profesorado.

d) La custodia del archivo general de la Universidad y det sello
oficial de la misma.

e} La organizacién de los actos solemnes de la Universidad y el
protocolo de los mismos.

f) Custodiar el registro general de ia Universidad.

g) Elaborar la memoria anual de las actividades de la Universidad.

h) Las demds funciones que le sean conferidas por el Rector por la
Junta de Gobierno o por la Comision de Gobierno.

Art. 39. Dependerda de la Secretaria General un gabinete de
asesoramiento juridico, que podra ser creado por el Rector para su
asesoramiento legal v ¢l de los distintos Centros y servicios de la
Universidad. El personal téenico de este gabinete sera designade por el
Rector a través de cualquiera de los procedimienios previstos en la
legisiacion de funcionarios.

SECCION QUINTA

An. 40.  El-Gerenie-1. El Gerénte ejercera, bajo la autoridad del
Rector, la gestion de los servicios econémicos y administrativos de la
Universidad.

2. Al Gereme le corresponderd por delegacion del Rector, la

Jefatura del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad, .

y la gestion del pairimonio de la Universidad, en los términos
establecidos en las presentes normas estatutarias provmonales

3. En particular, ¢} Gerente dirigird la contabilidad y la pagaduria,
la administracién y conservacién del patrimonio vy el equipamiento
general de la Universidad.

4. En caso de cese, a peticién propia o por decisién del Rector, éste
procedera al nombramiento de un nuevo Gerente, oida ia Junta de
Gobierno. En 1anto no se cubra la vacante. y en los supuestos de baja
transitoria del Gereme por ausencia o enfermedad, el Rector podrd
encomendar ¢l gjercicio de sus funciones a un funcionario perteneciente
a los grupos A o en su defecto B

5 ° El Gerente deberd tener lz condicién de funcionario con titula-
¢ién superior. Su dedicacidon serd a tiempo completo.

CAPITULO HI
Organos colegiados

SECCION PRIMERA

Arn. 41. Comisién de Gobiernc.-La Comision de Gobierno es el
organo colegiado de apoyo al Rector en el gobierno diario de la
Universidad, Estd constituida por el Rector, dos Vicerrectores, el
Secretaric general v el Gerenie.

b) Estudiar el anteproyecto de presupuesto para su presencia a la
Junta de Gobiernag,

c) Aprobar las propuestas de los miembros de las Comisiones de
concursos a plazas de los Cuerpos docentes efectuadas por los Departa-
mentos o, en su caso, las Facultades o Escuelas para su nombramiento
por el Rector,

d} Decidir de oficio, tanto la creacién y convocatoria de plazas
docentes como los miembros de las Comisiones, en caso de que las
necesidades académico-docentes asi lo aconsejen y no se hubiera
producido la iniciativa de los Departamentos, Facultades o Escuelas
dentro de los plazos reglamentarios.

La Comisién de Gobierno dard cuenta de estas iniciativas a los
Depariamentos. Facultades o Escuelas. e igualmente a la Junta de
Gobierno.

e) Proponer a la Junta de Gobierno los nombramientas de los
Profesores eméritos.

f) Autorizar las fiestas vy celebraciones que se desarrolien en el
campus de la Universidad.

Art, 43, Ei Rector podra delegar en los miembros de la Comisidn
de Gobierno las funciones que considere oportuno, asi como las de
representacion académica, segin Ja naturaleza de la materia.

SECCION SEGUNDA

Art. 44, Junta de Gobierno.-Durante ¢l periodo transitorio la Junta
de Gobierno tendrd la siguiente composicidn:

a) El Rector, que la presidird, y los Vicerrectores; el Secretario
general, que actuard como Secrelano de la Misma; el Gerente de la
Universidad.

b) Todos los Decanos y Directores de Facultades, Escuelas Técni-
cas Superiores y Escuelas Universitarias, .

c) El Director del Colegio Universitario y los Jefes de Estudio de
la Secciones del mismo, en tanto no se produzca la conversion del
Colegio v de sus Secciones, .

d) Seis representantes del profesorado.

e) Cuatro representantes de los Directores de Depanamento.

f) Dos representantes de ayudantes o becarios.

g) Siete representantes de! alumnade.

h) Dos representantes del personal de Administracién y Servicios,

de los que uno serd funcionario v otro laboral.

Ari. 45. La Juntz de Gobiernc se reunird, al menos, una vez al
trimestre, y siempre que el Rector o estime oportuno, o lo solicite el 30
por 100 de sus miembros.

Art. 46. Son funciones de la Junta de Gobierno:

. a) Velar por ei cumplimienio de las normas estatutarias provisiona-
es,

b) Propiciar medidas encaminadas a elevar la eficacia y calidad de
la docencia v la investigacién.

¢} Proponer el proyecto de presupuesto y la programacién pluria-
nual presentados por ¢l Rector para su aprobacién por el Consejo
Econémico.

d) Decidir, de acuerde con las necesidades docentes e investigado-
Tas, ¥ previo informe del Departamento correspondiente, si procede o no
la minoracién, cambio de denominacién o categoria de las plazas
vacantes,

e) Conocer los nombramientos, efectuados por la Comisidn de
Gobierno, a propuesta de los COI’ISB}OS de Departamento, de los
miembros de las Comisiones de concursos a plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

f) Elevar al Consejo Economico, a propuesta del Rector, las
plantillas del profesorado y personal de Administracion y Servicios, asi
como el incremento o disminucién de las mismas. En tanto no se
aprueben las plantillas, aprobar las propuestas de creacion de plazas
docentes ¥ de Administracién y Servicios.

g) Aprobar, en su caso, las transferencias de créditos previstos en
el articulo 55.2 de la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria.

h) Proponer al CO]’lSBjO Econgmico la asignacién de conceptos
retributivos especiales o individuales para Profesores en atencion a
exigencias docentes ¢ investigadoras o a méritos relevantes, asi como
aprobar el nombramiento de Profesores eméritos a propuesta de la

omtisién de Gobierno.

i) Aprobar los planes de estudio de la Universidad v, en su caso,
ponerlos en conocimiento del consejo de Universidades, a efectos de su
homologacién.

J) Establecer prioridades en las lineas y proyectos de mvesngacmn

k) Establecer los requisitos necesarios parz el acceso a ciclos de
ensefianza, sin perjuicio de lo esiablecido para cada caso por la
normativa legal vigente.

1) Determinar la capacidad de los Centros de la Universidad en
cuanto a nimero de plazas disponibles. teniendo en cuenta el criterio
expresado por las respectivas Juntas del Centro.
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m) Sedalar las directrices y prioridades de ordenacion de los
campus de la Universidad. :

n) Ratificar y revocear, en su caso, los convenios de colaboracién e
intercambio con otras Universidades, organismos o Centros publicos o
privados, nacionales o extranjeros.

i) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por la

legislacion general, las presentes normas estatutarias o el Rector de la

Universidad.
SECCION TERCERA

Arnt. 47. Consejo Econdmico~1. El Consegjo Econdmico desempe-
Rar4 las funciones de cardcter econémico v financiero atribuidas por la
legislacion vigente al Consejo Social v las gue expresamente se le
confieren en ¢stas normas estatutarias provisionales.

Las competencias del Consejo Econdmico se atribuirdn al
Consejo Social una vez que este érgano haya quedado constituido.

Art. 48. El Consejo Econdmico estard compuesto por seis miem-
bros, siendo su Presidente y dos de los mismos nombrados
de Galicia, dos por el Parlamento de Galicia v uno por la Comisidn de
Gobierno de la Universidad de La Coruiia.

SECCION CUARTA

Art. 49.  Claustro constituyente.-1.
tituyente la eleccidn de! Rector y la elaboracion de los Estatutos de la
Universidad de La Corunia, en el marco normativo general de la Ley de
Reforma Universitaria ¥ del establecido-por la Ley 11/1989, de 20 de
julio, de ordenacién del sistema universitario de Galicia, y dentro del
plazo que se establece en la disposicidn transitoria quinta de esta Ley.

2. El claustro, a través de su Presidente, dard cuenta de la eleccion
del Rector a la Consejeria de Educacién y Ordenacion Universitaria a
efectos del oportuno nombramiento por parte de la Junta de Galicia,

3. El proyecto de Estatutos deberd ser sometido a la aprobacién de
la Junta de Galicia. .

Art. 50. El Claustro constituyente estard formado por:

a) El Rector, que serd su Presidente nato.

b) Los Vicerrectores, el Secretario general, que lo serd también del
Claustro, y el Gerente. :

c) Todos los Profesores Doctores que presten servicios en la
Universidad de La Corufia, que constituirdn el 55 por 100 de los
miembros totales del Claustro, excluyendo del cémputo los grupos aj ¥

).

d) Un 15 por 100 del total de miembros del Claustro, excluyendo
del compute los de los grupos a) v b), se elegirdan de entre los Profesores
no docentes. . :

¢) Un'2 por 100 del total de miembros del Claustro, excluyendo del
coémputo los de los grupos a) v b), se elegirdn de entre los ayudantes y
los becarios. .

f) Un 8 por 100 del total de miembros del Claustro, excluyendo det
computo los de los grupos a) y b), se elegird entre el personal de la
Administracién y Servicios.

g) Un 20 por 100 del total del Claustro, excluyendo del computo los
de los grupos a) y b), estard formado por alumnos, de los que la décima
parte, al menos, sera de tercer ciclo.

Art 51, Corresponde a la Junta de Gobierno la aprobacién de las
normas refativas al proceso electoral del Claustro constituyente, que
deberin ser sometidas a ratificacion de la Consejeria de Educacién y
Ordenacién Universitaria.

TITULO Ii1
Actividades académicas

CAPITULO PRIMERO
Estudios y ensefanza

An. 52, 1. La Universidad de lLa Corufia ofrecera estudios
dirigidos a la obtencion de titulos de caracter oficial v validez en todo
el territorio espaniol, asi como estudios encaminados a ta obtencién de
otros titulos o diplomas.

2. Los estudios del primer tipo mencionados en el pgrrafo anterior
conduciran a los titulos de Diplomado, Arquitecto técnico o Ingeniero
técnico, de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y de Doctor. La Junta de
Gobierno establecerd los procedimientos para la obtencién de tales
titulos, que serdn expedidos por el Rector en nombre del Rey.

3. La Universidad podra otorgar también titules y diplornas para
aguellos otros estudios que establezca en el uso de su autonomia: Tales
estudios tendrdn que ser aprobados también por el Consejo Econdmico,
a propuesta de la Junta de Gobierno. Los titulos correspondientes seran
expedidos por el Rector. de acuerdo con ¢l procedimiento que establezca
la Junta de Gobierno.

La Universidad padra establecer asimismo, estudios de postgra-

duado que conduzcan a la obtencién de certificados v diplomas de

rla Junta.

Corresponde al Claustro cons-

especializacién. La Junta de Gobierno establecerd las normas generales
que regularin la organizacién y aprobacién de estos estudios, asi como
el procedimiento para la expedicion de los certificados o diplomas
correspondientes. .

Art. 53. | Las Facultades y Escuelas Técnicas Superiores organi-
zarédn los estudios que dardn derecho a la obtencion de titulos correspon-
dientes, sin perjuicio de lo establecido en los pdrrafos siguientes de este
mismo articulo.

2. Las Escuelas Universitarias organizardn los estudios que permi-
tirdn la obtencion de los titulos de Diplomado, Ingeniero técnico o
Arquitecto técnico comprendidos dentro de su d4mbito de competencia.

3. Los Departamentos, ademas de participar en la organizacion de

. los estudios correspondientes a los dos primeros ciclos, organizardn

aquellos que conduzcan a ia obtencidon de los titulos de Doctor
comprendidos en su dmbito de competencia, asi como otros estudios
que puedan dar derecho a la obtencién de certificados o diplomas de
especializacién.

Los Institutos universitarios podrdn organizar los estudios que
conduzcan a la obtencion de los certificados o diplomas de especializa-
cién y, en su caso, participardn en la elaboracion de los programas de
tercer ciclo en el marco de la planificacion realizada por los Departa-
mentos correspondientes. ! .

5. Las escuelas de especializacion profesional y todos los Centros
restantes podrdn organizar los estudios dirigidos a la obtencion de
certificados o diplomas de especializacién.

Art. 54. |. _En el marco de las directrices fijadas por et Gobierno,
las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias
organizardn y propondran los programas de estudio correspondientes a
sus respectivos ciclos y émbitos?e actuacion,

2. Los programas de estudio establecerdn, como minimo:

ay Las materias que tengan que ser cursadas de modo obligatorio o
bien de forma optativa.

b) Los pericdos de escolaridad correspondientes a cada materia.

¢) El nimero de horas teéricas y pricticas semanales de cada una.

d) Los sistemas de valoracion del progreso en los estudios.

e) En su caso, ¢l régimen de incompatibilidades entre materias o el
cardcter previo de unas respecto a otras.

- 3. Las propuestas de programas de estudio tendrdn que contener
una memeria explicativa en la que se hagan constar los medios
necesarios para realizar por completo el programa propuesto o, si

-procede, los incremntos de medios personales y materiales requerido

para ello. ’

4, Los programas de estudio elaborados por los Centros serdn
aprobados por la Junta de Gobierno y puzstos en conocimiento del
Consejo de Universidades para su homologacién.

Art. 535, 1. La Universidad podrd organizar estudios que terminen
en la obtencion de titulos de Diplomado, Arquitecto técnico, Ingeniero
técnico, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, que afecten al mismo
tiempo z dos o mds facuitades, Escuelas Técnicas Superiores o Escuelas
Universitarias. Las propuestas deberin ser aprobadas conjuniamente
por todos los Centros afectados. Su aprobacion se producird de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo anterior, una vez oidos los informes de
todos los Centros 0 Departamentos afectados.

2. En estos casos, la Junta de Gobierno atribuird la gestién
administrativa de las actas, expedientes vy certificados a uno de los
Centros afectados, que reunira y custodiard la documentacidn corres-
pondiente.

Art. 56. 1. Ladocencia de las materias previstas en los programas
de estudios serd encargada por los Centros a los Departamentos
correspondientes, que deberdn garantizar su realizacion. Con esta
ﬁnahdgd, los Centros y los Departamentos establecerdn los oportunos
procedimientos de coordinacidn,

2. En los casos extraordinarios en que los Departamentos no
pudieran asumir algunas responsabilidades docentes, la Junta de
Gobierno arbitrard las medidas oportunas al respecto, previas las
consultas que estime necesarias. )

Art. 57. 1. El titulo de Licenciado con gradoc podrd obtenerse
mediante: .

a) La superacidn de un examen general de fin de carrera.
by La elaboracidn y aprobacion de un trabajo individuai de
investigacion realizado en el marco de un Departamento.

. En ambos casos, los Centros determinardn el procedimiento reque-
rido para acceder a esta titulacién, que tendrd que ser aprobado por la
Junta de Gobierno. .

2. Eltitulo de Ingeniero superior o téenico, 0 Arquitecto superior
o técnico, se alcanzard mediante la realizacion de un proyecto de fin de
carrera, que consistird en un trebajo de sintesis o monogrifico de
Lnvestigacion que suponga la aplicacion de los conocimientos adquiridos
en la carrera.

El Centro determinard a través de su Reglamento, que debera ser
aprobado por ta Junta de Gobierno. el procedimiento requerido para la
realizacion del proyecto de fin de carrera. - C
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Art. 58. 1. La obtencién del titulo de Doctor por la Universidad
de L'a Corufia requerird la superacién de los estudios del tercer ciclo y
Ia realizacion y defensa piblica de una tests doctoral.

2. En tanto no se aprueben los Estatutos definitivos de la Universi-
dad de La Corunia, el procedimiento relativo a estos estudios se regulara
por Yo dispuesto en los articulos 174 a 187 de los actuales Estatutos de
la Untversidad de Santiago.

CAPITULO II
La investigacion

Art. 59. 1. Lainvestigacion, como proceso de bisqueda, creacion
Y expenimentacién de nuevos conocimientos, es condicion indispensable
para el pleno ¢jercicio de la funcién docente. Su potenciacion, desarrollo
v financiacidn es una de las misiones fundamentales de la Universidad
de La Corufia.

2. La investigaci6n se desarrollard y financiard fundamentalmente
de acuerdo con proyectos concretos, En todo caso, se valoraran
preferentemente los proyectos de investigacién desarrollados por Depar-
tamentos, Institulos universitarios o Profesores al amparo de lo previsto
en el articulo 11 de la Ley Orgénica de Reforma Universitaria y en estas
normas estatuiarias provisionales.

. Art. 60. La Umversidad de La Corufia apoyars la realizacién de
investigacion mediante las siguientes acciones:

a) Ladedicacion de una parte de su presupuesto a gastos y dotacién
de recursos maieriales v humanos relacionados con las mismas.

b) La difusion de la actividad investigadora y sus resultados,

c) La consideracién del cardcter preferencial, en su financiacién y
mantenimiento, de los servicios comunes de apoyo a la investigacién
como bibliotecas, centros de documentacion, centros de ¢dleulo, labora-
torios de investigacién, talleres y otros.

d) El establecimiento de programas propios de becas, bolsas de
vigje y otras ayudas personales para la formacién de investigadores,
estancias v desplazamientos de profesores, avudantes y becarios a otros

centros.
‘ e) Facilitando que en los contratos de investigacion desarroliados al
amparo del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria se
contemplen retribuciones dignas, acordes con el trabajo desarrollado,
para el personal de ta Universidad gue participe en los mismos.

fy Facilitando que los profesores no doctores con aptitudes adgquie-
ran pler};a capacidad investigadora, propiciando la realizacion de la tesis
docroral. :

CAPITULO I

Extensién vniversitaria

Art. 61, La Universidad de 1a Corufia mantendrd y fomentard
servicios de extensidén untversitaria con los siguientes objetivos:

a) La coordinacién de las actividades extraacadémicas internas de
Ia Unjversidad.
b) La creacidon de servicios de asistencia a la comunidad universi-
taria. . i
c) La proyeccion de la labor de la Universidad de La Corufia a toda
la poblacién.

d) Colaborar a la expansiéon de la cultura,

Art. 62, 1.
con Entidades publicas o privadas, podrd gestionar la creacién o
adscripcidn de residencias universitanas. Ei régimen interno de éstas, asi
como su adscripcion, serdn establecidas por la Junwa de Gobierno.

2. las residencias universitarias gozaran de jos mismos beneficios
y exenciones fiscales que la Universidad de La Corufia.

CAPITULO IV

Servicios generales de apoyo a la docencia y a la investigacion

Art. 63. 1. La Universidad de La Corufia esiablecerd servicios de
asistencia a la docencia y a la investigacién, cuyo régimen y condiciones
de funcionamiento sera establecido por la Junta de Gobierno.

2. Los servicios con que contari la Universidad de La Corufia
seran, como minimo, los siguientes: Bibliotecas, archivos, centro de
procese de datos v servicio de publicaciones.

TITULOIV
Comunidad Universitaria
Disposiciones generales

Ar..64. I. La Comunidad Universitaria estard formada por el
profesorado. ¢l alumnade v el personal de administracién y servicios.

La Universidad de La Corufia, por si o en colaboracién

2. Son criterios bdsicos para la admisién v seleccién de alumnos y
para el empleo y promocion del profesorado v del personal de
adminastracion y servicios los de capacidad, mérito e igualdad de
oportunidades.

CAPITULQO PRIMERC
Profesorado

Art, 65. 1. E! profesorado de la Universidad de La Corufia estard
constituido por funcionarios docentes de los siguientes cuerpos: Catedra-
ticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad, Catedraticos
de Escuelas Universitarias y Profesores Titulares de Escuelas Universi-
tarias.

2, La Universidad de La Corufia podrd también contratar Profeso-
res asociados, Profesores visitantes y ayudantes; v declarar o nombrar
Profesores eméritos en los términos previstos en la legislacién vigente.

Art. 66. 1. El profesorado de la Universidad de La Coruna se
regira por la Ley Organica de Reforma Universitaria y sus disposiciones
complementarias, por la legislacior de funcionarios de] Estado que les
sea de aplicacién, por las disposiciones de desarrollo de ésta que dicte
la Comunidad Auténoma de Galicia v por las presenies normas
estatutarias provisionales, .

Los Catedriticos v Profesores titulares de Universidad tendrdn
plena capacidad docente e investigadora. Los Catedraticos v Profesores
titulares de Escuelas Universitarias y ios Profesores asociados y visitan-
tes tendrin plena capacidad docente y, cuando tengan el titulo de
Doctor, plena capacidad investigadora. ‘

Art. 67. 1. Son derechos del profesorado v del personal docente e
investigador de la Universidad de La Corufia, ademas de los que se
reconocen en las leyes, los siguientes:

a) La libertad académica, que se manifiesta en las [ibertades de
citedra y de la investigacion.

b} La participacién en los Grganos de gobierno y gestién, en los
términos establectdos en estas normas estatutarias provisionales.

¢) La formacién permanente con la finalidad de garantizar una
constante mejora de su capacidad técnica e investigadora.

d} Disponer de los medios adecuados para el desarrolio de sus
funciones docentes e tnvestigadoras.

e) Asociarse y sindicarse libremente.

fy Utilizar las instalaciones. medios y servicios de la Universidad
de acuerdo con las normas que regulen su uso. )

g) Recibir ayudas, bolsas de viaje y subvenciones que contribuyan
a su funcién docente e investigadora.

2. Son deberes del profesorado y del personal docente e invgstiga-
dor, ademas de Jos previsios en las leves. los siguientes:

a) Cumplir las normas estatutarias provisionales y sus disposicio-
nes de desarrolle.

b} Respetar el patnimonio de ta Universidad.

c) Contribuir a la mejora y desarrollo de los fines de la Uni-
versidad,

d) Informar y responder de sus actividades docentes e investigado-
ras en los términos previstos en la Ley ¥ en estas normas estatutarias
provisionales. .

€) Asumir las responsabilidades de Jos cargos para los que fueron
elegidos o designados. :

Art. 68. 1. A efectos de disponer de una adecuada planificacién
del desarrollo de la Universidad de La Corufa, en cuanto a incorpora-
cion de personal docente e investigador, la Comisién de Gobierno,
previa consulta a los Decanos v Directores de los Centros, asi como a
los Directores de los Departamentos constituidos, establecera con
caricter abierto. el cuadro-general del profesorado, teniendo especial-
menie &n cuenta:

a) Las exigencias minimas de personal a las que alude el articu-
lo 47,2, de Ley de Reforma Universitaria.

b) Las necesidades de los programas de estudio y de investigacién.

¢} La conveniente proporcionalidad que, en la fijacion del nimero
de plazas de cada categoria. permite la realizacién de una carrera
docente.

Come tendencia, el numero de plazas de Catedraticos y Profesores
titulares de Universidad debera guardar una relacion situada entre 2,5
v 3.5 Profesores titulares por cada Catedrdtico de Universidad. En el
seno de cada departamento se tenderd a establecer asimismo la citada
proporcién.

2. El Rector presentara el cuadro general del profesorado a la Junta
de Gobierno de acuerdo con los factores antes expresados.

Art. 69. 1. Los funcionarios docentes gue constituyan el profeso-
rado de la Universidad de La Corufia seran seleccionados por medio de
los oportunos concursos, que se decidirdn de acuerdo com criterios
valorativos de mérito v capacidad de los candidatos.

2. Dentro de las previsiones legales, la Universidad de La Corufia
deberd tratar de asegurar la estabilidad de destino docente de los
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Profesores seleccionados, que permite dar continuidad y coherencia a la
labor cientifica en los Departamentos y en los Centros.

Los concursos para la provisién de plazas vacartes de Catediati-
cos y Profesores titulares-de Universidad o de Escuelas Universitarias
serdn convocados por el Rector y se regirdn por la Ley dc Reforma
Universitaria y las disposiciones que la desarrollan, asi como por lo
establecido en estas normas estatutarias provisionales.

Art. 70. 1. Previa consulta a los Departamentos, Facultades y
Escuelas, la Comision de Gobierno determinari las plazas vacantes o de
nueva creacion ‘que habran de sacarse a concurso.

. Los Departamentos solicitardn la convocatoria de plazas vacan-
tes a través de los Decanos y Directores de los Centros a que estuvieren
adscritos. Las plazas de nueva creacién podrin ser convocadas directa-
mente por el Rector, previo acuerdo de la Comisién de Gobiemo y
consulta al Director del Departamento, Decano de la Facultad o
Director de Escuela. La convocatoria de la plaza podrd ir acompanada
gei perfil sobre las tareas docentes que debera desarrollar el profesor que

ocupe. . )

Art. 71. 1. Corresponde a la Comisidn de Gobierno la aprobacién
de las propuestas de los Departamentos v, en su caso, Facultades o
Escuelas, relativas al nombramiento que efectuard el Rector, dando
cuenta a la Junta de Gobierno de los profesores que deben tomar parte
como Presidente y Secretario, titulares y suplentes, de las Comisiones
encargadas de resolver los concursos.

Dichos profesores podrdn ser de la Universidad de La Corufia o de
otra Universidad. En el caso de concurso a plazas de Profesores titulares
de Universidad, la designacion de Presidente deberd recaer en un
Catedritico de Universidad y la de Secretario, en un Catedritico o
Profesor titular de Universidad. -

En los concursos de méritos se utilizard el mismo procedimiento
para la designacién de la totalidad de los miembros de las Comisiones
. encargadas de resolver dichos concursos.

2. En el supuesto de que no hubiere profesores suficientes del
Cuerpo de que se trate, v del drea de conocimiento a que corresponda
la plaza o plazas para gc;rmar las Comisiones, los 6rganos a los que
corresponde formular la propuesta lo hardn en favor de 16s Catedraticos
v Protesores titulares que considere mas oportunos.

3. La Comision de Gobierno podrd proponer directamente al
Rector el nombramiento de los profesores que han de formar parte de
las Comisiones de los concursos si los Departamentos, Facultades o
Escuelas demorasen la formulacién de las correspondientes propuestas
¥ las necesidades docentes asi lo aconsejaran por razones de urgencia.

Creada una plaza de los Cuerpos docentes, la Comision de
Gobierno, previa consulta a los Departamentos, Facultades o Escuelas,

drd determinar la conveniencia de que dicha plaza sea ocupada
interinamente. En tal caso, la provisién interina se ajustara al procedi-
miento establecido en estas normas estatutarias provisionales para la
contratactén de profesorado.

. Las sesiones de las Comisiones encargadas de resolver concursos
se celebrardn en las instalaciones que a tal efecto determine la Universi-
dad de La Corufia, a través de la Secretaria General de la misma.

Art. 72. 1. La Universidad de La Corufia podrd contratar dentro
de sus capacidades presupuesiarias y consideradas las_necesidades
generales de la docencia y la investigacidn en sus distintos Departamen-
tos y Centros, Profesores asociados v Profesores visitanies.

2. Los Profesores asociados son especialistas de reconocida compe-
tencia que desarrollan normalmente su actividad profesional fuera de la
Universidad. Los Profesores visitantes son profesores, investigadores y
profesionales de otras Universidades y Centros de investigacién espaiio-
les o extranjeros,

3. La contratacién de Profesores asociados y visitantes serd acor-
dada por Ia Comisién de Gobierno, a propuesta de una Comisidn
integrada por;

a) El Decano o Director del centro al que corresponda la plaza, que
actuard como Presidente.

b} El Director del Departamento al que esté adscrita la plaza. Si el
Departamento no estuviere constituido, el Rector dJdesignard a un
profesor para suplir en el concurso las funciones del Director del
Departamento.

c) Tres profesores con titulo de Doctor designados por el Consejo
de Departamento y, en su caso, por la Junta de Centro de la Facultad
o Escuela Técnica Superior a la que esté adscrita la plaza.

El titulo de Doctor no serd necesario cuando la contratacion se
refiere a Profesores asociados y visitantes de Escuelas Universitarias.

4, Lainictativa y procedimiento para la contratacion de Profesores
asociados y visitantes se ajustard a las disposiciones establecidas para la
provisién de plazas de Profesores asociados, habra de realizarse
mediante concurse piblico, que convocara el Rector, En la convocatoria
del concurso se indicardn las funciones que corresponderdn al Profesor
asociado que obtenga la plaza, las cuales serdn objeto de especificacion
en el documento administrative de formalizacion del contrato.

5. Los contratos de Profesores asociados se suscribiran por un afio
académico pudiendo renovarse por iguales periodos de tiempo, previo
informe de la Comision de contratacion. La contratacion podrd hacerse

Viernes 30 marzo 1950

en régimen de dedicacidn a tiempo parcial o a tiempo completo, en cuyo
caso la.relacidn contractual no podrd exceder de un plazo de tres afos.
Los contratos de Profesofes visitantes tendrén también la duracion de
un afio, pudiendo ser prorrogados hasta un mdximo de tres afios.

Art. 73.  La Junta de Gobierno de la Universidad de La Corufia, a
propuesta de un Departamento, Facultad o Escuela, y previo informe de
la Comisién Académica del Consejo de Universidades, podrd declarar
Profesores eméritos a aquellos funcionarios docentes jubilados que
hayan prestado servicios destacados a 1a Universtdad espafiola, al menos
durante diez afios. También podrd nombrar Profesores eméritos a
personas de reconocido prestigio cultural o cientifico, en los términos
previstos en el articulo 22,7, del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril.

Art. 74. 1, La conmtratacion de -los Ayudantes de Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores se llevara a cabo de acuerdo con el
procedimiento establecido en estas normas estatutarias provisionales
para los Profesores asociados. El mismo procedimiento se utilizard para
la contratacidn de Ayudantes de Escuelas Universitarias, en los términos
previstos en el articulo 34.5. de la Ley de Reforrna Universitaria.

2. El régimen juridico de los contratos de Ayudantes serd el
contemplado en el articulo 34 de la Ley de Reforma Universitaria y
disposiciones de desarroilo.

3. Laactividad de los Ayudanies, que estara orientada a2 completar
su formacién cientifica, podrd incluir la colaboracidn en tareas docentes,
de acuerdo con la programacién que establezcan los Departamentos y
Centros, siempre que ¢l desempefio de tales actividades no suponga una
carga que impida el desarrollo de las labores de investigacion o
formacién. Los Ayudantes gue tengan el titulo de Doctor podran suplir
las ausencias o vacantes del profesorado. En todo lo que les sea de
aplicacion, los Ayudantes se regirdn por las disposiciones legales y
estatutarias referentes al profesorado. En cuanto a los Ayudantes de
Escuelas Universitarias, se estard a lo dispuesto en los articulos 34,5, y
35,1, de la Ley de Reforma Universitaria.

Art. 75. 1. Los profesores de la Universidad de La Coruiia,
cualquiera que sea su régimen de dedicacién, pedran, de acuerdo con el
articulo 11 de la Ley de Reforma Universitaria, realizar trabajos de
cardcter cientifico, técnico o artistico, contratados con Entidades publi-
cas o privadas o con personas fisicas, asi como participar en cursos de
especializacién orgamizados por !a propia Universidad o por otras

.Entidades o personas, pudiendo percibir una compensacion especial por

tales actividades, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en ¢l articu-
lo 45,1, de la Ley de Reforma Universitaria. Sin perjuicio de lo
establecido para los Departamentos e Institutos Universitarios, los
Profesores podrdn firmar en su propio nombre los contratos para la
realizacion de las actividades antes indicadas, con la conformidad del
Departamento o Instituto correspondiente. .

2. El profesorado podrid obtener licencias por estudios en los
1érminos previstos en la legislacion general. Las licencias podrdn ser
otorgadas por los Decanos o Directores, previa consulta al Director del
Departamento, cuando tengan una duracidn no superior a un mes; por
el Rector, cuando su duracién no exceda de tres meses, y por la Junta
de Gobierno, cuando supere dicho plazo; en estos dos tltimos casos, la
autorizacion deberd ser informada por ¢l Decano o Director del Centro
y por el del Departamento. En licencias por estudios no superiores a tres
meses, ¢l profesor autorizado tendrd derecho a percibir la totalidad de
sus retribuciones: cuando dichas licencias sean superiores a tres meses
e inferiores a un afio, el profesor autorizado tendrd derecho a percibir
€l 80 por 100 de sus retribuciones. La Junta de Gobierno podré autorizar
licencias por estudios en otra Universidad o institucién académica,
espafiola o extranjera, a los Ayudantes, por un plazo miximo de dos
aios, manteniendo integras sus retribuciones. la recepcion total o parcial
de las retribuciones serd en todo caso compatible con la percepcidn de
ayudas, bolsas de viaje, etc.

. La concesidén de licencias por estudios no deberd suponer
menoscabo de 1a docencia asignada al profesor solicitante, ni causa para
generar un justificado aumento de la plantilla de profesorado en el
departamento correspondiente al profesor autorizado.

4. 8in perjuicio de las licencias por estudio, los profesores tendrin
derecho a un afio sabdtico para la realizacion de tareas de investigacion,
segun lo dispuesto en [a legislacion general v la reglamentacion que
establezca la Junta de Gobierno.

5. A excepcion del Rector, ningin cargo académico de la Universi-
dad de La Coruiia podra ser eximido de la totalidad de las obligaciones
docentes por el desempeiio de tal cargo. Las exenciones parciales serdn
acordadas por la Junta de Gobierno, a solicitud del interesado.

Art. 76. 1. Corresponde a la Junta de Gobierno establecer los
criterios y procedimientos para la periddica evaluacién de los servicios
docentes v el rendimiento investigador del profesorado de la Universi-
dad, a efectos de conseguir una constante mejora en la prestacion de
tales servicios.

La Junta de Gobierno establecerd el procedimiento para la
asignacidn, con caracter extraordinario, de los conceptos retributivos a
los que alude ¢l articulo 46.2 de la Lev de Reforma Universitaria.

La aplicacidn del concepto retributivo por evaluacion de los
servicios docentes, prevista en el articule 2.3,¢), del Real Decre-
to 1086/1989. de 28 de agosto. sobre retribuciones del profesorado
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universitario, se llevard a cabo por la Comisién de Gobierno, en los
términos establecidos por la citada disposicién.

CAPITULO 1I
Estudiantes

ArL 77, Son estudiantes de la Universidad de La Corufia aquellos
que estén matriculados en cualquiera de sus Centros,
c Art. 78.  Son derechos de los estudiantes de la Universidad de La
oruiia:

a) Recibir una formacién y docencia cualificada y actualizada.

b) Ser valorado objetivamente en su rendimiento académico.

c) Participar en el control de la calidad de la docencia, asi como en
la elaboracién de los criterios generales de evaluacién, que reglamenta-
riamente se establezcan. :

d} Participar en los drganos de gobierno y gestién de la Universi-
dad mediante la eleccién de sus representantes seguin el procedimiento
que a} efecto se establezcan.

e) Asociarse libremente dentro del dmbito universitario.

f} Ejercitar el derecho de huelga.

2) Reunirse libremente en los locales de la Universidad sin otros
limites que los derivados de las disposiciones legales vigentes, las
posibilidades materiales de los Centros v del normal desarrollo de las
actividades lectivas.

h) Beneficiarse de las distintas ayudas o subvenciones que la
Universidad u otras instituciones establezcan a su favor. Deberd tenerse
en cuensa prioritariamente la situacién econdmica familiar del estu-
diante para evitar la discriminacién de tipo econdmico en la realizacién
de los estudios universitarios.

i) Disponer de instalaciones v de los restantes medios materiales
adecuados para permitir el norma! desarrollo de sus estudios.

j} Promover, organizar y realizar actividades culturales, recreativas
y deportivas, asi como utilizar los elermentos materiales, locales e
nstalaciones que la Universidad disponga parz estos fines.

k) Disponer de informacién regular sobre todas las cuestiones que
afecten a la comunidad universitaria mediante la publicidad.

1) Estar protegidos por la Seguridad Social en los términos y
condiciones que se establezcan en las disposiciones legales que las
regulan.

Art. 79. Son deberes de los estudiantes de la Universidad de La
Coruifia:

a) - Cumplir las tareas de invesligacion y estudic que les correspon-
dan en su condicion de universitarios.
b) Asistir regularmente a las actividades lectivas programadas.
, QL Participar en los 6rganos de gobierno y gestion para los que sean
elegidos.

Art. 80. Aparte de la estructura organizativa propia que los
estudiantes puedan adoptar, de acuerdo con lo que reglamentariamente
aprueben las Juntas de Centro a propuesta de los mismos, se asegurara
en todo caso la representacion de los estudiantes en los Grganos
colegiados de la Universidad.

) CAPITULO 111
Del personal de Administracion y Servicios

Art 81. L. El personal de Adminisiracién v Servicios constituye
el sector de la comunidad universitaria al que corresponden las
funcicnes de gestidn, apoye. asistencia y asesoramiento, en orden a la
presentacion de los servicios universitarios,

2. El personal de Administracién y Servicios estard compuesto por
Ios funcionartos de los Cuerpos v Escalas de la Administracién del
Estado, de la Comunidad Auténoma v de sus Organismos autonomos
que presten servicio en la Universidad. asi como por los funcionarios de
sus propias escalas y por el personal laboral.

: personal funcionario se regird por la Ley de Reforma
Universitana, por las disposiciones que en su desarrolio elabore la
Comunidad Auténoma y por la legislacion de funcionarios, as{ como por
las presentes normas estatutarias provistonales.

El personal laboral se regird por la Ley de Reforma Universitaria, por
las disposiciones de desarrollo de la misma v por estas normas
estatutarias provisionales, asi como por la legislacion laboral vy por el
convenio correspondiente.

4. Con respecto al personal funcionario de Administracién y
Servicios correspondera al Rector adoptar las decisiones relativas a la
situacién administrativa y al régimen disciplinario, con la excepcidn de
l2 separacion del servicio, que serd acordada por el drgano competente
segin la legistacion de funcionarios, a propuesta del Consejo de
Universidades. )

Art. 82. En ia medida en gue la legislacién vigente lo permita, la
creacion, modificacion y supresién de escalas de personal funcionario de
Administracion y Servicios serd aprobada por el Consejo Econémico a
propuesta de la Junta de Gobiernc.

Art. 83. La Universidad de La Coruha podra formalizar contratos
eventuales para laz sustitucién del personal laboral en caso de baja
Justificada, excedencia especial y para la realizacién de trabajos especifi-
cos y concretos no habituales.

Art. 84. 1. Teniendo en cuenta las necesidades docentes e investi-
gadoras, y los oportunos informes de los 6rganos de representacién del
personal de Administracion y Servicios, la Junta de Gobierno establece-
rd las relaciones de puesios de trabajo correspondientes al personal
funcionario v al personal laboral que enviard al Consejo Econémico para
su aprobacion.

2. Las relaciones de puestos de trabajo se elaborarin conforme a lo
establecido por la Comunidad Auténoma con cardcter general para su
personal. -

3. A los efectos del concurso, se considerarin méritos preferentes,
conforme reglamentariamente se determine, la evaluacién del trabajo
desarroliado en los anteriores puestos, los cursos, la antigiedad vy, en su
caso, las titulaciones académicas.

Art. B5. 1. La Universidad de La Corufia organizari cursos de
perfeccionamiento y especializacion”del personal de Administracién y
Servicios y fomentard su participacién en ellos, a tin de facilitar, por una
parte, su acceso a puestos de categoria superior dentro de la propia
Universidad v, por otra, su formacién profesional,

2. Asimismo, se promoverd la participacién del personal de Admi-
nistracion y Servicios en cursos de perfeccionamiento y especializacion
organizados por otros Entes publicos o privados cuando resulten de
interés para la mejor realizacién de sus funciones en la Universidad.

* 3. Sin perjuicio de las funciones que correspondan al Consejo
Econémico, se determinarin reglamentariamente y de acuerdo con la
normativa vigente que corresponda en cada caso los sistemas que
permitan un control efective del rendimiento del personal de Adminis-
tracién y Servicios. .

Art. 86, El personal de Administracién vy Servicios tendrd sus
representantes en los drganos de gobierno y gestion de la Universidad
en los términos que disponen las presentes normas estatutarias provisio-
nales, sin perjuicio de que en ¢! ejercicio de sus derechos sindicales elijan
a sus representantes de acuerdo con la normativa vigente.

Art. 87. La Universidad de La Corufia mantendrd, bajo la depen-
dencia del Gerente, un registro de personal, en el que figurardn
actualizados los datos relativos al personal de Administracién y Servi-
cios, que se organizard de acuerdo con las normas minimas que
establezca la Administracién del Estado para su homologacién. Los
interesados podrdn obtener en cualquier momento copia certificada de
su hoja de servicios.

TITULO V
Régimen econbémico y financiero

CAPITULO PRIMERO

Del patrimonio

Art. 88. 1. Constituye el patrimonio de la Universidad de La
Corufia el conjunto de hienes, derechos v acciones atribuidos en el
Decreto de segregacién de 1a Universidad de Santiago y cuantos otros
pueda adquirir o le sean atribuidos en el futuro.

2. La Universidad de La Corufia sc subrogard en los contratos
realizados por la Junta de Galicia, a propuesta del Rector o, en su caso,
del Gerente, durante el perfode transitorio hasta la entrada en vigor de
las presentes normas e¢statutarias provisionales. Los bienes adquiridos
como consecuencia de dichas operaciones pasardn a integrar el patrimo-
nio de la Umversidad de La Coruna.

Ar. 89. [. La Universidad de La Corufia asume la titularidad de
los bienes de dominio piblico que estén afectos al cumplimiento de sus
funciones, v de aguellos que en el futuro sean destinados a las mismas
finalidades por el Estade o por la Comunidad Auténoma de Galicia o
Corporaciones locales, con excepcion de los bienes que integran el
patrimonio histérico-artistico nacional.

2. La desafectacién de los bienes de dominio piblico, cuya titulari-
dad asuma la Universidad de La Coruifia, de acuerdo con la legislacion
vigente, implicara su consideracién como patrimoniales de la Universi-
dad de La Coruia,

Art.90. 1. Losacuerdos relativos a la disposicién de los bienes de
dominio piblico, asi como de los patrimeniales de cardcter inmueble,
corresponderan al Consejo Econdmico a propuesta de la Junta de
Gobierno y de conformidad con las normas generales gue rijan en esta
materia.

2. Corresponde al Consejo Economico, a propuesta de la Junta de
Gobierno v en el marce de las normas generales que rijan en esta
materia, dictar las normas reglamentarias relativas a la administracién
de los bienes de titularidad de la Universidad de La Corufia, tanto los
de dominio publico como los patrimoniales de cardcter inmueble, asi
como los procedimiento para su adquisicion y cesion.

Art. 91.  Los bienes de titularidad de la Universidad de La Corufia
que estuviesen afectos al cumplimiento de sus fines, v los actos que para
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el desarrollo inmediato de tales fines realice aquélla, asi como sus
rendimientos, disfrutardn de exencion tributaria, siempre que los
correspondientes tributos ? exenciones recaigan directamente sobre la
Universidad en concepto legal de contribuyente y sin que sea posible
legaimente la traslacién de la carga tributaria a otras personas.

Art. 92, La Univessidad de La Corufia elaborard y mantendra
actualizado el inventario de sus bienes, derechos y acciones, con la tinica
excepeion de los de cardcter fungible.

2. El inventario serd publico y una copia del mismo, actualizada
%c 31 di diciembre de cada afio, se hallard depositada en-la Secretaria

neral.

CAPITULO II
Del presupuesto

Art. 93. 1. El presupuesto de la Universidad de La Corufa serd
piiblico, inico y equilibrado. Comprenderi la totalidad de los gastos e
ingresos que realizard la Universidad durante un afio natural.

2. La estructura del presupuesto se ajustari ademds a las normas
que con carécter general estén previstas en la Comunidad Auténoma de
Galicia 2 los efectos de la normalizacién contable.

Art. 94. 1. Elestado de ingresos podra recoger todos los extremos
enumerados en el articulo 54.3 de la Ley Orgdnica de Reforma
Universitaria, y el estado de gastos se elaborard conforme a {a clasifica-
cién y requisitos regulados en el articuio 54.4 de la misma Ley.

2. La Universidad de La Corufia podrd efectuar, en el marco de la
legislacién vigente, las modificaciones presupuestarias vy las transferen-
cias f?e crédito que resulten necesarias para el ‘mejor cumplimiento de
sus fines.

3. Los créditos tendrin la consideracion de ampliables, salvo las-

excepciones previstas en el articulo 551 de la ley de Reforma
Universitaria. ‘

Art. 95. 1. E! Rector presentard el proyecto de presupuesto a la

. Junta de Gobierno que lo remitird al consejo econdémico para su

aprobacion.

2. La no aprobacién del presupuesto anual de la Universidad antes
del 1 de enero del afio correspondiente supondra la prérroga automatica
del presupuesto del afio.anterior.

CAPITULO [T
De la gestion y su control

. Art. 96. 1. La Universidad rendird cuenta sobre los resultados del
" gjercicio econémico, tanto a nivel externo, como interno. mediante la
memoria econdmica anual, que serd elaborada por la gerencia y
presentada por el Rector a la Junta de Gobierno para su informacion y
examen de la gestién econdmica realizada. Esta presentacion se hard en
el plazo de los tres primeros meses después de cerrado el ejercicio
econdmico. .

2. Después del trimite de informacion de la Junta de Gobierno, et
Rector la presentara el Consejo Econdmico, para su aprobacién.

Art. 97. 1. La memoria econémica anual contendrd necesaria-
mente; .

a) La liquidacién definitiva del presupuesto.
b) E! inventario de bienes. -

‘c} Un informe detallado acerca de la gestién de los recursos -

econémicos.

. 2. Correspondera al Consejo Econdmico la responsabilidad de
ejercer directzmente la auditoria v el control intemo de las cuentas de
la Universidad y, en general, el examen de los procedimientos de gestion
presupuestaria, de la ejecucidn de! presupuesto y de los costes y
rendimiento de los distintos servicios. ;

Art, 98, 1. Corresponderd al Rector la ordenacién de los gastos y
pagos. Esta funcién podra ser delegada en el Gerente.

2. La Gerencia establecerd las normas reglamentarias conforme a
las cuales se desarrollard la gestién presupuestaria.

3. Cuando Ia cuantia o naturaleza del pasto asi lo aconsejen, el
Rector, y, en su caso, el Gerente, podra proceder a la ordenacion de pago
a justificar con cargo a la correspondiente partida presupuestaria, sin
perjuicio de la posterior justificacion del gasto y reintegro de los fondos
no utilizados. : .

Art. 99. 1. La contratacién de obras, servicios y suministros se
efectuard de acuerdo con la legislacién general en la materia. La

Gerencia elaborara un reglamento relativo a la gestién contractual de la
Universidad, que deberd ser aprobado por la Junta de Gobierno para su
posterior ratificacién por el Consejo Econdémico. -

El Consejo Econdmico determinard cada afo al aprobar el

_presupuesto, el limite del importe a partir del cual serd necesario un

acuerdo explicito para que el Rector o, en su caso, el Gerente, proceda
a una contratacién por el sistema de adjudicacién directa. ]

3. En caso de contratacién por concurso, subasta o contratacion
directa, las condiciones serdn aprobadas por el Rector. a propuesta del
Gerente y con los informes previos oportunos.

Art. 100. 1. La gestion econdémica respondera a criterios de
racionalidad, transparencia, eficacia v descentralizacién.

Previa aprobacion del Rector, la Gerencia preseniard a la Junia
de Gobierno un plan de medidas para ordenar la gestion en forma
descentralizada en los érganos de [os diversos Centros, Departamentos
y Servicios de la Universidad.

3. Asimismo, corresponderd a la Gerencia la adoprion de cuantas
medidas puedan conducir & la reduccién de trdmites burocrdticos
incompatibles con el principio de eficacia y racionalidad y no exigibles

por la ley o por las necesidades derivadas del principio de seguridad -

Jjuridica. ]

Art. 101. La Universidad de La Corufia, para ¢l cumplimiento de
sus fines, puede apelar al crédito oficial y privado con la aprobacion del
Consejo Econdmico v de la Comunidad Autdnotma.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Las resoluciones del Rector vy los acuerdos de la Junta de
Gobierno v del Consejo Social agotan la via administrativa y son
impugnables directamente ante la jurisdiccién contencioso-administra-
tiva, de acuerdo con [a legislacién vigente.

Las decisiones de los restantes drganos unipersonales y colegiados de
la Universidad son susceptibles del recurso de alzada ante el Rector o
fa Junta de Gobierno, respectivamente; estas resoluciones agotan la via
administrativa. En todo caso, la interposicion del recurse podra suspen-
der la ejecucién del acto o disposicidn impugnado cuando, de no hacerse
asi pudieran producirse perjuicios de imposible o dificil reparacisn, o

ccuando el inlerés publico no se vea menoscabado por la falta de

ejecucidn inmediata.

Segunda.-Los titulares de los 6rganos unipersonales de gobierno de
la Universidad deben esiar necesariamente acogidos al régimen de
dedicaciéon a tiempo completo. En ningin caso se podrd ejercer
simultineamente la titulandad de mas de uno de los expresados
Grganos, ni la de cualquiera de ellos con la de drganos uniperscnales de
gobierno de otra Universidad o del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas y de sus Centros respectivos.
~ Tercera.-Las decisiones de los organos colegiados de la Universidad
adoptarin la forma de acuerdos vy los de los 6rganos unipersonales la de
resoluciones.

La normativa estatal bdsica sobre el procedimiento administrativo
comun en materia de funcionamiento de los drganos colegiados de
gobierno serd supletoria en todos aquellos aspectos no regulados por
estas normas estatutarias provisionales ni por las normas de desarrollo
de las mismas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-En tanto no se constituya formalmente el Consejo Econd-
mico, los actos de los drganos universitarios que requieran su interven-
cién se considerardn aprobados con cardcter provistonal, sin perjuicio de
la posterior ratificacion por parte del Consejo Econdmico una vez
constituido.

Segunda.-En tanto no se produzca plenamente 1a integracién de la
totalidad de las dreas de conocimiento en los correspondientes Departa-
mentos 0, al menos, la adscripcién a [os mismos, las atribuciones que
corresponden a los Directores de Departamento v a los Consejos de
Departamento serdn asumidas, respectivamcnte, por los Decanos y
Directores y por las Juntas de Cenitro.

DISPOSICION FINAL

_ Unica.~Las presentes normas estatutarias provisionales de la Univer-
sidad de La Corufia entrardn en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Diario Oficial de Galicid».



