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COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

LEY 4/2000, de 16 de noviembre, por la que
se crea la empresa publica Corporacion Extre-
mena de Medios Audiovisuales.

1439

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea
de Extremadura ha aprobado y yo, en nombre del Rey,
de conformidad con lo establecido en el articulo 49.1
del Estatuto de Autonomia, vengo a promulgar la siguien-
te Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.10
del Estatuto, la Comunidad Auténoma de Extremadura
tiene competencia para regular mediante Ley de su
Asamblea legislativa cuanto dice en relacidon con los
medios de radiodifusién y televisién, desarrollando el
régimen basico establecido por la Ley 4/1980, de 10
de enero, de Estatuto de la Radio y Television.

En el ejercicio de dicha competencia se configuran
en la presente Ley los medios de comunicacién social
a los que la misma se refiere, como instrumentos fun-
damentales para facilitar la participaciéon de todos los

extremenos en la vida politica, econémica, cultural y
social de Extremadura en los términos previstos en el
articulo 6.2.c) de nuestro Estatuto de Autonomia, asi
como servir de cauce para potenciar las peculiaridades
del pueblo extremeno y el afianzamiento de la identidad
extremena, a través de la difusién, conocimiento y
desarrollo de los valores histéricos y culturales en toda
su variedad y riqueza, tal como previene el apartado 2.g)
del mismo precepto, como base para el desenvolvimien-
to pleno de los derechos vy libertades de los extremenos
y via para la solidaridad practica entre todos los pueblos
de Espafia.

La presente Ley tiene en cuenta las profundas trans-
formaciones que ha sufrido el sector de las telecomu-
nicaciones en la ultima década y que han alterado la
consideracion clasica sobre el sector. La radio y la tele-
visidon no son sélo los medios de comunicacidon de masas
mas importantes, cuyo concurso resulta imprescindible
para el desarrollo de una identidad cultural reconocible,
son también el motor de una industria cultural. El audio-
visual ya no es sélo un instrumento al servicio de las
comunicaciones mas desarrolladas, la existencia misma
y el desarrollo de una industria audiovisual en Extrema-
dura es el objetivo ultimo de esta Ley, que nace como
un instrumento para la generacién de riqueza y como
un elemento fundamental de la estrategia de desarrollo
regional basada en la incorporacidon de Extremadura a
la sociedad de la informacion.

El servicio de la radio y la televisidon publica de Extre-
madura velara por la vertebracion territorial de Extre-
madura y por la potenciacion de las senas de identidad
de toda nuestra Comunidad; buscarda el maximo nivel
de colaboracion con las televisiones publicas de nuestras
comunidades culturales, principalmente Portugal y la
Ameérica hispanohablante, y promovera el desarrollo del
talento y la imaginacion a través de la produccion de
los contenidos propios.

Por todo ello se crea la empresa publica Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales (CEXMA), como
entidad de derecho publico, para la gestion de los servi-
cios de radiodifusion y television de competencia de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, determinando
la estructura orgénica de la misma, la forma de desig-
nacién y cese de sus miembros, sus funcionesy el control
parlamentario directo de sus actuaciones.

Se instituye el Consejo Asesor de dicha empresa
publica, como érgano a través del cual se canaliza la
participaciéon al respecto por parte de los trabajadores
y empresarios, Corporaciones Locales, Administracion
Autondmica y usuarios de los servicios publicos de radio-
difusién y television.

CAPITULO |
Objeto, principios generales y ambito de aplicacién

Articulo 1.

La presente Ley tiene por objeto la creacion de la
empresa publica Corporacion de Medios Audiovisuales
de Extremadura (CEXMA) vy la regulacién de los servicios
de radiodifusion y television gestionados por la Junta
de Extremadura. El &mbito geografico de estos servicios
abarca la totalidad del territorio de la Comunidad.

Articulo 2.

La actividad de los medios de comunicacién social
de la Junta de Extremadura, objeto de la presente Ley,
se inspirard en los principios siguientes:

a) El respeto y defensa de los principios que infor-
man la Constitucion Espainola y el Estatuto de Autonomia
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de Extremadura y de los derechos vy libertades que en
ellos se reconocen y garantizan.

b) La objetividad, veracidad e imparcialidad de las
informaciones.

c) El respeto al pluralismo politico, social, cultural,
religioso; el fomento de los valores de igualdad y la no
discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo o cual-
quier otra circunstancia personal o social.

d) La proteccion de la juventud y de la infancia.

e) El derecho al honor, a la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen.

f) La promocion de los valores histéricos, culturales
y educativos del pueblo extremefio en toda su riqueza
y variedad.

g) La separacién entre informaciones y opiniones,
la identificacion de quienes sustentan estas ultimas y
la libre expresion de las mismas.

CAPITULO I
Creacion y organizacion

SeccioN 1.2 CREACION DE LA EMPRESA PUBLICA DE LA RADIO
Y TELEVISION EN EXTREMADURA

Articulo 3.

1. Se constituye, en el ambito de la Junta de Extre-
madura, la empresa publica Corporacion Extremefia de
Medios Audiovisuales, a través de la cual se ejercen
las funciones atribuidas a la Comunidad Auténoma en
el ambito de la gestidon de los servicios publicos de radio-
difusién y television.

2. La empresa publica Corporacion Extremena de
Medios Audiovisuales es una entidad de derecho publico,
tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines.

3. Las funciones que se atribuyen a la empresa
publica Corporacion Extremena de Medios Audiovisuales
se entienden sin perjuicio de las competencias que
corresponden a la Asamblea de Extremadura y al Consejo
de Gobierno y de las que en periodo electoral corres-
ponden a las Juntas Electorales.

SEcciON 2.2 ORGANOS DE LA EMPRESA PUBLICA CORPORACION
ExTREMENA DE MEDIOS AUDIOVISUALES

Articulo 4.

La empresa publica Corporaciéon Extremeia de
Medios Audiovisuales se estructura en cuanto a su fun-
cionamiento, administracidn general, asesoramiento y
direccion, en los érganos siguientes:

a) El Consejo de Administracion.
b) EI Consejo Asesor.
c) El Director general.

Seccion 3.2 EL CoNsEJO DE ADMINISTRACION

Articulo b.

1. ElConsejo de Administracién se compone de nue-
ve miembros elegidos por la Asamblea en la forma que
establezca la legislacién bésica del Estado, entre per-
sonas de relevantes méritos profesionales, y teniendo
en cuenta criterios de pluralismo y representatividad poli-
tica, a propuesta de los grupos parlamentarios.

El Consejo de Administracion serd nombrado por el
Consejo de Gobierno y se constituird en el plazo de un
mes desde la eleccién de sus miembros.

El Director general asiste a las reuniones del Consejo
de Administracion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 9.3.

2. Las vacantes que, por cualquier causa, se pro-
duzcan se cubrirdn siguiendo el mismo procedimiento
establecido en el apartado anterior entre los candidatos
propuestos por el grupo parlamentario que hubiese nomi-
nado la candidatura a proveer.

3. Los miembros del Consejo de Administracion
cesaran al término de la legislatura correspondiente, pero
continuardn ejerciendo su funcién hasta la toma de pose-
sién de los nuevos Consejeros.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior,
los grupos parlamentarios podrdn proponer el cese o
sustitucion de los Consejeros elegidos a su instancia,
correspondiendo al Pleno de la Asamblea su posterior
ratificacion en los términos previstos en el parrafo pri-
mero de este articulo.

4. Para que el Consejo de Administracion se entien-
da vdlidamente constituido, serd necesaria la presencia
de la mayoria absoluta de sus miembros.

Los acuerdos del Consejo de Administracién se adop-
taran por mayoria de los miembros presentes, excepto
en los casos en que la presente Ley exige mayoria cua-
lificada.

5. La condicién de miembro del Consejo de Admi-
nistraciéon es incompatible con cualquier vinculacion
directa o indirecta con empresas publicitarias, editoriales,
periodisticas, cinematograficas y agencias de prensa o
de producciéon de programas filmados o registrados en
magnetoscopios o radiofénicos; con empresas discogra-
ficas o con cualquier tipo de entidad relacionada con
el suministro o la dotacién de material o de programas
a la empresa publica Corporacién Extremefia de Medios
Audiovisuales o a sus sociedades filiales, y con todo
tipo de prestacién de servicios o de relacion laboral en
activo con empresas que contraten con aquélla, con
RTVE o con sus sociedades filiales. Asimismo, seran
incompatibles con la condicién de Diputado de la Asam-
blea de Extremadura.

6. La presidencia del Consejo de Administraciéon
serd puramente funcional y se ejercera de forma rotativa
por sus miembros, por periodo de tres meses.

Articulo 6.

1. Corresponden al Consejo de Administracién las
competencias siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de la programacion
de acuerdo con lo establecido en la presente Ley.

b) Emitir su parecer sobre el nombramiento del
Director general.

c) Recibir informacién previa del nombramiento y
cese del Director general y de los Directores de las socie-
dades filiales.

d) Aprobar, a propuesta del Director general, el plan
de actividades de la empresa publica, que fijara los cri-
terios basicos y las lineas generales de la programacion,
asi como el plan de actuacion de las sociedades filiales.

e) Aprobar la memoria anual relativa al desarrollo
de las actividades de la empresa y la de sus sociedades
filiales.

f) Aprobar las plantillas de la empresay de sus socie-
dades filiales, asi como sus modificaciones.

g) Aprobar el régimen de retribuciones del personal
de la empresa y de sus sociedades filiales.

h) Aprobar los anteproyectos de presupuestos de
la empresa y de cada una de sus sociedades filiales.

i) Aprobar convenios generales o que supongan una
relacién de continuidad con organismos o entidades
publicas o privadas para coproducir o difundir produc-
ciones ajenas.
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j) Dictar normas reguladoras de la emision de publi-
cidad institucional y privada, teniendo en cuenta el con-
trol de calidad, el contenido de los mensajes publicitarios
y la adecuacidon del tiempo de publicidad a la progra-
macioén y a las necesidades de estos medios.

k) Determinar semestralmente el porcentaje de
horas de programacién destinadas a los grupos politicos
y sociales significativos, fijando los criterios de distribu-
cién entre ellos en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 20 de la Constitucion. Asimismo, se garantizara
la presencia efectiva de la Asamblea de Extremadura.

I) Determinar anualmente el porcentaje de produc-
cion propia que debe incluirse en la programacion.

m) Conocer periédicamente la gestion presupues-
taria y emitir su parecer a los efectos establecidos en
el articulo 23 de esta Ley.

n) Conocer de aquellas cuestiones que, aun no sien-
do de su competencia, el Director general someta a su
consideracion.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple,
excepto aquellos a los que se refieren los apartados d),
f), g). h) y k), que se tomaran por mayoria de dos tercios
de los miembros del Consejo de Administracion. Por lo
que respecta al apartado d), bastara la mayoria absoluta
de los miembros del Consejo de Administracion una vez
haya transcurrido un mes sin recaer acuerdo por mayoria
cualificada.

Por lo que se refiere al apartado h), y en el caso
de que no se consiga acuerdo por mayoria de dos tercios,
los anteproyectos de presupuestos se remitiran, dentro
del plazo legal, en la forma prevista en el articulo 22
de la presente Ley, haciendo constar el sentido del voto
de cada uno de los miembros del Consejo de Admi-
nistracion.

Articulo 7.

1. ElIConsejo de Administracién se reunira en sesion
ordinaria al menos una vez al mes, y en sesion extraor-
dinaria por acuerdo de su Presidente, por iniciativa propia
o cuando lo solicite el nimero de sus miembros que
se establezca en el Reglamento de funcionamiento.

2. Corresponde al Presidente convocar todas las
sesiones, debiendo de ser motivada la de las extraor-
dinarias. La convocatoria incluird el orden del dia y el
lugar, fecha y hora de la sesion.

3. El orden del dia de las sesiones sera fijado por
el Presidente, debiendo incluir en las extraordinarias con-
vocadas por iniciativa de los miembros del Consejo el
asunto o asuntos que determinen su celebracion. Para
la inclusién de un nuevo punto en el orden del dia de
las sesiones ordinarias es preciso que el Consejo acepte
tratarlo por mayoria de dos tercios de sus miembros.
Serdan nulos los acuerdos adoptados en sesiones extraor-
dinarias sobre asuntos no comprendidos en su convo-
catoria.

4. El Consejo de Administracion aprobara, por mayo-
ria de dos tercios, su propio Reglamento de funciona-
miento. En todo lo no previsto en él o en la presente
Ley se estard a lo que establece la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun para los érganos colegiados.

SeccioN 4.2 EL CoNsEJO ASESOR

Articulo 8.

1. ElI Consejo Asesor de la empresa publica Cor-
poracion Extremefa de Medios Audiovisuales estara
compuesto por:

a) Dos Vocales en representacion de las organiza-
ciones sindicales mas representativas, en los términos
previstos en el articulo 7.1 de la Ley Organica 11/1985,
de 2 de agosto, de Libertad Sindical, en el &mbito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Dos Vocales en representacion de las organiza-
ciones empresariales mas representativas en el ambito
de la Comunidad Auténoma.

c) Tres Vocales en representacion de las Corpora-
ciones Locales de la Comunidad Auténoma, designados
por la Federacion Extremena de Municipios y Provincias
0 asociacidn mas representativa que agrupe a las Enti-
dades Locales de la Regién.

d) Cuatro Vocales en representacion de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, designados por
el Consejo de Gobierno.

e) Seis Vocales designados por el Consejo de Gobier-
no de la Junta de Extremadura, uno a propuesta del Con-
sejo Escolar de Extremadura, uno a propuesta del Consejo
Extremenio de la Juventud, uno a propuesta del Consejo
Social de la Universidad de Extremadura, uno a propuesta
de las organizaciones de usuarios y consumidores legal-
mente constituidas, uno del Consejo de Comunidades
Extremenas y uno de las asociaciones profesionales de
prensa existentes en la Comunidad Auténoma.

2. El Consejo Asesor serad convocado por el Consejo
de Administracion al menos una vez al trimestre y emitira
opinién o dictamen cuando sea requerido expresamente
por el Consejo de Administracion vy, en todo caso, cuando
se trate de las competencias referentes a programacion
que el articulo 6 atribuye al Consejo de Administracién.

Seccion 5.2 EL DIRECTOR GENERAL
Articulo 9.

1. El Director general sera elegido por la Asamblea
de Extremadura, a propuesta del Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura. El Director general elegido
serd nombrado por el Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura.

2. El mandato del Director general sera de cuatro
afios y en cualquier caso finalizard con el término de
la legislatura de la Asamblea de Extremadura. El Director
General cesante continuard en su cargo hasta la desig-
nacion del nuevo Director general.

3. El Director general asistird con voz y voto a las
reuniones del Consejo de Administracion, excepto cuan-
do se trate de cuestiones que le afecten personalmente.

4. En caso de cese del Director general, por las cau-
sas previstas en esta Ley, o de fallecimiento, enfermedad
u otras circunstancias que le impidan el ejercicio de sus
funciones, el Consejo de Administraciéon nombrard un
sustituto hasta la toma de posesiéon del nuevo Director
general.

5. El cargo de Director general tendra las mismas
incompatibilidades que las de los miembros del Consejo
de Administracién, reguladas en el articulo 5.4 de esta
Ley, y, ademads, serd incompatible con cualquier actividad
publica o privada, salvo la que se derive de la admi-
nistracion de su propio patrimonio.

Articulo 10.

Corresponde al Director general de la empresa publi-
ca Corporacién Extremefia de Medios Audiovisuales:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que
regulen la empresa publica y los acuerdos adoptados
por el Consejo de Administracion en las materias que
sean competencia de este 6rgano colegiado.

b) Someter a la aprobacién del Consejo de Admi-
nistracién, con antelacion suficiente, el plan anual de
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trabajo, la memoria econémica anual y los anteproyectos
de presupuestos de la empresa publica y de sus socie-
dades filiales.

c) Impulsar, orientar, coordinar e inspeccionar los
servicios de la empresa publica Corporacion Extremefia
de Medios Audiovisuales y de sus sociedades filiales,
y dictar las disposiciones, las instrucciones y las circu-
lares relativas al funcionamiento y la organizacidn inter-
na, sin perjuicio de las competencias del Consejo de
Administracion.

d) Actuar como érgano de contratacion de la empre-
sa y de sus sociedades filiales, sin perjuicio de lo que
dispongan los estatutos de aquélla.

e) Ordenar los pagos y autorizar los gastos de la
empresa y de sus sociedades filiales, sin perjuicio de
lo dispuesto en los estatutos de estas sociedades y de
la facultad de delegacion.

f) Organizar la direccion de la empresa y de sus
sociedades filiales y nombrar con criterios de profesio-
nalidad el personal directivo, previa informacién al Con-
sejo de Administracion.

g) Ostentar la representacion de la empresa publica
Corporacién Extremena de Medios Audiovisuales y, con
dicha representacion, ejercitar las acciones procedentes.

h) Ordenar la programacion de acuerdo con los prin-
cipios basicos aprobados por el Consejo de Adminis-
tracion.

Articulo 11.

El Director general de la empresa publica Corporaciéon
Extremena de Medios Audiovisuales podra ser cesado
por la Asamblea de Extremadura, a propuesta del Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, oido el
Consejo de Administracion, mediante resolucion moti-
vada.

CAPITULO Il
Régimen juridico y formas de gestion

Seccion 1.2 GESTION PUBLICA
Articulo 12.

La empresa publica Corporacién Extremena de
Medios Audiovisuales, como entidad de Derecho publico,
estd sometida a lo dispuesto en la presente Ley y en
sus disposiciones complementarias de desarrollo. Por lo
que respecta a las relaciones juridicas externas, a las
adquisiciones patrimoniales y a la contratacion, estara
sujeta, sin excepciones, al Derecho privado.

De los acuerdos que dicten los érganos de gobierno
de la empresa publica Corporacién Extremena de Medios
Audiovisuales y de las pretensiones que en relacién con
ellos se deduzcan, conocerd la jurisdiccion que en cada
caso corresponda, sin necesidad de formular la recla-
macidn previa en via gubernativa.

SEccION 2.2 GESTION MERCANTIL
Articulo 13.

1. La gestion del servicio publico de radiodifusion
corresponde a una sociedad publica en forma de socie-
dad anénima. Otra sociedad publica en forma de socie-
dad andénima gestionara el servicio publico de television.
Por esta Ley la empresa publica Corporacion Extremena
de Medios Audiovisuales queda facultada para crear
dichas sociedades.

2. El capital de las mencionadas sociedades publi-
cas ha de ser suscrito integramente por la Junta de Extre-

madura a través de la empresa publica Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales, y no podra ser ena-
jenado, hipotecado, gravado, pignorado ni cedido en for-
ma alguna, onerosa o gratuita.

3. Las sociedades citadas se regiran por el Derecho
privado, excepto en lo establecido en la presente Ley.

4. La adquisicién de emisoras privadas de radiodi-
fusién estd condicionada a la subrogacién en la titu-
laridad de la concesién administrativa de frecuencias y
potencias.

5. Por esta Ley se faculta al Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura para autorizar, a iniciativa
del Director general, de acuerdo con el Consejo de Admi-
nistracion, y a propuesta del Consejero de Economia,
Industria y Comercio, la creacién de otras sociedades
publicas filiales con capital totalmente suscrito y desem-
bolsado por la Junta de Extremadura a través de la
empresa publica Corporaciéon Extremena de Medios
Audiovisuales, en las areas de comercializacion, de pro-
duccion, de comunicacién o en otras anéalogas, con el
fin de conseguir una gestion mas eficaz. El capital de
estas sociedades estara sujeto a las mismas limitaciones,
en cuanto a gravamenes y a transmisibilidad, que las
mencionadas en el apartado 2 de este articulo. Estas
sociedades estaran sujetas al mismo régimen juridico
que las anteriores.

Articulo 14.

1. Los estatutos de las sociedades mencionadas en
el articulo anterior deberdn establecer que serdn regidas
por un Administrador Unico, nombrado y cesado por el
Director general de la empresa publica Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales, previa informacion
al Consejo de Administracion. El Administrador ostentara
las facultades que los estatutos establezcan en materia
de autorizacién de gastos, de ordenacion de pagos y
de contratacion.

Asimismo, determinaran las facultades reservadas al
Director general de la empresa publica Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales. En las sociedades
publicas dedicadas a la radiodifusién y a la television,
el Administrador Unico sera a la vez el Director del medio
correspondiente.

2. El cargo de Administrador o de Director de cada
medio tiene las mismas incompatibilidades previstas
para el Director general.

CAPITULO IV
Programacioén

SEccION 1.2 PRINCIPIOS DE PROGRAMACION
Articulo 15.

1. Los principios que han de inspirar la programa-
cion de los medios gestionados por la Comunidad Auto-
noma de Extremadura serdn los recogidos en el capitulo |,
articulo 2, de la presente Ley.

El Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura
podra establecer las obligaciones que deriven de la natu-
raleza de servicio publico de la empresa publica Cor-
poracion Extremefa de Medios Audiovisuales y hacerlas
cumplir.

2. La programacién se orientara en la consecucion
de baremos de calidad en toda su dimensiéon técnica,
audiovisual, artistica y de contenidos, evitando expre-
samente los contenidos degradantes, alienantes y esca-
pistas.

Articulo 16.

El Gobierno de la Nacién o el Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura podré disponer que se difun-
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dan todas las declaraciones o comunicaciones oficiales
de interés publico que crean necesarias, con indicacion
de su origen. Por razones de urgencia, apreciadas por
el 6érgano de procedencia, estos comunicados y decla-
raciones tendran efecto inmediato.

SEccION 2.2 PERIODOS DE CAMPARNAS ELECTORALES
Articulo 17.

Durante las campafas electorales se aplicaréa el régi-
men especial que establezcan las normas electorales.
La aplicacién y el control de las normas corresponderan
a la Junta Electoral competente, que ordinariamente ha
de cumplir su cometido a través del Consejo de Admi-
nistracion y del Director general de la empresa publica
Corporaciéon Extremefia de Medios Audiovisuales.

SeEcciON 3.2 PLURALISMO DEMOCRATICO Y ACCESO A LOS SERVICIOS
DE LA EMPRESA PUBLICA CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Articulo 18.

La ordenacién de los espacios de radio y television
se hard de forma que tengan acceso a los mismos los
grupos sociales y politicos mds significativos. Con esta
finalidad, el Consejo de Administracion y el Director
general, en el ejercicio de sus competencias respectivas,
habran de tener en cuenta criterios objetivos, tales como
la representacion parlamentaria, la implantacion politica,
sindical, social y cultural, el &mbito territorial de actua-
cion y otros del mismo caracter.

SeccioN 4.2 DERECHO DE RECTIFICACION
Articulo 19.

El derecho de rectificacion relativo a las informaciones
radiodifundidas o televisadas por los servicios de la
empresa publica Corporaciéon Extremefia de Medios
Audiovisuales, se ejercitara en los términos establecidos
por la normativa estatal sobre dicha materia y la nor-
mativa autondmica que se dicte en su desarrollo.

SeccioN 5.2 CONTROL PARLAMENTARIO DIRECTO
Articulo 20.

Una Comisiéon de la Asamblea de Extremadura ejer-
cera el control parlamentario de la actuacién de la empre-
sa publica Corporacion Extremena de Medios Audiovi-
suales y de sus sociedades filiales.

CAPITULO V
Presupuesto y financiacion

Articulo 21.

El presupuesto de la empresa publica Corporaciéon
Extremena de Medios Audiovisuales se ajustara a las
previsiones de las Leyes de Presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma, de la Ley General de la Hacienda Publi-
ca de la Comunidad Auténoma y a las singularidades
establecidas en esta Ley.

Articulo 22.

Los anteproyectos de presupuestos de la empresa
publica Corporacion Extremena de Medios Audiovisuales

y de cada una de las sociedades filiales se remitiran a
la Consejeria de Economia, Industria y Comercio a los
efectos de su integracion en el proyecto de Ley de Pre-
supuestos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Los presupuestos se elaboraran y gestionardn bajo
el principio de equilibrio presupuestario.

La contabilidad se ajustara a las normas legales apli-
cables a las entidades y sociedades del capital publico.

La empresa publica Corporacién Extremena de
Medios Audiovisuales deberd elaborar anualmente su
plan de cuentas a los efectos previstos en la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma.

Articulo 23.

1. EIl Director general debe rendir cuentas periédi-
camente de la gestion presupuestaria ante la Comisién
parlamentaria citada en el articulo 20 de esta Ley.

2. El control econdmico y presupuestario de la
empresa publica Corporaciéon Extremena de Medios
Audiovisuales y de sus sociedades filiales corresponde
al 6rgano de control econdmico y presupuestario de las
instituciones de la Comunidad Auténoma previsto en
el articulo 53 del Estatuto o, en su caso, al Tribunal
de Cuentas.

3. El control financiero se efectuara de acuerdo con
lo establecido en la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma.

Articulo 24.

Sin perjuicio del presupuesto de la empresa publica
Corporacion Extremena de Medios Audiovisuales y del
presupuesto separado de cada una de las sociedades
filiales, se ha de establecer un presupuesto consolidado
con la finalidad de evitar déficits de caja eventuales o
definitivos y de permitir una cobertura mediante el supe-
ravit de las entidades y sociedades incluidas en el pre-
supuesto integrado.

Se autoriza, en virtud de la presente Ley, el régimen
de minoracion de ingresos respecto al presupuesto de
la empresa publica Corporacion Extremena de Medios
Audiovisuales.

Articulo 25.

1. La empresa publica Corporacién Extremefa de
Medios Audiovisuales se financiard con cargo al Pre-
supuesto General de la Comunidad Auténoma y median-
te los ingresos y los rendimientos de sus actividades.

2. Las sociedades filiales de la empresa publica Cor-
poracién Extremena de Medios Audiovisuales se finan-
ciaran mediante subvenciones consignadas en los Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Auténoma,
mediante la comercializaciéon y venta de sus productos
y mediante una participacién en el mercado de la publi-
cidad.

3. Tanto la empresa publica Corporacion Extremenfia
de Medios Audiovisuales como sus sociedades filiales
pueden también financiarse mediante subvenciones o
créditos que les pueda conceder el Estado.

CAPITULO VI

Patrimonio
Articulo 26.

Tanto el patrimonio de la empresa publica Corpo-
racion Extremena de Medios Audiovisuales como el de
sus sociedades filiales, que han de ser de capital inte-
gramente suscrito por la Junta de Extremadura a través
de la empresa publica Corporacion Extremefa de Medios
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Audiovisuales, tienen la consideracién de dominio publi-
co, como patrimonio afecto a un servicio publico, y gozan
de las correspondientes exenciones en el orden tribu-
tario. No tienen valor ni efecto juridico los pactos median-
te los cuales se pretendan cambiar el sujeto pasivo de
los tributos.

CAPITULO VII

Personal
Articulo 27.

1. Las relaciones de trabajo de la empresa publica
Corporacién Extremena de Medios Audiovisuales y de
sus sociedades filiales se regiran por la legislacién laboral
comun.

2. El hecho de pertenecer al Consejo de Adminis-
tracion o al Consejo Asesor no generard ningun derecho
de caracter laboral.

3. La situaciéon administrativa de los funcionarios
de la Junta de Extremadura que se incorporen a la empre-
sa publica Corporacién Extremena de Medios Audiovi-
suales o a sus sociedades filiales sera la que establezca
la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica de la Comu-
nidad, y sus normas de desarrollo, o en su defecto la
que regulen las normas legales supletorias.

4. Lacontratacién del personal con caracter fijo s6lo
se podra realizar mediante las correspondientes pruebas
de admisién establecidas y convocadas por el Director
general de la empresa publica Corporacién Extremena
de Medios Audiovisuales, de acuerdo con el Consejo
de Administracion.

Disposicion adicional primera.

El Consejo Asesor a que hace referencia el articu-
lo 8 se constituird en el plazo de seis meses a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley.

Los miembros elegidos o designados con posterio-
ridad a la constitucion se incorporaran al Consejo Asesor
una vez que la eleccion o designacioén se haya efectuado.

Disposiciéon adicional segunda.

La empresa publica Corporacién Extremena de
Medios Audiovisuales podra federarse con otras enti-
dades de gestion de radio y television mediante Con-
venios de colaboracién en orden a la coordinacién, coo-
perativa y ayuda en el cumplimiento y desarrollo de sus
atribuciones.

Disposicién adicional tercera.

El personal de la empresa publica Corporacion Extre-
mena de Medios Audiovisuales o de sus sociedades filia-
les que acceda al Consejo de Administracién y que, como
consecuencia de lo previsto en el articulo 5.5 de la pre-
sente Ley, debiera abandonar su puesto de trabajo, ten-
dréd garantizada la reserva del mismo y el cémputo de
su antigliedad, pasando a la situacién de excedencia
forzosa o de servicios especiales, segulin proceda.

Disposicién adicional cuarta.

Una vez creada la empresa publica Corporacion Extre-
mena de Medios Audiovisuales, el Consejo de Gobierno
acordara la transferencia de la dotacién presupuestaria
correspondiente, con cargo a los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma para 2000.

Disposicion final primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura para que dicte las disposiciones reglamen-

tarias necesarias para el desarrollo de esta Ley, sin per-
juicio de las instrucciones y las circulares que la empresa
publica Corporacién Extremefia de Medios de Comuni-
cacién pueda dictar para conseguir la coordinacién y
el buen funcionamiento de los servicios y las sociedades
que agrupa.

Disposicién final segunda.

La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de
su publicacién en el «Diario Oficial de Extremaduran.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos que sea
de aplicacién esta Ley, que cooperen a su cumplimiento,
y a los Tribunales y Autoridades que corresponda la
hagan cumplir.

Meérida, 16 de noviembre de 2000.

JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA,
Presidente

(Publicada en el «Diario Oficial de Extremadura» nimero 147, de 19
de diciembre de 2000)

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LAS ILLES BALEARS

LEY 13/2000, de 21 de diciembre, del Cami
de Cavalls de Menorca.
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EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE LAS ISLAS BALEARES

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento
de las Islas Baleares ha aprobado y yo, en nombre del
Rey, y de acuerdo con lo que se establece en el articu-
lo 27.2 del Estatuto de Autonomia, tengo a bien pro-
mulgar la siguiente Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Aunque no se puede establecer con total exactitud
el origen del Cami de Cavalls, consta, en la documen-
tacion mas antigua que se conserva, que el Cami de
Cavalls, a lo largo del siglo XVIII, era utilizado funda-
mentalmente como un vial de trazado perimetral en toda
la isla de Menorca, con una finalidad basica de defensa,
que permitia a la autoridad militar o gubernativa una
buena vigilancia de las costas y una buena comunicacion
y servicio en las atalayas, las baterias y otras fortifica-
ciones. Paralelamente a dicho aprovechamiento militar,
se puede constatar que el Cami de Cavalls permitia
entonces el paso libre de los viandantes sin excepcion.

De la documentacién histérica, resulta con claridad
que el Cami de Cavalls estaba constituido como una
servidumbre de paso por causas de utilidad publica, que
circunvalaba la costa menorquina y que, a veces, pasaba
por predios o fincas privadas. De ello existe un fiel reflejo
en los documentos del Registro de la Propiedad, pro-
venientes de expedientes de dominio efectuados en el
siglo XIX.

Alo largo de este siglo y, especialmente en las ultimas
décadas, el camino ha sufrido un serio deterioro, a causa
de la inexistencia de un adecuado mantenimiento, asi



