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Disposicién transitoria cuarta.

En tanto no se apruebe la Orden a la que se refiere
el articulo 80.2, se aplicaran las siguientes cuantias a
efectos de la sustitucion del objeto decomisado:

Maquinaria pesada o vehiculos a motor de cuatro
o mas ruedas, 100.000 pesetas.

Resto de vehiculos y demas maquinaria, 50.000 pese-
tas.

Resto de medios empleados en la comisiéon de la
infraccién, 10.000 pesetas.

Disposicién derogatoria primera.

Quedan derogados los articulos que regulan la com-
petencia para la imposicion de sanciones prevista en
la normativa especifica de los Espacios Naturales Pro-
tegidos existentes en la fecha de entrada en vigor de
esta Ley.

Disposicién derogatoria segunda.

Quedan derogadas, en el ambito de la Comunidad
Autdénoma, cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la presente Ley.

Disposicion final.

Se autoriza al Gobierno de Aragon a dictar las normas
reglamentarias que sean precisas para el correcto
desarrollo y aplicaciéon de esta Ley.

Asi lo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de la
Constitucion y los correspondientes del Estatuto de Auto-
nomia de Aragon.

Zaragoza, a 19 de mayo de 1998.

SANTIAGO LANZUELA MARINA,
Presidente

(Publicado en el «Boletin Oficial de Aragén» nimero 64, de 3 de junio de 1998)

COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

13744 LEY 4/1998, de 30 de abril, del Consejo
Social de la Universidad de Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea
de Extremadura ha aprobado y yo, en nombre del Rey,
de conformidad con lo establecido en el articulo 52.1
del Estatuto de Autonomia, vengo a promulgar la siguien-
te Ley.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, conforme
a la redaccion dada por la Ley Organica 8/1994, de 24
de marzo, establece, en su articulo 13, que corresponde
a la Comunidad Autéonoma la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su exten-
sién, niveles y grados, modalidades y especialidades, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Cons-
titucion Espanola, con las Leyes Orgénicas que la

desarrollan y sin perjuicio de las facultades que se atri-
buyen al Estado.

En desarrollo del articulo 27.10 de la Constitucion
Espanola se dicto la Ley Organica 11/1983, de Reforma
Universitaria, en cuyo articulo 14 se crea el Consejo
Social de la Universidad. De conformidad con lo previsto
en esta norma resulta procedente que la Comunidad
Autonoma de Extremadura, en el ejercicio de compe-
tencias en el ambito universitario, disponga de una nor-
ma especifica reguladora del Consejo Social de su Uni-
versidad.

El Real Decreto 643/1995, de 21 de abril, realiza
el traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura
en materia de Universidades.

La Universidad de Extremadura es un servicio publico,
concebido en funcién de los intereses generales de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura. Son estos inte-
reses generales lo que otorgan su sentido ultimo al prin-
cipio de autonomia universitaria, cuyo alcance es garan-
tizado y delimitado mediante las leyes a que se refiere
el articulo 27.10 de la Constitucion. A ello responde
la creacion de un Consejo Social que, inserto en la estruc-
tura universitaria, garantiza la participacién de la Socie-
dad en la Universidad.

En consecuencia, la presente Ley pretende, por un
lado, garantizar la participacion de los distintos sectores
de los intereses sociales en el gobierno y funcionamiento
de la Universidad de Extremadura y, por otro, promover
la implicacidon de la Universidad de Extremadura en el
desarrollo técnico, cientifico y cultural de la sociedad
extremena.

Se establece una composicion del Consejo integra-
dora de una representacion ponderada y equitativa de
los intereses sociales implicados en la Universidad.

La féormula elegida se ajusta plenamente a las pre-
visiones de la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria
y toma en consideracion el grado de conocimiento de
las competencias del Consejo, estableciendo un sistema
de funcionamiento operativo, transparente y flexible,
como debe exigirse a un 6rgano que garantiza la par-
ticipacion de la sociedad en la Universidad.

Articulo 1.

~ EI Consejo Social es el o6rgano colegiado de parti-
cipaciéon de la sociedad extremena en la Universidad
de Extremadura.

Articulo 2.

Corresponden al Consejo Social de la Universidad de
Extremadura las siguientes funciones:

1. Fomentar y apoyar la colaboracion entre la Uni-
versidad y la sociedad mediante una politica de ade-
cuacién de las actividades de extensiéon cultural y cien-
tifica, asi como de la oferta universitaria, a las nece-
sidades laborales y econdmicas de la sociedad.

2. Supervisar las actividades de caracter econdmico
de la Universidad de Extremadura, asi como el rendi-
miento de sus servicios.

3. Promover la colaboracién de la sociedad en la
financiacion de la Universidad.

4. Proponer a la Junta de Extremadura la creacion,
modificacion y supresion de facultades, escuelas técni-
cas superiores, escuelas universitarias e institutos uni-
versitarios, previo informe del Consejo de Universidades.

5. Proponer e informar la ampliacion de nuevas
ensefanzas conducentes a titulos oficiales.
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6. Aprobar las ensefianzas propias de la Universidad
de Extremadura.

7. ProponeralaJunta de Extremadura, para su apro-
bacion, los convenios de adscripcion a la Universidad
de Extremadura, como institutos universitarios, de ins-
tituciones o centros de investigacidon o creacién artistica
de caracter publico o privado. Una vez otorgada la apro-
bacién, la Universidad de Extremadura podra formalizar
el convenio correspondiente.

8. Ser oido en el nombramiento del Gerente de la
Universidad.

9. Establecer, previo informe del Consejo de Uni-
versidades, y de acuerdo con las caracteristicas de los
respectivos estudios, las normas que regulen la perma-
nencia en la Universidad de los estudiantes que no supe-
ren las pruebas correspondientes en los plazos estable-
cidos.

10. Fijar las tasas académicas y demas derechos
para estudios no conducentes a titulos oficiales.

11. Instrumentar, en su caso, una politica de becas,
ayudas y créditos a los estudiantes, asi como establecer
modalidades de exencidén total o parcial de tasas y demas
derechos para estudios no conducentes a titulos oficia-
les.

12. A propuesta de la Junta de Gobierno de la Uni-
versidad de Extremadura:

a) Aprobar el presupuesto anual de la Universidad
y las eventuales modificaciones del mismo, sin perjuicio
de lo dispuesto respecto a las transferencias de crédito.

b) Aprobar la programacién plurianual de la Univer-
sidad.

c) Acordar la asignacion, con caracter individual, de
conceptos retributivos adicionales a los establecidos con
caracter general para el profesorado universitario, en
atencidén a exigencias docentes e investigadoras o a méri-
tos relevantes. Asimismo, acordara las retribuciones
complementarias del personal de administraciéon y ser-
vicios.

d) Aprobar las cuentas y la memoria econémica
anual sobre los resultados del ejercicio econémico de
la Universidad.

13. Acordar las transferencias de gastos corrientes
a gastos de capital y, previa autorizacion del Consejo
de Gobierno de la Junta de Extremadura, las transfe-
rencias de gastos de capital a cualquier otro capitulo
del presupuesto de la Universidad de Extremadura.

14. Acordar la adquisiciéon por la Universidad de
Extremadura, mediante procedimiento negociado, de los
bienes de equipos necesarios para el desarrollo de sus
programas de investigacion.

15. Cualesquiera otras que le sean encomendadas
por Ley o por los Estatutos de la Universidad.

Articulo 3.

El Consejo Social funcionara en Pleno y en Comi-
siones. La funcién de las Comisiones consistird en estu-
diar, deliberar y proponer al Pleno la adopcion de las
decisiones relativas a los asuntos que les sean atribuidos.

Articulo 4.

El Consejo Social de la Universidad de Extremadura
estard compuesto por un total de veinte miembros, de
los que ocho lo seran en representacién de la Junta
de Gobierno de dicha Universidad y doce en represen-
tacion de los intereses sociales de la Comunidad Auté-
noma.

Articulo b.

1. Losrepresentantes de la Junta de Gobierno seran
elegidos y renovados por ésta de entre sus miembros,
entre los que deberan figurar, necesariamente, el Rector,
el Secretario general y el Gerente.

2. Encualquier caso, debera quedar garantizada una
representacion de cada uno de los diversos sectores uni-
versitarios que integran la Junta de Gobierno.

Articulo 6.

La representacion de los intereses sociales en el Con-
sejo Social tendra la siguiente distribucién:

a) Dos miembros designados, a propuesta del titular
de la Consejeria competente en materia de Universidad,
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.

b) Tres miembros designados por la Asamblea de
Extremadura, a propuesta de los grupos parlamentarios
y por mayoria de tres quintos de los Diputados que for-
man la Camara.

c) Dos miembros designados por las Asociaciones
Empresariales mas representativas en Extremadura.

d) Un miembro designado por la Federacion Extre-
mena de Cajas de Ahorro.

e) Dos miembros designados por las centrales sin-
dicales mas representativas en Extremadura.

f) Dos miembros designados por la Federacién
Extremena de Municipios y Provincias, uno de ellos a
propuesta de los Ayuntamientos en cuyas ciudades radi-
quen centros universitarios de la Universidad de Extre-
madura, y otro a propuesta de aquellos otros en los
que no se situen dichos centros.

Articulo 7.

1. Losrepresentantes a que alude el articulo anterior
no podran ser miembros de la comunidad universitaria,
salvo que se encuentren en situacién de jubilacién, exce-
dencia voluntaria o servicios especiales.

2. Losrepresentantes a los que aluden los apartados a)
y b) del articulo anterior deberan ser personalidades de
reconocido prestigio y experiencia en alguno de los ambitos
educativo, social, cultural, cientifico, artistico, politico, eco-
némico, del trabajo o de la administracion publica.

Articulo 8.

1. La duraciéon del mandato de los miembros del
Consejo Social en representacion de la Junta de Gobier-
no serd establecido por los Estatutos de la Universidad
de Extremadura.

2. La duracion del mandato de los miembros del
Consejo Social en representacion de los intereses socia-
les sera de cuatro afos, renovable por una sola vez.

Articulo 9.

1. Los miembros del Consejo Social cesaran por:

a) Por finalizacién de su mandato.

b) Porrenuncia, incapacidad o fallecimiento.

c) Por incurrir en alguna de las incompatibilidades
legales o reglamentariamente establecidas.

d) Porrevocacion de la representacion.

e) Por incumplimiento de los deberes inherentes a
su cargo, segun lo previsto en el articulo undécimo de
esta Ley.
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2. La cobertura de las vacantes en los supuestos
sefalados en el apartado 1 de este articulo, excepto
para el enunciado en su apartado a) y en el articu-
lo 5, seran por el mismo tiempo que restara del anterior
mandato y debera ser realizado en un plazo maximo
de dos meses desde que la vacante se produzca.

Articulo 10.

La condicién de miembro del Consejo Social es incom-
patible con cualquier tipo de participacion o intervencion
administrativa o econdmica propia 0 en empresas o
sociedades que contraten obras, gestiéon de servicios
publicos, suministros, consultoria y asistencia, servicios
y trabajos especificos y concretos no habituales con la
Universidad de Extremadura.

Articulo 11.

El Consejo Social establecera en su reglamento un
procedimiento para que, en caso de incumplimiento de
las obligaciones del cargo de alguno de sus miembros,
se proponga razonablemente su sustitucién a quien lo
hubiere designado, lo que deberad hacerse en el plazo
de dos meses.

Articulo 12.

El Consejo Social de la Universidad de Extremadura
elaborara su reglamento de organizacién y funcionamien-
to, que serd sometido a la aprobacién del titular de la
Consejeria de la Junta de Extremadura competente en
materia de Universidad y en el que figurara el niamero
y periodicidad de las sesiones ordinarias anuales, los
supuestos de sesiones extraordinarias, el quérum preciso
para la adopcién de acuerdos y la mayoria requerida
en cada caso.

Articulo 13.

El Consejo Social elaborard su propio presupuesto,
que figurara en partida especifica dentro de los presu-
puestos generales de la Universidad de Extremadura
para cada ano, debiendo estar dotado de los recursos
econdmicos suficientes para el adecuado cumplimiento
de sus funciones.

Articulo 14.

1. El Presidente del Consejo Social ser4d nombrado,
de entre los Consejeros a que se refiere el articulo 6,
por Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, a propuesta del titular de
la Consejeria de la Junta de Extremadura competente
en materia de Universidad, oido el Rector de la Univer-
sidad.

2. El mandato del Presidente tendra una duracion
de cuatro anos, pudiendo ser renovado por un periodo
igual.

3. Los restantes miembros del Consejo Social seran
nombrados por Orden del titular de la Consejeria de la
Junta de Extremadura competente en materia de Uni-
versidad.

Articulo 15.

El Secretario del Consejo Social sera nombrado por
su Presidente, oido el Consejo Social. La designacién
podra recaer en persona que no sea miembro del Consejo
Social, en cuyo caso actuara con voz y sin voto.

Articulo 16.

1. Cuando el Presidente o el Secretario desempeien
sus funciones en régimen de dedicacién a tiempo com-
pleto o parcial percibira las retribuciones que, en su caso,
acuerde el Consejo Social.

2. Los restantes miembros no percibirdn mas remu-
neracion que las derivadas de dietas y locomocién en
el ejercicio de sus cargos.

Disposicién transitoria primera.

En un plazo no superior a cinco meses desde la entra-
da en vigor de la presente Ley, las instituciones y orga-
nismos a que se refieren los articulos 5 y 6, deberan
comunicar a la Consejeria de la Junta de Extremadura
competente en materia de Universidad sus representan-
tes en el Consejo Social.

Disposicién transitoria segunda.

El Consejo Social constituido con anterioridad a la
entrada en vigor de esta Ley continuara en funciones
hasta la constituciéon del regulado por ésta.

Disposicién transitoria tercera.

El Consejo Social creado y regulado por esta Ley se
constituird en el plazo maximo de un mes, a partir del
cumplimiento de los plazos a que se refiere la disposicién
transitoria primera.

Disposicién adicional Unica.

El Consejo Social de la Universidad de Extremadura,
en el plazo de dos meses desde la fecha de su cons-
titucion, elaborard y elevara a la aprobacion de la Con-
sejeria de la Junta de Extremadura competente en mate-
ria de Universidad su reglamento de organizacion y fun-
cionamiento interno.

Transcurridos dos meses desde la presentacion del
proyecto sin que hubiese recaido resolucidon expresa,
se entenderd aprobado, procediéndose a su publicacién
en el «Diario Oficial de Extremaduran».

Disposicion final primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura a dictar cuantas disposiciones sean nece-
sarias para el desarrollo y aplicacion de la presente Ley.

Disposicién final segunda.

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias
de su publicacion en el «Diario Oficial de Extremaduran».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos que sea
de aplicacion esta Ley que cooperen a su cumplimiento,
y a los Tribunales y autoridades que corresponda la
hagan cumplir.

Mérida, 30 de abril de 1998.

JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA,
Presidente

(Publicada en el «Diario Oficial de Extremadura» niumero 57,
de 21 de mayo de 1998)



