BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

1%

rE

) ®
g\u

Viernes 21 de marzo de 2014 Sec. I.

Pag. 24264

|. DISPOSICIONES GENERALES

COMUNIDAD AUTONOMA DE CATALUNA

2998 Ley 1/2014, de 27 de enero, de presupuestos de la Generalidad de Catalufia
para 2014.

EL PRESIDENTE DE LA GENERALIDAD DE CATALUNA

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de Catalufia ha aprobado y yo,
en nombre del Rey y de acuerdo con lo que establece el articulo 65 del Estatuto de
autonomia de Catalufia, promulgo la siguiente Ley 1/2014, de 27 de enero, de Presupuestos
de la Generalidad de Cataluia para 2014.

PREAMBULO

Los presupuestos de la Generalidad de Catalufia para 2014 se han elaborado en un
contexto de crisis econdmica, a pesar de que los ultimos datos disponibles permiten
constatar una timida salida de la recesion.

El ejercicio 2013 se inicid con un presupuesto prorrogado como consecuencia de la
convocatoria anticipada de elecciones al Parlamento de Catalufa, que se celebraron
el 25 de noviembre de 2012, y la consiguiente disolucion de la camara. Los criterios de
aplicacion de esta prorroga se establecieron de forma muy restrictiva mediante el
Decreto 170/2012, de 27 de diciembre, para garantizar que durante su vigencia no se
superaba el limite de gasto no financiero autorizado para 2013. Este limite habia sido
aprobado por el Acuerdo de Gobierno de 31 de julio de 2012 y era coherente con el
objetivo de déficit para 2013 del 0,7% del producto interior bruto que anuncié el Consejo
de Politica Fiscal y Financiera el 12 de julio de 2012 para el conjunto de las comunidades
auténomas, con el voto en contra de la Generalidad de Cataluia.

Después de meses de un intenso debate de las instituciones europeas e
internacionales sobre la conveniencia o no de seguir aplicando una severa estrategia de
consolidacién fiscal en un contexto de recesidon como el que se vivia en la Unién Europea
y, muy especialmente, en los paises del sur de Europa, en el mes de abril el Gobierno
del Estado presenté una actualizacion del Programa de estabilidad 2013-2016 para el
Reino de Espafa, que incorporaba la prérroga anunciada por la Comisién Europea para
corregir el déficit excesivo. El nuevo objetivo fijado por el Gobierno del Estado para 2013
fue del 6,3%, que distribuyd del siguiente modo: un 3,7% para la Administracion general
del Estado, un 1,4% para la Seguridad Social y un 1,2% para las comunidades
autonomas. La Generalidad aprob¢ el Decreto 164/2013, de 14 de mayo, de modificacion
del Decreto 170/2012, para adaptar la prérroga al nuevo margen de déficit permitido
del 1,2%, liberando recursos hasta alcanzar un limite de gasto equivalente al nuevo objetivo.

Finalmente, el 21 de junio de 2013 el Consejo Europeo acordd conceder a Espafa
una ampliacion del objetivo de déficit hasta el 6,5% del producto interior bruto. La
distribucion de este nuevo margen entre los distintos niveles de Administracion fue fijada
por el Consejo de Politica Fiscal y Financiera el 27 de junio de 2013, de nuevo con el voto
en contra de la Generalidad de Catalufia, de forma que la Administracion general del
Estado se otorgaba un déficit del 3,8% y permitia un limite de un 1,3% al conjunto de las
comunidades auténomas, y abria la puerta a la posibilidad de definir limites del objetivo
de déficit individuales. No obstante, el Consejo de Politica Fiscal y Financiera no recibio la
comunicacioén de estos limites individualizados hasta el 31 de julio de 2013. A Catalufa se
le asignd un 1,58% para 2013 y un 1% —uniforme para todas las comunidades autébnomas—
para 2014.

El enorme retraso en conocer un dato tan basico para elaborar los presupuestos como
es el objetivo de déficit, asi como el hecho de que no se llegase al minimo (un 1,8%) que el
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Gobierno de la Generalidad consideraba viable para realizar un presupuesto en un
momento tan avanzado del afio, llevaron al Gobierno a acordar, en la sesién del 6 de
agosto de 2013, la adaptacién de la prérroga presupuestaria para hacerla vigente para el
resto del ejercicio 2013. Asi, el 27 de agosto de 2013 se aprob6 un Acuerdo del Gobierno
para modificar el crédito prorrogado y adaptarlo al nuevo objetivo de déficit autorizado
definitivamente, de un 1,58%.

Antes, en la sesion del Gobierno del 6 de agosto, se habia acordado presentar un
requerimiento previo al recurso contencioso-administrativo sobre la distribucién de los
objetivos de déficit entre la Administracion general del Estado (incluida la Seguridad
Social) y las comunidades auténomas, dado que la distribucidon no se corresponde con el
peso del gasto publico de los distintos niveles de la Administracién y que, de hecho, no
respeta lo establecido por la Ley organica 2/2012, de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera del Estado, ni en la distribucion del ajuste, ni en la definicion del
objetivo del déficit en términos estructurales, ni en el periodo de cumplimiento. Ademas,
tampoco tiene en cuenta los criterios politicos de la Unién Europea, que determinan la
modulacion de los ajustes fiscales para no ahogar los motores econdémicos de la
recuperacion.

Los presupuestos de la Generalidad para 2014 se han elaborado con estos
antecedentes y con un objetivo de déficit autorizado del 1% del producto interior bruto. Las
cuentas de este afio presentan un gasto practicamente igual al de la prérroga de 2013. El
Gobierno de la Generalidad considera que se ha llegado al fondo de lo que es concebible
si hay que mantener el nucleo basico del estado del bienestar, un compromiso absoluto del
Gobierno. No se puede recortar mas y es necesario priorizar el mantenimiento del gasto
social, que aumenta su peso en el conjunto de los presupuestos, para mantener los
servicios de la sociedad del bienestar y proteger a los mas perjudicados por las
consecuencias de la crisis. Después de tres afos de esfuerzos de reduccion del déficit y
en el proceso de consolidacion fiscal, el Gobierno ha decidido dejar atras las politicas de
ajuste por la via del gasto. Estos esfuerzos han tenido que realizarse en un contexto de
crisis econdmica que ha dificultado enormemente el proceso; por un lado, por la reduccién
de ingresos, debida en parte a la caida de la actividad econdmica y, por otro, por el gran
volumen de recursos que ha tenido que destinarse al pago de la carga financiera vinculada
a una deuda que ha tenido una trayectoria creciente como consecuencia de los déficits,
pero también por las ampliaciones del perimetro del sector publico, aunque su coste medio
se haya reducido. A pesar de ello, en este periodo se ha conseguido una reduccion
sustancial del déficit publico, y es pertinente sefialar que, si se analiza el déficit primario —es
decir, el déficit correspondiente del presupuesto antes de atender a los intereses de la
deuda—, este presupuesto permitira que deje de existir a finales del afio 2014.

Asi pues, el esfuerzo para garantizar la sostenibilidad financiera debe venir por el
aumento del volumen de los ingresos, ya sea por la via de la creacion o modificacion de
tasas, de la creacion de nuevas figuras impositivas, de la venta de patrimonio o de la
realizacion de nuevas concesiones.

Asimismo, con estos presupuestos el Gobierno quiere contribuir a asentar las bases
de la recuperacion y ayudar a Catalufia a salir reforzada de la crisis, a pesar de las
limitaciones existentes, sobre todo porque la Generalidad no dispone de las competencias
mas importantes en varios ambitos, como el laboral y el fiscal. Sin embargo, estos
presupuestos ponen especial énfasis en el desarrollo de una economia competitiva
basada en el conocimiento y la innovacion, tal y como recoge la Estrategia Catalufia 2020,
un instrumento de politica econémica del Gobierno que se enmarca en la Estrategia
Europa 2020, con la que comparte objetivos y prioridades: crecimiento inteligente,
crecimiento sostenible y crecimiento integrador. En este sentido, Catalufia cuenta con
importantes activos, como una larga, solida y diversificada tradicion industrial y
empresarial y una economia internacionalizada que, gracias a la apuesta por la
competitividad y el fomento de la innovacion, deben ser los principales motores para
activar la economia y la creacién de empleo. Ello debe permitir volver a alcanzar los
niveles de bienestar y cohesion social que el pais requiere.
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Los presupuestos para 2014 son coherentes con el actual escenario econdémico,
garantizan la estabilidad presupuestaria del sector publico y, ademas, potencian el
crecimiento y recogen las prioridades del Gobierno, que son concretadas por el Plan de
Gobierno 2013-2016. El marco normativo en que se elaboran estos presupuestos esta
constituido por el Estatuto de autonomia de Catalufia, aprobado mediante la Ley
organica 6/2006, de 19 de julio; la Ley 6/2012, de 17 de mayo, de estabilidad
presupuestaria; el texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, aprobado
por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre; la Orden ECO/190/2013, de 6 de
agosto, por la que se dictan las normas para elaborar los presupuestos de la Generalidad
de Catalufia para el afio 2014, y la Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera adoptada por el Estado espafiol en cumplimiento
de las previsiones del marco del Pacto de estabilidad y crecimiento europeo.

Como parte de este marco legal vigente, la Ley de presupuestos de la Generalidad
para 2014 contiene las previsiones de ingresos y gastos que deben ejecutarse durante el
ejercicio presupuestario 2014. Formalmente, el texto articulado se divide en siete titulos,
treinta y dos disposiciones adicionales y tres disposiciones finales.

El titulo | estd dedicado a delimitar el ambito y aprobacion de los presupuestos, a las
vinculaciones de crédito, al régimen de las modificaciones presupuestarias y a la
asignacion a los distintos érganos de las competencias de gestion en esta materia.

El titulo Il, relativo a las normas sobre gestién presupuestaria y gasto publico,
contiene, como elemento destacado, la articulacidon de los mecanismos necesarios para
evitar la adopcién de acuerdos y de resoluciones que puedan incumplir las normas
generales de limitacion del gasto.

El titulo 1ll, sobre gastos de personal, establece el &mbito de aplicacién de las normas
en esta materia.

El titulo IV, relativo a operaciones financieras y lineas de actuacion del crédito publico,
establece las autorizaciones sobre endeudamiento y avales para diversos tipos de
entidades y organismos, tanto a corto como a largo plazo, asi como sobre el marco para
gestionar los riesgos de tipo de interés y de cambio. También fija las diferentes actuaciones
de los instrumentos del crédito publico de la Generalidad.

Las normas tributarias, establecidas por el titulo V, hacen referencia al canon del agua
y a la actualizacion de las tasas con tipo de cuantia fija.

El titulo VI, dedicado a la participacion de los entes locales en los ingresos del Estado
y de la Generalidad, regula la distribucion del Fondo de cooperacion local de Catalufa, de
acuerdo con criterios basados en las especificidades de la organizacion territorial y en las
modificaciones sobre el régimen de las competencias locales, que resultan de la
legislacion de régimen local y de las leyes sectoriales.

El ultimo titulo, el VII, contiene las normas especificas de gestion presupuestaria del
Parlamento y de otras instituciones y organismos (Sindic de Greuges, Consejo de
Garantias Estatutarias, Sindicatura de Cuentas de Catalufia, Oficina Antifraude, Consejo
de Trabajo, Econémico y Social de Catalufa, Consejo del Audiovisual de Catalufia y
Autoridad Catalana de Proteccion de Datos).

Por ultimo, la Ley se completa con treinta y dos disposiciones adicionales y tres
disposiciones finales. Estas Ultimas contienen las normas relativas a la habilitacién para
realizar las adaptaciones técnicas que sean consecuencia de reorganizaciones
administrativas.
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TITULO |

Aprobacion y ambito de aplicacién de los presupuestos y régimen
de las modificaciones presupuestarias

CAPITULO |

Aprobacion de los presupuestos y ambito de aplicacion

Articulo 1. Aprobacién de los presupuestos de la Generalidad y ambito de aplicacion.

1. Se aprueban los presupuestos de la Generalidad para el ejercicio 2014, que estan
formados por:

a) El presupuesto de la Administracion de la Generalidad —formado por el estado de
ingresos y por los estados de gastos de los departamentos del Gobierno y los fondos no
departamentales, y en el que se integran también los estados de gastos del Parlamento y
de los organismos estatutarios y consultivos que no disponen de presupuesto propio—,
por un importe total, en los estados de ingresos y gastos, de 31.862.066.553,86 euros, de
acuerdo con el detalle de gastos por secciones que figura en la siguiente tabla:

Secciones presupuestarias Importe (euros)
Parlamento y organismos estatutarios y consultivos
Parlamentode Catalufia. . . . ........ .. ... ... 56.899.957,87
Consejo de Garantias Estatutarias. . . .............. .. ... . ... .. ... 3.142.125,94
Sindicaturade Cuentas . .......... ... ... . e 9.943.982,39
Oficina Antifraude de Catalufia. . . . ... ... . . 4.699.972,91
Comision JUridica ASESOra. . . . .o oo ittt 2.611.166,15
Departamentos
Departamentode laPresidencia .. .......... ... .. . ... . . . .. 404.523.370,83
Departamento de Gobernacion y Relaciones Institucionales. . ............. 241.609.888,37
Departamento de Economia y Conocimiento. . . ......... ... ... ... ..... 1.038.684.545,23
Departamentode Ensefianza. ... ......... ... ... ... 4.157.477.475,14
Departamentode Salud . . . ... ... .. 8.220.614.510,74
Departamentode Interior . . . ... . ... 1.110.620.000,00
Departamento de Territorio y Sostenibilidad. . .. ........................ 1.368.809.417,00
Departamentode Cultura. . ........ ... ... . . 225.747.100,01
Departamento de Agricultura, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Natural 314.898.301,50
Departamento de Bienestar Socialy Familia........................... 1.825.114.046,98
Departamento de Empresay Empleo . ............. .. ... ... .. ... 776.780.670,04
Departamentode Justicia. . .. ....... .. ... . .. 799.600.000,00
Fondos no departamentales

Gastos de varios departamentos . . . .......... .. ... 279.036.806,67
DeUda. . .. 7.876.337.216,09
Fondosde contingencia. . ....... .. .. ... . 45.000.000,00
PenSioNeS. . . ... e 2.200.000,00
Participacion de los entes locales de Cataluiia en ingresos del Estado . . . . .. 3.097.716.000,00

Total presupuesto . ... ... 31.862.066.553,86
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b) Los presupuestos del Servicio Catalan de la Salud, el Instituto Catalan de la Salud
y el Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales, con los importes detallados por

entidades que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Servicio Catalan de la Salud (CatSalut). ... ....... ... ... ... ...
Instituto Catalan delaSalud (ICS). .. ....... ... . . i i
Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS) ..............

Total (sinconsolidar) . . ... .. .

8.044.464.615,76
2.518.650.000,00
1.580.523.799,28

12.143.638.415,04

c) Los presupuestos de las entidades auténomas de caracter administrativo, con los

importes detallados por entidades que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Patronato de la Montafia de Montserrat. . ........... ... .. ... ... ... .. ..
Instituto Nacional de Educacion Fisica de Catalufia (INEFC) . .............
Consejo Catalandel Deporte . . ... . i i e
Centro de Estudios de Opinion. . . ...
Escuela de Administraciéon Publicade Catalufa .. ......................
Instituto de Estadistica de Catalufia (Idescat) . ............. ... ... ......
Autoridad Catalanade la Competencia .. .......... ... ... ... o,
Servicio Catalan de Trafico. . ... ... .
Instituto de Seguridad Publicade Catalufa............................
Instituto para el Desarrollo de las Comarcas del Ebro (IDECE). ... .........
Instituto para el Desarrollo y la Promocién del Alto Pirineoy Aran. . . ........
Institucion de las Letras Catalanas. . . . ......... ... ... ... ... ... .....
Bibliotecade Catalufia. ... ......... . ... . . .
Instituto Catalan de la Vid y el Vino (Incavi). . . ......... ... ... ... ......
Instituto Catalan de las Mujeres (ICD) . . .. ... ... . i
Instituto Catalan de la AcogidaydelaAdopcion. .......................
Agencia Catalanadel Consumo. . . ... i
Servicio de Empleo de Catalufa (SOC). .......... ... ...,
Centro de Estudios Juridicos y Formacion Especializada ... ..............

Total (sinconsolidar) . . ... ... .

2.857.000,00
10.739.209,62
38.075.352,14
1.310.000,00
8.993.036,55
6.781.206,52
1.354.000,00
96.397.853,02
8.722.050,00
1.007.129,21
563.127,35
1.158.458,12
6.901.100,00
1.984.132,32
7.447.488,88
13.840.699,99
8.145.850,00
247.758.099,78
3.372.289,66

467.408.083,16

d) Los presupuestos de las entidades autdnomas de caracter comercial o financiero,

con los importes detallados por entidades que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Entidad Auténoma del Diario Oficial y de Publicaciones de la Generalidad
(EADOP) . . .

Entidad Autonoma de Juegos y Apuestas (EAJA) . . ... ... .. .. ..
Total (sinconsolidar). . .. ... ..

4.936.918,00
11.887.550,00

16.824.468,00

e) Los presupuestos de las entidades de derecho publico sometidas al ordenamiento
juridico privado y las entidades asimiladas a efectos presupuestarios, con los importes

detallados por entidades que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Corporacién Catalana de Medios Audiovisuales (CCMA) .. ...............
Centro de Alto Rendimiento Deportivo (CAR) .. ....... ... .. ... .. ......
Agencia Catalana de CooperaciénalDesarrollo. . . .....................

237.615.619,00
10.908.567,00
6.230.100,00
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Entidades

Importe (euros)

Consejo del Audiovisual de Catalufia. . .. .......... ... ... ... ... .......
Autoridad Catalana de ProtecciondeDatos . .............. ... ... ......
Memorial Democratico . . . . .. .. ..
Instituto Catalan InternacionalporlaPaz. .. ...........................
Instituto Catalan de Finanzas (ICF) .. .......... ... ... .. ... ... .. ...
Agencia de Gestidon de Ayudas Universitarias y de Investigacion . ..........
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Catalufia ............
Agencia Tributariade Catalufia .. ............ ... . ... ... ... .. ...
Agencia de Calidad y Evaluacion Sanitarias de Catalufa . ................
Instituto de Diagnésticoporlalmagen (ID). . ............ ... ... .......
Gestion de Servicios Sanitarios (GSS). . ... ... ..o
Instituto de Asistencia Sanitaria (IAS) .......... .. . .. . . i
Gestion y Prestacion de Servicios de Salud (GPSS). ....................
Instituto Catalan de Oncologia (ICO) . ... ... .
Banco de Sangre y Tejidos (BST) . ... i
Parque Sanitario Pere Virgili (PSPV) . . . ... ..
Centro de Atencién y Gestion de Llamadas de Urgencia 112 Catalufia. . . . . ..
Ferrocarriles de la Generalidadde Catalufia . . . ........................
Agencia Catalana del Agua (ACA) . . . ... . i
Agenciade Residuosde Catalufia. . . ............. ... ... ... ... ...
PuertosdelaGeneralidad . ......... ... .. ... .. . . . .
Instituto Catalan del Suelo (INCASOL) .......... .. ... . i,
Servicio Meteorolégicode Catalufa. .. ............... ... .. ... .......
Infraestructuras Ferroviarias de Catalufia . ............................
Agenciade la Viviendade Catalufa. . . ............. ... ... ... ........
Instituto Cartografico y Geolégicode Catalufia .........................
Instituto Catalan de las Empresas Culturales. . ............. ... ... ......
Oficina de Apoyo a la Iniciativa Cultural . . . . ........ ... ... .. ... ... .....
Agencia Catalana del Patrimonio Cultural . .. ........... ... ... . ... .....
Consejo Nacional de la CulturaydelasArtes. .. ...... ... .. ... .......
Instituto de Investigacion y Tecnologia Agroalimentarias (IRTA) .. ..........
CentrodelaPropiedad Forestal. . . ........... ... ... ... ... ... .......
Consejo Nacional de la Juventud de Catalufia. . . .......................
Agencia CatalanadelaJuventud. ... ......... ... ... .. ... ... . ...
Centro de Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacién. ...........
Instituto Catalan de Energia (ICAEN). . .. ... .. ... ... .. .. . ... ..
Agenciade ApoyoalaEmpresaCatalana. . ...........................
Agencia Catalanade Turismo .. ... ... it
Consejo de Trabajo, Econémico y Social de Catalufa. . . .................
Centro de Iniciativas para la Reinsercion (CIRE). ... .......... ... ... ....

Total (sinconsolidar) . . ... ..

5.264.816,76
2.673.611,97
1.415.800,00
1.139.800,00
989.050.559,50
35.343.938,96
2.692.448,18
28.552.190,53
16.329.642,93
36.809.626,84
65.787.578,85
87.275.096,45
13.794.064,73
156.838.357,53
77.813.105,09
22.833.863,76
9.381.943,19
296.725.433,91
467.727.238,20
106.933.439,20
14.467.262,07
231.805.931,40
5.635.892,22
268.577.500,00
133.804.338,00
20.851.895,10
39.687.578,65
18.610.286,91
15.126.394,26
1.154.961,52
35.175.624,12
4.923.830,26
400.031,07
16.079.300,00
366.854.811,48
4.996.376,43
49.589.344,88
19.423.947,34
2.249.559,71
37.846.110,00

3.966.397.818,00

f) Los presupuestos de las sociedades y otras entidades de caracter mercantil, con

los importes detallados por entidades que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Televisio de Catalunya, SA(TVC) ... ... e
Catalunya Radio SRG, SA . . ... ..
TVC Multimeédia, SL . . ... ... .
Intracatalonia, SA. . ... ..
Circuit de Motocros de Catalunya, SL .. .......... ... ... .. i ...
Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU . ...................

258.355.744,00
38.190.914,00
32.384,00
3.141.737,37
210.738,12
580.565.286,53
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Entidades Importe (euros)

Institut Catala de Finances Capital, SGECR, SAU. ... ...................
Fira 2000, SA . . ..o
Instruments Financers per a Empreses Innovadores, SLU ... .............
Sistema d’Emergéncies Médiques, SA(SEMSA). . ......... .. ... ...
UDIAT, Centre Diagnostic, SA . ... ... .. i
Coordinacio Logistica Sanitaria, AIE ... ... ... ... ... ... ... ... ....
Sabadell Gent Gran Centre de Serveis, SA. .. ... ... .. . ..
ForTissuesand Cells. . . ... ... . e
Barnaclinic, SA. . . ...
Logaritme Serveis LogisticsAIE. . . ........ ... . ... . .
Equacat, SA . ...
Centrals i Infraestructures per a la Mobilitat i les Activitats Logistiques, SA (CIMALSA)
Cargometro Rail Transport, SA. . ... .. .
Ecoparc de Residus Industrials, SA. . ... ... ... . . .
Terminal Intermodal de 'Emporda, SL. ........ .. ... ... ... ... ... .. ...
Aeroports Publics de Catalunya, SLU . ......... ... ... ... ... ... ... ...
AUtOMEtro, SA . . . e
FGC Mobilitat, SA. . . .. ..
Vallter, SA . . .
Teatre Nacional de Catalunya, SA(TNC). ... ... ... ...
Promotora d’Exportacions Catalanes, SA (PRODECA). ..................
Forestal Catalana, SA. . . ... ... e
Empresa de Promocié i Localitzacié Industrial de Catalunya, SA (EPLICSA). .
Circuitsde Catalunya, SL. . ........... . . i e

Total (sinconsolidar) . . ...

798.400,49
45.692.135,69
6.581.501,14

216.850.154,06

25.032.915,54
2.346.447,76
3.389.693,26
1.489.546,00
12.681.028,34
17.077.672,89
1.720.000,00
38.330.927,11
1.728.822,15
8.650.000,00
175.100,00
18.414.222,91
1.645.933,92
885.920,00
1.140.100,00
9.763.506,22
4.975.744,26
10.594.905,88
33.693.000,19
42.071.156,26

1.386.225.638,09

g) Los presupuestos de los consorcios, con los importes detallados por entidades

que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Consorcio Urbanistico Portal Costa Brava -IsladeBlanes. .. .............

Patronato Catalufia Mundo-Consejo de Diplomacia Publica de Catalufia
(PCM-DIPLOCAT ). . .ttt e e

Consorcio Administracion Abierta de Catalufa . ........................
Consorcio del Museo Memorial del Exilio. .. .......... ... ... ... ... ....
Consorcio Centro de Investigacién en Economia Internacional. . ... ........
Consorcio Instituto Catalan de Arqueologia Clasica . ....................
Consorcio Instituto Catalan de Ciencias Cardiovasculares . .. .............
Consorcio Instituto de Investigaciones Biomédicas August Pii Sunyer. .. . ...
Consorcio Centro de Investigacion Matematica. . .......................
Consorcio Parque de Investigacién Biomédica de Barcelona ... ...........
Consorcio Instituto de Geomatica . .......... ... ... ... ... ... .. .. ...
Consorcio Centro de Vision por Computador. . . ........................
Consorcio Instituto de Fisica de Altas Energias. . .......................
Consorcio Markets, Organizations and Votes in Economics (MOVE) ........
Consorcio Centro Internacional de Métodos Numeéricos a la Ingenieria . . . . ..
Consorcio de Educaciéonde Barcelona . ............. ... ... .. . . ...
Corporacion Sanitaria Parque Taulide Sabadell . . ......................
Consorcio Sanitariode Terrassa .. ..........o it
Consorcio Sanitariode Barcelona . . ........ ... ... ... . ... ..
Consorcio Hospitalariode Vic . ............. . i
Consorcio SanitarioIntegral . . . . ......... ... . ..

1.794.583,33

2.601.000,00
8.460.601,63
321.970,00
1.549.765,24
1.939.792,30
3.642.996,97
22.256.325,69
1.441.698,06
15.324.931,28
1.315.341,31
2.135.361,41
3.255.049,85
172.800,00
10.950.706,36
149.158.522,00
209.189.208,90
136.494.112,83
6.854.245,42
82.687.858,57
193.011.520,59

cve: BOE-A-2014-2998



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 21 de marzo de 2014

Sec. I.

Pag. 24271

Entidades

Importe (euros)

Consorcio Sanitario del AltPenedés .. ............ ... ... .. .. ... .. . ...
Consorcio Sanitariode Anoia. . ... ... ...
Consorcio del Laboratorio Intercomarcal del Alt Penedés, Anoia y el Garraf. . .
Consorcio Sanitario del Maresme
Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Hospital de la Cerdanya. . . . .
Consorcio Mar Parque de Saludde Barcelona . ........................
Hospital Clinico y Provincialde Barcelona. . ...........................
Consorcio de Gestion Corporacion Sanitaria (CGCS) .. ..................
Consorcio de Castelldefels Agentesde Salud . . . .......................
Consorcio de Atencién Primaria de Salud del Eixample ..................
Consorcio de la Autoridad del Transporte Metropolitano . .. ...............
Consorcio Patronato del Vallede Naria . . . ......... ... ... .. ... .......
Consorcio Puertode Matard. .. ........ ... ... . .. .. . .
Consorcio del Parque del Espacio de Interés Natural de Gallecs ... ........
Consorcio Puertode Portbou. . ... ... ... . .
Consorcio del Observatoriodel Paisaje . ... ....... ... ... .. ...
Consorcio del Transporte Publico del Camp de Tarragona . .. .............
Consorcio del Transporte Publico del Areade Girona. . ..................
Consorcio del Transporte Publico del Areade Lleida. . ...................
Consorcio de la Viviendade Barcelona . .. ........... ... ... ... ........
Consorcio Centro de Investigacion Ecoldgica y Aplicaciones Forestales . . . . .
Consorcio de la Vivienda del Area Metropolitana de Barcelona
Consorcio Museo Nacional de Arte de Catalufia . ... ....................
Consorcio para la Normalizacion Linglistica. ... ......... ... ... ... ....
Consorcio del Centro de Terminologia TERMCAT . .. ......... ... ... ....
Consorcio Sant Gregori, de Girona . ............... i
Consorcio de Servicios Socialesde Barcelona .. .......................
Consorcio para la Formacion Continuade Catalufia . . . ..................
Consorcio de Comercio, Artesaniay Modade Catalufa . .................

Total (sinconsolidar) . . ......... ...

31.203.256,22
61.965.551,20
13.318.082,10
105.631.638,32
17.484.615,00
294.257.430,94
411.515.457,87
14.419.955,68
4.950.000,00
13.211.430,58
1.089.082.662,69
65.446,09
2.256.288,80
391.310,93
738.856,97
347.195,47
16.776.703,45
6.762.409,28
6.291.304,05
19.354.594,00
3.433.672,96
1.831.111,65
14.037.992,32
27.000.000,00
1.156.983,19
4.777.213,46
41.169.738,76
21.555.778,21
7.062.894,59

3.086.607.966,52

h) Los presupuestos de las fundaciones, con los importes detallados por entidades

que figuran en la siguiente tabla:

Entidades

Importe (euros)

Fundacid LaMarato de TV3. .. ...
Fundacid Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (I-CERCA). . . . ...
Fundacié Privada Centre de Regulacié Gendmica
Centre Tecnologic de Telecomunicacions de Catalunya (CTTC)............
Fundacié Privada Institut Catala d’Investigacié Quimica..................
Fundacid Institut de Ciéncies Fotoniques (ICFO). .. .....................

Fundacié Privada Institut de Medicina Predictiva i Personalitzada del Cancer
(IMPPC)
Fundacié Privada Catalana per a 'Ensenyament de I'ldioma Angles i
PEducacio en Angles. . .. ... i e
Institut Catala de Recerca de I'Aigua, Fundaci6 Privada (ICRA). . ..........
Institut Catala de Recerca en Patrimoni Cultural, Fundacio Privada (ICRPC). .

Fundacio Institut Catala de Paleontologia Miquel Crusafont (ICP Miquel
Crusafont) . . ...

Institucio Catalana de Recerca i Estudis Avancats, Fundacio Privada
Fundacié Privada Institut Catala de Ciéncies del Clima (IC3) .. ............
Fundacioé Privada per a 'Escola Superior de Musica de Catalunya. . ........
Fundacié Privada Jove Orquestra Nacional de Catalunya. .. ..............

7.652.000,00
411.113,31
30.097.993,99
5.486.871,12
14.777.217,05
15.572.462,00

3.695.370,94

741.352,26
3.328.359,86
274.839,33

1.645.580,25
26.081.326,00
2.255.310,57
9.673.142,00
690.470,00
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Entidades

Importe (euros)

Fundacio Institut Mar d’Investigacions Meédiques (IMIM) . .. ...............
Fundacié Hospital Universitari Vall d’Hebron - Institut de Recerca (HUVH, IR).

16.804.747,70
36.554.222,16

Fundacié Institut d’Investigacié Sanitaria Pere Virgili (ISPV) .. ............ 2.725.000,00
Institut de Recerca Biomédica de Lleida Fundacié Dr. Pifarré. .. ........... 3.150.000,00
Fundacié Institut de Recerca contra la Leucémia Josep Carreras. . ......... 4.053.294,32

Fundacié Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa CreuiSantPau......
Fundacié Institut d’Investigacid6 Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta

12.624.322,48

(IAIBGI) . oo 5.087.873,00
Fundacid Institut d’Investigacié Biomédica de Bellvitge (IDIBELL) .......... 24.689.057,46
Fundacido Ticsalut . . . ... ... 1.604.320,00
Fundacié Privada Centre de Recerca en Salut Internacional de Barcelona

(CRESIB) . .ot 4.647.090,26
Fundacié Privada Centre de Recerca en Epidemiologia Ambiental (CREAL) . . 5.084.500,00
Fundacié Centre de Medicina Regenerativa de Barcelona (CMRB) ......... 6.023.622,00
Fundacioé Privada Salut del Consorci Sanitari del Maresme . .............. 1.151.617,06
Fundacié Parc Tauli, Fundacio Privada . . . ................ ... ......... 3.628.541,41

Fundacié Privada de Gesti6 Sanitaria de ’'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. 300.501.848,62
Fundacié Institut d’Investigacié en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol

(IGT P . e e 10.905.172,00
Fundacioé Privada Fira d’Espectacles d’Arrel Tradicional, Mediterrania . . . . . .. 952.629,99
Fundacié PrivadadelMo6n Rural ........... .. .. . . . . . . 328.838,67
Fundacié Centre de Seguretat de la Informaci6 a Catalunya. . . ............ 4.944. 571,40
Fundacié Privada I2CAT, Internet i Innovacio Digital a Catalunya........... 4.310.400,00

Total (sinconsolidar) . ...... ... . 572.155.077,21

2. Todos los créditos de gastos de los presupuestos a los que se refiere el apartado 1
se estructuran en funcion de la triple clasificacién —organica, por programas y econémica—
en los correspondientes estados de gastos que acompafian a la presente ley. Los estados
de ingresos se estructuran, dentro de cada entidad, segun la clasificacion econdémica.

Articulo 2. Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan los tributos de la Generalidad y los tributos
estatales cuyo rendimiento se cede a la Generalidad se estiman en 10.562,6 millones de
euros.

Articulo 3. Vinculacion de los créditos de gastos del presupuesto.

1. Los créditos de gastos autorizados en los presupuestos para 2014 de la
Generalidad, del Servicio Catalan de la Salud, del Instituto Catalan de la Salud, del
Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales y de las entidades auténomas
administrativas tienen las siguientes vinculaciones:

a) Respecto al capitulo 1, los créditos autorizados vinculan por servicio y capitulo,
salvo los créditos relativos a los articulos 15y 17, que vinculan por servicio y concepto, y
los relativos al articulo 16, que vinculan por seccion y concepto, si son de la Generalidad,
y por entidad y concepto en los demas casos.

b) Respecto al capitulo 2, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
capitulo, salvo:

— Los conceptos 226, «Gastos varios», y 251, «Prestacion de servicios con medios
ajenosy, que vinculan por servicio, programa y concepto.

— Las aplicaciones 200.0001, «Alquileres y canones mediante infraestructuras de la
Generalidad de Catalufia, SAU»; 200.0003, «Prestaciones periédicas derivadas de otros
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derechos de superficie»; 203.0002, «Prestaciones derivadas de concesiones
administrativas»; 220.0002, «Prensa, revistas, libros y otras publicaciones»; 226.0001,
«Exposiciones, certamenes y otras actividades de promociony; 226.0002, «Atenciones
protocolarias y representativas»; 226.0003, «Publicidad, difusion y campafas
institucionales»; 226.0005, «Organizacion de reuniones, conferencias y cursosy;
226.0041, «Fondos para el fomento del turismox»; 227.0005, «Estudios y dictamenesy, y
240.0001, «Gastos de publicaciones», que vinculan por servicio, programa y aplicacion.

— Las aplicaciones 222.0002, «Soluciones de conectividad de datos adquiridos en el
CTTlI»; 228.0001, «Soluciones tecnoldgicas adquiridas en el CTTl»; 228.0003,
«Soluciones de sistemas de informacién adquiridas en el CTTI»; 228.0004, «Soluciones
de puesto de trabajo y espacios adquiridas en el CTTI»; 228.0005, «Soluciones de pais
adquiridas en el CTTl»; 228.0006, «Soluciones de gobernanza TIC adquiridas en el
CTTl», y 228.0007, «Soluciones TIC bajo demanda adquiridas en el CTTI», que en su
conjunto vinculan por servicio y programa.

c) Respecto al capitulo 3, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
capitulo, salvo la aplicacidon 340.0002, «Gastos financieros en concepto de intereses de
demora», que vincula por servicio, programa y aplicacion.

d) Respecto al capitulo 4, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
articulo, salvo las transferencias nominativas, las aplicaciones 460.0017, «Fondos para el
fomento del turismo», y 489.0001, «Farmacia (recetas médicas)», y las partidas
presupuestarias PO01 D/470.0001/521, «A empresas privadas», e 1U08 D/480.0005/333,
«Renta minima de insercién», que vinculan por servicio, programa y aplicacién, y el
concepto 488, «Conciertos educativos», que vincula por servicio, programa y concepto.

e) Respecto al capitulo 5, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
capitulo.

f) Respecto al capitulo 6, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
capitulo, salvo las aportaciones nominativas por inversiones y las aplicaciones 600.0002,
«Pensiones de censos enfitéuticos constituidos sobre terrenos y bienes naturales», y
610.0003, «Pensiones de censos enfitéuticos constituidos sobre edificios y otras
construcciones», que vinculan por servicio, programa y aplicacion.

g) Respecto al capitulo 7, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
articulo, salvo las transferencias nominativas y la partida presupuestaria POO1
D/770.0001/521, «A empresas privadas», que vinculan por servicio, programa y aplicacion.

h) Respecto al capitulo 8, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
articulo, salvo las aportaciones de capital nominativas, que vinculan por servicio,
programa y aplicacion.

i) Respecto al capitulo 9, los créditos autorizados vinculan por servicio, programa y
capitulo.

2. Los créditos ampliables especificados por la Ley de presupuestos vinculan con el
nivel de desagregacion que figura en el articulo 8, salvo las cuotas a la Seguridad Social,
cuyo crédito vincula por seccion o entidad y concepto, de acuerdo con lo que indica el
apartado 1.a.

3. Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito que se concedan
durante el ejercicio, asi como los créditos financiados con transferencias del Fondo de
contingencia, vinculan con el nivel de desagregacion con el que se consignen en los
estados de gastos.

4. Los créditos incorporados, los créditos generados y los créditos presupuestados
con fondos finalistas vinculan de acuerdo con los criterios del apartado 1. En el caso de
los créditos generados, la vinculacion se aplica atendiendo a las categorias fijadas por la
normativa presupuestaria vigente y deben mantener la finalidad que motivo el ingreso.

5. Independientemente de la vinculacion de los créditos del presupuesto, la
clasificaciéon organica por servicios, la clasificacién funcional por programas y la
clasificacion econémica por aplicaciones deben utilizarse para el registro contable de las
operaciones de gasto en el momento de la ejecucién del presupuesto y en los expedientes
de modificaciones presupuestarias de la Generalidad y de las demas entidades
mencionadas en el apartado 1.
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CAPITULO I

Régimen de las modificaciones presupuestarias

Articulo 4. Modificacion de ingresos.

Siempre que se tramite una modificacion de gastos de los presupuestos de las
entidades a las que se refiere el articulo 5.1 que conlleve una variacién del importe total
de su presupuesto, debe tramitarse, simultaneamente, la correspondiente modificacién
de los créditos de ingresos por el mismo importe.

Articulo 5. Modificaciéon de gastos. Principios generales.

1. Las modificaciones de los créditos presupuestarios de gastos autorizados en los
presupuestos para 2014 de la Generalidad, del Servicio Catalan de la Salud, del Instituto
Catalan de la Salud, del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales y de las
entidades autbnomas administrativas deben ajustarse a lo dispuesto por la presente ley y
a lo establecido sobre esta materia por el texto refundido aprobado por el Decreto
legislativo 3/2002, en los puntos que no son modificados por los articulos 6, 7, 8 y 9 de
esta ley. En todos los casos, es preceptivo el informe del érgano competente de la
Intervencion General.

2. Las modificaciones de los créditos presupuestarios de gastos a las que se refiere
el apartado 1 que conlleven modificaciones en los presupuestos de otros departamentos
o en los de entidades del mismo ambito, deben tramitarse preferentemente de forma
conjunta y, en cualquier caso, dentro del mismo ejercicio.

3. En el supuesto de que una modificacion de crédito presupuestario conlleve
incremento del gasto financiero, debe justificarse el destino final de dicho gasto para que
la Direccién General de Presupuestos valore el impacto que tendra en el computo del
déficit.

Articulo 6. Transferencias de crédito.

1. Pueden autorizarse transferencias de crédito dentro de un mismo presupuesto
entre los créditos de gastos a los que se refiere el articulo 5, con las siguientes
limitaciones:

a) No pueden minorar créditos extraordinarios ni suplementos de crédito concedidos
a partir de la entrada en vigor de la Ley de presupuestos.

b) No pueden minorar créditos por transferencias o aportaciones nominativas, salvo
las establecidas entre un departamento o una entidad y las demas entidades o empresas
del sector publico de la Generalidad que no correspondan a las retenciones del articulo 12.
En tal caso, si la modificacion afecta un contrato-programa o un plan econémico y
financiero aprobado por el Gobierno, debe tramitarse simultdneamente la modificacion de
dicho contrato o plan.

c) No pueden minorar los créditos incorporados como consecuencia de remanentes
de ejercicios anteriores, salvo que se compensen con aumentos en otras partidas
incorporadas procedentes del mismo ejercicio.

d) No pueden minorar créditos ampliables que hayan sido ampliados previamente.

e) No pueden minorar los créditos financiados con ingresos finalistas o afectados,
salvo que se apliquen a la misma finalidad que motivé dichos ingresos.

2. En el supuesto de que en la ejecucion del presupuesto surjan necesidades que
no hayan sido expresamente recogidas, pueden habilitarse créditos mediante la creacion
de las partidas presupuestarias que sean pertinentes. A tal fin, deben efectuarse las
transferencias de crédito necesarias para compensar, por un importe igual, la dotacion de
las nuevas partidas, con las limitaciones establecidas por el apartado 1.
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3. Las transferencias de crédito deben indicar la seccion, el servicio o la entidad, asi
como los programas y las aplicaciones que quedan afectados por la transferencia,
independientemente de los niveles de vinculacion establecidos. También debe indicarse
el impacto de la transferencia sobre los objetivos de los programas afectados.

Articulo 7. Generacion de créditos.

1. Pueden generar crédito, dentro del estado de gastos de los presupuestos a los
que se refiere el articulo 5, los ingresos no previstos o los superiores a los que se tienen
en cuenta en el presupuesto inicial que se produzcan a lo largo del ejercicio presupuestario
que deriven de las siguientes operaciones:

a) Las operaciones a las que se refiere el articulo 44 del texto refundido de la Ley de
finanzas publicas de Catalufa.

b) Los nuevos traspasos o las ampliaciones de traspasos de servicios de otras
administraciones que se acuerden en 2014, hasta el importe de las transferencias de
fondos acordadas para atender los servicios traspasados.

c) Los ingresos efectivamente recaudados por las tasas que, de acuerdo con la
legislacion aplicable, estén afectadas a determinados gastos, hasta el limite del importe
que exceda las previsiones contenidas en el estado de ingresos del presupuesto.

d) Los reintegros de pagos presupuestarios que tengan lugar en el ejercicio corriente
correspondientes a obligaciones reconocidas en el mismo ejercicio presupuestario o,
excepcionalmente, en el ultimo trimestre del ejercicio anterior, siempre que se apliquen a
los mismos créditos presupuestarios.

e) Los créditos correspondientes a revocaciones de las subvenciones de ejercicios
anteriores que hayan sido gestionadas con ingresos finalistas provenientes de la
Administracién del Estado y a las que sea aplicable la regla quinta del articulo 86.2 de la
Ley del Estado 47/2003, de 26 de noviembre, general presupuestaria.

f) En la seccion «Gastos de varios departamentos», los ingresos derivados de
compromisos contractuales formalizados en el sistema central de adquisiciones de bienes
y servicios de la Generalidad que gestiona la Comisién Central de Suministros, siempre
que se destinen a la adquisicion de equipamientos para mejorar las condiciones de
trabajo del personal al servicio de la Administracion de la Generalidad y a proyectos
tecnoldgicos o sistemas de informacion de alcance o interés corporativo.

g) En la seccion «Gastos de varios departamentos», los ingresos derivados de la
enajenacion y de otras operaciones de cesién de derechos sobre inmuebles de titularidad
de la Generalidad hasta el limite del importe que exceda las previsiones contenidas en el
estado de ingresos del presupuesto, para destinarlas a realizar inversiones en edificios y
otras construcciones.

h) En la seccion «Deuday, los ingresos derivados de los acuerdos tomados por el
Consejo de Politica Fiscal y Financiera, o por el organismo estatal habilitado al efecto,
para financiar pagos a proveedores que no hayan podido atenderse, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 37.6.

i) Otros supuestos establecidos por normas con rango de ley.

2. Con caracter excepcional, dentro del primer trimestre del ejercicio también
pueden generar crédito en el presupuesto los ingresos derivados de las operaciones a las
que se refiere el apartado 1 que hayan sido realizados en el ultimo trimestre del ejercicio
anterior.

3. Pueden generarse créditos financiados con ingresos procedentes de otras
administraciones o de entidades publicas de la Generalidad, una vez vistos los convenios
u otros documentos que justifiquen que la administracién que debe remitir los fondos
reconoce tal obligacion. En caso de que dichos ingresos procedan de la Administracion
general del Estado, deben cumplirse los requisitos establecidos por las instrucciones
para la aplicacion del articulo 86 de la Ley del Estado 47/2003, de 26 de noviembre,
general presupuestaria, aprobadas por el Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de
febrero de 2013, publicado por la Resoluciéon de 27 de febrero de 2013 de la Secretaria
de Estado de Presupuestos y Gastos.
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4. En el supuesto de que se produzcan ingresos para atender necesidades para las
que no exista una partida apropiada, pueden habilitarse créditos mediante la creacién de
las partidas presupuestarias que sean pertinentes. Con esta finalidad, la habilitaciéon debe
tramitarse junto con el correspondiente expediente de generacion de créditos.

Articulo 8. Créditos ampliables.

1. Con caracter general, son créditos ampliables hasta una cantidad igual a las
obligaciones que es preceptivo reconocer, previo cumplimiento de las normas legales
pertinentes, los siguientes créditos, de los que, en todos los casos, hay que dar cuenta
trimestralmente al Parlamento:

a) Los créditos destinados a las cuotas de la Seguridad Social del personal al
servicio de la Administracién de la Generalidad, conforme a los preceptos en vigor, asi
como la aportacion de la Generalidad al régimen de previsién social de los funcionarios
de la Generalidad.

b) Los trienios de los funcionarios derivados del computo de tiempo de servicio
realmente prestado en la Administracion.

c) Los créditos correspondientes a intereses, amortizaciones, menoscabos y gastos
de la deuda en operaciones de crédito correspondientes a operaciones financieras
autorizadas. En el supuesto de que los ingresos presupuestados para las entidades
diferentes de la Generalidad a las que se refiere el articulo 5 sean insuficientes para
atender a las obligaciones que produzcan dichas operaciones, deben ampliarse los
créditos que estén consignados para dichas entidades en las correspondientes secciones
del presupuesto de la Generalidad. En el supuesto de que se formalicen las operaciones
de modificacion, refinanciacion y sustitucion autorizadas por el articulo 37.1.d, el
departamento competente en materia de presupuestos debe realizar las modificaciones
presupuestarias que sea necesario.

d) Los créditos de la partida DT 01 D/340.0002/911, «Gastos financieros en concepto
de intereses de demora», para afrontar intereses de demora, para gastos debidamente
contabilizados por departamentos, entidades auténomas de caracter administrativo y
otros entes singulares como el Servicio Catalan de la Salud, el Instituto Catalan de la
Salud y el Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales, si dicha demora se produce
como consecuencia del atraso general de pagos.

e) En la seccion «Departamento de Interior», dentro de los servicios IT 03 e IT 06,
los gastos extraordinarios autorizados por el Gobierno para afrontar situaciones
excepcionales declaradas «de emergencia 2».

f) En la seccion «Departamento de Gobernacion y Relaciones Institucionales», el
crédito de la partida presupuestaria GO 03 D/763.0001/713 para afrontar los gastos
extraordinarios, debidamente aprobados por el Gobierno, derivados de dafios
catastroficos.

g) Con caracter excepcional, puede ampliarse crédito en las secciones y los capitulos
con los que deben afrontarse los gastos contabilizados a 31 de diciembre de 2013 en las
cuentas financieras 409, «Acreedores por operaciones pendientes de aplicar al
presupuesto». Estos créditos pueden ampliarse hasta un importe maximo conjunto
equivalente al saldo existente a 31 de diciembre de 2013 en las cuentas financieras 409,
y condicionado a la no afectacién del objetivo de estabilidad presupuestaria. Si la
ampliacién corresponde a una entidad del sector publico administrativo, debe ampliarse el
crédito de la partida del presupuesto de la Generalidad de transferencia a la entidad
afectada y puede generarse crédito a la entidad de destino por un importe equivalente.
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2. Con caracter especifico, son créditos ampliables hasta una cantidad igual a las
obligaciones que es preceptivo reconocer, previo cumplimiento de las normas legales
pertinentes, los siguientes créditos, de los que, en todos los casos, hay que dar cuenta
trimestralmente al Parlamento:

a) En la seccién «Departamento de Justicia», los créditos de las partidas
presupuestarias que corresponda, en funcién del coste que se produzca en los turnos de
oficio de abogados y de procuradores. Este coste lo determinan los mdédulos fijados por la
Generalidad y el numero de asuntos atendidos.

b) En la seccién «Departamento de Gobernacién y Relaciones Institucionales»:

Primero. EIl crédito de la partida presupuestaria GO 03 D/462.0001/711, para
financiar las competencias al Consejo General de Aran.

Segundo. EIl crédito de la partida presupuestaria GO 01 D/227.0004/132, para
gastos de procesos electorales y consultas populares.

¢) En la seccion «Departamento de Empresa y Empleoy, el crédito de la partida
presupuestaria IU 08 D/480.0005/333, para las prestaciones econémicas de la renta
minima de insercién (RMI).

d) En la seccion «Departamento de Bienestar Social y Familia», hasta el limite de
las necesidades que se deriven de las prestaciones de derecho subjetivo que se nutren
de los siguientes créditos:

Primero. El crédito de la partida presupuestaria BE 05 D/480.0001/313, «A familias».

Segundo. EI crédito de la partida presupuestaria BE 06 D/480.0010/318,
«Prestaciones para la acogida de menores tutelados por la Generalidad».

Tercero. EI crédito de la partida presupuestaria BE 06 D/480.0011/317,
«Prestaciones para jovenes extutelados».

e) En la seccién «Pensionesy:

Primero. Los créditos de las obligaciones de clases pasivas.
Segundo. EI crédito de la partida presupuestaria PE 02 D/480.0012/131,
«Indemnizaciones personas incluidas supuestos Ley 46/77, de concesion de amnistia».

f) En la seccion «Gastos de varios departamentos», a propuesta del consejero o
consejera competente en materia de presupuestos, el crédito de la partida presupuestaria
DD 01 D/226.0004/125, si mediante sentencia judicial firme se declaran responsabilidades
pecuniarias de la Generalidad, y por los gastos juridicos realizados por la Direccién
General del Patrimonio de la Generalidad de Catalufia con motivo del cumplimiento de
obligaciones legales derivadas de adquisiciones hereditarias en favor de la Generalidad vy,
en general, con motivo de la gestion de los inmuebles.

g) En el presupuesto del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales, hasta
el limite de las necesidades que se deriven de las prestaciones de derecho subjetivo que
se nutren de los siguientes créditos:

Primero. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0013/317, «Ayudas
asistenciales a la proteccién de los conyuges supervivientes».

Segundo. EIl crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0015/317,
«Prestaciones para el mantenimiento de los gastos del hogar para determinados
colectivos».

Tercero. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0016/317, «Prestaciones
complementarias para pensionistas de la modalidad no contributiva, por invalidez o
jubilacién».

Cuarto. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0017/317, «Prestaciones
para atender necesidades basicas».

Quinto. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0002/315, «Prestacién
econdmica vinculada al servicio (LAPAD)».
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Sexto. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0003/315, «Prestacién
econdmica por cuidador no profesional (LAPAD)».

Séptimo. El crédito de la partida presupuestaria 5000 D/480.0004/315, «Prestacion
econodmica de asistencia personal (LAPAD)».

h) En el presupuesto del Servicio Catalan de la Salud, el crédito de la partida 5100
D/489.0001/411, «Farmacia (recetas médicas)».

i) En el presupuesto del Instituto Catalan de la Acogida y de la Adopcion, el crédito
de la partida presupuestaria 6160 D/480.0010/318, «Prestaciones por la acogida de
menores tutelados por la Generalidad», hasta el limite de las necesidades que se deriven
de esta prestacion de derecho subijetivo.

3. Los créditos ampliables que son minorados pierden la condicion de ampliables.

4. Las ampliaciones de crédito a las que se refiere el apartado 2 que no correspondan
a generaciones por mayores ingresos deben tramitarse como transferencias de crédito y
deben financiarse preferentemente con cargo a bajas de otros créditos del presupuesto
no financiero de la misma secciéon o del mismo organismo o entidad o, si ello no es
posible, de otras secciones o del Fondo de contingencia, previa autorizacién del Gobierno.

Articulo 9. Incorporacion de remanentes de crédito.

1. Pueden incorporarse a los estados de gastos de los presupuestos de las
entidades a las que se refiere el articulo 1.1.a, b y ¢ los remanentes de créditos que
enumera el articulo 37.2 del texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia.

2. Los remanentes de crédito existentes a 31 de diciembre de 2013 financiados a
cargo de fondos finalistas efectivamente ingresados y que en la mencionada fecha no
estuviesen vinculados al cumplimiento de obligaciones ya reconocidas, pueden
incorporarse al presupuesto de 2014 para ser aplicados a las finalidades que motivaron
dichos ingresos. No obstante, no puede autorizarse la incorporacion de remanentes de
crédito que ya hayan sido incorporados sucesivamente en los dos ultimos ejercicios, salvo
que el periodo de ejecucion establecido para las actuaciones que deben financiarse sea
superior a dos ejercicios presupuestarios.

3. Las incorporaciones de remanentes de crédito correspondientes a operaciones
no financieras deben compensarse con retenciones de crédito o bien deben financiarse
con cargo a una minoracion de otros créditos, en cualquier caso correspondientes a
operaciones no financieras. Con caracter excepcional y previa autorizacion de la
Intervencién General, también pueden financiarse con cargo a los remanentes de
tesoreria del ejercicio anterior que no hayan sido aplicados al presupuesto del ejercicio, ni
retenidos segun el articulo 12.

4. La necesidad de compensacion o financiacién a la que se refiere el apartado 3 no
es aplicable en los casos de incorporaciones de remanentes de créditos financiados a
cargo de fondos finalistas efectivamente ingresados. En estos casos es suficiente la
acreditacion del ingreso.

Articulo 10. Competencias especificas en materia de modificaciones presupuestarias.

1. Corresponde al Gobierno, a propuesta del consejero o consejera competente en
materia de presupuestos, autorizar, con las Unicas limitaciones que las establecidas por el
articulo 6.1, las siguientes modificaciones de crédito:

a) Transferencias de crédito entre varias secciones del presupuesto de la
Generalidad de un importe igual o superior a 30.000 euros.

b) Transferencias de crédito que aumenten créditos de gastos corrientes con cargo
a disminuciones de créditos de gastos de capital o financieros de un importe igual o
superior a 30.000 euros.

c) Transferencias de crédito que aumenten créditos de gastos no financieros con
cargo a disminuciones de créditos de gastos financieros.
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d) Transferencias de crédito que aumenten créditos de gastos de personal con
cargo a disminuciones de crédito de cualquier otro capitulo de un importe igual o superior
a 30.000 euros.

e) Transferencias de crédito que afecten los créditos destinados a gastos de
personal que conlleven incrementos de plantilla.

f) Transferencias de crédito que modifiquen créditos por transferencias o
aportaciones nominativas entre los presupuestos de la Generalidad y de las entidades de
su sector publico o entre los presupuestos de estas mismas entidades, siempre que se
minoren, en su conjunto, los créditos destinados a una misma entidad.

g) Generaciones de crédito que cumplan simultdneamente las condiciones
reguladas por los articulos 7.3y 18.2.

2. Corresponde al consejero o consejera competente en materia de presupuestos
autorizar la habilitacién de créditos, las incorporaciones de crédito y, siempre que no
correspondan al Gobierno, las generaciones, las ampliaciones y, con las Unicas
limitaciones que las establecidas por el articulo 6.1, las siguientes transferencias de
crédito:

a) Transferencias de crédito entre varios programas dentro de una misma seccién o
entidad.

b) Transferencias de crédito entre los créditos consignados en los distintos
departamentos y la seccion «Gastos de varios departamentos», servicio 03, para financiar
la adquisicion, la contratacién y la gestion centralizadas de bienes y servicios y los gastos
de seguros.

c) Transferencias de crédito que modifiquen los créditos que el articulo 3.1 menciona
COmMo excepciones.

d) Transferencias de crédito que minoren cualquiera de los articulos del capitulo 1.

e) Transferencias entre créditos incorporados como consecuencia de remanentes
de ejercicios anteriores y transferencias entre créditos financiados con ingresos finalistas
o afectados, en los términos establecidos por el articulo 6.1.cy e.

f) Transferencias de crédito entre varias secciones del presupuesto de la
Generalidad de un importe inferior a 30.000 euros.

g) Transferencias de crédito que aumenten créditos de gastos corrientes con cargo
a disminuciones de créditos de gastos de capital o financieros de un importe inferior
a 30.000 euros.

h) Transferencias de crédito que aumenten créditos de gastos de personal con cargo
a disminuciones de crédito de cualquier otro capitulo de un importe inferior a 30.000 euros.

i) Transferencias de crédito que modifiquen créditos por transferencias o
aportaciones nominativas entre los presupuestos de la Generalidad y de las entidades de
su sector publico o entre los presupuestos de estas mismas entidades.

3. Corresponde a los titulares de los departamentos y a los presidentes, a los
directores o a los cargos asimilados de las entidades auténomas, del Servicio Catalan de
la Salud y del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales autorizar la habilitacion
de partidas presupuestarias sin dotacion de crédito especifica y las transferencias entre
varios créditos de un mismo programa, con las Unicas limitaciones que las establecidas
por el articulo 6.1, siempre que no correspondan al Gobierno o al consejero o consejera
competente en materia de presupuestos. Estas modificaciones presupuestarias no
pueden afectar a los créditos que el articulo 3.1 menciona como excepciones, ni los
créditos destinados a gastos de personal.

4. Corresponde a la comision ejecutiva del Consejo de Administracién del Instituto
Catalan de la Salud autorizar la habilitacion de partidas presupuestarias y las
transferencias entre distintos créditos, siempre que no aumenten créditos de gastos de
personal con cargo a disminuciones de crédito de cualquier otro capitulo ni afecten a
los créditos destinados a gastos de personal que conlleven incrementos de plantilla, y
con las Unicas limitaciones que las establecidas por el articulo 6.1. Estas transferencias
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no pueden superar, en su conjunto, el 5% del total del presupuesto inicial de dicha
entidad. Si se supera el limite del 5%, se aplican los criterios establecidos por los
apartados 1, 2 y 3, salvo en las transferencias que afectan a los créditos que el articulo 3.1
menciona como excepciones, cuya autorizacién corresponde también a la comision
ejecutiva del Consejo de Administracion del Instituto Catalan de la Salud.

5. Las intervenciones delegadas en los departamentos, en el Servicio Catalan de la
Salud, en el Instituto Catalan de la Salud, en el Instituto Catalan de Asistencia y Servicios
Sociales y en las entidades auténomas administrativas deben informar, antes de que se
autoricen las propuestas de modificaciones de crédito, sobre los siguientes puntos:

a) El cumplimiento de las limitaciones aplicables en cada supuesto.

b) La suficiencia de los créditos presupuestarios que se pretende minorar.
c) El cumplimiento del articulo 4.

d) Cualquier otro aspecto que derive de la legislacion aplicable.

Articulo 11. Retenciones de saldos presupuestarios.

El Gobierno, a propuesta del consejero o consejera competente en materia de
presupuestos, y segun la ejecucién del estado de ingresos o de gastos, debe acordar la
retencion de saldos presupuestarios correspondientes a créditos no vinculados a ingresos
afectados de las entidades a las que se refiere el articulo 5, asi como cualquier otra
medida que considere oportuna para cumplir el objetivo de estabilidad presupuestaria.

Articulo 12. Créditos para transferencias o aportaciones a favor de las entidades
auténomas administrativas y otras entidades del sector publico.

1. El importe de los créditos presupuestarios destinados a transferencias y
aportaciones a favor de las entidades que, de acuerdo con las normas del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (SEC 95), se clasifican como Administracion
publica de la Generalidad debe ajustarse de forma que a 31 de diciembre la liquidacion
de los presupuestos no financieros de dichas entidades esté equilibrada de acuerdo con
los criterios de ajuste del SEC 95.

2. Las aportaciones de capital a favor de las entidades en que la Generalidad
participa mayoritariamente, de forma directa o indirecta, en su financiaciéon o en la
designacién de la mayoria de representantes con derecho a voto de sus 6rganos de
gobierno, o a favor de las entidades que, sin cumplir estas condiciones, se clasifican
como Administracién publica de la Generalidad de acuerdo con el SEC 95, pueden
aplicarse excepcionalmente a la compensacién de pérdidas de ejercicios anteriores,
previo acuerdo del Gobierno.

3. Las transferencias corrientes a favor de las entidades a las que se refieren los
apartados 1 y 2 tienen por objeto financiar los gastos de explotaciéon en la medida
necesaria para equilibrar la cuenta de pérdidas y ganancias, salvo las dotaciones por
amortizaciones, provisiones, deterioros, variaciones de existencias y bajas del
inmovilizado.

4. En caso de que a 31 de diciembre de 2013 las entidades a las que se refieren los
apartados 1 y 2 tuviesen un remanente de tesoreria derivado de un exceso de ingresos
cedidos, transferencias o aportaciones de la Generalidad o de las entidades de su sector
publico no obtenidas en concurrencia, el departamento competente en materia de
presupuestos debe realizar una retencion de las aportaciones y transferencias que los
departamentos a los que estan adscritas las entidades afectadas tienen previsto otorgar
en 2014, por el importe que determine la Intervencion General, salvo que por ley, contrato-
programa o por otros acuerdos del Gobierno se haya establecido que deben tener otro
destino. Si las entidades reciben transferencias y aportaciones de varios departamentos,
ya sea directamente o mediante otras entidades que dependen de ellos, la retencién debe
distribuirse entre los departamentos afectados en proporcion al importe de las
transferencias y aportaciones realizadas en 2013.
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Articulo 13. Contabilizacién de las transferencias internas.

1. Las transferencias y las aportaciones de fondos entre la Administracion de la
Generalidad y las entidades de su sector publico, asi como entre dichas entidades, que
no respondan al pago de precios o tarifas por contraprestaciones individualizables se
contabilizan, con caracter general, por doceavas partes de su importe presupuestado no
antes del primer dia laborable de cada mes. No obstante, en caso de que el calendario de
ejecucion real de los gastos financiados de la entidad requiera una periodificacion distinta
a la mencionada, pueden contabilizarse de acuerdo con este calendario, previo informe
favorable de la Intervencion Delegada.

2. En el caso de las transferencias y otras aportaciones de fondos entre la
Administracién de la Generalidad y las entidades a las que se refiere el articulo 1.1.b y c,
asi como entre estas entidades, debe contabilizarse de forma simultanea la obligacién en
el presupuesto con cargo al que se realiza el gasto y el reconocimiento del derecho en el
presupuesto que recibe el ingreso.

Articulo 14. Fondo de contingencia.

1. El Fondo de contingencia debe destinarse, si procede, a atender necesidades
inaplazables de caracter no discrecional que no se hayan previsto en el presupuesto
aprobado inicialmente y que puedan surgir a lo largo del ejercicio.

2. Para que la dotacién incluida anualmente en el Fondo de contingencia pueda
aplicarse, es necesario que lo apruebe el Gobierno, a propuesta del consejero o consejera
competente en materia de presupuestos. La aplicacion debe realizarse mediante
transferencias de crédito a favor de la seccion competente por razon de la materia.

3. El remanente de crédito que pueda existir al final de cada ejercicio anual en el
Fondo de contingencia no puede incorporarse a ejercicios posteriores.

4. Se autoriza al departamento competente en materia de presupuestos para que, a
propuesta del departamento competente en materia de salud y en el marco del
cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria fijado para el ejercicio 2014,
pueda destinar el remanente existente al final del ejercicio en el Fondo de contingencia a
reducir el saldo de propuestas de gasto pendiente de imputacion presupuestaria (PPI)
registradas, mediante las transferencias correspondientes al Departamento de Salud y al
Servicio Catalan de la Salud.

TiTULO Il

Normas sobre gestidon presupuestaria y gasto publico

Articulo 15. Presupuestos de las universidades publicas.

1. Las universidades publicas deben elaborar, aprobar y ejecutar sus presupuestos
en una situacién de equilibrio presupuestario, tanto en su conjunto como respecto a los
ingresos y los gastos no financieros. Este precepto también es aplicable a las entidades
dependientes de las universidades publicas que han sido clasificadas dentro del sector
Administracion publica de la Generalidad de acuerdo con los criterios del SEC 95.

2. En caso de que una universidad publica liquide su presupuesto con un remanente
de tesoreria genérico negativo, debe elaborar un plan de estabilizacién presupuestaria
que determine las politicas de ingresos y gastos que aplicara la universidad, con el fin de
corregir la situacion de incumplimiento de equilibrio presupuestario, en el plazo que
establezca el departamento competente en materia de universidades. Este plan de
estabilizacion presupuestaria debe ser aprobado por el Consejo Social y presentarse al
departamento competente en materia de universidades en el plazo de dos meses a contar
desde la aprobacién de la liquidacion del presupuesto en el que se haya producido el
remanente genérico negativo.
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Articulo 16. Limitacion del aumento del gasto.

1. Durante el ejercicio 2014, el Gobierno y todos los titulares de centros de gasto
estan obligados a no tomar ninguna iniciativa legislativa o administrativa que conlleve
crecimiento del gasto publico presupuestado, si no proponen, simultaneamente, los
recursos adicionales necesarios o las reducciones proporcionales de gasto con la
correspondiente especificacion presupuestaria. Las resoluciones y los acuerdos que se
adopten en incumplimiento de este precepto son nulos de pleno derecho.

2. El plan anual de control al que se refiere el articulo 71 del texto refundido
aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, que aprueba el consejero o consejera
competente en materia de presupuestos a propuesta de la Intervencion General, debe
incluir las actividades de seguimiento de las prescripciones contenidas en el apartado 1
con relacién a todos los departamentos y al sector publico que dependa de ellos o esté
vinculado a los mismos.

3. La Intervencién General debe informar trimestralmente sobre las posibles
incidencias detectadas con relacion a las obligaciones establecidas por el presente
articulo. Con independencia de ello, en cualquier momento, los 6rganos fiscalizadores
que, en ejercicio de sus competencias, tengan conocimiento de la adopcién de iniciativas
que incumplan lo establecido por el presente articulo, deben comunicarlo al departamento
competente en materia de presupuestos, el cual debe exigir responsabilidades a los
titulares de los centros de gasto que incurran en el incumplimiento.

4. Durante el ejercicio 2014, el Gobierno esta obligado a oponerse a cualquier
iniciativa legislativa que conlleve crecimiento del gasto publico presupuestado, si no se
proponen, simultdneamente, los recursos adicionales necesarios.

Articulo 17. Compromisos de gasto de ejercicios anteriores.

1. Las obligaciones en vigor a 31 de diciembre de 2013 correspondientes a gastos
debidamente efectuados por la Generalidad, por las entidades autonomas administrativas,
por el Servicio Catalan de la Salud, por el Instituto Catalan de la Salud o por el Instituto
Catalan de Asistencia y Servicios Sociales —incluidos los gastos pendientes de imputacién
presupuestaria (PPI) registrados— que no hayan podido reconocerse con cargo a los
créditos del presupuesto para 2013 pueden aplicarse a los créditos del presupuesto
vigente.

2. EIl departamento competente en materia de presupuestos, a propuesta del
departamento o de la entidad afectados y previo informe de la Intervenciéon Delegada,
debe determinar los créditos con cargo a los cuales debe imputarse el pago de las
obligaciones a las que se refiere el apartado 1, que deben ser los adecuados a la
naturaleza y la finalidad del gasto, de acuerdo con la estructura presupuestaria
vigente.

Articulo 18. Gastos afectados a ingresos finalistas.

1. En los gastos que se financian con cargo a ingresos finalistas, tanto si se trata de
ingresos previstos en el presupuesto inicial como si son ingresos adicionales no previstos
que han generado crédito, de acuerdo con lo establecido por el articulo 7.3, no pueden
ordenarse pagos hasta que no se haya producido efectivamente el ingreso en la
correspondiente tesoreria.

2. Excepcionalmente, en los casos de gastos financiados por otras administraciones
o entidades publicas, y siempre que se acredite documentalmente el compromiso de
financiaciéon de la Administracion o la entidad que tenga que aportar los fondos, en los
términos establecidos por las instrucciones para la aplicacién del articulo 86 de la Ley del
Estado 47/2003, de 26 de noviembre, general presupuestaria, aprobadas por el Acuerdo
del Consejo de Ministros de 22 de febrero de 2013, publicado por la Resolucion de 27 de
febrero de 2013, de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, si los fondos
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proceden de la Administracién general del Estado pueden ordenarse pagos sin que se
haya producido efectivamente el ingreso en los siguientes casos:

a) Sison necesarios para atender los gastos de personal.

b) Si corresponden a subvenciones periddicas que tienen por finalidad prestaciones
de caracter personal o social.

c) Si corresponden a programas de los que se recibe la financiacion, mediante
reembolso, con la justificacion de los gastos efectivamente realizados.

d) Otros supuestos, debidamente justificados, que autorice el Gobierno, previo
informe del departamento competente en materia de presupuestos.

Articulo 19. Recurrencia de gastos en ejercicios futuros.

La tramitacion de cualquier disposicion que conlleve recurrencia de gastos en
ejercicios futuros, incluidos los gastos de personal, debe incluir necesariamente un
estudio de impacto presupuestario. El departamento competente en materia de
presupuestos puede establecer normas y criterios para elaborar el mencionado estudio.

Articulo 20. Compromisos de gastos con cargo a presupuestos futuros.

Todos los compromisos de gastos con cargo a presupuestos futuros quedan
condicionados a las disponibilidades presupuestarias de los ejercicios afectados.

Articulo 21. Identificacion y seguimiento presupuestario de los proyectos de inversion.

Los proyectos de gasto de inversién de la Generalidad y de todas las entidades
incluidas en sus presupuestos se identifican con los codigos de proyecto que figuran en el
Anexo de inversiones reales. La programacion y la ejecucion a lo largo del ejercicio de
nuevos proyectos no identificados en el Anexo de inversiones reales requiere la
asignacion previa del correspondiente codigo de proyecto, de acuerdo con las normas del
departamento competente en materia de presupuestos. El seguimiento de la ejecucion de
los proyectos se realiza mediante la identificacion de los cédigos de proyecto en la
contabilizaciéon de gastos en el sistema corporativo de informaciéon econémico-financiera.
Las entidades que no utilizan el sistema corporativo de informacion econémico-financiera
deben realizar un seguimiento permanente de la ejecucion de sus proyectos de inversion
y remitirlo al departamento competente en materia de presupuestos con la misma
periodicidad que la informacién periédica de seguimiento presupuestario y de acuerdo
con los formatos que la Intervencion General determine.

Articulo 22. Mddulos econémicos de los centros educativos privados concertados.

1. De acuerdo con lo establecido por el articulo 117 y la disposicion adicional
vigesimoséptima de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, y el articulo 205.8
de la Ley 12/2009, de 10 de julio, de educacién, se aprueban los médulos econémicos de
los centros privados concertados correspondientes a los gastos de personal y los gastos
de funcionamiento para el curso 2013-2014, con los importes que constan en el anexo 1
de la presente ley. Si alguno de estos importes es inferior al establecido por la Ley de
presupuestos generales del Estado para el afio 2014, se aplica el médulo fijado por la Ley
de presupuestos generales del Estado, considerando la minoracion que esta ley determina
en el médulo de gastos de funcionamiento de las unidades de ciclos formativos de
formacion profesional de grado superior y de bachillerato. Mientras no se establezca un
nuevo modelo de concierto educativo, estos moédulos quedan prorrogados hasta la
aprobacion de la ley de presupuestos del siguiente ejercicio.

2. Las retribuciones del personal de los centros privados concertados abonadas
mediante pago delegado se fijan anualmente de acuerdo con el principio de analogia
retributiva del profesorado que imparte ensefianzas concertadas con el personal
funcionario docente no universitario, recogido en los acuerdos firmados el 4 de mayo y el 9
de julio de 2001 con las organizaciones patronales y sindicales representativas del sector.
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3. EIl Departamento de Ensefianza debe abonar, exclusivamente mediante el
sistema de pago delegado, los conceptos retributivos que constan en el anexo 1 de la
presente ley. Quedan explicitamente fuera del médulo de concierto el premio de fidelidad
0 permanencia y cualquier otro coste laboral del profesorado derivado de convenios
colectivos. En consecuencia, estos gastos no corren a cargo del presupuesto de la
Generalidad.

4. Al médulo de los gastos de funcionamiento de las unidades concertadas de
formacion profesional que dispongan de autorizacion para una capacidad inferior a treinta
alumnos por unidad se le aplica un coeficiente reductor de 0,015 por cada alumno de
menos autorizado.

TITULO 1Nl

Gastos de personal

CAPITULO |

Retribuciones del personal

Articulo 23. Ambito de aplicacién de las normas sobre gastos de personal.
Las disposiciones incluidas en el titulo 1l se aplican a todo el personal al servicio de:

a) LaAdministracion de la Generalidad.

b) EI Servicio Catalan de la Salud, el Instituto Catalan de la Salud y el Instituto
Catalan de Asistencia y Servicios Sociales.

c) El Consejo de Trabajo, Econdmico y Social; la Autoridad Catalana de Proteccion
de Datos; la Comisién Juridica Asesora; el Instituto Catalan Internacional por la Paz, y el
Consejo Audiovisual de Catalufa.

d) Las entidades auténomas de caracter administrativo.

e) Las entidades auténomas de caracter comercial o financiero.

f) Las entidades de derecho publico.

g) Las sociedades mercantiles con participacion total o mayoritaria de la
Generalidad.

h) Los consorcios con participaciéon mayoritaria de la Generalidad.

i) Las fundaciones con participacion total o mayoritaria de la Generalidad.

j)  Las universidades publicas.

Articulo 24. Retribuciones del personal no sometido a la legislacién laboral.

1. Las retribuciones integras del personal en activo no sometido a la legislacién
laboral, excluidos los altos cargos y otro personal directivo a los que se refiere el
articulo 28, en el ejercicio 2014 no experimentan incremento alguno respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2013, sin perjuicio de lo establecido por el articulo 33.

2. Lo establecido por el apartado 1 se entiende sin perjuicio de la adecuacion de las
retribuciones complementarias, si es preciso, para asegurar que las retribuciones
asignadas a cada puesto de trabajo mantienen una relaciéon adecuada con el contenido
de especial dificultad técnica, de dedicacion, de responsabilidad, de peligrosidad o de
penosidad, con el informe favorable del departamento competente en materia de funcion
publica y del departamento competente en materia de presupuestos.

3. Las retribuciones que tienen caracter de absorbibles, la indemnizacién por
residencia y las indemnizaciones por razén de servicios se rigen por su normativa
especifica y por lo dispuesto por la presente ley, y no experimentan incremento alguno
respecto a las fijadas para 2013.
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Articulo 25. Retribuciones del personal funcionario

1. Las retribuciones que deben percibir los funcionarios en 2014, de acuerdo con el
sistema retributivo establecido por el texto refundido aprobado por el Decreto legislativo
1/1997, son las siguientes:

a) El sueldo y los trienios, segun el grupo o subgrupo en que se clasifican los
cuerpos y las escalas a los que pertenecen los funcionarios, de acuerdo con las
equivalencias establecidas por la Ley del Estado 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
basico del empleado publico, por los siguientes importes, referidos a doce mensualidades:

1907, de 31 06 atubre) | (Ley del Eetado 712007, de 12 do abr) |  SUeldo (euros) | Trienios (euros)
A A1 13.308,60 511,80
B A2 11.507,76 417,24
- B 10.059,24 366,24
C C1 8.640,24 315,72
D C2 7.191,00 214,80
E Agrupaciones profesionales 6.581,64 161,64

b) Las pagas extraordinarias, que son dos al afio y se devengan en los meses de
junio y diciembre. Cada paga extraordinaria incluye el importe de una mensualidad del
complemento de destino que se perciba, mas las siguientes cuantias en concepto de
sueldo y trienios:

e o | CrEsega st (oo | sueio ros) | Treros eurs
A A1 684,36 26,31
B A2 699,38 25,35
- B 724,50 26,38
C C1 622,30 22,73
D Cc2 593,79 17,73
E Agrupaciones profesionales 548,47 13,47

c) El complemento de destino, correspondiente a cada uno de los niveles de los
puestos de trabajo, que tiene los siguientes importes, referidos a doce mensualidades:

Nivel Euros
30 11.625,00
29 10.427,16
28 9.988,80
27 9.550,20
26 8.378,40
25 7.433,64
24 6.995,04
23 6.556,92
22 6.118,08
21 5.680.20
20 5.276,40
19 5.007,00
18 4.737,48
17 4.467,96
16 4.199,16
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Nivel Euros
15 3.929,28
14 3.660,12
13 3.390,36
12 3.120,84
1" 2.851,44
10 2.582,28
9 2.447.,64
8 2.312,52
7 2.178,00
6 2.043,24
5 1.908,48
4 1.706,52
3 1.505,04
2 1.302,84
1 1.101,00

d) El complemento especifico asignado al puesto de trabajo que se desarrolle, que
no experimenta incremento alguno respecto al importe mensual vigente a 31 de diciembre
de 2013. Este complemento se percibe en doce mensualidades ordinarias y dos
adicionales en los meses de junio y diciembre, sin perjuicio de la aplicacién a este
complemento de la reduccién salarial establecida por el articulo 33.

e) El complemento de productividad, que durante el ejercicio 2014 no se percibe, sin
perjuicio de lo establecido por el apartado 3.

f) Las gratificaciones por servicios extraordinarios, que debe conceder cada
departamento u organismo auténomo, dentro de los créditos asignados a esta finalidad.
Estas gratificaciones tienen caracter excepcional. Solo pueden ser reconocidas por
servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo y no pueden
tener, en ningun caso, cuantia fija ni ser de ganancia periddica.

g) Los complementos personales transitorios, que durante el afio 2014 se absorben
de acuerdo con las siguientes normas:

Primera. EI complemento personal transitorio absorbe el 100% de cualquier otra
mejora retributiva, incluidas las mejoras derivadas de cambios de puestos de trabajo.

Segunda. En caso de que el cambio de puesto de trabajo determine una merma de
las retribuciones, se mantiene el complemento personal transitorio, al cual debe imputarse
cualquier mejora retributiva.

Tercera. Los trienios, las gratificaciones por servicios extraordinarios y el
complemento de productividad no cuentan al efecto de la absorcién del complemento
personal transitorio.

2. Los funcionarios interinos incluidos en el ambito de aplicacion del texto refundido
aprobado por el Decreto legislativo 1/1997 perciben las retribuciones basicas
correspondientes al grupo o subgrupo de clasificaciéon del cuerpo o escala en que hayan
sido nombrados y las retribuciones complementarias que corresponden al puesto de
trabajo que ocupan, excluyendo los complementos vinculados a la condicién de
funcionario o funcionaria de carrera.

3. El personal estatutario de los servicios de salud incluido en el ambito de aplicacién
del Real decreto ley 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal
estatutario del Instituto Nacional de la Salud, de acuerdo con lo establecido por la Ley del
Estado 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal estatutario de los
servicios de salud, percibe las retribuciones segun lo establecido por el apartado 1 del
presente articulo, ademas de los complementos de carrera y de atencion continua, los
cuales no experimentan incremento alguno respecto a las vigentes a 31 de diciembre de
2013. Durante el ejercicio 2014 el personal estatutario del Instituto Catalan de la Salud
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percibe el 50% de las retribuciones fijadas en el Il Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Negociaciéon de Sanidad sobre las condiciones de trabajo del personal estatutario del
Instituto Catalan de la Salud, en concepto de complemento de productividad variable
referido al cumplimiento de los objetivos fijados para el afio 2013.

4. El personal contratado administrativo comprendido en la disposicién transitoria
tercera del texto refundido aprobado por el Decreto legislativo 1/1997, hasta que no
concluya el proceso de extincidon regulado por el mismo texto refundido, percibe las
retribuciones basicas del cuerpo en el que ocupa la plaza y las retribuciones
complementarias que corresponden al puesto de trabajo que ocupa, excluyendo los
complementos vinculados a la condicién de funcionario o funcionaria de carrera.

5. Las retribuciones del resto de personal funcionario, personal estatutario y
personal al servicio de la Administracion de justicia en Catalufia al que no son aplicables
los regimenes retributivos establecidos por el presente articulo no experimentan
incremento alguno respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2013, sin perjuicio de lo
establecido por el articulo 33.

Articulo 26. Devengo de retribuciones.

1. Al personal no laboral al servicio de la Administracion de la Generalidad incluido
en el ambito de aplicacion del texto refundido aprobado por el Decreto legislativo 1/1997
le son aplicables las siguientes normas en materia retributiva:

a) Las retribuciones basicas y complementarias que se devenguen con caracter fijo
y periodicidad mensual deben hacerse efectivas por mensualidades completas, y de
acuerdo con la situaciéon de los funcionarios referida al primer dia habil del mes que
corresponda. Solo deben liquidarse por dias en los siguientes casos:

Primero. En el mes de la toma de posesion del primer destino en un cuerpo o escala,
en el reingreso al servicio activo y en el de incorporacion por finalizacién de licencia sin
derecho a retribucién.

Segundo. En el mes de inicio de licencias sin derecho a retribucion.

Tercero. En el mes en que se produzca un cambio de puesto de trabajo que conlleve
una adscripcion a una administracion publica distinta a la Administracién de la
Generalidad, aunque no suponga ningun cambio de situacion administrativa.

Cuarto. En el mes de cese en el servicio activo, incluido el derivado de un cambio de
cuerpo o de escala. No obstante, si el motivo del cese es la muerte, la jubilacion o el retiro
del funcionario o funcionaria incluido en el régimen de clases pasivas del Estado o
cualquier otro régimen de pensiones publicas que se devengan por mensualidades
completas desde el primer dia del mes siguiente al del nacimiento del derecho, la
liquidacion de las retribuciones no debe efectuarse por los dias de servicio activo, sino
contando el mes completo en el que se ha producido el hecho causante del cese.

b) Las pagas extraordinarias deben devengarse en los meses de junio y diciembre
y, de acuerdo con la situacién y los derechos del funcionario o funcionaria, los dias 1 de
junio y 1 de diciembre, salvo en los siguientes supuestos:

Primero. Si el tiempo de servicios prestados es inferior a la totalidad del periodo
correspondiente a una paga extraordinaria, dicha paga debe abonarse proporcionalmente
al tiempo de servicios efectivamente prestados. Si se ha realizado jornada de trabajo
reducida durante los seis meses inmediatamente anteriores a los meses de junio o
diciembre, el importe de la paga extraordinaria debe experimentar la correspondiente
reduccion.

Segundo. En el caso de funcionarios en servicio activo con licencia sin derecho a
retribucion, la paga extraordinaria debe devengarse en los meses de junio y diciembre,
pero con la cuantia proporcional al tiempo de servicios prestados en el periodo
correspondiente a cada una de las pagas.
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Tercero. Si se produce un cambio de puesto de trabajo que conlleva una adscripcion
a una administracién publica distinta a la Administracidon de la Generalidad, aunque no
suponga un cambio de situacion administrativa, la paga extraordinaria debe devengarse
en el mes en el que se realiza el cambio.

Cuarto. Si se produce cese en el servicio activo, incluido el derivado de un cambio
de cuerpo o de escala, la paga extraordinaria debe devengarse el dia del cese con
referencia a la situacion y los derechos del funcionario o funcionaria en aquella fecha,
pero proporcionalmente al tiempo de servicios efectivamente prestados.

Quinto. Si se produce cese del servicio activo por jubilacion, por muerte o por retiro
y se cumplen las circunstancias especificadas por el apartado cuarto de la letra a, en lo
que se refiere a la paga extraordinaria no deben contarse los dias de servicio activo, sino
el mes completo.

c) El periodo correspondiente a cada una de las pagas extraordinarias comprende
los seis meses inmediatamente anteriores a los meses de junio y diciembre. Si el tiempo
de servicios efectivamente prestados es inferior a seis meses, los periodos, al efecto de
liquidacién, quedan establecidos del siguiente modo:

Primero. Paga extraordinaria de junio: periodo desde el 1 de diciembre hasta el 31
de mayo inmediatamente anterior.

Segundo. Paga extraordinaria de diciembre: periodo desde el 1 de junio hasta el 30
de noviembre inmediatamente anterior.

d) Los funcionarios de carrera que cambian de puesto de trabajo dentro del mismo
cuerpo o escala tienen derecho, durante el plazo de toma de posesién, a todas las
retribuciones de caracter fijo o mensual. Dichas retribuciones deben hacerse efectivas por
mensualidades completas, de acuerdo con la situacion de los funcionarios, el primer dia
del mes que corresponda, y deben seguirse las siguientes directrices:

Primera. Si el plazo para la toma de posesion vence dentro del mismo mes del cese,
la dependencia en la que el funcionario o funcionaria cesa debe hacerse cargo de toda la
mensualidad. A partir del primer dia del mes siguiente, la dependencia a la que haya sido
destinado debe hacerse cargo de la retribucién, de acuerdo con la situacién y los derechos
que tiene el funcionario o funcionaria el primer dia del mes que corresponda.

Segunda. Si el plazo para la toma de posesion comprende fechas de dos meses
distintos, la dependencia en la que el funcionario o funcionaria cesa debe hacerse cargo
de las retribuciones hasta el final del mes del cese. La dependencia a la que va destinado
debe hacerse cargo de la retribucion a partir del dia 1 del mes siguiente,
independientemente de que el funcionario o funcionaria haya agotado o no el plazo de
toma de posesion, pero de acuerdo con la situacién y los derechos que tiene el primer dia
del mes que corresponda.

2. El célculo de las retribuciones que deban liquidarse normativamente por dias
debe realizarse teniendo en cuenta el numero de dias naturales del mes correspondiente.

3. Las referencias de la presente ley relativas a retribuciones se entienden realizadas
a retribuciones integras.

4. Las retribuciones basicas y complementarias del personal que, de acuerdo con
las directrices que el Gobierno establece en esta materia, solicite una reduccion de la
jornada de trabajo deben reducirse en la misma proporcion del tiempo de jornada.

Articulo 27. Retribuciones del personal laboral.

1. Para el gjercicio 2014, la masa salarial del personal laboral, excluido el personal
laboral con contrato de alta direccién y otro personal laboral con funciones directivas al
que se refiere el articulo 28, no experimenta incremento alguno con respecto a la
correspondiente de 2013, en términos de homogeneidad para los dos periodos objeto de
comparacioén, tanto respecto a efectivos de personal y antigiedad como al régimen de
trabajo, jornada, horas extraordinarias y otras condiciones laborales, sin perjuicio de lo
establecido por el articulo 33.

cve: BOE-A-2014-2998



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 21 de marzo de 2014 Sec. I.

Pag. 24289

2. Durante el ejercicio 2014 no pueden percibirse retribuciones vinculadas a la
productividad o conceptos analogos, aunque correspondan a la consecucion de objetivos
de ejercicios anteriores y sin perjuicio de lo establecido por el articulo 29.1.

3. Al efecto de lo establecido por el apartado 1, la masa salarial del personal laboral
esta integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales y los gastos
de accion social acreditados por este personal en el afio 2013. Quedan exceptuadas:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

c) Las indemnizaciones por traslados, suspensiones y despidos.

d) Las indemnizaciones por gastos realizados por el trabajador o trabajadora.

4. Para determinar o modificar las condiciones de trabajo con impacto econémico
del personal laboral de los entes a los que se refiere el articulo 23, salvo el personal de
universidades publicas, es necesario el informe favorable conjunto del departamento
competente en materia de funcién publica y del departamento competente en materia de
presupuestos. El informe debe emitirse de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se considera determinacion o modificacion de las condiciones de trabajo con
impacto econdémico, entre otros, la firma de convenios colectivos; las revisiones,
adhesiones o extensiones de tales convenios; la aplicacion de los pactos que modifiquen
las condiciones del personal laboral, y la fijaciéon de retribuciones mediante contrato
individual, si no son reguladas mediante convenio colectivo.

b) Al efecto de la emisién del correspondiente informe, los departamentos, entidades
auténomas y demas entidades del sector publico deben remitir el proyecto de pacto o
mejora del convenio, la propuesta individual o el proyecto de convenio, previamente a su
firma, acompafiado de una memoria con la valoracién de todos los aspectos econémicos
y de su incidencia en ejercicios futuros.

c) Losinformes a los que se refiere el presente apartado deben ser elaborados en el
plazo de quince dias desde la recepcién de la propuesta o el proyecto, previo conocimiento
de la Comision de Retribuciones y Gastos de Personal del Consejo para el Impulso y la
Ordenacién de la Reforma de la Administracion.

5. Las retribuciones, si no estan reguladas por convenio colectivo, pueden
establecerse mediante contrato individual, de acuerdo con los criterios que pueda acordar
el Gobierno.

6. Son nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en materia de condiciones
de trabajo con impacto econémico del personal laboral con omisién del tramite de informe
o en contra de un informe desfavorable, asi como los pactos que supongan crecimientos
salariales para sucesivos ejercicios contrarios a lo que determinen las futuras leyes de
presupuestos.

Articulo 28. Retribuciones de los altos cargos del Gobierno y otro personal directivo.

1. Para el gjercicio 2014, en el ambito de la Administracion de la Generalidad y de
las entidades a las que se refiere el articulo 23 no experimentan incremento alguno las
retribuciones de los altos cargos y personal asimilado; las del personal laboral de alta
direccion o de cualquier otro personal que esté calificado, de acuerdo con la normativa
vigente o estatutaria, como directivo, o bien las del personal que, con independencia de
su vinculo, ejerce funciones directivas y percibe unas retribuciones anuales iguales o
superiores a las fijadas para el cargo de director o directora general. A tal efecto, son
funciones directivas las que conllevan, con dedicacién unica o principal de la jornada, una
participacion directa en la definicion y la ejecucién de politicas publicas, siempre que
comprometan externamente a la organizacion, a la direccidon de equipos de personas y a
la gestion y ejecucion de presupuestos, y conlleven una responsabilidad por el
cumplimiento de objetivos.
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2. En el gjercicio 2014 se reducen, de forma temporal, las retribuciones anuales en
un importe equivalente a una paga extraordinaria, en los términos y las condiciones
acordados por el Gobierno en el afio 2013 y sin perjuicio de que el Gobierno pueda
adoptar medidas correctoras en consonancia con lo establecido por el articulo 33.5y la
disposicion adicional octava. La retribucion por antigiedad que, de acuerdo con la
normativa vigente, pueda corresponder al personal al que se refiere el presente articulo
por su condicién previa de funcionario o funcionaria debe abonarse en los términos y las
cuantias que sean de aplicacion.

3. Para determinar o modificar las condiciones retributivas del personal al que se
refiere el presente articulo es necesario el informe favorable conjunto del departamento
competente en materia de funciéon publica y del departamento competente en materia de
presupuestos, que debe emitirse en un plazo maximo de quince dias y previo conocimiento
de la Comisién de Retribuciones y Gastos de Personal, de acuerdo con los criterios que
establezca el Gobierno a tal efecto.

4. Sin perjuicio del cumplimiento de las normas basicas estatales, a los 6érganos de
Gobierno y otros cargos unipersonales, y al personal que desarrolle funciones directivas
en las universidades publicas, tengan o no la consideracién de alto cargo, les son
aplicables los apartados 1 y 2 siempre que perciban una retribucion anual igual o superior
a la fijada para el cargo de director o directora general. Estas medidas no son aplicables a
los conceptos retributivos establecidos por la normativa estatal que perciban, en su caso,
por razon de su condicion de personal docente o investigador.

Articulo 29. Retribuciones variables en funcioén de objetivos, y gratificaciones y horas
extraordinarias.

1. Durante el ejercicio 2014, los érganos competentes de las entidades a las que se
refiere el articulo 23.b, f, g, h e i pueden reconocer al personal laboral, incluido el personal
directivo mencionado por el articulo 28, el abono de un maximo del 25% de las
retribuciones variables vinculadas al cumplimiento de objetivos definidos y evaluados en
el ejercicio 2014 que tengan reconocidas con anterioridad, siempre que no se incremente
el gasto salarial liquidado destinado a retribuciones del personal del ejercicio 2013. A tal
efecto, el restablecimiento parcial de este complemento no computa en cuanto a los
limites establecidos por los articulos 27.1 y 28.

2. Las entidades que en 2012 tenian contrato-programa pueden reconocer al
personal laboral conceptos analogos a los del apartado 1, siempre que no se incremente
el gasto salarial liquidado destinado a retribuciones del personal del ejercicio 2013. A tal
efecto, el restablecimiento de estos conceptos no computa en cuanto a los limites
establecidos por los articulos 27.1 y 28.

3. Durante el ejercicio 2014, los servicios extraordinarios o las horas extraordinarias
del personal incluido dentro del ambito de aplicacién del articulo 23 deben compensarse
obligatoriamente con horas libres de servicio, de acuerdo con las equivalencias
actualmente vigentes. Con caracter excepcional, pueden compensarse econémicamente
los servicios extraordinarios y las horas extraordinarias en los supuestos expresamente
autorizados por la Comision de Retribuciones y Gastos de Personal o, en el caso de las
entidades del sector publico a las que se refiere el articulo 23.b, f, g, h e i, por el maximo
organo de gobierno de la entidad, ente o empresa.

Articulo 30. Pensiones.

1. La cuantia de las pensiones reconocidas por el Decreto de 14 de noviembre de 1978,
sobre asignaciones pasivas a antiguos altos cargos de la Generalidad que tomaron
posesion entre el 14 de abril de 1931 y el 10 de febrero de 1939 y a miembros del
Parlamento de Catalufa, y por la Ley 18/1984, de 20 de marzo, sobre el personal
eventual, contratado e interino al servicio de la Generalidad en el periodo anterior a 1939,
no experimenta incremento alguno con respecto a la vigente a 31 de diciembre de 2013.
La asignacion inicial y la percepcion de estas pensiones estan sujetas a las limitaciones
establecidas por la concurrencia de pensiones publicas fijada por la legislacion estatal.
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2. Las pensiones otorgadas al amparo de la Ley 6/2003, de 22 de abril, del estatuto
de los ex presidentes de la Generalidad, y de la Ley 2/1988, de 26 de febrero, sobre
asignaciones temporales y pensiones a los presidentes del Parlamento, al cesar, y a sus
familiares, se rigen por su normativa.

3. La cuantia de la asignacion pasiva a los consejeros de la Generalidad al cesar,
establecida por el Decreto de 14 de noviembre de 1978, en el ejercicio presupuestario 2014
no experimenta incremento alguno con respecto al importe vigente a 31 de diciembre
de 2013. Esta asignacion pasiva tiene una duracién maxima de dieciocho meses desde
el momento del cese del cargo.

4. Las pensiones a las que se refieren los apartados 2 y 3 son incompatibles con
cualquier retribucion o pension con cargo a fondos publicos y con cualquier retribucion
procedente de una actividad privada, en los términos establecidos por el articulo 1 del
Real decreto ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad, con caracter de legislacion basica para
todas las administraciones publicas.

Articulo 31. Plan de pensiones.

En el ejercicio 2014 no se realizaran aportaciones a planes de pensiones de empleo o
contratos de seguro colectivo que incluyan la cobertura de la contingencia de jubilacién.

Articulo 32. Accibn social y ayudas para la comida del personal.

1. En el ejercicio 2014 no se otorgan a los empleados ayudas en concepto de Fondo
de accion social, ni tampoco otras ayudas que tengan la misma naturaleza y la misma
finalidad, sin perjuicio de la contratacion de pdlizas de seguros para la cobertura de
contingencias por accidentes de los empleados. A tal efecto, los beneficios econdmicos
no salariales del personal de las universidades publicas se consideran integrantes del
fondo de accion social de la universidad, en las modalidades de ayudas que antes de la
entrada en vigor de la presente ley sean equivalentes al Fondo de accidn social aplicable
al personal al servicio de la Administracion de la Generalidad.

2. En el ejercicio 2014 no se reconocen percepciones derivadas de los sistemas de
ayudas para la comida del personal.

Articulo 33. Otras medidas temporales de reduccién del gasto de personal para 2014.

1. En el ejercicio 2014, y con caracter temporal, se reducen las retribuciones anuales
del personal incluido dentro del ambito de aplicacion de los articulos 23 y 25.5 en la
cuantia equivalente al importe de una paga extraordinaria y, cuando corresponda, de una
paga adicional del complemento especifico o equivalente durante la vigencia de la
presente ley de presupuestos.

2. Lareduccion retributiva del personal funcionario, estatutario, eventual y asimilado
retributivamente se aplica, con caracter general, mediante la deduccién de la paga
adicional del complemento especifico de los haberes correspondientes a los meses de
junio y diciembre de 2014, en una cuantia equivalente a la mitad del importe que
corresponda percibir por cada paga extraordinaria. Si la deduccion aplicada a la paga
adicional del complemento especifico es insuficiente para completar la reduccién
retributiva correspondiente, la parte restante se deduce del complemento especifico o
equivalente de los meses de junio y diciembre, respectivamente.

3. La reduccion retributiva del personal laboral se aplica en una cuantia equivalente
a la mitad del importe que corresponda percibir por cada paga extraordinaria. Al personal
que, de acuerdo con su régimen retributivo, percibe mas de dos pagas extraordinarias o
las percibe mensualmente de forma prorrateada, se le reducen las retribuciones anuales
en una decimocuarta parte.
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4. La reduccion retributiva del personal docente e investigador de las universidades
publicas de Cataluia y del personal al servicio de la Administracion de justicia en Cataluia
se aplica mensualmente desde el inicio del ejercicio en los conceptos retributivos sobre
los que la Generalidad tiene competencias. En el caso del personal al servicio de la
Administracién de justicia, la reduccién del importe correspondiente a las mensualidades
ordinarias se aplica detrayendo la totalidad de la cuantia correspondiente a los conceptos
retributivos de naturaleza autonémica de los meses de junio y diciembre vy, si es
insuficiente, se deduce mensualmente.

5. Son aplicables, en los mismos términos y condiciones, los criterios de aplicaciéon y
regularizacion de la reduccion retributiva aprobados por el Gobierno en el afio 2013 y
publicados en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya».

6. En el marco de los acuerdos de analogia retributiva, a partir del 1 de enero de 2014
la parte correspondiente a las retribuciones del personal que presta servicios en las
ensefianzas objeto de concierto de los centros concertados y percibidas por el sistema de
pago delegado experimenta una reduccion analoga a todos los efectos para el personal
funcionario docente no universitario, sin que el importe resultante sea en cémputo anual
inferior al correspondiente al personal publico con condiciones equivalentes.

7. Queda excluido de la aplicacion de las medidas excepcionales de reduccion del
gasto el personal con retribuciones anuales, por jornada completa y con exclusién de los
complementos por productividad o rendimiento, iguales o inferiores a dos veces el salario
minimo interprofesional en cémputo anual. La aplicacién de la reduccién salarial
establecida por el presente articulo no puede conllevar que las retribuciones percibidas
sean inferiores a este limite.

8. La reduccion salarial derivada de lo establecido por el presente articulo puede ser
objeto de adecuacion en caso de que se apruebe, con caracter basico para todas las
administraciones publicas, una reduccion de las retribuciones del personal al servicio del
sector publico.

CAPITULO Il

Otras disposiciones en materia de gastos de personal

Articulo 34. Limitacién del aumento de gastos de personal.

1. En el gjercicio 2014 no pueden tramitarse expedientes de ampliacion de plantilla
ni disposiciones o expedientes de creacién o de reestructuracion de unidades organicas
que conlleven un incremento global del gasto de personal, salvo las derivadas de un
traspaso de servicios.

2. El nombramiento de personal interino, estatutario temporal y laboral temporal por
vacante no puede superar el limite establecido, con caracter basico, por la Ley de
presupuestos generales del Estado, y debe concentrarse a atender necesidades urgentes
e inaplazables de sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren
prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales, de
conformidad con lo que el Gobierno determine a tal efecto.

3. Los entes, entidades y empresas del sector publico a los que se refiere el
articulo 23.e, f, g, h e i no pueden contratar a nuevo personal, salvo que las contrataciones
provengan de convocatorias iniciadas en ejercicios anteriores o que sean obligatorias en
el marco de programas o planes plurianuales en ejecucién a la entrada en vigor de la
presente ley. Al efecto de optimizar los efectivos disponibles en el ambito de la
Administracion de la Generalidad y su sector publico, los entes, entidades y empresas
Unicamente pueden realizar contrataciones de personal temporal en casos excepcionales
y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, y deben contratar preferentemente a
personal con un vinculo preexistente de caracter fijo con la Administracién de la
Generalidad o con los entes y entidades de su sector publico. Al personal funcionario o
laboral al servicio de la Administracion de la Generalidad o de su sector publico que pase
a prestar servicios temporalmente en estos entes, entidades y empresas en virtud de lo
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establecido por el presente apartado se le reconoce el derecho a la reserva de su puesto
de trabajo. El Gobierno debe establecer el procedimiento de autorizacion de las
contrataciones temporales en el ambito del sector publico.

4. EIl Gobierno puede dictar otras medidas relativas a los nombramientos y las
contrataciones laborales temporales en supuestos de sustitucion, exceso o acumulacién
de tareas y para la realizacion de determinados programas, obras o servicios.

5. Las medidas limitadoras establecidas sobre nombramiento y contratacién de
personal temporal no son aplicables a la contratacion resultante de programas de fomento
competitivos en el caso de universidades e investigacion o a las contrataciones
financiadas mediante otros recursos externos finalistas ajenos al presupuesto de la
Generalidad.

Articulo 35. Oferta de empleo publico y promocién profesional.

1. En el gjercicio 2014 no pueden aprobarse nuevas ofertas de empleo publico y se
suspende la ejecucion de las ofertas de empleo publico vigentes cuya convocatoria no
haya sido publicada.

2. El Gobierno debe facilitar, en consonancia con el Plan de empleo 2012-2014, la
promocion profesional de los funcionarios publicos de la Administracion de la Generalidad
mediante convocatorias, excepcionales y por una sola vez, de procesos selectivos
exclusivos de promocion interna para el acceso a los cuerpos de administracion general,
al cuerpo de intervencién de la Generalidad de Catalufia, a la escala de inspeccion
tributaria del cuerpo de inspeccion y técnica tributaria de la Generalidad de Catalufa y al
cuerpo de titulacion superior de la Generalidad de Catalufia, ingenieria industrial,
ingenieria de minas e ingenieria agrénoma. Para participar en estos procesos selectivos
exclusivos, deben cumplirse los requisitos generales de participacion establecidos
legalmente para la promocién interna y permanecer en servicio activo, en situacion
administrativa que conlleve reserva de plaza o destino, servicios en otras administraciones
y excedencia voluntaria por incompatibilidades con prestacién de servicios en cualquier
otro puesto de la Administracion de la Generalidad y su sector publico. En ningin caso
puede producirse un incremento global de gastos; este objetivo debe alcanzarse mediante
la compensacion presupuestaria equivalente.

Articulo 36. Suspension de acuerdos y pactos e inaplicacion de convenios colectivos.

De acuerdo con los articulos 32 y 38.10 de la Ley del Estado 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto basico del empleado publico, y dadas las circunstancias econémicas
excepcionales que suponen la necesidad de redimensionar el gasto publico, quedan
suspendidos parcialmente todos los acuerdos y pactos sindicales firmados en el ambito
del personal funcionario y estatutario, asi como los convenios colectivos y los acuerdos
firmados en el ambito de personal laboral incluido dentro del ambito de aplicacién de los
articulos 23 y 25.5 que contradigan lo dispuesto por la presente ley.

TITULO IV

Operaciones financieras y lineas de actuacion del crédito publico

Articulo 37. Operaciones de endeudamiento a largo plazo.
1. Enlo que se refiere a las operaciones de endeudamiento de la Generalidad:

a) Se autoriza al Gobierno para que, a propuesta del consejero o consejera
competente en materia de presupuestos, emita o contraiga deuda publica o haga uso
del endeudamiento con plazos de reembolso superiores a un afio en cualquier
modalidad, tanto en operaciones en el interior como al exterior, con la limitacion de que
el saldo de deuda viva a 31 de diciembre de 2014 no supere el saldo correspondiente
autorizado a 31 de diciembre de 2013 en mas de 2.437.895.848,68 euros.
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b) El endeudamiento de la Generalidad autorizado por la letra a puede aumentarse
con la finalidad de amortizar el endeudamiento de las entidades publicas que se clasifican
en el sector de administraciones publicas, de acuerdo con las normas del SEC 95, por el
mismo importe que se amortice, para optimizar la carga financiera global.

c) El endeudamiento de la Generalidad autorizado por la letra a también puede
aumentarse con la finalidad de refinanciar o sustituir las operaciones de endeudamiento
con un plazo de reembolso igual o inferior a un afio. El importe maximo que puede
refinanciarse o sustituirse no puede ser superior a la deuda viva existente en la modalidad
de reembolso igual o inferior a un afo a 31 de diciembre de 2013.

d) Se autoriza al Gobierno para que, a propuesta del consejero o consejera competente
en materia de presupuestos, modifique, refinancie y sustituya las operaciones de
endeudamiento de la Generalidad para obtener un coste menor de la carga financiera, para
prevenir los posibles efectos negativos derivados de fluctuaciones en las condiciones de
mercado o para dotar la deuda en circulacion de mayor liquidez o de una mejor estructura.

e) Se autoriza al Gobierno para que, a propuesta del consejero o consejera
competente en materia de presupuestos, pueda incrementar el endeudamiento de la
Generalidad autorizado por la letra a en los importes que deriven de las asunciones de
los pasivos financieros de entidades del sector publico como consecuencia de los
procesos de racionalizacion del sector publico.

2. Enlo que se refiere a las operaciones de endeudamiento de las demas entidades
del sector publico:

a) Se autoriza a las siguientes entidades del sector publico de la Generalidad a
hacer uso, durante el afio 2014, del endeudamiento con plazo de reembolso superior a un
afio, en cualquier modalidad, para financiar las respectivas operaciones de capital, con la
limitacidon de que el saldo de deuda viva a plazo de reembolso superior a un afio a 31 de
diciembre de 2014 no supere los limites que indica la siguiente tabla:

Entidad Limite maximo (euros)
Instituto Catalan de Finanzas (ICF) .. .......... . ... ... ... ... ..... 5.000.000.000,00
Ferrocarriles de la Generalidadde Catalufia . . ..................... 596.781.579,06
Centro de Iniciativas para la Reinsercion (CIRE). . .................. 300.000,00

b) Las entidades que, de acuerdo con las normas del SEC 95, hayan sido
clasificadas en el sector Administraciéon publica de la Generalidad no pueden formalizar
operaciones que conlleven un incremento de endeudamiento con respecto a lo que tenian
autorizado a 31 de diciembre de 2013, salvo lo autorizado explicitamente por la letra a y
el caso del Consorcio Hospitalario de Vic, que puede aumentar su deuda por el importe
que se derive del proceso de integracion de la Fundacion Hospital Sant Jaume de Manlleu
en el Consorcio mediante la aportacion de activos y pasivos.

c) Se autoriza a las demas entidades de derecho publico y sociedades mercantiles
participadas totalmente por la Generalidad a hacer uso, durante el afo 2014, del
endeudamiento con plazo de reembolso superior a un afo, en cualquier modalidad, para
financiar sus respectivas operaciones de capital, con la limitacion de que el saldo de
deuda viva a plazo de reembolso superior a un afo a 31 de diciembre de 2014 no supere
el saldo de deuda autorizada a 31 de diciembre de 2013.

d) Se autoriza a las entidades y empresas publicas para que, a propuesta del
consejero o consejera competente en materia de presupuestos, modifiquen, refinancien y
sustituyan las operaciones de endeudamiento de las entidades y empresas publicas, para
obtener un menor coste de la carga financiera y para garantizar su solvencia y optimizar
costes asociados a la gestion de operaciones de refinanciacién de deuda.

e) Se autoriza a las entidades y empresas publicas a incrementar, a propuesta del
consejero o consejera competente en materia de presupuestos, el endeudamiento
autorizado por las letras a, b y ¢, en los importes que deriven de las asunciones de los
pasivos financieros de entidades del sector publico como consecuencia de los procesos
de racionalizacion del sector publico.
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3. La efectividad de la autorizaciéon de endeudamiento de las entidades a las que se
refiere el apartado 2 queda condicionada a la aprobacion del correspondiente acuerdo del
Gobierno, que debe fijar las caracteristicas de las operaciones de endeudamiento, a
propuesta del consejero o consejera competente en materia de presupuestos. En
cualquier caso, las entidades afectadas no pueden contraer obligaciones de gasto con
cargo a dichas operaciones sin la aprobacion del mencionado acuerdo del Gobierno.

4. Previamente a la fijacion por parte del Gobierno de las caracteristicas de las
operaciones de endeudamiento en los términos del apartado 3, la Direccién General de
Politica Financiera, Seguros y Tesoro debe establecer las negociaciones de las distintas
operaciones financieras autorizadas a favor de las entidades del sector publico, salvo las
de caracter financiero y sus entidades participadas. A tal efecto, la Direccién General de
Politica Financiera, Seguros y Tesoro debe dictar las instrucciones pertinentes. Sin
perjuicio de lo que determina el presente apartado, la mencionada direccion general
puede encargar dichas funciones, en los términos que establezca, a las entidades
publicas de la Generalidad que sean cabecera de un grupo, con respecto a sus empresas
participadas.

5. EIl Gobierno, a propuesta del consejero o consejera competente en materia de
presupuestos, puede establecer las actuaciones que deben llevarse a cabo, en el curso
del ejercicio 2014, dirigidas a cubrir el tipo de interés y el tipo de cambio de las operaciones
de endeudamiento previamente existentes o concertadas a partir de la entrada en vigor
de la presente ley, mediante la utilizacion de los diversos instrumentos financieros de
cobertura de riesgo existentes en los mercados o bien de instrumentos similares o
accesorios que permitan minimizar el riesgo de contrapartida, incluidas las actuaciones
que conlleven la formacion de contragarantias reciprocas. La contrataciéon de las
operaciones concretas, dentro de este marco, corresponde al consejero o consejera
competente en materia de presupuestos, que puede delegar esta facultad en la Direccion
General de Politica Financiera, Seguros y Tesoro.

6. Los limites establecidos por el presente articulo quedan revisados y aumentados
por los importes que deriven de modificaciones en el tratamiento en contabilidad nacional
de operaciones de deuda comercial, de los programas vigentes o los se aprueben en
aplicacién de la normativa de estabilidad presupuestaria, asi como por los importes que
puedan concertarse en virtud del Fondo de financiacién para pagos a proveedores (FFPP)
para financiar pagos a proveedores que no hayan podido atenderse o cualquier otro
mecanismo extraordinario que transforme deuda comercial en deuda financiera.

7. Para calcular los limites establecidos por el presente articulo, no deben incluirse
las operaciones financiadas con préstamos y anticipos reembolsables provenientes de la
Generalidad o de otras administraciones publicas.

Articulo 38. Operaciones de endeudamiento a corto plazo.

1. El limite maximo de endeudamiento vivo de la Generalidad por operaciones de
endeudamiento con plazo de reembolso igual o inferior a un afio es el 30% sobre el
estado de gastos del presupuesto.

2. El consejero o consejera competente en materia de presupuestos debe fijar las
caracteristicas de las operaciones de endeudamiento a las que se refiere el apartado 1.

3. El limite maximo de endeudamiento vivo de las entidades a las que se refiere el
articulo 1.1.¢c, d, e, f, g y h por operaciones de endeudamiento con plazo de reembolso igual
o inferior a un afio es del 25% sobre el estado de gastos de su presupuesto. Para formalizar
estas operaciones, las mencionadas entidades deben seguir el procedimiento establecido
por el articulo 37.4 y les es de aplicacion lo establecido por el articulo 37.2.b, d y e.

4. Se autoriza al Instituto Catalan del Suelo a formalizar operaciones de
endeudamiento con plazo de reembolso igual o inferior a un afio por un importe
equivalente al 10% del total de los depdsitos liquidos de las fianzas que administra, en
cumplimiento de la Ley 13/1996, de 29 de julio, del Registro y el depésito de fianzas de
los contratos en alquiler de fincas urbanas y de modificacion de la Ley 24/1991, de la
vivienda.
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Articulo 39. Avales de la Generalidad.

1. Se autoriza al Gobierno a conceder el aval de la Generalidad en las operaciones
de crédito formalizadas al amparo de la autorizacién concedida por el articulo 37 por las
entidades de derecho publico y las sociedades mercantiles participadas totalmente por la
Generalidad.

2. Los avales a los que se refiere el apartado 1 deben ser autorizados por el
Gobierno, a propuesta conjunta del consejero o consejera competente en materia de
presupuestos y del consejero o consejera del departamento interesado por razén de la
materia, y debe firmarlos el consejero o consejera competente en materia de presupuestos
o la autoridad en quien delegue expresamente.

3. Se autoriza al Gobierno a conceder el aval de la Generalidad en sustitucion de
avales concedidos por el Instituto Catalan de Finanzas a operaciones de crédito y cobertura
de riesgo de tipos de interés de Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU.

4. Se autoriza al Gobierno a prestar el aval, durante el ejercicio 2014, a las
operaciones de préstamo o anticipos reembolsables concedidos por la Administracion
general del Estado al Parc Cientific de Barcelona en virtud de las convocatorias dirigidas
a parques cientificos y tecnolégicos efectuadas desde el afio 2000. El importe maximo de
este aval es de 42.100.000 euros.

5. Se autoriza al Gobierno a prestar avales hasta una cuantia maxima global,
en 2014, de 15.000.000 de euros, en garantia de las operaciones financieras que
suscriban las cooperativas agrarias con seccién de crédito inscritas en el Registro General
de Cooperativas. Estas operaciones financieras deben tener como objeto la devolucién a
sus titulares de los fondos depositados en las secciones de crédito, siempre que los
socios hayan acordado la baja de la correspondiente seccion de crédito previamente a la
formalizacion del aval. Dicho aval cubre como maximo el 75% de la operacién de
financiacion, y los miembros del consejo rector de la cooperativa deben garantizar en
todo momento el porcentaje complementario, ampliando estas garantias a los socios de
la cooperativa si asi lo determina la entidad que otorga la financiacién en funcion del
riesgo de cada operacion.

6. Se autoriza al Gobierno a prestar el aval a Circuits de Catalunya, SL, frente al
contrato promotor con Formula One World Championship Limited (FOWC), para
garantizar el pago de los derechos contractuales para la organizacion de los grandes
premios de la Férmula 1 de los afios 2014 y 2015. El importe maximo de cada uno de
estos avales no puede superar los 23.600.000 délares americanos para el afio 2014 y
los 24.400.000 délares americanos para el afio 2015.

7. En caso de modificacion, refinanciacion o sustitucién de operaciones de entidades
de derecho publico y sociedades mercantiles totalmente participadas por la Generalidad,
con o sin aval de la Generalidad, se autoriza al Gobierno a otorgar el aval de la
Generalidad a las operaciones que se produzcan resultantes de las modificaciones, la
refinanciacion o la sustitucion.

Articulo 40. Avales del Instituto Catalan de Finanzas.

1. En el gjercicio 2014, el Instituto Catalan de Finanzas puede prestar un volumen
maximo de avales por un importe maximo de 500.000.000 de euros.

2. Del importe indicado por el apartado 1, puede destinarse hasta una cuantia
maxima de 350.000.000 de euros a promover la actividad empresarial y el empleo, de
acuerdo con el Departamento de Empresa y Empleo. A tal efecto, el Departamento de
Empresa y Empleo y el Instituto Catalan de Finanzas deben formalizar el convenio
pertinente para constituir un fondo de provisiones con cargo al presupuesto del
Departamento de Empresa y Empleo.
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Articulo 41. Informacién sobre endeudamientos y avales.

El consejero o consejera competente en materia de presupuestos debe remitir
trimestralmente a la Comisién de Economia, Finanzas y Presupuesto del Parlamento una
memoria explicativa sobre la concesion de avales y préstamos realizados por el Instituto
Catalan de Finanzas. Dicha memoria debe incluir las caracteristicas y el volumen de las
operaciones realizadas, su incidencia sectorial y territorial y los resultados de la gestion.

Articulo 42. Operaciones de cobertura de riesgo.

Se autoriza al Instituto Catalan de Finanzas a realizar operaciones de cobertura de
riesgo de tipo de interés y de crédito.

Articulo 43. Fondo para las empresas culturales.

Se autoriza al Gobierno a destinar parte de la dotacion del Fondo para las empresas
culturales a la participacion del Instituto Catalan de las Empresas Culturales en proyectos
que puedan impulsar los sectores y las empresas culturales, de acuerdo con los requisitos
legales vigentes.

TITULO V

Normas tributarias

Articulo 44. Canon del agua.

1. Durante el ano 2014, los valores de base por volumen para usos domésticos e
industriales y asimilables y el valor de cada unidad de parametro de contaminacion del
canon del agua, al efecto de determinar el tipo de gravamen especifico de forma
individualizada, teniendo en cuenta que no incluyen el impuesto sobre el valor afiadido,
son los siguientes:

Concepto Importe Unidad

Domeéstico: consumo igual o inferior a la dotacion basica . . . . ... 0,4791 euros/m?®
Doméstico: consumo superior a la dotacion basica. .. ......... 0,5518 euros/m?®
Industrialgeneral . ........ ... . ... .. 0,1606 euros/m?®
Industrial especifica . . ........ ... 0,6296 euros/m?®
Materias ensuspension . . ........... ... . 0,4864 euros/kg
Materias oxidables . . . ... ... . . . ... 0,9729 euros/kg
Salessolubles . .......... ... 7,7845 euros/Sm?d/cm
Materias inhibidoras . . . ......... ... .. ... 11,5401 euros/Kequitox
NItrOgeno . . .. .. 0,7387 euros/kg
FOSfOro . . ... 1,4775 euros/kg

2. Durante el afo 2014, los valores para determinar la cuota del canon de agua
correspondiente a los establecimientos ganaderos, teniendo en cuenta que no incluyen el
impuesto sobre el valor afiadido, son los siguientes:

Tipos de explotacion Euros/plaza
Engordedepatos............. 0,0375
Engorde de codornices. . . .. .. .. 0,0062
Engordedepollos. . ........... 0,0343
Engordedepavos ............ 0,0679
Engorde de perdices .......... 0,0145
Aviculturade puesta........... 0,0736
Pollitos derecria. . ............ 0,0164

cve: BOE-A-2014-2998



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 21 de marzo de 2014 Sec.l. Pag. 24298
Tipos de explotacion Euros/plaza
Criadevacuno............... 1,1801
Engorde de terneros. . .. .... ... 3,4648
Vacas enlactacion . ........... 8,0886
Vacunodeleche.............. 12,2685
Terneras de reposicion. . ....... 5,5400
Cabrio de reproducciéon ... ... .. 1,0836
Cabrio de reposicion . ......... 0,5410
Cabrio de sacrificio. . .......... 0,3764
Produccién de conejos. . ..... .. 0,6330
Ganadoequino............... 9,8805
Ovinodeengorde............. 0,4768
Ovejas de reproduccion . . . ... .. 1,3782
Ovejas de reposicion . ......... 0,6856
Porcinode engorde ........... 1,2819
Produccién porcina. .. ......... 2,6622
Porcino de transicion . ......... 0,5833
El tipo de gravamen especifico para usos ganaderos se afecta de un coeficiente 0,
salvo que exista contaminacién de caracter especial en naturaleza o en cantidad,
comprobada por los servicios de inspeccion de la administracion competente.
3. Durante el afio 2014, los valores para la determinacion objetiva de la cuota
correspondiente a usos industriales de agua para la produccién de energia eléctrica,
efectuados por centrales hidroeléctricas, teniendo en cuenta que no incluyen el impuesto
sobre el valor afiadido, son los siguientes:
Régimen de produccién de energia eléctrica Importe Unidad
Ordinario. . . ... 0,0059 euros/kWh
Especial . ... .. . 0,00039 euros/kWh
Articulo 45. Tasas con tipo de cuantia fija.
1. Los tipos de cuantia fija de las tasas vigentes de la Generalidad se elevan, para el
afno 2014, hasta la cantidad que resulte de la aplicacion del coeficiente 1,05 a la cuantia del
ano 2013. Son tipos de cuantia fija los que no se determinan por un porcentaje sobre la base.
2. Quedan también incluidas en el ambito de la actualizacion las cuotas fijas
maximas y minimas que se establecen en las tasas.
3. Lacifra que resulta de la aplicacion del incremento al que se refiere el apartado 1
se redondea del siguiente modo:
a) La cifra de las unidades de céntimo de euro comprendidas entre el 1 y el 5 se
redondean al 5.
b) La cifra de las unidades de céntimo de euro comprendidas entre el 6 y el 9 se
redondean al 0 con el aumento de una unidad en la cifra de las decenas de céntimo de euro.
c¢) En caso de que se trate de tasas recaudadas mediante efectos timbrados, el
importe resultante de la aplicacion del incremento se redondea, al alza o a la baja, a la
cifra multiple de 25 céntimos de euro mas préxima.
4. Quedan exceptuadas del aumento fijado por el apartado 1:
o)
a) Latasa fiscal sobre los juegos de suerte, envite o azar. §
b) La tasa por la venta de los impresos subministrados por la Agencia Tributaria de z
Cataluiia. P
c) Las tasas cuyas cuotas sean objeto de modificacion por la Ley de medidas UO'J
fiscales, administrativas, financieras y del sector publico que acompafia a la presente Ley ﬁ
de presupuestos. 3
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TiTULO VI
Participacion de los entes locales en los ingresos del Estado y de la Generalidad
y compensaciones econémicas a favor de los ayuntamientos para que abonen
retribuciones a determinados cargos electos locales
Articulo 46. Participacion de los entes locales en los ingresos de la Generalidad.
La participacion de los entes locales en los ingresos de la Generalidad es de
120.582.233,67 euros, con la siguiente distribucién:
a) 90.241.661,34 euros, consignados en la partida GO 03 D/460.0003/711, «Fondo
de cooperacion local de Catalufia. Ayuntamientos», deben distribuirse entre los
municipios.
b) 30.000.000,00 euros, consignados en la partida GO 03 D/460.0002/711, «Fondo
de cooperacion local de Catalufia. Consejos comarcales», deben distribuirse entre las
comarcas.
c) 340.572,33 euros, consignados en la partida GO 03 D/460.0004/711, «Fondo de
cooperacién local de Cataluia. Entidades municipales descentralizadas», deben
distribuirse entre las entidades municipales descentralizadas.
Articulo 47. Participacion de los entes locales en los ingresos del Estado.
1. Las participaciones de los entes locales en los ingresos del Estado deben
distribuirse de acuerdo con lo establecido por la normativa aplicable.
2. Los créditos consignados en la seccién «Participacion de los entes locales de
Catalufia en los ingresos del Estado» deben ajustarse, en lo referente a su cuantia
definitiva, al resultado de la distribucién que se realice, de acuerdo con los criterios
contenidos en la normativa aplicable. La Tesoreria de la Generalidad debe llevar a cabo la
gestion del gasto de esta seccion.
Articulo 48. Fondo de cooperacion local de Catalufia, ayuntamientos.
1. La partida GO 03 D/460.0003/711 del presupuesto del Departamento de
Gobernacion y Relaciones Institucionales, en concepto de participacion de los municipios
en los ingresos de la Generalidad, financia:
a) La participacion de libre disposicién, con un importe de 86.303.063,50 euros.
b) La participacién para el fomento de la prestaciéon supramunicipal de servicios, con
un importe de 3.938.597,84 euros.
2. La participacion de libre disposicion, con un importe de 86.303.063,50 euros, se
distribuye del siguiente modo:
a) Al municipio de Barcelona, 3.179.056,69 euros.
b) Al resto de municipios de Catalufia, 83.124.006,81 euros, que deben distribuirse
de acuerdo con los siguientes criterios:
Primero. Atendiendo a la poblacién como indicador de gasto, una cantidad para
cada municipio, calculada de acuerdo con la siguiente formula:
P =25.872,29 + (H1 x 25,62) + (H2 x 10,09) + (H3 x 8,25) + (H4 x 4,91) + (H5 x 1,75)
En la cual: §
s
P = participacion del municipio. §
H1 = numero de habitantes entre 1 y 1.000. uoh
H2 = numero de habitantes entre 1.001 y 5.000. @
H3 = numero de habitantes entre 5.001 y 20.000. 3
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H4 = numero de habitantes entre 20.001 y 80.000.
H5 = numero de habitantes por el encima de 80.000.

Segundo. Atendiendo al mayor gasto asociado a la plurinuclearidad, 5.200.310,24
euros distribuidos entre los municipios de menos de 50.000 habitantes con nucleos de
poblacion diferenciados fuera de la entidad capital de municipio, y del siguiente modo: en
proporcion al numero de nucleos de poblacion habitados, salvo los existentes en la
entidad capital de municipio, 2.600.155,12 euros, y en proporcion a la poblacién en
nucleos fuera de la entidad capital de municipio, con un maximo de 1.000 habitantes por
nucleo, 2.600.155,12 euros.

Tercero. Atendiendo al mayor gasto asociado a la capitalidad comarcal, una cantidad
fija de 1.360.796,36 euros, de los que 7.630,30 euros son para cada capital y 1.055.584,36
euros se distribuyen en proporcién a la poblacién comarcal fuera de la capital. Terrassa y
Sabadell se distribuyen las correspondientes cantidades en funcién de su poblacién.

Cuarto. Atendiendo al gasto por la gestion del territorio, 1.913.829,32 euros
repartidos proporcionalmente a la superficie de cada municipio.

3. Los datos de la poblacién y la estructura de nucleos son las correspondientes al
padrén de habitantes del afio 2012.

4. La dotacién de la participacion para la prestacion supramunicipal de servicios,
con un importe de 3.938.597,84 euros, de acuerdo con lo dispuesto por el apartado 1,
debe distribuirse entre los municipios proporcionalmente a las cantidades de libre
disposicion que resulten de aplicar los criterios establecidos por el apartado 2.

5. La Generalidad debe transferir a los ayuntamientos que cumplan los requisitos
establecidos por el apartado 6 los importes de su participacion para el fomento de la
prestacion supramunicipal de servicios que resulten de la distribucion realizada de
acuerdo con el apartado 4. Dicha participacion tiene como finalidad sufragar los gastos
derivados de las actividades o las inversiones supramunicipales, y los ayuntamientos
pueden destinarla, totalmente o en parte, a una o varias entidades supramunicipales en
las que participen, siempre que dichas entidades tengan la consideracién de entes locales
y consten formalmente inscritas en el Registro de entes locales de Catalufia, del
Departamento de Gobernacion y Relaciones Institucionales.

6. Para poder recibir la transferencia correspondiente a la prestaciéon supramunicipal
a la que se refiere el presente articulo, los ayuntamientos deben justificar el destino del
importe otorgado durante la anualidad 2012 por este mismo concepto, mediante
certificado de la Intervencion que debe cumplimentarse y enviarse a la Direccién General
de Administracion Local a través de la extranet de las administraciones catalanas
(EACAT). Este certificado debe aportar informacion sobre la participacion del ayuntamiento
en el ente supramunicipal que corresponda, sobre las actuaciones concretas llevadas a
cabo en la anualidad 2012, sobre el importe efectivamente satisfecho por estas
actuaciones y sobre el ente o entes supramunicipales formalmente inscritos en el Registro
de entes locales de Catalufia del Departamento de Gobernacion y Relaciones
Institucionales a los que el ayuntamiento debe destinar esta participacion.

7. En caso de que el ayuntamiento no entregue el certificado al que se refiere el
apartado 6 o de que el certificado no cumpla las condiciones establecidas por el mismo
apartado, la transferencia por este concepto quedara retenida hasta que se entregue de
acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 49. Fondo de cooperacion local de Catalufia, consejos comarcales.

De acuerdo con lo dispuesto por la Ley 16/1990, de 13 de julio, sobre el régimen
especial del Valle de Aran, se establece un porcentaje de participacion en los ingresos de
la Generalidad a favor del Valle de Aran de un 1,86% de la partida presupuestaria GO 03
D/460.0002/711 del Departamento de Gobernacién y Relaciones Institucionales. EI 98,14%
restante de dicha aplicacién presupuestaria se distribuye entre las demas comarcas,
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teniendo en cuenta que los datos de poblacion son los referentes al padron de habitantes
del afio 2012, de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Atendiendo al numero de habitantes de la comarca:

Primero. En funcién de la poblacién, agrupada por intervalos, 590.111,94 euros para
las comarcas con poblacion superior a 75.000 habitantes o una densidad de poblacién
superior a 100 habitantes/km? y 559.878,92 euros en los demas casos.

Segundo. En funcién de la poblacién comarcal, 2.305.406,99 euros.

Tercero. En funciéon de la poblacion comarcal ponderada por la inversa de la renta
comarcal, 2.305.406,99 euros.

b) Atendiendo al principio de solidaridad interterritorial, 1.245.547,54 euros
distribuidos en proporcion directa a la superficie de cada comarca y 555.588,26 euros
distribuidos en funcién del nimero de municipios de cada comarca, y ponderando con el
factor 2 los municipios que tienen hasta 500 habitantes, con el factor 1,5 los que tienen
entre 501 y 2.000 habitantes y con el factor 1, el resto.

Articulo 50. Fondo de cooperacion local de Catalufia, entidades municipales
descentralizadas

La partida GO 03 D/460.0004/711, «Fondo de cooperacion local de Catalufiia.
Entidades municipales descentralizadas», dotada con 340.572,33 euros, se distribuye
entre las entidades municipales descentralizadas de Catalufia existentes en el momento
de la entrada en vigor de la presente ley, del siguiente modo:

a) Una cantidad fija, de acuerdo con los siguientes tramos de poblacion, y teniendo
en cuenta que los datos de poblacién son los correspondientes al padron de habitantes
del afio 2012:

Primero. 3.037 euros para cada entidad municipal descentralizada con una
poblacién de 100 habitantes o menos.

Segundo. 4.978 euros para cada entidad municipal descentralizada con una
poblacién entre 101 y 500 habitantes.

Tercero. 7.828 euros para cada entidad municipal descentralizada con una poblacion
entre 501 y 1.000 habitantes.

Cuarto. 10.815 euros para cada entidad municipal descentralizada con una
poblacién de mas de 1.000 habitantes.

b) La cantidad restante se distribuye en proporcion al nimero de habitantes de cada
entidad municipal descentralizada.

Articulo 51. Envio de documentacion.

1. La entrega de las participaciones en el Fondo de cooperacion local de Catalufia
queda condicionada al hecho de que los entes locales destinatarios cumplan
adecuadamente la obligacion de enviar los presupuestos, las liquidaciones
presupuestarias anuales y los cuestionarios estadisticos homogeneizados de estos datos
al Departamento de Gobernacion y Relaciones Institucionales, y las cuentas anuales a la
Sindicatura de Cuentas, de acuerdo con lo establecido por la legislacion sectorial.

2. Laentrega de la participacion para la prestacion supramunicipal de servicios a los
ayuntamientos queda condicionada, también, al hecho de que los ayuntamientos cumplan
adecuadamente la obligacion de enviar a la Direccién General de Administraciéon Local,
mediante la plataforma EACAT, los certificados de la Intervencion, de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 48.6 y 7.
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Articulo 52. Compensaciones econémicas en favor de ayuntamientos

1. Con cargo a la partida presupuestaria GO 03 D/460.0001/711, «A corporaciones
locales», pueden atribuirse fondos por un importe conjunto maximo de 5.000.000 de euros
a los ayuntamientos que cumplan los requisitos determinados por el Decreto 69/2008, de 1
de abril —que la poblacién inscrita en el padrén del municipio no supere los 2.000 habitantes
y que la totalidad de los recursos ordinarios reconocidos y liquidados del presupuesto del
municipio no supere en un 75% el promedio resultante de los presupuestos de los
municipios de su tramo de poblacién, en ambos casos con relaciéon a la anualidad 2012—,
para que abonen retribuciones a determinados cargos electos locales.

2. Laentrega de las compensaciones econdmicas a las que se refiere el apartado 1
queda condicionada al cumplimiento, por parte de los entes beneficiarios, de la obligacién
legal de enviar los presupuestos, las liquidaciones presupuestarias anuales y los
cuestionarios estadisticos homogeneizados de estos datos al Departamento de
Gobernacion y Relaciones Institucionales, y las cuentas anuales a la Sindicatura de
Cuentas, de acuerdo con lo establecido por la legislacion sectorial. Estos envios deben
referirse a la anualidad 2012.

TITULO VI

Normas de gestion presupuestaria del Parlamento y de otras instituciones
y organismos

Articulo 53. Parlamento de Cataluna.

1. La Mesa Ampliada del Parlamento debe incorporar el remanente de crédito de los
ejercicios 2012 y 2013 de la seccion PA, servicio presupuestario PA 01, a los mismos
capitulos del presupuesto para 2014.

2. Las dotaciones presupuestarias de la seccion PA, servicio presupuestario PA 01,
deben entregarse en firme y peridédicamente a nombre del Parlamento, a medida que este
las solicite.

3. La Mesa del Parlamento puede acordar modificaciones de crédito de la seccion PA,
servicio presupuestario PA 01, sin limitaciones, lo cual debe comunicar al departamento
competente en materia de presupuestos, y puede acordar criterios de vinculacion de los
créditos diferentes de los establecidos por la presente ley.

Articulo 54. Sindic de Greuges, Consejo de Garantias Estatutarias, Sindicatura de
Cuentas y Oficina Antifraude.

1. Las dotaciones presupuestarias de los organismos Sindic de Greuges, Consejo
de Garantias Estatutarias, Sindicatura de Cuentas y Oficina Antifraude deben entregarse
en firme y periddicamente a nombre de cada uno y en la medida en que estos organismos
las soliciten.

2. Los remanentes de crédito del presupuesto para 2013 de los organismos a los que
se refiere el apartado 1 se incorporan a los mismos capitulos del presupuesto para 2014.

3. Los organismos a los que se refiere el apartado 1 pueden autorizar la realizacién
de las transferencias de crédito y las generaciones que afecten a sus presupuestos,
dentro de las secciones y los servicios presupuestarios respectivos. Dichas transferencias
no estan afectadas por las limitaciones a las que se refiere el articulo 6.1 y deben
comunicarse al departamento competente en materia de presupuestos.

4. Cada uno de los organismos a los que se refiere el apartado 1 es el ordenador de
Sus pagos.
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Articulo 55. Consejo de Trabajo, Econémico y Social de Catalufia; Consejo del
Audiovisual de Catalufa, y Autoridad Catalana de Proteccion de Datos.

1. Las transferencias y aportaciones del presupuesto de la Generalidad al
presupuesto del Consejo de Trabajo, Econémico y Social de Catalufia, del Consejo del
Audiovisual de Catalufia y de la Autoridad Catalana de Proteccion de Datos deben
entregarse en firme, por cuartas partes, a nombre del correspondiente organismo.

2. Las entidades a las que se refiere el apartado 1 estan obligadas a presentar al
departamento competente en materia de presupuestos la informacién econdémico-
financiera establecida por el articulo 71 del texto refundido de la Ley de finanzas publicas
de Cataluia, aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Interés legal del dinero e interés de demora.

1. Hasta el 31 de diciembre de 2014, el interés legal del dinero es el fijado por la Ley
de presupuestos generales del Estado vigente en cada momento.

2. Hasta el 31 de diciembre de 2014, el interés de demora aplicable a las cantidades
debidas a las finanzas de la Generalidad es el fijado por la Ley de presupuestos generales
del Estado vigente en cada momento.

Segunda. Medidas presupuestarias con relacién a las entidades incluidas en procesos
de racionalizacion y simplificacién de la estructura del sector publico.

1. El Gobierno, dentro de las previsiones presupuestarias asignadas para el
ejercicio 2014, puede autorizar modificaciones presupuestarias para realizar los ajustes
necesarios para el funcionamiento de las entidades sometidas a un proceso de
supresion, extincion, integraciéon o fusién, dentro del marco de racionalizacién y
simplificacidon de la estructura del sector publico de la Generalidad, para atender sus
obligaciones econdmicas.

2. Sin perijuicio de lo establecido por el apartado 1, el Gobierno puede autorizar que,
mientras no concluya el proceso de supresion, extincion, integracion o fusion, la gestion
presupuestaria de las entidades afectadas se realice con cargo al departamento al que
estan adscritas.

3. Las modificaciones presupuestarias a las que se refiere el apartado 1 no pueden
conllevar, en ningun caso, un incremento de gasto.

Tercera. Fondos para la racionalizacién y optimizacion de espacios de la Generalidad
de Cataluria.

1. Se crea el Fondo para la racionalizaciéon y optimizacién de espacios de la
Generalidad de Catalufia, en el marco de los planes de racionalizacién y optimizacion de
espacios de la Generalidad ya aprobados o que pueda aprobar el Gobierno, el cual tiene
la finalidad de reducir los costes derivados de la ocupacién de los espacios de uso
administrativo de la Generalidad (oficinas) u otros asimilables, en su caso.

2. El fondo creado por la presente disposicién se dota con un 5% del importe
obtenido en concepto de enajenacion de edificios y otras construcciones (excluidos los
impuestos), que se consigna en la aplicacién presupuestaria 840.0002, «Fondo para la
racionalizacién y optimizacién de espacios de la Generalidad de Catalufia». Esta dotacion
queda afectada a los gastos directamente relacionados con la reubicacion de las personas
que ocupan los edificios objeto de enajenacion, y con esta finalidad puede generarse
crédito en la seccién presupuestaria que corresponda.

3. EIl departamento competente en materia de patrimonio es el encargado de
gestionar el fondo creado por la presente disposicion.
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Cuarta. Régimen retributivo de los funcionarios.

Las referencias de la presente ley al texto refundido de los preceptos de determinados
textos legales vigentes en Catalufia en materia de funcién publica aprobado por el Decreto
legislativo 1/1997, de 31 de octubre, deben entenderse relativas al régimen retributivo
vigente del personal funcionario, en los términos establecidos por la disposicion final
cuarta de la Ley del Estado 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto basico del empleado
publico.

Quinta. Reduccién de un 15% de la jornada de los puestos de trabajo ocupados por
personal interino.

1. Se prolonga durante el ejercicio 2014 la medida de contencién del gasto en
materia de personal relativa a la reduccion en un 15% de la jornada de los puestos de
trabajo ocupados por personal interino del ambito de la mesa sectorial de negociacion del
personal de administracién y técnico, en los mismos términos y condiciones que los
establecidos por el Plan de empleo para la racionalizacién de la organizacion y
optimizacién del personal al servicio de la Generalidad 2012-2014.

2. Atendiendo al cumplimiento de los objetivos de reduccion del déficit publico, se
habilita al Gobierno para reducir la duracién de la medida regulada por el presente articulo
0 para minorar el porcentaje de reduccion de la jornada.

Sexta. Personal de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

1. Al personal del Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y
del Cuerpo de Subinspectores de Empleo y Seguridad Social le son aplicables las
medidas de reduccion salarial establecidas por el articulo 33.

2. El Gobierno debe regular el régimen retributivo del personal del Cuerpo Superior
de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y del Cuerpo de Subinspectores de Empleo
y Seguridad Social en el plazo de seis meses.

Séptima. Medidas del Parlamento de Catalufa, el Consejo de Garantias Estatutarias, la
Sindicatura de Cuentas, el Sindic de Greuges y la Oficina Antifraude.

El Parlamento de Catalufa, el Consejo de Garantias Estatutarias, la Sindicatura de
Cuentas, el Sindic de Greuges y la Oficina Antifraude, dentro del ambito de su respectiva
autonomia, deben aplicar medidas en materia de gastos de personal con un impacto
econdmico equivalente a las medidas establecidas por el titulo Il para el personal al
servicio de la Administracion de la Generalidad y su sector publico.

Octava. Compensaciones a las medidas temporales de reduccion del gasto de personal
para 2014.

1. El Gobierno debe adaptar la medida de reduccion retributiva a la que se refiere el
articulo 33 cuando se ingresen al Tesoro de la Generalidad de Catalufia las cuantias
correspondientes a las posibles compensaciones o recaudaciones del impuesto regulado
por el Decreto ley 5/2012, de 18 de diciembre, del impuesto sobre los depdsitos en las
entidades de crédito, actualmente no presupuestado. Se autoriza al Gobierno a generar
los créditos correspondientes en caso de percepcion de dichas compensaciones.

2. En caso de que no se concrete el ingreso correspondiente a las compensaciones
o recaudaciones del impuesto sobre los depdsitos en las entidades de crédito, se faculta
al Gobierno para articular, una vez se determine el porcentaje de posible pérdida de poder
adquisitivo, los mecanismos necesarios para garantizar que el personal al servicio de la
Administracién de la Generalidad afectado por el articulo 33 no vea menguado su poder
adquisitivo con respecto al ejercicio anterior.

cve: BOE-A-2014-2998



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Viernes 21 de marzo de 2014 Sec. I.

Pag. 24305

Novena. Medidas de contencion y de equilibrio presupuestario de las universidades
publicas.

El Consejo Interuniversitario de Catalufia, como 6rgano de coordinacion del sistema
universitario de Catalufia, debe acordar, a través de su junta permanente, medidas de
contencién del gasto, de reduccion del déficit, de equilibrio presupuestario y de
simplificacion administrativa, aplicables a las universidades publicas y a las entidades y
los organismos que dependen de ellas. Las medidas deben tener como finalidad facilitar
el gobierno, la eficiencia, el cumplimiento de la mision universitaria y la calidad en la
docencia, en la investigaciéon y en la prestacion de todos los servicios, y deben priorizar
los objetivos y los gastos vinculados directamente a la calidad de las funciones docentes
y de investigacion.

Décima. Entidades dependientes de las universidades publicas.

Las medidas que la presente ley establece para las universidades son aplicables a las
entidades que dependen de ellas sobre las que tienen el control mayoritario, siempre que
hayan sido clasificadas dentro del sector Administracién publica de la Generalidad, de
acuerdo con los criterios del SEC 95. Los rectores y los consejos sociales de las
universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, deben velar por
su cumplimiento.

Undécima. Régimen de aplicaciéon a ICREA y a los centros CERCA.

La fundacion privada Institucion Catalana de Investigaciéon y Estudios Avanzados
(ICREA) y los centros de investigacion de Cataluna (CERCA), de acuerdo con lo
establecido por el articulo 67 de la Ley 7/2011, de 27 de julio, de medidas fiscales y
financieras, quedan excluidos de la aplicacién de las disposiciones sobre gastos de
personal establecidas por el titulo Ill de la presente ley, salvo las contenidas en los
articulos 31y 32, y sin perjuicio de la normativa basica estatal.

Duodécima. Plan Serra Hunter.

1. De acuerdo con las competencias de la Generalidad en materia de universidades,
establecidas por el articulo 172 del Estatuto de autonomia, y al efecto de garantizar las
politicas propias relativas al personal docente e investigador de las universidades publicas
de Catalufa, la reposicion de efectivos para el afio 2014 se efectuara mayoritariamente
en el marco de la contratacidon de personal académico de excelencia del Plan Serra
Hunter, en el que participan todas las universidades publicas.

2. La autorizacion de las convocatorias corresponde al departamento competente
en materia de universidades, a peticion de la universidad, y previa acreditacion de que la
oferta de los contratos no afecta al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria establecidos para la universidad correspondiente, ni de otros limites
fijados por la Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera. La convocatoria de contratos debe efectuarse respetando el
limite porcentual de la tasa de reposicién aplicable en 2014 a las universidades.

Decimotercera. Importe maximo de garantia para obras de interés cultural relevante.

De acuerdo con la disposicién adicional segunda del Decreto 75/2009, de 12 de
mayo, de la garantia de la Generalidad para obras de interés cultural relevante, el limite
acumulado simultaneo de compromiso anual para este concepto es de 200.000.000 de
euros.
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Decimocuarta. Proyectos y construccion de edificios de centros educativos.

1. Con cargo a la partida EN.ENO1 611.6390 (programa 421), «Aportaciones a
infraestructuras de la Generalidad de Catalufia, SAU; para inv. edificios por cuenta GC»,
hay que garantizar la redaccion de los proyectos de los siguientes edificios de centros
educativos:

a) Escuela Els Quatre Vents de Canovelles (Vallés Oriental).

b) Escuela Angeleta Ferrer de Matar6 (Maresme).

c) Instituto Lluis de Requesens de Molins de Rei (Baix Llobregat).

d) Instituto Montserrat Colomer de Sant Esteve Sesrovires (Baix Llobregat).
e) Instituto Can Roca de Terrassa (Vallés Occidental).

2. El Gobierno, a través del Departamento de Ensefianza, dentro de las previsiones
presupuestarias para el ejercicio 2014, debe iniciar la construccién de los edificios de los
siguientes centros educativos:

a) Escuela Abrera de Abrera (Baix Llobregat).

b) Escuela Angeleta Ferrer de Mataré (Maresme).

c) Instituto Cal Gravat de Manresa (Bages).

d) Instituto Lluis de Requesens de Molins de Rei (Baix Llobregat).

e) Seccion de instituto de Alt Foix de Sant Marti Sarroca (Alt Penedés).

Decimoquinta. Régimen de aplicacion a las entidades del sector publico de salud.

El personal de las entidades del sector publico de salud que gestionan servicios
sanitarios mediante conciertos, convenios o contratos con la Generalidad, al que se
refiere el articulo 68 de la Ley 7/2011, de 27 de julio, de medidas fiscales y financieras,
queda excluido de la aplicacion de las disposiciones sobre gastos de personal
establecidas por el titulo Il de la presente ley, salvo las contenidas en los articulos 31
y 32, y sin perjuicio de la aplicacién de la normativa basica estatal.

Decimosexta. Integracion del personal sanitario adscrito a los servicios penitenciarios y
de justicia juvenil a la condicion de personal estatutario.

La integracion del personal sanitario adscrito a los servicios penitenciarios y de justicia
juvenil a la condicion de personal estatutario del Instituto Catalan de la Salud se hara
efectiva el 1 de octubre de 2014, en los términos y las condiciones establecidos por el
Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de los Empleados Publicos de la Generalidad
de Cataluna de 18 de noviembre de 2013, ratificado por el Acuerdo del Gobierno de 19 de
noviembre de 2013.

Decimoséptima. Ingresos propios en materia de servicios sanitarios.

Los ingresos para la prestacion de servicios sanitarios a los que se refiere el articulo 7.1
del Decreto 167/1992, de 20 de julio, de traspaso de servicios, medios y recursos de las
diputaciones de Girona, Lleida y Tarragona a la Administracion de la Generalidad en
materia sanitaria, son ingresos propios de las empresas publicas adscritas al Servicio
Catalan de la Salud que gestionan los servicios traspasados de acuerdo con el
mencionado decreto. En caso de que dichos servicios traspasados sean gestionados por
el Servicio Catalan de la Salud, los ingresos son propios del Servicio Catalan de la Salud.

Decimoctava. Régimen de gestion del Instituto Catalan de la Salud.

Se autoriza al Gobierno para que, a los efectos de la presente ley, reclasifique al
Instituto Catalan de la Salud del apartado b al apartado e del articulo 1.1 y realice las
adecuaciones en su marco normativo exigidas por las especificidades que le son propias.
El Gobierno debe impulsar las medidas necesarias para llevar a cabo esta autorizacion
durante el ejercicio 2014.
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Decimonovena. Convenios del Instituto Catalan de la Salud y del Instituto Catalan de
Asistencia y Servicios Sociales.

Se autoriza al Instituto Catalan de la Salud y al Instituto Catalan de Asistencia y
Servicios Sociales para intercambiar prestaciones vinculadas al ambito sanitario y al de
servicios sociales, mediante el establecimiento de convenios con el resto de proveedores
del Servicio Catalan de la Salud y del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales
o del Departamento de Bienestar Social y Familia, en el marco de las regiones sanitarias
creadas por la Ley 15/1990, de 9 de julio, de ordenacidn sanitaria de Catalufa, y del texto
refundido aprobado por el Decreto legislativo 17/1994.

Vigésima. Plan funcional del Hospital de Viladecans.

El Gobierno debe redactar el Plan funcional del Hospital de Viladecans antes del
verano de 2014 y adaptar el proyecto ejecutivo que se elaboré en el afo 2008.

Vigesimoprimera. Cartera de servicios sociales.

1. Los tipos de prestaciones garantizadas por la Cartera de servicios sociales
para 2014 y la poblacion destinataria de las mismas estan determinados por los
programas presupuestarios del Departamento de Bienestar Social y Familia y de las
entidades publicas adscritas o vinculadas a dicho departamento.

2. Se prorroga la Cartera de servicios sociales aprobada por el Decreto 142/2010,
de 11 de octubre, con las modificaciones introducidas por el marco legal vigente, y se
amplia su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2014. Hasta que se aprueben las
disposiciones reglamentarias correspondientes, esta prorroga se aplica con la
actualizacion del coste de referencia, médulo social y copago que figura en el anexo 2 de
la presente ley, y los criterios funcionales de la cartera vigente con las actualizaciones
introducidas para el ejercicio 2012.

3. Hasta que se apruebe la nueva cartera, los criterios funcionales de las
prestaciones de servicios actualmente vigentes pueden ser determinados por el
departamento competente en materia de servicios sociales, mediante disposicion
reglamentaria.

Vigesimosegunda. Indicador de renta de suficiencia.

1. Para el ejercicio 2014, el indicador de renta de suficiencia de Catalufa,
establecido por el articulo 15.2 de la Ley 13/2006, de 27 de julio, de prestaciones sociales
de caracter econémico, se fija en 569,12 euros mensuales y 7.967,73 euros anuales.

2. De acuerdo con el articulo 2.4 del Real decreto ley 3/2004, de 25 de junio, para la
racionalizacion de la regulacion del salario minimo interprofesional y para el incremento
de su cuantia, la Generalidad debe utilizar como indice o referencia de renta el indicador
de renta de suficiencia fijado por la presente disposicion.

3. Se autoriza al Gobierno a aplicar, en el mismo porcentaje, el incremento adicional
del indicador de renta de suficiencia de Catalufia (IRSC), en caso de que la Administracién
general del Estado modifique el indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM)
acordado para 2014.

Vigesimotercera. Prestaciones sociales de caracter econémico.

Si el importe a pagar en concepto de prestacién econémica de las distintas
prestaciones que gestiona el Departamento de Bienestar Social y Familia es inferior a 6
euros mensuales, el pago a la persona beneficiaria debe realizarse de una sola vez en el
mes de diciembre del ejercicio de devengo del derecho a cobrar.
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Vigesimocuarta. Cuantia de la prestacion para el mantenimiento de los gastos del hogar
para determinados colectivos.

1. Los beneficiarios de la prestacion para el mantenimiento de los gastos del hogar
para determinados colectivos no pueden superar unos ingresos totales anuales, para el
afo 2014, iguales a la suma del 106% del indicador de renta de suficiencia mas el importe
anual de la prestacién, fijado en 540 euros.

2. Se fija en 45 euros el importe mensual para los meses enteros del afio 2014, con
efecto desde el mes de enero, para los beneficiarios que no perciben ingresos de ningun
tipo que excedan el importe del 106% del indicador de renta de suficiencia. Para las
personas que perciben ingresos, en computo anual, superiores al 106% del indicador de
renta de suficiencia, y hasta el valor limite fijado por el apartado 1, dicho importe de 45
euros queda reducido en proporcién con el importe de los ingresos, sin que, en ningun
caso, pueda ser inferior a 6 euros mensuales.

3. Para el ejercicio 2014 se mantiene el mismo importe de la prestacion para los
beneficiarios que durante el afio 2013 también lo percibieron, siempre que sus
condiciones de acceso no hayan variado y que no superen unos ingresos totales
anuales, para el afio 2014, iguales a 9.500 euros con la prestacion incluida.

Vigesimoquinta. Promocién de la autonomia personal y atencién a las personas en
situacion de dependencia.

1. Para atender a las obligaciones econdmicas derivadas de la aplicacién de la Ley
del Estado 39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y
atencion a las personas en situacion de dependencia, en las partidas correspondientes
de la seccién «Departamento de Bienestar Social y Familia» pueden generarse los
créditos provenientes de las transferencias adicionales de fondos que realice el Estado
en el marco del convenio que se firme entre la Administracion general del Estado y la
Generalidad de Cataluia, de acuerdo con lo establecido por el articulo 10 de la citada ley.

2. Ademas de lo establecido por el apartado 1, para financiar la aportacion que
pueda corresponder a la Generalidad pueden ampliarse los mencionados créditos en los
términos establecidos por el articulo 8.2.

Vigesimosexta. Prestaciones y ayudas para las familias con hijos a cargo.

1. Durante el ejercicio 2014 se dejan sin efecto las prestaciones econdmicas por
nifio a cargo y por parto, adopcidén o acogida preadoptiva de dos, tres o mas hijos,
establecidas por los articulos 9.1.ay b, 10 y 11 de la Ley 18/2003, de 4 de julio, de apoyo
a las familias. En este periodo no pueden devengarse derechos derivados de esta
prestacion.

2. El abono de las prestaciones econdmicas a las que se refiere el apartado 1
devengadas y no percibidas el dia de la entrada en vigor de la presente ley puede diferirse
hasta un plazo de cinco afos a contar desde la fecha de la resolucién firme del
reconocimiento expreso.

Vigesimoséptima. Prestaciéon por la acogida de menores de edad tutelados por la
Generalidad.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 22.4 y la disposicion transitoria sexta de
la Ley 13/2006, de 27 de julio, de prestaciones sociales de caracter econdémico, para la
prestacion por la acogida de menores de edad tutelados por la Generalidad para el
ejercicio 2014, las cuantias de estas prestaciones no pueden ser inferiores a los siguientes
importes mensuales:

a) 326 euros para los menores de edad de cero a nueve afos.

b) 362 euros para los menores de edad de diez a catorce afos.

c) 393 euros para los menores de edad de quince afios 0 mas, hasta que cumplan
dieciocho afios.
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Vigesimoctava. Prestacion para menores de edad en situacion de riesgo.

1. Los importes mensuales de la prestacion para menores de edad en situacion de
riesgo, de acuerdo con el articulo 22 bis.3 de la Ley 13/2006, de 27 de julio, de
prestaciones sociales de caracter econémico, establecido por la disposicion final segunda
de la Ley 14/2010, de 27 de mayo, de los derechos y las oportunidades en la infancia y la
adolescencia, son los siguientes:

a) Enla prestacion destinada al primer o Unico menor de edad en situacion de riesgo
de la unidad familiar:

— 326 euros para los menores de edad de cero a nueve anos.

— 362 euros para los menores de edad de diez a catorce anos.

— 393 euros para los menores de edad de quince afios o mas, hasta que cumplan
dieciocho afios.

b) En la prestacién destinada al segundo menor de edad en situacion de riesgo de la
unidad familiar, los importes a los que se refiere la letra a deben minorarse en un 25%, y en
la prestacion destinada al tercer menor de edad y los siguientes debe minorarse en un 50%.

2. El orden entre los menores de edad en situacién de riesgo de la unidad familiar, al
efecto de la presente disposicidn, se determina de mayor a menor edad.

Vigesimonovena. Importe maximo del Fondo de cooperacion local de Catalufia, afio 2012.

El Departamento de Gobernacion y Relaciones Institucionales, en la distribucion a los
municipios de Catalufia de la participacion en los ingresos de la Generalidad integrada en
el Fondo de cooperacion local de Catalufia, afio 2012, no puede superar, en ningun caso,
la cantidad de 90.241.661,34 euros. La distribucion provisional realizada por la Resolucion
GRI/2189/2012, de 23 de octubre, de distribuciéon a los municipios de Catalufia de la
participacion en los ingresos de la Generalidad integrada en el Fondo de cooperacion
local de Cataluia, afio 2012, es definitiva.

Trigésima. Financiacién del Consejo General de Aran.

El importe de la financiacion al Consejo General de Aran para el ejercicio 2014 es
de 21.500.000 euros, sin perjuicio de otras fuentes de financiacion provenientes del
ejercicio de su autogobierno. El Departamento de Gobernacién y Relaciones
Institucionales debe proponer las medidas presupuestarias internas que sean necesarias
para hacer efectivo este importe, con el acuerdo preceptivo de la Comisién Gobierno de
la Generalidad - Consejo General de Aran.

Trigésima primera. Autorizaciones y medidas sobre el endeudamiento de las entidades
del sector publico.

1. Se autoriza a la sociedad Infraestructuras Ferroviarias de Cataluia para formalizar
una operacién de endeudamiento por un importe maximo de 200.000.000 de euros con el
fin de financiar inversiones ferroviarias.

2. Se autoriza al Gobierno a incrementar el endeudamiento de la Generalidad, a
propuesta del consejero o consejera del departamento competente en economia y
finanzas, en los importes resultantes de la asuncién de los pasivos financieros, mediante la
subrogacion de la deuda a largo plazo que se derive del proceso de extincion del Consorcio
Instituto de Geomatica. El aumento del endeudamiento debe limitarse al saldo de la deuda
viva en el momento de la subrogacion, que no puede ser superior a 500.000 euros.

3. El endeudamiento de las entidades clasificadas dentro del sector Administracion
publica de la Generalidad, de acuerdo con el SEC 95, que se encuentren en procesos de
fusion, absorcion, reestructuracion de activos y pasivos o disolucion autorizados por
acuerdo del Gobierno queda autorizado por el importe maximo acumulado del
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endeudamiento de las entidades precedentes y a favor de la entidad resultante absorbente
que asuma su pasivo, o de la Generalidad si esta es la absorbente. En todos los casos
debe informarse al departamento competente en economia y finanzas del importe y de
las caracteristicas de las operaciones de endeudamiento pendiente.

4. EIl endeudamiento de entidades publicas resultantes de los procesos de fusién,
absorcion, reestructuracion de activos y pasivos o supresion, en aplicacion de los mismos
acuerdos de racionalizacion, reduccion y simplificacion, que incluyan entidades no
sectorizadas como Administracién publica de la Generalidad, de acuerdo con el SEC 95,
queda autorizado por el importe maximo acumulado del endeudamiento de las entidades
precedentes y a favor de la entidad absorbente que asume su pasivo, o de la Generalidad
si esta es la absorbente. En todos los casos se requiere un informe favorable del
departamento competente en economia y finanzas.

Trigésima segunda. Proyectos de infraestructuras.

Con cargo a la partida PO.P0O05.661.6390 (programa 521), «Aportaciones a
infraestructuras de la Generalidad de Catalufia, SAU, por inversion en infraestructuras por
cuenta GC», hay que garantizar la redaccion de los siguientes proyectos:

a) Inversiones en la C-58. Colocacion de barreras New Jersey. Vacarisses (Vallés
Occidental).

b) Estudio de trazado y anteproyecto para la conexién de los poligonos industriales
de Can Barri, en Bigues i Riells, y de Can Magre, en Santa Eulalia de Rongana, desde el
cruce de las carreteras BP-1432 y BV-1435 con la autovia de la Ametlla (C-17). Bigues i
Riells y Santa Eulalia de Rongana (Valles Oriental).

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Adaptaciones técnicas como consecuencia de reorganizaciones administrativas.

1. Se autoriza al departamento competente en materia de presupuestos a realizar
las adaptaciones técnicas que sea necesario, como consecuencia de reorganizaciones
administrativas, para crear las secciones, los servicios y los conceptos presupuestarios
necesarios y para autorizar las correspondientes modificaciones de créditos, tanto en las
secciones del presupuesto de gastos de la Administracion de la Generalidad, mencionadas
por el articulo 1.1.a, como en los presupuestos de las entidades mencionadas por el
articulo 1.1.b y c. Estas operaciones en ningun caso pueden dar lugar a un incremento de
crédito dentro del presupuesto.

2. No obstante lo establecido por el apartado 1 y a criterio del departamento
competente en materia de presupuestos, las reestructuraciones administrativas que
pueda aprobar el Gobierno a lo largo del ejercicio pueden no conllevar modificacion
presupuestaria alguna de la estructura organica vigente. En tal caso, la gestién y la
liquidacion del presupuesto debe realizarse con la estructura organica incluida en el
presupuesto aprobado por el Parlamento de Catalufia, y deben formalizarse las
autorizaciones y modificaciones presupuestarias necesarias para que los nuevos 6rganos
puedan gestionar el gasto, del que son competentes por razén de la materia, hasta la
finalizacién del ejercicio.

Segunda. Modificacién de las estructuras presupuestarias.

Se autoriza al departamento competente en materia de presupuestos para incluir
nuevas aplicaciones presupuestarias y nuevos programas, respectivamente, en las
clasificaciones econdmicas de ingresos y de gastos y en la clasificacién por programas
establecidas por la Orden EC0O/190/2013, de 6 de agosto, por la que se dictan las normas
para elaborar los presupuestos de la Generalidad de Catalufia para el afio 2014, de
acuerdo con las necesidades que surjan durante el ejercicio. La dotaciéon de estas
aplicaciones o programas esta sujeta al régimen de las modificaciones presupuestarias
establecido por la presente ley.
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Tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entra en vigor al dia siguiente de su publicacién en el «Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya».

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta Ley
cooperen en su cumplimiento y que los tribunales y autoridades a los que corresponda la
hagan cumplir.

Palacio de la Generalidad, 27 de enero de 2014.—El Presidente de la Generalidad de
Catalufa, Artur Mas i Gavarré.—El Consejero de Economia y Conocimiento, Andreu Mas-
Colell.

(Publicada en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufia» nimero 6551, de 30 de enero de 2014)

Anexo 1. Moddulos econémicos de los centros educativos privados concertados para el
curso 2013-2014.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 22, a continuacion se relacionan los
importes de los médulos de los conciertos educativos para el curso 2013-2014. Los
modulos correspondientes a gastos de personal tienen caracter mensual y no incluyen las
cargas sociales correspondientes a la cuota empresarial. Los mddulos correspondientes
a gastos de funcionamiento son anuales y se distribuyen en doce partes iguales.

Educacion infantil segundo ciclo
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 33,42 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Gastos de funcionamiento

Modulo por unidad: 5.974,85 euros.

Educacion primaria
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 33,42 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Instructor de educacion fisica

Sueldo: 1.197,66 euros.
Trienio:30,01 euros.

Cargos directivos
Centros de estructura ciclica

Director: 337,81 euros.
Jefe de estudios: 230,55 euros.
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Centros con 1 6 2 lineas

Director: 483,98 euros.
Subdirector: 343,55 euros.
Jefe de estudios: 343,55 euros.

Centros con 3 6 4 lineas

Director: 666,29 euros.
Subdirector: 417,72 euros.
Jefe de estudios: 417,72 euros.

Centros con 5 o mas lineas

Director: 705,34 euros.
Subdirector: 440,55 euros.
Jefe de estudios: 440,55 euros.

Gastos de funcionamiento

Médulo por unidad: 5.974,85 euros.

Educacion especial
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 36,12 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Técnico de grado superior

Sueldo: 1.819,08 euros.

Trienio: 46,33 euros.

Plus de analogia: 347,64 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Técnico de grado medio contratado anteriormente al 31.8.1998

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 36,12 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Técnico de grado medio contratado posteriormente al 31.8.1998

Sueldo: 1.541,96 euros.
Trienio: 38,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Logopeda

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 36,12 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.
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Fisioterapeuta

Sueldo: 1.551,84 euros.

Trienio: 44,83 euros.

Plus de analogia: 136,43 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Educador

Sueldo: 1.204,43 euros.
Trienio: 40,23 euros.
Plus de analogia: 253,57 euros.

Cargos directivos

Director: 483,98 euros.
Subdirector: 343,55 euros.
Jefe de estudios: 343,55 euros.

Gastos de funcionamiento
Modulo por unidad ordinaria: 7.767,32 euros.
Sustituciones de personal

Modulo por unidad ordinaria: 730,03 euros.

Programas de educacién especial
Maestro tutor

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 36,12 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Maestro de taller

Sueldo: 1.541,96 euros.

Trienio: 36,12 euros.

Plus de analogia: 375,99 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Educador

Sueldo: 1.204,43 euros.
Trienio: 40,23 euros.
Plus de analogia: 253,57 euros.

Gastos de funcionamiento
Modulo por unidad: 9.079,44 euros.
Sustituciones de personal

Modulo por unidad: 730,03 euros.

cve: BOE-A-2014-2998



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Viernes 21 de marzo de 2014

Sec. I.

Pag. 24314

Educacion secundaria obligatoria
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.819,08 euros.
Trienio: 40,32 euros.
Plus de analogia: 347,64 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.
Cargos directivos
Centros con 1 6 2 lineas

Director: 651,32 euros.
Jefe de estudios: 494,57 euros.
Jefe de departamento: 74,76 euros.

Centros con 3 6 4 lineas

Director: 704,52 euros.

Subdirector: 537,00 euros.

Jefe de estudios: 537,00 euros.
Coordinador pedagdgico: 537,00 euros.
Jefe de departamento: 74,76 euros.

Gastos de funcionamiento
1.°y 2.° curso

Modulo por unidad: 7.767,32 euros.
3.°y 4.°curso

Modulo por unidad: 8.573,12 euros.

Bachillerato
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.819,08 euros.

Trienio: 40,32 euros.

Plus de analogia: 347,64 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Cargos directivos

Director: 651,32 euros.

Jefe de estudios: 494,57 euros.
Coordinador: 494,57 euros.

Jefe de departamento: 74,76 euros.

Gastos de funcionamiento

Modulo por unidad: 5.658,13 euros.
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Ciclos formativos de grado medio
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.819,08 euros.

Trienio: 40,32 euros.

Plus de analogia: 347,64 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Profesor ayudante

Sueldo: 1.647,76 euros.

Trienio: 33,42 euros.

Plus de analogia: 392,46 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Gastos de funcionamiento
Conduccion de actividades fisico-deportivas en el medio natural (CFPM 0101):
Modulo anual por unidad de primer curso: 12.559,36 euros.
Trabajos forestales y de conservacion del medio natural (CFPM 0303):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Preimpresién en artes graficas (CFPM 0401):

Modulo anual por unidad de primer curso: 15.361,16 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 16.471,77 euros.

Impresién en artes graficas (CFPM 0402):

Modulo anual por unidad de primer curso: 19.421,88 euros.
Comercio (CFPM 0601):

Médulo anual por unidad de primer curso: 14.756,63 euros.
Equipos electrénicos de consumo (CFPM 0802):

Modulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.

Laboratorio de imagen (CFPM 1201):

Modulo anual por unidad de primer curso: 14.756,63 euros.
Cuidados auxiliares de enfermeria (CFPM 1601):

Médulo anual por unidad de primer curso: 14.756,63 euros.
Atencién sociosanitaria (CFPM 1701):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Peluqueria (CFPM 1801):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Mddulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.
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Estética personal decorativa (CFPM 1802):
Modulo anual por unidad de primer curso: 12.559,36 euros.

Instalacion y mantenimiento electromecanico de maquinaria y conduccién de lineas
(CFPM 1901):

Modulo anual por unidad de primer curso: 15.361,16 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 16.471,77 euros.

Preimpresién digital (CFPM AF10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 15.361,16 euros.
Moédulo anual por unidad de segundo curso: 16.471,77 euros.

Gestién administrativa (CFPM AG10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Produccién agropecuaria (CFPM AR10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.

Aprovechamiento y conservacion del medio natural (CFPM AR30):

Moédulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Jardineria y floristeria (CFPM AR50):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Instalaciones eléctricas y automaticas (CFPM EE10):

Modulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Moédulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.

Instalaciones de telecomunicaciones (CFPM EE30):

Modulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.

Mecanizacion (CFPM FM20):

Modulo anual por unidad de primer curso: 15.361,16 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 16.471,77 euros.

Carpinteria y mueble (CFPM FS10):

Mdodulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.

Instalacion y amueblamiento (CFPM FS20):

Médulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.

Cocina y gastronomia (CFPM HT10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.
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Servicios en restauracion (CFPM HT30):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Aceites de oliva y vinos (CFPM IA30):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Mddulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Panaderia, pasteleria y confiteria (CFPM IAGO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Sistemas microinformaticos y redes (CFPM IC10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 11.290,71 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 12.887,91 euros.

Mantenimiento electromecanico (CFPM IM10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 15.361,16 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 16.471,77 euros.

Instalaciones frigorificas y de climatizacion (CFPM IM30):

Modulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.

Peluqueria y cosmética capilar (CFPM IP10):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Video, pinchadiscos y sonido (CFPM IS10):

Modulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Moédulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.

Farmacia y parafarmacia (CFPM SA20):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Emergencias sanitarias (CFPM SA30):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Atencidn a personas en situacién de dependencia (CFPM SC10):

Moédulo anual por unidad de primer curso: 9.167,25 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 11.074,12 euros.

Electromecanica de vehiculos automoéviles (CFPM TM10):

Médulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.

Carroceria (CFPM TM20):

Modulo anual por unidad de primer curso: 13.279,90 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 14.733,80 euros.
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Ciclos formativos de grado superior
Gastos de personal
Profesor titular

Sueldo: 1.819,08 euros.

Trienio: 40,32 euros.

Plus de analogia: 347,64 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Profesor ayudante

Sueldo: 1.647,76 euros.

Trienio: 33,42 euros.

Plus de analogia: 392,46 euros.
Complemento especifico: 35,95 euros.

Cargos directivos

Director: 651,32 euros.

Jefe de estudios: 494,57 euros.
Coordinador: 494,57 euros.

Jefe de departamento: 74,76 euros.

Gastos de funcionamiento
Animacién de actividades fisicas y deportivas (CFPS 0151):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Secretariado (CFPS 0251):
Médulo anual por unidad de primer curso: 11.150,55 euros.
Administracion y finanzas (CFPS 0252):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Gestion y organizacion de los recursos naturales y paisajisticos (CFPS 0352):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Disefio y produccion editorial (CFPS 0451):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Mddulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Gestién comercial y marketing (CFPS 0651):
Modulo anual por unidad de primer curso: 11.150,55 euros.
Comercio internacional (CFPS 0653):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.
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Gestion del transporte (CFPS 0654):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Sistemas de regulacion y control automaticos (CFPS 0851):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.

Desarrollo de productos electronicos (CFPS 0852):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.

Sistemas de telecomunicacion e informaticos (CFPS 0854):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Animacién turistica (CFPS 1055):
Modulo anual por unidad de primer curso: 8.953,28 euros.
Realizacion de audiovisuales y espectaculos (CFPS 1251):

Moédulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Imagen (CFPS 1252):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Sonido (CFPS 1253):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Produccién de audiovisuales, radio y espectaculos (CFPS 1254):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Dietética (CFPS 1651):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Higiene bucodental (CFPS 1652):
Modulo anual por unidad de primer curso: 8.953,28 euros.
Anatomia patoldgica y citologia (CFPS 1653):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Laboratorio de diagnéstico clinico (CFPS 1654):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.
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Documentacion sanitaria (CFPS 1658):
Médulo anual por unidad de primer curso: 11.150,55 euros.
Integracion social (CFPS 1753):

Modulo anual por unidad de primer curso: 6.572,70 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 243,59 euros.

Interpretacion de la lengua de signos (CFPS 1754):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Asesoria de imagen personal (CFPS 1851):

Modulo anual por unidad de primer curso: 6.572,70 euros.
Mdodulo anual por unidad de segundo curso: 243,59 euros.

Estética (CFPS 1852):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Administracion y finanzas (CFPS AGBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Gestion forestal y del medio natural (CFPS ARAO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Comercio internacional (CFPS CMBO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Transporte y logistica (CFPS CMCO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Eficiencia energética y energia solar térmica (CFPS EAAOQ):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Energias renovables (CFPS EACO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.

Sistemas electrotécnicos y automatizados (CFPS EEAOQ):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Mddulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.

Automatizacién y robdtica industrial (CFPS EEBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.
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Mantenimiento electrénico (CFPS EECO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 7.684,63 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 9.281,83 euros.

Sistemas de telecomunicaciones e informaticos (CFPS EEDO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Mddulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Proyectos de edificacién (CFPS EOBO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Programacion de la produccién en fabricacion mecanica (CFPS FMBO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Disefio en fabricacién mecanica (CFPS FMCO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Agencias de viajes y gestion de eventos (CFPS HTAO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Gestion de alojamientos turisticos (CFPS HTBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Direccién de cocina (CFPS HTDO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Guia, informacion y asistencia turisticas (CFPS HTFO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Administracién de sistemas informaticos en red (CFPS ICAOQ):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Desarrollo de aplicaciones multiplataforma (CFPS ICBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Desarrollo de aplicaciones web (CFPS ICCO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos (CFPS IMAO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.
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Desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas y de fluidos (CFPS IMBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Mecatrénica industrial (CFPS IMCO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 11.755,08 euros.
Mdédulo anual por unidad de segundo curso: 12.865,69 euros.

Asesoria de imagen personal y corporativa (CFPS IPAO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Estética integral y bienestar (CFPS IPBO0):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Realizacion de proyectos de audiovisuales y espectaculos (CFPS ISAOQ):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

lluminacion, captacion y tratamiento de imagen (CFPS ISBO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Sonido para audiovisuales y espectaculos (CFPS ISCO0):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Produccién de audiovisuales y espectaculos (CFPS ISDO0):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Animaciones en 3D, juegos y entornos interactivos (CFPS ISEOQ):

Modulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Laboratorio de analisis y control de calidad (CFPS QUDO):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Audiologia protésica (CFPS SAGO0):

Modulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Educacion infantil (CFPS SCBO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 5.561,17 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 7.468,04 euros.

Integracion social (CFPS SCCO0):

Modulo anual por unidad de primer curso: 6.572,70 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 243,59 euros.
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Automocion (CFPS TMAO):

Médulo anual por unidad de primer curso: 9.673,82 euros.
Modulo anual por unidad de segundo curso: 11.127,72 euros.

Estadios

Primer estadio: 102,97 euros.
Segundo estadio: 108,29 euros.
Tercer estadio: 122,78 euros.
Cuarto estadio: 132,96 euros.
Quinto estadio: 116,38 euros.
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ANEXO 2
Cartera de Servicios Sociales
Coste de referencia Maédulo social Copago
Cédigo Prestacion
Importe Unidad Importe |  Unidad Importe Unidad
1.2.3.1 Servicio de centro de dia de caracter temporal o permanente 28,06 |€/estancia €/mes 550,89 | €/mes
para gente de la tercera edad 853,49|€/mes 302,60 | ¢/mes 398,45 | €/mes
617,32|€/mes (dias| 218,87 | (dias (dias
laborables) laborables) laborables)
1.2.3.3.1 Servicio de hogar residencia de caracter temporal o 27,85|€/estancia 86,78 | €/mes 760,46 | €/mes
permanente para gente de la tercera edad 847,24 |€/mes
1.2.3.3.2.1 Servicio de residencia asistida de caracter temporal o 45,53 |€/estancia 253,52 | €/mes 1.131,36 | €/ mes
permanente para gente de la tercera edad con riesgo social 1.384,88|€/mes
1.2.3.3.2.2 Servicio de residencia asistida de caracter temporal o 52,44 |€/estancia 327,27 | €/mes 1.267,79 | €/mes
permanente para gente de la tercera edad. Grado Il 1.595,06|€/mes
1.2.3.3.2.3 Servicio de residencia asistida de caracter temporal o 61,46 |€/estancia 421,54 | €/mes 1.447,87 | €/mes
permanente para gente de la tercera edad. Grado I 1.869,41|€/mes
1.2.3.4 Servicio de vivienda tutelado de caracter temporal o 9,33 |€/estancia 28,71 | €/mes 255,00 | €/mes
permanente para gente de la tercera edad 283,71|€/mes
1.24.1 Servicio de promocién de la autonomia personal para personas 17,21 |€/estancia 17,21 | €/estancia
con dependencia atendidas en centros sociosanitarios de larga
estancia
1.2.4.2 Servicio de promocion de la autonomia personal para personas 7,76 €/estancia 1,01 | €/estancia 6,75 | €/estancia
con dependencia atendidas en hospitales de dia (con servicio
de comedor)
o)
D
[«2)
Q
1243 Servicio de promocion de la autonomia personal para personas 17,21 |€/estancia 17,21 | €/estancia g
con dependencia atendidas en centros sociosanitarios de larga 2
estancia psiquiatrica I:o;
]
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1.2.6.2.1 Servicio de centro de dia de atencion especializada temporal o 35,78 |€/estancia 199,94 | €/mes 587,22 | €/mes
permanente para personas con discapacidad intelectual 787,16 |€/mes
1.2.6.2.31 Servicio de hogar con apoyo para personas con discapacidad 13,75 |€/estancia 41,22 | €/mes 377,01 | €/mes
intelectual con necesidad de soporte intermitente 418,23 |€/mes
1.2.6.2.3.2.1 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 37,77|€/estancia 113,24 | €/mes 1.035,60 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 1.148,84|€/mes
intermitente
1.2.6.2.3.2.2 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 69,23|€/estancia | 352,77 | €/mes 1.752,91 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 2.105,68|€/mes
limitado
1.2.6.2.3.2.3 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 73,39|€/estancia | 372,45 |€/mes 1.859,83 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 2.232,28|€/mes
limitado (trastornos de conducta)
1.2.6.2.3.2.4 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 73,39 |€/estancia 372,45 | €/mes 1.859,83 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 2.232,28|€/mes
extenso
1.2.6.2.3.2.5 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 79,73|€/estancia | 479,31 |€/mes 1.945,81 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 2.425,12|€/mes
extenso (trastornos de conducta)
1.2.6.2.3.2.6 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 74,33 |€/estancia 411,12 | €/mes 1.849,68 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 2.260,80|€/mes
generalizado
o)
R
1.2.6.2.3.3.1 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 100,20 |€/estancia 632,54 | €/mes 2.415,21 | €/mes 3
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 3.047,75/€/mes é
<
extenso 8
(@]
i}
©
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1.2.6.2.3.3.2 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 115,20 |€/estancia 688,04 | €/mes 2.815,87 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 3.503,91€/mes
extenso (trastorno de conducta)
1.2.6.2.3.3.3 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 100,20 |€/estancia 632,54 | €/mes 2.415,21 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 3.047,75|€/mes
generalizado
1.2.6.2.3.3.4 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 109,45 |€/estancia 705,86 | €/mes 2.623,09 | €/mes
personas con discapacidad intelectual con necesidad de apoyo 3.328,95€/mes
generalizado (con problemas de salud o de salud mental
afiadidos)
1.2.6.3.1 Servicio de centro de dia de atencion especializada temporal o 35,78 |€/estancia 199,94 | €/mes 587,22 | €/mes
permanente para personas con discapacidad fisica 787,16 |€/mes
1.2.6.3.3.1 Servicio de hogar con apoyo para personas con discapacidad 16,85 |€/estancia 73,52 | €/mes 438,89 | €/mes
fisica con necesidad de apoyo intermitente 512,41|€/mes
1.2.6.3.3.2.1 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 31,53|€/estancia 137,61 | €/mes 821,42 | €/mes
personas con discapacidad fisica con necesidad de apoyo 959,03 |€/mes
intermitente
1.2.6.3.3.2.2 | Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 61,54 |€/estancia 406,42 | €/mes 1.465,42 | €/mes
personas con discapacidad fisica con necesidad de apoyo 1.871,84|€/mes
limitado
1.2.6.3.3.3.1 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 94,18 |€/estancia 608,59 | €/mes 2.255,96 | €/mes
personas con discapacidad fisica con necesidad de apoyo 2.864,55|€/mes
extenso
o)
g
h
1.2.6.3.3.3.2 | Servicio de centro residencial temporal o permanente para 101,76 |€/estancia 770,88 | €/mes 2.324,32 | €/mes S
personas con discapacidad fisica con necesidad de apoyo 3.095,20€/mes E
generalizado 8
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1.2.6.3.5.1 Servicio de asistencia personal de apoyo en el 13,04 €/hora 53,79 | €/mes 304,81 | €/mes
acompafiamiento a actividades laborales, ocupacionales y/o 358,60 (€/mes
formativas, para personas con discapacidad fisica
1.2.6.35.2 Servicio de asistencia personal de apoyo a la vida auténoma y 13,04 €/hora 124,20 | €/mes 703,84 | €/mes
de integracion social y comunitaria, para personas con 828,04 |€/mes
discapacidad fisica
1.2.6.4.21 Servicio de asistencia personal de apoyo en el 13,04 €/hora 53,79 | €/mes 304,81 | €/mes
acompafiamiento a actividades laborales, ocupacionales y/o 358,60 (€/mes
formativas, para personas con discapacidad sensorial de
sordoceguera
1.2.6.4.2.2 Servicio de asistencia personal de apoyo a la vida auténoma y 13,04 |€/hora 124,20 | €/mes 703,84 | €/mes
de integracion social y comunitaria, para personas con 828,04 |€/mes
discapacidad sensorial de sordoceguera
1.2.7.21 Servicio de hogar con apoyo temporal o permanente para 22,74 |€/estancia | 145,96 | €/mes 545,78 | €/mes
personas con problematica social derivada de enfermedad 691,74 |€/mes
mental
12722 Servicio de hogar residencia temporal o permanente para 58,69 |€/estancia | 349,13 | €/mes 1.436,04 | €/mes
personas con problematica social derivada de enfermedad 1.785,17|€/mes
mental
1.2.8.2.21 Servicio de piso con apoyo para personas con 41,19|€/estancia | 247,40 | €/mes 1.005,42 | €/mes
drogodependencias, intensidad baja 1.252,82|€/mes
128222 Servicio de piso con apoyo para personas con 48,03 |€/estancia | 343,55 |€/mes 1.117,46 | €/mes
drogodependencias, intensidad alta 1.461,01|€/mes
1.2.8.2.3.1 Servicio de comunidad terapéutica para personas con 48,03|€/estancia 218,95 | €/mes 1.242,06 | €/mes
drogodependencias, intensidad baja 1.461,01|€/mes ©
&
<
]
1.2.8.2.3.2 Servicio de comunidad terapéutica para personas con 50,74 |€/estancia 320,90 | €/mes 1.222,46 | €/mes :::J
drogodependencias, intensidad media 1.543,36|€/mes 8
b.
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1.2.8.2.3.3 Servicio de comunidad terapéutica para personas con 67,43 |€/estancia | 453,81 | €/mes 1.597,22 | €/mes
drogodependencias, intensidad alta 2.051,03|€/mes
1.29.211 Servicio temporal de hogar con apoyo para personas afectadas 41,19|€/estancia | 247,40 | €/mes 1.005,42 | €/mes
por el virus VIH/SIDA, intensidad baja 1.252,82|€/mes
1.29.21.2 Servicio temporal de hogar con apoyo para personas afectadas 48,03 |€/estancia | 445,11 |€/mes 1.015,90 | €/mes
por el virus VIH/SIDA, intensidad alta 1.461,01|€/mes
1.2.9.2.2 Servicio temporal de hogar residencia para personas afectadas 67,43 |€/estancia 507,81 | €/mes 1.543,22 | €/mes
por el virus VIH/SIDA 2.051,03|€/mes
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