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Disposicié addicional cinquena.

1. S’hade crear I'Institut Catala de les Qualificacions
Professionals, en el termini de sis mesos, d'acord amb
el Pla general de la formacio professional de Catalunya,
com a organ tecnic responsable del desenvolupament
del sistema integral de formacié i de les qualificacions
professionals, que defineix i actualitza aquestes quali-
ficacions professionals en I'ambit de Catalunya i que
regula el procediment per a reconeixer, certificar i con-
validar les competéencies adquirides per mitja d’itineraris
de formacié professional inicial, ocupacional o continua
o per mitja de I'experiencia laboral.

2. L’Institut Catala de les Qualificacions Professio-
nals déna suport al Servei d'Ocupacié de Catalunya en
I'exercici de les seves competencies.

Disposici6 transitoria primera.

Resta vigent el Decret 320/1998, del 15 de desem-
bre, de creacié del Consell de Direcci6 del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya, en tot alld que no s’oposi al
que estableix aquesta Llei.

Disposicié transitoria segona.

Resta vigent el Decret 336/1998, del 15 de desem-
bre, pel que fa referencia a les funcions de les meses
locals d'ocupacio, en tot allo que no s’oposi al que esta-
bleix aquesta Llei.

Disposicio6 transitoria tercera.

1. Amb caracter excepcional, transitorii per una sola
vegada, es convoca un procés selectiu, en torn de reserva
especial, per concurs oposicid, per a accedir a la condicié
de funcionari o funcionaria de les diferents escales i cos-
sos de I'’Administracié general establerts per la Llei de
la funcidé publica de I'Administracié de la Generalitat.
El procés s’ha d’iniciar en el termini de vuit mesos a
partir de I'entrada en vigor d’aquesta Llei.

2. Aquest procés ha de contenir, d'una banda, la
qualificacié previa dels merits acreditats pels aspirants
i, de l'altra, la superacié de les proves i dels exercicis
que s’estableixin en la convocatoria corresponent. Els
aspirants han de demostrar coneixements de llengua
catalana, orals i escrits, mitjancant una prova. Les per-
sones que acreditin documentalment els coneixements
pertinents de llengua catalana queden exemptes de fer
aquesta prova. La qualificacié dels mérits es fa d'acord
amb el barem segiient:

a) Temps de serveis prestats, en I'ambit ocupacional
o de suport a aquest, al Departament de Treball, com
a personal que hagi complert funcions corresponents
a les places que es convoquen: 0,30 punts per mes
treballat, sense que en cap cas no es pugui superar el
30 per 100 de la puntuacié maxima total.

b) Temps de serveis prestats en altres administra-
cions publiques en I'ambit ocupacional: 0,10 punts per
mes treballat, sense que en cap cas no es pugui superar
el 10 per 100 de la puntuacié maxima total.

Disposicié derogatoria.
Resten derogades totes les altres normes que regulen

funcions que aquesta Llei atribueix al Servei d'Ocupacio
de Catalunya.

Disposici6 final primera.

Es faculta el Govern perque desplegui els preceptes
d’aquesta Llei.

Disposicié final segona.

El Govern ha de modificar I'estructura organica i les
funcions del Departament de Treball per a complir el
que estableix aquesta Llei.

Disposici6 final tercera.

Aquesta Llei entra en vigor 'endema d’haver estat
publicada en el «Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya».

Per tant, ordeno que tots els ciutadans als quals sigui
d’aplicacié aquesta Llei cooperin al seu compliment i
que els tribunals i les autoritats als quals pertoqui la
facin complir.

Palau de la Generalitat, 5 de juliol de 2002.

JORDI PUJOL,
President

(Publicada en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»
numero 3676, de 12 de juliol de 2002)

15191 LLEI 18/2002, de 5 de juliol, de cooperatives.
(«<BOE» 179, de 27-7-2002.)

EL PRESIDENT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de
Catalunya ha aprovat i jo, en nom del Rei i d'acord amb
el que estableix l'article 33.2 de I'Estatut d’autonomia
de Catalunya, promulgo la segient Llei 18/2002, de
5 de juliol, de cooperatives.

PREAMBUL

Les darreres modificacions de la Llei de cooperatives
de Catalunya, la Llei 13/1991, de I'1 de juliol, i la Llei
14/1993, del 25 de novembre, van significar innova-
cions importants respecte a la legislacié que era vigent
llavors a Catalunya en materia de cooperatives.

Una de les novetats principals, la reduccié, de cinc
a tres membres, del nombre minim de socis per a cons-
tituir una cooperativa de treball associat, que va com-
portar un gran augment del nombre de constitucions
de cooperatives i va afavorir la utilitzacié d’aquesta figura
juridica per a iniciar nombrosos projectes d'autogestio
empresarial, ha estat després incorporada, fins i tot en
termes més extensius, en algunes legislacions autono-
miques de cooperatives, i també en la darrera regulacié
de cooperatives d’ambit estatal.

A més, el marc normatiu vigent en aquell moment
es va adequar a les directives que va dictar la Unié Euro-
pea en materia de societats, amb la finalitat d'incloure-hi,
per exemple, I'obligatorietat de la publicitat dels comptes
anuals de les societats.

Tanmateix, en el transcurs d’aquests deu anys darrers
s’han detectat canvis tecnologics, economics i en l'or-
ganitzacié del treball que requereixen potenciar les
empreses petites i mitjanes (pime), als quals les coo-
peratives no son alienes.

Es evident que les societats tenen una necessitat
creixent de competir en un mercat cada cop més com-
petitiu, i que aguesta competéncia augmentara amb I'am-
pliaci6 del nombre de membres de la Unié Europea i
amb els desafiaments econdmics i empresarials que
representa l'entrada a la Unié Monetaria Europea. Per
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tant, caldra tenir instruments de gestié empresarial més
valids i eficacos.

Aixi mateix, cada cop més, la societat demana solu-
cions a problemes i a necessitats de caire social, i la
creacido de noves activitats que generin autoocupacio.
L'autoocupacié generada mitjancant les anomenades
empreses d'economia social i, en concret, mitjancant
les cooperatives, s’ha demostrat que és una de les for-
mules més adequades per a la insercié social i laboral
de les persones.

Ha quedat palesa, aquests darrers anys, la importan-
cia del model cooperatiu per a crear ocupacié estable,
constituir un factor de progrés en les zones rurals, acon-
seguir una millor redistribucié de recursos i prestar amb
més eficacia els serveis de naturalesa social. La coo-
perativa, des dels punts de vista juridic i econdomic, pot
esdevenir una figura clau per a la consolidacié del con-
cepte actual de I'empresa competitiva, ja que compta,
d’'una banda, amb la importancia que es dona en aquest
tipus de societats, dins els seus recursos, al capital huma
i, d'altra banda, amb la idea de responsabilitat social
de I'empresa.

Aixi doncs, atenent les peticions del moviment coo-
peratiu, s’ha dut a terme una reforma de I'actual legislacié
de cooperatives catalana per a complir les finalitats del
mateix mandat constitucional i autondmic, que ordena
el foment de les cooperatives mitjancant la legislacio
adequada, com disposa l'article 55.1 de I'Estatut d'au-
tonomia de Catalunya, en relacié amb l'article 9.21 del
mateix Estatut, que estableix la competéncia exclusiva
en materia de cooperatives, i d'acord amb l'article 129.2
de la Constitucié espanyola, adequant-lo, pero, a les
necessitats actuals del mercat i dels nous projectes
empresarials i socials.

La modificacié s’ha plantejat amb la finalitat de res-
pectar els principis de l'esperit cooperatiu i, per tant,
de fer compatibles els valors que ha encarnat histori-
cament a Catalunya el cooperativisme amb la finalitat
ultima del conjunt dels socis, tant si és la rendibilitat
economica, com l'éxit del projecte empresarial i social
o la satisfaccidé social de la comunitat.

L'objectiu de la Llei és fomentar la constitucié de
cooperatives i donar una resposta viable a les demandes
de la societat, i, a més, aconseguir la consolidacié eco-
nomica de les cooperatives ja existents. Per aix0 s’ha
tingut en compte especialment, a I'hora de fer-ne la regu-
lacié, que cal aconseguir més flexibilitzacié del regim
econodmic i societari i potenciar formules que contri-
bueixin a augmentar el financament d’aquestes entitats.

Un objectiu no menys important ha estat refermar
les garanties juridiques del Registre General de Coope-
ratives de Catalunya per ratificar-ne la condicié de regis-
tre juridic i aconseguir que s'adeqiii a la realitat mit-
jancant l'obligatorietat de I'adaptacié dels estatuts
socials de les cooperatives a la nova Llei, en el termini
maxim de dos anys, i la determinacio d’incoar expedients
desqualificadors a les cooperatives que no s’hi adaptin.

La Llei s'articula en cinc titols, amb cent cinquanta-vuit
articles, cinc disposicions addicionals, cinc disposicions
transitories, una disposicid derogatoria i dues disposi-
cions finals.

Les modificacions principals d'aquesta Llei sén les
del titol primer, de les societats cooperatives.

En primer lloc, s'estableix per a totes les cooperatives
la possibilitat de fer operacions amb terceres persones,
tot respectant les limitacions de caracter estatutari, fiscal
o sectorial.

Hi ha també més regulacié de les seccions com a
organitzacié interna de funcionament de les coopera-
tives.

A més, es generalitza el nombre minim de tres socis
per a constituir les cooperatives de primer grau; tan-
mateix, es manté I'excepcié que ja regulava la llei per

a les cooperatives de consumidors i usuaris. Per a cons-
tituir les cooperatives de segon grau s’ha rebaixat a dos
el nombre minim de socis, un dels quals ha d'ésser una
cooperativa, i la major part dels vots socials ha d’estar
en mans d’entitats cooperatives.

Es regula la figura de la societat cooperativa irregular
i s’hi introdueix, a més, la possibilitat de nomenar un
instructor o instructora, que pot no ésser soci o sOcia
de la cooperativa, perqué collabori amb el consell rector
en la tramitacio dels expedients sancionadors.

També es crea la figura del soci o socia collaborador,
que substitueix la figura del soci o socia adherit, el qual,
sense fer I'activitat cooperativitzada principal, pot colla-
borar en la consecucidé de l'objecte social de la coo-
perativa.

Es regula la possibilitat d'impugnar davant la juris-
diccid competent els acords presos pel consell rector.

Aixi mateix, s‘amplia per a totes les classes de coo-
peratives, excepte les de treball associat, la possibilitat
de ponderar el vot en funcié de l'activitat cooperativit-
zada, que augmenta de tres a cinc vots.

Es possibilita a les terceres persones que hi acreditin
un interés legitim I'accés a I'exercici de les accions d'im-
pugnacié dels acords nuls o anullables; en tot cas, a
aquests efectes, s'entén que hi tenen un interes legitim
les entitats federatives de cooperatives.

Es distingeix, a part de la responsabilitat davant ter-
ceres persones (limitada o illimitada, segons els estatuts),
la responsabilitat patrimonial davant la cooperativa, deri-
vada de lI'incompliment de les obligacions com a soci
o sOcia.

S’estableix un capital social minim de 3.000 euros,
totalment subscrit i desemborsat en el moment de la
constitucié.

S’'incrementa fins a sis punts el limit de l'interés per
a les aportacions al capital social.

S’elimina la limitacié per soci o socia al capital social
per a potenciar la inversio, ja que no té cap repercussio,
atés que ni els drets socials ni la participacié en els
excedents depenen del capital social, sind de l'activitat
cooperativitzada.

En les cooperatives de treball associat, els resultats
derivats de la prestacié de treball dels treballadors no
socis es consideren resultat cooperatiu si la cooperativa
compleix la limitacié legal de contractacié.

Es regula expressament la possibilitat per als treba-
lladors no socis de participar en els resultats de la coo-
perativa.

També es poden imputar a reserves totes les perdues,
siguin cooperatives o bé extracooperatives. Es pot impu-
tar, aixi mateix, fins al 50 per cent de les pérdues al
fons de reserva obligatori, i el 50 per cent restant es
pot imputar al fons de reserva voluntari, si n'hi ha i,
en darrer terme, s'imputa als socis.

Es regula extensament el procediment de fusié entre
cooperatives i s'hi inclou el suposit de fusid amb una
entitat no cooperativa.

Es té en compte la possibilitat de transformar una
societat no cooperativa en cooperativa. També es pos-
sibilita la transformacié d’'una cooperativa en qualsevol
persona juridica, respectant-ne la destinacié de les reser-
ves.

S’estableix un termini maxim de tres anys per a fer
la liquidacié de la cooperativa, excepte en els casos de
forca major justificada.

Aixi mateix, s’hi inclou una nova seccié referida a
les cooperatives maritimes, fluvials i lacustres.

En general, en regular les diverses classes de coo-
peratives, es fa una revisidé i una adequacié a les neces-
sitats de cada sector. En concret, per a les de treball
associat es defineix que s'entén per activitat coopera-
tivitzada, que inclou el treball que hi presten els socis
treballadors i els treballadors contractats, sempre que
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es respectin els limits legals de contractacié que esta-
bleix la Llei.

La limitacié de contractacido en les cooperatives de
treball associat no es fa dependre del nombre de tre-
balladors, siné del nombre total d’hores I'any fetes pels
treballadors en relacié amb els socis treballadors; en con-
cret, el limit s’estableix en el 30 per cent del total d’hores
I'any fetes pels socis treballadors.

Es regula extensament el régim de treball dels socis
en les cooperatives de treball associat, i es distingeixen
les materies que poden ésser objecte d’autoregulacié
de les que, com que so6n materies dordre public, no
sén derogables ni es poden limitar per autoregulacio,
llevat que hi hagi una autoritzacio legal expressa.

S’inclouen com a suposit de suspensio o baixa obli-
gatoria dels socis treballadors les causes econdomiques,
tecniques, organitzatives o de produccié. Tanmateix,
s’estableix que es pot fer constar expressament en els
estatuts I'exclusio o la limitacié d’aquests suposits.

S’estableix la qualificacié d'una cooperativa com d’i-
niciativa social per a les cooperatives sense anim de
lucre que, independentment de la classe que siguin,
tenen per objecte la insercié plena, tant social com labo-
ral, de persones amb dificultats especials d'integracié
0 que pateixen alguna mena d’exclusié social.

També s’estableix la regulacié minima estatutaria per-
que una cooperativa pugui ésser considerada entitat sen-
se anim de lucre.

Es fa una regulaci6 més acurada i extensa de les
cooperatives de segon grau, que n’'afavoreix la compe-
titivitat i suprimeix determinades restriccions per a
ésser-ne soci o socia.

Finalment, es regulen noves formes de collaboracid,
com, per exemple, els grups cooperatius.

Al titol Il, de les federacions i les confederacions, es
regulen principalment, d'una manera més extensa, les
funcions d’aquestes entitats. Especialment, pel que fa
referéncia a les federacions, es regula la representacié
publica segons el sector d’activitat o la branca de la
cooperacid, de manera que pot exercir les accions legals
pertinents, i també la representacio i la defensa dels
interessos generals de les cooperatives i de llurs asso-
ciats davant I'’Administracié publica i tota altra persona
fisica o juridica, especialment davant qualsevol instancia
jurisdiccional.

Al titol lll, de I'’Administracié publica i el cooperati-
visme, es remarca el paper de la Inspeccidé de Treball
i Seguretat Social en la collaboracié de les tasques ins-
pectores del departament competent en matéria de coo-
peratives. S'hi han revisat els articles que regulen la tipi-
ficacié de les faltes i de les sancions, i s’hi ha inclos
la impossibilitat d’accés al Registre de Cooperatives dels
actes de les cooperatives que no hagin dipositat els
comptes anuals i, si escau, les auditories de |'exercici,
o bé no hagin inscrit el canvi de domicili o la renovacié
dels carrecs socials.

Es mantenen les mesures de foment i promocié del
cooperativisme que establia I'anterior llei de coopera-
tives, i s’hi inclou el dret preferent per a les cooperatives
en els casos d’empat en els concursos i les subhastes
en que participin, convocats per I’Administracio catalana
i els ens que en depenguin, per a les obres, els serveis
i els subministraments.

Al titol IV, del Consell Superior de la Cooperacid, no
hi ha canvis substancials en I'estructura i el funcionament
del Consell Superior de la Cooperativa, ja que, a més,
ja hi ha un reglament que desplega aquestes qliestions.

Al titol V, de la jurisdiccié i la competéncia, es dis-
tingeix entre els suposits que s’han de plantejar davant
la jurisdiccié civil i els que s’han de plantejar davant
la jurisdiccid de l'ordre social. També s’hi estableix, per
a evitar buits legals, I'aplicacié del dret cooperatiu en
sentit estricte per a la solucié dels conflictes entre les

cooperatives i llurs socis, entenent com a tal i de manera
exhaustiva aquesta mateixa Llei, les disposicions nor-
matives que la despleguen, els estatuts socials de la
cooperativa, els reglaments de regim intern, altres acords
dels organs socials de la cooperativa, els principis coo-
peratius catalans, els costums cooperatius, la tradicié
juridica catalana i, supletoriament, la legislacié coope-
rativa en general.

A les disposicions addicionals s’estableix el caracter
negatiu del silenci davant la inactivitat de I’/Administracio
per a tots els actes que, basicament, afecten la perso-
nalitat juridica de la cooperativa.

A les disposicions transitories s'estableix un termini
maxim de dos anys per a adaptar els estatuts socials
de les cooperatives a aquesta Llei. Un cop transcorregut
aquest termini, les cooperatives que no s’hi hagin adaptat
quedaran desqualificades per resolucié del conseller o
consellera competent en materia de cooperatives.

També s’hi disposa l'aplicacié de la figura del soci
o socia collaborador a les seccions de credit com a subs-
titucié de la figura del soci o socia adherit.

TiTOL |

De les societats cooperatives

CAPITOL |

Disposicions generals

Article 1. Concepte i caracters.

1. Les cooperatives son societats, amb plena auto-
nomia i sota els principis de lliure adhesié i de baixa
voluntaria, amb capital variable i gestié6 democratica, que
associen persones fisiques o juridiques que tenen neces-
sitats o interessos socioeconomics comuns, amb el pro-
posit de millorar la situacié economica i social de llurs
components i de I'entorn comunitari, fent una activitat
empresarial de base collectiva, en la qual el servei mutu
i l'aportacié pecuniaria de tots els membres permetin
de complir una funcié que tendeix a millorar les relacions
humanes i a posar els interessos collectius per damunt
de tota idea de benefici particular.

2. Els principis cooperatius formulats per I'Alianca
Cooperativa Internacional s’han d‘aplicar al funciona-
ment i a l'organitzacié de les cooperatives, s’han d’in-
corporar a les fonts del dret cooperatiu catala com a
principis generals, i aporten un criteri interpretatiu d'a-
questa Llei.

3. Tota activitat econdmica o social pot ésser objec-
te d'una societat cooperativa.

Article 2.  Ambit d’aplicacié de la Llei.

1. Esregeixen per aquesta Llei les cooperatives que
duen a terme principalment a Catalunya llur activitat,
cooperativitzada amb els socis respectius, sens perjudici
de l'activitat amb terceres persones o de l'activitat ins-
trumental o personal accessoria que puguin dur a terme
fora de Catalunya.

2. Aquesta Llei és aplicable a les federacions i les
confederacions de cooperatives que tenen l'objecte
social principalment en I'ambit de Catalunya.

3. Les societats cooperatives, les federacions i les
confederacions de cooperatives que es regeixen per
aquesta Llei han de tenir el domicili social en el municipi
de Catalunya on duen a terme principalment les activitats
economiques i socials.
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Article 3. Denominacid.

1. La denominacié de les cooperatives regides per
aquesta Llei ha d’incloure necessariament en tota la
documentacié que produeixin el terme «societat coo-
perativa catalana», o l|'abreviatura corresponent
(SCoopC, o SCC), i han dindicar el régim de respon-
sabilitat dels socis, que pot ésser limitada (SCCL) o ili-
mitada (SCC lltda.). En tota la documentacié d'aquestes
cooperatives també s’han de fer constar les dades d’ins-
cripcio en el Registre de Cooperatives.

2. Les cooperatives amb seccid de credit subjectes
a la llei que les regula han d’incloure I'expressid «i seccid
de credit» en la denominacié social.

3. El mot «cooperativa», o tot altre mot en sentit
semblant o que pugui donar lloc a confusions, no pot
ésser emprat en la denominacid, el titol o subtitol o el
nom en cap retol, marca, etiqueta, capcalera o anunci,
ni en cap mena de document, per cap persona, societat,
associaci6 o entitat que no sigui una cooperativa.

4. Una societat cooperativa no pot adoptar cap
denominacié identica o similar a la d'una altra societat
cooperativa preexistent ni incloure en la denominacié
cap referencia que porti a confusié sobre la seva natu-
ralesa juridica.

Article 4. Operacions amb terceres persones.

Les cooperatives poden fer operacions amb terceres
persones que no en siguin socies sense cap altra limitacié
que les establertes pels propis estatuts socials o per
aquesta Llei.

Article 5. Seccions.

1. Els estatuts socials de les societats cooperatives
poden establir I'existencia i el funcionament de juntes,
grups o seccions que, dins els fins generals, duguin a
terme activitats econdmiques o socials especifiques,
amb autonomia de gestid i possibilitat de patrimonis
separats afectats a aquest objecte, sens perjudici de la
responsabilitat general i unitaria de la cooperativa. En
tot cas, cal que portin una comptabilitat separada, que
s’ha d’integrar en la del conjunt de la cooperativa. Del
compliment de les obligacions derivades de l'activitat
cooperativitzada especificament duta a terme per les sec-
cions, en responen en primer lloc els socis pertanyents
a la seccid corresponent.

2. En el cas que una societat cooperativa hagi de
respondre a responsabilitats contractuals o extracontrac-
tuals derivades de I'actuacié d'una seccid, la cooperativa
pot repetir contra els socis que integren la seccid i exi-
gir-los el desemborsament efectiu de les aportacions
compromeses o de les garanties prestades. Si es fa Us
d’aquesta possibilitat, s’ha de fer constar expressament
davant les terceres persones amb les quals la cooperativa
hagi de contractar.

3. L'assemblea general de la cooperativa pot sus-
pendre motivadament els acords de I'assemblea de la
seccio que consideri contraris a aquesta Llei o als esta-
tuts, o que lesionin els interessos de la cooperativa, sens
perjudici que aquests acords puguin ésser impugnats
segons el procediment establert per I'article 38.

4. Les cooperatives poden tenir seccions de credit,
unitats economiques i comptables internes, amb |'ob-
jecte de complir algun dels fins que estableix la regulacié
d’ambit catala de les seccions de credit. El réegim d'a-
questes seccions és el de la dita regulacié especifica.
En el cas que no n'hi hagi, s’han de regir per les dis-
posicions d'aquesta Llei.

CAPITOL Il

Constitucid i registre

Article 6. Personalitat juridica.

Una cooperativa queda constituida i té personalitat
juridica d’enca del moment d’inscriure en el Registre
de Cooperatives I'escriptura publica que conté 'acta de
I'assemblea constituent i els seus estatuts socials.

Article 7. Cooperatives de primer grau i de segon grau.

1. Les cooperatives de primer grau han d'ésser inte-
grades per un minim de tres socis que duguin a terme
I'activitat cooperativitzada, excepte en els casos en que
aquesta Llei estableix expressament una altra cosa.

2. Les cooperatives de segon grau han d’ésser inte-
grades per un minim de dues persones juridiques, una
de les quals, almenys, ha d'ésser una cooperativa.

Article 8. Constitucid de la societat.

1. Els fundadors, que actuen en nom de la futura
societat, han de desplegar totes les activitats necessaries
per a inscriure-la i han de respondre solidariament dels
actes duts a terme i dels contractes formalitzats en nom
de la societat cooperativa abans de fer-ne la inscripcid
en el Registre General de Cooperatives de Catalunya,
excepte en el cas que llur eficacia s’hagi condicionat
a la inscripcio i, si escau, a lI'assumpcid posterior per
la societat dels actes i els contractes. Les despeses pro-
duides per aquestes actuacions son a carrec de la societat.

2. La societat en formacié ha de respondre amb
el patrimoni integrat per les aportacions efectuades pels
socis al capital social pels actes i els contractes de carac-
ter indispensable per a inscriure-la, pels realitzats per
I'dorgan d’administracié compresos en les facultats con-
ferides per l'escriptura de constitucio i, si escau, d'es-
mena, i pels realitzats per mandat especific de repre-
sentacid per tots els socis. Aquests darrers en responen
personalment fins al limit de la quantitat que s'hi hagues-
sin obligat a aportar.

3. Una vegada inscrita la societat, s'entén que assu-
meix els actes i els contractes formalitzats préviament,
i, en ambdds suposits, cessa la responsabilitat solidaria
de les persones a que es refereixen els apartats 1 i 2,
sempre que, en el termini de tres mesos d'enca de la
inscripcid, no hagi estat convocada l'assemblea o, si
escau, no s’hagi sollicitat una convocatoria general
extraordinaria, de conformitat amb l'article 31, per a
desaprovar la gestid efectuada.

4. Mentre no se'n produeixi la inscripcié en el Regis-
tre de Cooperatives, la societat projectada ha d’afegir
a la denominacié provisional els mots «en constitucion».

Article 9. Societat cooperativa irregular.

1. Transcorreguts sis mesos d'enca de I'atorgament
de l'escriptura sense que s’hagi sollicitat la inscripcid
de la societat en el Registre de Cooperatives, o bé abans
d'aquest termini, si s’ha verificat la voluntat de no ins-
criure-la, tot soci o socia pot instar la dissolucié de la
societat en constitucié i exigir, amb la liquidacié prévia
del patrimoni social, la restitucio de les aportacions que
hi hagi fet.

2. Si la societat cooperativa ha iniciat o continua
duent a terme l'activitat del seu objecte social sense
haver sollicitat la inscripcid en el Registre de Coope-
ratives, una vegada hagin transcorregut els sis mesos
a queé fa referéncia lI'apartat 1, o bé si se n'ha verificat
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la voluntat de no inscriure la societat, els socis passen
a tenir, automaticament, responsabilitat iklimitada i soli-
daria.

Article 10. Assemblea constituent.

1. L'assemblea constituent de la cooperativa ha d'a-
provar els estatuts socials, designar les persones que
han d'efectuar els actes necessaris per a inscriure la
projectada societat i nomenar les persones que, una
vegada inscrita la cooperativa, n’han d'integrar el consell
rector, i, si escau, la intervencié de comptes i la resta
d’organs socials estatutariament obligatoris.

2. En l'acta de constitucié de la cooperativa, que
ha d’'ésser signada pels fundadors, s'hi ha de fer constar
la relacié dels noms i de les dades d’identificacié fiscal.

Article 11. Contingut minim dels estatuts socials.

1. Els estatuts que han de regir el funcionament
de la cooperativa han de fer constar, com a minim, els
elements segients:

a) Ladenominacié de la societat.

b) El domicili social.

c) Lactivitat que en constitueix I'objecte social.

d) La durada.

e) L'ambit territorial de l'activitat cooperativa prin-

f)- El regim de responsabilitat dels socis pels deutes

g) Lesdiverses classes de socis.

h) Els requisits per a I'admissié i la baixa dels socis.

i) Elsdretsiles obligacions dels socis, amb indicacio
de llur compromis o llur participacié minima en les acti-
vitats de la cooperativa, i també el reconeixement del
dret dels socis a poder accedir a la informacié sobre
la situacioé financera de la cooperativa.

i) Les normes de disciplina social, la tipificacié de
les faltes i les sancions, els procediments sancionadors
i els recursos que s’hi poden interposar.

k) El capital social minim de la cooperativa i la deter-
minacié de l'aportacié obligatoria inicial dels diversos
socis de la societat.

I) El dret de reemborsament de les aportacions dels
socis i el regim de transmissié d'aquestes.

m) Els criteris d’aplicacié dels resultats, amb la
determinacid dels percentatges dels excedents que s’han
de destinar als fons socials obligatoris.

n) La manera i el termini per a convocar-ne l'as-
semblea general, i també el regim d’adopcié dels acords.

o) L'estructura dels organs socials d’administracié
i control que tinguin caracter obligatori, i també llur regim
d’actuacio.

p) Les normes sobre el procediment electoral i la
remocio dels drgans socials.

q) Els membres del consell rector als quals es con-
fereix el poder de representacio.

r) Les causes de dissolucié de la cooperativa.

s) Els criteris per a determinar el compromis de par-
ticipacidé intercooperativa i de foment de la formacid.

2. Els estatuts socials poden ésser desplegats per
reglaments de regim intern aprovats per l'assemblea.

Article 12. El registre.

1. El Registre de les entitats a les quals s'aplica
aquesta Llei s'adscriu a un unic departament de la Gene-
ralitat i s’estructura amb caracter desconcentrat.

2. El Registre de Cooperatives ha d'assumir les fun-
cions de qualificacid, inscripcid, resolucié i certificacio.

Article 13. Actes d’inscripcid obligatoria.

1. Sén d'inscripcio obligatoria i han de constar en
els fulls oberts a cada societat els actes seglients:

a) La constituciéo de la societat, que ha d'ésser la
primera inscripcié que hi figura.

b) El canvi de domicili.

c) La modificacid dels estatuts socials.

d) El nomenament, el cessament i les delegacions
dels membres del consell rector i de la intervencié de
comptes o altres organs socials regulats per estatuts,
la direccié general, la direccié de les seccions de credit
i, si escau, els auditors de comptes. S’hi han de fer cons-
tar tant els membres titulars com els membres suplents.

e) La creacid i la baixa de les seccions a qué fa
referencia l'article 5.

f) Els poders generals i les delegacions de facultats,
i també llurs modificacions, la revocacio i la substitucio.
No és obligatoria, en canvi, la inscripcié dels poders gene-
rals per a plets o per a la realitzacid d'actes concrets.

g) L'acord de dissolucié i de nomenament dels liqui-
dadors.

h) La fusio, propia o per absorcio, i I'escissio.

i) La transformacié de la cooperativa en qualsevol
altra entitat o classe de cooperativa.

j) Laliquidacié de la societat.

k) La suspensié de pagaments, la fallida i les mesures
administratives i judicials d'intervencid.

I) Les resolucions judicials o administratives si és
preceptiu fer-ne la inscripcio.

m) El diposit dels comptes anuals, per anotacio
marginal.

2. Els acords de les lletres k i | han d'ésser comu-
nicats al Registre General de Cooperatives per I'Organ
judicial o administratiu que els va adoptar.

Article 14. Principis del registre de cooperatives.

1. El Registre de Cooperatives es regeix pels prin-
cipis d'obligatorietat de la inscripcio, de titulacié publica,
de legalitat, de presumpcié d’exactitud i de validesa del
contingut dels llibres del registre, de publicitat formal
i material, de fe publica, de prioritat i de tracte successiu.

2. El Registre de Cooperatives ha de garantir els
principis d’accessibilitat i transparéncia, mitjancant el
funcionament, I'organitzacié i els recursos adequats.

Article 15. Inscripcio.

1. Perainscriure una cooperativa nova cal presentar
al Registre de Cooperatives una copia autenticada i una
copia simple de I'escriptura publica de constitucio.

2. El Registre, en un termini de tres mesos, ha d'e-
metre una resolucid, després d'haver fet la qualificacié
juridica dels documents. Si no hi ha una resolucié expres-
sa del Registre en el termini esmentat, la sollicitud s’ha
d’entendre desestimada per silenci negatiu.

3. Si la resolucié del Registre sobre la qualificacié
és favorable, aquest ha d’inscriure la constitucié de la
cooperativa i li ha de retornar la copia autenticada de
I'escriptura publica amb la diligéncia d’inscripcio.

4. En el cas que la resolucié sobre la qualificacid
de la cooperativa sigui desfavorable, el Registre ha de
notificar a les persones que hagin estat designades per
a inscriure la societat projectada els defectes que hagin
estat observats en I'acta de constitucio o en els estatuts.
En el cas que els defectes siguin esmenables, abans
d’emetre la resolucié s’ha de notificar a les persones
interessades i se'ls ha de donar un termini de quinze
dies per a esmenar-los.



2286 Divendres 16 d'agost 2002

Suplement nim. 16

5. Contra la resolucié denegatoria d'inscripcié d'un
document, les persones interessades poden interposar
recurs d'alcada davant el director o directora general
d’Economia Social, Cooperatives i Autoempresa, en els
terminis i les condicions establerts per la Llei de I'Estat
30/1992, del 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administra-
tiu comu, modificada per la Llei 4/1999, del 13 de gener.

6. Es potinterposar recurs contencids administratiu
contra els actes dictats per I'’Administracio de la Gene-
ralitat relatius a la inscripcié de documents en el Registre
de Cooperatives.

Article 16. Efectes de la inscripcid.

1. La inscripcid dels actes de constitucid, de modi-
ficacié dels estatuts socials, de fusio, d’escissio, de trans-
formacio i de dissolucid, i sollicitud de cancellacié d'as-
sentaments de les societats cooperatives és constitutiva.

2. Com aresultat de la qualificacio de la cooperativa,
s’ha de procedir a fer, suspendre o denegar l'assenta-
ment sollicitat, en funcié de si els titols sén correctes
o0 no ho sén o de si presenten errors esmenables o no
esmenables.

3. Lainscripcio al Registre de Cooperatives no con-
valida ni els actes ni els contractes que siguin nuls d’a-
cord amb la Llei.

CAPITOL IIl
Régim social

Article 17. Socis.

Pot ésser socia d’'una cooperativa de primer o segon
grau tota persona fisica amb plena capacitat d'obrar,
llevat dels casos autoritzats expressament per aquesta
Llei, especialment pel que fa a les cooperatives d'ini-
ciativa social. També en pot ésser soci o socia tota per-
sona juridica, publica o privada.

Article 18. Admissio.

1. Els estatuts socials han d’establir amb caracter
objectiu els requisits necessaris per a lI'adquisicié de la
condicié de soci o socia. La sollicitud d’admissié s'ha
de formular per escrit al consell rector, que I'ha de resol-
dre en el termini maxim de dos mesos. Tant I'admissié
com la denegacié s’han de comunicar per escrit a la
persona interessada. En el cas que no hi hagi resposta,
s’ha d'entendre que la sollicitud queda denegada. L'ad-
missié només es pot denegar per motius basats en la
llei o en els estatuts socials.

2. La denegacio de I'admissié com a soci o socia
ha d’ésser motivada. Tant 'admissié com la denegacid,
fins i tot si és per silenci administratiu, sén susceptibles
de recurs davant I'assemblea general o, si escau, davant
el comite de recursos, en el termini d'un mes a comptar
de la data de la notificacié de I'acord del consell rector
o d’enca que es produeixi el silenci. El recurs ha d'ésser
resolt, per votacié secreta, per I'Organ competent, en
la primera reunidé que aquest faci, i amb la preceptiva
audiencia prévia de la persona interessada. L'acord d’a-
quest organ és susceptible de recurs davant la jurisdiccié
ordinaria.

Article 19. Baixa.

1. Els socis es poden donar de baixa de la coo-
perativa en qualsevol moment, de conformitat amb els
estatuts socials. Tanmateix, aquests estatuts els poden
establir un termini minim de permanéncia a la coope-
rativa, que no pot ésser en cap cas superior a cinc anys.

2. El soci o socia, llevat dels suposits de baixa cau-
sada per forca major, baixa forcosa o baixa obligatoria,
ha de complir el termini de preavis que fixin els estatuts
socials, que no pot ésser en cap cas superior a nou
mesos.

3. Els estatuts socials han d’establir els casos de
baixa justificada dels socis. Si es planteja un suposit
no especificat pels estatuts, el consell rector ha de resol-
dre motivadament la consideracié de baixa justificada
o no justificada. En el cas que n’aprecii baixa justificada,
no soén aplicables els terminis establerts pels apartats
1i2.

4. S’han de donar obligatoriament de baixa de la
cooperativa els socis que deixin de complir els requisits
establerts pels estatuts, i també els socis treballadors
i els socis de treball als quals sigui aplicable el que dis-
posa l'article 118.

5. La resolucio del consell rector en que acorda la
baixa d'un soci o socia ha d'ésser motivada. Contra
aquesta resolucio es pot interposar recurs davant |'as-
semblea general o, si escau, davant el comite de recur-
sos, en el termini d'un mes a comptar de la notificacio.
El recurs ha d'ésser resolt, per votacid secreta, en el
termini de tres mesos, per I'd0rgan competent, en la pri-
mera reunio que aquest faci, essent preceptiva l'audien-
cia prévia de la persona interessada. Contra el dit acord
es pot interposar recurs davant la jurisdiccié competent.

6. Els estatuts poden establir que, en el cas de baixa,
els socis responguin durant un termini determinat que
estableixin els mateixos estatuts, que mai no pot ésser
superior a cinc anys, de les inversions realitzades i no
amortitzades, en proporcié a llur activitat cooperativit-
zada. Aquesta mesura no és aplicable si el consell rector
ha considerat que la baixa del soci o socia és justificada
per causa de forca major. Tampoc no s’aplica al soci
o0 soOcia en els supodsits i amb els requisits establerts
per l'article 56.3.

Article 20. Efectes economics de la baixa.

1. En produir-se la baixa d'un soci o soOcia, aquest
té dret al reemborsament de les seves aportacions, volun-
taries i obligatories, al capital social, i també al retorn
cooperatiu que li correspongui en funcié de la seva acti-
vitat cooperativitzada i, si escau, a la part individualitzada
del fons de reserva voluntari.

2. Els estatuts socials de la cooperativa han de regu-
lar el procediment per a exercir el dret al reemborsament
de les aportacions socials, en el cas de baixa del soci
o socia, d'acord amb els criteris seglients:

a) Sobre la base dels resultats de I'exercici economic
en que es produeix la baixa del soci o socia i de la
imputacio de resultats que li sigui atribuible, s’ha de pro-
cedir, en el termini d'un mes a comptar de I'aprovacid
dels comptes anuals corresponents a I'exercici esmentat,
a fixar I'import definitiu del reemborsament de les seves
aportacions al capital social. El consell rector pot fixar
provisionalment aquest import abans de |I'aprovacié dels
comptes, i, si escau, pot autoritzar que es faci un reem-
borsament a compte del definitiu.

b) De I'import definitiu del reemborsament que en
resulti es poden deduir les quantitats que el soci o socia
degui a la cooperativa per qualsevol concepte; les que
siguin procedents per baixa no justificada o expulsid;
les responsabilitats que li puguin ésser imputades i quan-
tificades, sens perjudici de la responsabilitat patrimonial
que regula l'article 26.2; les perdues no compensades
d’exercicis anteriors, i les previsions de pérdues de I'exer-
cici en curs que caldra regularitzar un cop s’hagi tancat.

3. Elpagamentde les bestretes meritades i, si escau,
dels retorns acordats, s’ha d'efectuar immediatament,
excepte si hi ha un pacte que estipuli el contrari, perd
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el pagament de les aportacions socials s’ha de fer en
el termini que es fixi de mutu acord o, si no és aixi,
en el termini que assenyali el consell rector, que no pot
ésser mai superior als cinc anys d'enca de la data de
la baixa. El soci o socia que es dona de baixa té dret
a percebre l'interes legal del diner, incrementat en dos
punts.

4. Els socis que es donin de baixa de la cooperativa,
una vegada fixat I'import de les aportacions que s’han
de reemborsar, continuen essent responsables davant
la cooperativa, durant cinc anys, de les obligacions que
aquesta hagi contret abans de la data de la pérdua de
la condicié de soci o socia. Els estatuts socials poden
establir el métode per a la quantificacié i la determinacié
d’aquesta responsabilitat.

Article 21. Disciplina social.

1. Els estatuts de cada cooperativa, o també, pel
que fa exclusivament a la tipificacié de les faltes lleus,
el reglament de regim intern han d’establir els proce-
diments sancionadors, especialment la tipificacié de fal-
tes, sancions, terminis, recursos que siguin procedents
i possibles mesures cautelars, respectant en tot cas els
criteris seglients:

a) La facultat sancionadora és competencia inde-
legable del consell rector.

b) Es preceptiva l'audiéncia prévia de la persona
interessada o de qui la representi. El termini d’audiéncia
no pot ésser inferior a deu dies ni superior a quinze
dies.

c) Contra les sancions es pot presentar un recurs
al comite de recursos, o, si no n'hi ha, a I'assemblea
general, en el termini d'un mes a comptar de la notificacio
de la sancié. El termini maxim perqué I'assemblea gene-
ral resolgui el recurs és de sis mesos, a comptar de
la data de la interposicid, i el termini maxim perqué el
resolgui el comité de recursos és de tres mesos, també
a comptar de la data de la interposicid.

d) L'acord de sancid o, si s'escau, la ratificacié d'a-
quest acord pel comité de recursos o per I'assemblea
general poden ésser impugnats en el termini d'un mes,
a comptar de la notificacié, pel tramit processal d'im-
pugnacié d'acords socials de I'assemblea general esta-
blert per l'article 38, i, en els casos regulats per aquesta
Llei, davant la jurisdiccié ordinaria, segons el que disposa
I'article 158.

2. Enelcas dexpulsio del soci o socia, s'ha d'aplicar
el procediment establert per I'apartat 1, amb les espe-
cificacions segiients:

a) L'expulsié del soci o socia només pot ésser acor-
dada per una falta tipificada com a molt greu pels esta-
tuts, mitjancant un expedient instruit a aquest efecte
pel consell rector.

b) El recurs a I'assemblea general ha d’'ésser resolt,
amb audiéncia previa de la persona interessada, o de
qui la representi, per votacio secreta. L'assemblea gene-
ral pot anullar I'expulsié o bé ratificar-la. En aquest darrer
cas, s’ha de tramitar la baixa del soci o socia.

c) El recurs al comité de recursos, que ha d'ésser
interposat en el termini d'un mes a comptar de la noti-
ficacié de la sancié, ha d'ésser resolt, amb audiéncia
previa de la persona interessada, o de qui la representi,
en el termini maxim de tres mesos a comptar de la pre-
sentacio del recurs. Si, transcorregut aquest termini, el
recurs no s’ha resolt i la resolucié no ha estat notificada,
s’ha d’entendre que la sancié del consell rector queda
revocada.

d) L'acord d’expulsio és executiu d’enca del moment
en que es notifiqui la ratificacié de I'acord pel comité

de recursos o, si escau, per lI'assemblea general, o bé
un cop ha acabat el termini per a presentar-hi recurs.

3. Les faltes lleus prescriuen al cap d'un mes, les
greus prescriuen al cap de dos mesos i les molt greus
prescriuen al cap de tres mesos. El termini de prescripcid
comenca a comptar el dia en que el consell rector té
coneixement de la comissio de la infraccid i, en tot cas,
a partir dels sis mesos d’enca que ha estat comesa.
Aquest termini s’interromp en incoar-se el procediment
sancionador i continua comptant si, en el termini de
tres mesos, no es dicta ni es notifica la resolucido que
hi fa referéncia.

Article 22. Instructor o instructora.

1. Els estatuts socials poden establir el nomenament
d’un instructor o instructora perque collabori amb el con-
sell rector en la tramitacio dels expedients sancionadors.

2. L'instructor o instructora ha d'ésser designat, per
a cada cas concret, pel consell rector d’entre els socis,
o bé pot ésser una tercera persona. En tot cas ha de
complir els requisits de qualificacié i honorabilitat ade-
quats a la seva funcié, que han de quedar establerts
pels estatuts de la cooperativa.

3. La funcié principal de l'instructor o instructora
és recollir proves sobre els fets objecte de I'expedient
sancionador i elaborar una proposta, amb caracter pre-
ceptiu i no vinculant, que ha de presentar al consell
rector.

Article 23. Drets dels socis.

Els socis d'una cooperativa tenen dret a:

a) Participar en la realitzacid de I'objecte social de
la cooperativa.

b) Elegir els carrecs dels organs de la societat, i
ésser elegits per a ocupar aquests carrecs.

c) Participar amb veu i vot en l'adopcié de tots els
acords de I'assemblea general i dels altres organs que
integrin.

d) Sollicitar informacié sobre les gliestions que afec-
tin llurs interessos economics i socials en els termes
que estableixin els estatuts socials.

e) Participar en els excedents, si n'hi ha, d'acord
amb els estatuts socials.

f) Percebre el reemborsament de llur aportacié
actualitzada en el cas de baixa o de liquidacié o trans-
formacié de la cooperativa, que no s’ha de veure afectat
per una suspensioé temporal dels drets a causa d'un expe-
dient sancionador.

g) Els altres drets que resultin de les normes legals
i estatutaries, i també dels acords adoptats validament
pels organs de la cooperativa.

2. Els drets dels socis treballadors i els socis de
treball a prova, dels socis excedents i dels socis colla-
boradors no tenen més limits que els establerts expres-
sament per aquesta Llei.

3. Els drets dels socis només es poden suspendre
temporalment, en les condicions que regulin expressa-
ment els estatuts socials, com una modalitat de sancié
o de mesura cautelar en un expedient sancionador. En
cap cas no en poden quedar afectats el dret d'informacio
ni els drets que aquesta Llei exceptua.

Article 24. Dret d’'informacio.

1. Tot soci o socia té el dret d'informacié sobre les
questions que afecten els seus drets economics i socials,
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en els termes que estableix aquest article. Aquest dret
d’'informacié ha d'ésser recollit necessariament pels esta-
tuts socials.

2. Tot soci o socia té dret, en tot moment, a:

a) Rebre una copia dels estatuts de la cooperativa
i, si n’hi ha, dels reglaments de regim intern, i, igualment,
a rebre la notificacié de les modificacions que s’hi facin
i els acords dels organs de govern que l'afectin.

b) Examinar lliurement els llibres socials de la coo-
perativa i sollicitar certificacions tant dels acords reflec-
tits a les actes de les assemblees generals com de les
inscripcions dels llibres corresponents.

c) Rebre qualsevol informe o aclariment sobre la
marxa de la cooperativa i sobre els seus propis drets
economics i socials, sempre que ho soliciti per escrit
al consell rector. El consell rector |li ha de respondre
en el termini maxim de quinze dies, a comptar de la
presentacio de I'escrit. Si el soci o socia esta en desacord
amb el contingut de la resposta que se li ha donat, pot
reiterar per escrit la sollicitud, que, en aquest cas, ha
d’ésser resposta publicament pel consell rector en la
primera assemblea general que es convoqui després
d’haver reiterat la peticio.

d) D’enca del dia de la convocatoria de I'assemblea
general ordinaria en la qual s’hagi de deliberar i prendre
acords sobre els comptes de I'exercici econdomic, els
socis han de poder examinar, en el domicili social, el
balanc, el compte de péerdues i guanys, la memoria expli-
cativa de I'exercici, la proposta de distribucié dels exce-
dents o dels beneficis extracooperatius o d'imputacié
de les pérdues i I'informe de la intervencid i, si escau,
dels auditors de comptes. Aixi mateix, els socis tenen
dret a rebre copia dels documents i a I'ampliacié de
tota la informacié que considerin necessaria i que tingui
relacié amb els punts de l'ordre del dia, sempre que
ho sollicitin per escrit cinc dies abans de lI'assemblea,
com a minim.

Article 25.
formacid.

Limits i garanties de I'exercici del dret d’in-

1. El consell rector no es pot negar a facilitar les
informacions sollicitades pels socis, excepte en el cas
que, motivadament, allegui perjudici per als interessos
socials. Es pot presentar recurs contra I'acord denegatori
de la informacié davant I'assemblea general, la qual ha
de resoldre sobre aquest punt en la primera reunié que
faci. La decisi6 de I'assemblea general pot ésser impug-
nada segons el que estableix l'article 38.

2. El 10 per cent dels socis de la cooperativa, o
un minim de cent persones si aquesta en té més de
mil, poden sollicitar per escrit al consell rector tota la
informacié que considerin necessaria sobre la marxa de
la cooperativa, i el consell rector els ha de respondre,
també per escrit, en el termini maxim d'un mes. Si els
socis que han fet la peticié consideren que la resposta
és insuficient, poden reiterar per escrit la sollicitud, que,
en aquest cas, ha d'ésser resposta publicament pel con-
sell rector en la primera assemblea general que es faci
després de reiterar la peticio, i s’ha de lliurar una copia
escrita d’aquesta resposta a les persones que hagin fet
la sollicitud.

3. La negativa del consell rector, o la manca de
resposta, davant la sollicitud d’informaciéo d'un soci o
socia, a I'empara de l'article 24 i de I'apartat 2 d’aquest
article, comporta el dret del soci o socia a exercir les
accions que cregui pertinents mitjancant el procediment
de jurisdiccidé voluntaria, de conformitat amb la legislacié
vigent.

Article 26. Obligacions dels socis.

1. Els socis d'una cooperativa estan obligats a:

a) Participar en les activitats que constitueixen I'ob-
jecte de la cooperativa i dur a terme l'activitat coope-
rativitzada d’acord amb el que exigeixen aquesta Llei,
els estatuts socials i els altres acords adoptats validament
per la cooperativa.

b) Complir les obligacions economiques que els
corresponguin.

c) Assistir ales reunions de les assemblees generals
i dels altres organs als quals siguin convocats.

d) Acceptar els carrecs socials, llevat que tinguin
una causa justificada, apreciada per I'assemblea general,
per a no fer-ho.

e) Complir els acords adoptats validament pels
organs de govern.

f) No dedicar-se a activitats que puguin competir
amb les finalitats socials de la cooperativa ni collaborar
amb qui n’efectui, llevat que hi estiguin autoritzats
expressament pel consell rector.

g) Participar en les activitats de formacié i intercoo-
peracio.

h) Guardar secret sobre els assumptes i les dades
de la cooperativa la divulgacié dels quals pugui perju-
dicar-ne els interessos socials.

2. Sens perjudici d'altres tipus de responsabilitats
que els siguin imputables, els socis responen davant la
cooperativa amb llur patrimoni personal, present o futur,
de lI'incompliment o el compliment defectuds de les obli-
gacions socials respectives.

Article 27. Altres tipus de socis.

Els estatuts socials de la cooperativa poden establir
que aquesta tingui socis de treball, socis excedents i
socis collaboradors.

a) Pel que fa als socis de treball, cal tenir en compte
els aspectes seguents:

Primer.—Els estatuts socials de les cooperatives de
primer grau que no siguin de treball associat i els de
les cooperatives de segon grau o de graus successius
poden determinar el reconeixement de la qualitat de
socis de treball als treballadors que ho sollicitin. En
aquest cas, els estatuts han d’establir moduls d’equi-
valéncia per a assegurar-ne la participacié equilibrada
I equitativa en les obligacions i els drets socials, tant
politics com economics.

Segon.—Les normes que estableix aquesta Llei per
als socis treballadors de les cooperatives de treball asso-
ciat s'apliquen també als socis de treball.

b) Pel que fa als socis excedents, cal tenir en compte
els aspectes seglients:

Primer.—Els estatuts socials poden regular, esta-
blint-ne els drets i les obligacions, la figura del soci o
sOcia excedent, que ha deixat de dur a terme tempo-
ralment l'activitat cooperativitzada a la cooperativa, per
causa justificada.

Segon.—Els socis excedents en cap cas no poden
ésser membres dels organs rectors de la cooperativa,
i no tenen dret a cap retorn cooperatiu.

Tercer.—Els socis excedents tenen dret de veu, pero
no de vot, a I'assemblea general.

c) Pel que fa als socis collaboradors, cal tenir en
compte els aspectes segiients:

~ Primer.—Els estatuts socials poden regular la possi-
bilitat que la cooperativa tingui socis collaboradors, que,
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sense dur a terme l'activitat cooperativitzada principal,
puguin collaborar en la consecucié de |'objecte social
de la cooperativa.

Segon.—Llurs drets i obligacions queden regulats pel
que disposen els estatuts socials, i, en tot allo que no
hi sigui establert, pel que pactin les parts.

Tercer.—Poden ésser socis collaboradors les persones
fisiques o juridiques, publiques o privades, i també, si
el contingut de la vinculacié amb la cooperativa ho per-
met, les comunitats de béns i les herencies jacents.

Quart.—Tenen dret a participar en les seccions de
credit, amb les limitacions establertes per la normativa
reguladora respectiva, o en |'Us de serveis auxiliars o
en activitats accessories de la cooperativa.

Cinqué.—Les condicions de llurs aportacions al capi-
tal, que es comptabilitzen separadament de les dels
socis, sén les que determinen els estatuts, I'acord de
I'assemblea o el pacte entre les parts.

Sise.—Tenen el dret de vot a I'assemblea general amb
els limits de l'article 34.2.

Seté.—Tenen el dret d’integrar els altres oOrgans
socials, amb les limitacions establertes per aquesta Llei.

Vuite.—Els estatuts poden atribuir fins a un 45 per
cent dels excedents anuals a la distribucié entre els socis
collaboradors, en proporcié al capital que aquests hagin
desemborsat. En aquest cas, s’han de fer carrec de les
perdues de I'exercici en la mateixa proporcio fins al limit
de llur aportacio.

Noveé.—Tenen dret a tots els altres actes que restin
establerts per una norma legal o estatutaria.

CAPITOL IV
Organs de la societat

SECCIO PRIMERA.  L'ASSEMBLEA GENERAL

Article 28. Assemblea general.

L'assemblea general de la cooperativa, constituida
pels socis convocats validament, és I'0rgan d’expressié
de la voluntat social. Els acords d’aquesta sén obligatoris
per a tots els socis, fins i tot els dissidents i els que
no han assistit a la reunié que els ha adoptats, llevat
que, per decisié administrativa o judicial, se n'hagi acor-
dat la suspensié o la invalidesa.

Article 29. Competéncies i classes d’assemblees.

1. L'assemblea general pot debatre i decidir sobre
qualsevol matéria de la cooperativa que no hagi estat
atribuida expressament a un altre organ social. En tot
cas, el seu acord és necessari en els actes segiients:

a) L'examen de la gestidé social i I'aprovacié dels
comptes anuals, de l'informe de gestié i de l'aplicacié
dels excedents disponibles o de la imputacié de les
perdues.

b) El nomenament i la revocacio dels membres del
consell rector, dels membres de la intervencié de comp-
tes, dels auditors de comptes, dels liquidadors i, si s'es-
cau, el nomenament dels membres del comite de recur-
sos, | també I'establiment de les bases de determinacié
de la quantia de les retribucions d’aquests.

c) La modificacio dels estatuts i lI'aprovacio o la
modificacid, si s’escau, dels reglaments de regim intern
de la cooperativa.

d) L'aprovacié de noves aportacions obligatories;
I'admissioé d’aportacions voluntaries i d’aportacions dels
socis collaboradors, si n'hi ha; lI'actualitzacié del valor
de les aportacions al capital social; la fixacié de les apor-
tacions dels nous socis; I'establiment de quotes d'ingrés
o periodiques, i també el tipus o la base de determinacié

de lI'interes que s’ha d’abonar per les aportacions al capi-
tal social.

e) L'emissié d'obligacions, titols participatius o
altres formes de financament mitjancant emissions de
valors negociables.

f) L'admissié de financament voluntari dels socis.

g) Lafusié, I'escissio, la transformacié i la dissolucio
de la cooperativa.

h) Tota decisié que, segons els estatuts, impliqui
una modificacid substancial de I'estructura econdmica,
social, organitzativa o funcional de la cooperativa.

i) La constitucié de cooperatives de segon grau i
de grups cooperatius o la incorporacié a aquests grups
si ja estan constituits, la participacié en convenis inter-
cooperatius i altres formes de collaboracid economica
considerades pels articles 126 i 127, I'adhesié a entitats
representatives i la separacié d'aquestes entitats.

i) La creacid i la dissolucié de seccions, de confor-
mitat amb el que disposa aquesta Llei, i, especialment,
les seccions de credit, d'acord amb la normativa espe-
cifica.

k) L'exercici de I'accié social de responsabilitat con-
tra els membres del consell rector, els interventors de
comptes, els auditors de comptes i els liquidadors.

I) Tota la resta d’actes en qué aixi ho indiqui una
norma legal o estatutaria.

2. La competéncia de I'assemblea general sobre els
actes per als quals calgui el seu acord preceptiu, en
virtut d’'una norma legal o estatutaria, té caracter inde-
legable, excepte per a les competencies que puguin ésser
delegades en els suposits de l'article 125.

3. Les assemblees generals poden ésser ordinaries
o extraordinaries. L'assemblea general ordinaria s’ha de
reunir necessariament una vegada l'any, dins els sis
mesos seglients al tancament de I'exercici economic,
i té les funcions d’examinar la gestié efectuada pel con-
sell rector, aprovar, si escau, els comptes anuals i acordar
I'aplicacié de resultats. Totes les altres assemblees tenen
la consideracié d’extraordinaries.

Article 30. Convocatoria.

1. L'assemblea general, tant ordinaria com extraor-
dinaria, ha d’'ésser convocada pel consell rector mitjan-
cant una comunicacio als socis, de la manera que deter-
minin els estatuts socials, per a la qual cosa es poden
emprar mitjans telematics, amb una antelacié minima
de quinze dies i maxima de trenta de la data prevista
de la reunié. En tot cas s'ha de publicar un anunci en
el domicili social.

2. La convocatoria de I'assemblea general ha d'ex-
pressar amb claredat els assumptes a tractar, el lloc,
el dia i I'hora de la reunié. Llevat que hi hagi alguna
regulacié en un altre sentit en els estatuts socials, el
lloc ha d’'ésser el domicili social. També s’hi ha d'indicar,
si escau, la data i I'hora de reunié de I'assemblea en
segona convocatoria.

3. No obstant el que disposen els apartats 1 i 2,
I'assemblea s’ha d’entendre constituida validament amb
caracter universal si, essent-hi presents o representats
tots els socis, no n'hi ha cap que s’hi oposi.

4. Elconsell rector resta obligat a incloure en 'ordre
del dia de la propera assemblea que s’hagi de convocar
els assumptes que hagi sollicitat per escrit un grup de
socis que representi, com a minim, un 10 per cent dels
vots socials.

Article 31. Altres tipus de convocatoria.

1. Si el consell rector no convoca I'assemblea gene-
ral ordinaria en el termini legal establert, qualsevol soci
0 soOcia pot presentar una sollicitud de convocatoria a
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I'organ judicial competent per raé del domicili social de
la cooperativa, sollicitud a la qual ha d’adjuntar una pro-
posta d'ordre del dia. L'0rgan judicial, amb audiéncia
previa al consell rector, ha de resoldre sobre la proce-
dencia de la convocatoria, I'ordre del dia, la data i el
lloc de lI'assemblea, i la persona que |I'ha de presidir.

2. El consell rector pot convocar I'assemblea gene-
ral extraordinaria sempre que ho consideri convenient
per als interessos de la cooperativa. La convocatoria ha
d’indicar I'ordre del dia de I'assemblea.

3. El consell rector ha de convocar una assemblea
general extraordinaria sempre que ho sollicitin la inter-
vencié de comptes; un grup de socis que representi,
com a minim, un 10 per cent dels vots socials, o cent
socis, en el cas de cooperatives de més de mil socis.
Les sollicituds han d'indicar I'ordre del dia de I'assem-
blea. Si el consell rector no convoca l'assemblea en el
termini d'un mes, les persones sollicitants poden ins-
tar-ne la convocatoria al jutge o jutgessa que hi sigui
competent, en els mateixos termes que estableix I'apar-
tat 1 per a I'assemblea general ordinaria.

4. S’han d’establir per reglament el procediment,
les condicions i els requisits per a efectuar les votacions
mitjancant procediments telematics, que en tot cas han
de garantir la confidencialitat del vot.

Article 32. Constitucio de I'assemblea.

1. L'assemblea general resta constituida validament
en primera convocatoria si els assistents representen
més de la meitat dels vots socials. La constitucié és
valida en segona convocatoria, sigui quin sigui el nombre
de vots socials dels socis que hi assisteixen. Si els esta-
tuts socials ho regulen, I'assemblea general es pot fer
per mitjans telematics.

2. L'assemblea general ha d'ésser presidida pel pre-
sident o presidenta del consell rector o, si no hi és, per
la persona que n’exerceix les funcions d’acord amb els
estatuts socials, o per la persona que la mateixa assem-
blea elegeixi. Correspon a la presidéencia dirigir les deli-
beracions, mantenir lI'ordre durant I'assemblea i vetllar
pel compliment de la llei. El secretari o secretaria és
el del consell rector o, si no hi és, la persona que sigui
elegida per I'assemblea.

3. Als efectes d'aquesta Llei, s'entén per assisténcia
a l'assemblea, present o representada, la participacio
en aquesta, tant si es fa fisicament com si es fa vir-
tualment, mitjancant procediments telematics.

Article 33. Adopcio d’acords.

1. L'assemblea general adopta els acords per majo-
ria simple del nombre de vots socials dels assistents,
llevat que la Llei o els estatuts socials estableixin majories
reforcades, sense superar, en cap cas, les dues terceres
parts dels vots socials.

2. Els acords que fan referéncia a la fusio, I'escissio,
la transformacid, la dissolucio, I'emissié d’obligacions i
de titols participatius, o I'exigencia de noves aportacions
obligatories al capital social, i, en general, qualsevol
acord que impliqui una modificacié dels estatuts socials,
requereixen, com a minim, el vot favorable de les dues
terceres parts del nombre de vots socials dels assistents.
L'accié de responsabilitat contra els membres del consell
rector i la revocacié d'algun carrec social requereixen
la votacid secreta i la majoria favorable de la meitat
més un dels vots dels assistents, si constava a l'ordre
del dia de la convocatoria, o la majoria de la meitat
més un dels vots socials, si no hi constava.

3. En els suposits d'acords sobre expedients san-
cionadors, de ratificacié de les sancions que hagin estat
objecte de recurs, i de I'exercici de l'accié de respon-

sabilitat o cessament de membres d'organs socials, les
persones afectades per aquestes decisions s’han d'abs-
tenir de votar en la sessié de I'organ al qual pertanyen
que hagi de prendre la decisié corresponent, si bé se
n’ha de tenir en compte I'assisténcia a I'efecte de deter-
minar la majoria exigida per a prendre l'acord, el qual
s’ha d'adoptar amb el vot favorable de la meitat més
un dels vots socials dels assistents, amb els requisits
addicionals de l'article 21.

4. L'assemblea general, llevat que s’hagi constituit
amb caracter universal, no pot adoptar acords sobre
assumptes que no consten a l'ordre del dia, tret dels
referents a la convocatoria d'una nova assemblea gene-
ral, a la censura de comptes pels membres de la coo-
perativa o per una persona externa, a I'exercici de I'accio
de responsabilitat contra els membres del consell rector
o a la revocacio d’algun carrec social.

Article 34. Dret de vot.

1. En les cooperatives de primer grau, cada soci
0 soOcia té un vot. Aixd no obstant, excepte en les coo-
peratives de treball associat i de consumidors i usuaris,
tota cooperativa pot establir la possibilitat de vot pon-
derat. Aquest vot, regulat expressament pels estatuts
socials, ha d'ésser ponderat en funcié de I'activitat coo-
perativitzada del soci o sOcia en la cooperativa i no pot
ésser superior en cap cas a cinc vots socials.

2. El conjunt de vots dels socis collaboradors no
pot superar en cap cas el 40 per cent de la totalitat
dels vots socials.

3. Els estatuts de les cooperatives de credit poden
establir que, a I'assemblea general, cada soci o socia
tingui un vot o que el vot sigui proporcional a les apor-
tacions respectives al capital social, a lI'activitat coope-
rativitzada dels socis o al nombre de socis de les coo-
peratives associades. En aquest cas, el nombre de vots
per cada soci o socia no pot ésser superior al 20 per
cent del total dels vots socials.

4. En les cooperatives de segon grau, les federa-
cions i les confederacions, el vot dels socis es pot ajustar
a qualsevol dels criteris establerts pels apartats 1, 2 i 3.
Els socis que no siguin cooperatives no poden, en cap
cas, tenir la majoria dels vots socials.

Article 35. Vot per representacio.

1. Els estatuts poden establir el vot per representant.
Cada representant només pot tenir un vot delegat i la
representacio, que ha d’'ésser escrita i expressa per a
una sessio concreta, ha d'ésser admesa per la presiden-
cia de I'assemblea general al comencament de la sessio.
No és necessari que la presidéncia de I'assemblea gene-
ral n"admeti la representacio en el cas que el representant
o larepresentant sigui conjuge o parella de fet, ascendent
o descendent de la persona representada, i, a més d'a-
portar la representacio escrita i expressa per a una sessio
concreta, acrediti aguesta condicié familiar, d’acord amb
la normativa especifica.

2. Larepresentacio legal de les persones juridiques
i de les persones menors o incapacitades s’ha d’ajustar
a les normes de dret comu.

3. La representacié de les persones amb discapa-
citacié que comporti la declaracié d’incapacitat s'ha d'a-
justar a la normativa especifica.

Article 36. Assemblees generals mitjancant delegats.

1. Els estatuts socials poden establir que les atri-
bucions de I'assemblea general s’exerceixin mitjancant
una assemblea de segon grau, a la qual han d’assistir
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els delegats designats en les assemblees preparatories
o de seccio, en els suposits seglients:

a) Sila cooperativa té més de cinc-cents socis.

b) Si els socis resideixen en poblacions allunyades
de la seu social.

c) Per raé de la diversificacié de les activitats de
la cooperativa.

d) Si es donen altres circumstancies que dificulten
greument la preséncia de tots els socis a I'assemblea
general.

e) Sila cooperativa s'organitza per seccions.

2. Les assemblees preparatories o de secciod i les
assemblees de delegats han d'ésser regulades pels esta-
tuts socials, i s’han d’atenir als criteris segtlients:

a) Les convocatories de les assemblees preparato-
ries o de seccid i de 'assemblea de delegats han d’ésser
Uniques i han de tenir el mateix ordre del dia. La con-
vocatoria ha de complir els requisits de l'article 30, amb
I'excepcid que, en el cas que la cooperativa tingui un
nombre elevat de socis, la convocatoria es pot publicar
en un diari de gran difusié a Catalunya.

b) Les assemblees preparatories o de seccid, que
han de precedir una assemblea general, han d’'ésser pre-
sidides per una persona delegada pel consell rector, la
qual nha de dirigir les reunions i ha d’informar la junta
de les qliestions a tractar.

c) Els socis presents a les assemblees preparatories
o de seccié han de designar els delegats que els han
de representar a l'assemblea general, de conformitat
amb les normes establertes pels estatuts socials. Els dele-
gats poden ésser designats per a una assemblea con-
creta o per a un periode determinat. En tot cas, els esta-
tuts socials han de regular les normes per a l'eleccid
de delegats, el nombre maxim de vots que pot repre-
sentar cada delegat o delegada a I'assemblea general,
i la vigéncia de llur representacio.

3. Els delegats de les assemblees preparatories o
de seccid, que han d’'ésser necessariament socis de la
cooperativa i han d’haver assistit a les reunions de les
esmentades assemblees, tenen en I'assemblea general
els vots que se’ls hagin conferit en les assemblees pre-
paratories o de seccid.

4. Només es poden impugnar, pel procediment esta-
blert per l'article 38, els acords adoptats per I'assemblea
general de delegats, sens perjudici que per a examinar
la possible nulitat dels dits acords es puguin tenir en
compte els acords i les decisions de les assemblees pre-
paratories o de seccid.

5. En tot alld que no regulin aquest article i els esta-
tuts socials, s’han d'aplicar les normes generals esta-
blertes per a 'assemblea general.

Article 37. Acta.

1. Enl'acta de la sessid, signada per qui n"hagi ocu-
pat la presidéncia i la secretaria, han de constar el lloc
i la data de les deliberacions, la llista d’assistents, si
és en primera o segona convocatoria, un resum dels
assumptes tractats, les intervencions que s’hagi demanat
que constin en acta, els acords adoptats i els resultats
de les votacions.

2. L’acta de I'assemblea general pot ésser aprovada
un cop se n'hagi aixecat la sessié o dins un termini de
quinze dies, per qui I'ha presidida i per dues persones
que hagin estat designades com a interventores de I'acta
en l'assemblea. A continuacié s’ha d'incorporar al llibre
d’actes corresponent.

3. Els acords adoptats sén executius d'enca de la
data que determini 'assemblea o, si no ho ha determinat,

a partir de la data en qué es va fer I'assemblea, llevat
que per llei s’exigeixi una altra cosa. L'aprovacio de I'acta
és condicié resolutoria de l'efectivitat d’aquests actes.
Tanmateix, els acords la inscripcié dels quals tingui efec-
tes constitutius segons l'article 16 tenen eficacia i forca
executiva a partir que se n’hagi fet la inscripcié en el
Registre de Cooperatives.

4. El consell rector pot requerir la preséncia d'un
notari o notaria perque aixequi acta de I'assemblea gene-
ral. Resta obligat a fer-ho sempre que, amb cinc dies
habils d’antelacié al dia en qué s’ha convocat I'assem-
blea, ho solliciti un grup de socis que representi almenys
el 5 per cent dels vots socials. En aquest darrer cas,
els acords només soén eficacos si consten en una acta
notarial. L'acta no s’ha de sotmetre al tramit d’aprovacié
i té la consideracio d'acta de I'assemblea general, la qual
s’ha d’incorporar al llibre d'actes. Tanmateix, |'executi-
vitat d'aquestes actes queda sotmesa al que estableix
I'apartat 3.

5. Qualsevol soci o socia pot sollicitar un certificat
dels acords presos i el consell rector I'hi ha d’expedir
en el termini maxim de deu dies.

Article 38. Impugnacid dels acords socials de I'assem-
blea general.

1. Els acords de I'assemblea general que siguin con-
traris a la llei, s'oposin als estatuts o lesionin els inte-
ressos de la cooperativa en benefici d'un soci o sodcia,
o de diversos, o de terceres persones poden ésser impug-
nats segons les normes i dins els terminis que estableix
aquest article. La impugnacié d'un acord social no és
procedent si aquest s’ha deixat sense efecte o ha estat
substituit validament per un altre.

2. Els acords de I'assemblea general que siguin con-
traris a la llei son nuls. Els acords a que es refereix I'a-
partat 1 sén anullables. La senténcia que resol l'accio
d'impugnacioé d'un acord social produeix efectes davant
tots els socis, perd no afecta els drets adquirits de bona
fe per terceres persones a consequeéncia de l'acord
impugnat, i comporta, si escau, la cancellacié de la ins-
cripcié de lI'acord en el Registre de Cooperatives.

3. Estan legitimats per a exercir les accions d'im-
pugnacié dels acords nuls o anullables els assistents
a l'assemblea que hagin fet constar en acta que s'oposen
al fet que aquesta assemblea s’hagi dut a terme o hagin
votat en contra de lI'acord o acords adoptats; els socis
que hagin estat absents de I'assemblea; els que hagin
estat illegitimament privats del dret d’emetre el vot, i
les terceres persones si acrediten que hi tenen un interes
legitim. En tot cas, s'entén que hi tenen interés legitim
les entitats federatives a que fa referéncia I'article 89.d.
Per a exercir les accions d'impugnacié dels acords nuls
estan legitimats, també, els socis que hi hagin votat a
favor o s’hagin abstingut. Els membres del consell rector
i de la intervencié de comptes tenen l'obligacié d’exercir
les accions d'impugnacid contra els acords socials que
siguin contraris a la llei o s'oposin als estatuts de la
cooperativa.

4. Les accions d'impugnacié dels acords nuls cadu-
quen al cap d'un any i les d'impugnacié dels acords
anullables caduquen al cap de quaranta dies. Els terminis
es compten a partir de la data d’aprovacié de l'acord
i, si és un acord d’inscripcié obligatoria, a partir de la
data en qué se n'hagi fet la inscripcid en el Registre
de Cooperatives.

b. El procediment d'impugnacié dels acords nuls o
anulables s’ha d'ajustar a les normes de la Llei de I'Estat
1/2000, del 7 de gener, d'enjudiciament civil, llevat de
les excepcions que estableix aquesta Llei. La soHicitud
de suspensiod cautelar de I'acord impugnat cal que sigui
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feta, com a minim, per un grup de socis que representi
el b per cent dels vots socials.

6. La interposicié davant els organs socials dels
recursos que regula aquesta Llei interromp els terminis
de prescripcio i de caducitat de les accions.

SECCIO SEGONA.  ADMINISTRACIO DE LA COOPERATIVA

Article 39. El consell rector.

El consell rector és I'drgan de representacid i govern
de la societat, que gestiona I'empresa i exerceix, quan
escau, el control permanent i directe de la gestié de
la direccié. En tot cas, té competencia per a establir
les directrius generals d'actuacié, amb subordinacid a
la politica fixada per I'assemblea general, i per a dur
a terme la resta d'actes que li atribueixen aquesta Llei,
els reglaments i els estatuts socials.

Article 40. La presidéncia.

La presidencia de la cooperativa en té atribuida, en
nom del consell rector, la representacié legal, i en pre-
sideix les reunions dels organs, d’acord amb el que dis-
posa l'article 32, i de la manera com ho estableixin els
estatuts. La representacio, en tot cas, s'estén a tots els
actes compresos en l'objecte social delimitat pels esta-
tuts, sens perjudici del que disposa l'article 42.4.

Article 41. Composicid del consell rector.

1. Poden ésser membres del consell rector tant per-
sones fisiques com persones juridiques. Les persones
juridiques actuen per mitja de la persona fisica que
n'exerceixi la representacié legal davant la cooperativa.

2. Pel que fa al consell rector, els estatuts socials
han de fixar:

a) La composicié, tenint en compte que la major
part de llurs membres han d'ésser socis que duguin a
terme l'activitat cooperativitzada principal.

b) El nombre minim de membres, que no pot ésser
inferior a tres.

c) Les normes de funcionament intern.

d) El periode per al qual son elegits els membres
i els criteris que n’han de regir la renovacio.

e) Siladistribuci6 de carrecs entre els elegits corres-
pon a lI'assemblea general o al consell rector.

3. En les cooperatives l'activitat de les quals s’estén
a diverses zones o es projecta sobre objectius, fases
o seccions clarament diferenciats, els estatuts socials
poden establir la possibilitat que la composicié del con-
sell rector reflecteixi aquesta diversitat. Els estatuts
socials poden fer Us també d’aquesta facultat per a garan-
tir que els socis de treball siguin representats en el con-
sell rector.

4. En les cooperatives constituides per tres socis,
aquests es constitueixen alhora en consell rector i en
assemblea general. Les actes que s’estenen han d’indicar
si s’han reunit en qualitat de consell rector o d’assemblea
general. Un cop exhaurit el termini maxim de vigéncia
del carrec han de fer una redistribucioé dels carrecs, sens
perjudici que en aquesta redistribucid el consell rector
n’aprovi la reeleccid.

Article 42. Vigencia del carrec, efectes i representacio.

1. Els membres del consell rector sén elegits per
I'assemblea general, per a un periode no superior a cinc
anys, excepte en el cas de reeleccid, entre els socis de
la cooperativa, pel procediment que fixin els estatuts
socials.

2. Encara que hagi finit el periode per al qual van
ésser elegits, els membres del consell rector continuen
exercint el carrec provisionalment fins que se’'n produeixi
la renovaci6 en I'assemblea general seglient.

3. L’exercici del carrec de membre del consell rector
produeix efectes des que ha estat acceptat i se n'ha
de fer la inscripcid en el Registre de Cooperatives.

4. Els estatuts socials poden atribuir la represen-
tacié de la cooperativa davant terceres persones a un
membre del consell rector, o més d’un, a titol individual
o conjunt, amb l'especificacié de les facultats que els
corresponen, sens perjudici del que disposa l'article 40.
Aquesta representacid també pot ésser conferida pel
consell rector o per algun dels seus membres o apo-
derats, dins els limits de llurs facultats, llevat que els
estatuts o I'assemblea general disposin el contrari.

Article 43. Funcionament.

1. Els estatuts socials han de regular el funciona-
ment intern del consell rector atenent-se a les normes
seguents:

a) Lesdeliberacions només son valides si hi assisteix
més de la meitat dels components. Aquest quorum pot
ésser reforcat pels estatuts.

b) Els membres del consell rector poden concedir
la representacio, si no hi assisteixen, a un altre membre.
Cada membre del consell rector només en pot repre-
sentar un altre.

c) Els acords s’adopten per la majoria absoluta dels
membres del consell rector presents o representats.
Aquest quorum pot ésser reforcat pels estatuts. Es pot
disposar estatutariament que el vot del president o pre-
sidenta sigui diriment en el cas d’empat en les votacions.

2. L'exercici del carrec de membre del consell rector
no déna dret a cap retribucio, excepte, si ho estableixen
els estatuts o I'assemblea, en el cas que compleixi tas-
ques de gestio directa. Els estatuts també poden disposar
que es compensin les despeses i els perjudicis ocasionats
per I'exercici del carrec i poden determinar I'drgan social
que n’ha de fixar la quantia.

Article 44. Delegacid de facultats.

1. El consell rector pot delegar les facultats que es
refereixen al trafic empresarial ordinari de la cooperativa
en un dels seus membres, o en més d'un.

2. En tot cas, el consell rector conserva les facul-
tats de:

a) Fixarles directrius generals d’actuacio en la gestid
de la cooperativa, amb subjeccié a la politica general
establerta per 'assemblea general.

b) Controlar permanentment i directament la gestié
empresarial que ha estat delegada.

c) Presentar al'assemblea general la memoria expli-
cativa de la gestio, la rendicié de comptes i la proposta
d’aplicacio de resultats.

d) Autoritzar la prestacié d'avals o fiances a favor
d’altres persones, tot exceptuant el que es disposa per
a les cooperatives de créedit.

3. Els apoderaments i llurs revocacions s’han d’ins-
criure en el Registre de Cooperatives mitjancant escrip-
tura publica.

Article 45. Responsabilitat.

1. Els membres del consell rector han d’exercir el
carrec amb diligéncia i lleialtat als representats i han
de dur una gestié empresarial ordenada.

2. Els membres del consell rector responen solida-
riament, davant la cooperativa, davant els socis i davant
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els creditors socials, dels danys que causin per actes
contraris a la llei o als estatuts o per actes duts a terme
sense la diligéncia amb qué han d’exercir el carrec. No
responen pels actes en qué no han participat o si han
votat en contra de l'acord i han fet constar a I'acta que
s’hi oposen, o mitjancant un document fefaent comu-
nicat al consell rector dins els deu dies seglients a l'acord.

3. L’accidé de responsabilitat contra els membres del
consell rector pot ésser exercida per la societat, per un
acord de I'assemblea general de socis, adoptat encara
que no consti en l'ordre del dia. L'accié prescriu al cap
de tres anys, a comptar del moment en qué hagi pogut
ésser exercida.

4. Un grup de socis que representi, com a minim,
el b per cent dels vots socials pot exercir I'accié de
responsabilitat si la societat no ho fa en el termini d'un
mes a comptar des que es va acordar de fer-ho, o bé
si I'assemblea general ha adoptat un acord contrari a
I'exigéncia de responsabilitat.

b. Els creditors poden exercir I'accido de responsa-
bilitat contra els membres del consell rector si aquesta
accid no ha estat exercida per la societat o pels seus
socis, sempre que el patrimoni social resulti insuficient
per a la satisfacci6 de llurs credits.

6. L'assemblea general de socis pot transigir o
renunciar a l'exercici de l'accié de responsabilitat, en
qualsevol moment, sempre que no s’hi oposi un nombre
de socis que representi almenys el 5 per cent dels vots
socials.

Article 46. Efectes de I'accio de responsabilitat.

1. L'acord de promoure l'accié de responsabilitat
o de transigir determina la destitucié dels membres del
consell rector afectats.

2. L'aprovacié dels comptes anuals no impedeix
I'exercici de I'accio de responsabilitat ni significa la rentn-
cia a l'acci6 acordada o exercida.

3. No obstant el que disposa l'article 45, queden
exceptuades les accions d’indemnitzacié que puguin
correspondre als socis i a les terceres persones pels actes
del consell rector que en lesionin directament els inte-
ressos. El termini de prescripcié per a establir I'accié
corresponent és el que estableix I'article 45.3, si la per-
sona demandant és socia, o el termini general, establert
per I'article 1968 del Codi civil, si és una tercera persona.

Article 47. Impugnacid dels acords del consell rector.

1. Els acords del consell rector que siguin contraris
a la llei o als estatuts socials, o que lesionin, en benefici
d'un soci o socia, o més d'un, o de terceres persones,
els interessos de la cooperativa, poden ésser impugnats
segons el procediment establert per a la impugnacié
dels acords de I'assemblea general regulat per l'article
38. Els acords contraris a la llei sén nuls i la resta d'acords
soén anullables.

2. Tots els socis, fins i tot els membres del consell
rector, que hagin votat a favor de I'acord i els que s’hagin
abstingut, estan legitimats per a exercir I'accié d’'impug-
nacid en el cas d'actes nuls. Quant als actes anulables,
estan legitimats per a exercir I'accié d'impugnacié un
nombre minim de socis del 5 per cent, els nomenats
interventors de comptes, els membres del consell rector
absents de la reunié en qué es va adoptar l'acord i els
assistents a la reunié que hagin fet constar en l'acta
el vot contrari, i també les persones que hagin estat
privades de vot illegitimament.

3. Eltermini per a instar I'accié d'impugnacié contra
els acords del consell rector és de dos mesos des que
s’ha conegut I'acord, sempre que no hagi transcorregut
un any d’enca de la data en qué es va adoptar.

Article 48. La direcci6.

L'assemblea general pot acordar d’instituir una geréen-
cia o direccid encarregada de la gestio ordinaria de I'em-
presa cooperativa, d’acord amb la regulacié estatutaria
de cada cooperativa, i sens perjudici, en cap cas, de
les competéncies i les facultats del consell rector. En
el cas de les cooperatives amb seccié de credit i les
cooperatives d’ensenyament, s’ha de designar un direc-
tor o directora general amb facultats especifiques en
cada cas.

Article 49. Disposicions comunes al consell rector i a
la direccid.

No poden ésser membres del consell rector ni direc-
tors o gerents:

a) Les persones al servei de I'’Administracié publica
que tenen encarregades funcions que es relacionen
directament amb les activitats propies de la cooperativa
de qué es tracta.

b) Les persones que exerceixen activitats que impli-
quin una competéencia a les activitats propies de la coo-
perativa, llevat que I'assemblea els ho autoritzi expres-
sament.

c) Les persones sotmeses a interdiccio, les fallides
o concursades no rehabilitades, les condemnades a
penes que comportin la inhabilitacidé per a I'exercici de
carrecs publics, les que han estat condemnades per
incompliment greu de lleis o disposicions socials, mentre
duri I'execucié de la pena, i les que, per rad del carrec
que ocupen, no es poden dedicar al comerc.

Article 50. Conflicte d’interessos.

1. En el cas que la cooperativa s’hagi d’obligar amb
qualsevol membre del consell rector o de la direccid,
o amb parents d'aquests fins al quart grau de consan-
guinitat o el segon d’afinitat, cal I'autoritzacié de I'as-
semblea general. Aquesta autoritzacido no és necessaria
si es tracta de les relacions propies de la condicio de
soci o soOcia.

2. Els membres de la cooperativa en els quals con-
corre la situacié de conflicte d’interessos no poden pren-
dre part en la votacié dels assumptes que els afecten.

3. El contracte estipulat sense l'autoritzacié de
I'assemblea general a que fa referencia l'apartat 1 és
anul.lable, llevat que aquesta el ratifiqui. Tanmateix, que-
den exceptuats d'aquesta disposicié els drets adquirits
de bona fe per terceres persones.

SECCIO TERCERA. LA INTERVENCIO DE COMPTES | EL COMITE DE RECURSOS

Article 51. Intervencio de comptes.

1. L'assemblea general ha d’elegir, d’entre els socis,
d'un a tres interventors de comptes, i, si ho regulen els
estatuts, les persones suplents. Si la persona o les per-
sones nhomenades no tenen els coneixements idonis per
a l'exercici del carrec, I'assemblea general n'ha d’auto-
ritzar l'assessorament extern, amb carrec als fons de
la cooperativa.

2. Els estatuts han de regular el nombre d'interven-
tors i la durada de llur mandat, que no pot ésser inferior
a un any ni superior a cinc anys, excepte en el cas de
reeleccio.

3. Els interventors de comptes tenen dret a com-
provar en tot moment la documentacié de la cooperativa.

4. Lacondicié d’interventor o interventora de comp-
tes és incompatible amb la de membre del consell rector
o de la direccié o la geréncia, i, en tots els suposits,
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no hi pot tenir parentiu fins al quart grau de consan-
guinitat o el segon d’afinitat, llevat, en aquest darrer
cas, que l'assemblea general ho autoritzi expressament.

5. Els interventors de comptes han de presentar a
I'assemblea general un informe sobre els comptes anuals
i altres documents comptables que s’han de sotmetre
preceptivament a I'assemblea general perque, si escau,
els aprovi. Els interventors disposen, per a elaborar I'es-
mentat informe, d'un termini maxim d’'un mes, a comptar
de la data en quée el consell els hagi lliurat la docu-
mentacié pertinent. Si hi ha dos o més interventors de
comptes, en el cas que discrepin poden emetre informe
separadament. L'esmentat informe s’ha de posar a dis-
posicié dels socis de la cooperativa, com a minim quinze
dies abans de l'assemblea general, perqué el puguin
consultar.

6. L'exercici del carrec d'interventor o interventora
de comptes no pot ésser retribuit, llevat que els estatuts
estableixin el contrari o que ho acordi I'assemblea gene-
ral. En aquest cas, s’ha de fixar el sistema de retribucio.
En qualsevol circumstancia, els interventors de comptes
han d’'ésser rescabalats per les despeses que els origini
I'exercici d’aquesta funcid.

7. Si una cooperativa de primer grau és formada
per tres membres, resta exempta de nomenar interventor
o interventora de comptes.

8. El regim de responsabilitat dels interventors de
comptes és, en allo que els sigui aplicable, I'establert
per l'article 45.

Article 52. Auditoria de comptes.

1. Siho estableixen la normativa legal o els estatuts,
ho acorden l'assemblea general o el consell rector, o
ho sollicita un nombre de socis que representa, com
a minim, el 15 per cent dels vots socials de la coo-
perativa, els comptes de I'exercici econdomic han d’ésser
verificats per auditors de comptes, de conformitat amb
la legislacié vigent en materia d'auditoria de comptes.

2. Les cooperatives de segon grau s’han de sotme-
tre en tot cas al regim d’auditoria de comptes.

Article 53. Comité de recursos.

1. Els estatuts de les cooperatives poden establir
la creacidé d'un comité de recursos que tramiti i resolgui
els recursos contra les sancions que el consell rector
imposi als socis i els altres recursos regulats per aquesta
Llei o per una clausula estatutaria.

2. Els estatuts han de fixar la composicié del comite
de recursos, que ha d’ésser integrat, com a minim, per
tres membres elegits per 'assemblea general d'entre els
socis amb plens drets. També, si ho regulen els estatuts,
s’hi pot integrar un assessor o assessora extern.

3. Els membres del comité de recursos sén elegits,
segons el procediment establert pels estatuts, per un
periode de dos anys; poden ésser reelegits consecuti-
vament una sola vegada, i se’'n prorroga el mandat fins
que no s’ha produit la renovacié dels membres.

4. No potintervenir en la tramitacié ni en la resolucio
dels recursos cap membre del comite de recursos que
sigui parent del soci o socia afectat, dins el quart grau
de consanguinitat o el segon grau d’afinitat, ni els que
hi tinguin amistat intima, enemistat manifesta o relacio
de servei, ni tampoc la mateixa persona recurrent. Tam-
poc no hi poden intervenir els membres que tenen una
relacié directa amb I'objecte del recurs. Tanmateix, els
socis afectats poden ésser representats per un lletrat
o lletrada que en defensi els interessos.

5. El carrec de membre del comité de recursos és
incompatible amb I'exercici de qualsevol altre carrec d'e-
leccié dins la cooperativa, amb el fet de mantenir-hi una

relacié laboral o d'ésser instructor o instructora de I'ex-
pedient sancionador.

6. Els acords del comité de recursos séon immedia-
tament executius i definitius, com a expressio de la volun-
tat social. El procediment per a presentar recurs contra
aquests acords és el mateix que estableix l'article 38
per als acords de I'assemblea general.

CAPITOL V
Régim economic

Article 54. Responsabilitat dels socis pels deutes
socials.

Tret que els estatuts socials disposin el contrari, els
socis han de respondre dels deutes socials d'una manera
limitada a les aportacions al capital social subscrites,
tant si son desemborsades com si no ho sén.

Article 55. Capital social.

1. El capital social és constituit per les aportacions
obligatories i voluntaries dels socis. Les aportacions s’han
d’acreditar mitjancant titols o llibretes de participacio
nominatius.

2. La cooperativa es constitueix amb un capital
social minim de 3.000 euros, que ha d’ésser integrament
subscrit i desemborsat.

3. El desemborsament del capital social minim de
3.000 euros s’ha d’acreditar davant del notari o notaria
que atorguil'escriptura publica de constitucié, mitjancant
la certificacio del diposit emesa per I'entitat correspo-
nent. També cal aquesta acreditacié en el cas que aug-
menti el capital social minim.

4. Les aportacions dels socis poden ésser dineraries
o no dineraries. Les dineraries han d'ésser en moneda
de curs legal, i les no dineraries, en béns o drets patri-
monials susceptibles de valoracié economica.

5. En el cas d'aportacions no dineraries, el consell
rector n’ha de fixar la valua, sota la seva responsabilitat,
amb l'informe previ d’experts independents, en el qual
s’han de descriure les dites aportacions, llurs dades regis-
trals, si escau, i llur valoracié economica.

6. S'ha d'aplicar a les aportacions no dineraries,
quant al lliurament, el sanejament per eviccié i la trans-
missio de riscos, el que disposa el Reial decret legislatiu
1564/1989, del 22 de desembre, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei de societats anonimes.

7. Els membres del consell rector han de respondre
solidariament, davant la societat i davant terceres per-
sones, de la realitat de les aportacions no dineraries i
de llur valua. L'accié de responsabilitat prescriu al cap
de cinc anys d’enca del moment en que s'ha fet I'a-
portacio.

Article 56. Aportacions obligatories.

1. Els estatuts socials han de fixar I'aportacié obli-
gatoria per a adquirir la condicié de soci o socia, que
pot ésser igual o proporcional a l'activitat cooperativit-
zada duta a terme o compromesa per cada soci o socia.
Igualment, si escau, han d’establir I'aportacié minima
obligatoria dels socis de treball i dels socis collaboradors
per a adquirir aquesta condicio.

2. En el moment de formalitzar la subscripcid, els
socis han de desemborsar almenys un 25 per cent de
llur aportacié obligatoria, i la resta, de la manera i en
el termini establerts pels estatuts o per 'assemblea gene-
ral. En tot cas, el capital social minim inicial ha d'ésser
totalment desemborsat.

3. L'assemblea general, per majoria de les dues ter-
ceres parts de vots socials dels assistents, pot acordar
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I'exigencia de noves aportacions obligatories i fixar-ne
la quantia, el termini i les condicions. Els socis que ante-
riorment hi hagin fet aportacions voluntaries poden apli-
car-les a atendre les aportacions obligatories exigides.

4. Els socis que no facin I'aportacid respectiva en
el termini establert incorren automaticament en mora
i no tenen dret a percebre el retorn corresponent. Tan-
mateix, els socis disconformes amb I'acord d’exigencia
de noves aportacions obligatories, que hi hagin votat
en contra i hagin fet constar expressament en acta que
s’hi oposen, i també els socis que, per causa justificada,
no han assistit a 'assemblea general, tenen dret a obte-
nir, si la demanen en el termini d'un mes després de
I'acord a que fa referencia I'apartat 2, la baixa per aquesta
causa, que és qualificada de baixa voluntaria justificada.
En aquest cas no els és exigible fer les noves aportacions
aprovades.

5. Si el soci o socia es troba en mora, el consell
rector pot, si escau, reclamar-li el compliment de I'o-
bligacié de desemborsament amb abonament de l'in-
teres legal i dels danys i perjudicis causats per la moro-
sitat, o aplicar les seves aportacions voluntaries al desem-
borsament de les aportacions obligatories.

Article 57. Aportacions dels nous socis.

L'assemblea general fixa anualment la quantia de I'a-
portacié obligatoria inicial dels nous socis, que, llevat
del cas dels socis collaboradors, no pot excedir les apor-
tacions obligatories inicials i successives dels socis amb
més antiguitat, actualitzades segons I'index de preus de
consum i, si escau, incrementades de resultes de regu-
laritzacions de balancos i de la imputacié de retorns coo-
peratius, ni pot ésser inferior a I'import minim escripturat
per a les aportacions obligatories al capital social.

Article 58. Aportacions voluntaries.

L'assemblea general pot acordar I'admissié d'apor-
tacions voluntaries al capital social, que han d’ésser
desemborsades en el termini i les condicions que esta-
bleixi I'acord d'admissio.

Article 59. Interessos.

Els estatuts socials han d’establir si les aportacions
al capital social poden donar interés. En cas afirmatiu,
els criteris de determinacié dels tipus d’interés han d’és-
ser fixats, per a les aportacions obligatories, pels estatuts
socials o per I'assemblea general i, per a les aportacions
voluntaries, per I'acord d’admissid. L'interés no pot exce-
dir en cap cas de sis punts el tipus d'interés legal del
diner.

Article 60. Transmissio de les aportacions.

1. Les aportacions només es poden transmetre:

a) Per actes inter vivos, entre socis, en els termes
fixats pels estatuts socials.
b) Per successiéo mortis causa.

2. Els hereus substitueixen el causant o la causant
en la seva posicio juridica, i se subroguen en els drets
i les obligacions que tenia envers la cooperativa. Pel
que fa als socis que duien a terme alguna activitat coo-
perativitzada de caracter personal, els hereus poden
optar entre sollicitar, en el termini maxim de sis mesos
d’'enca del fet causant, I'alta com a socis, si compleixen
els requisits establerts pels estatuts socials, o bé que
els sigui liquidat el crédit que representi el valor de les
aportacions al capital del causant o la causant. Aquestes
aportacions s’han de valorar d’acord amb allo que dis-

posa l'article 20, no s’hi ha d'aplicar cap deduccid i els
han d’ésser reemborsades en un termini que no pot ésser
superior al que es regula per als casos de baixa dels
socis, amb dret a percebre interessos amb els mateixos
limits 1 condicions dels socis, sempre que acreditin
davant la cooperativa el compliment de totes les exi-
géncies legals per a fer efectiva la successio.

Article 61. Prestacions i financament que no integren
el capital social.

1. Els estatuts socials o I'assemblea general poden
establir quotes d’ingrés i quotes periodiques, i també
decidir-ne la quantia. Aquestes quotes en cap cas no
han d’integrar el capital social i no sén reintegrables.

2. La quantia de les quotes per als nous socis no
pot ésser superior a les aportades pels socis antics, a
partir de I'aprovacio de I'establiment de les quotes per
I'assemblea general si no ho establien els estatuts, actua-
litzades d’acord amb I'index de preus de consum.

3. Els lliuraments de fons, els productes o les pri-
meres materies per a la gestié cooperativa i, en general,
els pagaments per a lI'obtencid dels serveis cooperati-
vitzats no integren el capital social i estan subjectes a
les condicions fixades o contractades amb la societat
cooperativa.

4. L'assemblea general pot acordar I'admissié de
financament voluntari dels socis o de terceres persones,
sota qualsevol modalitat juridica i en el termini i amb
les condicions que s’estableixin en el mateix acord. En
cap cas aquest financament no ha d’integrar el capital
social. També es poden contractar comptes en parti-
cipacio el réegim dels quals s’ha d'ajustar a la legislacio
vigent.

Article 62. Deute subordinat, titols participatius i obli-
gacions.

1. L'assemblea general pot autoritzar I'emissié de
participacions especials amb caracter de deute subor-
dinat, per a captar recursos financers dels socis o de
terceres persones, i fixar-ne les condicions d’emissio.
Aquestes participacions especials son lliurement trans-
missibles i s’/han d’ajustar a la normativa reguladora del
mercat de valors.

2. L'assemblea general pot autoritzar I'emissié de
titols participatius com una forma de financament volun-
tari dels socis o de terceres persones no socies, titols
que poden tenir la consideracié de valors mobiliaris i
donen dret a la remuneracié que s’estableixi en el
moment de I'emissid, que, en qualsevol cas, ha d'estar
en funcidé de I'evolucié de l'activitat de la cooperativa.
Es permés incorporar-hi un interés fix.

3. L'acord d’emissié de titols participatius pot esta-
blir el dret d'assistencia dels titulars que no sén socis
de la cooperativa a I'assemblea general i al consell rector,
amb veu i sense vot. La regulacié de I'emissié del titol
participatiu s’ha d'atenir a la legislacié vigent en materia
financera.

4. La cooperativa, per acord de I'assemblea general,
pot emetre obligacions el regim de les quals s’ha de
sotmetre a la legislacio aplicable a la materia.

Article 63. Comptabilitat i determinacio dels resultats.

1. L'exercici economic de les cooperatives coinci-
deix amb l'any natural, llevat que els estatuts socials
disposin una altra cosa.

2. El balanc¢ de les cooperatives pot ésser regula-
ritzat en els mateixos termes i amb els mateixos beneficis
que s’estableixin per a les societats mercantils.

3. La determinacié dels resultats de l'exercici eco-
nomic s’ha de fer de conformitat amb la normativa gene-
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ral comptable, considerant, tanmateix, també com a des-
peses les partides que enumera l'article 65.

4. Per a determinar els resultats extracooperatius
a que fa referéncia I'article 64, s’ha d’'imputar als ingres-
sos derivats d'aquestes operacions, a més de les des-
peses especifiques necessaries per a obtenir-los, la part
que, segons criteris d'imputacié fonamentats, correspon
a les despeses generals de la cooperativa.

Article 64. Classes de resultats comptables.

1. Hi pot haver dos tipus de resultats comptables:
els cooperatius i els extracooperatius.
2. Soén resultats cooperatius els que es deriven de:

a) Les activitats integrades en l'objecte social, mal-
grat que procedeixin d’entitats no cooperatives si aques-
tes duen a terme activitats preparatories, complemen-
taries o subordinades a les de la mateixa cooperativa.

b) La gesti6 de la tresoreria de la cooperativa.

c) Lactivitat financera de la seccié de credit de la
cooperativa.

d) En el cas de les cooperatives de treball associat,
I'activitat cooperativitzada duta a terme per terceres per-
sones no socies, si la cooperativa compleix els limits
establerts per aquesta Llei.

e) La regularitzacié de balancos, d’acord amb I'ar-
ticle 71.

f) Les plusvalues obtingudes per I'alienacié dels ele-
ments de I'immobilitzat material o immaterial destinats
al compliment de l'objecte social, si se'n reinverteix tot
I'import en nous elements de I'immobilitzat material o
immaterial, igualment afectes al compliment de I'objecte
social, dins el termini comprés entre I'any anterior a la
data de lliurament o posada a disposicié de I'element
patrimonial i els tres anys posteriors, sempre que roman-
guin en el seu patrimoni, excepte les perdues justificades,
fins que en finalitzi el periode d’amortitzacié.

3. Son resultats extracooperatius els que es deri-
ven de:

a) L'activitat cooperativitzada duta a terme amb ter-
ceres persones no socies, excepte allo que disposa la
lletra d de I'apartat 2.

b) Les activitats economiques o fonts alienes, direc-
tament o indirectament, a les finalitats especifiques de
la cooperativa.

c) Les inversions o participacions financeres en
societats que no compleixin els requisits establerts per
la lletra a de l'apartat 2, llevat dels procedents dels fons
d’inversio.

d) L'alienacié dels elements de I'actiu immobilitzat,
quan no es puguin considerar resultats cooperatius
segons el que disposa la lletra f de I'apartat 2.

Article 65. Deduccions especifiques.

1. A més de les deduccions de caracter general i
de les regulades expressament per la legislacié fiscal,
es consideren deduccions especifiques per a fixar I'ex-
cedent net de I'exercici econdmic:

a) Limportdels béns lliurats pels socis per a la gestié
i el funcionament de la cooperativa.

b) L'import de les bestretes laborals dels socis tre-
balladors i els socis de treball.

c) Els interessos que es deuen als socis per llurs
aportacions al capital social.

2. En el cas de les cooperatives d’habitatges, no
es poden considerar en cap cas com a pérdues els incre-
ments de costos que es produeixin durant el procés de
realitzacio del projecte.

Article 66. Aplicacio dels excedents.

1. Dels excedents comptabilitzats per la determina-
cio del resultat cooperatiu, un cop deduides les pérdues
de qualsevol naturalesa d’exercicis anteriors, i abans de
la consideracié de I'impost de societats, s’han de des-
tinar, almenys, els percentatges segiients:

a) Amb caracter general, el 30 per cent, al fons
de reserva obligatori, i el 10 per cent, al fons d’educacio
i promocid cooperatives.

b) EI 50 per cent dels excedents procedents de la
regularitzacié de balancos, al fons de reserva obligatori.

c) ElI 100 per cent dels excedents procedents de
les plusvalues obtingudes per l'alienacié dels elements
de I'immobilitzat material o immaterial, segons I'article
64.2.f, al fons de reserva obligatori.

2. Dels beneficis extracooperatius, una vegada
deduides les perdues de qualsevol naturalesa d’exercicis
anteriors i abans de la consideracié de lI'impost sobre
societats, s’ha de destinar almenys un 50 per cent al
fons de reserva obligatori.

3. Els excedents cooperatius i els beneficis extra-
cooperatius disponibles, un cop satisfets els impostos
exigibles, s’han d’aplicar, de conformitat amb el que esta-
bleixin els estatuts o acordi I'assemblea general ordinaria,
de la manera seguent:

a) Al retorn cooperatiu dels socis, que es pot incor-
porar al capital social amb l'increment corresponent a
la part de cadascu o es pot satisfer directament a aquesta
persona després de I'aprovacio del balanc de I'exercici.
Tanmateix, I'assemblea general pot autoritzar el paga-
ment de retorns cooperatius a compte, a proposta del
consell rector i amb l'informe favorable previ de la inter-
vencio de comptes o, si escau, de l'auditoria.

b) A dotaci6 a fons de reserva voluntaris, amb carac-
ter repartible o irrepartible. En el primer cas, els estatuts
han d’establir els criteris d'individualitzacié de les reser-
ves d'aquests fons per a cada soci o socia i els suposits
i els requisits per a repartir-los o imputar-los efectivament.

c) La cooperativa ha d'aplicar la part del resultat
de la regularitzacié del balanc a que fa referéncia I'article
64.2.e que no s’hagi destinat al fons de reserva obligatori,
en un exercici, o més, d'acord amb el que estableixen
els estatuts o per acord de lI'assemblea general, a I'ac-
tualitzacié del valor de les aportacions al capital social
dels socis o a I'increment dels fons de reserva, obligatoris
o voluntaris, en la proporcié que s’estimi convenient,
respectant les limitacions que, pel que fa a la dispo-
nibilitat, estableixi la normativa reguladora sobre actua-
litzacié de balancos. Tanmateix, quan la cooperativa tin-
gui perdues per compensar, aquest resultat s’ha d'apli-
car, en primer lloc, a compensar-les, i s’ha de respectar
igualment, en tot cas, el que estableix l'article 67.2.a.

4. El retorn cooperatiu s’ha d'acreditar a cada soci
0 soOcia en proporcio a les operacions, els serveis o les
activitats que cadascu hagi fet amb la cooperativa, tenint
en compte el que disposa l'article 27.c.vuite.

5. Es pot fer constar estatutariament, o per acord
de I'assemblea general, el dret dels treballadors no socis
de la cooperativa a percebre una retribucid, amb caracter
anual, en funcidé dels resultats de |'exercici economic
d’aquesta. Aquesta retribucié té caracter salarial i pot
compensar, si aixi s'acorda collectivament, el comple-
ment de naturalesa similar que es pugui haver establert,
si s‘escau, per la normativa laboral aplicable, excepte
si la retribucid és inferior a 'esmentat complement, ja
que en aquest cas s'ha d’aplicar aquest darrer.
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Article 67. Imputacio de pérdues.

1. Els estatuts han de fixar els criteris per a la com-
pensacio de les pérdues. Es valid imputar-les a un compte
especial per a amortitzar-les amb carrec a futurs resultats
positius, dins el termini maxim que permeti la Llei de
I'Estat 43/1995, del 27 de desembre, de I'impost sobre
societats, o la legislacio tributaria especifica.

2. En la imputacié de les perdues, cooperatives o
extracooperatives, la cooperativa s’ha de regir pels cri-
teris seglients:

a) Finsal 50 per cent de les pérdues es poden impu-
tar al fons de reserva obligatori. Si per a la imputacio
de perdues s’ha utilitzat, totalment o parcialment, el fons
de reserva obligatori, no s’han d’aplicar, imputar o repar-
tir els retorns cooperatius o altres resultats positius repar-
tibles fins que aquest fons hagi recuperat la quantia d'a-
bans d’haver-lo utilitzat.

b) Totes les pérdues es poden imputar als fons de
reserva voluntaris.

c) La quantia no compensada amb els fons obli-
gatoris i voluntaris s'imputa als socis en proporcié a les
operacions, els serveis o les activitats realitzats per cadas-
cun d’'aquests amb la cooperativa, tenint en compte el
que estableix 'article 27.c.vuité. Si aquests serveis o ope-
racions realitzats fossin inferiors als que, com a minim,
esta obligat a realitzar cada soci o socia, de conformitat
amb l'article 26.1.a, la imputacio de les pérdues esmen-
tades s’ha de fer proporcionalment a l'activitat coope-
rativitzada minima obligatoria.

3. Les pérdues imputades a cada soci o socia s’han
de satisfer directament, dins I'exercici econdmic seglient
a l'exercici en que s’hagin produit, mitjancant deduccions
en les aportacions al capital social. També es poden
satisfer amb carrec als retorns que podrien correspondre
al soci o socia dins el mateix termini establert per I'apar-
tat 1.

4. Les perdues que, un cop passat el termini a que
fa referéncia l'apartat 1, quedin sense compensar han
d’ésser satisfetes directament pel soci o socia en el ter-
mini d'un mes fins al limit de les seves aportacions a
capital, si no és que s’insta la fallida de la cooperativa
o s'acorda l'increment d’aportacions socials, sens per-
judici del que disposa l'article 54.

Article 68. Fons de reserva obligatori.

1. El fons de reserva obligatori no es pot repartir
entre els socis, i té la finalitat de consolidar economi-
cament la societat.

2. Elfons de reserva obligatori és constituit per:

a) L'aplicacié dels excedents cooperatius i dels
beneficis extracooperatius, d’acord amb el que disposa
I'article 66.

b) Lesdeduccions sobre les aportacions obligatories
en el cas de baixa injustificada o expulsié dels socis.

c) Les quotes d’ingrés o periodiques.

Article 69. Fons d’educacio i promocido cooperatives.

1. El fons d'educacié i promocié cooperatives es
destina a:

a) La formacid dels socis i dels treballadors en els
principis i les tecniques cooperatius, empresarials, eco-
nomics i professionals.

b) La promocid de les relacions intercooperatives
i la difusié del cooperativisme.

c) L’atencid a objectius d’incidéncia social i de lluita
contra lI'exclusio social.

d) El pagament de les quotes de la federaci6 a la
qual pertany, si s'escau, la cooperativa.

2. La dotacié del fons d'educacié i promocié coo-
peratives pot ésser aportada sota qualsevol titol, total-
ment o parcialment, a una federacié de cooperatives,
a cooperatives de segon grau i a entitats publiques o
privades que tinguin per objecte la realitzacié de fins
propis d’aquesta reserva.

3. El fons d'educacié i promocié cooperatives, que
és irrepartible entre els socis i és inembargable, es cons-
titueix amb:

a) Els percentatges sobre els excedents cooperatius
i els beneficis extracooperatius, d’acord amb I'article 66.

b) Les sancions de caracter econOmic que per via
disciplinaria la cooperativa imposi als socis.

c) Les subvencions, les donacions i tota mena d’ajut
rebut dels socis o de terceres persones per al compliment
dels fins propis d'aquest fons.

4. L'assemblea general ha de fixar les linies basiques
d’aplicacio del fons d’educacid i promocié cooperatives,
les dotacions del qual han de figurar en el passiu del
balanc separadament d’altres partides.

CAPITOL VI

Els llibres i la comptabilitat

Article 70. Documentacio social.

1. Les cooperatives han de portar en ordre i al dia
els llibres seglients:

a) El registre dels socis i llurs aportacions socials.

b) El llibre d’actes de I'assemblea general, del con-
sell rector i, si escau, de les assemblees preparatories
o de seccio.

c) Elllibre d’'inventaris i balancos i el llibre diari.

d) Tot altre llibre que els sigui imposat per altres
disposicions legals.

2. Els llibres i els altres registres comptables que
han de portar les cooperatives han d’'ésser relligats i
foliats i, abans que aquestes en facin Us, han d’ésser
habilitats pel Registre de Cooperatives.

3. Son valids els assentaments i les anotacions fets
per procediments informatics o per altres procediments
adequats. Posteriorment, han d’'ésser relligats correla-
tivament, per a formar els llibres obligatoris, els quals
han d’ésser legalitzats pel Registre de Cooperatives en
el termini de sis mesos d'enca de la data del tancament
de I'exercici.

Article 71. Comptabilitat.

Les cooperatives han de portar una comptabilitat
ordenada i adequada a l'activitat respectiva, amb sub-
jeccio al Codi de comerc i a la normativa comptable,
amb les peculiaritats que estableixen aquesta Llei i les
normes que la despleguin. Les cooperatives amb seccid
de credit s’han de subjectar a les normes que aprovi
el Departament d’Economia i Finances i, si s'escau, dels
organs competents de I’Administracié de I'Estat.

Article 72. Diposit dels comptes anuals.

Les cooperatives, llurs federacions i les confedera-
cions de cooperatives de Catalunya han de dipositar en
el Registre de Cooperatives, dins els dos mesos seglients
a la data en qué hagin estat aprovats per I'assemblea
general, els comptes anuals auditats i I'informe d’audi-
toria corresponent. La cooperativa que no estigui obli-
gada a fer auditar els comptes i que no hagi acordat
el contrari ha d'aportar els comptes anuals amb l'informe
de la intervencié de comptes pertinent.
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CAPITOL VII

Modificacio dels estatuts socials, fusio,
escissiod, transformacio, dissolucié i liquidacié

Article 73. Modificacid dels estatuts socials.

1. Els acords sobre la modificacié dels estatuts
socials han d’ésser adoptats per una majoria de dos ter-
cos del nombre de vots socials dels assistents a l'as-
semblea general. Tanmateix, per al canvi de domicili
social dins el mateix terme municipal és suficient I'acord
del consell rector.

2. Per a inscriure en el Registre de Cooperatives
la modificacié dels estatuts socials, la sollicitud d’ins-
cripcid ha d’anar acompanyada del certificat de l'acta
de lI'assemblea general incorporat a una escriptura publica.

Article 74. Fusio.

1. Les societats cooperatives es poden fusionar en
una de nova, o bé absorbir una societat cooperativa o
més d'una. La inscripcié de la fusido de societats coo-
peratives en el Registre de Cooperatives s’ha d’adequar,
en el suposit de fusié propia, als tramits establerts per
a la constitucié i, en el de fusid per absorcio, als de
modificacio.

2. En el cas de fusidé entre cooperatives inscrites
en registres de cooperatives de comunitats autbnomes
diverses, és aplicable a cada cooperativa el procediment
de fusid establert per la normativa de cooperatives per
la qual es regeix.

Article 75. Projecte de fusio.

1. Els consells rectors de les societats cooperatives
que participen en la fusié han de redactar un projecte
de fusié que han de subscriure com a conveni previ.

2. El conveni de fusié ha d'incloure els elements
seguents:

a) La denominacid, la classe, I'ambit i el domicili
de les cooperatives que participen en la fusid i en la
nova cooperativa, si escau, i també les dades identifi-
cadores de la inscripcié d’aquestes cooperatives en el
registre de cooperatives.

b) El sistema per a fixar la quantia que es reconeix
a cada soci o sOcia de les cooperatives que s’extingeixen
com a aportacio al capital de la cooperativa nova o absor-
bent, comptant, quan n’hi hagi, les reserves voluntaries
de caracter repartible.

c) Els drets i les obligacions que es reconeguin o
que corresponguin als socis de la cooperativa extingida
en la cooperativa nova o absorbent.

d) La data a partir de la qual les operacions de les
cooperatives que s’extingeixen han d’ésser considerades
fetes, als efectes comptables, per compte de la coope-
rativa nova o absorbent.

e) Elsdrets que, si s’escau, es reconeguin en la nova
cooperativa o en l'absorbent als posseidors de titols de
les societats que s’extingeixen.

Article 76. Convocatoria de |'assemblea general de
fusio.

1. L'assemblea general que ha d’aprovar la fusié
ha d’ésser convocada pels consells rectors mitjancant
una comunicacié als socis, segons el que determinin
els estatuts socials, per a la qual es poden emprar mitjans
telematics, amb una antelacié minima de quinze dies
i maxima de trenta de la data prevista per a la reunio.

En tot cas cal anunciar-la en els domicilis socials res-
pectius.

2. La convocatoria de I'assemblea general s’ha d'a-
justar a les normes legals i estatutaries establertes per
a la modificacio dels estatuts.

Article 77. Informacio sobre la fusio.

En publicar la convocatoria de I'assemblea general
que ha d’aprovar la fusié de dues cooperatives o més,
s’han de posar a disposicié dels socis, en el domicili
social, els documents seguents:

a) El projecte de fusio.

b) La memoria redactada pels consells rectors de
cada una de les cooperatives que participen en la fusio,
amb la motivacié juridica i economica sobre la conve-
niéncia i els efectes de la fusié projectada, i, si la coo-
perativa resta obligada a auditar els comptes, per llei
o pels estatuts, un informe dels auditors de comptes
que estiguin en exercici del carrec sobre la situacié eco-
nomica i financera de les cooperatives que hi intervenen
i sobre la situacid previsible de la cooperativa resultant
i dels socis, com a conseqiiencia de la fusié.

c) El balang, el compte de pérdues i guanys, i la
memoria explicativa dels tres darrers exercicis de les
cooperatives que participen en la fusid, i, si escau, els
informes de la intervencié de comptes.

d) El balanc de fusié de cada una de les coope-
ratives, si és diferent del darrer balan¢c anual aprovat.
Es pot considerar balanc de fusio el darrer balanc anual
aprovat, sempre que hagi estat tancat dins els sis mesos
anteriors a la data en qué s’hagi fet I'assemblea que
ha de resoldre sobre la fusié i que, abans de l'acord,
s’hagin aprovat els comptes anuals. Si el balanc anual
no compleix aquest requisit, cal que en facin un informe
la intervencié de comptes i, si escau, els auditors de
comptes. La impugnacié del balan¢ de fusié s’ha de sot-
metre a I'aprovacio de I'assemblea general i s’ha de regir
pel regim general de la impugnacié dels acords socials.

Article 78. Acord de fusio.

1. L'acord de fusidé ha d’'ésser adoptat per les assem-
blees generals de cada una de les cooperatives que hi
participen, d’acord amb el projecte de fusié.

2. L'acord de fusid s’ha d’aprovar per la majoria esta-
blerta per l'article 33 i no pot modificar el projecte de
fusid pactat.

3. L'acord de fusidé ha d’incloure les prescripcions
legals per a constituir una nova cooperativa o, en el
cas que hi hagi una cooperativa absorbent, per a aprovar
les modificacions estatutaries necessaries.

4. Desdel momenten queé el projecte de fusié queda
aprovat per les assemblees generals de les cooperatives
intervinents, aquestes cooperatives resten obligades a
continuar el procediment de fusio.

5. L'acord de fusid, un cop adoptat, s’ha de publicar
en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya» i en
dos diaris de gran difusio en el territori on tingui el domi-
cili social cada una de les cooperatives participants en
la fusid.

6. Un cop aprovat el projecte de fusio, els consells
rectors de les cooperatives que es fusionen s’han d'abs-
tenir de fer qualsevol acte o formalitzar qualsevol con-
tracte que pugui obstaculitzar I'aprovacié del projecte
o modificar substancialment la proporcié de la partici-
pacid dels socis de les cooperatives extingides en la
nova o absorbent.

7. El projecte de fusié queda sense efecte si la fusio
no és aprovada per totes les cooperatives que hi par-
ticipen, en un termini maxim de sis mesos d’'enca de
la data del projecte.
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Article 79. Dret de separacio dels socis.

1. Els socis de totes les cooperatives participants
en una fusié que hi hagin votat en contra, o els que,
no havent assistit, per causa justificada, a I'assemblea
en que s’ha acordat la fusiod, expressin llur disconformitat
mitjancant un escrit adrecat a la presidencia del consell
rector, en el termini d'un mes d’enca de la darrera publi-
cacio6 dels anuncis de I'acord de fusid, tenen dret a sepa-
rar-se de la cooperativa.

2. En el cas dels socis que exerceixen el dret de
separar-se de la cooperativa, la baixa respectiva s’ha d’en-
tendre que és justificada, i s’ha de formalitzar dins el
mes seglient de la data de I'assemblea en qué s’ha acor-
dat la fusié o de la presentacié de l'escrit de discon-
formitat. No es pot formalitzar la fusié fins que no s’hagi
garantit el reemborsament de les aportacions dels socis
que hagin exercit el dret de separacié amb motiu d'a-
quest acord.

3. La devolucié de les aportacions, en el cas dels
socis de les cooperatives que s’extingeixen com a con-
sequiencia de la fusio, és obligacio de la cooperativa nova
o absorbent, d'acord amb aquesta Llei i els estatuts
respectius.

Article 80. Dret d’'oposicid dels creditors.

1. La fusié de cooperatives no es pot dur a terme
abans d'un mes des de la publicacié del darrer anunci
dels establerts per l'article 78.5. Si en aquest termini
algun creditor o creditora de qualsevol de les coope-
ratives participants en la fusié, amb credits nascuts abans
del darrer anunci de la fusid i que no estiguin garantits
adequadament, s’hi oposa per escrit, aquesta no pot tenir
efecte si els seus credits no soén totalment satisfets o
si la societat deutora o la cooperativa resultant de la
fusié no n‘aporta garantia suficient.

2. Els creditors no es poden oposar al pagament
dels crédits, encara que es tracti de credits no vencuts.

3. En l'anunci de l'acord de fusiéo de dues coope-
ratives o més ha de constar expressament el dret d'o-
posicié dels creditors.

Article 81. Escriptura i inscripcio de la fusid.

1. Els acords de fusié s’han de formalitzar en una
Unica escriptura publica, en la qual ha de constar I'acord
de fusio aprovat per les respectives assemblees generals
de les cooperatives que es fusionen i el balanc de fusid
de les cooperatives que s’extingeixen.

2. Alescriptura de fusio, els atorgants han de mani-
festar expressament que no s’ha produit cap oposicié
de creditors que hi tinguin dret i, si n'hi ha hagut, han
de manifestar que els credits respectius han estat pagats
o garantits, identificant en aquest cas els creditors, els
credits i les garanties prestades.

3. En el cas que es crei una nova cooperativa com
a conseqiiencia d'una fusid, I'escriptura publica ha de
contenir, a més, les prescripcions legals exigibles per
a constituir-la segons la normativa aplicable en funcié
del seu ambit d'actuacié principal. En el cas de fusié
per absorcid, I'escriptura publica ha de contenir les modi-
ficacions estatutaries que s’hagin acordat per a la coo-
perativa absorbent.

4. L'eficacia de la fusié queda supeditada a la ins-
cripcié de la nova cooperativa o, si escau, a la inscripcid
de l'absorcid. Un cop inscrita en el registre de coope-
ratives I'escriptura de constitucio per fusié o d'absorcio,
s’han de cancellar els assentaments registrals de les coo-
peratives extingides.

5. Els patrimonis de les cooperatives que es dis-
solguin, que no entren en la liquidacio, s’han de tras-
passar en bloc a la nova societat cooperativa que es

crei o a I'absorbent, la qual ha d'assumir tots els drets
i les obligacions de les entitats dissoltes. Els traspassos
a que fa referéncia aquest article no s’han d'entendre
com a transmissions ni substitucions entre persones dife-
rents, als efectes que correspongui en materia de com-
peténcia de I'’Administracié de la Generalitat.

Article 82. Fusid especial.

1. Les societats cooperatives es poden fusionar amb
entitats no cooperatives sense que se'n vegi afectada
la personalitat juridica, sempre que no hi hagi una norma
legal que ho prohibeixi.

2. Enelcas aqué esrefereix I'apartat 1, és aplicable
la normativa reguladora de la societat absorbent o de
la que es constitueixi a partir de la fusid, excepte en
els casos dels requisits per a prendre els acords i en
les garanties dels drets dels creditors i dels socis dis-
conformes amb la fusid que demanen la baixa, en qué
sén aplicables els articles 78, 79 i 80. No es pot for-
malitzar la fusié fins que no s’hagi garantit el reembor-
sament de les aportacions dels socis que han exercit
el dret de separacié amb motiu d’aquest acord.

3. En el cas que el resultat de la fusié no sigui una
entitat cooperativa s’han d’aplicar les disposicions de
I'article 84 relatives a la transformacié d'una cooperativa
en qualsevol altra persona juridica.

Article 83. Escissio.

L'escissio pot implicar, si s’escau, la dissolucié sense
liquidacié de la cooperativa, amb la divisié prévia de
tot el seu patrimoni, o d'una part d'aquest, en dues parts
o0 més, cada una de les quals s’ha de traspassar en bloc
a entitats de nova creacié o ha d’'ésser absorbida per
altres entitats ja existents. Una cooperativa també pot
cedir el seu patrimoni sense dissolucio ni liquidacio, tras-
passant-ne en bloc una o més parts a altres entitats
no cooperatives, casos en els quals sén aplicables les
normes d'aquesta Llei que en regulen la fusié i la trans-
formacio.

Article 84. Transformacio d’una societat cooperativa
en una altra persona juridica.

1. Les societats cooperatives es poden transformar
en una altra persona juridica.

2. L'acord de transformacié d'una societat coope-
rativa ha d'ésser adoptat per una majoria de les dues
terceres parts del nombre de vots socials dels assistents
a I'assemblea general.

3. L'acord de transformacié d'una societat coope-
rativa s’ha de publicar en el «Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya» i en dos diaris de gran difusié a Catalunya,
i s’Tha de comunicar als creditors. Aquest acord no es
pot portar a efecte fins passat un mes des de la data
del darrer anunci o, si escau, de la darrera comunicacio.
Si durant aquest periode s’hi oposa algun creditor o cre-
ditora, I'acord no es pot portar a efecte fins que no se
n'hagin assegurat els drets, i el creditor o creditora no
es pot oposar al pagament encara que es tracti de credits
no vencuts.

4. Amb la convocatoria de I'assemblea general que
ha d'acordar la transformacié de la societat cooperativa
s’ha de trametre a cada soci o sOcia la memoria feta
pel consell rector sobre la necessitat econdomica de la
transformacié. L'assemblea general ha d'aprovar, amb
I'acord de transformacio, el balanc tancat el dia abans
d'aquest acord, que ha d’haver estat actualitzat i verificat
per auditors de comptes, i també els requisits exigits
per la llei corresponent per a la constitucié de la nova
societat. Les plusvalues que es generin amb la regu-
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laritzacio del balan¢c s’han de destinar integrament al
fons de reserva obligatori.

5. L'escriptura publica en que constil’acord de trans-
formacié de la cooperativa, amb la relacié dels socis
que han exercit el dret de separacio i el capital que
representen, ha de complir els requisits necessaris per
a la constitucié de la societat resultant de la transfor-
macid, i s’ha de presentar al registre on consti inscrita
la cooperativa que es transforma. Ha d’anar acompa-
nyada també del balanc tancat el dia abans de I'aprovacié
de l'acord de transformacidé, amb la verificacio feta per
auditors de comptes. Un cop inscrita la baixa, o, si escau,
I'anotacid preventiva de la baixa provisional en aquest
registre, s’ha de presentar al registre que pertoqui, en
funcié del domicili de la societat resultant de la trans-
formacié per a fer-ne la inscripcio.

6. A [Il'escriptura publica de transformacié d'una
societat cooperativa s’ha d’incorporar, a més de la cer-
tificaci6 de nom lliurada pel registre que pertoqui en
funcio del tipus de societat resultant de la transformacio,
la certificacio del Registre de Cooperatives que acrediti
que no hi ha obstacles per a inscriure’'n la transformacié
en una altra entitat, i també s’hi ha de deixar constancia
dels assentaments que queden vigents.

7. La baixa dels socis originada per disconformitat
amb l'acord de transformacio té la consideracié de jus-
tificada si és sollicitada per escrit al consell rector dins
el termini del mes segiient al de la data de I'adopcid
de l'acord. En aquest cas, la societat fruit de la trans-
formacio és responsable de reemborsar les aportacions
als socis, en el termini maxim establert per l'article 20.
No es pot formalitzar la transformacié de la societat coo-
perativa fins que no s’hagi garantit el reemborsament
de les aportacions dels socis que han exercit el dret
de separacié amb motiu d’aquest acord.

8. Un cop els socis han exercit llur dret de separacio,
el patrimoni de la cooperativa que es transforma s’ha
de traspassar en bloc a la nova societat que hagi sorgit.
Tanmateix, 'assemblea general ha de decidir, en I'acord
de transformacid, I'equivalencia de les aportacions de
cada soci o soOcia com a participacions d’'aquesta en
la nova societat en proporcido directa amb el capital
desemborsat per cadascu en la cooperativa i en I'activitat
cooperativitzada que han dut a terme.

9. Els estatuts socials, o bé I'assemblea general, en
el moment d'aprovar la transformacid, han d’establir com
es garanteix el dret a percebre els fons no repartibles
a les entitats que haurien d'ésser destinataries dels
imports a que fa referéncia l'article 89.d, en el cas que
es liquidi la cooperativa en comptes d’aprovar-ne la trans-
formacié.

10. La inscripcié de la transformacié de la coope-
rativa no es pot dur a terme fins que no s’acrediti davant
el Registre de Cooperatives I'acord signat entre la coo-
perativa que es transforma i I'entitat destinataria de I'ha-
ver liquid social, pel que fa a les disposicions de |'apar-
tat 9.

11. En el cas de transformacié d'una cooperativa,
el fons d’educacio | promocié cooperatives té la mateixa
destinacio que en el cas de dissolucid i liquidacid.

Article 85. Transformacid en societat cooperativa.

1. Les societats i les entitats no cooperatives es
poden transformar en societats cooperatives, llevat que
hi hagi algun precepte legal que ho prohibeixi expres-
sament.

2. L'acord de transformacié d’'una cooperativa ha
d’ésser adoptat per la junta general, o I'drgan equivalent
de I'entitat, amb el quorum i per la majoria que estableixi
la legislacié aplicable a I'entitat que es transforma.

3. L'escriptura publica de transformacié en societat
cooperativa ha d’incorporar, a més de l'acord al qual
fa referéncia l'apartat 2, tots els elements que exigeix
aquesta Llei per a la constitucido d'una societat coope-
rativa i el balanc tancat el dia abans de la data de I'acord
de transformacié i, si s’escau, auditat.

Article 86. Dissolucio.

1. Soén causes de dissolucido d'una societat coope-
rativa:

a) El compliment del termini fixat pels estatuts
socials, llevat que hi hagi un acord de prorroga adoptat
per I'assemblea general i degudament inscrit.

b) L'assoliment de |'objecte social, o la impossibilitat
de realitzar-lo. Pel que fa a les cooperatives de credit
i d’assegurances, cal atenir-se, a més, al que disposen
els organismes competents per rad de les activitats efec-
tuades. Especialment, s’ha d’entendre que hi ha impos-
sibilitat de realitzar I'objecte social de la cooperativa si
se’'n produeix la paralitzacié o la inactivitat, durant dos
anys consecutius, dels organs socials o la interrupcio,
sense causa justificada, de I'activitat cooperativa.

c) Lavoluntat dels socis, manifestada mitjancant un
acord de l'assemblea general pres per la majoria esta-
blerta per I'article 33.

d) La reduccié del nombre de socis per sota del
minim legalment necessari per a constituir la coopera-
tiva, si es manté durant més d’'un any.

e) La reduccio de la xifra del capital social per sota
del minim establert legalment o estatutariament, si es
manté durant més de sis mesos.

f) La fusiod, I'escissido o la transformacio a que fan
referencia els articles 74 a 84.

g) El concurs o la fallida, segons correspongui, de
la cooperativa, sempre que ho acordi 'assemblea gene-
ral, com a conseqiiencia de la resolucio judicial que la
declari.

h) Qualsevol altra causa legal o estatutaria.

2. La societat cooperativa dissolta conserva la per-
sonalitat juridica mentre se’'n fa la liquidacié. Durant
aquest periode s’ha d'afegir a la denominacidé social I'ex-
pressid «en liquidacion.

3. L'acord de dissolucié d'una cooperativa, o la reso-
lucié judicial, si s'escau, a més d’'inscriure’s en el Registre
de Cooperatives, s’ha de publicar en el «Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya» i en dos diaris de gran difusié
a Catalunya. L'acord publicat ha d’incloure el nomena-
ment del liquidador o liquidadora o dels liquidadors de
la societat.

Article 87. Nomenament de liquidadors.

1. Amb lI'adopcioé de I'acord de dissolucié d'una coo-
perativa s’ha d’obrir el periode de liquidacid, i el consell
rector, la direccid i la intervencié de comptes, si s'escau,
cessen en les funcions respectives.

2. L'assemblea que acordi la dissoluciéo d’'una coo-
perativa n‘ha de nomenar els liquidadors, en nombre
senar, preferentment entre els socis. Si cap d'aquests
no volgués acceptar el carrec, els ha de nomenar entre
persones fisiques o juridiques que no en siguin socies.

3. En el cas que I'assemblea no nomeni liquidadors,
d'acord amb el que estableix I'apartat 2, els membres
del consell rector adquireixen automaticament aquesta
condicio.

4. Si es produeix alguna de les causes regulades
per l'article 86.1, i 'assemblea general no acorda la dis-
solucié de la cooperativa, els membres del consell rector,
qualsevol soci o sdcia o qualsevol altra persona que tingui
la consideracié d’interessada poden sollicitar-ne la dis-
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soluci6 judicial i el nomenament dels liquidadors, carrec
que pot recaure en persones que no en siguin socies.
Tenen, en tot cas, la condicié d'interessades, als efectes
d’aquest precepte, les entitats a que fa referencia l'arti-
cle 89.d.

5. En el periode de liquidacié han d’ésser obser-
vades les disposicions legals i estatutaries aplicables al
réegim de les assemblees generals, a les quals els liqui-
dadors nomenats han de donar compte de la liquidacié
i el balanc corresponents perque els aprovin, si escau,
i les quals estan sotmeses al mateix regim de respon-
sabilitat que l'article 45 estableix per al consell rector.

Article 88. Competencies dels liquidadors.

1. Soén competéncies dels liquidadors:

a) Subscriure, juntament amb el consell rector, I'in-
ventari i el balanc de la cooperativa en el moment d'i-
niciar llurs funcions, referits al dia en qué s’inicia la
liquidacid.

b) Portar i custodiar els llibres i la correspondéencia
de la societat i vetllar per la integritat del patrimoni
d’aquesta.

c) Dur a terme les operacions comercials pendents
i totes les que siguin necessaries per a la liquidacié de
la cooperativa.

d) Alienar els béns socials.

e) Reclamar i percebre els credits i els dividends
passius a l'inici de la liquidacio.

f) Concertar les transaccions i els compromisos que
convinguin als interessos de la liquidacid.

g) Pagar els creditors i els socis, d’acord amb el
que estableix aquesta Llei.

h) Representar la cooperativa per al compliment
dels fins a que es refereix aquest article.

2. En tot cas, els liquidadors han de respectar les
competéncies de I'assemblea general establertes per I'ar-
ticle 29, i, pel que fa a llur gesti6, estan sotmesos al
control i la fiscalitzacié de I'assemblea.

Article 89. Adjudicacio de I'haver social.

Per a adjudicar I'haver social d’'una cooperativa se
n'ha de respectar, en tot cas, integrament, el fons d'e-
ducacié i promocidé cooperatives i s’ha de procedir
segons |'ordre seglient:

a) Saldar els deutes socials.

b) Reintegrar als socis llurs aportacions al capital
social, actualitzades quan s’escaigui.

c) Aplicar o distribuir el fons de reserva voluntari
de caracter repartible, si n'hi ha, d'acord amb el que
estableixin els estatuts socials.

d) Aplicar el sobrant, si n'hi ha, al fons d’educacio
i promocié cooperatives, perqueé sigui transferit a I'entitat
federativa a la qual la cooperativa estigui associada. Si
no n'esta, I'assemblea general ha de decidir a quines
entitats federatives de cooperatives d’entre les que hi
ha a Catalunya s’ha de destinar I'import d'aquest fons,
sempre a fi que sigui utilitzat amb les finalitats esmen-
tades. Si I'assemblea general no ho fa, el fons s’ha de
destinar a la Confederacié de Cooperatives de Catalunya.
Les federacions de cooperatives i la Confederacio, a I'ho-
ra de presentar llurs comptes anuals, han d’especificar
a la memoria la destinacié d'aquestes reserves que han
rebut.

e) En cas de dissolucié d'una cooperativa de segon
grau o d'una cooperativa de credit, I'haver liquid que
en resulti ha d’ésser distribuit entre els socis en proporcié
al retorn rebut els darrers cinc anys, o, si més no, des
de la constitucié de I'entitat dissolta, i ha d'ésser destinat

sempre als fons de reserva obligatoris respectius. En el
cas que hi hagi entitats no cooperatives o persones fisi-
ques que integrin la cooperativa de segon grau, la part
de reserva que els correspondria s’ha de destinar a les
entitats a que fa referéncia la lletra d.

Article 90. Operacions finals.

1. Un cop acabada la liquidacio, els liquidadors
n‘han de fer el balanc final, que ha d'ésser sotmes a
I'aprovacié de I'assemblea general.

2. Si, per algun motiu, la reunié de I'assemblea gene-
ral no es pot fer, els liquidadors han de publicar el balanc
final de la liquidacié en el «Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya» i en un diari de gran difusié a Catalunya.

3. Elbalanc final de la liquidacioé pot ésser impugnat,
d’acord amb el que disposa l'article 38, dins els sis mesos
segiients d’haver estat publicat. Si, passat aquest termini,
no ha estat impugnat, s'entén que és aprovat.

4. Un cop aprovat el balanc final, els liquidadors
han de fer efectiva I'adjudicacié de I'haver social, d'acord
amb el que disposa l'article 89, i han de sollicitar, en
el termini de quinze dies, la cancellacié dels assenta-
ments referents a la societat liquidada en el Registre
de Cooperatives i dipositar-hi els llibres i els documents
relatius al trafic de la cooperativa.

5. La liquidacié s’ha de fer en el termini maxim de
tres anys, tret que alguna causa de forca major justificada
ho impedeixi. Transcorregut aquest termini sense que
el balanc final s’hagi sotmés a I'aprovacioé de I'assemblea
general, qualsevol soci o socia pot sollicitar del jutge
o jutgessa de primera instancia del domicili social de
la cooperativa en liquidacié la separacio del carrec dels
liquidadors de la cooperativa i presentar una proposta
de nous nomenaments, que poden recaure en persones
que no en siguin socies.

6. La denominacid social de les cooperatives can-
cellades en el Registre General de Cooperatives caduca
una vegada hagi transcorregut un any d'enca de la data
de cancellacié dels assentaments de la societat.

7. La responsabilitat personal i solidaria dels mem-
bres del consell rector, de la geréncia i, si escau, dels
liguidadors que es pugui derivar de la gestid respectiva
subsisteix no obstant la cancellacié dels assentaments
de la societat.

Article 91. Suspensio de pagaments i fallides.

1. A les societats cooperatives, els és aplicable la
legislacio concursal de I'Estat.

2. La resolucié judicial en virtut de la qual es con-
sidera incoat el procediment concursal respecte a una
cooperativa s’ha d'anotar en el Registre de Cooperatives.

CAPITOL VI

Classes de cooperatives de primer grau

Article 92. Classificacio.

1. Les cooperatives de primer grau es classifiquen
en les classes seglients:

a) Agraries.
b) Maritimes, fluvials i lacustres.
c) D’assegurances.
d) De consumidors i usuaris.
) De credit.
D’ensenyament.
) D’habitatges.
) Sanitaries.

>Q >0
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i) De serveis.
j) De treball associat.
k) Mixtes.

~ 2. Les cooperatives es poden constituir amb objec-
tius socials altres que els esmentats a I'apartat 1.

Secci6 PRIMERA.  COOPERATIVES AGRARIES

Article 93. Definicid i objecte.

1. Soén cooperatives agraries les que associen titu-
lars d’explotacions agricoles, ramaderes o forestals, que
tenen com a objecte la realitzacio de tot tipus d’activitats
i operacions encaminades a la millora de les explotacions
dels socis, de llurs elements o components i de la coo-
perativa, i també de la poblacié agraria i del desenvo-
lupament del moén rural, i a qualsevol altra finalitat o
qualsevol altre servei que siguin propis de l'activitat agra-
ria, ramadera o forestal o que hi estiguin directament
relacionats.

2. Les cooperatives agraries poden tenir per objecte
qualsevol servei o activitat empresarial exercits en comd,
d’interés dels socis i de la poblacié agraria, molt espe-
cialment les activitats de consum i els serveis per als
socis i per als membres de llur entorn social i el foment
de les activitats encaminades a la promocié i la millora
de la poblacié agraria i el medi rural.

3. Les cooperatives agraries també poden fer con-
juntament I'explotacié comunitaria d’'una terra i I'apro-
fitament de bestiar, de terres i d'immobles susceptibles
d’explotacio agraria.

Article 94. Regulacions especials.

Els estatuts socials de les cooperatives agraries han
de regular, a més del que exigeix amb caracter general
aquesta Llei, els aspectes segients:

a) Les aportacions obligatories dels socis que s'in-
corporen al capital social. Es poden establir diferéncies
segons els graus d’utilitzacié dels serveis cooperatius
a queé es comprometi cada soci o socia. També s’han
de diferenciar les aportacions que es facin en la condicié
de cedent del gaudi de terres o en la de soci treballador
o socia treballadora.

b) Els moduls o les maneres de participacié dels
socis en els serveis que ofereix la cooperativa. En el
cas de l'article 93.3, s’han d’especificar els moduls de
participacié dels socis que prestin llurs drets d'Us i apro-
fitament de bestiar, de terres i d'immobles susceptibles
d’explotacio agraria i dels que, essent cedents de drets
sobre béns, o no essent-ne, hi presten el treball, els quals
tenen la condicié de socis de treball.

c) Les derrames per a despeses, en el cas que s’es-
tableixin.

d) La manera com, si es considera pertinent, algun
familiar afectat a l'explotacié agraria del soci o socia
en pugui exercir els drets en la cooperativa, fins i tot
ésser elegit per a tenir-hi carrecs socials.

e) Si escau, el temps minim de permanencia a la
cooperativa dels socis en llur condiciéo de cedents de
I'as i aprofitament de béns, que s’ha d’adequar als ter-
minis maxims fixats per la legislacio civil sobre contractes
d’explotacié agraria, i les normes de transmissions d’'a-
quests béns per a qui n'és titular.

f) Els criteris per a I'acreditacié als socis dels retorns
cooperatius en funcié de llur activitat cooperativitzada,
tenint en compte, a aquests efectes, la possible exis-
tencia de socis cedents de I'Us i I'aprofitament de béns,
i també de socis treballadors.

Article 95. Successio del soci o socia titular.

Si el soci o socia titular d'una explotacié agraria deixa
d’estar en actiu i se li dona la baixa forcosa, el succeeix
el membre de la comunitat familiar afectat a I'explotacio
agraria que n’esdevingui, per qualsevol titol, el titular.

SECCIO SEGONA.  COOPERATIVES MARITIMES, FLUVIALS
O LACUSTRES

Article 96. Objecte i ambit.

1. Soén cooperatives maritimes, fluvials o lacustres
les que associen persones fisiques o juridiques titulars
d’explotacions dedicades a activitats pesqueres o d’in-
dustries de pesca maritima i les derivades, en llurs diver-
ses modalitats del mar, els rius o els llacs o les llacunes,
que tenen per objecte tot tipus d’activitats i operacions
encaminades a la millora econdmica i técnica de les
explotacions dels socis, de llurs elements o components
i de la cooperativa, i també qualsevol altra finalitat o
qualsevol altre servei que siguin propis de les activitats
maritima i pesquera o d’aquicultura, o que hi estiguin
relacionats directament.

2. Les cooperatives maritimes, fluvials o lacustres
poden tenir per objecte tot servei o activitat empresarial
d’interés dels socis, exercit en comu, molt especialment
dur a terme activitats de consum i serveis per als socis
i per als membres de llur entorn social, i fomentar les
activitats de promocidé i millora de les condicions de la
poblacié de I'entorn.

SEecci® TERCERA.  COOPERATIVES D'’ASSEGURANCES

Article 97. Definicid.

Son cooperatives d'assegurances les que exerceixen
I'activitat asseguradora d'acord amb la legislacio sec-
torial vigent.

SEecci® QUARTA. COOPERATIVES DE CONSUMIDORS | USUARIS

Article 98. Objecte.

Les cooperatives de consumidors i usuaris tenen per
objecte primordial el lliurament de béns o la prestacio
de serveis per al consum directe dels socis i de llurs
familiars, i el desenvolupament de les activitats neces-
saries per a l'increment de la informacid, la formacid
i la defensa dels drets dels consumidors i els usuaris.

Article 99. Nombre minim de socis.

1. Les cooperatives de consumidors i usuaris han
de tenir un minim de tres-cents socis, si duen a terme
la major part de llur activitat a Barcelona; de cent cin-
quanta socis, si la duen a terme en altres ciutats de
més de vint mil habitants; de setanta-cinc socis, si la
duen a terme en poblacions de cinc mil a vint mil habi-
tants, i de cinquanta socis, si la duen a terme en pobla-
cions de menys de cinc mil habitants.

2. La direccié general competent en la materia pot
autoritzar la constitucié de cooperatives que no tinguin
el nombre minim de socis que estableix I'apartat 1 en
els suposits seglients:

a) Perrad de l'especialitzacio de l'activitat.
b) Sil'activitat ha d’ésser duta a terme per un perio-
de de temps concret, que no pot excedir els dos anys.
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c) Si la cooperativa no té personal assalariat i els
serveis sén prestats integrament pels socis, sense per-
cebre cap retribucio.

d) Sil'excepcionalitat del cas ho justifica.

3. Laresolucio a que es refereix |'apartat 2 pot ésser
objecte de recurs d'alcada en el termini d'un mes davant
el conseller o consellera competent en la materia.

Article 100. Altres activitats productives.

Les cooperatives dedicades a altres activitats produc-
tives no perden llur caracter especific pel fet que pro-
dueixin els serveis o els béns que distribueixen, suposit
en el qual l'activitat productiva exercida també s’ha de
regir per les disposicions d'aquesta Llei.

Article 101. Condicio de majoristes.

1. Les cooperatives de consumidors i usuaris tenen
la condicié de majoristes i poden vendre al detall com
a minoristes.

2. Els lliuraments de béns i la prestacio de serveis
als socis de la cooperativa no tenen la condicié de ven-
des, ja que es tracta de consumidors agrupats que els
han adquirit conjuntament.

SEccI6 CINQUENA.  COOPERATIVES DE CREDIT

Article 102. Objecte i requisits.

1. Les cooperatives de credit tenen per objecte
exclusiu satisfer les necessitats de financament i poten-
ciacio dels estalvis dels socis respectius, primordialment,
i de terceres persones, en la mesura que la normativa
especifica aplicable ho autoritzi, mitjancant les activitats
propies de les entitats de credit.

2. Poden adoptar la denominacié de «cooperativa
de creédit professional» les cooperatives de credit creades
o constituides a I'empara d'un collegi professional, per
acord dels organs rectors d'aquest collegi, si hi és colle-
giat el 60 per cent dels socis de la cooperativa, com
a minim. També poden promoure cooperatives de crédit
els sindicats, globalment o per seccions; les associacions
empresarials, i les associacions professionals, agrupades
o separadament.

3. En les cooperatives de creédit professionals, els
membres del consell rector i els interventors de comptes
son elegits entre els candidats presentats pels socis.

4. Poden adoptar la denominacié de «caixa rural»
les cooperatives de credit que tinguin per objecte prin-
cipal la prestacié de serveis financers en el medi rural
i que estiguin formades per cooperatives agraries, coo-
peratives de treball associat o tota altra entitat collectiva
agraria, pels socis d'aquestes societats o per l'agrupa-
ment de diverses caixes rurals d’ambit territorial reduit.
Aquestes cooperatives de credit poden utilitzar la deno-
minacié de «caixa rural» conjuntament amb la de «coo-
perativa de crédit», o separadament.

5. Les cooperatives de credit, per a poder consti-
tuir-se i funcionar, han de complir la normativa sectorial
dictada per les autoritats economiques.

Article 103. Reembossament d’aportacions.

El reembossament de les aportacions al capital social
s’ha d’ajustar a les condicions seguents:

a) No espodenreemborsar les aportacions al capital
social fins que no hagin passat cinc anys de la data
d’ingrés del soci o socia, llevat que ho autoritzi el Depar-
tament d’Economia i Finances.

b) No es poden reemborsar les aportacions als socis
si aix0 ocasiona la disminucié del coeficient de garantia
per sota del limit establert, encara que hagin passat els
terminis que estableix I'article 20.

c) Si passen set anys d’enca de la baixa del soci
o socia i, d'acord amb el que estableix la lletra b, no
s’han pogut reemborsar les aportacions al capital social,
s'entén que es produeix la causa de dissolucié de I'arti-
cle 86.1.b.

Article 104. Vot plural.

1. Els estatuts socials poden establir per als socis
que siguin societats cooperatives la possibilitat de vot
plural, i fixar-lo, en tot cas, en proporcié al nombre de
socis, perd cap d'aquests socis no pot superar mai el
20 per cent del total dels vots.

2. Els estatuts socials poden establir, en el cas que
es faci Us de la facultat de I'apartat 1, que les aportacions
obligatories al capital social, si es tracta de cooperatives,
siguin proporcionals al nombre de socis.

SEcclo SISENA.  COOPERATIVES D'ENSENYAMENT

Article 105. Objecte.

1. Es consideren cooperatives d’ensenyament les
que tenen per objecte procurar o organitzar qualsevol
mena d’activitat escolar o docent, en alguna branca del
saber o de la formacid técnica, artistica, esportiva o d'al-
tres, i també prestar serveis que facilitin I'activitat docent,
com la venda de material, la practica de I'esport o els
serveis de cuina, entre altres. També poden tenir per
finalitat educar els alumnes dels centres escolars en la
practica cooperativista. Amb aquest objecte, poden pro-
duir i distribuir, exclusivament entre els socis, béns i ser-
veis que siguin d’utilitat escolar o que tinguin aplicacié
en el progrés cultural d’aquests.

2. Les cooperatives d’ensenyament séon formades
per la lliure associacié de pares i mares, d'alumnat o
de les persones que el representen legalment, de per-
sonal docent i de personal no docent, llevat del que
disposin els estatuts socials. En aquest cas se’ls apliquen
els criteris establerts per a les cooperatives mixtes i s’ha
de regular expressament en els estatuts la proporcio-
nalitat entre els diversos collectius a I'hora de I'exercici
dels drets.

3. En el cas de les cooperatives d’ensenyament que
només associin pares i mares o alumnat, els sén apli-
cables les normes establertes per a les cooperatives de
consum, excepte pel que fa al nombre minim de socis.

4. En el cas de cooperatives d’ensenyament que
només associin personal docent i personal no docent,
se’ls apliquen les normes de treball associat.

SEecci® SETENA.  COOPERATIVES D'HABITATGES

Article 106. Objecte.

1. Sén cooperatives d’habitatges les que tenen |'ob-
jecte de procurar a preu de cost habitatges, serveis o
edificacions complementaries a llurs socis, organitzar-ne
I'Gs pel que fa als elements comuns i regular-ne I'ad-
ministracio, la conservacié i la millora.

2. Les cooperatives d’habitatges poden adquirir,
parcellar i urbanitzar terrenys i, en general, dur a terme
totes les activitats necessaries per a complir llurs objec-
tius socials.

3. Les cooperatives d’habitatges també poden tenir
per objecte la rehabilitacié d’habitatges, de locals i d'e-
dificacions i installacions complementaries per a des-
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tinar-los a llurs socis, i també la construccié d'habitatges
per a cedir-los als socis mitjancant el regim d’us i gaudi,
bé per a uUs habitual i permanent, o bé per a descans
o0 vacances, o destinats a residencies per a persones
grans o amb discapacitacio.

Article 107. Caracteristiques.

1. Cap persona no pot ésser simultaniament, en una
mateixa comarca, titular de més d'un habitatge o local
de promocidé cooperativa, llevat dels casos en que la
condicié de familia nombrosa faci necessaria la utilitzacié
de dos habitatges, sempre que puguin constituir una
unitat vertical o horitzontal.

2. Els ens publics, les cooperatives i les entitats sen-
se anim de lucre mercantil que necessitin locals per a
dur a terme llurs activitats poden ésser socis de les coo-
peratives d’habitatges. La limitacié de I'apartat 1 no afec-
ta aquestes entitats.

3. La cooperativa pot adjudicar i cedir als socis, mit-
jancant qualsevol titol admes en dret, la plena propietat
o el ple Us dels habitatges, els locals o les installacions
i les edificacions complementaries. Si en manté la pro-
pietat, els estatuts socials han d’establir les normes d’us
i els drets i les obligacions dels socis i de la cooperativa,
i poden regular la possibilitat que el dret d'is de I'ha-
bitatge o el local sigui cedit a socis d'altres cooperatives
d’habitatges que tinguin establerta aquesta modalitat o
sigui permutat amb aquests.

4. Les cooperatives d’habitatges poden alienar o llo-
gar a terceres persones que no en siguin socies els locals
i les installacions i les edificacions complementaries de
llur propietat, perd no pas els habitatges. En el cas que,
un cop acabada la promocié i adjudicats els habitatges
als socis, en quedés algun, es pot adjudicar a una tercera
persona no sOcia sempre que compleixi les condicions
objectives que fixen els estatuts socials.

5. Cap persona no pot exercir simultaniament els
carrecs de membre del consell rector i d’interventor o
interventora de comptes en més d'una cooperativa d’ha-
bitatges. Els membres del consell rector no poden rebre,
en cap cas, remuneracions o compensacions per |'exer-
cici del carrec, sens perjudici del dret d'ésser rescabalats
de les despeses que aquest carrec els origini.

6. Una cooperativa d’habitatges no es pot dissoldre
fins que no ha transcorregut un minim de cinc anys,
o un termini superior si ho indiquen els estatuts o ho
exigeixen els convenis de collaboracié amb entitats publi-
ques, d’enca de la data de transmissié dels habitatges
o de la darrera promocié que hagi fet. Si no ha fet cap
promocio, no es pot dissoldre fins que no hagin trans-
corregut tres anys des que es va constituir.

Article 108. Régim economic.

1. Les cooperatives d’habitatges han d'observar,
quant als excedents, les prescripcions segtlients:

a) Han d'aplicar els percentatges que s’indiquen a
continuacio per a la formacid i I'ampliacié del fons de
reserva obligatori i del fons d'educacié i promocié coo-
peratives:

Primer.—Sobre el preu total de I'habitatge, dels locals
o de les edificacions complementaries, inclosos el
terreny, la urbanitzacid, la construccié i les despeses
generals, un percentatge no inferior al 2 per cent, calculat
sobre un preu base que en cap cas no pot ésser inferior
al que resulti d'aplicar els moduls que siguin fixats per
als habitatges de proteccid oficial o de regim similar.

Segon.—En els processos de rehabilitacié, un percen-
tatge de I'1 per cent sobre el pressupost dels treballs
de rehabilitacio.

Tercer.—Si venen solars urbanitzats a altres coope-
ratives, a ens publics o a entitats sense anim de lucre,
un percentatge del 0,25 per cent sobre el preu de venda.

b) En el cas que a la cooperativa encara hi hagi
excedents, s’ha d'aplicar la norma general de larti-
cle 66.

2. S’ha d'aplicar al fons de reserva obligatori el 75
per cent de la quantitat que resulti de la detracci6 dels
percentatges fixats per I'apartat 1.a, i se n'ha de destinar
el 25 per cent restant al fons d'educacié i promocid
cooperatives.

3. El fons de reserva obligatori, que té una funcié
semblant a la d'un fons d'inversio, ha d'ésser emprat,
principalment, per a alguna o algunes de les finalitats
seguents:

a) Sufragar els costos que pugui originar la creacié
de sol urba, tant si és creat per la mateixa cooperativa
com si ho és amb la collaboracié d'altres cooperatives,
de corporacions locals, de I'Institut Catala del Sol o de
les societats mixtes que siguin constituides amb aquesta
finalitat.

b) Crear reserva de sol per a promocions futures
o per al desenvolupament per fases d'una promocio.

c) Cobrir les necessitats d’autofinancament que es
produeixin entre les aportacions dels socis i I'obtencié
dels préstecs hipotecaris.

d) Financar les promocions que siguin adjudicades
a la cooperativa en regim d’Us.

Article 109. Transmissio d’habitatges.

1. La cooperativa gaudeix del dret de tanteig per
a poder oferir habitatges als socis expectants, per rigorés
ordre d’antiguitat de la data d’ingrés en el cas de trans-
missio inter vivos d'habitatges i de locals abans que no
hagin passat cinc anys d'enca del lliurament de I'ha-
bitatge, o un termini superior si ho assenyalen els esta-
tuts socials o els convenis amb entitats publiques per
a lI'adquisicioé de sol.

2. El preu de tanteig ha d’'ésser igual a la quantitat
desemborsada, incrementada amb la revaloracié que
hagin experimentat d’acord amb I'index de preus de con-
sum del sector durant el periode compres entre les dates
de les aportacions parcials i la data de transmissié dels
drets sobre I'habitatge o el local.

3. El dret d’adquisicié preferent a que es refereix
I'apartat 1, en les mateixes condicions de preu, s'aplica
també en el cas que es vulguin transmetre els drets
del soci o socia referents a I'adquisicié de la plena pro-
pietat de I'habitatge o el local.

4. Sitranscorren tres mesos des que el soci o socia
comunica a la cooperativa el proposit de transmetre els
seus drets sobre I'habitatge i cap soci o socia expectant
no ha fet Us de la preferéncia, el soci o socia transmissor
queda facultat per a transmetre’ls a terceres persones
que no en siguin socies.

5. Si el soci o socia, incomplint el que estableix I'a-
partat 1, transmet a terceres persones els seus drets
sobre I'habitatge o el local i algun soci o socia expectant
vol adquirir-los, la cooperativa pot exercir el dret de
retracte. En aquest cas, el comprador ha de desemborsar
el preu que estableix I'apartat 2, incrementat amb les
despeses a que fa referencia l'article 1518.2 del Codi
civil, i el soci o socia transmissor s’ha de fer carrec de
les despeses a que es refereix l'article 1518.1 del Codi
civil.

6. El dret de retracte pot ésser exercit en el termini
d’'un any denca de la inscripcié de la transmissié en
el Registre de la Propietat o, si no hi ha estat inscrita,
en el termini de tres mesos d’haver-se’'n assabentat el
retractor.
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7. El que estableixen els apartats 5 i 6 no és apli-
cable a les transmissions fetes a favor dels descendents
o dels ascendents, a favor del conjuge, en cas de sepa-
racio o divorci, o entre parelles de fet.

8. En el cas de baixa dels socis, les deduccions regu-
lades per l'article 20 es poden detreure dels fons lliurats
per financar el pagament dels habitatges o els locals,
d’acord amb el que determinin els estatuts.

Article 110. Possibilitat d’existéncia de fases.

1. En el cas de les cooperatives d'habitatges, els
estatuts socials poden regular que la construccié de cada
fase o bloc es faci amb autonomia de gestié i patrimonis
separats, sense que els socis no integrats en cada una
de les promocions es vegin responsabilitzats per la gestid
economica dels altres. Si es fa Us d'aquesta possibilitat,
cal que es porti una comptabilitat independent, sens per-
judici de la comptabilitat general de la cooperativa, i, en
tot cas, abans s’ha de fer constar expressament davant
les terceres persones amb qui s’hagi de contractar.

2. Els estatuts socials poden regular I'existéncia
d’assemblees de fases o blocs, a les quals es poden
delegar competéncies de I'assemblea general, excepte
en els assumptes que afectin tota la societat o la res-
ponsabilitat del patrimoni general o dels altres patrimonis
separats, o els drets o les obligacions dels socis no ads-
crits a la fase o al bloc respectius.

Article 111. Auditoria externa de les cooperatives d’ha-
bitatges.

Les cooperatives d’habitatges, abans de presentar els
comptes anuals a l'aprovacié de l'assemblea general,
els han de sotmetre als auditors de comptes perquée
els verifiquin, de conformitat amb la normativa que regula
I'auditoria de comptes, en els supodsits seglients:

a) Sila cooperativa té en promocio més de cinquan-
ta habitatges o locals.

b) Si es construeix per fases o blocs i es fa amb
autonomia de gestid i amb patrimonis separats, sigui
quin sigui el nombre d’habitatges o de locals que es
construeixen.

c) Sila gestido empresarial de I'activitat immobiliaria
s’ha concedit, mitjancant qualsevol tipus de mandat, a
persones fisiques o juridiques altres que els membres
del consell rector o el director o directora.

d) Si la cooperativa manté la propietat dels immo-
bles i n'ha adjudicat i cedit als socis, per qualsevol titol
admeés en dret, només l'usdefruit.

e) Si l'obligatorietat de l'auditoria de comptes és
imposada pels estatuts socials o si ho acorda I'assemblea
general.

Seccio VUITENA. COOPERATIVES SANITARIES

Article 112. Objecte i normes aplicables.

1. Son cooperatives sanitaries les cooperatives d'as-
segurances l'activitat empresarial de les quals consisteix
a cobrir riscos relatius a la salut dels socis o assegurats
i de llurs beneficiaris.

2. S’apliquen a les cooperatives sanitaries les nor-
mes que estableixen aquesta Llei; la legislacié vigent
sobre assegurances privades, pel que fa a les coope-
ratives d'assegurances a prima fixa, i la normativa en
materia d’entitats d'asseguranca lliure d’assisténcia
medica i farmaceutica.

3. Sén també cooperatives sanitaries, als efectes
d'aquesta Llei, les constituides per persones fisiques i
juridiques amb l'objecte de promoure, equipar, adminis-

trar, sostenir i gestionar hospitals, cliniques, centres d'a-
tencié primaria i establiments analegs destinats a prestar
assisteéncia sanitaria a llurs beneficiaris i familiars i, si
escau, a llur personal treballador. S'apliquen a aquestes
cooperatives, a més de la legislacié sanitaria, els pre-
ceptes d'aquesta Llei relatius a les cooperatives mixtes
de consumidors i usuaris i de treball associat, i, si escau,
a les cooperatives mixtes, amb les especificacions que
es puguin fixar per reglament, atenent |'especialitat del
servei que presten.

4. Lacooperativa de segon grau que integri almenys
una cooperativa sanitaria pot incloure el terme «sani-
taria» en la denominacio.

5. Les cooperatives sanitaries de segon grau poden
ésser integrades per entitats de naturalesa no coope-
rativa sense anim de lucre, si I'estructura, els fins i I'or-
ganitzacié d'aquestes entitats estan relacionats amb un
proposit sanitari viable que justifiqui la cooperativitzacié
d’activitats en I'ambit d’actuacié respectiu. El nombre
d’entitats no cooperatives socies no pot excedir de la
meitat del total dels membres de la cooperativa en queé
s’integren.

SEccid NOVENA. COOPERATIVES DE SERVEIS

Article 113. Objecte.

1. Soén cooperatives de serveis les que associen per-
sones fisiques o juridiques que son titulars d’explotacions
industrials o de serveis i professionals o artistes que exer-
ceixen llur activitat per compte propi. Les cooperatives
de serveis tenen per objecte la prestacié de subminis-
traments i serveis i I'execucid d’operacions destinades
al millorament economic i técnic de les activitats pro-
fessionals o de les explotacions de llurs socis.

2. Una cooperativa no pot ésser classificada com
a cooperativa de serveis si les circumstancies o les carac-
teristiques que concorren en els socis o en l'objecte per-
meten d’'incloure-la en una altra de les classes que esta-
bleix l'article 92.

3. Per al compliment de llur objecte, les coopera-
tives de serveis poden dur a terme les activitats seguents:

a) Adquirir, elaborar, produir, fabricar, reparar i man-
tenir els instruments, la maquinaria, les installacions, el
material, els productes i els elements necessaris o con-
venients per a la cooperativa i per a l'activitat professional
o les explotacions dels socis.

b) Dur la gestié d’industries auxiliars o complemen-
taries de les dels socis i executar operacions preliminars
o fer transformacions que afavoreixin I'activitat profes-
sional o les explotacions dels socis.

c) Transportar, distribuir i comercialitzar els serveis
i els productes procedents de la cooperativa i de l'ac-
tivitat professional o les explotacions dels socis.

d) Qualsevol altra activitat que sigui necessaria o
convenient o que faciliti el millorament econdmic, técnic,
laboral o ecologic de l'activitat professional o les explo-
tacions dels socis.

4. Les cooperatives de serveis poden rebre la deno-
minacio de cooperatives del comerg, de transports o
del sector economic a qué pertanyin les explotacions
de les quals siguin titulars els socis, tant si sdn persones
fisiques com juridiques.

SEccI® DESENA.  COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT

Article 114. Objecte.

1. Soén cooperatives de treball associat les que asso-
cien, com a minim, tres persones fisiques que, mitjancant
llur treball, es proposen produir béns o prestar serveis
per a terceres persones.
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2. S’entén per activitat cooperativitzada en les coo-
peratives de treball associat el treball que hi presten
els socis treballadors i els treballadors contractats, sem-
pre que es respectin els limits legals de contractacié
que regula l'article 115.

Article 115. Limits a la contractacio.

El nombre d’hores I'any fetes pels treballadors amb
contracte de treball no pot superar el 30 per cent del
total d’hores l'any fetes pels socis treballadors. En el
calcul d'aquest percentatge no s’han de tenir en compte:

a) Els treballadors integrats en la cooperativa per
subrogacio legal i els que s’incorporin a activitats sot-
meses a la dita subrogacio.

b) Els treballadors que substitueixin socis treballa-
dors que es trobin en situacié d’excedéncia o d’inca-
pacitat laboral temporal, o gaudint de permis per mater-
nitat o paternitat, adopcid o acolliment, exercint un
carrec public o complint un deure public de caracter
inexcusable.

c) Els treballadors que treballin en centres de treball
subordinat o accessori.

d) Elstreballadors amb contractes de treball en prac-
tiques, per a la formacid o per obra o servei determinats.

e) Els treballadors contractats de conformitat amb
una disposicié de foment de I'ocupacioé de persones amb
discapacitats fisiques o psiquiques.

Article 116. Regim de treball.

1. Els criteris basics del regim de la prestacio del
treball han d'ésser determinats o bé en els estatuts o
bé en un reglament de regim interior aprovat per la majo-
ria de dos tercos de vots dels assistents a I'assemblea
general.

2. Es poden regular, com a matéria de regim de
treball, I'organitzacid del treball, les jornades, el descans
setmanal, les festes laborals, les vacances, els permisos,
la classificacid professional, els criteris retributius -espe-
cialment les bestretes laborals-, la mobilitat funcional i
geografica, les excedencies o qualsevol altra causa de
suspensié o extincid de la relacid de treball cooperatiu,
i, en general, tota altra matéria vinculada directament
amb els drets i les obligacions derivats de la prestacié
de treball pels socis treballadors.

3. Si no hi ha regulacié cooperativa, s’ha d’aplicar
el que disposen les fonts de dret cooperatiu catala i,
supletoriament, 'ordenament juridic cooperatiu en gene-
ral, i, en darrer terme, la normativa laboral.

4. No soén derogables ni es poden limitar per auto-
regulacid, ja que es tracta de materies d'ordre public,
llevat que hi hagi una autoritzacid legal expressa, les
disposicions seglents:

a) Lesrelatives a treballs nocturns, insalubres, peno-
s0s, nocius o perillosos.

b) Les normes reguladores del regim de seguretat
social.

c) Les normes sobre prevencié de riscos laborals.

d) Les causes legals de suspensié i excedéncia.

Article 117.
SocCiS.

Periode de prova per a I'admissid de nous

1. Els estatuts socials poden establir com a requisit
per a I'admissié de nous socis un periode de prova que
no pot ésser superior a un any.

2. El periode de prova per a I'admissio de nous socis
es pot reduir per mutu acord. Durant aquest periode
es pot resoldre la relacié per lliure decisié unilateral del
soci o socia o del consell rector, la qual s’ha de comunicar

per escrit. El soci o sdcia a prova pot presentar recurs
contra la decisi6 del consell rector en els mateixos termes
que estableix l'article 18.2 per a la denegacié de I'ad-
missio.

3. Els socis a prova tenen només els drets de veu
i d'informacid i no participen en els resultats de I'exercici.
Llurs possibles aportacions econdomiques a la coopera-
tiva durant aquest periode no s’han d’'incorporar en cap
cas al capital social.

4. Durant el periode de prova s’aplica als aspirants
a socis el regim de treball i de seguretat social establert
per als socis.

Article 118. Suspensio o baixa obligatoria dels socis
treballadors.

1. En el cas que hi hagi causes econdmiques, téc-
niques, organitzatives, de produccié o derivades de forca
major que afectin substancialment el bon funcionament
de la cooperativa, I'assemblea general, a proposta del
consell rector, un cop hagin estat constatades, pot acor-
dar la suspensié total o parcial de l'activitat coopera-
tivitzada de tots els socis o d'una part d’aquests. En
el mateix acord s’ha d’establir la durada de la mesura
i els socis que en queden afectats. Mentre els socis es
trobin en situacié de suspensié total o parcial, la resta
de llurs drets i obligacions no queden afectats.

2. Si, per causes econdmiques, tecniques, organit-
zatives, de produccié o derivades de forca major, per
a mantenir la viabilitat empresarial de la cooperativa,
a criteri de I'assemblea general cal reduir, amb caracter
definitiu, el nombre de llocs de treball de la cooperativa
o modificar la proporcié de les qualificacions professio-
nals del collectiu que la integra, 'assemblea general ha
de designar els socis treballadors que han d’'ésser donats
de baixa de la cooperativa per algunes de les causes
indicades en aquest article.

3. La baixa a qué fa referencia l'apartat 2 té la con-
sideracio de baixa forcosa justificada i, per tant, els socis
afectats tenen dret al reemborsament immediat de llurs
aportacions socials voluntaries, i al reemborsament de
les aportacions socials obligatories en el termini maxim
de dos anys, d’acord amb el procediment regulat per
I'article 20.

4. Els estatuts poden recollir expressament, respec-
te als socis treballadors o de treball, I'exclusié o la limi-
tacido de la suspensio i la baixa obligatoria dels socis
en els suposits establerts pels apartats 1, 21 3.

B. Si, per resolucié ferma dictada de resultes del
corresponent expedient administratiu de reconeixement
de la situacio legal d’atur, no es declara aquesta situacio
perque no es constaten les causes que en justificaven
la suspensid o la baixa obligatoria, el soci o socia o els
socis afectats deixen d’estar en situacié de reduccid o
suspensid o reingressen a la cooperativa, segons sigui
el cas. L'aixecament de la mesura o la readmissio s’han
de fer efectius un cop el soci o socia comuniqui a la
cooperativa la resolucié esmentada. Aquesta comunica-
ci6 s’ha de fer efectiva en el termini maxim d'un mes
d’enca de la notificacié de la resolucié administrativa.

SEecci® ONZENA. COOPERATIVES MIXTES

Article 119. Definicio.

1. Soén cooperatives mixtes les que compleixen fina-
litats propies de diverses classes de cooperatives i uni-
figuen les diverses activitats en una sola cooperativa
de primer grau.

2. Les diverses activitats dutes a terme per una coo-
perativa mixta han de tenir les caracteristiques i complir
les obligacions essencials fixades per a les cooperatives
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de les classes corresponents. En els estatuts socials han
de constar especificament els drets i les obligacions,
tant politics com economics, corresponents a les dife-
rents classes de socis.

3. Enels organs directius de les cooperatives mixtes
hi ha d’haver sempre representacié equilibrada, establer-
ta estatutariament, de les diverses activitats que dugui
a terme la cooperativa.

Article 120. Cooperatives mixtes de consumidors i
usuaris i de treball associat.

1. Sén cooperatives mixtes de consumidors i usuaris
i de treball associat les que tenen |'objecte social doble
seguent:

a) El lliurament de béns o la prestacié de serveis
per al consum directe dels socis i de llurs familiars i
el desenvolupament de les activitats necessaries per a
obtenir més informacid, formacié i defensa dels drets
dels consumidors i els usuaris.

b) L'exercici de les activitats econdmiques o pro-
fessionals a que es refereix la lletra a, mitjancant I'as-
sociacio de persones que, amb I'aportacio de llur treball
personal, es proposen produir en comu béns i serveis
per als socis i llurs familiars i per a terceres persones
en general.

2. Les cooperatives mixtes de consumidors i usuaris
i de treball associat es regeixen, en funcioé de les activitats
que duen a terme, per les normes de cadascuna d'a-
questes classes d’entitats. Els estatuts socials respectius
han de fixar en tot cas els criteris de relacié equitativa
i proporcional entre els socis consumidors i usuaris i
els socis treballadors pel que fa als drets i les obligacions
socials, tant politics com economics.

CAPITOL IX
Cooperatives de segon grau

Article 121.

Les cooperatives de segon grau tenen l'objecte de
completar, promoure, coordinar, reforcar o integrar l'ac-
tivitat economica de les entitats que en sén membres,
amb l'extensid o I'abast que estableixin els estatuts res-
pectius.

Objecte.

Article 122.

Poden ésser socis d'una cooperativa de segon grau
les cooperatives de primer grau, els socis de treball o
tota entitat o persona juridica, publica o privada, i també
els socis collaboradors, que s'hi incorporen en les
mateixes condicions que en la resta de cooperatives.
En tot cas, les cooperatives que en sén socies tenen
en tot moment i en tots els organs, com a minim, la
meitat dels vots socials.

Socis.

Article 123.

1. Les cooperatives de segon grau es poden con-
vertir en cooperatives de primer grau mitjancant el pro-
cediment establert per aquesta Llei per a les modifica-
cions dels estatuts.

2. Les cooperatives que concentren llurs empreses
per fusié o per constitucid de cooperatives de segon
grau gaudeixen de tots els beneficis atorgats per la legis-
lacié sobre agrupacio i concentracié d’empreses.

3. Els retorns cooperatius que percebin les coope-
ratives socies de les de segon grau, i també els interessos
que meritin llurs aportacions al capital social i els derivats
del financament voluntari que estableixen els articles 61
i 62, tenen la consideracié d'excedent cooperatiu.

Caracteristiques.

Article 124. Normativa aplicable.

En tot el que no queda establert en aquest capitol,
s’han d’aplicar a les cooperatives de segon grau les dis-
posicions de caracter general establertes per aquesta
Llei, o les disposicions sectorials que els siguin aplicables.

CAPITOL X

Grups cooperatius

Article 125. Grups cooperatius.

1. Als efectes d’aquesta Llei, s'entén per grup coo-
peratiu el conjunt format, majoritariament, per diverses
societats cooperatives, de la classe que sigui, i I'entitat
cap de grup, que necessariament ha d'ésser una coo-
perativa, que exerceix facultats o emet instruccions de
compliment obligat per a les entitats agrupades, de
manera que es produeix una unitat de decisié en I'ambit
d’aquestes facultats.

2. L'emissio dinstruccions pot afectar diversos
ambits de gestid, administracié o govern, entre els quals
es poden incloure:

a) L'establiment en les entitats de base de normes
estatutaries i reglamentaries comunes.

b) L’establiment de relacions associatives entre enti-
tats de base.

c) Els compromisos d'aportacié periodica de recur-
sos, calculats en funcié de l'evolucié empresarial res-
pectiva o del compte de resultats.

3. L'aprovacié de la incorporacié al grup cooperatiu
requereix l'acord inicial de cada una de les entitats de
base, de conformitat amb llurs propies regles de com-
petencia i funcionament.

4. Els compromisos generals assumits davant el
grup cooperatiu s’han de formalitzar per escrit, bé en
els estatuts de la cooperativa cap de grup o bé mitjancant
un altre document contractual, que necessariament ha
d’incloure’n la durada, en el cas que sigui limitada; el
procediment per a la modificacid; el procediment per
a la separacié d'una entitat membre del grup, i les facul-
tats I'exercici de les quals s’acordi atribuir a I'entitat cap
de grup.

5. La modificacid, I'ampliacié o la resolucié dels
compromisos a qué fa referéncia I'apartat 4 es pot efec-
tuar, si aixi s’ha establert, mitjancant I'acord de I'd0rgan
maxim de I'entitat cap de grup. El document contractual
s’ha d’elevar a escriptura publica.

6. L'acord d’integracié o separacié d'un grup s’ha
d’inscriure en el full corresponent a cada societat coo-
perativa en el Registre de Cooperatives.

7. Laresponsabilitat derivada de les operacions que
duguin a terme directament amb terceres persones les
entitats membres integrades en un grup cooperatiu no
afecta aquest grup ni les altres entitats que l'integren.

CAPITOL XI

Convenis intercooperatius i altres formes
de collaboracié economica de les cooperatives

Article 126. Convenis intercooperatius.

1. Als efectes d'aquesta Llei, s'entén que sén con-
venis intercooperatius tots els pactes que, derivats de
I'establiment de relacions entre cooperatives de bran-
ques iguals o diferents, i amb activitat a la comunitat
autonoma propia o en una altra de diferent, permeten
a les cooperatives oferir als socis d'altres cooperatives,
obertament i en tot allo que sigui possible, el submi-
nistrament de tots els béns i els serveis de qué disposen
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llurs propis socis, sense més restriccions que les que
puguin derivar de la singularitat o complexitat de les
operacions cooperativitzades ofertes, dels estatuts
socials o de les disposicions legals.

2. Els socis afectats per I'ambit d'aplicacié dels con-
venis intercooperatius no tenen la consideracié de ter-
ceres persones no socies, llevat de les operacions amb
les seccions de credit.

3. Els convenis intercooperatius han d'ésser inscrits
mitjancant escriptura publica en el Registre General de
Cooperatives, en funcié del domicili de les cooperatives
participants en l'acord, i en el full obert a cadascuna.

Article 127. Altres formes de collaboracié economica.

En el compliment de llur activitat, les cooperatives
es poden vincular a terceres persones mitjancant els
acords, els convenis, els pactes o els contractes que
considerin convenients.

CAPITOL XII

Condicions de les cooperatives

Article 128. Consideracio d’'una cooperativa com d'i-
niciativa social.

1. Son reconegudes com d’iniciativa social les coo-
peratives que tenen per finalitat la integracié laboral,
la plena insercioé o la defensa de persones, o collectius,
amb dificultats especials d’integracido o afectades per
qualsevol classe d’exclusioé social o limitacié de llurs drets
socials, o bé la satisfaccié de necessitats socials no ate-
ses, o ateses insuficientment, pel mercat, mitjancant les
activitats que determinin els estatuts socials respectius.
Aquestes cooperatives, independentment de la classe
que siguin, han de complir, en tot cas, els requisits esta-
blerts per l'article 129. Per a assolir llur finalitat, I'objecte
social d’aquestes cooperatives pot ésser la prestacié de
serveis assistencials, mitjancant activitats terapéutiques,
sanitaries, residencials, d'atencié domiciliaria, educati-
ves, culturals, recreatives i altres de naturalesa social,
o bé qualsevol mena d’activitat econdmica.

2. Sil'objecte d'una cooperativa és la insercio plena
de persones amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial,
pot ésser integrada, conjuntament o indistintament, per
aquestes persones, llurs tutors i el personal d’atencid.

3. Els socis amb discapacitats que hagin deixat de
complir alguna de les activitats de la cooperativa tenen
dret preferent de reincorporacio en l'activitat sobre tota
altra persona que no hagi estat vinculada abans a I'en-
titat. Aixi mateix, el soci o sdcia amb discapacitat que
sigui donat de baixa també té dret preferent de rein-
corporacio.

4. Les cooperatives d'iniciativa social poden establir
en els estatuts respectius la participacio de voluntariat
en la realitzacié de l'objecte social. S’ha d’establir esta-
tutariament el regim del voluntariat, tot respectant-ne
la normativa reguladora. El voluntariat té dret a assistir
a les assemblees generals, amb veu i sense vot, i pot
designar una persona que el representi en les reunions
del consell rector, amb veu i sense vot. Les cooperatives
han de respondre dels danys i perjudicis que pugui cau-
sar el voluntariat com a conseqiiencia de la seva activitat
en la cooperativa en els termes establerts per la legislacié
especifica.

Article 129. Condici6 de cooperativa com a entitat sen-
se anim de lucre.

Als efectes de concursos publics, de contractacié amb
ens publics, de beneficis fiscals, de subvencions i, en

general, de tota altra mesura de foment que hi sigui
aplicable, tenen la mateixa condicié que la resta d'en-
titats sense anim de lucre les cooperatives en els estatuts
socials de les quals s’especifiqui expressament que:

a) Els excedents de lliure disposicid, un cop ateses
les dotacions als fons obligatoris, no es distribueixen
entre els socis, sind que es destinen, mitjancant una
reserva estatutaria irrepartible, a les activitats propies
d’aquesta classe de cooperativa, a la qual es poden impu-
tar totes les perdues, de conformitat amb alld que esta-
bleix aquesta Llei.

b) Els carrecs de membre del consell rector i els
de la intervencié de comptes no sO6n remunerats, sens
perjudici que les persones que els ocupen puguin ésser
rescabalades de les despeses originades en I'exercici del
carrec.

c) Les aportacions dels socis al capital social, tant
les obligatories com les voluntaries, no poden meritar
un interes superior a l'interés legal del diner, sens per-
judici de les actualitzacions corresponents.

d) Les retribucions dels socis treballadors o, si
escau, dels socis de treball i del personal que treballi
per compte d'altri no poden superar el 150 per cent
de les retribucions que, en funcié de I'activitat i categoria
professional, estableixi el conveni collectiu aplicable al
personal assalariat del sector i de la zona corresponent.

TiToL N

De les federacions i les confederacions

Article 130. Disposicions generals.

Amb la finalitat de representar, defensar i promoure
llurs interessos, les societats cooperatives regulades per
aquesta Llei poden constituir federacions de classes de
cooperatives de Catalunya i confederacions.

Article 131. Naturalesa i legislacio aplicable.

Les federacions i la Confederacio tenen personalitat
juridica i plena capacitat d'obrar, i s’han de regir per
les disposicions d'aquesta Llei en tot alld que els sigui
aplicable.

Article 132. Federacions de cooperatives.

1. Poden ésser membres de les federacions de coo-
peratives les que, independentment de la legislacié que
els sigui aplicable, duguin a terme I'activitat en el territori
de Catalunya.

2. Son funcions de les federacions:

a) La representacio publica, pel que fa a llur sector
d’activitat o branca, de la cooperacié, de manera que
pot exercir les accions legals pertinents, i també la repre-
sentacio i la defensa dels interessos generals de les coo-
peratives i dels associats respectius davant I"’Adminis-
tracidé publica i qualsevol altra persona fisica o juridica.
Especialment, estan legitimades per a defensar els inte-
ressos del mén cooperatiu i el respecte a la legislacié
cooperativa davant qualsevol instancia jurisdiccional.

b) La participacié en la difusié dels principis coo-
peratius i I'estimul de I'educacid i la formacié coope-
ratives.

c) La promocid, l'organitzacio, I'orientacioé i la for-
macioé cooperatives dels socis, de llurs membres de base
i, si escau, del public en general.

d) La promocid i l'organitzacié de serveis d'asses-
sorament, auditoria i assisténcia técnica i juridica, i de
qualsevol altre servei que sigui convenient als interessos
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de les cooperatives associades i dels socis que les inte-
gren.

e) El manteniment, el foment i la divulgacié dels
principis inspiradors del moviment cooperatiu, d'acord
amb les directrius i les recomanacions dels congressos
de I'Alianca Cooperativa Internacional i la legislacié coo-
perativa aplicable.

f) Arbitrar o fer de mediador en els conflictes de
contingut cooperatiu que es puguin suscitar entre les
cooperatives associades, o entre aquestes i llurs socis,
quan les parts afectades ho sollicitin o ho hagin establert
en els estatuts socials.

g) La promocié i la realitzacio d’estudis, publica-
cions, certamens, exposicions i altres activitats que facin
referéncia al moviment cooperatiu en general i a les bran-
ques de la cooperacio en particular.

h) Lacollaboraciéo amb empreses, institucions i orga-
nismes per al foment de I'educacid i la formacié coo-
peratives, i la promocio del moviment cooperatiu.

i) Tota altra activitat de naturalesa analoga a la que
es detalla en aquest apartat.

3. Les societats agraries de transformacio i les enti-
tats que associen agrupacions de productors agraris es
poden integrar, encara que no tinguin la condicié de
societats cooperatives, en les federacions de coopera-
tives agraries.

4. El nombre minim de cooperatives per a constituir
una federacié és de quinze. El nombre minim de coo-
peratives per a constituir una federacié de cooperatives
de credit és de tres. La constitucid i el funcionament
de les federacions estan subjectes al que estableix aques-
ta Llei per a les cooperatives de segon grau.

5. Perqué una federacié es consideri general i la
seva denominacio es pugui referir a un ambit geografic
determinat, ha d’acreditar I'afiliacié d'almenys el 35 per
cent de les cooperatives inscrites que tinguin activitat,
en lI'ambit i la classe respectius. En el cas contrari, la
denominacié no pot incloure patronimics ni qualifica-
cions que es refereixin a un ambit geografic o que ['i-
dentifiquin.

6. Les federacions generals soOn representades
directament en el Consell Superior de la Cooperacio.

Article 133. Confederacié de Cooperatives de Catalunya.

1. La Confederaci6 de Cooperatives de Catalunya
és I'organ maxim de representacié de les cooperatives
i de les organitzacions respectives sotmeses a aquesta
Llei.

2. Correspon a la Confederacié de Cooperatives de
Catalunya:

a) La representacio publica del cooperativisme, de
manera que pot exercir les accions legals pertinents.

b) La participacidé en la difusié dels principis coo-
peratius i el foment de I'educacio i la formacidé coope-
ratives.

c) L'organitzacié de serveis d’'interes comu per a les
cooperatives.

d) En general, tot el que és beneficiés per al coo-
perativisme i les seves entitats.

3. La Confederaciéo de Cooperatives de Catalunya
ha d’'ésser integrada per federacions generals, segons
les branques o les classes de cooperatives. En els estatuts
socials s’han d’establir els criteris concrets de represen-
tacio de cadascuna.

4. Els estatuts socials de la Confederacié de Coo-
peratives de Catalunya han de regular de manera demo-
cratica la forma d’organitzacio, els criteris de represen-
tacié de les organitzacions que la integren, els organs
de direccid, execucio i control, i també les normes elec-
torals d’aquests, i, un cop aprovats, han d’ésser inscrits
en el Registre de Cooperatives.

TiTOL Il

De I'administracié publica i el cooperativisme

CAPITOL |

Inspeccid, régim sancionador i desqualificacié

Article 134. Inspeccid de cooperatives.

1. Correspon al departament competent en matéria
de cooperatives coneixer les infraccions i la imposicid
de sancions que estableix aquesta Llei, en virtut de I'acta
emesa per la Inspeccié de Treball i Seguretat Social,
que ha d’incloure, si escau, la infraccié corresponent i
la proposta de grau, d’acord amb els articles 1351 136,
sens perjudici de les competéncies que respecte a les
cooperatives amb seccid de credit té el Departament
d’Economia i Finances.

2. Lavulneracié dels preceptes d'aquesta Llei i dels
estatuts socials comporta la responsabilitat de la coo-
perativa i, en tot alld que els sigui directament imputable,
la responsabilitat de tots els membres del consell rector,
de la intervencié de comptes, de la direccio o la geréncia,
de les persones amb poders generals i dels liquidadors,
que poden ésser sancionats per les infraccions establer-
tes per l'article 135, si en resulten responsables.

Article 135. Infraccions.

1. Son infraccions lleus:

a) No tenir o no portar al dia els llibres socials o els
llibres de comptabilitat obligatoris per un termini superior
a sis mesos, a comptar del darrer assentament fet.

b) Incomplir I'obligacié de lliurar als socis els titols
o les llibretes de participacié que n’acreditin les apor-
tacions socials.

c) Els incompliments de totes les obligacions esta-
blertes per aquesta Llei que no estiguin tipificats com
a infraccions greus o molt greus.

2. Son infraccions greus:

a) Incomplir I'obligacié d’inscriure al Registre de
Cooperatives tots els actes que s’hi hagin d’inscriure,
d’acord amb aquesta Llei.

b) Abonar als socis cooperadors en actiu retorns
cooperatius en funcié de llur aportacié al capital i no
en proporcid a les operacions, els serveis o les activitats
cooperativitzades que hagin dut a terme.

c) Vulnerar les disposicions legals i estatutaries o
els acords de I'assemblea general sobre I'aplicacié de
resultats de I'exercici econdmic.

d) No destinar els recursos corresponents al fons
de reserva obligatori i al fons d’educacid i promocié coo-
peratives, en els casos i per I'import establerts per llei,
pels estatuts o per un acord de l'assemblea general.

e) No respectar els drets que, en materia d’infor-
macio, estableixen els articles 24 i 25, en els casos esta-
blerts per llei, pels estatuts o per un acord de I'assemblea
general.

f) No dipositar els comptes anuals i les auditories,
d’acord amb el que disposa l'article 72, en els termes
que estableix la legislacié corresponent.

g) Superar els limits per a la contractacié amb ter-
ceres persones per compte d’altri.

3. Son infraccions molt greus:

a) Destinar els recursos del fons d’educacio i pro-
moci6 cooperatives a finalitats altres que les que deter-
mina aquesta Llei.
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b) Incomplir I'obligacié de sotmetre els comptes de
I'exercici a verificacid mitjancant una auditoria externa,
si ho estableixen aquesta Llei o els estatuts socials, ho
acorda lI'assemblea general o el consell rector o ho soli-
cita, com a minim, el 15 per cent dels socis de la coo-
perativa.

c) Incomplir les normes legals i estatutaries que
regulen l'actualitzacié de les aportacions socials i la des-
tinacio del resultat de regularitzar el balan¢ de la coo-
perativa.

d) No destinar els fons irrepartibles, o I'haver liquid
resultant de la liquidacid, d’acord amb el que disposa
aquesta Llei en els casos de liquidacid, transformacio,
fusid i escissié de la cooperativa.

e) Incomplirles normes legals i estatutaries relatives
a lI'objecte i la finalitat de la cooperativa.

f)  Encobrir, sota la formula de societat cooperativa,
finalitats propies de les societats mercantils.

g) Obtenir subvencions fraudulentament.

Article 136. Sancions.

1. La imposicié d'una sancié pel fet d’haver comes
una infraccié molt greu pot comportar, a més, la sancié
accessoria d'exclusié, per un temps no inferior a un any
ni superior a tres anys, de la possibilitat d’obtenir tot
tipus d’ajuts, bonificacions o subvencions de caracter
public, qualsevol que en sigui la finalitat.

2. Als efectes de l'aplicacio de la sancid correspo-
nent, les infraccions poden ésser de grau minim, mitja
i maxim, en funcié de les conseqliencies economiques
i socials que produeixin, del nombre de socis de la coo-
perativa, de la mala fe de la persona infractora, de la
dimensio economica dels fets i del volum d’operacions
de la cooperativa.

3. Les infraccions tipificades per aquesta Llei son
sancionades mitjancant l'aplicacié de les sancions
seguents:

a) Les infraccions lleus de grau minim se sancionen
amb una multa de 150 euros a 300 euros; les de grau
mitja, amb una multa de 301 euros a 450 euros, i les
de grau maxim, amb una multa de 451 euros a 600
euros.

b) Lesinfraccions greus de grau minim se sancionen
amb una multa de 601 euros a 1.500 euros; les de
grau mitja, amb una multa de 1.501 euros a 2.400 euros,
i les de grau maxim, amb una multa de 2.401 euros
a 3.000 euros.

c) Les infraccions molt greus de grau minim se san-
cionen amb una multa de 3.001 euros a 6.000 euros;
les de grau mitja, amb una multa de 6.001 euros a
30.000 euros, i les de grau maxim, amb una multa de
30.001 euros a 60.000 euros, o bé, dacord amb el
que estableix l'article 137, amb la desqualificacié de la
cooperativa.

4. No obstant el que disposa l'apartat 3, pot ésser
imposada la sancié immediatament inferior a la que
correspondria, si ho aconsellen circumstancies determi-
nades, degudament acreditades, com el volum econdmic
de les operacions de la cooperativa, el nombre i les con-
dicions dels socis o la incidencia social de I'entitat.

5. Enelcasdereincidencia o d'infraccié continuada,
la infraccié s’ha de qualificar en un grau superior. A més,
en el cas d’infraccié continuada, la resolucié sanciona-
dora n’ha de comminar el cessament mitjancant la sancio
addicional de fins a un 20 per cent diari de la multa
principal que s’hagi imposat.

6. Enelcasd’infraccié greu establerta per les lletres
aifde l'article 135.2, la persona encarregada del Regis-
tre de Cooperatives no ha d’inscriure cap més assen-
tament nou en el full d’inscripcié de la cooperativa fins
que no s’hi dipositin els comptes anuals auditats o infor-

mats de I'exercici, o bé s’inscriguin els actes d’'inscripcid
obligatoria al Registre de Cooperatives, sens perjudici
de la sancié econdmica que s'imposi per la infraccid
comesa.

7. Correspon als delegats territorials del departa-
ment competent en matéria de cooperatives imposar
les sancions de fins a 600 euros; al director o directora
general competent en la matéria, les sancions de fins
a 3.000 euros; al conseller o consellera competent en
la materia, les sancions de fins a 30.000 euros, i al
Govern, a proposta del conseller o consellera competent
en la materia, les sancions de fins a 60.000 euros.

8. La tramitacié dels expedients sancionadors ha
de respectar la normativa del procediment administratiu,
i, especificament, la normativa del procediment sancio-
nador aplicable als ambits de competéncia de I'’Admi-
nistracioé de la Generalitat. En el supdsit de les infraccions
molt greus, per a la resolucié de I'expedient sancionador
és preceptiu l'informe del Consell Superior de la Coo-
peracid, que ha d'ésser emes en el termini de quaranta
dies. Tanmateix, la no-emissié de I'informe no paralitza
la continuacié del procediment.

9. En el suposit de pluralitat d’infraccions recollides
en un unic expedient sancionador, t¢ la competencia
per a imposar la sancié per totes les infraccions qui la
tingui per a imposar la de més quantia.

Article 137. Prescripcid.

Les infraccions lleus a la normativa en matéria de
cooperatives prescriuen al cap de sis mesos; les greus,
al cap de dos anys, i les molt greus, al cap de tres anys,
comptats d’enca de la data en qué han estat comeses.

Article 138. Desqualificacio de les cooperatives.

1. Pot ésser causa de desqualificacié d'una coope-
rativa:

a) La comissio d'una infraccié molt greu de normes
imperatives o prohibitives d’aquesta Llei, si és de grau
maxim.

b) La inactivitat dels organs socials durant dos anys
consecutius.

c) La no-realitzacié de I'objecte social durant dos
anys consecutius.

2. Les lletres b i ¢ de l'apartat 1 s’han d’entendre
aplicables en el cas que la cooperativa no hagi acordat
la dissolucié que regula l'article 86.

3. El departament competent en materia de coo-
peratives pot incoar un expedient sancionador de des-
qualificacié a les cooperatives que incorrin en qualsevol
dels tres suposits de l'apartat 1.

4. En els supodsits a que es refereixen les lletres b
i ¢ de I'apartat 1, el departament competent en materia
de cooperatives ha de requerir a la cooperativa que esme-
ni la causa de desqualificacié en un termini no superior
als sis mesos d’enca de la notificacid o la publicacio
d’aquest requeriment. L'incompliment del requeriment
origina la incoacio de I'expedient de desqualificacio.

5. El procediment de desqualificacié d'una coope-
rativa s’ha d’ajustar a la normativa de procediment admi-
nistratiu, amb les particularitats segiients:

a) S’'ha de notificar al consell rector de la coope-
rativa, que, en compliment del tramit d'audiéncia, pot
presentar, en un termini no inferior a deu dies ni superior
a quinze dies, les allegacions, els documents i les jus-
tificacions que estimi pertinents. Si aquesta notificacio
no és possible, el tramit es compleix amb la publicacié
de l'avis que pertoqui en el «Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunyan».
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b) Es pot presentar un recurs contenciés adminis-
tratiu contra la resolucié administrativa de desqualifica-
cid, que, en aquest cas, no és executiva fins que no
s’ha dictat la sentencia ferma.

6. La resolucié de desqualificacio, dictada pel con-
seller o consellera competent en matéria de coopera-
tives, amb l'informe previ del Consell Superior de la Coo-
peracid, ha d'ésser publicada en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya». Un cop la resolucié esdevingui
ferma, té efectes registrals d'ofici i implica la dissolucio
de la cooperativa i la cancellacié preventiva immediata
dels assentaments registrals fins que no es presenti I'es-
criptura de liquidacid en el Registre de Cooperatives.

7. Laliquidacio de la cooperativa desqualificada s’ha
de fer en el termini maxim de tres anys d’enca de la
notificacid de la cancellacié preventiva. Un cop trans-
corregut aquest termini, s’/ha de procedir d’acord amb
el que estableixen els articles 87, 88, 89 i 90.

CAPITOL II

Promocié cooperativa

Article 139. Mesures de foment.

1. La Generalitat reconeix la importancia del movi-
ment cooperatiu per al desenvolupament de Catalunya,
i, per aixo, i també en compliment del que disposa I'article
129 de la Constitucio espanyola, ha d’adoptar les mesu-
res que calguin perqué les cooperatives puguin complir
llurs objectius, i fomentar la consolidacio i la vertebracio
social i economica de les cooperatives i del moviment
cooperatiu.

2. S’ha de fomentar l'activitat que duen a terme
les societats cooperatives mitjancant mesures que afa-
voreixin la inversi6 empresarial, la creacié d’ocupacio,
'augment del grau de formacié professional i de pre-
paracié tecnica dels socis, I'associacionisme cooperatiu
i les formes de collaboracié economica regulades pels
capitols IX, X i Xl del titol I.

3. Les cooperatives tenen dret preferent en els
casos d’empat en els concursos i les subhastes en qué
participin, convocats per I'’Administracio de la Generalitat
i els ens que en depenen, per a la realitzacié d'obres,
serveis i subministraments.

Article 140. Ensenyament del cooperativisme.

1. El departament competent en matéria de coo-
peratives i el Departament d'Ensenyament han d’adoptar
en collaboracié les decisions necessaries per a donar
a coneixer el cooperativisme en tots els centres d’en-
senyament de qualsevol classe i grau.

2. Sila tasca de formacid cooperativa va adrecada
al medi rural i al del sector pesquer, els departaments
competents en materia de cooperatives i d’ensenyament
han de complir les funcions respectives en collaboracié
estreta amb el Departament d'Agricultura, Ramaderia i
Pesca, el qual ha d'exercir la tasca corresponent per
mitja dels seus serveis d’expansio i capacitacio agraries.

Article 141. Participacio en els consells dels departa-
ments de la Generalitat.

El moviment cooperatiu, per mitja de les seves fede-
racions de classes reconegudes com a generals per
aquesta Llei, ha de participar, en el grau que es determini

en cada cas, en les institucions, els dérgans o els consells
creats, o que crein en endavant els diversos departa-
ments de la Generalitat, per al millor compliment de Ilur
funcié en les arees econoOmiques, socials i politiques.

Article 142.
peratives.

Canalitzacié de fons mitjancant les coo-

Les quantitats que es rebin de les diverses adminis-
tracions publiques provinents d’ajuts estructurals, sec-
torials o d'un altre tipus han d'ésser canalitzades, en
la mesura que sigui possible, mitjancant societats coo-
peratives.

Article 143. Accidé del Departament d’Agricultura,
Ramaderia i Pesca en relacié amb les cooperatives.

1. EI Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
ha d’exercir les seves activitats fonamentalment per mitja
de societats cooperatives si, per raons tecniques, cal
comptar amb grups de pagesos, de ramaders o de pes-
cadors, organitzats per a complir llurs objectius.

2. El Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
ha d’establir condicions preferents per a les cooperatives
agraries i les cooperatives maritimes, fluvials i lacustres,
en la concessiod d'ajuts de tota mena que s’hagin establert
per als agricultors, els ramaders i els pescadors o llurs
agrupacions.

Article 144. Accid del Departament de Benestar Social
en relacio amb la integracid social mitjancant les
cooperatives.

El Departament de Benestar Social ha de promoure
les mesures pertinents en suport de les cooperatives
que tinguin per objecte alguna de les arees d’actuacio
dels serveis socials.

Article 145. Ajuts per a la creacio de cooperatives de
segon grau o per a la fusié de cooperatives.

L'Administracio de la Generalitat ha d’establir sub-
vencions, desgravacions o credits preferents, en els supo-
sits de creacié de cooperatives de segon grau, de fusio
de cooperatives, d'establiment de concerts entre coo-
peratives productores de béns o serveis i cooperatives
de consumidors i d'establiment de grups cooperatius,
sempre que l'actuacio proposada sigui favorable al movi-
ment cooperatiu.

Article 146. Dret d’adquisicio de terrenys.

Les cooperatives d’habitatges i les que presten serveis
publics tenen dret a I'adquisicié de terrenys de gestid
publica pel sistema d’adjudicacié directa, per a complir
llurs fins especifics.

Article 147. Condicions de venda.

Les societats cooperatives tenen, en la distribucié o
en la venda, la condicié de majoristes, pero poden vendre
a la menuda com a detallistes. Els lliuraments de béns
i les prestacions de serveis proporcionats per les coo-
peratives a llurs socis, produits per aquests socis o adqui-
rits de terceres persones per a complir llurs fins socials
no tenen consideracié de vendes.
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Article 148. Activitats cooperatives internes.

Es consideren activitats cooperatives internes, i tenen
el caracter d’'operacions de transformacié primaria, les
que duen a terme les cooperatives agraries, i altres d’'a-
nalogues, amb productes o materials, fins i tot si es tracta
de proveir-se del necessari per mitja de terceres per-
sones, sempre que siguin destinats exclusivament a les
explotacions dels socis. En I'ambit tributari, aquesta dis-
posicié només afecta els tributs imposats per la Gene-
ralitat, sens perjudici de les disposicions que dicti I'Estat
en les materies en que té competencia.

Article 149. Normes per a la constitucid i el funcio-
nament de les cooperatives.

Sens perjudici dels drets i de les obligacions que en
materia fiscal la legislacié de I'Estat atribueix a les coo-
peratives, I'’Administracio de la Generalitat, en I'ambit
de la seva competéncia en aquestes materies, ha de
dictar les normes que facilitin la constitucié i el funcio-
nament de les societats cooperatives, d’acord amb les
exigencies de la politica social i per rad de la voluntat
de servei a la comunitat que anima el moviment coo-
peratiu.

Article 150. Creacio de cooperatives de serveis publics.

L'’Administracié publica, en la prestacié de serveis
publics amb la participacid directa dels ciutadans, ha
d’estimular la creacié de cooperatives amb aquest objec-
tiu i compartir la gestié d'aquests serveis.

TiTOL IV

Del Consell Superior de la Cooperacié

CAPITOL |

Consell Superior de la Cooperacié

Article 151. Finalitat.

L'’Administracié de la Generalitat reconeix l'interés
preferent de les cooperatives constituides conformement
a aquesta Llei i n"ha de fomentar la participacié en I'ac-
tivitat econdmica i social. Amb aquesta finalitat es cons-
titueix el Consell Superior de la Cooperacié.

Article 152. Naturalesa juridica.

El Consell Superior de la Cooperacié és un organ con-
sultiu, de participacié i mediacié de I'’Administracié de
la Generalitat en tot I'ambit de les competéncies que
li pertoquen sobre cooperatives.

Article 153. Competéncies.

Corresponen al Consell Superior de la Cooperacio les
competéncies seglients:

a) Fer estudis, informes, propostes i dictamens en
relacié amb les normes i les disposicions legals que afec-
ten les cooperatives, difondre aquestes normes i dispo-
sicions i impulsar totes les accions encaminades a faci-
litar la intercooperacio.

b) Vetllar, sens perjudici de les funcions inspectores
que pertoquen a I’Administracié, pel compliment dels

principis cooperatius en la utilitzacié del fons d’educacié
I promocid cooperatives i pel respecte de les regles d'una
gestio correcta i democratica, especialment en els casos
de liquidacio de les cooperatives.

c) Complir les funcions de conciliacio i arbitratge
en els termes que estableix aquesta Llei.

d) Debatre i discutir, en general, les gliestions que
afecten el sector cooperatiu, per tal d’orientar-lo.

Article 154. Composicio.

1. El Consell Superior de la Cooperacio és integrat
pels membres seglients:

a) El conseller o consellera competent en materia
de cooperatives, que n’'és el president o presidenta.

b) Onzerepresentants de I'’Administracio de la Gene-
ralitat, entre els quals hi ha el director o directora general
competent en la mateéria, que n’és el vicepresident primer
o vicepresidenta primera.

c) Tretze membres en representacio de les diverses
branques de federacions de cooperatives, entre els quals
hi ha el president o presidenta de la Confederacié de
Cooperatives de Catalunya, elegits de manera que totes
les branques hi siguin presents. Un d’aquests represen-
tants n'és el vicepresident segon o vicepresidenta segona.

d) Cinc persones de competéncia i valua recone-
gudes en el camp de la cooperacid, nomenades pel
Parlament.

e) Un secretari o secretaria, amb veu i sense vot,
nomenat pel departament competent en matéria de
cooperatives.

2. S’han de determinar per reglament les funcions
de la presidéncia i de les vicepresidéencies, el procedi-
ment de nomenament dels membres determinats per
les lletres b, c i e de I'apartat 1 i el réegim de les subs-
titucions o les delegacions de funcions entre els mem-
bres del Consell Superior de la Cooperacié.

3. Tots els membres del Consell Superior de la Coo-
peracid sén proposats pels organismes que han de repre-
sentar, s6n nomenats pel Govern i sén renovats en el
carrec a peticid dels organismes proposants.

Article 155. Funcionament.

1. El Consell Superior de la Cooperacio funciona en
sessions plenaries i en comissié permanent.

2. Correspon a la Comissié Permanent de preparar
les reunions del Ple, d’executar-ne els acords i de resoldre
les quiestions ordinaries.

3. LaComissié Permanent és formada pels set mem-
bres segiients del Consell:

a) El president o presidenta, que pot delegar les
seves funcions en la forma que sigui establerta per
reglament.

b) Dos dels representants de I'’Administracié de la
Generalitat.

c) Tres dels representants de les federacions de
cooperatives.

d) Un dels membres designats pel Parlament.

4. El secretari o secretaria del Consell assisteix tam-
bé a les reunions de la Comissié Permanent.

5. El Consell Superior de la Cooperaciod, que ha d’es-
tablir les regles de funcionament del Ple i de la Comissid
Permanent, s’ha de reunir en sessioé plenaria com a minim
una vegada l'any.



Suplement nim. 16

Divendres 16 d‘agost 2002 2313

Article 156. Financament.

El Consell Superior de la Cooperacio és finangat amb
les quantitats que li son assignades pels pressupostos
de la Generalitat.

CAPITOL II

Conciliacié i arbitratge

Article 157. Conciliacio i arbitratge davant el Consell
Superior de la Cooperacio.

1. Les gliestions que sén objecte d'aquesta Llei i
les normes cooperatives que la despleguen que es plan-
tegin entre cooperatives, entre algun soci o socia i la
cooperativa a la qual pertany, entre socis d'alguna coo-
perativa o entre una cooperativa i la federacido en que
s’agrupa poden ésser plantejades a conciliacié al Consell
Superior de la Cooperacié, o bé directament a la juris-
diccid ordinaria, d'acord amb l'article 158. El procedi-
ment de conciliacidé s'estableix per reglament, que pot
determinar els suposits en qué sigui obligatori l'intent
de conciliacid com a requisit previ al procediment judi-
cial.

2. Les questions a que es refereix I'apartat 1 poden
ésser sotmeses, si ho solliciten les parts o ho disposen
els estatuts socials, a l'arbitratge de la persona o les
persones que designi el president o presidenta del Con-
sell Superior de la Cooperacio, d’acord amb la legislacié
vigent. El procediment de formalitzacié i tramitacié d'a-
quests arbitratges s’estableix per reglament. La compe-
tencia en materia d’arbitratge del Consell Superior de
la Cooperacié no exclou la facultat de les parts de sot-
metre llurs diferéncies a altres formes d’arbitratge, d'a-
cord amb alld que disposa la legislacié aplicable.

3. La presentacié de la sollicitud de conciliacié o
arbitratge interromp la prescripcio i suspéen el compte
del termini per a I'exercici de les accions regulades per
aquesta Llei.

TiTOLV

De la jurisdicci6 i la competéncia

Article 158. Jurisdiccié i competéncia.

1. El coneixement i la resolucié dels litigis que es
puguin suscitar a I'empara d’aquesta Llei, pel que fa a
les relacions entre les cooperatives i llurs socis, corres-
ponen als jutjats i els tribunals de la jurisdiccio civil,
llevat que per disposicié legal en sigui competent una
altra.

2. Els conflictes entre socis treballadors o socis de
treball i llurs cooperatives en relacio amb les matéries
regulades per l'article 115 s’han de plantejar davant la
jurisdiccio social.

3. Les quiestions de fet que es plantegin entre els
socis i la cooperativa a que pertanyen, o entre aquesta
cooperativa i la federacié en que s’agrupa, poden ésser
plantejades per a la conciliacié o l'arbitratge al Consell
Superior de la Cooperacio.

4. Ates el caracter societari del contracte coope-
ratiu, els organs jurisdiccionals, per a la solucié dels con-
flictes entre les cooperatives i llurs socis, han d‘aplicar,
preferentment a qualsevol altre tipus de norma, el dret
cooperatiu en el sentit estricte, integrat per aquesta Llei,
les disposicions normatives que la despleguen, els esta-

tuts socials de la cooperativa, els reglaments de regim
intern, els altres acords dels organs socials de la coo-
perativa, els principis cooperatius catalans, els costums
cooperatius, la tradicié juridica catalana i, supletoria-
ment, el dret cooperatiu general.

Disposicié addicional primera.
visme i de I'economia social.

Foment del cooperati-

El Govern ha d'elaborar i portar a terme programes
anuals que recullin aspectes formatius, economics i finan-
cers que permetin impulsar i fomentar les societats coo-
peratives i I'economia social.

Disposicié addicional segona. Aportacid de dades.

Es faculta la direccidé general competent en matéria
de cooperatives perqué, amb audiéncia del Consell Supe-
rior de la Cooperacid, pugui reclamar a les cooperatives
les dades que consideri necessaries.

Disposicioé addicional tercera. Ampliacio del nombre de
membres del Consell Superior de la Cooperacid.

Escoltat el Consell Superior de la Cooperacid, i a pro-
posta del conseller o consellera competent en materia
de cooperatives, el Govern pot ampliar el nombre de
vocals d'aquest Consell en el cas que alguna branca
de la cooperacidé que avui no hi és representada arribi
a tenir la transcendéncia suficient i es consideri con-
venient que hi sigui present.

Disposicié addicional quarta.
i inscripcio.

Denegacid de qualificacid

En el cas de sollicituds de qualificacid i inscripcid
de la constitucié de societats cooperatives, federacions
i confederacions de cooperatives, per fusié propia o
absorcid, escissio, liquidacié d'aquestes entitats i trans-
formacié de societats cooperatives en altres persones
juridiques, i d'altres persones juridiques en societats coo-
peratives, si, un cop transcorreguts tres mesos d'enca
de la sollicitud d’inscripcid, aquesta no s’ha produit, s'en-
tén que la solicitud ha estat desestimada.

Disposicié addicional cinquena. Centre de treball subor-

dinat o accessori.

Als efectes d'aquesta Llei, especialment pel que fa
a l'article 115.c, es consideren centres de treball subor-
dinat o accessori els de titularitat publica si serveixen
per a prestar serveis directament a les administracions
publiques o a les entitats que coadjuvin a l'interés gene-
ral, i també els centres d'una altra entitat en qué es
duguin a terme activitats preparatories, complementaries
o subordinades a les de la cooperativa, sota el control
efectiu d'aquesta, que justifiquin llur contribucié al millor
compliment de les finalitats socials cooperatives, tot res-
pectant els principis fonamentals d'actuacié de la coo-
perativa.

Disposicié transitoria primera. Adaptacio dels estatuts
socials de les cooperatives als preceptes d’aquesta
Llei.

1. Les cooperatives constituides abans de la pro-
mulgacié d'aquesta Llei han d'adaptar-hi els estatuts
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socials respectius en el termini maxim de dos anys d’enca
que hagi estat promulgada.

2. Un cop passat el termini de dos anys sense que
la cooperativa compleixi la seva obligacié de presentar els
nous estatuts, queda desqualificada per resolucié del con-
seller o consellera competent en matéria de cooperatives
i se li ha d'aplicar el que estableix 'article 138.5 i 6.

3. Qualsevol membre del consell rector o qualsevol
soci o socia té legitimacidé per a sollicitar al consell rector
la convocatoria d’assemblea general per a aprovar la
modificacié dels estatuts per a adaptar-los a la nova Llei.
Si han transcorregut dos mesos d’enca que se n’ha fet
la sollicitud i no s’ha convocat I'assemblea, se'n pot solli-
citar la convocatoria al jutge o jutgessa de primera ins-
tancia del domicili social de la cooperativa, qui, amb
I'audiéncia prévia del consell rector, ha d’acordar el que
sigui procedent i ha de designar, si escau, la persona
que haura de presidir I'assemblea.

Disposicié transitoria segona. Aplicacio temporal de la
Llei.

Els expedients en materia de cooperatives iniciats
abans de la vigéncia d'aquesta Llei s’han de tramitar
i s’han de resoldre d’acord amb les disposicions vigents
abans de l'entrada en vigor de la Llei. El contingut de
les escriptures i1 dels estatuts de les societats coope-
ratives constituides abans de I'entrada en vigor d’aquesta
Llei no pot ésser aplicat si s’hi oposa, i fins que els pre-
ceptes estatutaris contraris a aquesta norma no hi siguin
adaptats sén nuls de ple dret.

Disposicié transitoria tercera. Aplicacio material de la
Llei.

Aquesta Llei és aplicable a totes les cooperatives que
hi queden subjectes d'acord amb les disposicions de
I'article 2, independentment de la classe a qué pertanyen
i de la data de constitucio.

Disposicioé transitoria quarta. Aplicacio de les disposi-
cions del capitol VIl del titol I.

Les disposicions del capitol VII del titol | s'apliquen,
d’enca de I'entrada en vigor d’aquesta Llei, a tot procés
de liquidacié de cooperatives, independentment de la
data d'aprovacié de l'acord de dissolucié o de la des-
qualificacié administrativa.

Disposicié transitoria cinquena. Aplicacid de la figura
del soci o socia collaborador a les seccions de crédit
de les cooperatives.

Als efectes d’aquesta Llei, les referéncies a la figura
de l'adherit o adherida de la Llei 6/1998, del 13 de
maig, de regulacié del funcionament de les seccions de
crédit de les cooperatives, s'entén que soén fetes a la
figura del soci o socia collaborador que regula aquesta
Llei.

Disposicié derogatoria.

Resta derogat el Decret legislatiu 1/1992, del 10
de febrer, que aprova el text refés de la Llei de coo-
peratives de Catalunya.

Disposicié final primera. Modificacio del reglament
regulador del Registre General de Cooperatives de
Catalunya.

El Govern ha d’aprovar, en el termini maxim de sis
mesos, a comptar de la publicacio d'aquesta Llei, la modi-
ficacié del Decret 33/1993, del 9 de febrer, regulador
del Registre General de Cooperatives de Catalunya.

Disposici6 final segona. Entrada en vigor.
Aquesta Llei entra en vigor I'endema d’haver estat

publicada en el «Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunyan».

Per tant, ordeno que tots els ciutadans als quals sigui
d’aplicacio aquesta Llei cooperin al seu compliment i
que els tribunals i les autoritats als quals pertoqui la
facin complir.

Palau de la Generalitat, 5 de juliol de 2002.

LLUIS FRANCO | SALA,
Conseller de Treball

JORDI PUJOL,
President

(Publicada en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»
numero 3679, de 17 de juliol de 2002)

CAP DE L'ESTAT

15286 CORRECCIO d'errada de I'lnstrument de rati-
ficacio de I'Estatut de Roma del Tribunal Penal
Internacional, fet a Roma el 17 de juliol de
1998. («<BOE» 180, de 29-7-2002.)

Havent observat una errada a I'Instrument de rati-
ficacié de I'Estatut de Roma del Tribunal Penal Inter-
nacional, fet a Roma el 17 de juliol de 1998, publicat
en el «Butlleti Oficial de I'Estat» nUmero 126, del dia
27 de maig de 2002, i en el suplement en catala nimero
12, del dia 17 de juny de 2002, es procedeix a fer-ne
la rectificacié oportuna referida a la versié en llengua
catalana:

A la pagina 1756, primera columna, article 70, al
titol, on diu: «Delictes contra I'admissié de justicia», ha
de dir: «Delictes contra I'administracié de justicia».

COMUNITAT AUTONOMA
DE CATALUNYA

15287 LLEI 19/2002, de 5 de juliol, de drets reals
de garantia. (<BOE» 180, de 29-7-2002.)

EL PRESIDENT DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Sia notori a tots els ciutadans que el Parlament de
Catalunya ha aprovat i jo, en nom del Rei i d'acord amb
el que estableix l'article 33.2 de I'Estatut d’autonomia



