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i} Residuos con un contenide de agua superior al 65 por 100, si
distorsionan Jas labores ordinarias de deposicidn: no obstante, los
restduos aceptados no pueden superar en ningdn caso el 10 por 100 de
la canttdad de residuos depositada mensualmente. pese a efeciuarse en
las condiciones normales de expiotacién de la instalacion.

il Residuos con un contenido total de hidrocarburos supertor at 12
por 100 del peso.

k)  Residuos con un contenido total de maiteria orgdnica superior al
15 por 100 del peso. ]

1) Residuos que conrtengan sustancias gue puedan emitir olores que.
en las condiciones normales de explotacion de la instalacion. puedan ser
detectados en los alredederes de la instalacion.

m) Residues que contengan susiancias autoinflamables.

n) Residuos que contlengan sustancias que puedan alterar la estan-
qucidad bdsica del sistema de impermcabilizacion.

0) Residuos transportables en camion cisterna.

2. El proyecto de cada una de las instalaciones de deposicion
controlada pucde incorporar medidas restrictivas compiementarias, de
acuerdo con la naturaleza especifica de la instalacién o con el sistema
teenico de gestion previsto.

Por io 1anto, ordeno que todos los ciudadanos a los que sca de

aplicacion esta Leyv cooperen a su cumplimiento y que los Tribunales y
autoriadades a los que corresponda la hagan cumphir.

Palacio de la Generalidad, 18 de marzo de 1991.

JORDI PLIJOL.

Presidente de la Generatidad
de Catztuna

JOAQUIM MOLING 1 AMAT,

Conscicro de Politica Territorial
y Obras Pabhicas

; " i MU .27 ars
(Pridicada on o «iano (flaal de e Generalidad de Carahoia mimere 1 424 do 27 de marze
de 1991.)
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LEY 371091, de 18 de marzo, de Formacion de Adiltos.

EL PRESIDENTE DE LA GENERALIDAD DE CATALUNA

Sea nolorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de Cataluna
ha aprebado ¥ yo. en nombre del Rey y de acuerdo con lo que establece
el articulo 33.2 del Estatuto de Autonomia de Cataluna, promulge la
siguiente

LEY 3/1991, DE 18 DE MARZO, DE FORMACION DE ADULTOS

Ef desarrolle de la educacion, fundamento del progreso, es condicién
previg de toda prosperidad y bienestar social, v, a la vez, auténtico
sostén de las libertades individuales en 10da sociedad democratica.

Siendo la formacidn un procese inacabado para cualquier persona,
debw ser atendida v promevida adecuadamente por los poderes publicos
ety ol marco de los principos establecidos por los articulos 9.2, 27.1 v 2
vo44l de la Constitucion v por ef articulo 8.2 del Estawato de
Aulgnomia,

La mejor manera de promover y garantizar ¢l derecho a la igualdad
es mediante la formacion permanente, entendida como el proceso
cducativo que ha de acompafiar a !a persona a lo largo de toda su vida.
La formacion de adulios, parte fundamental de cste proceso, debe ser
considerada como el conjunto de actividades de toda clase, educativas,
culturales, civicas, sociales vy formativas. que tienden al perfecciona-
miento de las babilidades de la persona. a la mejora de sus conocimien-
tos v capacidades profesionales, a la profundizacion de sus posibilidades
de relacidn, g la comprensién det entorno que lo rodea, a a interpreta-
cron correctz de los hechos gque se producen en su mundo v al
furtalecimicento de la democracia para facilitar una dinamica participa-
uva en ¢l seno de la sociedad catalazna.

La formacion de adulios. parte fundamental de este proceso. debe
dar respuesta educativa a todos los ciudadanes, tantoe desde una
dimensién formal como no formal, con especial énfasis en la formacian
compensadora de una formacién deficitaria. Al mismo tiempo. la
diniimica cambianie en las necesidades de formacidn de adultos hace
necesaria Ly actualizacion v especializacion constante de los formadores.

La presenie Ley tiene como objetive establecer el marco gencral de
Lo formuacior permanente de adultos v regular aquellas actividades
espectficas no consideradas en el cuerpo normativo vigente, de acuerdo
con las competencigs que los articulos 9235 v 135 del Estatuto de
Autonomia otorgan a la Generalidad.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1% La formacién de adultos comprende los siguientes
ambitos fundamentales de actuacion:

al La formacton instrumental v la formacion bdsica. entendidas
como furmacidn general y compensadora-de una formacion deficitaria

cn relacion al desarrollo v las exigencias de la sociedad actual. Este
ambito debe permitir ¢l acceso de la persona aduita a todos los niveles
de lu ensehanza reglada, hasta la universidad, y a otras modalidades
nucsas que puedan surgir en el futuro.

) La formacidn para ¢l mundo laboral. entendida como el aprendi-
zajo inicial para poderse incorporar al mundo del trabajo, y la aciualiza-
cién. reconversiéon v perfeceionamiento de conocimientos v habilidades
para cjercer una profesion o un oficio segun las exigencias del desarrolio
social ¥ del cambio constante del sistema productivo.

¢t La formacion para ¢!l ocio v la culwra, entendida como una
dimension de la formacion de adublos que busca el aprovechamiento,
con finalidades formativas, del ticmpe libre v de desocupactdn laboral,
v la profundizacion en los valores civicos. en una participacién mas
piena en la vida social v en el conocimiento de la realidad social v
culturat de Cataluna dentro de un proceso de recuperacidn nacional.

Lstos tres ambitos mceiden desde campos de actuacion distintos en la
formacion integral de 1a persona.

Art. 2. Son objetivos de la presente Ley:

ay Eliminar progresivamente el analfabetismo. o

b}  Procurar quc 1odos los ciudadanos adulios tengan la posibilidad
de alcanzar la formacion basica que ia sociedad actual demanda,

¢} Promover cf conocimiiento de nuestra realidad nacional en todos
sus aspeclos y, de manera especifica. en todo lo relacionado con la -
lengua y la cuitura, v el conocimiento de la realidad de los otros pueblos
del Estade y de Europa. . )

d)  Favorecer el acceso a la educacion reglada, obhgatoria y no
obligatoria, en sus distintas modalidades y con la metodologia adecuada
a la formacion de adultos. ) L

¢) Posibilitar el derecho gue toda persona tienc a la actualizacidn
y perfeccionamiento de sus conocimientos y destrezas, de acuerdo con
fas exigencias laborales, sociales y culturales de la misma sociedad. y
dedicar una atencion prefercnte a los sectores sociales con mas carencias,
para tratar de reequilibrar el conjunio de la sociedad catalana,

i Contribuir a atender las nccesidades de formacion propuestas
por los agentes sociales, v la obtencion, por toda la poblacion aduha. de
tos niveles .de creacion y participacion cuttural de las sociedades
avanzadas. o

g) Fomenmtar los habitos de responsabilidad civica y participacién
soctal. .

h) Favorecer habitos y actitudes que permitan vivir el tiempo de
ocio de forma creativa. ) .

1) Facilitar la integracion plena de los ciudadanes de Calalufia cn
Europa a fin de partictpar, cn pic de igualdad, de los bicnes culturales
CUTOPCOos.

TITULG PRIMERO

De las ensenanzas

CAPITULO PRIMERO

Caracteristicis generales

Art. 3. Las ensehanzas para adultos dardn respucsta a los objetivos
de la presente Leyv en los ambilos de formacion instrumental v basica,
labural. del ocio v la cultura, atendiendo las siguientes caracteristicas
gencrales:

a)  Posibilitar 1la permeabilidad cntre enseianzas regladas v no
regladas,

b) Utilizar metodologia adaptlada a las caracteristicas personales de
los alumnos v las peculiaridades propias del contexto sociocultural en el
que se desarrollen. e incorporar, de manera sistematica, los adelantos
tecnologicos destinades a optimizar los recursos aplicados a la forma-
cion permanente de adultos.

¢y Contemplar actuaciones especificas dirigidas a sectores de pobla-
c1on que no havan alcanzado los niveles hdsicos de formacion.

) Ajustarse. en todo caso, a la normativa aplicable, segin se trate
de ensehanzas incluidas en el régimen educativo comun o de cnsefanzas
no regladas, de formacién ocupacional. o reguladas por la presente Ley.

v} Dar preemunencia a la estructura modular v de créditos en la
arganizacion curricelar. compatibilizando teoria v practica v facilitando
la participacidn del adulto ¢n Ia confeccién v onentacién de su propio
proceso formativo. Todo provecto curricular gue deba ser homologado
incluird los minimos establecidos en la Tegislacion vigente.

13 TPrever el acceso a distintos niveles del sistema educativo sin que
clic comporte necesariamente ¢l reconocimienio de los niveles previos
n1 Jde ta correspondiente titulacion.

ey Tener on cuema el desarrollo de todos aguellos aspecios gue
permitan incrementar -~ grado de satisfaccion y bienestar de la persona.
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CAPITULO 11
De las modalidades de formacion de adultos
Arl. 4.°

a) En el marco de Jas enschanzas regladas. )

b} En cl marco de la Ley 7/1986, de 23 de mayo, de Ordenacién de
Jas Enschanzas no Regladas en el Régimen Educativo Comun.

¢} Mediante las distintas modalidades de formacién ocupacional ¥
profesional.

d) Mediante las actividades v centros que se regulan en cl titulo 11
v siguientes de la presente Ley, ]

¢y  Mediante la preparacién especifica para el acceso a la Universi-
dad,

f) Mediante los cursos de catalan para adultos.

La formacién permanente de adultos puede llevarse a cabo:

TITULO I1

De los diplomas y certificaciones, los Centros, los formadores ¥
los alumnos

CAPITULCQ PRIMERO

De los diplomas v certificaciones

Art. 5.° 1. La formacién de adulios da lugar, con el cumplimicnto
de los requisitos senalados por la Administracion educativa competente,
a la obtencién de las mismas titulaciones académicas previstas en el
sistema educativo vigente.

2. El Gobierno de la Generalidad puede erear diplomas v certifica-
ciencs acreditativas de la realizacion de actividades y la obiencion de
conocimientos,

CAPITULO T

De los Centros

Art, 6.  Son Centros de formacion de adulios aguelios en los que.
en exclusiva o no, s¢ desarrellan cstas actividades, en cualquiera de los
dambitos de actuacion definidos en el articulo 1.°

Art. 7% I, Los Centros de formacidn de adultos pueden ser de
fitularidad plblica o privada vy seran creados o autorizados por la
Generahdad de acuerde con la normativa que se establezca.

2. Son Centros pubiicos de formacion de adulios ageellos cuvos
titilares son las Administraciones Pablicas, a las cuales corresponde la
iniciativa de su creacién.,

Son Centros privados de formacidn de adultos los promovidos
por personas fisicas y juridicas privadas, Centros que serdn zutorizados
por la Administracién de la Generalidad de acucrdo con los reguisitos
gue s establezean por reglamento.

4. Todos los Centros piblicos y privados de formacion de adultos
s¢ Inscribirdan en el Registro de Centros de Formacion de Adultos.

Art. 8. La formacion de adultos adoplard las modalidades de
presencia v a distancia.

Art. 9.° 1. La Generalidad puede establecer convenios v acuerdos
de colaboracion con las admimstracionces locales v otras Entidades
priblicas v privadas con la finalidad de racionalizar la utilizacion de los
recursos materiales y humanos y contribuir o un mejor cumplimiento de
los objetivos de la presenie Ley.

2 Debido # la especificidad de la formacién de adutos se promo-
verd también ¢l establecimiento de convenios y acuerdos con ¢mpresas.
asociaciones v entidades de iniciativa social. con la finalidad de
racionalizar la utilizacion de los recursos materiales v humanos
comribuir 2 un mejor desarrollo comunitario. .

CAPETULO 11
De los formadnres

Art. 100 Las ensenanzas conducentes a la obtencidn de un titulo
académico o prefesional previsto on ¢l sistemna educativo sergn imparti-
das por profesores que rednan les requisitos establecidos por la
legisiacidn vigente.

Arl. 11 Las ensenanzas no regladas seran impartidas por personas
expertas vy especializadas que acrediten, con la correspondiente titula-
11, su adecuada capacitacion.

Art. 12, Los formadores de adultos, ademas de ejercer actividades
docentes. contribuirdn a la orientacion v formacién tniegral de la
persona.

Art. 13, Los formadores de un centro o los que ¢jerzan la actividad
en un dmbite 1crritorial de actuacion se coordinardn 2 fin de integrar un
cquipo unico que dé respuesta a un proyecto educativo comin.

CAPITULO IV
De fos alumnos

Art. 14. 1. Son destinatarias de la formacion de adultos todas las
personas aduitas gue deseen acceder a alguno de los ambitos de
acluacion definidos en el articuto 1.¢

2. A los cfectos de la presente Ley, se consideran personas adullas
a las que han superado la edad mixima de permanencia en los centros
ordinarios. cursando la ensedanza basica, fijada en el sistema educativo.

Art. 15, Los alumnos han de participar en la programacion v
planiftcacion de las actividades de formacién mediante los mecanismos
quc se esizblezcan por reglamento.

CAPITULO V
De la formacién de formadores ¥ la investigacién

Art. i6. El Gobierno de la Generalidad ha de promover la
organizacién de actividades y curses de reciclaje apropiados para los
formadores de adulios teniendo en cucnta sus actuales titulaciones, su
experiencia previa v su adecuacidn al perfi! especifico.

Art. 17, Las actividades de investigacion y estudio se fomentaran
cn l%s programas de formacion de formadores de adultos. En este
sentido:

a} Se potenciaran los conocimientos y el intercambio de experien-
clas con olros paiscs.

b)  Seimpulsard la investigacién v profundizacion tedrica, especial-
mente en colaberacién con las universidades.

t)  Se fomentard la mvestigacion a partir de las propias experiencias
de formacion de adultos.

d) Se promoverd el concarso de las universidades, empresas,
asociacivnes v entidades de iniciativa social en la capacitacion de
adultos,

e} Sec dedicard una especial atencién a los dalos estadisticos v a los
estudios sociolégicos que expliquen lanto los cambios seciates como las
previsiones de evolucion en un futuro inmediato.

Art. 18, El Gobierno de la Generalidad promovera la creacién de
centros de recurses especiilizados en las distintas modalidades de la
formacion de adultos.

TITULO 111
Pe la programacién y la coordinacién

CAPITULO PRIMERO
De la programacion

Art. 19. 1. El Programa General de Formacién de Adulios orde-
nari globalmente las actividades a desarrollar para la realizacion
personal y para dar respucsta a las necesidades sociales y culiurales
existentes v previsibles. Se tendrin en cuenta los programas exislenles
referentes a las distintas modalidades ¥ una implantacion equilibrada
rerritortalmente, de acuerdo con la distribucion de la poblacion en
Catgluna

2. Dentro de este Programa General se tendrin en cuenia planes
especificos para satisfacer las demandas de colectivos concretos o de
determinados ambito territoriaies.

Art. 20, 1. Las corporaciones locales elaboraran planes locates de
formacion en los que se expresaran las necesidades existentes y futuras
v las inwciativas para resolverlas. Los plancs locales preveran la
localizacian de las actividades.

2. En ta gestion de los servicios regulados por la presente Ley se
solicitara la colaboracian activa de los entes loczles. en los términos
establecidos por el articulo 9.°

CAPITULO 1l
De la coordinacion

Art. 21, Los oOrganos competenics en la materia fomentaran la
refacion v coordinacion entre 1os distinlos Organismos que actuan y
realizan actividades en ¢! ambito de formacién de adultos de dna zona.

CAPITULO I
De la organizacién de apovo a la politica de formacién de adultos

Art, 22, |. El Conseio Ascsor de Formacién de Adulios es el
organo de asesoramecnto ¢reade con Ja finalidad de incorporar a las
distintas instancias sociales con incidencia en este campe.

2. Fs presidente del Consejo Asesor de Formacion de Adultos el
Consejero del Departamenio cempetenie €n materia de formacion de
adultos 1 ¢s vicepresidenie ol Director general compelenie en la materia.
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3. El Counsejo Asesor de Formacion de Adultos se compone. como
minimo, de los siguientes vocales:

a} Siete representantes de la Generatidad, con categoria de Director
general, nombrades por el Gobierno. directamente relacionados con los
dmbitos fundamentales dec actuacién en materia de formacion de
adultos.

b) El Presidente del Consejo Social de cada una de Jas universida-
des de Cataluna.

¢) Un representante de la Asociacion Catalana de Municipios.

d) Un representanie de la Federacion de Municipios de Catalusa,

¢)  Un representante de las entidades que desarrollan aciividades cn
ios @mbrios de formacian de adultos, nombrado por el Presidente del
Consejo.

f)  Dos personas de reconocide prestigio en los ambitos de forma-
c1on de aduhos, nombradas por el Presidente del Consejo.

- g) Un representante de cada uno de los dos sindicatos mas
reproseniativos.,

n) Dos represemanies de las asoctaciones de empresarios mas
representativas.

4. Es Secretario del Consejo Asesor de Formaeion de Adultos un
funcionario del Departamento competente en materia de formacion de
adultos, nombrade por ¢l Consejero.

5. Eb Presidente del Corsejo Asesor de Formacién de Adultos
pucde nombrat miembros del Censejo hasta cuatro personas que, por su
reconocido prestigio o su vinculacion a la formacion de adultos,
considere que son adecuadas a las funciones propias del Consejo.

Art. 23, Las funciones del Consejo Asesor de Formacidon de
Adultos son las siguicntes:

Primera. De asesoramiento:

a) Para la claboracion del Programa General de Formacion de
Adultos v de planes especificos.

b) Para la coordinacion de las actuacioncs relacionadas con la
formacion de adullos gue se llevan a cabo mediante fos diferentes
departamentos de la Generalidad.

¢} Para las acciones de formacién de adultos que se Hevan a cabo
;J(’Sdc los entes locales y desde lag instituciones privadas sin finalidad de
ucro.

d) A los diferenies departamentos y organismos sobre posibles
actuaciones para hacer mas efectivas v multiphicadoras las acciones que
s¢ lleven a cabo.

e} Para garantizar una correcta informacién a toda la poblacion
adulta sobre Jas distintas actividades que se realtzan en este campo.

fy Para promover la participacién de las personas adultas en las
distintas actividades que se realicen.

Segundo. De propuesta:

a) De formas de relacién con los programas que desarrollan las
distintas administracioncs publicas, asi como las instituciones privadas
que. sin finahidad de lucro, realizan actividades en el campo dc la
formacidon de adultos.

b} De las medidas necesarias para garantizar ¢l derecho a la
formacién de adultos.

d cl) De iniciativa y actuacion para la mejora de la formacion de
adultos.

CAPITULO IV
De Ia coordinacion interdepartamental en Ia formacion de adultos

Art. 24, Se crea la Comision Interdepartamental para fa Formacion
de Adultos.

Art, 25. La Comision Interdepartamental para la Formacién de
Adultos tiene como objetivos fundamentales promover y coordinar fas
actividades relativas a la formacion de adultos.

Arl. 26. Corresponden a la Comisidn Interdepartamentai para la
Formacion de Adultoas las siguientes funciones;

a) Elaborar el programa interdcpartamental para la formacién de
adultos,

b) Promover y coordinar jos proyectos de formacion de adultos.

¢) Ewvaluar los resuliados obtenidos en la cjecucion del programa
general, ) ) .

d} Cualesquiera otras que ¢l Gobierno le atribuva.

Art. 27. La Comision Interdepartamental para la Formacion de
Adultos esta integrada por los directores generales divectamente relacio-
nados con los ambitos fundamentales de actuacién en materia de
formacion de adultos y por las demds personas relacionadas con la
materia, de acuerde con lo que reglamentariamente se establezca.

TITULO 1V

De las competencias

Art, 28, Corresponde al Gobierno de la Generatidad regular,
programar, fomentar, supervisar y gestionar actividades relativas a la
formacién de adultos.

Art. 29.  El Gobicrno de la Generalidad tiene las siguientes compe-
tencias:

a) Aprobar el Programa General de Formacion de Adultos.

b) Dncar las normas de regulacidn de la actividad.

¢) Establecer normas para el otorgamiento de diplomas v certifica-
ciones v otros documentos acreditativos de los estudios realizados en &l
marco de sus compelencias,

Art. 30, El Departamento competente ¢n materia de formacién de
adultos desarreliara las funciones de:

a) Promover y coordinar las actividades de formacion de adultos y,
cn su caso, en colaboracion con ofros departamentos, administraciones
publicas y entidades pablicas y privadas.

b)Y  Organizar v dirigir los propios servicios.

¢} Aprobar los programas v planes de las cntidades locales.

d) Elaborar el Programa General de Formacién de Adultos.

e} Elaborar y aprobar planes de desarrollo del Programa General.

f) Organizar actividades para la realizacién personal.

g) Coordinar-las actividades realizadas en los consejos comarcales
v demas entes locales.

h)  Promover proyeclos de cxperimentacion, investigacion y estu-
dio.

1) Otorgar las avudas para la realizacién de actividades de forma-
cién de adultos.

DISPOSICION FINAL

Se auteriza 21 Gobierno v a los Consejeros competentes por razén de

la materia a dictar las normas reglamentarias para ¢l desarrollo de la
presente Ley,

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos a los que sca de
aplicacion est. Ley cooperen en su cumplimiento y que los tribunales y
autoridades a los que corresponda la hagan cumplir.

Palacio de la Generalidad, 18 de marzo de 199].

ANTONE COMAS BALDELLOU, JORDI PUILIL,
Consejero 6¢ Bicnestar Social Presidente de la Generahidad
de Cataluna

(Publicada en of «Thario Olicial d- la Gmcr;ﬁdad de Catalufiar minrero 1.424, de 27 de marzo
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