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Antisépticos bucales;

Cloruro de cetilpindinio.
Clorato sodico.
Perborato sédico.

Descongestivos nasales topicos:
Solucién fsiolégica del cloruro sodico,
Queratoliticos:

Hdréxido potisico.

Antisépticos de uso tépico:

Bromuro o cloruro d& Benzododecinium.
Antihemorroidales anestésicos:
Pramoxina

Otros productos estomatoldgicos:
Tramazolina.,

Analggsicos de uso interno:

Ibuprofen (dosis unitarias de 200 mg).
Espermicidas vaginales;

Nenoxinol-9.

Art. 2.° Excluir del anexo de la Orden de 17 de septiembre
de 1982 los principios activos siguientes:
Antihistaminicos en asociaciones indicadas en resfriado comiin:

Metapirileno.

Edulcorantes sintéticos:
Glicirrirato amonico.

DISPOSICION FINAL

La Direccién General de Farmacia y Productos Sanitarios,
adoptard las medidas necesarias para el cumplimiento y aphcacmn
de lo dispuesto en esta Orden.

Lo que digo a VV. I

Madrid, 16 de julio de 1986.

LLUCH MARTIN

Nmos. Sres. Subsecretario y Director general de Farmacia y
Productos Sanitarios,

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CATALUNA

LEY 7/1986, de 23 de mayo, de Ordenacién de las
Enseflanzas no regladas en € régimen educativo
cormnin y de creacion del Instituro Cataldn de Nuevas
Profesiones.

EL PRESIDENTE DE LA GENERALIDAD DE CATALUNA

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento de
Catalufia ha aprobado ¥ yo, en nombre del Rey v de acuerdo con
lo que se establece en el articulo 33.2 del Estatuto de Autonomia,
promulgo la siguiente

20411

LEY DE ORDENACION DE LAS ENSENANZAS
NO REGLADAS EN EL REGIMEN EDUCATIVO COMUN
Y DE CREACION DEL INSTITUTO CATALAN DE NUEVAS
PROFESIONES

El articulo 15 del Estatuto de Autonomia de Catalufia deter-
mina que «es d¢ competencia plena de la Generatidad 1a regulacién
y admanistracion de la ensefianza en voda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, en el dmbito de sus compe-
iencigs, sin perjuicio de lo dispucsto en el articulo 27 de la
Constitucién ¥ leyes orgdnicas que, conforme at apartade 1, del
articulo 81 de la misma, lo desarrollent, de las facultades gue
atribuye al Estado ¢l atmero 30, del apartade 1, del articulo 149 de

la Constitucidn, y de fa alta i inspeccidn necesaria para su cumpli-
miento v garantian.

El hecho de que en Cataluia haya vn pran nimero de Centros
dedicados a impartir una variedad también grande de ensefanzas
que se desarrollan al margen del sistema educativo reglado pone en
releve la necesidad de establecer una regulaciép-marco que ofrezea
las garantias necesarias en el ejercicio de los derechos y en el
cumplimiento de las obligaciones respectivas de Centros y alum-
nos.

La aprobacion de la presente Ley debe contribuir a resolver las
insuficiencias descubiertas en dicho campo en Catalufia y permi-
tird:

a) Tener un conocimiento puntual de todas las iniciativas que
¢n ¢se campo de la docencia s¢ produzcan.

b) Ofrecer mayorss dgjamnnas a los ciudadanos gue, en nimero
considerable, acudan a2 dichos Centros para cursar enscfianzas.

¢} Estimular la calidad de las ensefanzas impartidas medianie
e! reconocimiento de las iniciativas valiosas, que podrdn ser
avajadas con la concesion de un diploma de 1z Generalidad.

En definitiva, mediante la regulacién de ias ensefanzas no
incluidas en el régimen educativo comuin, la presente Ley [lena una
importants laguna del ordenamiento juridico zn el campo de la
educacidn, garantiza los derechos de los alumnos que cursan dichas
ensefianzas ¢ impulsa al mismo tiempo las iniciativas valiosas que
surjar ds 12 sociedad, sea mediante la recuperacidn de viejos oficios
artesanales, sea mediante la introduccidn de nuevas especialidades
o metodologias,

Por otro lado, es evidente la necesidad de impulsar la investiga-
¢idn sobre las ncccsw.dadss profeslonales futuras, asi como la de
orientar sobre 185 futuras necesidades profesionales y educativas, Es
por ello que la presente Ley crea el Instituto Catalan de, Nuevas
Profesiones, como instrumento de estudio del proceso de cambios
acclerados en que la sociedad actual se encuentra inmersa, que
supon#n una modificacién constante de los perfiles profesionales,
tanto en los aspectos de contenido y calidad, como en los de
cantidad v duracién.

Asi, disponiendo de los datos necesarios, con el andlisis de tas
experiencias propias o ajenas y con una estrecha colaboracion de
los estamentos socioecondmicos y educativos del pais, se podra dar
respuecsta 8l reto social planteado.

TITULO PRELIMINAR
Objetivos
Articulo 1. Los objetivos de la presante Ley som:

a) Dar un marco legal que articule la variedad de
ensefianzas no incluidas en el régimen educativo commin y que
contribuya, en el Ambito de Cataluia, al desarrollo de las ensefian-
zas especializadas establecidas en ¢l amculo 46 de la Ley General
de Educacidn de 4 de agosto de 197

b) Tener un conocimiento puntual de las iniciativas que en ese
campo docente se produzcan en toda Catalyda, tanto para la
estadistica como para el control y evaluacién,

¢} Garantizar los derechos de los alumnos que cursen las
enseftanzas a que hace referencia la presente Ley.

d) Impulsar, mediante el reconccimients oportung y las
:glugas necesarias, las iniciativas que surjan de la sociedad, con ¢l

e

l. Formar a jévenes y adultos en las auevas tecnologias y
nuevos sistemas organizativos del trabajo.

2. Recuperar los oficios artesanales mediante la introduccidn
de nuevas metodologias o especialidades en o3 campos profesiona-
les o anisticos.

¢) Incrementar el nivel cultural y profesionzl de las personas
adultas que no puedan seguir ensefianzas regladas.

TITULO PRIMERO

De las enseflgnzas

Art, 2. 1. Las disposiciones de la presente Ley serdn de
aplicacion a las ensefanzas oo universitarias gque téngan
siguientes caracteristicas:

a) No estar incluidas en el régimen educative comin y ao
haber sido reguladas por una normativa especifica en el aspecto
docenie.

b) Ser impartidas en cualguier Centro comprendido en el
aminto de competencia de la Generalidad

2. También serén de aplicacidn a Ios Centros que impartan
ensefianzas gue constituyvan tan solo una parte, rea o matera de
alguna ensenanza reglada
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Art. 3. Dichas ensefianzas podrin culminar

a) Corn Ja expedicion de un diploma propio del Ceatro, sin
valor académico oficial. i i

b) Con la expedicién de un certificado det Centro, visado por
¢l Departamento de Ensedianza, que a [
una parte hornologada de )as ensenanzas regladas correspondientes,
de conformidad con la normativa vigente, ) )

¢) Con la expedicion de un diploma de la Generalidad, valido
en el dmbito de Cataluia & los efectos que s& determinen.

Art. 4 1. Las distintas ensefianzas que deseen impartir los
Centros 5 concretarfin en los programas de estudio correspondien-
tes, que seran copocidos o aprobados, segin los casos, por ¢l
Depariamento de Ensciianza.

Dichos programas de estudio podrdh ser elaborados por el
mismo Departamento de Enselianza o por Entidades piblicas o
privadas. En el caso Frcwsto en el articulo 3, b), los programas
serdn aprobados por el Departamento de Ensefanza y los previstos
en ¢l articulo 3.c), lo habrdn de ser previo informe del Instituto
Cataldn de Nuevas Profesiones, que s¢ ¢rea medianie ia presenie

Y.
3. En la elaboracidn de nuevos programas de estudio se hard
constar su necesidad, sefialada tanto por las Empresas como por las
Instituciones profesionales, ¥ un plan de los contenidos de las
materias, tedricas y précticas, y de su distribucién temporal.

TITULO IO
De los Centros

Art, 5. 1, Las ensefianzas que regulz la presente Ley
ser impartidas tanto en Centro piblicos como en Centros privados.

2. Los Ceniros de ensehanzas regladas dgod.rﬁn tener una
Seccidn dedicada a las ensefanzas especializadas reguladas en la
presente Ley. :

_An. 6. Las personas flsicas o juridicas de caricter piiblico o
privado podrdn crear, gestionar y dirigir Centros docenies para
impartir las ensefianzas especializadas reguladas por la presente
Ley, con las siguientes salvedades:

a) Las personas fisicas que presten servicios en la Administra-
cién educativa Estatal, Autonémica o Local,

b} Las personas gue tengan antecedentes por delitos dolosos.

c) Las personas fisicas o juridicas sencionadas coi la priva-
gﬁ del gjercicio de dicho derecho mediante sentencia judicial

&,

d) Las persona$ juridicas cuyos cargos directivos sean ¢jerci-
dos por personas que estén comprendidas en los apartados anterio-
res 0 que searn titulares del 20 por 100 ¢ mds del capital social. Si
la persona juridica fuera una Sociedad anénima, seré necesario gue
las participaciones sean nominativas con el fin de poder determinar
las responsabilidades en gue puedan incurrir los titulares.

Art. 7. 1. Las Administracion educativa pordrd avtorizar
que s¢ 1mpartan ensefianzas no regladas en Jos Ceniros publicos
actualmente en funcionamiento,

2. El Departamento de Ensefianza estableceri las normas
basicas reguladoras de los convenios o acuerdos a que pusden
agglgag:e los Centros con el fin de impartir les ensefianzas no
r s,

3. La imparticibn de estas ensefianzas no podrd interferir en
las actividades escolares regulares ge! Centro.

Art. 8. Los Centros de ensefianzas especializadas no regladas
en el sisterna de régimen comin podran acogerse a las modahdades
a gue hace referencia el artioulo 3,

Art. 9. 1. Para establecer las enseiianzas a que hace referen-
cia el articulo 3, a), serd necesario comunicario a] Departamento de
Ensefanza en ia forma y con el contenido documental que se
determize reglamentanamente. Dicho Departamento podré formu-
lar las ohjeciones que considere pertinentes, que deberdn resolverse
como requisito previo a lz inclusién en ¢l Registro de Ensefanzas
correspondiente. .

2. En el caso de que los Centros gue impartan ¢stas enseian-
zas deseen expedir un diploma propio, serd necesario hacer constar
de forma expresa en ¢l mismo que no tiene efectos académicos
oficiales.

Art, 10. 1. Los Centros privados ¥ los piiblicos cuya titulari-
dad no corresponda al Departamento de Ensefanza, previa peti-
cién en la forma y con el contenido gue s¢ determine reglamenta-
rigmente, podrdn ser autorizados a impartir ¢nsehanzas
equivalentes & las que integran determinadas profesiones regladas.

2. En dicho caso, cuando los Centros cumplan las condiciones
que se establezcan reglamentariamente para cada especialidad, el
certificado o diploma que expida el Centro a los alumnos que
havan superado las ensefianzas serd visado debidameme por el
Departamento ¢e Ensefianza.

credite que ¢s eguivalente a -

Art. 11. 1. Los Centros privados o los pitblicos cuyz titulari-
dad no corresponda al Departamento de Ensefianza podrin solici-
tar autorizacién para expedir un diploma de la Genperalidad en las
niismas coodiciones previstas en el articuls 4.2. En los Centros
publicos cuya titularidad corresponda al Departamento de Ense-
hanza podrd expedirse el diploma mencionado en la forma que se
establezca reglamentariamente,

2. Mediame reglamento, s¢ establecerd el procedimiento a
seguir y Jos requisitos que se exigirdn para el otorgemiento de dicha
autorizacién, en la que se consideraran preferentes:

a) Las ensefianzas a impartir que sean especialidades técnica-
mente innovadoras no contenidas en lgs ensefianzas regladas.
. b) Las especialidades artisticas, artesanales ¢ de oficios no
incluidas en las ensefanzas regladas, pero con un alto nivel técnico
reconocido por Entidades y Asociaciones profesionsles prestigiosas.

3. En ningin caso otorgarse la facultad de expedir un
diploma de Ia (31:11craliﬁd:i;a los Centros privados gue se encuen-
tren en alguna de las siguientes situaciones:

. a) Cumplirse menos de dos afios desde que empezaron a
umpartir las enseBanzas objeto de la solicitud,

b} Haber sido objetc de up expediente sancionador de la
Administracion Pdblica.

4, E| Departamento de Ensefanza solicitard a? Instituto Cata-
lan de Nuevas Profesiones un informe scbre los programas y
actividades académicas del Centro.

5. La entrega del diploma de la Generalidad de Catalufia -

excluird la de cualquier otra clase de diploma por las mismas

enseianzgs, :

Art. 12. 1. Los Centros que deseen impartir alguna de las

enscilanzas contempladas ¢n el articulo § de la presente ey no

4n iniciar sus actividades doccotes hesta que no hayan
ormalizado la correspondiente inseripcidén en Registro de
Ensefianzas.

2. Los Centros que deseen impartr alguna de las ens=fianzas
contempladas en ¢l articulo 9 de la presente Ley no podrén iniciar
sus actividades hasta que el Departamento de fianza les haya
concedido la autorizacién,

Art, 13. 1, El inicio de las actividades del Centro estard, en
tedo case, condicionado a la acreditacién de que el Centro cumpie
las condiciones minimes de ¥ scguridad en sus locales,
seglin la normativa vigente,

En todo ¢aso, s¢ aportarin también:

2} Los cuestionarios de las materias a ensefar.

b) La organizaciéa temporal de los cursos,

¢} Un modelo del contrato a firmar por los alumnos y el
precio de 1a matricula,

¢) En su caso, un modelo del diploma propio del Centro,

e) Un modelo de la publicidad relativa a los cursos.

f) El curriculum de los Profesores.

3.a) En los casos de las ensefanzas previstas en el articulo 9
s¢ acreditard, ademds, que las dotaciones de material y las
titulaciones a los Profesores son iddneas para las ensefenzas que
desee impartir,

b) En el caso de los Centros zlue impartan unas ensefianzas
E*:e pretendan ser objeto de un diploma de¢ la Generalidad de

taluha, serd preciso que acrediten la idoneidad profesional de los
docentes.

Art. 14, Los Centros privados o los piiblicos cuya titularidad
no corresponda & Departamento de Ensefianza podrdn cesar de
impartir, a peticién propia, las enseiianzas especializadas que fes
hayan sido registradas o autorizadas. El cese se autorizard siempre
gue¢ ¢l Centro haya cumplido todas las obligaciones contraidas con
los alumnos, bien por si mismo o mediante otro Centro similar,
que ssumird sus compromises, )

Art. 15, La Administracién educativa podrd revocar de oficio
la sutorizacién cuando existan causas justificadas y fehaciente-
mente acreditadas, in el procedimiento que se establezca
reglamentariamente, ¥ siempre con audiencia del titular del Centra
interssado.

TITULO III

Del profesorado y el alumnado

Ar, 16. 1, El profesorade de los Centros de Ensedianzas
especializadas deberd poseer los conocimientos que reqaicran los

Pro a desarrollar. .

g. Ademads de contribuir a la tares educativa general, a la
formacién de la personalidad de los alumnos y a su capacitacién
profesional, €l profesorado tendrd como funciones docentes pro-
pias:

2) Organizar la ensciianza de las materias que le sean enco-
mendadas.

LY
PO PP

P
L pooa
k3 "
phd
LR b
)‘u_{;‘rr!

Yo
L e

M‘ e B e ¥ 1 .‘. ; ‘ I- . N - - . a "t

g@-’e\
s
Gl

ool e g,

RATET]
i?g,f:%f*-'

Y

-
i
-



BOE num. 181

Miércoles 30 julic 1986

27073

b} Orientar ¢l aprendizaje de los alumnos. .
¢} Controlar el rendimiento de los alumnos mediante las
debidas evaluaciones.

Art. 17. Podrin acceder a los Centrot de ensebanzas a que
hace referencia la presente las personas mayores de disciséis
afos o los menores de di edad que acrediten cursar los
correspondientss estudios reglados. ] ]

Art., 18, Los Centros ofrecerdin una informacién clara y
suficiente al alurnnado de las clases de ensefianzas que cursen y de
la clase de documento que les serd entregado, en caso de superarlas
satisfactoriamente, y también del valor académico o profesional de
dicho diploma,

Art. 19. 1. La condicién de atumno se adquiriri mediante la
formalizaci6én ds la matricula ¢n Jos Centros o mediante la firma
del correspondiente contrate en los Centros privados.

2. El «ontrato de ensedanzas especial debera firmarse
antes de la iniciacién de los estudios y s¢ ajustard a las prescripcio-
nes que se determinen reglamentariamente,

Art. 20, Los alumnos que deseen cursar alguna de las enseilan.
zas especializadas por 1a presente Ley que culminen con
1a expedicién de un diploma de 1a Generalidad podrdn solicitar una
beca de estudios al Departamento de Ensefianza en la forma y
condiciones que se establercan reglamentariamente.

TITULO IV

Funciores de la administracion educativa

Art 21, La administracién educativa de la Generalidad asu-
mird las siguientes funciones en lo que se refiere a las ensedanzas
por la presente Ley:

a) Clasificar las epsciianzas especializadas en los distintos
grupos y niveles,

) terminar cudles de estas enschianzas Pueden ser ratifica-
das por un diploma de 12 Generalidad, 2 los efectos profesionales
que 3¢ fijen en el 4mbito de Catalufia.

€) Autotizar g, en su caso, inscribir en ¢l Registro de Ensefian-
zas, los Centros objeto de la presente Ley.

d) Examinar , 0 su caso, autorizar los correspondientes
(p:léogtrramas de estudios ¥ los modelos de contratos de los distintos

n1ros.

¢) Inspeccionar las ensefianzas y la administracion de los.

Centros acogidos a la presente Ley.

. Visar la publicidad que hagan los Centros de ensedanzag
especializadas, para que se ajuste a las disposiciones especificas de
la presente Ley ¥ para evitar que produzca posibles confusiones a
los interesados. . . )

Corregir y sancionar las infracciones cometidas por los
Centros. Las sanciones a imponer, previa tramiiacién del corres-
pondiente procedimiento sancio r, podrin consistir en una
multa de hasta 5.000.000 de pesetas; la clausura del Centro, o la
inhabilitacidn del titular del Centro,

TITULO V

Del Instituto Cataldn de Nuevas Profesiones

Art, 22. El Instituto Cataldn de Nuevas Profesiones es un
_Ol;%ap.lsmo auiénomo d¢ cardcter administrative, con perscnalidad
juridica propia y con capacidad plena para contratar y ohliﬁarsc o
el cumplimiento de sus finali $ propias, de conformidad con la
presente Ley.

Art. 23. El Institnta Castalin de Nuevas Profesiones estard
adscrito al Deg-mm:mq de Ensefianza de la Generalidad,
Pro?n 24, dn funcicnes del Instituto Cataldn de Nuevas

esiones: ;

a} Estudiar y analizar las mutaciones que se produzcan en el
mundo profesional y sefialar la aparicidn ¥ desarrollo de puevas
profesiones. ) ) .

b} Coordinar las actunciones del Consejo Ejecutivo en dicha
maiena.

¢) Elaborar, visar o aprobar programas y planes de formacidn
y cstudio para nuevas profesiones y programas de reconversidn
profesional o educativa.

d) Establecer un fondo documental y bibliogrifico sobre las
e ggfesw:g:%as }mda la elaboracidn d

c rgar ya L slaboracidén de programas
piloto de innovacion pro; esionaf.ara

} Divulgar las futuras necesidades profesionales y educativas
¥ orientar sobre dichas necesidades.

g) Elaborar informes para los Departamentos de la Generali-
dad sobre dicha temitica, e informes o estudios por encargo de
otros Organismo publicos o privados.

h) Efectuar el seguimiento de las cxperiencias de planes de
estutiio innovadores sobre las ensedanzas objeto de 1a presente Ley
que iengan interés pedagbgico ¥ profesic ] .

i) Establecer convetios con Organismos I Entidades piiblicos
o privados que puedan ser iitiles para las del Instituto,

Art. 25. Los érganos del Instituto Catalin de Nuevas Profesio-
nes son

a) La Junta de Gobiemno.
b) El Director.
¢} El Secretario general. .

Art. 26. La Junta de Gobierno del Instituto Catalin de Nuevas
Profesiones s¢ compondra de los miembros siguicntes:

a) El Presidente, que serd ¢l Consejero de Ensefianza,
b) El Vicepresidente, nombrade por ¢l Consejero de Ense-

fAanza.
czk El Director general de Ensefianzas Profesionales y Artisticas
del Departamento de Ensefianza. )
d} Un Director geperal en representacién del Departamento
de Industria y Energia. .
¢) Un Darector general en representacidn del Departamento de
Comercio, Consumo ¥ Turismo,
Trene Un Director general en representacién del Departamento de
rabajo.
Y Un Director general en representacidn del Departamento de
Ia sidencia.
h) Un Director general en representacion del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Pesca.
Culi) Un Director general en representacidn del Departamento de
fura.
,L) El Director general de Juventud.
) Un representante de la CIRIT.
Iy Un representante de cada una de las Universidades catala-

Ras,

m) Seis Vocales nombrados a propuesta del Consejero de
Ensenianza entre persenas que hayan demostrado su profesionali-
dad &n las matenas ‘zﬂﬁmciones objeto de dicho Imstitute.

n) El Director Instituto.

0) E! Secretario del Institute.

Art. 27, Serdn funciones de la Junia de Gobierno de] Instituto
Catalin de Nuevas Profesiones:

a) Aprobar ¢1 Reglamento de régimen interno del Instituto.

b} Aprobar los planes generales y pro as de actividades.

c} Aprobar el presupuesto, cuentas y Memoria anual.

d} Aprobar los converios de colaboracién con Organismos y
Entidades publicos o privados, espaficles o extranjeros, relaciona-
das con la tarea del Instituto.

Art. 28. L. La Junta de Gobierno del Instituto Catalin de
Nuevas Profesiones s¢ reunird, por lo mtmemos, una vez cada
trimestre, .

2. Las deliberaciones de la Junta de Gobierno serén presididas
por ¢l Presidente. Para que dichas deliberaciones y, en su caso, los
acuerdos de 12 Junta sean validos, serd necesaria la presencia, por
lo menas, de dos terceras partes de los miembros, uno de los cuales
serd el Presidente o el Vicepresidenie, Los acuerdos se tomardn por
mayoria de los asistentes, El Presidente tendri voto de calidad.

Art. 29. 1. El Director del Institito Cataldn de Nuevas
Profesiones serd nombrado por el Consejo Ejecutivo a propuesta
del Consejero de Ensefianza, previa consuita a la Junta de
Gobiernp de dicho Instituto, )

2. Corresponderan al Director del Instituto las siguieates
atribuciones;

a) Dirigir el Instituto y hacer cumplir v ejecutar los acuerdos
de la Junta de Gobierno, los planes generales y los programas de
actividades. : _

) Representar al Instituto cuando el Presidente de la Junta le
delegue la representacion. . .

c) Proponer a la Junta de Gobiemo los contratos ¥ convenios
necesarios para el desarrollo de las funciones del Institute.

d) Ejercer la jefatura del personal del Instituto.

¢) Cumplir las demas funciones que le sean encargadas por la
Junta de Gobierno.

Art. 30. 1. El Secretario genetal del Instituto Catalin de
Nuevas Profesiones serd gombrado por el Consejo Ejecutivo a
propuesta del Consejere de Ensefianza, previa consulta a 1a Junta
de Gobierno del Instituto,

2. Corresponderan al Secretario general del Instituto las
siguientes atribuciones:

a} Ejercer la direccion administrativa y del personal del
Instituto por delegacion del Director. . )

b) Administrar y gestionar los recursos econdmicos del Inst-
tuto.



27074

Miércoles 30 julio 1986

BOE nim. 181

c) Elaborar, de acverdo con el Director, los anteproyectos de

Fnresppuesms y preparar la Memoria anual de las acuividades del
stituto.

d) Cenvocar las reuniones de la Junta d= Gobierno y sehalar

gl lugar, dia, hora ¥ orden de! dia, por orden del Presidente de la
unta,

¢} Cumplir las demds funciones que le encarguen la Junte de

Goberno o ¢l Director dentro de sus atribuciones,

Art. 31. Los recursos del Instituto Catalin de Nuevas Profe-
siones serin:

a} El rendimiento de las publicaciones, estudios, dictimenes y
demds actividades retributivas,

b) Las aportaciones econdmicas de Ja Generalidad, de acuerdo
COD SUS presupuestos. ]

¢} Las subvenciones de otras Entidades, de otros Organimos ¢
de particulares.

d} Los donativos, herencias, legados, premios y cualesquicra
otros ingresos. .

DISPOSICION ADICIONAL

Los alumnos que s¢ matriculen en Centros piblicos para asistir
a4 las ensefianzas objetoe de la presentc Ley deberdn abonar el
importe de los derechos de matricula y demds tasas establecidas,

DISPOSICION TRANSITORIA

Los Centros actualmente en funcionamijento incluidos en el
dmbito de la presente Ley se adaptarin a las prescripciones de
dicha Ley en el plazo de un afo a partir de su entrada en vigor.

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Conssjo Ejecutivo para realizar e! desarrolio
reglamentario de¢ la presente Ley.

Por tante ordenc gue todos los ciudadanos s los que sea de
aplicacidn esta Ley cooperen a su cumplimiente y que los Tribuna-
les y actoridades a los que correspondan Iz hagan cumplir.

Palacio de o Genermlided, 23 de maye de 1986.-Jordi Pujol.-El Consejero de
Ensefianza, Joan Guitart i Agell

fwDiaria Oficial de in Generalidad de Catahur

numere 163, de 20 de junio de 1985)

COMUNIDAD AUTONOMA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

1 LEY 5/1986, de 23 de mayo, por la que se modifica la
20412 8/1983, de 24 de noviembre, de Tasas Sanitarias
del Principado de Asturias.

EL PRESIDENTE DEL PRINCIPADC DE ASTURIAS

Sea notorio que la Junta General del Principado ha aprobado,
¥ ¥0, ¢n nombre de Su Majestad el Rey, v de acuerdo con lo
dispuesto en el articule 31.2 del Estatuto de Autonomia para
Asturias, vengo cn romulga_r ia siguiente Ley por la que se
modifica la Ley 8/1983, de 24 de noviembre, de Tases Sanitarias
del Principado de Asturias.

PREAMBULO

En vigor desde el | de enero de 1984 1a Ley 871983, de 24 de
noviembre, de Tasas Sanitarias del Principado de Asturias, la
evolucién experimentada no solo como consecuencia de la asun-
tion de muevas competencias transferidas por la Administracién
Central del Estado sino también in propia modificacién de los
costes ¥y la aparicién de nuevas icas, hacen necesario proceder
& su revisién, momento que aconseja, de igual forma, introducir
correcciones técnicas que mejoren ¢! contepido sustantivo de la
norma.

En cste orden de cosas, las modificaciones concretas que la
presente Ley inroduce son fundamentalmente:

@) Sc incorporan a las tasas reguladas en la Ley 8/1983 las
correspondientes a los servicios prestados en ¢! Hospital Monte
Narance, transferido por Real creto 179371985, de 11 de
sepliembre. )

b) Se recogen, asimismo, tasas por prestacion de nuevos
servicios en el Hospital General de Asturas, que responden al

proceso de innovacién tecnoldgica incorporada en el periodo de
tiempo transcurrido. -

¢} La evolucidn experimentada dpor los Servicios Regionales
de Salud Mental hace preciso extender al resto de su estructura,
Cenwo de Salud Mental y Hospitales de Dia, las tasas por
Drestacién de servicios en el Hospital Psiquidtrico Regional consi-
deradas en el capitulo II del titelo II de Ia 8/19?3, de 24 ge
glpwcmbre, ressttucturando en consecuencia &l anexo correspon-

ente.

d) Sec aborda, definitivamente, la finalizacion del proceso de
clasificacion de Ias tasas de salud pramsferidas, anteriormente
reguladas de forma compleja v, en ocasioties, de confusa interpreta-
¢idn en el Decreto 474/1960, de 10 de marzo, incorporando 2 los
anexos de la Ley de Tasas la totalided de las vigentes.

Articulo 1.°  Los capitules, articulos, o en su caso, apartados de
los mismaos de la Ley 8/1983, de 24 dz poviembre, de Tasas
Sanitarigs del Principado de Asturias que se insertan z continua-
cidn, quedardn redactados de la forma siguiente:

TITULO PRIMERO

Disposiciones generales

«Art, 5.° Exenciones-Sin perjuicio de lo dispuesto en cada
tasa en particular, se considerarin sujetos pasivos exentos de pago:

b) Los que, no estando incluidos en los Padrones Municipales
de la Benchcencia acrediten, previo informe de los scrvicies
competentes de la Administracién Regional, una situacién de
necesidad economica. Para la determinacion de esta situacion la
Administracién podrd efectuar las averiguaciones y solicitar los
informes vy pruebas que estime oportunos, en orden a comprobar la
veracidad de |z siteacién aludida, abriéndose el correspondiente
expediente administrativo.»

«Art. 6° Pagodelatasa—1. El pago de las tasas sanitarias se
efectuard en efectivo conforme se determina en ¢! articulo 24.1,
apartados a), b) ¥ c) del Reglamento General de Recaudacion.

2. El pago de la tasa no eximira de la obligacion de salisfacer
cualquier otra prestacién o tributo legalmente establecido, ni de
reintegrar ¢ precio del costo de los medicamentos o protesis
administradas o implantadas al usvarion

TITULC I
De las tasas en particolar

CAPITULO FRIMERO .

Tasas por prestacién de servicios en ¢) Hospital General
de Asturias y en ¢l Hospital Monte Naranco .

«Art. 10. Hecho imponible.-Viene constituido por la presta-
cidén de los servicios de asistencia sanitaria en ¢l Hospital General
de Asturias y en ¢l Hospital Monte Naranco,

«Art, 14, Gestidn—1. Lagestidén de las tasas estard & cargo de
las administraciones de los respectivos hospitales,

. ningin caso el nal, de cualquier clase, de los
hospitales, podrd percibirla directamente de los obligados al pago
de los servicios.»

«Art 15, Liquidacién y page de la tasa-1. Las tasas por
servicios prestados en régimen de hospitalizacién serdn liquidadas
al abandonar ef paciente el centro hospitalaric, satvo lo dispuesto
en el articulo 16 sobre abonos parciales en casos de lerga hospitabi-
zaciény .

wArt. 16, Depdsito previo y entregas g cuenta—-1. En el
régimen de hospitalizacidn, la aJmipisu'aciOn del hospital
tivo, selvo en los casos de urgencia y en el de sujetos pasivos
exentos de pago, exigird a los sujetos pasivos un depésito previo,
a cuenta de la liQuidacién defimtiva que se practique, hasta un
miximo de 100.000 pesetas»

CAPITULO II

Tasas por prestacién de gervicios en los Servicios Regionales
de Salud Mental

«Art. 17. Hecho imponible.-Viene constituido por la presta-
cién de servicios de asistencia sanitaria en los Servicios Regionales
de Salud Mental» .

«Art, 22.Gestion—-2. En nitgfﬁu caso ¢l personal de los Servi-
cios Regionales de Salud Mental, de cualquier clase, podrd perci-
birta directamente de ios obligados al page de los servicios.»

«Ant. 23, Liquidacion, page y recaudgcion~1. Las tasas
correspondientes & servicios prestados en régimen de ambulatorio
seran liquidadas por el obligado al pago con posterioridad inme-
diata a Ja prestacidn de servicios.»
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