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Disposicion final primera. Habilitacién normativa. - .

- Se faculta al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales
para dictar las disposiciones que requiera el desarrollo
del presente Real Decreto.,

Disposicion final segunda. ~ Eatrada en vigor,

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en s! «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 31 de enero de 1997.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
JAVIER ARENAS BOCANEGRA

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION

"ORDEN de 28 do enarc de 1987 por la que
se modifiea la de 18 de mayo de 1994, por
la que se establecen los criterios para fa con-
feceion del censo de arrastreros congeladores
que faeman en la zona de regulacion de la
Organizacion de la Pesca en el Atlantica
Noroccidental (NAFQ).

1960

La Orden de 18 de mayo de 1994 por la que se
establecen los criterios para la confeccién del censo en
el caladero NAFQ, no contempla la posibilidad de sus-
tituir los buques incluidos en el mismo caso de hun-
dimiento o desguace, ni las consecuencias de dicha sus-
titucion en relacién al orden de prelacién. De confor-
midad con el objetivo de la politica comun pesquera

sa hace necasario regular este supuesto, facilitando la -

renovacion de la flota que faena en el caladero.

, En su virtud, oidos los sectares interesados, a pro-
puesta de la Secretaria General de Pesca Maritima, dis-

pongo:

Articulo anico. Modificacion de la Orden de 18 de
mayo de 1984, '

El articulo 3 de la Orden de 18 de mayo de 1994,

queda redactado de la siguiente forma:

«En’ el supuesto de que el titular de un bugue

incluido en el Censo, que haya sido objeto de hun-
dimiento o desguace, decida sustituirlo por otro
bugque de su propiedad, éste tendra el mismo orden
de prelacidon que agquel al que sustituye.»

Disposicion final Gnica.

La presente Orden entrard en vigoq el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 28 de enero de 1997.
DE PALAC!O DEL VALLE-LERSUNDI

limos. Sres. Secretario general de Pesca Maritima, Direc-
tor general de Recursos Pesqueros y Director general
de Estructuras y Mercados.

1962

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

CORRECCION de erratas del Real Decre-
to 2499/1996, de 5 de diciembre, sobre tras-
paso de funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Ciudad de Ceuta en
materia de turismo.

1961

Advertida errata en el texto del Real Decre-
to 2489/1996, de b de diciembre, sobre. traspaso de
funcionas y servicios de la Administracidn del Estado
a fa Ciudad de Ceuta en materia da turismo, publicado
en el «Boletin Oficial del Estade»s nimero 13. de 15 de
enero de 1997, se transcribe a continuacién la recti-
ficacidn oportuna: .

En fa pagina 1566, segunda columna, apartado C),
parrafo e), segunda linea, donde dice: «.. a su cono-
cimiento la exigencia de casos..», debe decir: «.. a su
conccimiento la existencia de casos..».

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

LEY 8/1996, da 30 de diciembre. de modi-
ficacion de la Ley Territorial 7/1982, de 25
de noviembre, de Creacidon del Instituto Cana-
rio de Farmacion y Empleo.

Sea notorio a todos los ciudadanos que el Parlamento
de Canarias ha aprobado y yo, en nombre del Rey y
de acuerdo con lo que establece el articulo 11.7 del
Estatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publica-
cidn de la siguiente Ley:

EXPOSICIGN DE MOTIVOS

La Ley 7/1992, de 25 de noviembre, de Creacién
del Instituto Canario de Formacién y Empleo, establacié
una organizacién del mismo que requiere ser modificada,
a fin de completar la regulacién orgéanica, agilizar el fun-
cionamiento de su Consejo de Administracion y permitir
que el Gobierno pueda crear los érganos administrativos
y colegiados de ambito insular necesarios para el eficaz
cumplimiento de las funciones que la Ley atribuye a
dicho organismao auténomo.

Articulo dnico.

Se moadifican los artfculas 5, 6, 7. 8 v 9 de la Ley
7/1992, de 25 de noviembre, de Creacién del Instituto
Canario de Formacién y Empleo, y se introducen en la
misma los articulos 5 bis, 5 ter y 6 bis, y los aparta- -
dos 3 y 4 del articulo 10, con la siguienta redaccién:
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«Articulo b.

1. Son érganos superiores del Instituto Canario
de Formacion y Empleo:

a} El Presidente.

b} El Vicepresidente.

c} El Consejo de Administracién.
d} El Director.

2. Asimismo serén organos del Instituto:

a) Los unipersonales con categoria superior a
servicio y subordinados al Director que se creen
por el Gobierno para el desempefic de detarmi-
nadas funciones sjecutivas. E! Gobierno podré des-
concentrar en estos 6rganos alguna o algunas de
las competencias previstas en el apartado 2 del
articulo 10 de esta Ley. '

b) Llos de caracter colegiado de dmbito insular
que se crean por el Gobierno para el ejercicio de
funciones de propuesta en materia de mercado de
trabajo, formacion profesional, seguimiento de
actuaciones y otras consultivas.

- En su compaosicidn participaran reprasentantes
del Cabildo y Ayuntamientos de la isla, y de las
organizaciones sindicales y empresariales mas
representativas en la Comunidad Auténoma. Tam-
bién podran participar representantes de entidades
que tengan por objeto la defensa de intereses eco-
nomicos y sociales.

Articulo b bis.

1. El Presidente del Instituto ostenta la repre-

sentacion institucional del mismo.

2. Sera Presidents del Instituto el titular del
departamento del Gobierno de Canarias al que esté
adscrito el Instituto.

3. El Presidente tiene competencia para cele-
brar Convenios de ¢colaboracidn y conceder ayudas
y subvencione en los términos legalmente estable-
cidos, cuando dichas competencias no quedenatri-
buidas al Director, asi como aquellas otras que le
correspondan legal o reglamentariamente.

4. Las resoluciones del Presidente ponen fin
a la via administrativa. N

Articulo 5 ter.

1. El Vicepresidente del Instituto colabora con

el Presidente del mismo vy le suple en los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad.
. 2. FEl Vicepresidente del Instituto sera nombra-
do por el Gobiernio entre titulares de drganos de
la Adrinistracion de la Comunidad Autonoma con
categoria, al menos, de Director general, mediante
Decreto que se publicard en el "Boletin Oficial de
Canarias”, a propuesta del Presidente del Instituto.
En igual forma se dispondra su cese.

Articulo 8.

1. El Consejo de Administracion esta integrado
por el Presidente y el Vicepresidente del Instituto
y por los siguientes Vocales: '

A} El Diractor del [nstituto. ,

B} La Directora del Instituto Canario de la
Mujer. '

C) Veinte designados por el Gobierno de Cana-
rias en la forma siguiente:

a) Ocho en representacion de la Administra-
cién Pablica de [a Comunidad Auténoma de Cana-
rias. a propuesta del titular del departamento al
que esté adscrito el Instituto, uno de los cuales
sera el titular del érgano de la Administracion com-

petente en materia de juventud, con rango de Direc-
tor general. . .

b) Cuatro a propuesta de las centrales sindi-
cales mas representativas en la Comunidad Auto-
noma. de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgéanica de Libertad Sindical y en proporcion a
su representatividad. "

c) Cuatre a propuesta de las organizaciones
empresariales mas representativas en la Comuni-
dad Autdnoma, de acuerdo con la disposicion adi-
cional sexta del texto refundide de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores.

d} Uno a-propuesta de'los Cabildos Insulares.
_e) Dos a propuesta de los Ayuntamientos cana-
rios. '

f}  Uno. propuesto por el Consejo General de
Servicios Sociales en representacién de las orga-
nizaciones de usuarios, profesionales y sociales,
excepto las centrales sindicales y las organizacio-
nes empresariales.

2. Por cada Vocal titular, el Gobierno designara -
un anico suplents, quien podréd sustituir a aquél
en caso de vacante, ausencia o enfermedad, ¢ cuan-
do concurra alguna causa justificada.

A estos efectos, cuando proceda la formulacidn
de la propuesta para la dasignacion de Vocales
titulares, se realizard, conjuntamente con ella, la
correspondiente a sus suplentss.

Articulo 8 bis. :

1. El Consejo de Administracion funciona’ en
Plenc y en Comision. :
2. . Son miembros del Pleno todos los del Con-

- sejo, segun lo establecido en el articulo 6 de esta

Ley. .
3. La Comisidn se compone del Presidents, del
Vicepresidente y del Director dal Instituto, y de nue-
ve vocales miembros del Consejo, nombrados por
acuerdo del Pleno en la forma siguiente:

a) Cuatro de entre los Vocales a que se refieren
los parrafos B) y C), a) y f), del apartado 1 del
articulo 6 de esta Ley, a propuesta del Presidente
del Consejo. .

b} Dos de entre los representantes de las orga-
nizaciones empresariales, dos de antre los de las
organizaciones sindicales y uno de entre los de las
Corporaciones locales canarias, a propuesta de los
representantes de las respectivas organizaciones
y administraciones en el Consejo de Administra-
cion, . ,

4. Seran Presidente y Vicepresidente del Pleno
y de la Comision, respectivamente, e! Presidente
y el Vicepresidente del Consejo de Administracion,
en los términos de esta Ley. -

5. Corresponde al Director del Instituto desem-
pefar la secretaria del Pleno y de la Comisién.

6. Por acuerdo del Pleno podran formarse
comisiones de trabajo con el fin de preparar las
decisiones del Consejo. Al determinar su compo-

" sicién se procurara [a participacién de los miembros

del Consejo en proporcién a su representacion en
el mismao.

A propuesta de los érganos colegiados a que
se refiere el articulo 5.2.b} de esta Ley, el Pleno
podra acordar la creacién de comisiones de trabajo
de ambito comarcal.

7. Los acuerdos del Consejo de Administracién
podran ser abjeto de recurso ordinario ante el titular
del departamento al que esté adscrito el Instituto,
en la forma y en los supuestos establecidos en
la legislacién basica sobre procedimiento adminis-
trativo comun.
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Articulo 7.

1. El Consejo de Administracidon ostenta las
competencias de planificacidn general y programa-
cion de las actividades y recursos del Instituto.

2. Corresponde al Consejo de Administracion
en Pleno: '

a) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior
del Instituto.
b) Aprobar los planes generales y los progra-
mas de actividades del Instituto. :
c) Aprobar las cuentas y la Memoria anual:
d} - Aprobar el anteprayacto de presupueste del
Instituto.

3. Corresponde a la Comision:

a) Aprohar, con caricter previo a su celebra-
cién, los Convenios de colaboracién con organis-
mos y entidades publicas y privadas relacionadas
con las tareas del Instituto, cuando los mismos no
impliquen Ia ejecucion de planes o programas apro-
bados por el Gobierno o por el departamento al
que esté adscrito el Instituto. :

b} Aprobar el anteproyecto de relacion de pues-
tos de trabajo del Instituto para su elevacién af
ngierno; de acuerdo con la normativa de aplica-
cidn.

¢} Informar los proyectos de normativa regu-
ladora de las acciones, asf como las bases de las
convocatorias para la concesion de ayudas y sub-
venciones.

d) Autorizar la concesion de subvenciones
especificas.

e) Las competencias resolutorias que atribuya
al Consejo de Administracion la normativa regu-
ladora o las bases de convocatorias para la con-
cesién de subvenciones. :

“Articuio 8.

1. El Cansejo de Administracion del Instituto
se reunird en Pleno al menos dos veces al afio,
a iniciativa de su Presidente o cuando lo solicite
mas de un tercic de sus miembios. :

En Comisidn se reunird al menos una vez al tri-
mestra, a iniciativa de su Presidente o cuando lo
solicite mds de un tercio de sus miembros.

2. Para la vélida constitucidn del 6rgano en pri-
mera convocatoria, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se
requerird la presencia del Presidente del Consejo
y del Director dal instituto, o de quienes les sus-
tituyan, y la de la mitad al menos de sus miambros;
en segunda, que podrd comenzar media hora mas
tarde de la anunciada para la primera, si ello figura
en la convocatoria, serd suficiente un tercio de las
mismbros. '

No obstante, el Presidente del Consejo, cuando
el mismo se redna en Pleno, podra considerar vali-
damente constituido el drgano, a los efectos indi-

cados en el parrafo anterior, si estdn presentes los
representantes de las Administraciones Piblicas y
de las organizaciones empresariales y sindicales
miembros de] Consejo a los que se haya atribuido
la condicidn de portavoces:.

3. Los acuerdos serdn adoptados por mayoria
de votos. El Presidente del Consejo goza de voto
de calidad.

Articulo 9.

1. . Sera Presidente del Consejo de Administra-
- cion el presidents del Instituto.
2. Son funciones del Presidente del Consejo:

a) Ostentar la representacion del Consejo de
Administracion. .

b} Convocar, presidir y moderar las reuniones
del Consejo de Administracion. ‘

c). Fijar el orden del dfa, incluyendo en el mismo
los puntos que soliciten -sus miembros del modo
en que reglamentariamente se determins.

d)} ~ Someter propuestas a la consideracién del
Consejo de Administracion.

e) Visar las actas, dar publicidad de los acuer-
dos y velar por el cumplimiento de los mismos.

f) Cuantas otras se deriven de su condicién de
Presidente o se establezcan reglamentariamente.

3. Serd Vicepresidente del Consejo de Admi-
nistractdn ef Vicepresidente dal Instituto.

4. E Vicepresidente colabora con el presidente
en las funciones gue reglamentariamente se esta-
blezcan y le sustituye en los supuestos de vacante,
ausencia o enfermedad.»

Articulo 10 {...).

3. Llas resoluciones del Director en materias
reguladas por el Derecho Administrative pueden
sar objeto de recurso ordinario ante el titular del
departamento al que esté adscrito el Instituto, en -
fa forma y supuestos establecidos en la legislacién
bésica sobre procedimiento administrative comun.

4. En caso de vacante, ausencia o enfermedad,
el Diractor del Instituto serd sustituido por quien
designe el titular del departamento al que esté ads-

- crito sl Instituto.»

Disposicion final.
La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente a!

de su publicacion en el «Boletinh Oficial de Canariasn.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley, cooperen en su cumplimiento,
y que los Tribunales y Autoridades a los que corresponda,
la cumplan y hagan cumplir.

Santa Cruz de Tenerife, 30 de diciembre de 1996.

MANUEL HERMOSO ROJAS,
Presidente

(Publicada an &l «Botetin Oficial de Canarias» nimero B, de 17 de enero
de 1997)



